GESTQUALI — Grupo Executivo da Salde Total e Qualid

Temas: Saude & meio ambiente do trabalho; Qualidade de vida no ambiente de trabalho; Incluséo de pessoas com deficiéncia; A¢des Solidarias/Voluntariado.

ade de Vida

Metas:

Alcancar no minimo 30% e 10% participagdes da forga

de trabalho em eventos de ac¢des de Qualidade de Vi

da no Trabalho, nos anos de 2019 e de 2020, respect

ivamente.

Alcancar no minimo 10% e 5% participacoes da forca

de trabalho em a¢6es de inclusdo de pessoas com de

ficiéncia, nos anos de 2019 e de 2020, respectivame

nte.

Alcancar no minimo 10% e 5% participacoes da forca

de trabalho em a¢6es solidarias/voluntariado, nos

anos de 2019 e de 2020, respectivamente.

A . Recursos
ODS - Objetivo do Grupo & ® Local Unidade(s) P PP
Desenvolvimento Sustentavel TETES Executivo Coo&dena@ao N ; a Descri¢cdo da Agdo Etapas llcio Concluséo adicionais
(GE) o GE Acao
1. Promover parceria com Instituicdo de Ensino Superior e
loutras organizagées
2. Disponibilizar palestras em meio virtual para possibilitar a
_can " Qualidade de Vida no Realizar ag6es do Programa de Preparacéo para a g participagdo dos $e_fV'd9f95 do interior e promover agdes que " )
ODS3 - Sadde e Bem-Estar |  E S alh| CESTQUALI SGP 1 Aposentadoria TRE-PE |propiciem tal participagdo SEBENY, CAS Nov/19 Nov/20 Parcerias
3.Propiciar a participagdo de cidadados que fagam a diferenga e
se destaguem na nossa sociedade com exemplos de atividades
produtivas pds aposentadoria.
Incentivar a participacéo dos servidores em atividades de L. Incrementar a divulgagao de matérias e mensagens sobre os
0DS3 - Sadde e Bem-Estar | Qualidade de Vidano| e qroyp SGP 2 |Gerenciamento de Estresse (oficinas de trabalhos manuais,| TRE-PE |0 Parareduzr estiesse ) _ | SEBEN', CONZE, |5 c55 continua| _AG80 | Sem necessidade de
Ambiente de Trabalho ; 2. Buscar parcerias com profissionais e entidades para redugéo ASCOM continua | recursos adicionais
quick massage, entre outros) .
de custos, com apoio do CONZE
. . . - " ~ . Sede e 4 |1. Contratar instrutoria interna e, na impossibilidade, dar .
ODS3 - Saude e Bem-Estar E#\Z:griiedieT\r/;\%:E% GESTQUALI SGP 3 Realizar Oficinas para Itlgir;%?;jcgo frauma e stress pos- Polos  |preferéncia a contratagéo da servidora que vem realizando esse SEBEN? Nov/19 Nov/20 Instrutz;rfclnterna
Eleitorais |trabalho e cuja avaliag&o foi positiva. (PAC)
1. Elaborar agenda (ano eleitoral: p6s-elei¢do).
2. Convidar servidores a participar da construgédo (tema, Previsto no
atividades, programacéo). Out/19 Out/19
Qualidade de Vida no Realizar anualmente o FESTVIDA - Festival de Saude Total 3. 1dentifi idade de Contratago inh SGP?, AGS, CMA, Orgamento
ODS3 - Satide e Bem-Estar ; GESTQUALI SGP 4 : A rieadon Sede . Identificar necessidade de Contratag&o (encaminhar, com CONZE,
Ambiente de Trabalho e Qualidade de Vida, de forma participativa observacao aos critérios de sustentabilidade) CONSEDE, ASCAI
4. ldentificar e contatar parceiros. Previsto no
5. Coletar orgamentos para contratag&o, patrocinios, brindes, Nov/20 Nov/20 o
N ~ rcamento
organizacgdo das salas e transportes.
Qualidade de Vida no 1. Elaborar e desenvolver Campanhas periédicas
Ambiente de Trabalho 2. Buscar parcerias com empresas do ramo para facilitar o
acesso aos modais ecologicos. Consultar Associacéo de
Incentivar o deslocamento Sustentavel (ecologico, de baixo Servidores sobre interesse em apoiar ac&o.
custo, seguro e saudavel - bicicleta, patins/patinetes, 3. Organizar passeios e caminhadas, em de iniciativa prépria ou AGS™. CMA Acdo Sem necessidade
ODS3 - Saude e Bem-Estar Deslocamento GESTQUALI SGP 5 caminhadas,...), com ou sem associag@o com outras agdes| TRE-PE |construidas em parcerias com o Comité Ecos de Pernambuco. SEBREN ' ASCéM Agdo continua| continua de recursos
Sustentavel de socioambientais (gestao ambiental, acessibilidade & Associar ao calendario socioambiental (Na cidade sem meu ' adicionais
Pessoas, Bens e inclus&o, voluntariado,...). carro/ De Bike para o trabalho; Dia de controle da poluicéo
Materiais )ambiental; entre outros eventos/datas)
4. Identificar boas praticas visando estudar possibilidade de
implantacéo
Realizar levantamento/pesquisa que possa auxiliar na . -
Qualidade de Vida no definig&o de critérios a serem inseridos no contrato com a 1. Buscar parceria com SVB efou Cursos de Nutricdo Sem necessidade
ODS3 - Saude e Bem-Estar Ambiente de Trabalho GESTQUALI SGP 6 Ianchonele (gesté_o ambiental, critérios sociais, oferta de Sede AGS?, SESAD Abr/20 Dez/20 de recursos
alimentos saudaveis com op¢Ges Veganas e para pessoas 2. Utilizar resultados para definir diretrizes para alimentag&o adicionais
com doenca celiaca, diabéticos,...) fornecida na lanchonete.
Identificar espagos fisicos e elaborar projetos com 1. Solicitar apoio da CEA na identificacéo e desenho de projetos AGS!,SEBEN, Sem necessidade
Gan g Qualidade de Vida no requisitos de Sustentabilidade, para utilizagdo como : . . CMA, CONZE;
ODS3 - Salde e Bem-Estar Ambiente de Trabalho GESTQUALI SGP 7 ambientes visando préticas integradas de satde e bem Sede 2. Buscar Parcenas para lmplementar projetos CONSEDE. Apoio: Nov/19 Nov/20 dedre_curs_os
estar e espacos de convivéncia 3. Construir propostas com apoio dos CONZE e CONSEDE CEA adicionais
4. Incluir acéo de execucéo na Proposta Or¢camentéria 2021
1. Programar encontros de sensibilizagdo, em datas alusivas ao
Aol oo oo Promover a participacéo de servidores com deficiéncia tema, em parceria com a CMA. AGS?, CMA, Sem necessidade




ODS3 - Salde e Bem-Estar

Yuanuaaue ae viaa no
Ambiente de Trabalho

GESTQUALI

SGP

fisica e mobilidade reduzida na construcdo de propostas
voltadas a acessibilidade e incluséo

TRE-PE

2. Realizar parcerias com entidades atuantes na causa.
3. Divulgar mensagens sobre a¢des de incluséo.
4. Estimular voluntariado em acdes voltadas a causa.

Comisséo TRE
Solidario

Set/19

Nov/20

de recursos
adicionais

ODS12 - Consumo e Producéo
Responsaveis

Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho

Educacéo para
Sustentabilidade

GESTQUALI

SGP

Desenvolver a¢des voltadas ao publico vegetariano,
correlacionando as questdes ambientais

Sede

1. Buscar parceria com SVB

2. Identificar na agenda socioambiental datas que guardem
relagdo com o Veganismo.

3. Atualizar o Guia Delivery Veg

4. Articular com a lanchonete para fortalecer oferta para esse
publico.

5. Identificar fornecedores ligados a causa.

AGS

Mar/20

Nov/20

Sem necessidade
de recursos
adicionais

ODS16 - Paz, Justica e
Instituicdes Eficazes

Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho

GESTQUALI

SGP

10

Revisar e, se necessario, atualizar bienalmente, em ano
eleitoral, a relagéo de locais de votagéo de mais facil
acesso ao eleitor com deficiéncia fisica

TRE-PE

Cartorios
Eleitorais!, CMA,
AGS

Agdo continua|

Acéo
continua

Sem necessidade de
recursos adicionais

ODS16 - Paz, Justica e
Instituicdes Eficazes

Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho

GESTQUALI

SGP

11

Revisar e atualizar a relagdo referente a situagéo de
eleitores com deficiéncia ou mobilidade reduzida

TRE-PE

1. Com anuéncia e orientacéo da Corregedoria Regional
Eleitoral, realizar levantamento por meio da utilizagdo de
formulario de requerimento individual especifico a ser recebido
pelos mesarios no dia do pleito. Expedir aos cartérios eleitorais
oficio circular e mensagem eletronica orientando os juizes
eleitorais sobre a importancia do cadastro eleitoral estar sempre
atualizado;,

2. Encaminhar aos cartérios eleitorais formulario para
identificacdo e orientacéo do eleitor com deficiéncia ou
mobilidade reduzida (Provimento n° 9/2012-CGE), com as
devidas alteragdes, a ser incluido no material dos mesarios
para o dia do pleito;

3. Orientar os cartérios eleitorais para divulgacéo do formulario
no treinamento de mesarios;

4. Orientar os cartorios eleitorais para analise dos formularios
preenchidos no dia do pleito e atualizag&o da situagéo dos
eleitores em seus histéricos.

5. Buscar parcerias com instituicdes que acolhem pessoas com
deficiéncia.

Cartérios
Eleitorais?,
Comisséo de
Mesérios,
ASPLAN, CMA,
AGS

Agdo continua|

Acéo
continua

Sem necessidade
de recursos
adicionais

ODSL1 - Erradicagéo da Pobreza

ODS15 - Vida Terrestre

Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho

GESTQUALI

SGP

12

Intensificar agdes de voluntariado

TRE-PE

1. Atualizar o cadastro de instituicdes filantrépicas no Banco do
Voluntariado

2. Realizar campanhas a fim de estimular a participacéo de
servidores em acdes solidarias

3. Realizar censo do voluntariado e de a¢des desenvolvidas
instituicdes apoiadas

4. Elaborar normas visando o acolhimento de pedidos de apoio
pelas instituicdes

5. Elencar instituicGes regulamentadas para percepcéo de
parcela do IR

6. Compor plano de acgéo participativo (reunir grupos
lorganizados por servidores)

7. Buscar parcerias

Comisdo TRE
Solidario!, AGS,
CMA

Agdo continua|

Acéo
continua

Sem necessidade
de recursos
adicionais

Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho

GESTQUALI

SGP

13

Apoiar agdes de bem-estar animal

TRE-PE

1. Levantar instituices de abrigamento de animais
abandonados

Reallizar agdes de sensibilizagéo ao tema
Identificar servidores com atuagdo no tema
Buscar parcerias

Reallizar feiras de adogéo

Incluir temética no calendério Socioambiental

AGS?; Comissdo
TRE Solidario

Out/19

Nov/20

Sem necessidade
de recursos
adicionais

ODS12 - Consumo e Produgéo
Responsaveis

Qualidade de Vida no
Ambiente de Trabalho

GESTQUALI

SGP

14

Transformar a Feira Agroecolégica em Feira de
Sustentabilidade

Sede

Identificar produtos e servigos de interesse publico
Buscar/formalizar parcerias

Acompanhar projeto de adequagéo do espaco sob a
coordenacdo da SEARQ/CEA

WP O ®N

AGS?; Comissdo
TRE Solidario

Jan/20

Nov/20

Sem necessidade
de recursos
adicionais

ODS1 - Erradicagédo da Pobreza

Acoes solidarias/
Voluntariado /
Incluséo social

GESTQUALI

SGP

15

Formalizar o Banco do Voluntariado

TRE-PE

1. Realizar levantamento de normativos em outros Orgéos
publicos

2. Elencar requisitos para compor o normativo

3. Identificar entidades parcerias

Comisséo TRE
Solidario

Fev/20

Abr/20

Sem necessidade
de recursos
adicionais

1. Realizar levantamento de servidores terceirizados e

atividades

SFRFNL

Set/19

Nov/19

Sem necessidade




ODSS8 - Trabalho Descente e

Qualidade de Vida no

de recursos

. p . GESTQUALI SGP 16  palizar levantamento para compor Banco de Talentos do TR~ Sede |2 Incluir na programag&o anual Comiss&o TRE
Crescimento Econdmico Ambiente de Trabalho N o
3. Agregar as agdes do FESTVIDA Solidario Mar/20 Abr/20 adicionais
4. Avaliar possibilidade de realizar a Mostra em outros iméveis
Acdes solidérias/ L. Atualizar cadastro . f— Sem necessidade
ogiié{g:ﬁf(‘:hécgﬁgcm?gée € Voluntariado / GESTQUALI SGP 17 Atualizar Banco de Talentos dos Terceirizados Sede . N . A%gE gg{ig:rsigo Mar/20 Jun/20 de recursos
Inclus&o social 2. Realizar divulgacao adicionais
1. Inclulr_ no calendério de a¢des em conjunto com o Dia do Nov/19 Dez/19
o Voluntariado ) Sem necessidade
o Acdes solidarias/ " . . . . Comisséo TRE
ODS1 - Erradicagéo da Pobreza Voluntariado GESTQUALI SGP 18 Realizar Feira de Voluntariado Sede 2. Atualizar cadastro do Banco do Voluntariado Solidariot: AGS de recursos
3. Avaliar possibilidade de realizar a Mostra em outros iméveis ' Dez/20 Dez/20 adicionais
icom grande concentracéo de servidores
1. Elencar acdes e entidades, com base em calendario
= . . - . Socioambiental 5 Sem necessidade
ODS13 - Agéo contra a Mudanga Acdes solidarias/ Estimular a participagéo dos servidores em agdes de - 5 } I - Comisséo TRE x : Agéo
Global do Clima Voluntariado GESTQUALI SGP 19 ecocidadania TRE-PE 2. Associar dlvulga(;ri\o ‘3‘35 d?‘as Socmamblght&\lS Qeflmdas no Solidariot, AGS Agéo continua continua de recursos
plano de comunicacéo as agdes de voluntariado,a fim de adicionais
incentivar participacéo
1. Desenhar proposta e normativo, priorizando o ingresso de
liovens acolhidos em PSC no Programa Novos Rumos
Ogrseiéixggghgcgsggﬁzée € Inclus&o social GESTQUALI SGP 20 Implantar Programa Jovem Aprendiz Sede . ) AGS Mar/20 Jun/20 Orge:re;\\gﬂt% n20020
2. Implantar em escala-piloto na AGS e em outras unidades
parceiras
Buscar parcerias para testar os sitios eletrénicos e emitir CMAL AGS
ODS16 - Paz, Justica e = . Promover parcerias visando avaliar a acessibilidade dos lopinido acerca da funcionalidade e sugestdes de melhorias g > Sem necessidade
Instituicdes Eficazes Incluséo social GESTQUALI sGP 2 sitios eletrénicos Internet (Instituto dos Cegos, organizagdes de deficientes auditivos, Cog:}s"sde;ori'gRE Fevi20 Dez/20 de recursos

lentre outras)

adicionais




GEDUCS

GEDUCS - Grupo Executivo de Comunicagéo, Capacitacgd o e Educacéo para Sustentabilidade
Temas: Educagéo corporativa, divulgacéo de informagdes de interesse dos servidores e publico em geral, utilizag&o de instrutoria interna na valorizagéo do Corpo Funcional, disseminag&o de valores éticos e morais etc.

Metas: Alcancar 30% e 15% participacdes da forca de trabal  ho em agdes de sensibilizagéo e capacitacdo parasu  stentabilidade, respectivamente nos anos 2019 e de 2020.

ODS - Objetivo do
Desenvolvimento Sustentavel

Unidade(s)

Temas Grupo Coordenacéd | N°da Local Etapas

Executivo (GE) odo GE Acdo Descricéo da Acao

Inicio

Concluséo

Recursos
adicionais

1. Elaborar proposta para compor
grupo de apoio voluntario as acbes
'Sustentaveis (Embaixadores da
'Sustentabilidade)

2. Realizar levantamento de perfil de
servidores

3. Realizar capacitagéo para formar
multiplicadores

4. Elaborar, em parceria com os
servidores, o Manual dos
Embaixadores da Sustentabilidade
5. Definir como obrigatério o EAD
para este grupo

6. Definir outras formas de capacitaca

ODS13 - Agéo Contra a Educacéo para
Mudanca Global do Clima Sustentabilidade

Fortalecer a atuag&o de servidores no|

GEDUCS COEDE 1 apoio as agdes do PLS

TRE-PE AGS!, CONZE, SGP

7. Estudar formas de valorizar essa
participacéo

Agéo continua

Acéo continua

Avaliar, apés
estudo,
necessidade de
recursos
adicionais

1. Definir temas conforme calendario
Socioambiental e elaborar identidade
visual para as agbes

2. Confeccionar adesivos e outros
itens definidos para as acdes

3. Sinalizar ambientes com
informagcdes atualizadas sobre
consumo de energia e de materiais e
0 seus impactos.

4. Revisar espagos com sinalizagédo
TRE-PE 'sobre consumo consciente para
identificar necessidade de
substitui¢&o ou inclusédo

5. Solicitar apoio dos Embaixadores
da Sustentabilidade nas agbes

6. Divulgar a acéo pelos canais
disponiveis

7. Revisao periédica para identificar
necessidade de substituicdo ou
inclus&o em novos locais.

8. Tornar rotina a adesivagéo em
todos os prédios novos antes da

AGS!, CONZE,
CONSEDE, CEA

Divulgar dicas/boas praticas sobre
consumo e descarte responsaveis

ODS12 - Consumo e Produgéo Educacéo para

Responsaveis Sustentabilidade GEDUCS COEDE 2

Acéo continua

Acdo continua

Sem
necessidade de
recursos
adicionais

1. Elencar temas e cronograma de
lencontros com base no calendario
'socioambiental.

2. Mapear as atividades
desenvolvidas pelos terceirizados
para melhor estruturar os encontros.

3. Apresentar resultados dos
Programas e ag6es implantados no
Tribunal

o 4. Divulgar boas praticas. 5.
Promover periodicamente encontros Padronizar apresentacgéo a ser
ODS13 - Agéo Contra a Educacéo para tematicos de sensibilizagdo lencaminhada aos Ecoparceiros para AGS!, CEA, COAD,
Mudanca Global do Clima Sustentabilidade GEDUCS COEDE 3 socioambiental voltados aos Sede e RMR 'serem multiplicadores (Zonas COMAP
funcionarios terceirizados Eleitorais e Sede e anexos).

6. Divulgar as boas praticas e
sensibilizar os funcionarios
terceirizados acerca das atividades,
de forma consciente, na realizagédo do

trabalho;

Péagina 4

Agéo continua

Acéo continua

Sem
necessidade de
recursos
adicionais




GEDUCS

7. Expandir esta atividade aos
Ecoparceiros para que sejam
servidores multiplicadores em seus
lambientes de trabalho (Sede e Zonas
Eleitorais).

Péagina 5

Estudar possibilidade de tornar Sem
0ODS16 - Paz, Justica e Educagé&o para obrigatério o Curso EAD Educacéo necessidade de
Instituices Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE 4 para Sustentabilidade a todos os TRE-PE COEDE?, AGS Set/19 Nov/19 recursos
servidores e estagiarios adicionais
Sem
ODS16 - Paz, Justica e Educacéo para Disseminar o Curso EAD Educagédo ASCOM?, COEDE, ~ - ~ . necessidade de
Instituices Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE 5 para Sustentabilidade TRE-PE AGS, CONZE Agdo continua | Agdo continua recursos
adicionais
Sem
ODS16 - Paz, Justica e Educacéo para Elaborar Guia de boas praticas em z 1. Realizar, com apoio do CONZE, AGS?, CONZE, necessidade de
Instituices Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE 6 Sustentabilidade TRE-PE levantamento CMA Mar/20 Jun/20 recursos
adicionais
) N 1. Elaborar questionario (formulario
Realizar levantamento sobre adogéo eletronico) Sem
. X de boas praticas em sustentabilidade . . N
ODS16 - Paz, Justica e Educacéo para > . - ~ 2. Reunir com gestores para definir | AGS?, CEA, COAD, . necessidade de
Instituicoes Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE 7 (terceirizados), a fim de avaliar os TRE-PE estratégia de coleta COMAP Mar/20 Maif20 recursos
treinamentos ministrados pelas - adicionais
contratadas e eventuais providéncias 3. Definir com gestores
lencaminhamentos pés-avaliagdo
ODS16 - Paz, Justica e 1. Incluir na programacéo de ) .
Instituicdes Eficazes b ‘ 50 d treinamentos Avallat\r.dapos
5 rogramar formag&o de . — - 4 estudo,
Siil:;g:;aab?lizz?e GEDUCS COEDE 8 multiplicadores do Guia de Boas TRE-PE 2. Aproveitar capacitages e reunioes COE%E\"ZQGS' Nov/20 Dez/20 necessidade de
Praticas em Sustentabilidade voltados aos servidores de Cartorios, recursos
para potencializar acéo e economizar adicionais
recursos
Inserir a temética da Sustentabilidade
e da Agenda 2030/Objetivos do
Desenvolvimento Sustentavel no Sem
ODS16 - Paz, Justica e Educacéo para Programa Eleitor do Futuro, como g AGS?, EJE, CONZE, necessidade de
Instituicdes Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE K elemento importante na formagéo de TRE-PE ASCOM Nov/19 Abri20 recursos
uma nova sociedade com uma vis&o adicionais
ampla e atualizada da vida nas mais
diversas dimensdes
: . ~ . N : AGS!, CMA e Sem
~ . ~ Valorizar a participacéo de servidores 1. Propor que sejam consideradas as N N
cl)rl?ssn:tlz Gzﬁs\zéfjigsgg: € Sﬁlil:ggfaioilizgge GEDUCS COEDE 10 multiplicadores do Guia de Préaticas TRE-PE horas para efeito de AQ e outros id eﬁ?ilfi:b:égg;f: ar Nov/20 Acdo continua necf::d?:g: de
¢ Sustentaveis meios de valorizagéo profissional " P: S
ceiros adicionais
0ODS12 - Consumo e Produgdo Educagao para Implementar manual de requisicao de COMAPY; AGS; necesssiedmade de
Responsaveis Sustentabilidade GEDUCS COEDE 11 | materiais com enfogue em consumo TRE-PE CONZE Nov/19 Mar/20 recursos
consciente A
adicionais
0ODS12 - Consumo e Produgao Educagdo para Realizar campanhas periddicas Definir identidade visual e chamadas | ASCOM?, COMAP, neceseuinde de
Responsaveis Sustentabilidade GEDUCS COEDE 12 VO“agaS 2 disseminagéo do manual TRE-PE para a campanha (Por que pedir?) AGS Set/19 Nov/20 recursos
e requisi¢ao de materiais LTSS
adicionais
" . R . Sem
= x Realizar campanhas periédicas Definir identidade visual e chamadas N
ODS12 - Consumo e Produgéo Educacéo para ion ASCOM!, AGS, = . = - necessidade de
Responsaveis Sustentabilidade GEDUCS COEDE 13 voltadas ao desgarte adequado de TRE-PE para a c_ampanha (E depois? ou Pra CONZE Acéo continua | Agdo continua recursos
residuos londe vai?) AT
adicionais
1. Elaborar proposta; 2. Apresentar a
Realizar campanhas voltadas a ladministracdo para aprovacao; 3. Sem
ODS12 - Consumo e Produgéo Educacéo para eliminacdo dos copos descartaveis e Definir cronograma; 4. Realizar = - necessidade de
Responsaveis Sustentabilidade GEDUCS COEDE 1 adogao de copo/caneca e xicara TRE-PE levantamento sobre infraestrutura ASCOM?, AGS Nov/19 Agdo continua recursos
permanentes (copa e utensilios) nos cartérios e adicionais
colher sugestdes;
Avaliar, ap6s
~ . X Programar realizagéo de oficinas de Programar para ano néo eleitoral. " estudo,
OIES?:S ;;:Zéfjié':;'g: € Siil:;::;aab?liz:?e GEDUCS COEDE 15 educacdo ambiental nos Polos TRE-PE /Analisar possibilidade de articular AGSC'OEgEZE' Mar/20 Mai/20 necessidade de
N Eleitorais icom agenda de outros treinamentos. recursos
adicionais
Elaborar projeto Embaixador Mirim de Sem
ODS16 - Paz, Justica e Educacéo para Sustentabilidade (criancas das necessidade de
Instituicbes Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE 16 familias dos servidores e TRE-PE AGS Out/20 Dez/20 recursos
terceirizados) adicionais




GEDUCS

1. Identificar parceiros para promover
capacitacao;

Avaliar, apds
. ~ Capacitar corpo funcional e forga 2. Definir pablico-alvo e objetivos; COEDE?, estudo,
ODS16 - Paz, Justica e Educagc&o para " i -
InstituicSes Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE 17  |auxiliar de gﬁg?:gz:rgr?::sslbllldade Sede 3. Enfoques: seguranga e uso dos SETRAA’E‘S% CMA, Mar/20 Dez/20 necreescsl;?:\gse de
P \veiculos e equipamentos de pessoas adicionais
icom deficiéncia (PCD); aspectos
lcomunicacionais e atitudinais
Elaborar proposta para tornar Avaliar, apds
. . acessivel os cursos EaD de estudo,
Cl)DStZ[le -NPazI.EfJ_ustlc;a e Sﬁlil:gli\?aﬁtjoilizgge GEDUCS COEDE 18 Acessibilidade no Atendimento ao TRE-PE SEWEAB(;'SCMA' Set/19 Dez/19 necessidade de
nstituicoes Eficazes Eleitor e EaD Educagéo para recursos
Sustentabilidade adicionais
Sem
ODS16 - Paz, Justica e Educacéo para Revisar o Curso EaD Educagéo para AGS!, SEWEB, necessidade de
Instituicbes Eficazes Sustentabilidade GEDUCS COEDE 9 Sustentabilidade TRE-PE CMA Mar/20 Mai/20 recursos
adicionais
Sem
ODS13 - Agéo Contra a Educacéo para . i " p x 5 necessidade de
Mudanga Global do Clima Sustentabilidade GEDUCS COEDE 20 |Participar do Dia Mundial da Limpeza| TRE-PE AGS?, ASCOM Set/19 Set/19 recursos
adicionais
Sem
ODS13 - Agédo Contra a Educagé&o para L f g 5 necessidade de
Mudanga Global do Clima Sustentabilidade GEDUCS COEDE 21 Participar da Semana Lixo Zero TRE-PE AGS?, ASCOM Mar/20 Mai/20 recursos
adicionais
1. Pesquisar outras iniciativas Aval )
S valiar, apos
" . 2. Desenhar proposta e submeter a
_ = X Realizar estudo para implantar Anexo da SEDE g P estudo,
ODSD:lO» Rﬁ;&;ao das Siiliggfeﬁj?liz:?e GEDUCS COEDE 22 requisitos de Acessibilidade no (Casaréo Rui aprecla?ao da CMA, para validagao EJE!, CMA, AGS Nov/19 Mar/20 necessidade de
esigualdades CEMEL Barbosa) 3. Identificar fontes de recursos e recursos
lacdes que possam ser implantadas adicionais
'sem recursos adicionais
Levantar nec de - P
capacitacéo indicadas pelas AV:!?L’C‘%‘)OS
ODS13 - Agéo Contra a Educacéo para Elaborar Plano de Educacéo para X Unidades. Incluir Acessibilidade como| 5. i)
Mudanca Global do Clima Sustentabilidade GEDUCS COEDE 23 Sustentabilidade TRE-PE temética considerada pelo TCU como AGS?;, GEDUCS Nov/20 Mar/21 necreescsl:t;lsagse de
componente do rol de dicionai
Sustentabilidade adicionais
; ; Sem
N 5 Disseminar a Agenda 2030 e os . . .
ODS16 - Paz, Justia e Educagéo para GEDUCS COEDE | 24 Objetivos do Desenvolvimento TRE-PE Alinhar os temas divulgados pela AGSY; ASCOM Nov/19 | Agdo continua |necessidade de

Instituices Eficazes

Sustentabilidade

Sustentavel - ODS

IASCOM no Plano de Comunicagéo
aos ODS.

recursos
adicionais
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GECONS - Grupo Executivo para o Consumo Sustentavel
Temas/atividades: Monitoramento de consumos e gastos com materiais e servicos definidos pela Res. N° 201/2015 e ou-tros elencados pelo TRE-PE; Medidas para reducéo de custos/otimizag&o de recursos. Monitoramento dos respectivos indicadores.

Reduzir em 10% o consumo de papel para impresséo, n

de Bens e Ma

os anos de 2019 e de 2020, em relag&o aos valores r

GECONS

egistrados em 2017 e 2018, respectivamente.

Metas: Manter o consumo de &gua envasada nos patamares reg  istrados nos anos de 2019 e de 2020, em relacéo aos  valores registrados em 2017 e 2018, respectivament  e.
! Reduzir em 20% o consumo de copos descartaveis plas  ticos, tanto nos aos de 2019 e de 2020, em relagcdo  aos valores registrados em 2017 e 2018, respectivam  ente.
Reduzir em 10% o consumo de suprimentos de impressd 0, nos anos de 2019 e de 2020, em relagdo aos valor es registrados em 2017 e 2018, respectivamente.
o . Recursos
ODS - Objetivo do Unidade(s) P £ o
- a Temas Grupo Coordenacéd | N°da . Local Etapas Inicio Concluséo adicionais
Desenvolvimento Sustentavel Executivo (GE) | 0 do GE Acdo Descricéo da Acdo
Contratagdes
sustentéaveis Sem
u . i Realizar pesquisa entre as postagens -
ODS12 - Consumo e Produgéo Papel Avaliar uso do AR digital e estudar N by N " necessidade de
Responsaveis Insumos de impressao GECONS COMAP 1 poossibilidades de aprimoramento TRE-PE para identificar EgoAsRc’que prescindam SEEXP Set/19 Nov/19 recursos
D adicionais
eslocamento
sustentével
1. Reunido com a CRE para avaliar
Papel as diversas correspondéncias
P enviadas via Correios as Zonas e
Tribunais.
. . . - Sem
5 Realizar estudos para reduzir custo 2. Analisar periodicamente as N
oDs12 'g:sn?ntgveeizmduwo Contratacoes GECONS COMAP 2 de envio de correspondéncias e TRE-PE solicitagdes de servigos postais e SEEXP Set/19 Nov/19 "ecreescsﬂl?:g: de
P sustentaveis encomendas pelas Zonas Eleitorais. indicar a melhor opgéo considerando adicionais
arelacéo custo-beneficio.
3. Elaborar manual de
Dgsggﬁgsglto orientagdes/rotinas para uma
postagem segura e de baixo custo.
ODS12 - Consumo e Produgéo Papel Incentivar o uso do E-titulo quando do| necesssﬁilgde de
Responsaveis . ~ GECONS COMAP 3 atendimento ao eleitor TRE-PE ASCOM Nov/19 Agfo cantinua recursos
Insumos de impresséo adicionais
1. Avaliagéo a cada 2 anos COMAP?,
Revisar os principais materiais 2. Identificagao de itens a serem CONZE; GTIB; Sem
ODS12 - Consumo e Produgéo Contratag6es adquiridos na rotina e elei¢des, de CE - hathgd CRE; STIC; x " = " necessidade de
Responsaveis sustentaveis GECONS COMAP 4 modo a reduzir custos e impacto TRE-PE exc'““’@% da Ilsta_de aquisicao ou ASCAI; Agélo continua | Agéo continua recursos
ambiental substituidos por itens de menor SEDOC: EJE: adicionais
impacto ambiental ASCOM: AGS
Sem
ODS12 - Consumo e Produgéo Produzir formato virtual dos "Guias Aguardar diretrizes das normativas . necessidade de
Responsaveis Papel GECONS ComAP 5 Répidos" para juizes e promotores TRE-PE para as Elei¢des 2020. SECOM Mai/20 Seti20 recursos
adicionais
Estudar possibilidade de inserir
codificagéo/simbologia ou expressao Sem
= ~ identifique bens permanentes e . P N
ODS12 - Consumo e Produgéo Contratagdes que iaer e Levantar junto a outros Org&os necessidade de
Responsaveis sustentaveis GECONS COMAP 6 materiais de consumo susteqtavels, Sede iniciativas semelhantes COMAP Out/19 Abr/20 recursos
de modo a facilitar a emisséo de adicionais
dados para compor inventéario de
itens sustentaveis
1. Fazer Benchmarking em outros
Orgaos que implantaram iniciativa s
. N N Elaborar proposta para implantagao semelhante. em
0DS12- Gonsumo e Producéo Contratagdes GECONS | COMAP | 7 | deprojeto baseadono modelo de Sede | 2. Realizar estudo de cendrio local. | COMAP:; AGS | Set/19 Junjig  |necessidade de
esponsaveis sustentaveis Al “fado Virtual . o recursos
Imoxarifado Virtual 3. Buscar parceria com Orgéos adicionais
membros do Comité Ecos de
Pernambuco
- " Estudar possibilidade de adquirir kits 1. Realizar levantamento de . . o
ODS12 - Consumo e Produgéo Contratag6es ! Zonas uantitativo com apoio do CONZE AGS?; CONZE; Definir apés
Responsaveis sustentaveis GECONS COMAP 8 copolxicara permanentes para os Eleitorais q L ' COMAP Set/19 Ouv19 levantamento
Cartrios 2. Solicitar Orgamento
Avaliar junto & ASCAI e Presidéncia a
Deslocamemo necessidade de impresséo de
sustentavel convites, visando promover economia
na cadeia de custos (papel especial,
envelopes, tonners, energia elétrica, GECONS?; com
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ODS12 - Consumo e Produgéo

Estudar possibilidade de realizar o

GECONS

equipamentos, manutencéo, horas de| ASCAI; EJE;

- y e idade de
P GECONS COMAP 9 o h TRE-PE servidores para confeccionar, DG; Presidéncial|  Out/2019 Dez/19 necessl
Responsaveis Papel envio virtual de convites imprimir, envelopar, conferir, preparar e Vice- argicc ?or?;iss
para expedir, transporte para entrega,| Presidéncia
combustivel, pessoal, hora/homem.
Obs.: Os convites se convertem
X rapidamente em residuo ou rejeito
Insumos de impresséo logo apds a entrega
D:jggen“mésgl‘o Consultar as unidades que enviam Sem
ODS12 - Consumo e Produgéo Aprimorar o envio virtual de g documentos para levantar quais sdo | SEEXP?, SJ e necessidade de
Responsaveis Papel GECONS CoMAP 10 correspondéncias TRE-PE obrigatdrios o envio com AR ou CONZE Ou2019 Dez/19 recursos
Insumos de impressao Contrafé adicionais

Péagina 8




GERES - Grupo Executivo para a Gestédo de Residuos
Temas: Gerenciamento da produgao e descarte dos residuos (coleta seletiva solidaria, residuos de servico de satde, residuos de obras, residuos perigosos e outros gerados nas atividades do Org&o).

Metas:

Ampliar em 10% e 15% o ntimero de prédios com coleta

seletiva solidéria.

GERES

ODS - Objetivo do a & Unidade(s) o Recursos adicionais
Desenvolvimento Sustentavel Temas Grupo (IZ(;;:uuvo Coordenagéo do N°da Agiio | Descrigdo da Agio Local Etapas Inicio Conclusao
Elaborar Plano de
. Gerenciamento de 1. Fazer parceria com Ecoe Sustentabilidade, " .
Comgl?i(?;;es (S:L?;celgtsé?/eis Residuos Solidos GERES AGS 1 Residuos Sélidos, TRE-PE Unica empresa em Pernambuco Certificada pelo ST)IACG SSE(S:Eé gg?\l'ZE Nov/19 Mar/20 SrZ?uPSeoCSe:z'&aod:age
com enfoque no Lixo Instituto Lixo Zero Brasil ' '
Zero
1.Implantar central de residuos sélidos
2. Reestruturar, de forma participativa, a Coleta
Seletiva Solidaria, com base no PGRS com
enfoque no Lixo Zero
3.Realizar treinamento das equipes
4. Elaborar proposta, associando atividade de
Educacéo para Sustentabilidade na
implementagéo
5. Definir iméveis para implantagéo piloto (Sede
! Reestruturar a gestéo e anexos)
ODS11 - Cidades e " o " . . AGS?, CEA, CAS, o
Comunidades Sustentaveis Residuos Sélidos GERES AGS 2 S:Sr:snlg%oghcsog TRE-PE 6. Coletar e analisar dados do Projeto STIC, SESEC Mar/20 Dez/20 Incluido na PO 2020
7. Apresentar resultados em meio eletrdnico e
presencial (quando da implementag&o nos
setores)
8. Implementacao se dara conforme ampliagdo
da coleta seletiva
9. Avaliar necessidade de
reposicao/substituicéo de lixeiras
10. Adequar capacidade dos sacos plasticos as
lixeiras
11. Receber relatério sobre a quantidade e o
valor dos documentos triturados
12. Dar feedback aos envolvidos para servir de
estimulo
1. Levantar materiais utilizados e residuos
gerados
2. Elaborar layout de estrutura de coleta seletiva,
: Implantar projeto- . 3. Articular com cooperativa/associagdo de .
ODS11 - Cidades e " - . . LA Belo Jardim P Ao, AGS?!, GTIB, 452 ZE, |01/09/2019 (PEI Sem necessidade de
Comunidades Sustentaveis Residuos Sélidos GERES AGS 4 piloto Biometria Lixo (Piloto) catadores de materiais reciclaveis local para SESEC, CONZE 2019) Dez/19 recursos adicionais
Zero viabilizar projeto
4. Articular com parceria para viabilizar
recolhimento
1. Elaborar proposta.
Realizar agédo de 2. Apresentar para Representantes Partidarios,
Sustentabilidade Juizes, Chefes de Cartérios Eleitorais,
voltada as Eleigoes Cooperativas/Associagdes de CMR, Governo do
(a exemplo dos | municipios com| Estado (Programa Recicla PE) e Prefeituras
projetos “Cidade |Cooperativa/As selecionadas
ODS11 - Cidades e ’ - Limpa nas sociagdo de | 3. Firmar parcerias com Governo do Estado e AGS!?, CONZE, Sem necessidade de
Comunidades Sustentaveis Residuos Sélidos GERES AGS 5 EleicBes: eu dou o | Catadores de | Prefeituras para estruturar principais locais de ASCOM Out/19 Out/20 recursos adicionais
exemplo!” e Materiais votagao com coletores especificos e
“Campanha Limpa:| Reciclaveis estabelecer logistica de recolhimento para
quem suja a cidade destinag&o as Cooperativas/Associagbes
nao merece o0 seu 4. Associar atividade de Educagdo Ambiental
voto!”) (estudantes de Graduagao — Declarago de
participacao).
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ODS11 - Cidades e
Comunidades Sustentéaveis

Residuos Sélidos

GERES

AGS

Auxiliar na destinagé@o
segura e
ambientalmente
responséavel de itens
resultantes do
desfazimento de
materiais de consumo
e bens permanentes

Sede

GERES

1. Doar os materiais passiveis de
reaproveitamento para institui¢des e
encaminhar os inserviveis para
Associagdes/Cooperativas de Catadores de
Materiais Reciclaveis certificadas para o destin:
desse residuo.

2. Elaborar e divulgar informagdes sobre o

descarte de residuos de informatica (préprios e

dos servidores)

3. Registrar anualmente o quantitativo de
materiais doados e descartados e o destino.

4. Realizar campanhas de descarte de
eletroeletronicos (ou implantar posto fixo de
coleta, conforme capacidade da Cooperativa
habilitada)

0

AGS!, Comisséo de
Desfazimento de
Materiais

Acéo continua

Acéo
continua

Sem necessidade de
recursos adicionais

ODS11 - Cidades e
Comunidades Sustentéaveis

Residuos Sélidos

GERES

AGS

Aprimorar o processo
de descarte seguro e
ambientalmente
responsavel de
documentos

TRE-PE

1. Revisar normativo.

2. Mapear Cooperativas/Associagdes de
Catadores de Materiais Reciclaveis no Estado

3. Buscar parcerias, se necessario.

AGS?, CRE, CONZE

Ago/19

Dez/19

Sem necessidade de
recursos adicionais
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GETIC - Grupo Executivo para os Servigos de Telefon

Metas:

Manter os gastos com telefonia fixa e mével nos ano
Reduzir em 10% o consumo de suprimentos de impressa

ia, Impressdes e Tecnologia da Informagdo e Comunic  acgéo
Temas: Impressdes, Telefonia e Sistema Eletronico Informatizado - SEI.

Iniciar afericdo dos dados de impresséo.

GETIC

s de 2019 de 2020, até os valores registrados em 20 17 e 2018, respectivamente.

0, nos anos de 2019 e de 2020, em relacéo aos valor

es registrados em 2017 e 2018, respectivamente.

ODS - Objetivo do

Unidade(s)

Recursos adicionais

5 o
Desenvolvimento Sustentavel TEHES Grupo Executivo (GE) Coo‘;(iegzégao zlgéia Descri¢éo da Acao Cocal B Inicio Conaliis2o
~ 5 Papel, Impressdes, Implantar servigo de .
0oDs12 é?eosns;ntgveegrodugao Insumos de impressao, GETIC STIC 1 terceirizagéo de impresséo Sede SEMI%’.EiLESAD, 014 034%%? (PEI Dez/2019 Po:e;ﬁfgn':g
P Residuos (Outsourcing) ¢
. ~ Concluir a implantagéo do :
ODS16 - Paz, Justica e Papel, Impressdes e i N . 01/03/2019 (PEI Previsto no
Instituicdes Eficazes Insumos GETIC sTic 2 rng%snsigoaﬂ?g Zonas Eleitorais STIC 2019) Dez/2019 orgamento
ODS9 - Industria, Inovagédo e (I\selzesfgirlljliﬁaanYeTe GETIC sTIC 3 Fortalecer a comunicagéo Zonas Eleitorais Ampliar o nimero de canais de voz e sTIC 01/03/2019 (PEI Dez/2019 Previsto no
Infraestrutura Inclus&o) movel dados (telefonia mével) 2019) orgamento
Implantar mecanismos
baseados em Inteligéncia
. Telefonia, QVT Atrtificial .
QD16 -z Justicae (Acessibilidade e GETIC sTIC 4 (IA) em rotinas de TRE-PE STICte SJ 01’03/2200119% (PEI Dez/2019 Previsto no
N Incluséo) atendimento aos eleitores e ¢
de julgamento de
processos.
Adaptar ao Rybena (ou a
outro recurso de
P ~ Telefonia, QVT acessibilidade) os sistemas COSIS?, CMA, AGS, .
0ODS9 - ||2#§Zg:ﬁjtmvaga° € (Acessibilidade e GETIC STIC 5 disponiveis na Internet do Internet Comissdo TRE 01/01/2200119% (PEI Dez/2019 Sree?u?:;::izli?:i)ii\ge
Inclusdo) TRE-PE cujos cddigos- Solidario
fonte estdo em dominio
proprio
Adotar medidas para 1. Realizar a analise permanente dos
. arantir o atendimento aos contedidos publicados nos sitios
0DS10 - Reducéo das (I\selzesfgirlljliﬁaanYeTe GETIC STIC 6 grequisitos da Resalucéio Internet eletronicos do TRE-PE ASCOM:, CMA, Acdo continua | Atividade continua Sem necessidade de
Desigualdades Inclus&o) TSE n° 23.381/2012 nas cosls ¢ recursos adicionais

publicagdes nos sitios
eletronicos do TRE-PE

2. Adequar e publicar conforme
estabelecido na norma
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Metas:

GECPS - Grupo Executivo de Contratagdes Sustentavei s

Realizar no minimo 10% e 12% das contratagdes com ¢

ritérios de Sustentabilidade na vertente Ambiental,

GECPS

nos anos de 2019 e 2020, respectivamente.

ODS - Objetivo do

Etapas

Unidade(s)

Recursos adicionais

Responsaveis

com critérios de
sustentabilidade

2. Realizar capacitacéo e
encontro/reunido visando
orientar sobre o tema

" - o .
Desenvolvimento Sustentavel Temas Grupo Executivo | Coordenagéo do N ~da Descricdo da Ao Local Inicio Concluséo
(GE) Agdo
1. Pesquisar em outros
Guias que s&o referenciais
u Elaborar o Guia de (AGU, STJ, CSJT....) . .
ODS12 - Consumo e Produgéo ~ P < S ASPLAD! e demais Sem necessidade de
Responsaveis Contratagbes Sustentaveis GECPS ASPLAD 1 Contrat%%o_lgsRE}lstEentavels Sede 2. Definir esturura do Guia;| unidades do GECPS Set/19 Abri20 recursos adicionais
3. Dividir atribuicdes
(compor subgrupos por
area)
Estudar possibilidade de
contratar empresa
especializada no transporte|
0ODS16 - Paz, Justica e ~ . de pessoas com Realizar pesquisa em SETRANS!, CMA, . Sem necessidade de
Instituicdes Eficazes Contratagdes Sustentaveis GECPS ASPLAD 2 deficiéncia (PCD) para uso Sede outros Orgéos AGS Mar/20 Mai/20 recursos adicionais
em eventos pelos
convidados (apresentagdes
artisticas, palestrantes,...)
1. Definir sinalizagdo no
SEI para facilitar a busca
» itai 2. Realizar levantamento :
ODS16 - Paz, Justica e ~ £ Implantar Banco de Editais AGS?, ASSEC, CMA, . Sem necessidade de
Instituicoes Eficazes Contratagbes Sustentaveis GECPS ASPLAD 3 e Contratos Sustentaveis Sede dos documentos com ASCOM Set/19 Mail20 recursos adicionais
critérios Ambientais de
Sustentabilidade (inclusive
Acessibilidade)
1. Apoiar as unidades na
Ampliar o nimero de inclus&o de critérios de
- a B i sustentabilidade i
0ODS12 - Consumo e Produgao Contratagdes Sustentaveis GECPS ASPLAD 4 | contratagBesrealizadas | rpp o AGS?, COMAP Fev/19 Dezf20 | Sem necessidade de

recursos adicionais
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GEEAS - Grupo Executivo de Engenharia e Arquitetura

Sustentavel

Temas: Construgdes sustentaveis, eficiéncia hidrica, eficiéncia energética, layout e acessibilidade.

Metas:

Reduzir em 2% o consumo de energia elétrica no ano
Manter o consumo de energia elétrica no ano de 2020
Reduzir em 5% o consumo de &gua no ano de 2019, em
Manter o consumo de agua no ano de 2020, até o lim

de 2019, em relagédo ao registrado no ano de 2017.
, até o limite registrado no ano de 2018.

relacéo ao registrado no ano de 2017.
ite registrado no ano de 2018.

GEEAS

. 5 Recursos
ODS - Objetivo do = 5 Etapas Unidade(s) . "
Desenvolvimento Sustentavel UEHES Grupo Executivo (GE) COnEEIEEED 6D Z;é‘ia Descri¢éo da Acéo Focal [HED Conaliiszo adicionais
0ODS12 - Consumo e Producéo . Realizar estudo visando | - Prédios Sede e CEAL AGS e neceseidade de
Responsaveis Agua GEEAS CEA 1 estabelecer padrao de Casarao do COAD‘/SESAD Set/19 Jun/20 recursos
P consumo de agua. Entroncamento A
adicionais
Realizar estudo visando Sem
_ = | estruturar sistema para N
0oDs12 Fg:e"s’:f;nfgveeg“’d“@ao Agua GEEAS CEA 2 | redso de 4gua das torres Sede CEA Fev/20 Dez/20 "ecf;::.?:gf de
de refrlgergg;\g do prédio adicionais
Atualizar dados de Sem
ODS12 - Consumo e Produgéo A consumo médio para necessidade de
Responsaveis Agua GEEAS CEA 3 subsidiar programagcéao de TRE-PE AGS Nov/19 Dez/19 recursos
lavagem das caixas d'agual adicionais
Incluir na rotina de obras e Sem
ODS12 - Consumo e Produgéo A reformas sinalizagéo das necessidade de
Responsaveis Agua GEEAS CEA 4 descargas econdmicas TRE-PE CEA Set/19 Dez/20 recursos
(duplo acionamento) adicionais
Regular/padronizar tempo Sem
= de funcionamento das : : N
ODS12 - Consumo e Produgéo < . ~ Inserir no Checklist da necessidade de
Responsaveis Agua GEEAS CEA 5 tornmelorgg ge;orrensos\’ae()r de TRE-PE manutencéo predial preventiva CEA Out/19 Mar/20 recursos
economia de agua adicionais
Realizar estudo visando Sem
. adequar a melhores N
ODS16 - Paz, Justica e Reformas GEEAS CEA 6 condigdes de TRE-PE CMAL, AGS Nov/19 Dez/19 necessidade de
Instituicdes Eficazes acessibiidade 0s recursos
banheiros acessiveis adicionais
Instalar arejadores 1. Realizar estudo para Sem
- a P ° > Identifi lhor alt i i
ODS12 - Consumo e Produgo Agua GEEAS CEA 7 |econdmicos em toreirase|  TRE-PE cntiicar melor Tematva CEA Nov/19 Dezio | Necessidade de
Responsaveis chuveiros 2. Inserir no Checklist da recursos
manutengdo preventiva adicionais
o Sem
~ Buscar parceria visando N
0oDs12 'FS"”S”mE’ € Pradugdo Agua GEEAS CEA 8 realizar estudos em TRE-PE AGSY, CEA Set/19 Dez/19 necessidade de
esponsavels eficiéncia hidrica recursos
adicionais
Dar continuidade aos R .
5 : Definigéo ap6s
ODS12 - Consumo e Produgéo . .- estudos visando
Responsaveis Energia elétrica GEEAS CEA 9 implantagao de usina TRE-PE CEAY, AGS Set/19 Dez/19 elstuvdos
fotovoltaica prefiminares
Realizar levantamento Sem
_ 5 para cadastrar o TRE-PE -
oDbs12 é:onsum? e _Produgao Energia elétrica GEEAS CEA 10 no Programa Nacional de Sede AGS", CEA, Set/19 Dez/19 necessidade de
esponsaveis = © SESAD recursos
Conservag&o de Energia adicionais
Elétrica — PROCEL
Dar continuidade & Sem
ODS12 - Consumo e Produgéo . .- instalacéo de lampadas . L necessidade de
Responsaveis Energia elétrica GEEAS CEA 11 LED de modo a ateder | FOTUns Eleitorais CEA Jun/19 Dez/20 recursos
50% dos Féruns Eleitorais adicionais

_ Estudar possibilidade de
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GEEAS

Implementar no sistema de sem
ODS12 - Consumo e Produgéo . e gerenciamento de energia Realizar analise técnico- necessidade de
Responsaveis Energia elétrica e CEA 12 elétrica da Sede o controle Sede financeira CEA Set/19 Dez/19 recursos
de horario da iluminag&o adicionais
interna do prédio
1. Obter a priorizag&o do
Realizar estudos visando sistema de Gerenciamento de
R . implantagéo de sistema de iméveis, perante o COGEST . .
?D?%G. f’azéfj.us"?a L Reformas GEEAS CEA 13 | gerenciamento de iméveis | Todos os iméveis STICY; CEA Mar/20 Dez/20 Avaliar apés
nstituicdes Eficazes (similar ao de outros 2. Implantar sistema similar
Regionais)
3. Treinamento dos servidores
" . 1. Comunicagéo ao TJPE onde
Q“a"dad? de Vida < funcionam Cartérios Eleitorais
no Ambiente de Elaborar plano de agédo dos resultados do levantamento
Trabalho visando adequar aos n ~
requisitos de e necessidades de adequagcéo. Sem
ODS16 - Paz, Justica e acessibilidade, utilizando P P - - . necessidade de
Instituicdes Eficazes GEEAS CEA 14 como base os resultados Iméveis préprios 2. Avaliar neqessldade de CEA%; CMA, AGS Set19 Dez/19 recursos
Reformas do levantamento sobre mudanga de imével (locado) ou adicionais
condigdes estruturais adequagéo.
realizado pela CEA 3. Inclusédo das agbes em
imoéveis préprios no Plano de
Adequagcéo de infraestrutura
Q#:'f;%ieegtee\gga 1. Considerar o tema na reviséo
Trabalho Aferir o grau de contratual sem
. atendimento aos critérios p P ;
ODS16 - Paz, Justiga e Reformas GEEAS CEA 15 | de acessibilidade no rol de | Todos os iméveis | > EIencar ositens minimos de | - cyix; ags out/19 Noviig | necessidadede
Instituices Eficazes itens de admissibilidade de acessibilidade recursos
locagao de iméveis 3. Inserir no Requerimento de adicionais
Contratagéo Estudos de
Viabilidade
Inserir no checklist das Sem
2 rondas dos Policiais e N
oDs12 'Ffe"sns;nfgveeg“’d“@a” Energia elétrica GEEAS CEA 16 | Vigilantes o desligamento | Todos os iméveis ASSEG Set/19 Set/19 "ecf;::.?:gf de
P das lampadas em areas adicionais

comuns
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GETRANS - Grupo Executivo de Transporte Sustentavel
Temas: Deslocamento de pessoas, bens e materiais; reducéo das emisses de gases de efeito estufa (GEE) e dos custos com combustiveis.

Metas:

Manter os gastos com combustiveis, tanto em 2019 qu

anto em 2020, até os limites registrados nos anos d

GETRANS

e 2017 e 2018, respectivamente.

Tragar estratégica com ASCOM para divulgar amplamente a
acdo;
Definir critérios para desvio de rota visando compartilhamento
da viagem.

Testar Indicador: IVC = indice de viagens compartilhadas

ODS - Objetivo do Unidade(s) Recursos adicionais
Desenvolvimento Sustentavel Temas Grupo Executivo | Coordenagéo do N° da Inicio Concluséo
Agdo  |Descricdo da Agdo LLocal Etapas
Publicar periodicamente um painel virtual de viagens (fazer
implementacéo em escala-piloto). Estudar como divulgar
(SIGETRANS linkado com intranet)
\Verificar com STIC possibilidade de gerar um relatério de
agendamentos de viagens para publicagéo na intra (verificar se | SETRANS?; STIC
pode ser automatico a cada novo agendamento); (COINF/SEMIC e
5 Aprimorar o Programa de i i SEC; CODESENV); .
ODS12 - Consumo e Produg&o . P " Elaborar um roteiro com os procedimentos do que pode e o que y Sem necessidade de
Responsaveis Combustivel GETRANS SETRANS 1 |Logistica Compartilhada de TRE-PE 3o pode na logistica compartilhada e um fluxograma do ASCOM; Set/19 Jun/20 e crcon adiciorais
Veiculos pedido de compartilhamento. COAD/SEEXP e
SESEC; CEA; AGS;
CONZE
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ANEXO | da Portaria n2 XXX, de __/07/2019.

INDICADOR (Res. CN 1 24912018) DEFINGAO [Vynoe o | pemoniconoe | SRR
1. PAPEL
\Consumo de papel no reciclado préprio S;;J:‘r"g:gep:“’;z‘:;fa de resmas de papel ndo reciclado | o Mensal GECONS
\Consumo de papel reciclado préprio S{;‘;S‘I"‘;:gepg“’;‘z‘(’;fa de resmas de papel reciclado Resmas Mensal GECONS
\consumo de papel préprio S{;‘;;‘I‘,"‘;:ep‘j;“gfggj”m‘da de resmas de papel Resmas Mensal GECONS
IConsumo de papel nao reciclado contratado Q”a”"dadepgf’;z‘:""r‘;‘fs::eres'“E‘,s de papel ndo reciclado | g Mensal GECONS
(Consumo de papel reciclado contratad Q ida de resmas de papel no reciclado | oo oo Mensal GECONS
por contratos de

(Consumo de papel contratado Q”a"“d“ep‘o"r‘i'of]‘l’r'fl;;“&d: de resmas de papel Resmas Mensal GECONS

Quantidade total consumida de resmas de papel
(Consumo de papel total adquiridas pelo 6rgao ou fornecidas por contratos de Resmas Mensal GECONS
(Gasto com papel nao reciclado préprio 2;;5?@:;‘;’:‘ Oa‘;‘(‘;g‘“’ de resmas de papel ndo reciclado| ey Mensal GECONS
(Gasto com papel reciclado préprio gj;&?a:g%’:;g‘:;g“ de resmas de papel reciclado Reals Mensal GECONS
(Gasto com papel préprio E;;Sﬁ::’;":%’%;‘g”iswa" de resmas de papel Reals Mensal GECONS
(Consumo de papel per capita * Total de papel utilizado, em resmas, em relagdo ao total Q GECONS

de trabalhadores do érgao

2. COPOS DESCARTAVEIS

(Consumo de copos descartéveis para dgua | acnee Y msumu“j:ggg; Centos Anual GECONS
(Consumo de copos descartaveis paracafe | Qi o nsumida de copos Centos Anual GECONS
IConsumo de copos descartaveis total Qi total S A Centos Anual GECONS

usualmente utilizados para consumo de 4gua e café
(Gasto com copos descartéveis para dgua Despesa con ez‘;‘;‘;%“s"pd:, :2%:““:3“:;‘2‘;‘; Reals Anual GECONS
(Gasto com copos descartaveis para café E:jgf“s;‘nfg';‘:sﬂ::“jﬁ‘s"pﬂ;a‘ggﬁ:uﬁzcjgi‘:e‘s Reals Anual GECONS
(Gasto com copos descartaveis total Despesa total com E‘q”iﬂgf;’  de conos de Z‘g:’;ag o Reals Anual GECONS
&:onsumo de copos descartaveis  per capita ::rzjg;gt:uutgg‘";s;i;:!g’;g: dcg p;;;jara aguae Centos Quadrimestral GECONS

3. AGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLASTICA
gg::‘:r’\“m";:‘ veis para ggscartéveis para dgua Pty envasadpa‘,ésc[;crziu sem Unidades Anual GECONS
(Gasts com dgua mineral em embelagens S:Z;;?::ecgl;{;ﬁ\cs;csa:eu;;?:‘lzmera\ envasada em Reais Anual GECONS
(Gasto com dgua mineral em embelagens S;sb;;?:g;gmp 2quisigto de dgua minersl envasots.em Reais Anval GECONS
sgrzl;;?ad.e agua envasada descartavel Razdo entre %\/nlenrj“rre\sudeegarravas de agua mineral Garraiaas/pessu Quadrimestral GECONS
4. IMPRESSAO

lQuantidade de impressdes Quantidade total de impressdes realizadas Impressdes Anual GETIC
lQuantidade de equipamentos de impresséo :m,pnos e :\andos de instalados, | £ ioamentos Anual GETIC
Performance dos equipamentos instalados S;j;g‘f;;s:l‘r:g{’a"‘:ﬁses em relagéo ao total de ggﬂl’::;“::(; Anual GETIC
(Gasto com aquisigdes de suprimentos Despesa com aquisigéo de suprimentos de impresséo Reals Anual GETIC
Gasto com aquisigdo de impressoras Despesa com aquisigéo de equipamentos de impressdo Reals Anual GETIC

Indicadores_(CNJ,_PEI_e_PLS)
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Gasto com contratos de terceirizagdo de

Despesa com o pagamento de servigos de terceirizagdo
ing) de doe

s |

ooy | Anual GETIC
5. TELEFONIA
(asto com eleona espess com saros do wisora i et Reais ensal j—
EPUR— Rumiat ot o detmatmgiseriono | e | ey | ceme
S— ey s oot ot st | ceme
(asto o tefonia move Despasa com sarvios e eletonia mivel (v ados & | ensal J—
P — umists ot o ettt sens | e | ey | ceme
easatocon acoarom e e e kol iose ot el ey | ceme
6. ENERGIA ELETRICA
(Consumo de energia elétrica Consumo total de energla eléfrica formecida pela Kwh Mensal GEEAS
onsumo relaiv de energa éica Consumo o de energi oltica forecidspela i e Anval ceeas
(Gasto com energia elétrica Valor da fatura de energia elétrica, em valores brutos Reais Mensal GEEAS
esto e comenerga e Velor d faura o energia i, em vlores rtos, & | g s Anua ceeas
consumo do eneraia léte Consumo relativo de energia em relagéo a total de \Whipesson ouadrimestral ceeas
rgia elétrica (Kwh) |rabalhadores
per capita *
7. AGUAE ESGOTO
(Consumo de agua Consumo total de égua fornecida pela concessionéria m Mensal GEEAS
(Consumo relaivo de sgua Corsumo (ot do dusfomecic placoncessiona, em | - dgua Al R
(Gasto com agua Valor da fatura de agua e esgoto, em valores brtos Reais Mensal GEEAS
astorelativo com égua Valor d atur de g ¢ esgot,em valores b, em | g Anval ceeas
IConsumo de agua (m3) per capita * o ;‘;‘r"e": de 4gua e esgoto, em relagdo ao total | 1y oicon Quadrimestral GEEAS
8. GESTAO DE RESIDUOS

destnaco de papel usridadsde pagl el o derados desinacs & o Vensal ceRes
Destinagéo de plésticos Quantidade de plésticos destinados a reciclagem kg Mensal GERES
Destinagso de metais Quantidade de metais destinados a reciclagem kg Mensal GERES
Destinagzo de vidros Quantidade de vidros destinados a reciclagem kg Mensal GERES
Total de materiais destinados & reciclagem g‘;ﬂ:;:f: total de residuos reciclaveis destinados kg Mensal GERES
Destinagzo de residuos de satide Quantidade ""?:(: residuos de oo de salde kg Mensal GERES
Destinagéo de residuos de informatica Q de residuos de Informatca S8 reta kg Anual GERES
Destinagéo de suprimentos de impresséo :mmesas dgfﬂgis“;a enos dei @ destinados a Unidades Anual GERES
Destinagzo de pilhas e baterias S:;’gﬁ:fjnﬁ;’g"eaz :Szfn‘fc';a: ;’:‘(’S:E‘S para kg Anual GERES
Destinagso de lampadas S‘;:Q:‘ﬂ:é: e lampadas enviadas para descon@aminacao | pgage Anual GERES
estinacaod efcuosdecbras  rfomas (CUSMdederesicuos de o evisdospara o terodel Anua ceres
Destinagéio de papel para reciclagem * :;Ia(;éo ad p‘;zepla;;‘a e fonsum‘do em 1 Quadrimestral GERES

Indicadores_(CNJ,_PEI_e_PLS)
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9. REFORMAS

Despesas realizadas com reformas e mudangas de layout

(Gastos com Reforma no Periodo Base Curame 5 porican base Reais Anual GEEAS
; o |Despesas realizadas com reformas e mudancas de layout
(Gastos com Reforma no Periodo de Referéncia durante o periodo de referéncia Reais Anual GEEAS
. Variagao dos gastos com reformas e mudangas de layout | .
Variagéo dos gastos com reformas o e st amaor Diferenga % Anual GEEAS
10. LIMPEZA
(Gastos com Contratos de Limpeza no Despesa realizada com os contratos efou termos aditivos
Periodo-Base dos servigos de limpeza durante o perfodo-base Reais Anual GECONS
" |Area especificada nos instrumentos de contrato de
/Area Contratada artoncan o lmpoan me Anual GECONS
) Despesa total com o contrato de limpeza em relagéo a ,
(Gasto relativo com Contratos de limpeza e otaa Reais / m Anual GECONS
(Gastos com Contratos de Limpeza no Periodo|Despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos
de Referéncia dos servigos de limpeza durante o periodo de referéncia Reais Anual GECONS
Variagao dos gastos com contratos de limpeza | 2112630 00S gastos com contratos de limpeza em relagao|  pyi o op Anual GECONS
a0 ano anterior
(Gasto com material de limpeza Despesa total com a aquisicao de materiais de limpeza Reais Anual GECONS
11. VIGILANCIA
(Gastos com Contratos de Vigilancia Armada | Despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos
no Periodo-Base dos servigos vigilancia armada durante o periodo-base Reais Anual GECONS
Quantidade de Postos de Vigilancia Ammada | Quantidade total de postos de vigilancia armada ao final
no Periodo-Base do periodo-base Postos Armacos| Anual GECONS
(Gasto relativo com Contratos de Vigilancia  [Despesa total com o contrato de vigilancia em relaggo a | Reais /posto [y GECONS
armada cada posto de vigilancia armada armado
(Gastos com Contratos de Vigilancia Despesa realizada com os contratos efou termos aditivos
Desarmada no Periodo-Base dos servigos vigilancia desarmada durante o periodo-base Reais Anual GECONS
Quantidade de Postos de Vigilancia Quantidade total de postos de vigilancia desarmada ao Postos Al GECONS
Desarmada no Perfodo-Base final do perfodo-base Desarmados
e Despesa total com o contrato de vigilancia em relagio a | Reais / posto
(Gasto relativo com vigilancia desarmada Covie pocto dé ellancis desanmats e o Anua GECONS
Gasto Total com Contratos de Vigiangiano _|T01128630 da despesa realizada com os contratos efou
> N 9 termos aditivos dos servigos de vigilancia, armada e Reais Anual GECONS
periodo de Referéncia ; cia,
desarmada, durante o periodo de referéncia
. .| Variagéio dos gastos com contratos de vigilancia em
Variago dos gastos com contratos de vigilancia (i %859, 19 92105 £0 Diferenga % Anual GECONS
12. VEICULOS
Quilometragem Quilometragem percorida pelos vefculos km Mensal GETRANS
Quantidadi de Veiculos a Gasolina Total de veiculos movidos exclusivamente a gasolinaao | yeiciios Anal GETRANS
final do ano
Quantidade de Veiculos a Etanl Total de veiculos movidos exclusivamente a etanol ao Veiculos Al GETRANS
final do ano
] Total de veiculos Flex, movidos a gasolina ou etanol, a0 ]
Quantidade de Veiculos Flex r Vefculos Anual GETRANS
final do ano
Quantidad de Veiculos a Diesel Total de vefculos movidos exclusivamerte a diesel 20 nal| iy Anal GETRANS
] . Total de veiculos movidos exclusivamente a Gés Natural ]
(Quantidade de Veiculos a Gs Natural Votouion (VY o T 9o one Vefculos Anual GETRANS
] - Total de veiculos hibridos, ou seja, elétrico e )
Quantidade de Veiculos Hibridos o v o o Vefculos Anual GETRANS
Quantidade de Veiculos Elétricos Total de veiculos elétricos ao final do ano Vefculos Anual GETRANS
(Quantidade de Veiculos Quantidade de veiculos ao final do ano Vefculos Anual GETRANS
Usuirios
L ' ) ' , ] ) (Servidores e
Usuérios por veiculo de servigo Quantidade de usudrios por veiculos de servico Torealtindasy Anual GETRANS
Veiculo
Usuarios
Usuérios por veiculo de magistrado Quantidade de usudrios por veiculos de Anual GETRANS
eiculo

Indicadores_(CNJ,_PEI_e_PLS)
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Despesa realizada com pagamento de servicos de

Gastos com Manutengo de Veiculos manutencéo dos veiculos do 6rgao, seus anexos e Reals Anual GETRANS
unidades vinculadas
. . Despesa total com manutencéo de veiculos em relagao a .
(Gasto relativo com manutencdo dos vefculos | el ior e veioulos Reais / Veiculo Anual GETRANS
N Despesa total com contratos de motoristas nos érgaos,
Gastos com Contratos de Motoristas Seus anexos e unidades vineuladas Reals Anual GETRANS
N Despesa total com contratos de motoristas em relagéo & Ve
(Gasto relativo com contrato de motoristas quantidade total de veiculos Reais / Veiculo Anual GETRANS
Razao entre o total de trabalhadores do érgéo e o Usudrios /
INGmero de usuarios por veiculo * total de veiculos préprios ou locados (inclusive Veiculo Anual GETRANS
veiculos para magistrados, de servico ou de carga)
13. COMBUSTIVEL
IConsumo de gasolina Quantidade consumida de litros de gasolina litros Mensal GETRANS
IConsumo de etanol Quantidade consumida de litros de etanol litros Mensal GETRANS
Consumo de diesel Quantidade consumida de litros de diesel litros Mensal GETRANS
Consumo de gas natural Quantidade consumida de metros ctbicos de GNV/ m? Mensal GETRANS
IConsumo relativo de &lcool e gasolina Quantidade de litros de alcool e gasolina consumidos por | oo/ viicuio [Mensal GETRANS
cada veiculo
IConsumo relativo de diesel Quantidade de litros de diesel consumidos por cada veiculo | litros / Veiculo {Mensal GETRANS
|Consumo relativo de gés natural Quantidade de metros cibicos de GNV consumidos por | oo/ vieicuio |Mensal GETRANS
cada veiculo
14. QUALIDADE DE VIDA
. . __[Total de participagdes de X e forg
532'53'2.}“.?;’53 gaForea de Trabalho em AGGeS e yrabalno auxiliar em eventos de agoes de qualidade de | Participantes Anual GESTQUALI
\vida no trabalho
Quantidade de agdes de qualidade de vida no trabalho
Quantidade de Agdes de Qualidade de Vida |organizadas e realizadas pelo proprio 6rgéo ou em Agdes Anual GESTQUALI
parceria
Participacao relativa em acdes de Percentual de participagdes em acdes de qualidade de ~ N
qualidade de vida * vida no trabalho % por agéo Quadrimestral GESTQUALI
N ~ - Total de participacdes de X e forca -
Participagdes em Agdes Solidarias de trabalho auxiliar em eventos de agdes solidérias Participantes Anual GESTQUALI
- . Quantidade de agdes solidérias organizadas e realizadas .
IQuantidade de Agdes Solidarias elo proprio 6rgE0 ou em parceria Agdes Anual GESTQUALI
Participagéo relativa em agdes solidarias Percentual de participagdes em agdes solidérias % por agdo Anual GESTQUALI
Agbes de incluséo Quantidade de agdes de inclusao realizadas Agdes Anual GESTQUALI
15. CAPACITAGAO SOCIOAMBIENTAL
o 5 - N
IAgBes de doe a de agdes de € Agbes Anual GEDUCS
em Acdes de sensibilizacio e |TO% de o 3 e forga
apaciaca0 < de trabalho auxiliar em eventos de acdes de Capacitagdo | Participantes Anual GEDUCS
pacitag e Sensibilizagéo Socioambiental
0 relativa em e de em agdes de capacitagio e 96 por agéo Anual GEDUCS
1 Consulta formulada ao CNJ para esclarecer sobre a métrica.
* Compde o Indice de Desempenho de Sustentabilidade — IDS (Prémio CNJ de Qualidade)
Fonte: 32 Balango de Desempenho Socioambiental do Poder Judiciario
Novos Indicadores PLS/TRE-PE (Direcionador: quanto maior, melhor)
Numero de contratagdes realizadas com
qualquer critério de sustentabilidade /
|CS = indice de Contratagdes ndmero total de contratagdes realizadas no
Sustentaveis periodo % Anual GECPS

Indicadores_(CNJ,_PEI_e_PLS)
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ICSA = indice de Contratagdes

Ndmero de contratagdes realizadas com
critérios de sustentabilidade na vertente
ambiental x100/ nimero total de

Sustentaveis (vertente Ambiental) contratagdes realizadas no periodo % Anual GECPS
IVC = indice de viagens

compartilhadas (Em teste em 2019. |N2 de viagens compartilhadas x100/ total

Em 2020: validagdo ou alteragdo) viagens. % Anual GETRANS
Itens adquiridos com critérios de

Sustentabilidade (vertente N de itens adquiridos com critérios de

Ambiental) Sustentabilidade (vertente Ambiental) Itens Anual GECPS

Indicadores_(CNJ,_PEI_e_PLS)
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Palavras-Chave:
ERRADIDAGAU Pobreza; Extrema pobreza; Miséria; Seguridade Social; Previdéncia Social; Transferéncias de Renda; Protegdo Social;
DAPOBREZA Assisténcia Social; Seguro Desemprego; Programa Bolsa Familia; Beneficio de Prestagdo Continuada; Trabalho Formal;
Esgotamento sanitario; Regularizagdo fundidria; Mudangas climaticas; desastres naturais; desastres econdmicos; Desastres
sociais; Desastres ambientais; Vulnerabilidade; Gasto social; Fontes de financiamento; Institucionalizagdo de politicas publicas;

Palavras-Chave:
FOMEZEROE Fome; Situagdo vulneravel; Alimento seguro; Ma-nutri¢do; Desnutricdo; Sobrepeso; Seguranca alimentar; Produtividade
AGRICULTURA agricola; Comunidades tradicionais; Territérios tradicionalmente ocupados; Sistema sustentavel de produgdo; Resiliéncia;
SUSTENTAVEL Ecossistema; Diversidade genética; Semente crioula; Recurso genético; Conhecimento tradicional; Investimento publico;
Assisténcia técnica; Extensdo rual; Mercado agricola; Distor¢do de mercado; Rodada de Doha; Mercado de alimentos; Estoques
de alimentos; Volatilidade de pregos;

Palavras-Chave:

Mortalidade materna; parto; pré-natal; rede cegonha; Mortalidade na infancia; mortalidade infantil; mortalidade neonatal;

o aleitamento materno; UTI neonatal; Doenga transmissivel; epidemia; AIDS; tuberculose; maldria; hepatite viral; hepatite B;

g?ll;DEESETAR sifilis congénita; doengas tropicais negligenciadas; arboviroses; dengue; chikungunya; zika; microcefalia; aedes aegypti;
Doengas crdnicas ndo transmissiveis (DCNT); doengas crdnicas; hipertensdo; diabetes; asma; doenga respiratdria cronica;

saude mental; satde do trabalhador; suicidio; Drogas; bebida alcodlica; alcoolismo; cocaina; crack; acidentes de transito;
morte por acidente de transito; lesdo por acidente de transito; Lei Seca; embriaguez ao volante; bafémetro; DPVAT; Satude
' sexual; planejamento reprodutivo; métodos anticoncepcionais; métodos contraceptivos ; Sistema Unico de Satde; SUS; direito

a salde; saude publica; cobertura universal; medicamentos; vacinas; vacinagdo; assisténcia a satde; cirurgia eletiva ; Produtos
quimicos perigosos; contaminagdo; polui¢do do ar; poluigdo da dgua; poluigdo do solo; agrotdxico; intoxicagdo; pesticida;
Tabaco; cigarro; controle do tabaco; fumo; tabagismo; fumante; fumo passivo; doenga respiratdria cronica; enfisema; cancer
de pulm&o; Pesquisa e desenvolvimento; programa nacional de vacinagdo; imunizagdo; tecnologias e inovagdes em saude;
medicamentos; vacinas; Financiamento do SUS; formagdo de pessoal da saude; Programa Mais Médicos; médico; enfermeiro;
dentista; farmacéutico; Emergéncia em satde; redugdo de riscos em saude; vigilancia em saude;

Palavras-Chave:
Evasdo escolar; Absenteismo de professor; Merenda escolar; Malversagdo do dinheiro publico; Oferta e vagas em creches;
" Assédio moral (Bullying); Homofobia na escola; Racismo na escola; Cumprimento de quotas sociais; Acesso ao ensino de
EDUGAGADDE minorias e grupos vulneraveis; Abertura de escola quilombola/ indigena; Acompanhamento de grupos vulneréveis;
QUALIDADE Reconhecimento das necessidades especiais; Obras escolares; Infraestrutura escolar; Falta de Insumos escolares; Cumprimento
I\/l A do piso salarial; Condiges de trabalho de professores/diretores; Processos contra a atuagdo de professores/diretores;
Discriminagdo de género; Transexual/ transexualidade/transexualizador; Orientacdo sexual; Identidade de género; Nome
social; Violéncia doméstica; Feminicidio; Violéncia sexual; Estupro; Violéncia de género; Casamento precoce; Casamento
IGUALDADE infantil; Creche; Transporte escolar; Cota eleitoral; Saude sexual; Saude reprodutiva; Direitos sexuais; Direitos reprodutivos;

Palavras-Chave:




Wy U U Aborto; Pré-natal; Mortalidade materna; HIV/ Aids; Titularidade de unidade habitacional do programa Minha Casa, Minha Vida;
Orgamento de género; Politicas para as mulheres;

Palavras-Chave:

Agua segura; acesso universal; equitativo; consumo humano; Acesso ao saneamento; higiene adequada; defecagdo a céu

> aberto; atengdo as mulheres; atengdo as meninas; pessoas em vulnerabilidade; Qualidade da dgua dos corpos hidricos;
AGUAPOTAVEL poluigdo; despejos; langamento de materiais; substancias perigosas; efluentes ndo tratados; reciclo; reuso seguro; localmente;
ESANEAMENTO Eficiéncia do uso da agua; todos os setores; retiradas sustentaveis; abastecimento de dgua; pessoas que sofrem; escassez;
integrada; recursos hidricos; todos os niveis Gestdo governo; cooperagdo transfronteirica; Proteger; restaurar; ecossistemas;
agua; montanhas; florestas; zonas Umidas; rios; aquiferos e lagos; Cooperagdo internacional; desenvolvimento de capacidades;
paises em desenvolvimento; atividades e programas; dgua; saneamento; gestdo de recursos hidricos; coleta de agua;
dessalinizagdo; eficiéncia no uso da agua; tratamento de efluentes; reciclagem; tecnologias de reuso; Participagdo; apoiar;
fortalecer; comunidades locais; controle social; gestdo da dgua; gestdo do saneamento;

Palavras-Chave:

Energias renovaveis; Energia limpa; Energia sustentdvel; Energia edlica ; Energia solar ; Energia solar fotovoltaica; Energia da
biomassa — Bioenergia; Energia hidraulica; Biocombustiveis; Biotecnologia; Biodiesel; Etanol; Renovabio; Sustentabilidade
ambiental; Eficiéncia energética; Geragdo Distribuida; Micro e minigeragdo distribuidas; Emisses de gases de efeito estufa;
Combustiveis fosseis;

Palavras-Chave:

Crescimento econémico; Produtividade; diversificagdo produtiva; agregagdo de valor ; modernizagdo tecnolégica ; inovagdo ;
gestdo ; qualificagdo do trabalhador; geragdo de trabalho digno; formalizagdo; ; micro pequenas e médias empresas;
empreendedorismo; Consumo eficiente; degradagdo ambiental ; Plano de Agdo para Produgdo e Consumo Sustentdveis;
desemprego; subutilizagdo da forga de trabalho; igualdade de remuneragdo; Jovens ocupados; Jovens estudando; Jovens em
formacdo profissional; trabalho escravo; tréfico de pessoas; trabalho infantil; descumprimento da legislagdo trabalhista;
trabalho sem registro; normas de saude e seguranga no trabalho; turismo sustentavel; turismo responsavel; turismo acessivel a
todos; Servigos bancarios e financeiros; plano nacional de promogdo de trabalho digno para juventude; Pacto Mundial para o
Emprego;

TRABALHODECENTEE
CRESCIMENTO
ECONOMICO

Palavras-Chave:

Transporte; Consorcio vidrio ; Rodovia; Ferrovia; Hidrovia; Portos; Aeroporto; Barcas; Tarifa de transporte; Reajuste salarial —

. . industria e servigos; Negociagdo coletiva — indUstria e servigos; Manutengdo de emprego — indUstria e servigos; Exportagdo;
INDUSTRIA, INOVAGAD Importagdo; Pequena empresa; Média empresa; Crédito - pequenas e médias empresas; Recuperagdo de crédito — pequenas e
EINFRAESTRUTURA médias empresas; Recuperagdo judicial — pequenas e médias empresas; Faléncia — pequenas e médias empresas; Exportagdo —
pequenas e médias empresas; Importagdo — pequenas e médias empresas; Crédito de carbono; Ambiental; Impacto ambiental;
Acordo sobre meio-ambiente; Recuperagdo de drea degradada; Pesquisa e desenvolvimento; Propriedade intelectual;
Propriedade industrial; Patente Inovagdo; Inovador; Apoio internacional; Transferéncia de recursos para o exterior;
Cooperagdo internacional; Desenvolvimento tecnoldgico; Pesquisa; Inovagdo; Propriedade intelectual; Propriedade industrial;
Patente; Tecnologia de informag&do e comunicagdo; Internet; Provedor de internet; Tarifa de internet; Banda larga; Acesso a
internet: Protecin de dadns: Privacidade: Neutralidade da rede: Franania de dadns




e e e s e e e e

Palavras-Chave:

Distribuigdo de renda; desigualdade de renda; inclusdo social; empoderamento; desigualdades socio-econdmicas; participagdo

politica; Discriminagdo; igualdade de oportunidades; desigualdades sécio-econdmicas; politicas discriminatdrias; praticas

1 REDUGAUDAS discriminatdrias; desigualdade de renda; politicas fiscais, salariais e tributdrias; protegéo social; regulagdo financeira;
DESIGUALDADES institui¢des financeiras globais; regulagdo mercados financeiros; instituicdes econdmicas globais; instituigdes financeiras

globais; migragdo; politicas migratérias

Palavras-Chave:

Moradia digna; Seguranga viaria; Transporte coletivo de massa; Transporte ativo; Planejamento integrado; Gestdo
CIDADESE participativa; Urbanizagdo sustentdvel; Patrimonio cultural; Patriménio natural; Desastres naturais; Areas de risco; qualidade
COMUNIDADES do ar; Cobertura de servigos de saneamento ambiental; Gestdo de residuos sélidos; Acesso universal ou desenho universal;
SUSTENTAVEIS Espagos publicos verdes; Cooperagdo interfederativa; Mitigagdo a mudanca do clima ; Adaptagdo a mudanca do clima;
Resiliéncia a desastres; Marco de Sendai ; construgdes sustentéveis

AE@E ! Marco de Sendai: Marco para a Reducgo de Riscos de Desastres 2015-2030

Palavras-Chave:
Produgdo sustentdvel; Consumo sustentavel; Pegada ecoldgica; Pegada hidrica; Pegada de carbono; Ecoeficiéncia; Compras
CONSUMOE publicas sustentdveis; Responsabilidade socioambiental empresarial; Economia de baixo carbono; Analise de ciclo de vida;
novagao ambiental; Patentes verdes; Patentes ambientais; Conservagdo de recursos naturais; Uso racional de recursos
PRODUGAD I a biental; Patent des; Patent bientais; C do d turais; U ional d
RESPONSAVEIS naturais; Economia circular; Capital natural; Desperdicio de alimentos; Gestdo de produtos quimicos; Seguranga Quimica;
Consumo consciente; Consumo racional; Reaproveitamento de recursos; Reuso de recursos; Coleta seletiva; Reciclagem de
produtos; Reuso de produtos; Reciclagem de embalagens; Reuso de embalagens

Palavras-Chave:
Desastres; Riscos; Impactos; Risiliéncia; Capacidade adaptativa; Mudangas climéticas; Politicas publicas; Gases de efeito estufa;
Aquecimento global; Educagdo ambiental; Conscientizagdo humana e institucional; Mitigacdo; Alerta precoce; Cooperagdo;

AGAOCONTRAA
MUDANGA GLOBAL
DOCLIMA

Planejamento; Gestdo

Palavras-Chave:

Poluigdo marinha ; Qualidade da dgua do mar; Erosdo da linha de costa ; Erosdo da/de praia; Acidificagdo da dgua do mar;
VIDANA Pesca marinha ilegal; Delitos associados a unidades de conservagdo marinhas (pesca ilegal, invasdo, infragdo ambiental,
1 AGUA conflitos); Seguro defeso ilegal na pesca marinha; Ilegalidade no acesso a subvengéo ao 6leo diesel para embarcagdes
pesqueiras marinhas; conflitos por acesso a recursos pesqueiros marinhos;




Palavras-Chave:

Unidade de conservacio, area protegida, Area de Preservacdo Permanente, APP, Reserva Legal, terra indigena, Amazonia,
Cerrado, Pantanal, Mata Atlantica, Pampa, Caatinga, bioma, reserva marinha, zona costeira, biodiversidade, servigos
ecossistémicos, bioma terrestre; ecossistemas aquaticos, biodiversidade, pesca ilegal, sobre pesca, peixe ameagado de
extingdo, dguas continentais; Desmatamento ilegal, concessdo florestal, manejo florestal, vegetagdo degradada, floresta
degradada, floresta plantada, desmatamento Amazonia legal; desertificagdo, solo degradado, degradagdo do solo; ecossistema
de montanha, biodiversidade, cobertura verde de montanha; perda de habitats naturais, degradacdo de ecossistemas,
fragmentagdo de ecossistemas, fragmentagdo de habitat; risco de extingdo de espécie, espécie ameagada de extingdo,
conservagdo de espécie ameagada; diversidade genética de microrganismos, diversidade genética de plantas, espécie de valor
socioecondmico, espécie de valor cultural, perda de variabilidade genética; reparti¢do de beneficios, uso de recursos genéticos,
conhecimentos tradicionais, acesso a recursos genéticos, patriménio genético; conhecimentos tradicionais, povos indigenas,
agricultores familiares, comunidades tradicionais, uso da biodiversidade, utilizagdo de recursos bioldgicos ; caga, pesca ilegal,
trafico de espécies, flora, fauna, espécies protegidas, espécies ameagadas, recursos pesqueiros, dguas continentais, produtos
da vida silvestre; introdugdo de espécies, espécie exética invasora; biodiversidade, geodiversidade, sociodiversidade, contas
nacionais, contas verdes, contas ambientais, Convengdo sobre Diversidade Biolégica, CDB, Metas de Aichi; recursos financeiros
para conservagdo, compensagdo ambiental, recursos para a biodiversidade, uso sustentavel da biodiversidade, uso de
ecossistemas; manejo florestal sustentdvel, conservagdo da biodiversidade, reflorestamento; caca, pesca ilegal, espécie
protegida, comunidades locais, subsisténcia sustentavel, pescadores artesanais, animal silvestre;

Palavras-Chave:
Sociedades pacificas; Sociedades inclusivas; Desenvolvimento sustentavel; Acesso a Justica; Paz; Justiga; Instituicdes Eficazes;

PAZ JUSTIGAE Instituigdes Responsaveis; Institui¢des Inclusivas; Violéncia; Mortalidade; Homicidio doloso; Feminicidio; Roubo seguido de

1 INSTITUIGOES morte; Lesdo corporal seguida de morte; Lesdo corporal- violéncia doméstica; Estupro; Ameaga — violéncia doméstica; Mortes
FICAZES a esclarecer; Lesdo corporal de natureza grave; Importunagdo sexual; Assédio sexual; Corrupgdo de menores; Roubo; Violéncia

fisica; Violéncia psicoldgica; Violéncia sexual; Mortes de policiais; Mortes por intervengao policial; Discriminagdo; Racismo;
Porte ilegal de arma de fogo; Posse ilegal de arma de fogo; Desaparecidos; Abuso de criangas e adolescentes; Exploragdo de
criangas e adolescentes; Trafico humano de criangas e adolescentes; Tortura contra criangas e adolescentes; Agressao fisica
contra criangas e adolescentes; Agressdo psicoldgica contra criangas e adolescentes; Violéncia sexual de criangas e
adolescentes; Negligéncia e abandono ; Violéncia fisica ; Violéncia psicoldgica ; Violéncia sexual ; Trafico de pessoas ; Violéncia
Letal ; Afastamento do convivio familiar ; Privagdo de liberdade sem o devido processo legal ou por tipos de delitos que ndo
justifiquem a medida socioeducativa em meio fechado ; Trabalho Infantil ; Sub Registro de Nascimento; Medidas
socioeducativas; Criangas e adolescentes desaparecidos; Estado de direito; Acesso a justica; Mediagdo/resolugdo de conflitos;
Presos provisérios; Superlotagdo dos presidios; Sistema Nacional de Prevengdo e Combate a Tortura; Violéncia policial; Armas
ilegais; Recuperagdo de recursos roubados; Crime organizado; Fluxos financeiros ilicitos; Corrupgdo; Suborno; Sonegagéo fiscal;
Institui¢des publicas eficazes; Instituicdes publicas responsaveis; Instituicdes publicas transparentes; Transparéncia;
Accountability; Efetividade; Decisdo estatal responsiva ; Decisdo estatal inclusiva; Decisdo estatal participativa; Decisdo estatal
representativa; Participagdo (proporgdo de cargos) de mulheres nas instituicdes publicas; Participagdo de negros nas
instituicdes publicas; Participagdo de indigenas nas instituicdes publicas; Participagdo de pessoas com deficiéncias nas
instituicdes publicas; Participagdo de LGBTs nas institui¢des publicas; Conselhos de politicas publicas; Conferéncias nacionais de
politica publica; Representagdo ndo-governamental em conselhos; Instituicdes de governanga global; Identidade civil; Sub-
registro de nascimento; Nome social; Acesso publico a informagdo; Liberdades fundamentais; Assassinatos, sequestros,
desaparecimentos forgados, detengdes arbitrarias e tortura de jornalistas, pessoal de midia associado, sindicalistas e
defensores dos direitos humanos; Lei de acesso a informagdo; Prevengdo da violéncia; Terrorismo; Crime; Violagdo de direitos
humanos; Ouvidorias de policia; Conselhos de Direitos Humanos; Conselhos de Direitos da Mulher; Conselhos de Promogdo de
Igualdade Racial; Conselhos de Direitos do Idoso; Conselhos dos Direitos de pessoa com deficiéncia; Conselhos dos Direitos das
Criangas e Adolescentes; Conselhos dos Direitos dos LGBTs; Defensorias publicas; Lei e politicas ndo-discriminatérias;
Discriminagdo; Politicas afirmativas; Acesso de negros e indigenas ao ensino superior; Escolarizagdo liquida de negros e
indigenas; Negros e indigenas ocupados; Negros e indigenas eleitos; Terras e reservas indigenas; Comunidades quilombolas
certificadas; Terras quilombolas e de outros povos tradicionais tituladas; Uso do nome social;




Palavras-Chave:
Arrecadagdo de Impostos; Acordo Internacional; Cooperagdo Internacional; Investimento Estrangeiro; Divida Externa;

Promocgdo de Investimentos; Cooperagdo Sul-Sul; Cooperagdo Triangular; Cooperagdo Trilateral; Acesso a Ciéncia; Acesso a
1 :ﬁﬁ;ﬂﬁmﬂ%ﬁ Tecnologia; Acesso a Inovagdo; Transferéncia de Tecnologia; Cooperagdo Técnica; Compartilhamento de Conhecimento;
Acordo Internacional; Cooperagdo Internacional; Cooperagdo Técnica; Capacitagdo Internacional; Acesso a Ciéncia; Acesso a
Tecnologia; Acesso a Inovagdo; Transferéncia de Tecnologia; Cooperagéo Sul-Sul; Cooperagdo Triangular; Cooperagdo
Trilateral; Financiamento ao Desenvolvimento; Financiamento ao Desenvolvimento Sustentdvel; Comércio Internacional;
Comércio Exterior; Tarifas Internacionais; Tarifas do Comércio Internacional; Tarifas do Comércio Exterior; Organizagdo
Mundial do Comércio; OMC ; Sistema Multilateral de Comércio; Doha; Comércio Internacional; Comércio Exterior;
Exportages; Importagdes; Acordo Comercial; Organizagdo Mundial do Comércio; OMC; Regras de Origem; Tarifas
Internacionais; Tarifas do Comércio Internacional; Tarifas do Comércio Exterior; Macroeconomia Internacional; Politicas
Publicas; Desenvolvimento Sustentdvel; Politicas Publicas para o Desenvolvimento Sustentavel; Politicas Publicas; Erradicagdo
da Pobreza; Desenvolvimento Sustentdvel; Politicas Publicas para o Desenvolvimento Sustentavel; Politicas Publicas para
Erradicagdo da Pobreza; Parcerias Multissetoriais; Compartilhamento de Conhecimento; Parcerias Publicas; Parcerias Publico-
Privadas; PPP; Parcerias com a Sociedade Civil; Organizagdes da Sociedade Civil; Organizagdes Ndo Governamentais;
Mobilizagdo de Recursos; Registros Administrativos; Estatisticas Administrativas; Estatisticas Oficiais; Integragdo de Dados;
Desagregagdo de Dados; Acesso a Informagdo; Seguranga da Informacg&o; Censo ; Censo 2020; Sistema Estatistico Nacional;
Censo ; Censo 2020; Sistema Estatistico Nacional; Registro de Nascimento; Registro de Obito;




