
GESTQUALI – Grupo Executivo da Saúde Total e Qualid ade de Vida

Temas: Saúde & meio ambiente do trabalho; Qualidade de vida no ambiente de trabalho; Inclusão de pessoas com deficiência; Ações Solidárias/Voluntariado.

Metas:
Alcançar no mínimo 30% e 10% participações da força  de trabalho em eventos de ações de Qualidade de Vi da no Trabalho, nos anos de 2019 e de 2020, respect ivamente.
Alcançar no mínimo 10% e 5%  participações da força  de trabalho em ações de inclusão de pessoas com de ficiência, nos anos de 2019 e de 2020, respectivame nte.
Alcançar no mínimo 10% e 5%  participações da força  de trabalho em ações solidárias/voluntariado, nos anos de 2019 e de 2020, respectivamente.

Descrição da Ação

ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 1 TRE-PE SEBEN¹, CAS Nov/19 Nov/20 Parcerias

ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 2 TRE-PE Ação continua

ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 3 SEBEN¹ Nov/19 Nov/20

ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 4 Sede

1. Elaborar agenda (ano eleitoral: pós-eleição).

Out/19 Out/19

4. Identificar e contatar parceiros.
Nov/20 Nov/20

ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 5 TRE-PE

1. Elaborar e desenvolver Campanhas periódicas

Ação continua

ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 6 Sede
1. Buscar parceria com SVB e/ou Cursos de Nutrição

AGS¹, SESAD Abr/20 Dez/20

ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 7 Sede Nov/19 Nov/202. Buscar parcerias para implementar projetos

3. Construir propostas com apoio dos CONZE e CONSEDE

4. Incluir ação de execução na Proposta Orçamentária 2021

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)

Temas (Res. CNJ nº 
201/2015)

Grupo 
Executivo 

(GE)

Coordenação 
do GE

Nº da 
Ação 

Local 
(alcance da 

ação)
Etapas  (detalhar os passos para o desenvolvimento da ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e 
ano)

Conclusão 
(mês e ano)

Recursos 
adicionais 

(infraestrutura, 
financeiros,...)

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Realizar ações do Programa de Preparação para a 
Aposentadoria

1. Promover parceria com Instituição de Ensino Superior e 
outras organizações

2. Disponibilizar palestras em meio virtual para possibilitar a 
participação dos servidores do interior e promover ações que 
propiciem tal participação
3.Propiciar a participação de cidadãos que façam a diferença e 
se destaquem na nossa sociedade com exemplos de atividades 
produtivas pós aposentadoria.

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Incentivar a participação dos servidores em atividades de 
Gerenciamento de Estresse (oficinas de trabalhos manuais, 

quick massage, entre outros)

1. Incrementar a divulgação de matérias e mensagens sobre os 
meios para reduzir estresse SEBEN¹, CONZE, 

ASCOM
Ação 

continua
Sem necessidade de 
recursos adicionais2. Buscar parcerias com profissionais e entidades para redução 

de custos, com apoio do CONZE

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Realizar Oficinas para liberação do trauma e stress pós-
traumático

Sede e 4 
Polos 

Eleitorais

1. Contratar instrutoria interna e, na impossibilidade, dar 
preferência à contratação da servidora que vem realizando esse 
trabalho e cuja avaliação foi positiva.

Instrutoria Interna 
(PAC)

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Realizar anualmente o FESTVIDA - Festival de Saúde Total 
e Qualidade de Vida, de forma participativa

SGP¹, AGS, CMA, 
CONZE, 

CONSEDE, ASCAI

Previsto no 
Orçamento

2. Convidar servidores a participar da construção (tema, 
atividades, programação).

3. Identificar necessidade de Contratação (encaminhar, com 
observação aos critérios de sustentabilidade)

Previsto no 
Orçamento5. Coletar orçamentos para contratação, patrocínios, brindes, 

organização das salas e transportes.

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Incentivar o deslocamento Sustentável (ecológico, de baixo 
custo, seguro e saudável - bicicleta, patins/patinetes, 

caminhadas,...), com ou sem associação com outras ações 
socioambientais (gestão ambiental, acessibilidade & 

inclusão, voluntariado,...).

AGS¹, CMA, 
SEBEN, ASCOM

Ação 
continua

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

2. Buscar parcerias com empresas do ramo  para facilitar o 
acesso aos modais ecológicos. Consultar Associação de 
Servidores sobre interesse em apoiar ação.

Deslocamento 
Sustentável de 

Pessoas, Bens e 
Materiais

3. Organizar passeios e caminhadas, em de iniciativa própria ou 
construídas em parcerias com o Comitê Ecos de Pernambuco. 
Associar ao calendário socioambiental (Na cidade sem meu 
carro/ De Bike para o trabalho; Dia de controle da poluição 
ambiental; entre outros eventos/datas)

4. Identificar boas práticas visando estudar possibilidade de 
implantação

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Realizar levantamento/pesquisa que possa auxiliar na 
definição de critérios a serem inseridos no contrato com a 
lanchonete (gestão ambiental, critérios sociais, oferta de 

alimentos saudáveis com opções Veganas e para pessoas 
com doença celíaca, diabéticos,…)

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais2. Utilizar resultados para definir diretrizes para alimentação 

fornecida na lanchonete.

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Identificar espaços físicos e elaborar projetos com 
requisitos de Sustentabilidade, para utilização como 

ambientes visando práticas integradas de saúde e bem 
estar e espaços de convivência

1. Solicitar apoio da CEA na identificação e desenho de projetos AGS¹,SEBEN, 
CMA, CONZE; 

CONSEDE. Apoio: 
CEA

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

Qualidade de Vida no Promover a participação de servidores com deficiência 

1. Programar encontros de sensibilização, em datas alusivas ao 
tema, em parceria com a CMA. AGS¹, CMA, Sem necessidade 



ODS3 - Saúde e Bem-Estar GESTQUALI SGP 8 TRE-PE 2. Realizar parcerias com entidades atuantes na causa. Set/19 Nov/20

3. Divulgar mensagens sobre ações de inclusão.
4. Estimular voluntariado em ações voltadas à causa.

GESTQUALI SGP 9 Sede

1. Buscar parceria com SVB

AGS Mar/20 Nov/203. Atualizar o Guia Delivery Veg

5. Identificar fornecedores ligados à causa.

GESTQUALI SGP 10 TRE-PE Ação continua

GESTQUALI SGP 11 TRE-PE Ação continua

ODS1 - Erradicação da Pobreza GESTQUALI SGP 12 Intensificar ações de voluntariado TRE-PE Ação continua

7. Buscar parcerias

ODS15 - Vida Terrestre GESTQUALI SGP 13 Apoiar ações de bem-estar animal TRE-PE Out/19 Nov/20

2. Realizar ações de sensibilização ao tema

3. Identificar servidores com atuação no tema

4. Buscar parcerias

5. Realizar feiras de adoção

6. Incluir temática no calendário Socioambiental

GESTQUALI SGP 14 Sede

1. Identificar produtos e serviços de interesse público

Jan/20 Nov/202. Buscar/formalizar parcerias

ODS1 - Erradicação da Pobreza GESTQUALI SGP 15 Formalizar o Banco do Voluntariado TRE-PE Fev/20 Abr/20
2. Elencar requisitos para compor o normativo

3. Identificar entidades parcerias

Set/19 Nov/19

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Promover a participação de servidores com deficiência 
física e mobilidade reduzida na construção de propostas 

voltadas à acessibilidade e inclusão

AGS¹, CMA, 
Comissão TRE 

Solidário

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Desenvolver ações voltadas ao público vegetariano, 
correlacionando às questões ambientais

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

2. Identificar na agenda socioambiental datas que guardem 
relação com o Veganismo.

Educação para 
Sustentabilidade

4. Articular com a lanchonete para fortalecer oferta para esse 
público.

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Revisar e, se necessário, atualizar bienalmente, em ano 
eleitoral, a relação de locais de votação de mais fácil 

acesso ao eleitor com deficiência física

Cartórios 
Eleitorais¹, CMA, 

AGS

Ação 
continua

Sem necessidade de 
recursos adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Revisar e atualizar a relação referente à situação de 
eleitores com deficiência ou mobilidade reduzida

1. Com anuência e orientação da Corregedoria Regional 
Eleitoral, realizar levantamento por meio da utilização de 
formulário de requerimento individual específico a ser recebido 
pelos mesários no dia do pleito. Expedir aos cartórios eleitorais 
ofício circular e mensagem eletrônica orientando os juízes 
eleitorais sobre a importância do cadastro eleitoral estar sempre 
atualizado;

Cartórios 
Eleitorais¹, 

Comissão de 
Mesários, 

ASPLAN, CMA,  
AGS

Ação 
continua

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

2. Encaminhar aos cartórios eleitorais formulário para 
identificação e orientação do eleitor com deficiência ou 
mobilidade reduzida (Provimento nº 9/2012-CGE), com as 
devidas alterações, a ser incluído no material dos mesários 
para o dia do pleito;

3. Orientar os cartórios eleitorais para divulgação do formulário 
no treinamento de mesários;

4. Orientar os cartórios eleitorais para análise dos formulários 
preenchidos no dia do pleito e atualização da situação dos 
eleitores em seus históricos.

5. Buscar parcerias com instituições que acolhem pessoas com 
deficiência.

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

1. Atualizar o cadastro de instituições filantrópicas no Banco do 
Voluntariado

Comisão TRE 
Solidário¹, AGS, 

CMA

Ação 
continua

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

2. Realizar campanhas a fim de estimular a participação de 
servidores em ações solidárias
3. Realizar censo do voluntariado e de ações desenvolvidas 
instituições apoiadas
4. Elaborar normas visando o acolhimento de pedidos de apoio 
pelas instituições
5. Elencar instituições regulamentadas para percepção de 
parcela do IR
6. Compor plano de ação participativo (reunir grupos 
organizados por servidores)

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

1. Levantar instituições de abrigamento de animais 
abandonados

AGS¹; Comissão 
TRE Solidário

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

Transformar a Feira Agroecológica em Feira de 
Sustentabilidade

AGS¹; Comissão 
TRE Solidário

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais3. Acompanhar projeto de adequação do espaço sob a 

coordenação da SEARQ/CEA

Ações solidárias/ 
Voluntariado / 
Inclusão social

1. Realizar levantamento de normativos em outros Órgãos 
públicos Comissão TRE 

Solidário

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

ODS8 - Trabalho Descente e Qualidade de Vida no 

1. Realizar levantamento de servidores terceirizados e 
atividades SEBEN¹, Sem necessidade 



GESTQUALI SGP 16 Realizar levantamento para compor Banco de Talentos do TRE Sede 2. Incluir na programação anual

Mar/20 Abr/203. Agregar às ações do FESTVIDA

4. Avaliar possibilidade de realizar a Mostra em outros imóveis com grande concentração de servidores

GESTQUALI SGP 17 Atualizar Banco de Talentos dos Terceirizados Sede
1. Atualizar cadastro

Mar/20 Jun/20
2. Realizar divulgação

ODS1 - Erradicação da Pobreza GESTQUALI SGP 18 Realizar Feira de Voluntariado Sede

Nov/19 Dez/19

2. Atualizar cadastro do Banco do Voluntariado
Dez/20 Dez/20

GESTQUALI SGP 19 TRE-PE Ação continua

Inclusão social GESTQUALI SGP 20 Implantar Programa Jovem Aprendiz Sede AGS Mar/20 Jun/20

Inclusão social GESTQUALI SGP 21 Internet Fev/20 Dez/20

ODS8 - Trabalho Descente e 
Crescimento Econômico

Qualidade de Vida no 
Ambiente de Trabalho

SEBEN¹, 
Comissão TRE 

Solidário

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

ODS8 - Trabalho Descente e 
Crescimento Econômico

Ações solidárias/ 
Voluntariado / 
Inclusão social

AGS¹; Comissão 
TRE Solidário

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

Ações solidárias/ 
Voluntariado

1. Incluir no calendário de ações em conjunto com o Dia do 
Voluntariado

Comissão TRE 
Solidário¹; AGS

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais3. Avaliar possibilidade de realizar a Mostra em outros imóveis 

com grande concentração de servidores

ODS13 - Ação contra a Mudança 
Global do Clima

Ações solidárias/ 
Voluntariado

Estimular a participação dos servidores em ações de 
ecocidadania

1. Elencar ações e entidades, com base em calendário 
Socioambiental

Comissão TRE 
Solidário¹, AGS

Ação 
continua

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais

2. Associar divulgação das datas Socioambientais definidas no 
plano de comunicação às ações de voluntariado,a fim de 
incentivar participação

ODS8 - Trabalho Descente e 
Crescimento Econômico

1. Desenhar proposta e normativo, priorizando o ingresso de 
jovens acolhidos em PSC no Programa Novos Rumos

Previsto no 
Orçamento 2020

2. Implantar em escala-piloto na AGS e em outras unidades 
parceiras

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Promover parcerias visando avaliar a acessibilidade dos 
sítios eletrônicos

Buscar parcerias para testar os sítios eletrônicos e emitir 
opinião acerca da funcionalidade e sugestões de melhorias 
(Instituto dos Cegos, organizações de deficientes auditivos, 
entre outras)

CMA¹, AGS, 
Comissão TRE 

Solidário

Sem necessidade 
de recursos 
adicionais



GEDUCS
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GEDUCS – Grupo Executivo de Comunicação, Capacitaçã o e Educação para Sustentabilidade

Metas: Alcançar 30% e 15% participações da força de trabal ho em ações de sensibilização e capacitação para su stentabilidade, respectivamente nos anos 2019 e de 2020.

Descrição da Ação

GEDUCS COEDE 1 TRE-PE Ação contínua Ação contínua

6. Definir outras formas de capacitação

GEDUCS COEDE 2 TRE-PE Ação contínua Ação contínua

GEDUCS COEDE 3 Sede e RMR Ação contínua Ação contínua

Temas: Educação corporativa, divulgação de informações de interesse dos servidores e público em geral, utilização de instrutoria interna na valorização do Corpo Funcional, disseminação de valores éticos e morais etc.

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)

Temas (Res. CNJ nº 
201/2015)

Grupo 
Executivo (GE)

Coordenaçã
o do GE

Nº da 
Ação 

Local (alcance da 
ação)

Etapas  (detalhar os passos para o 
desenvolvimento da ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e 
ano)

Conclusão (mê
s e ano)

Recursos 
adicionais 

(infraestrutura, 
financeiros,...)

ODS13 - Ação Contra a 
Mudança Global do Clima

Educação para 
Sustentabilidade

Fortalecer a atuação de servidores no 
apoio às ações do PLS

1. Elaborar proposta para compor 
grupo de apoio voluntário às ações 
Sustentáveis (Embaixadores da 
Sustentabilidade)

AGS¹, CONZE, SGP

Avaliar, após 
estudo, 

necessidade de 
recursos 

adicionais

2. Realizar levantamento de perfil de 
servidores
3. Realizar capacitação para formar 
multiplicadores

4. Elaborar, em parceria com os 
servidores, o Manual dos 
Embaixadores da Sustentabilidade

5. Definir como obrigatório o EAD 
para este grupo

7. Estudar formas de valorizar essa 
participação

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Educação para 
Sustentabilidade

Divulgar dicas/boas práticas sobre 
consumo e descarte responsáveis

1. Definir temas conforme calendário 
Socioambiental e elaborar identidade 
visual para as ações

AGS¹, CONZE, 
CONSEDE, CEA

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

2. Confeccionar adesivos e outros 
itens definidos para as ações

3. Sinalizar ambientes com 
informações atualizadas sobre 
consumo de energia e de materiais e 
o seus impactos.

4. Revisar espaços com sinalização 
sobre consumo consciente para 
identificar necessidade de 
substituição ou inclusão

5. Solicitar apoio dos Embaixadores 
da Sustentabilidade nas ações
6. Divulgar a ação pelos canais 
disponíveis

7. Revisão periódica para identificar 
necessidade de substituição ou 
inclusão em novos locais.
8. Tornar rotina a adesivação em 
todos os prédios novos antes da 
inauguração

ODS13 - Ação Contra a 
Mudança Global do Clima

Educação para 
Sustentabilidade

Promover periodicamente encontros 
temáticos de sensibilização 
socioambiental voltados aos 

funcionários terceirizados

1. Elencar temas e cronograma de 
encontros com base no calendário 
socioambiental.

AGS¹, CEA, COAD, 
COMAP

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

2. Mapear as atividades 
desenvolvidas pelos terceirizados 
para melhor estruturar os encontros.

3. Apresentar resultados dos 
Programas e ações implantados no 
Tribunal

4. Divulgar boas práticas.                 5. 
Padronizar apresentação a ser 
encaminhada aos Ecoparceiros para 
serem multiplicadores (Zonas 
Eleitorais e Sede e anexos).

6. Divulgar as boas práticas e 
sensibilizar os funcionários 
terceirizados acerca das atividades, 
de forma consciente, na realização do 
trabalho;



GEDUCS
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GEDUCS COEDE 4 TRE-PE  COEDE¹, AGS Set/19 Nov/19

GEDUCS COEDE 5 TRE-PE Ação contínua Ação contínua

GEDUCS COEDE 6 TRE-PE Mar/20 Jun/20

GEDUCS COEDE 7 TRE-PE Mar/20 Mai/20

GEDUCS COEDE 8 TRE-PE Nov/20 Dez/20

GEDUCS COEDE 9 TRE-PE Nov/19 Abr/20

GEDUCS COEDE 10 TRE-PE Nov/20 Ação contínua

GEDUCS COEDE 11 TRE-PE Nov/19 Mar/20

GEDUCS COEDE 12 TRE-PE Set/19 Nov/20

GEDUCS COEDE 13 TRE-PE Ação contínua Ação contínua

GEDUCS COEDE 14 TRE-PE ASCOM¹, AGS Nov/19 Ação contínua

GEDUCS COEDE 15 TRE-PE Mar/20 Mai/20

GEDUCS COEDE 16 TRE-PE AGS Out/20 Dez/20

7. Expandir esta atividade aos 
Ecoparceiros para que sejam 
servidores multiplicadores em seus 
ambientes de trabalho (Sede e Zonas 
Eleitorais).

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Estudar possibilidade de tornar 
obrigatório o Curso EAD Educação 
para Sustentabilidade a todos os 

servidores e estagiários

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Disseminar o Curso EAD Educação 
para Sustentabilidade

ASCOM¹, COEDE, 
AGS, CONZE

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Elaborar Guia de boas práticas em 
Sustentabilidade

1. Realizar, com apoio do CONZE, 
levantamento

AGS¹, CONZE, 
CMA

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Realizar levantamento sobre adoção 
de boas práticas em sustentabilidade 

(terceirizados), a fim de avaliar os 
treinamentos ministrados pelas 

contratadas e eventuais providências

1. Elaborar questionário (formulário 
eletrônico)

AGS¹, CEA, COAD, 
COMAP

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

2. Reunir com gestores para definir 
estratégia de coleta
3. Definir com gestores 
encaminhamentos pós-avaliação

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Programar formação de 
multiplicadores do Guia de Boas 

Práticas em Sustentabilidade

1. Incluir na programação de 
treinamentos

COEDE¹, AGS, 
CONZE

Avaliar, após 
estudo, 

necessidade de 
recursos 

adicionais

2. Aproveitar capacitações e reuniões 
voltados aos servidores de Cartórios, 
para potencializar ação e economizar 
recursos

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Inserir a temática da Sustentabilidade 
e da Agenda 2030/Objetivos do 

Desenvolvimento Sustentável no 
Programa Eleitor do Futuro, como 

elemento importante na formação de 
uma nova sociedade com uma visão 
ampla e atualizada da vida nas mais 

diversas dimensões

AGS¹, EJE, CONZE, 
ASCOM

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Valorizar a participação de servidores 
multiplicadores do Guia de Práticas 

Sustentáveis

1. Propor que sejam consideradas as 
horas para efeito de AQ e outros 
meios de valorização profissional

AGS¹, CMA e 
colaboradores 

identificados/ecopar
ceiros

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Educação para 
Sustentabilidade

Implementar manual de requisição de 
materiais com enfoque em consumo 

consciente

COMAP¹; AGS; 
CONZE

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Educação para 
Sustentabilidade

Realizar campanhas periódicas 
voltadas à disseminação do manual 

de requisição de materiais

Definir identidade visual e chamadas 
para a campanha (Por que pedir?)

ASCOM¹, COMAP, 
AGS

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Educação para 
Sustentabilidade

Realizar campanhas periódicas 
voltadas ao descarte adequado de 

resíduos

Definir identidade visual e chamadas 
para a campanha (E depois? ou Pra 
onde vai?)

ASCOM¹, AGS, 
CONZE

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Educação para 
Sustentabilidade

Realizar campanhas voltadas à 
eliminação dos copos descartáveis e 

adoção de copo/caneca e xícara 
permanentes

1. Elaborar proposta; 2. Apresentar à 
administração para aprovação; 3. 
Definir cronograma; 4. Realizar 
levantamento sobre infraestrutura 
(copa e utensílios) nos cartórios e 
colher sugestões;

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Programar realização de oficinas de 
educação ambiental nos Polos 

Eleitorais

Programar para ano não eleitoral. 
Analisar possibilidade de articular 
com agenda de outros treinamentos.

AGS¹, CONZE, 
COEDE

Avaliar, após 
estudo, 

necessidade de 
recursos 

adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Elaborar projeto Embaixador Mirim de 
Sustentabilidade (crianças das 

famílias dos servidores e 
terceirizados)

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais
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GEDUCS COEDE 17 Sede Mar/20 Dez/20
2. Definir público-alvo e objetivos;

GEDUCS COEDE 18 TRE-PE Set/19 Dez/19

GEDUCS COEDE 19 TRE-PE Mar/20 Mai/20

GEDUCS COEDE 20 Participar do Dia Mundial da Limpeza TRE-PE AGS¹, ASCOM Set/19 Set/19

GEDUCS COEDE 21 Participar da Semana Lixo Zero TRE-PE AGS¹, ASCOM Mar/20 Mai/20

GEDUCS COEDE 22

1. Pesquisar outras iniciativas

EJE¹, CMA, AGS Nov/19 Mar/20

GEDUCS COEDE 23 TRE-PE AGS¹; GEDUCS Nov/20 Mar/21

GEDUCS COEDE 24 TRE-PE AGS¹; ASCOM Nov/19 Ação contínua

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Capacitar corpo funcional e força 
auxiliar de trabalho em acessibilidade 

nos transportes

1. Identificar parceiros para promover 
capacitação;

COEDE¹, 
SETRANS, CMA, 

AGS

Avaliar, após 
estudo, 

necessidade de 
recursos 

adicionais

3. Enfoques: segurança e uso dos 
veículos e equipamentos de pessoas 
com deficiência (PCD); aspectos 
comunicacionais e atitudinais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Elaborar proposta para tornar 
acessível os cursos EaD de 

Acessibilidade no Atendimento ao 
Eleitor e EaD Educação para 

Sustentabilidade

SEWEB¹, CMA,   
AGS

Avaliar, após 
estudo, 

necessidade de 
recursos 

adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Revisar o Curso EaD Educação para 
Sustentabilidade

AGS¹, SEWEB,   
CMA

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS13 - Ação Contra a 
Mudança Global do Clima

Educação para 
Sustentabilidade

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS13 - Ação Contra a 
Mudança Global do Clima

Educação para 
Sustentabilidade

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS 10 – Redução das 
Desigualdades

Educação para 
Sustentabilidade

Realizar estudo para implantar 
requisitos de Acessibilidade no 

CEMEL

Anexo da SEDE 
(Casarão Rui 

Barbosa)

Avaliar, após 
estudo, 

necessidade de 
recursos 

adicionais

2. Desenhar proposta e submeter à 
apreciação da CMA, para validação

3. Identificar fontes de recursos e 
ações que possam ser implantadas 
sem recursos adicionais

ODS13 - Ação Contra a 
Mudança Global do Clima

Educação para 
Sustentabilidade

Elaborar Plano de Educação para 
Sustentabilidade

Levantar necessidades de 
capacitação indicadas pelas 

Unidades. Incluir Acessibilidade como 
temática considerada pelo TCU como 

componente do rol de 
Sustentabilidade

Avaliar, após 
estudo, 

necessidade de 
recursos 

adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Educação para 
Sustentabilidade

Disseminar a Agenda 2030 e os 
Objetivos do Desenvolvimento 

Sustentável – ODS

Alinhar os temas divulgados pela 
ASCOM no Plano de Comunicação 
aos ODS.

Sem 
necessidade de 
recursos 
adicionais
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GECONS - Grupo Executivo para o Consumo Sustentável  de Bens e Materiais
Temas/atividades: Monitoramento de consumos e gastos com materiais e serviços definidos pela Res. Nº 201/2015 e ou-tros elencados pelo TRE-PE; Medidas para redução de custos/otimização de recursos. Monitoramento dos respectivos indicadores.

Metas:

Reduzir em 10% o consumo de papel para impressão, n os anos de 2019 e de 2020, em relação aos valores r egistrados em 2017 e 2018, respectivamente.
Manter o consumo de água envasada nos patamares reg istrados nos anos de 2019 e de 2020, em relação aos  valores registrados em 2017 e 2018, respectivament e.
Reduzir em 20% o consumo de copos descartáveis plás ticos, tanto nos aos de 2019 e de 2020, em relação aos valores registrados em 2017 e 2018, respectivam ente.
Reduzir em 10% o consumo de suprimentos de impressã o, nos anos de 2019 e de 2020, em relação aos valor es registrados em 2017 e 2018, respectivamente.

Descrição da Ação

GECONS COMAP 1 TRE-PE SEEXP Set/19 Nov/19
Papel

Insumos de impressão

Papel

GECONS COMAP 2 TRE-PE SEEXP Set/19 Nov/19

Papel
GECONS COMAP 3 TRE-PE ASCOM Nov/19 Ação contínua

Insumos de impressão

GECONS COMAP 4 TRE-PE

1. Avaliação a cada 2 anos

Ação contínua Ação contínua

Papel GECONS COMAP 5 TRE-PE SECOM Mai/20 Set/20

GECONS COMAP 6 Sede COMAP Out/19 Abr/20

GECONS COMAP 7 Sede COMAP¹; AGS Set/19 Jun/192. Realizar estudo de cenário local.

GECONS COMAP 8 Set/19 Out/19
2. Solicitar Orçamento

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)

Temas (Res. CNJ nº 
201/2015)

Grupo 
Executivo (GE)

Coordenaçã
o do GE

Nº da 
Ação 

Local (alcance 
da ação)

Etapas  (detalhar os passos para o 
desenvolvimento da ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e 
ano)

Conclusão (mê
s e ano)

Recursos 
adicionais 

(infraestrutura, 
financeiros,...)

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Contratações 
sustentáveis

Avaliar uso do AR digital e estudar 
poossibilidades de aprimoramento

Realizar pesquisa entre as postagens 
para identificar tipos que prescindam 

de AR

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionaisDeslocamento 

sustentável

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Realizar estudos para reduzir custo 
de envio de correspondências e 

encomendas pelas Zonas Eleitorais.

1. Reunião com a CRE para avaliar 
as diversas correspondências 

enviadas via Correios às Zonas e 
Tribunais.

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

Contratações 
sustentáveis

2. Analisar periodicamente as 
solicitações de serviços postais e 

indicar a melhor opção considerando 
a relação custo-benefício.

Deslocamento 
sustentável

3. Elaborar manual de 
orientações/rotinas para uma 

postagem segura e de baixo custo.

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Incentivar o uso do E-título quando do 
atendimento ao eleitor

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Contratações 
sustentáveis

Revisar os principais materiais 
adquiridos na rotina e eleições, de 
modo a reduzir custos e impacto 

ambiental

COMAP¹, 
CONZE; GTIB; 

CRE; STIC; 
ASCAI; 

SEDOC; EJE; 
ASCOM; AGS

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

2. Identificação de itens a serem 
excluídos da lista de aquisição ou 
substituídos por itens de menor 

impacto ambiental

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Produzir formato virtual dos "Guias 
Rápidos" para juízes e promotores

Aguardar diretrizes das normativas 
para as Eleições 2020.

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Contratações 
sustentáveis

Estudar possibilidade de inserir 
codificação/simbologia ou expressão 
que identifique bens permanentes e 
materiais de consumo sustentáveis, 

de modo a facilitar a emissão de 
dados para compor inventário de 

itens sustentáveis

Levantar junto a outros Órgãos 
iniciativas semelhantes

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Contratações 
sustentáveis

Elaborar proposta para implantação 
de projeto baseado no modelo de 

Almoxarifado Virtual

1. Fazer Benchmarking em outros 
Órgãos que implantaram iniciativa 

semelhante. Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais3. Buscar parceria com Órgãos 

membros do Comitê Ecos de 
Pernambuco

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Contratações 
sustentáveis

Estudar possibilidade de adquirir kits 
copo/xícara permanentes para os 

Cartórios

Zonas 
Eleitorais

1. Realizar levantamento de 
quantitativo com apoio do CONZE AGS¹; CONZE; 

COMAP
Definir após 

levantamento

Deslocamento 
sustentável

Avaliar junto à ASCAI e Presidência a 
necessidade de impressão de 

convites, visando promover economia 
na cadeia de custos (papel especial, 
envelopes, tonners, energia elétrica, 

equipamentos, manutenção, horas de 
GECONS¹; 

ASCAI; EJE; Sem 
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Papel
GECONS COMAP 9 TRE-PE Out/2019 Dez/19

Insumos de impressão

GECONS COMAP 10 TRE-PE Out/2019 Dez/19Papel

Insumos de impressão

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Estudar possibilidade de realizar o 
envio virtual de convites

equipamentos, manutenção, horas de 
servidores para confeccionar, 

imprimir, envelopar, conferir, preparar 
para expedir, transporte para entrega, 
combustível, pessoal, hora/homem. 

Obs.: Os convites se convertem 
rapidamente em resíduo ou rejeito 

logo após a entrega

ASCAI; EJE; 
DG; Presidência 

e Vice-
Presidência

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Deslocamento 
sustentável Aprimorar o envio virtual de 

correspondências

Consultar as unidades que enviam 
documentos para levantar quais são 

obrigatórios o envio com AR ou 
Contrafé

SEEXP¹, SJ e 
CONZE

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais
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GERES - Grupo Executivo para a Gestão de Resíduos
Temas: Gerenciamento da produção e descarte dos resíduos (coleta seletiva solidária, resíduos de serviço de saúde, resíduos de obras, resíduos perigosos e outros gerados nas atividades  do Órgão).

Metas: Ampliar em 10% e 15% o número de prédios com coleta  seletiva solidária.

Descrição da Ação

Resíduos Sólidos GERES AGS 1 TRE-PE Nov/19 Mar/20

Resíduos Sólidos GERES AGS 2 TRE-PE

1.Implantar central de resíduos sólidos

Mar/20 Dez/20 Incluído na PO 2020

3.Realizar treinamento das equipes

6. Coletar e analisar dados do Projeto

Resíduos Sólidos GERES AGS 4 Dez/19

Resíduos Sólidos GERES AGS 5

1. Elaborar proposta.

Out/19 Out/20

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)

Temas (Res. CNJ nº 
201/2015)

Grupo Executivo 
(GE)

Coordenação do 
GE Nº da Ação Local (alcance 

da ação)
Etapas  (detalhar os passos para o 

desenvolvimento da ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e 
ano)

Conclusão (
mês e ano)

Recursos adicionais 
(infraestrutura, 
financeiros,...)

ODS11 – Cidades e 
Comunidades Sustentáveis

Elaborar Plano de 
Gerenciamento de 
Resíduos Sólidos, 

com enfoque no Lixo 
Zero

1. Fazer parceria com Ecoe Sustentabilidade, 
única empresa em Pernambuco Certificada pelo 
Instituto Lixo Zero Brasil

AGS¹, CEA, CAS, 
STIC, SESEC, CONZE

Sem necessidade de 
recursos adicionais

ODS11 – Cidades e 
Comunidades Sustentáveis

Reestruturar a gestão 
de resíduos, com 
base no PGRSLZ

AGS¹, CEA, CAS, 
STIC, SESEC

2. Reestruturar, de forma participativa, a Coleta 
Seletiva Solidária, com base no PGRS com 
enfoque no Lixo Zero

4. Elaborar proposta, associando atividade de 
Educação para Sustentabilidade na 
implementação
5. Definir imóveis para implantação piloto (Sede 
e anexos)

7. Apresentar resultados em meio eletrônico e 
presencial (quando da implementação nos 
setores)

8. Implementação se dará conforme ampliação 
da coleta seletiva
9. Avaliar necessidade de 
reposição/substituição de lixeiras
10. Adequar capacidade dos sacos plásticos às 
lixeiras                   
11.  Receber relatório sobre a quantidade e o 
valor dos documentos triturados     
12. Dar feedback aos envolvidos para servir de 
estímulo

ODS11 – Cidades e 
Comunidades Sustentáveis

Implantar projeto-
piloto Biometria Lixo 

Zero

Belo Jardim 
(Piloto)

1. Levantar materiais utilizados e resíduos 
gerados

AGS¹, GTIB, 45ª ZE, 
SESEC, CONZE

01/09/2019 (PEI 
2019)

Sem necessidade de 
recursos adicionais

2. Elaborar layout de estrutura de coleta seletiva

3. Articular com cooperativa/associação de 
catadores de materiais recicláveis local para 

viabilizar projeto

4. Articular com parceria para viabilizar 
recolhimento

ODS11 – Cidades e 
Comunidades Sustentáveis

Realizar ação de 
Sustentabilidade 

voltada às Eleições 
(a exemplo dos 
projetos “Cidade 

Limpa nas 
Eleições: eu dou o 

exemplo!” e 
“Campanha Limpa: 
quem suja a cidade 
não merece o seu 

voto!”)

Municípios com 
Cooperativa/As

sociação de 
Catadores de 

Materiais 
Recicláveis

AGS¹, CONZE, 
ASCOM

Sem necessidade de 
recursos adicionais

2. Apresentar para Representantes Partidários, 
Juízes, Chefes de Cartórios Eleitorais, 

Cooperativas/Associações de CMR, Governo do 
Estado (Programa Recicla PE) e Prefeituras 

selecionadas

3. Firmar parcerias com Governo do Estado e 
Prefeituras para estruturar principais locais de 

votação com coletores específicos e 
estabelecer logística de recolhimento para 
destinação às Cooperativas/Associações

4. Associar atividade de Educação  Ambiental 
(estudantes de Graduação – Declaração de 

participação).
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Resíduos Sólidos GERES AGS 6 Sede Ação contínua

Resíduos Sólidos GERES AGS 7 TRE-PE

1. Revisar normativo.

AGS¹, CRE, CONZE Ago/19 Dez/19

3. Buscar parcerias, se necessário.

ODS11 – Cidades e 
Comunidades Sustentáveis

Auxiliar na destinação 
segura e 

ambientalmente 
responsável de itens 

resultantes do 
desfazimento de 

materiais de consumo 
e bens permanentes

1. Doar os materiais passíveis de 
reaproveitamento para instituições e 

encaminhar os inservíveis para 
Associações/Cooperativas de Catadores  de 

Materiais Recicláveis certificadas para o destino 
desse resíduo.

AGS¹, Comissão de 
Desfazimento de 

Materiais

Ação 
contínua

Sem necessidade de 
recursos adicionais

2. Elaborar e divulgar informações sobre o 
descarte de resíduos de informática (próprios e 

dos servidores)

3. Registrar anualmente o quantitativo de 
materiais doados e descartados e o destino.

4. Realizar campanhas de descarte de 
eletroeletrônicos (ou implantar posto fixo de 
coleta, conforme capacidade da Cooperativa 

habilitada)

ODS11 – Cidades e 
Comunidades Sustentáveis

Aprimorar o processo 
de descarte seguro e 

ambientalmente 
responsável de 

documentos

Sem necessidade de 
recursos adicionais

2. Mapear Cooperativas/Associações de 
Catadores de Materiais Recicláveis no Estado
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GETIC - Grupo Executivo para os Serviços de Telefon ia, Impressões e Tecnologia da Informação e Comunic ação
Temas: Impressões, Telefonia e Sistema Eletrônico Informatizado - SEI.

Metas: Manter os gastos com telefonia fixa e móvel nos ano s de 2019 de 2020, até os valores registrados em 20 17 e 2018, respectivamente.
Reduzir em 10% o consumo de suprimentos de impressã o, nos anos de 2019 e de 2020, em relação aos valor es registrados em 2017 e 2018, respectivamente.
Iniciar aferição dos dados de impressão.

Grupo Executivo (GE) Descrição da Ação

GETIC STIC 1 Sede Dez/2019

GETIC STIC 2 Zonas Eleitorais STIC Dez/2019

GETIC STIC 3 Zonas Eleitorais STIC Dez/2019

GETIC STIC 4 TRE-PE STIC¹ e  SJ Dez/2019

GETIC STIC 5 Internet Dez/2019

GETIC STIC 6 Internet Ação contínua Atividade contínua

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)

Temas (Res. CNJ nº 
201/2015)

Coordenação 
do GE

Nº da 
Ação 

Local (alcance da 
ação)

Etapas  (detalhar os passos para o 
desenvolvimento da ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e ano) Conclusão (mês e 
ano)

Recursos adicionais 
(infraestrutura, 
financeiros,...)

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Papel, Impressões, 
Insumos de impressão, 

Resíduos

Implantar serviço de 
terceirização de impressão 

(Outsourcing)

SEMIC¹, SESAD, 
SEAL

01/03/2019 (PEI 
2019)

Previsto no 
orçamento

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Papel, Impressões e 
Insumos

Concluir a implantação do 
Processo Judicial 
Eletrônico – PJE

01/03/2019  (PEI 
2019)

Previsto no 
orçamento

ODS9 - Indústria, Inovação e 
Infraestrutura

Telefonia, QVT 
(Acessibilidade e 

Inclusão)

Fortalecer a comunicação 
móvel

Ampliar o número de canais de voz e 
dados (telefonia móvel)

01/03/2019  (PEI 
2019)

Previsto no 
orçamento

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Telefonia, QVT 
(Acessibilidade e 

Inclusão)

Implantar mecanismos 
baseados em Inteligência 

Artificial
(IA) em rotinas de 

atendimento aos eleitores e 
de julgamento de 

processos.

01/03/2019  (PEI 
2019)

Previsto no 
orçamento

ODS9 - Indústria, Inovação e 
Infraestrutura

Telefonia, QVT 
(Acessibilidade e 

Inclusão)

Adaptar ao Rybená (ou a 
outro recurso de 

acessibilidade) os sistemas 
disponíveis na Internet do 
TRE-PE cujos códigos-
fonte estão em domínio 

próprio

COSIS¹, CMA, AGS, 
Comissão TRE 

Solidário

01/01/2019  (PEI 
2019)

Sem necessidade de 
recursos adicionais

ODS10 - Redução das 
Desigualdades

Telefonia, QVT 
(Acessibilidade e 

Inclusão)

Adotar medidas para 
garantir o atendimento aos 

requisitos da Resolução 
TSE nº 23.381/2012 nas 
publicações nos sítios 
eletrônicos do TRE-PE

1. Realizar a análise permanente dos 
conteúdos publicados nos sítios 

eletrônicos do TRE-PE ASCOM¹, CMA, 
COSIS

Sem necessidade de 
recursos adicionais

2. Adequar e publicar conforme 
estabelecido na norma
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GECPS - Grupo Executivo de Contratações Sustentávei s

Metas: Realizar no mínimo 10% e 12% das contratações com c ritérios de Sustentabilidade na vertente Ambiental,  nos anos de 2019 e 2020, respectivamente.

Descrição da Ação

Contratações Sustentáveis GECPS ASPLAD 1 Sede Set/19 Abr/20

Contratações Sustentáveis GECPS ASPLAD 2 Sede Mar/20 Mai/20

Contratações Sustentáveis GECPS ASPLAD 3 Sede Set/19 Mai/20

Contratações Sustentáveis GECPS ASPLAD 4 TRE-PE AGS¹, COMAP Fev/19 Dez/20

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)
Temas (Res. CNJ nº 201/2015) Grupo Executivo 

(GE)
Coordenação do 

GE
Nº da 
Ação 

Local (alcance 
da ação)

Etapas  (detalhar os 
passos para o 

desenvolvimento da ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e 
ano)

Conclusão 
(mês e ano)

Recursos adicionais 
(infraestrutura, 
financeiros,...)

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Elaborar o Guia de 
Contratações Sustentáveis 

do TRE-PE

1. Pesquisar em outros 
Guias que são referenciais 

(AGU, STJ, CSJT,...)
ASPLAD¹ e demais 

unidades do GECPS
Sem necessidade de 
recursos adicionais2. Definir esturura do Guia;

3. Dividir atribuições 
(compor subgrupos por 

área)

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Estudar possibilidade de 
contratar empresa 

especializada no transporte 
de pessoas com 

deficiência (PCD) para uso 
em eventos pelos 

convidados (apresentações 
artísticas, palestrantes,...)

Realizar pesquisa em 
outros Órgãos

SETRANS¹, CMA, 
AGS

Sem necessidade de 
recursos adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Implantar Banco de Editais 
e Contratos Sustentáveis

1. Definir sinalização no 
SEI para facilitar a busca

AGS¹, ASSEC, CMA, 
ASCOM

Sem necessidade de 
recursos adicionais

2. Realizar levantamento 
dos documentos com 

critérios Ambientais de 
Sustentabilidade (inclusive 

Acessibilidade)

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Ampliar o número de 
contratações realizadas 

com critérios de 
sustentabilidade

1. Apoiar as unidades na 
inclusão de critérios de 

sustentabilidade Sem necessidade de 
recursos adicionais2. Realizar capacitação e 

encontro/reunião visando 
orientar sobre o tema
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GEEAS - Grupo Executivo de Engenharia e Arquitetura  Sustentável
Temas: Construções sustentáveis, eficiência hídrica, eficiência energética, layout e acessibilidade.

Metas:

Reduzir em 2% o consumo de energia elétrica no ano de 2019, em relação ao registrado no ano de 2017.
Manter o consumo de energia elétrica no ano de 2020 , até o limite registrado no ano de 2018.
Reduzir em 5% o consumo  de água no ano de 2019, em  relação ao registrado no ano de 2017.
Manter o consumo  de água no ano de 2020, até o lim ite registrado no ano de 2018.

Grupo Executivo (GE) Descrição da Ação

Água GEEAS CEA 1 Set/19 Jun/20

Água GEEAS CEA 2 Sede CEA Fev/20 Dez/20

Água GEEAS CEA 3 TRE-PE AGS Nov/19 Dez/19

Água GEEAS CEA 4 TRE-PE CEA Set/19 Dez/20

Água GEEAS CEA 5 TRE-PE CEA Out/19 Mar/20

Reformas GEEAS CEA 6 TRE-PE CMA¹, AGS Nov/19 Dez/19

Água GEEAS CEA 7 TRE-PE CEA Nov/19 Dez/20

Água GEEAS CEA 8 TRE-PE AGS¹, CEA Set/19 Dez/19

Energia elétrica GEEAS CEA 9 TRE-PE CEA¹, AGS Set/19 Dez/19

Energia elétrica GEEAS CEA 10 Sede Set/19 Dez/19

Energia elétrica GEEAS CEA 11 Fóruns Eleitorais CEA Jun/19 Dez/20

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)

Temas (Res. CNJ 
nº 201/2015)

Coordenação do 
GE

Nº da 
Ação 

Local (alcance da 
ação)

Etapas  (detalhar os passos 
para o desenvolvimento da 

ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e 
ano)

Conclusão (mês 
e ano)

Recursos 
adicionais 

(infraestrutura, 
financeiros,...)

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Realizar estudo visando 
estabelecer padrão de 

consumo de água.

Prédios Sede e 
Casarão do 

Entroncamento

CEA¹; AGS e 
COAD/SESAD

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Realizar estudo visando 
estruturar sistema para 

reúso de água das torres 
de refrigeração do prédio 

Sede

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Atualizar dados de 
consumo médio para 

subsidiar programação de 
lavagem das caixas d'água

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Incluir na rotina de obras e 
reformas sinalização das 
descargas econômicas 

(duplo acionamento)

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Regular/padronizar tempo 
de funcionamento das 

torneiras de pressão de 
modo a promover 
economia de água

Inserir no Checklist da 
manutenção predial preventiva

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Realizar estudo visando 
adequar a melhores 

condições de 
acessibilidade os 

banheiros acessíveis

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Instalar arejadores 
econômicos em torneiras e 

chuveiros

1. Realizar estudo para 
Identificar melhor alternativa

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

2. Inserir no Checklist da 
manutenção preventiva

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Buscar parceria visando 
realizar estudos em 

eficiência hídrica

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Dar continuidade aos 
estudos visando 

implantação de usina 
fotovoltaica

Definição após 
estudos 

preliminares

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Realizar levantamento 
para cadastrar o TRE-PE 
no Programa Nacional de 
Conservação de Energia 

Elétrica – PROCEL

AGS¹, CEA, 
SESAD

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Dar continuidade à 
instalação de lâmpadas 
LED de modo a ateder 

50% dos Fóruns Eleitorais

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

Estudar possibilidade de 
implementar no sistema de Sem 
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Energia elétrica GEEAS CEA 12 Sede CEA Set/19 Dez/19

Reformas GEEAS CEA 13 Todos os imóveis STIC¹; CEA Mar/20 Dez/20
2. Implantar sistema similar

3. Treinamento dos servidores

GEEAS CEA 14 Imóveis próprios CEA¹; CMA, AGS Set/19 Dez/19
Reformas

GEEAS CEA 15 Todos os imóveis CMA¹, AGS Out/19 Nov/19Reformas

Energia elétrica GEEAS CEA 16 Todos os imóveis ASSEG Set/19 Set/19

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

implementar no sistema de 
gerenciamento de energia 
elétrica da Sede o controle 
de horário da iluminação 

interna do prédio

Realizar análise técnico-
financeira

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Realizar estudos visando 
implantação de sistema de 
gerenciamento de imóveis 

(similar ao de outros 
Regionais)

1. Obter a priorização do 
sistema de Gerenciamento de 
imóveis, perante o COGEST

Avaliar após 
estudo

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Qualidade de Vida 
no Ambiente de 

Trabalho
Elaborar plano de ação 
visando adequar aos 

requisitos de 
acessibilidade, utilizando 
como base os resultados 
do levantamento sobre 
condições estruturais 
realizado pela CEA

1. Comunicação ao TJPE onde 
funcionam Cartórios Eleitorais 

dos resultados do levantamento 
e necessidades de adequação. Sem 

necessidade de 
recursos 

adicionais

2. Avaliar necessidade de 
mudança de imóvel (locado) ou 

adequação.

3. Inclusão das ações em 
imóveis próprios no Plano de 
Adequação de infraestrutura

ODS16 - Paz, Justiça e 
Instituições Eficazes

Qualidade de Vida 
no Ambiente de 

Trabalho Aferir o grau de 
atendimento aos critérios 

de acessibilidade no rol de 
itens de admissibilidade de 

locação de imóveis

1. Considerar o tema na revisão 
contratual

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais

2. Elencar os itens mínimos de 
acessibilidade

3. Inserir no Requerimento de 
Contratação Estudos de 

Viabilidade

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Inserir no checklist das 
rondas dos Policiais e 

Vigilantes o desligamento 
das lâmpadas em áreas 

comuns

Sem 
necessidade de 

recursos 
adicionais
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GETRANS - Grupo Executivo de Transporte Sustentável
Temas: Deslocamento de pessoas, bens e materiais; redução das emissões de gases de efeito estufa (GEE) e dos custos com combustíveis.

Metas: Manter os gastos com combustíveis, tanto em 2019 qu anto em 2020, até os limites registrados nos anos d e 2017 e 2018, respectivamente.

Descrição da Ação

Combustível GETRANS SETRANS 1 TRE-PE Set/19 Jun/20

Testar Indicador: IVC = Índice de viagens compartilhadas

ODS - Objetivo do 
Desenvolvimento Sustentável 

(diretamente relacionado)
Temas (Res. CNJ nº 

201/2015)
Grupo Executivo 

(GE)
Coordenação do 

GE
Nº da 
Ação Local (alcance da ação) Etapas  (detalhar os passos para o desenvolvimento da ação)

Unidade(s) 
responsável¹ e 
apoiadora(s)

Início (mês e 
ano)

Conclusão (mê
s e ano)

Recursos adicionais 
(infraestrutura, 
financeiros,...)

ODS12 - Consumo e Produção 
Responsáveis

Aprimorar o Programa de 
Logística Compartilhada de 

Veículos

Publicar periodicamente um painel virtual de viagens (fazer 
implementação em escala-piloto). Estudar como divulgar 
(SIGETRANS linkado com intranet)

SETRANS¹; STIC 
(COINF/SEMIC e 

SEC; CODESENV); 
ASCOM; 

COAD/SEEXP e 
SESEC; CEA; AGS; 

CONZE

Sem necessidade de 
recursos adicionais

Verificar com STIC possibilidade de gerar um relatório de 
agendamentos de viagens para publicação na intra (verificar se 
pode ser automático a cada novo agendamento);

Elaborar um roteiro com os procedimentos do que pode e o que 
não pode na logística compartilhada e um fluxograma do 
pedido de compartilhamento.

Traçar estratégica com ASCOM para divulgar amplamente a 
ação;
Definir critérios para desvio de rota visando compartilhamento 
da viagem.
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ANEXO I da Portaria nº XXX, de __/07/2019.
DEFINIÇÃO PERIODICIDADE

Consumo de papel não reciclado próprio Resmas Mensal GECONS

Consumo de papel reciclado próprio Resmas Mensal GECONS

Consumo de papel próprio Resmas Mensal GECONS

Consumo de papel não reciclado contratado Resmas Mensal GECONS

Consumo de papel reciclado contratado Resmas Mensal GECONS

Consumo de papel contratado Resmas Mensal GECONS

Consumo de papel total Resmas Mensal GECONS

Gasto com papel não reciclado próprio Reais Mensal GECONS

Gasto com papel reciclado próprio Reais Mensal GECONS

Gasto com papel próprio Reais Mensal GECONS

Resmas/pessoa Quadrimestral GECONS

Consumo de copos descartáveis para água Centos Anual GECONS

Consumo de copos descartáveis para café Centos Anual GECONS

Consumo de copos descartáveis total Centos Anual GECONS

Gasto com copos descartáveis para água Reais Anual GECONS

Gasto com copos descartáveis para café Reais Anual GECONS

Gasto com copos descartáveis total Reais Anual GECONS

Centos Quadrimestral GECONS

Unidades Anual GECONS

Unidades Anual GECONS

Reais Anual GECONS

Reais Anual GECONS

Quadrimestral GECONS

Quantidade de impressões Quantidade total de impressões realizadas Impressões Anual GETIC

Quantidade de equipamentos de impressão Equipamentos Anual GETIC

Performance dos equipamentos instalados Anual GETIC

Gasto com aquisições de suprimentos Despesa com aquisição de suprimentos de impressão Reais Anual GETIC

Gasto com aquisição de impressoras Despesa com aquisição de equipamentos de impressão Reais Anual GETIC

INDICADOR (Res. CNJ nº 249/2018)
UNIDADE DE 

MEDIDA
GRUPO 

EXECUTIVO

1. PAPEL 

Quantidade consumida de resmas de papel não reciclado 
adquiridas pelo órgão

Quantidade consumida de resmas de papel reciclado 
adquiridas pelo órgão

Quantidade total consumida de resmas de papel 
adquiridas pelo órgão

Quantidade consumida de resmas de papel não reciclado 
fornecidas por contratos de terceirização

Quantidade consumida de resmas de papel não reciclado 
fornecidas por contratos de terceirização

Quantidade total consumida de resmas de papel 
fornecidas por contratos de terceirização

Quantidade total consumida de resmas de papel 
adquiridas pelo órgão ou fornecidas por contratos de 
terceirização

Despesa com aquisição de resmas de papel não reciclado 
adquiridas pelo órgão

Despesa com aquisição de resmas de papel reciclado 
adquiridas pelo órgão

Despesa total com aquisição de resmas de papel 
adquiridas pelo órgão

Consumo de papel per capita * Total de papel utilizado, em resmas, em relação ao total 
de trabalhadores do órgão

2. COPOS DESCARTÁVEIS 

Quantidade consumida de copos descartáveis usualmente 
utilizados para consumo de água

Quantidade consumida de copos descartáveis usualmente 
utilizados para consumo de café

Quantidade total consumida de copos descartáveis 
usualmente utilizados para consumo de água e café

Despesa com aquisição de copos descartáveis 
usualmente destinados para consumo de água

Despesa com aquisição de copos descartáveis 
usualmente destinados para consumo de café

Despesa total com aquisição de copos descartáveis 
usualmente destinados para consumo de água e café

Consumo de copos descartáveis per capita 
*

Razão entre o número de centos de copos para água e 
para café e o total de trabalhadores do órgão

3. ÁGUA ENVASADA EM EMBALAGEM PLÁSTICA 

Consumo de embalagens descartáveis para 
água mineral

Quantidade consumida de embalagens plásticas 
descartáveis para água mineral envasada, com ou sem 
gás

Consumo de embalagens retornáveis para 
água mineral

Quantidade consumida de embalagens plásticas 
retornáveis para água mineral envasada

Gasto com água mineral em embalagens 
descartáveis

Despesa com aquisição de água mineral envasada em 
embalagens plásticas descartáveis

Gasto com água mineral em embalagens 
retornáveis

Despesa com aquisição de água mineral envasada em 
embalagens plásticas retornáveis

Consumo de água envasada descartável 
per capita *

Razão entre o volume de garrafas de água mineral 
descartáveis o número de trabalhadores

Garrafas/pesso
a

4. IMPRESSÃO 

Quantidade de equipamentos de impressão instalados, 
próprios ou alocados

Quantidade de impressões em relação ao total de 
equipamentos instalados

Impressões / 
Equipamento
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Reais Anual GETIC

Gasto com telefonia fixa Reais Mensal GETIC

Total de linhas de telefonia fixa Mensal GETIC

Gasto relativo com telefonia fixa Mensal GETIC

Gasto com telefonia móvel Reais Mensal GETIC

Total de linhas de telefonia móvel Mensal GETIC

Gasto relativo com telefonia móvel Mensal GETIC

Consumo de energia elétrica kWh Mensal GEEAS

Consumo relativo de energia elétrica kWh / m² Anual GEEAS

Gasto com energia elétrica Valor da fatura de energia elétrica, em valores brutos Reais Mensal GEEAS

Gasto relativo com energia elétrica Reais / m² Anual GEEAS

kWh/pessoa Quadrimestral GEEAS

Consumo de água Consumo total de água fornecida pela concessionária m³ Mensal GEEAS

Consumo relativo de água Anual GEEAS

Gasto com água Valor da fatura de água e esgoto, em valores brutos Reais Mensal GEEAS

Gasto relativo com água Reais / m² Anual GEEAS

m³/pessoa Quadrimestral GEEAS

Destinação de papel kg Mensal GERES

Destinação de plásticos Quantidade de plásticos destinados à reciclagem kg Mensal GERES

Destinação de metais Quantidade de metais destinados à reciclagem kg Mensal GERES

Destinação de vidros Quantidade de vidros destinados à reciclagem kg Mensal GERES

Total de materiais destinados à reciclagem kg Mensal GERES

Destinação de resíduos de saúde kg Mensal GERES

Destinação de resíduos de informática kg Anual GERES

Destinação de suprimentos de impressão Unidades Anual GERES

Destinação de pilhas e baterias kg Anual GERES

Destinação de lâmpadas Unidades Anual GERES

Destinação de resíduos de obras e reformas m³ Anual GERES

Destinação de papel para reciclagem * ¹ Quadrimestral GERES

Gasto com contratos de terceirização de 
impressão

Despesa com o pagamento de serviços de terceirização 
(outsourcing) de impressão e reprografia

5. TELEFONIA 

Despesa com serviços de telefonia fixa (inclusive 
tecnologia VoIP)

Quantidade de linhas de telefonia fixa que atendem o 
Órgão, seus anexos e unidades vinculadas

Linhas 
telefônicas

Despesa realizada com serviços de telefonia fixa 
(inclusive tecnologia VoIP), em relação ao total de linhas

Reais por Linha 
Telefônica

Despesa com serviços de telefonia móvel (voz, dados e 
assinatura)

Quantidade de linhas de telefonia móvel que atendem o 
Órgão, seus anexos e unidades vinculadas

Linhas 
Telefônicas

Despesa com serviços de telefonia móvel (voz, dados e 
assinatura), em relação ao total de linhas móveis

Reais por Linha 
Telefônica

6. ENERGIA ELÉTRICA 

Consumo total de energia elétrica fornecida pela 
concessionária

Consumo total de energia elétrica fornecida pela 
concessionária, em relação à área total do órgão

Valor da fatura de energia elétrica, em valores brutos, em 
relação à área total do órgão

Consumo de energia elétrica (Kwh) 
per capita *

Consumo relativo de energia em relação ao total de 
trabalhadores

7. ÁGUA E ESGOTO 

Consumo total de água fornecida pela concessionária, em 
relação à área total do órgão

m³ de água / 
m² de área

Valor da fatura de água e esgoto, em valores brutos, em 
relação à área total do órgão

Consumo de água (m3) per capita * Consumo relativo de água e esgoto, em relação ao total 
de trabalhadores

8. GESTÃO DE RESÍDUOS 

Quantidade de papel, papelão e derivados destinados à 
reciclagem

Quantidade total de resíduos recicláveis destinados à 
reciclagem

Quantidade total de resíduos de serviços de saúde 
encaminhados para descontaminação e tratamento

Quantidade de resíduos de informática destinados à 
reciclagem, reaproveitamento ou outra destinação correta

Quantidade de suprimentos de impressão destinados a 
empresas de logística reversa

Quantidade de pilhas e baterias enviadas para 
descontaminação e destinação correta

Quantidade de lâmpadas enviadas para descontaminação 
e destinação correta

Quantidade de resíduos de obra enviados para o aterro de 
resíduos da construção civil

Quantidade de papel  destinados à reciclagem, em 
relação ao papel para impressão consumido
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Gastos com Reforma no Período Base Reais Anual GEEAS

Gastos com Reforma no Período de Referência Reais Anual GEEAS

Variação dos gastos com reformas Diferença % Anual GEEAS

Reais Anual GECONS

Área Contratada Anual GECONS

Gasto relativo com Contratos de limpeza Reais / m² Anual GECONS

Reais Anual GECONS

Variação dos gastos com contratos de limpeza Diferença % Anual GECONS

Gasto com material de limpeza Despesa total com a aquisição de materiais de limpeza Reais Anual GECONS

Reais Anual GECONS

Postos Armados Anual GECONS

Anual GECONS

Reais Anual GECONS

Anual GECONS

Gasto relativo com vigilância desarmada Anual GECONS

Reais Anual GECONS

Variação dos gastos com contratos de vigilância Diferença % Anual GECONS

Quilometragem Quilometragem percorrida pelos veículos km Mensal GETRANS

Quantidade de Veículos a Gasolina Veículos Anual GETRANS

Quantidade de Veículos a Etanol Veículos Anual GETRANS

Quantidade de Veículos Flex Veículos Anual GETRANS

Quantidade de Veículos a Diesel Veículos Anual GETRANS

Quantidade de Veículos a Gás Natural Veículos Anual GETRANS

Quantidade de Veículos Híbridos Veículos Anual GETRANS

Quantidade de Veículos Elétricos Total de veículos elétricos ao final do ano Veículos Anual GETRANS

Quantidade de Veículos Quantidade de veículos ao final do ano Veículos Anual GETRANS

Usuários por veículo de serviço Quantidade de usuários por veículos de serviço Anual GETRANS

Usuários por veículo de magistrado Quantidade de usuários por veículos de magistrado Anual GETRANS

9. REFORMAS 

Despesas realizadas com reformas e mudanças de layout 
durante o período-base

Despesas realizadas com reformas e mudanças de layout 
durante o período de referência

Variação dos gastos com reformas e mudanças de layout 
em relação ao ano anterior

10. LIMPEZA 

Gastos com Contratos de Limpeza no 
Período-Base

Despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos 
dos serviços de limpeza durante o período-base

Área especificada nos instrumentos de contrato de 
manutenção e limpeza m2

Despesa total com o contrato de limpeza em relação à 
área contratada

Gastos com Contratos de Limpeza no Período 
de Referência

Despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos 
dos serviços de limpeza durante o período de referência

Variação dos gastos com contratos de limpeza em relação 
ao ano anterior

11. VIGILÂNCIA 

Gastos com Contratos de Vigilância Armada 
no Período-Base

Despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos 
dos serviços vigilância armada durante o período-base

Quantidade de Postos de Vigilância Armada 
no Período-Base

Quantidade total de postos de vigilância armada ao final 
do período-base

Gasto relativo com Contratos de Vigilância 
armada

Despesa total com o contrato de vigilância em relação a 
cada posto de vigilância armada

Reais / posto 
armado

Gastos com Contratos de Vigilância 
Desarmada no Período-Base

Despesa realizada com os contratos e/ou termos aditivos 
dos serviços vigilância desarmada durante o período-base

Quantidade de Postos de Vigilância 
Desarmada no Período-Base

Quantidade total de postos de vigilância desarmada ao 
final do período-base

Postos 
Desarmados

Despesa total com o contrato de vigilância em relação a 
cada posto de vigilância desarmada

Reais / posto 
desarmado

Gasto Total com Contratos de Vigilância no 
Período de Referência

Totalização da despesa realizada com os contratos e/ou 
termos aditivos dos serviços de vigilância, armada e 
desarmada, durante o período de referência

Variação dos gastos com contratos de vigilância em 
relação ao ano anterior

12. VEÍCULOS 

Total de veículos movidos exclusivamente a gasolina ao 
final do ano

Total de veículos movidos exclusivamente a etanol ao 
final do ano

Total de veículos Flex, movidos a gasolina ou etanol, ao 
final do ano

Total de veículos movidos exclusivamente a diesel ao final 
do ano

Total de veículos movidos exclusivamente a Gás Natural 
Veicular (GNV) ao final do ano

Total de veículos híbridos, ou seja, elétrico e 
combustíveis, ao final do ano

Usuários 
(Servidores e 

Terceirizados) / 
Veículo

Usuários 
(Magistrados)/V

eículo



Indicadores_(CNJ,_PEI_e_PLS)

Página 19

Gastos com Manutenção de Veículos Reais Anual GETRANS

Gasto relativo com manutenção dos veículos Reais / Veículo Anual GETRANS

Gastos com Contratos de Motoristas Reais Anual GETRANS

Gasto relativo com contrato de motoristas Reais / Veículo Anual GETRANS

Número de usuários por veículo * Anual GETRANS

Consumo de gasolina Quantidade consumida de litros de gasolina litros Mensal GETRANS

Consumo de etanol Quantidade consumida de litros de etanol litros Mensal GETRANS

Consumo de diesel Quantidade consumida de litros de diesel litros Mensal GETRANS

Consumo de gás natural Quantidade consumida de metros cúbicos de GNV m³ Mensal GETRANS

Consumo relativo de álcool e gasolina litros / Veículo Mensal GETRANS

Consumo relativo de diesel Quantidade de litros de diesel consumidos por cada veículo litros / Veículo Mensal GETRANS

Consumo relativo de gás natural litros / Veículo Mensal GETRANS

Participantes Anual GESTQUALI

Quantidade de Ações de Qualidade de Vida Ações Anual GESTQUALI

% por ação Quadrimestral GESTQUALI

Participações em Ações Solidárias Participantes Anual GESTQUALI

Quantidade de Ações Solidárias Ações Anual GESTQUALI

Participação relativa em ações solidárias Percentual de participações em ações solidárias % por ação Anual GESTQUALI

Quantidade de ações de inclusão realizadas Ações Anual GESTQUALI

Ações de capacitação e sensibilização Ações Anual GEDUCS

Participantes Anual GEDUCS

% por ação Anual GEDUCS

¹ Consulta formulada ao CNJ para esclarecer sobre a métrica.
* Compõe o Índice de Desempenho de Sustentabilidade – IDS (Prêmio CNJ de Qualidade)
Fonte: 3º Balanço de Desempenho Socioambiental do Poder Judiciário

Novos Indicadores PLS/TRE-PE (Direcionador: quanto maior, melhor)

% Anual GECPS

Despesa realizada com pagamento de serviços de 
manutenção dos veículos do órgão, seus anexos e 
unidades vinculadas

Despesa total com manutenção de veículos em relação à 
quantidade total de veículos

Despesa total com contratos de motoristas nos órgãos, 
seus anexos e unidades vinculadas

Despesa total com contratos de motoristas em relação à 
quantidade total de veículos

Razão entre o total de trabalhadores do órgão e o 
total de veículos próprios ou locados (inclusive 
veículos para magistrados, de serviço ou de carga)

Usuários / 
Veículo

13. COMBUSTÍVEL 

Quantidade de litros de álcool e gasolina consumidos por 
cada veículo

Quantidade de metros cúbicos de GNV consumidos por 
cada veículo

14. QUALIDADE DE VIDA 

Participações da Força de Trabalho em Ações 
de Qualidade de Vida

Total de participações de servidores, magistrados e força 
de trabalho auxiliar em eventos de ações de qualidade de 
vida no trabalho

Quantidade de ações de qualidade de vida no trabalho 
organizadas e realizadas pelo próprio órgão ou em 
parceria

 Participação relativa em ações de 
qualidade de vida *

Percentual de participações em ações de qualidade de 
vida no trabalho

Total de participações de servidores, magistrados e força 
de trabalho auxiliar em eventos de ações solidárias

Quantidade de ações solidárias organizadas e realizadas 
pelo próprio órgão ou em parceria

 Ações de inclusão

15. CAPACITAÇÃO SOCIOAMBIENTAL 

Quantidade de ações de capacitação e sensibilização 
realizadas

Participação em Ações de sensibilização e 
capacitação

Total de participações de servidores, magistrados e força 
de trabalho auxiliar em eventos de ações de Capacitação 
e Sensibilização Socioambiental

Participação relativa em capacitação e 
sensibilização socioambiental

Percentual de participações em ações de capacitação e 
sensibilização

ICS = Índice de Contratações 
Sustentáveis

Número de contratações realizadas com 
qualquer critério de sustentabilidade / 
número total de contratações realizadas no 
período
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% Anual GECPS

% Anual GETRANS

Itens Anual GECPS

ICSA = Índice de Contratações 
Sustentáveis (vertente Ambiental)

Número de contratações realizadas com 
critérios de sustentabilidade na vertente 
ambiental x100/ número total de 
contratações realizadas no período

 IVC = Índice de viagens 
compartilhadas (Em teste em 2019. 
Em 2020: validação ou alteração)

Nª de viagens compartilhadas x100/ total 
viagens.

Itens adquiridos com critérios de 
Sustentabilidade (vertente 
Ambiental)

Nº de itens adquiridos com critérios de 
Sustentabilidade (vertente Ambiental)



Palavras-Chave:
Pobreza; Extrema pobreza; Miséria; Seguridade Social; Previdência Social; Transferências de Renda; Proteção Social; 
Assistência Social; Seguro Desemprego; Programa Bolsa Família; Benefício de Prestação Continuada; Trabalho Formal; 
Esgotamento sanitário; Regularização fundiária; Mudanças climáticas; desastres naturais; desastres econômicos; Desastres 
sociais; Desastres ambientais; Vulnerabilidade; Gasto social; Fontes de financiamento; Institucionalização de políticas públicas;

Palavras-Chave:
Fome; Situação vulnerável; Alimento seguro; Má-nutrição; Desnutrição; Sobrepeso; Segurança alimentar; Produtividade 
agrícola; Comunidades tradicionais; Territórios tradicionalmente ocupados; Sistema sustentável de produção; Resiliência; 
Ecossistema; Diversidade genética; Semente crioula; Recurso genético; Conhecimento tradicional; Investimento público; 
Assistência técnica; Extensão rual; Mercado agrícola; Distorção de mercado; Rodada de Doha; Mercado de alimentos; Estoques 
de alimentos; Volatilidade de preços;

Palavras-Chave:
Mortalidade materna; parto; pré-natal; rede cegonha; Mortalidade na infância; mortalidade infantil; mortalidade neonatal; 
aleitamento materno; UTI neonatal; Doença transmissível; epidemia; AIDS; tuberculose; malária; hepatite viral; hepatite B; 
sífilis congênita; doenças tropicais negligenciadas; arboviroses; dengue; chikungunya; zika; microcefalia; aedes aegypti; 
Doenças crônicas não transmissíveis (DCNT); doenças crônicas; hipertensão; diabetes; asma; doença respiratória crônica; 
saúde mental; saúde do trabalhador; suicídio; Drogas; bebida alcoólica; alcoolismo; cocaína; crack; acidentes de trânsito; 
morte por acidente de trânsito; lesão por acidente de trânsito; Lei Seca; embriaguez ao volante; bafômetro; DPVAT; Saúde 
sexual; planejamento reprodutivo; métodos anticoncepcionais; métodos contraceptivos ; Sistema Único de Saúde; SUS; direito 
à saúde; saúde pública; cobertura universal; medicamentos; vacinas; vacinação; assistência à saúde; cirurgia eletiva ; Produtos 
químicos perigosos; contaminação; poluição do ar; poluição da água; poluição do solo; agrotóxico; intoxicação; pesticida; 
Tabaco; cigarro; controle do tabaco; fumo; tabagismo; fumante; fumo passivo; doença respiratória crônica; enfisema; câncer 
de pulmão; Pesquisa e desenvolvimento; programa nacional de vacinação; imunização; tecnologias e inovações em saúde; 
medicamentos; vacinas; Financiamento do SUS; formação de pessoal da saúde; Programa Mais Médicos; médico; enfermeiro; 
dentista; farmacêutico; Emergência em saúde; redução de riscos em saúde; vigilância em saúde;

Palavras-Chave:
Evasão escolar; Absenteísmo de professor; Merenda escolar; Malversação do dinheiro público; Oferta e vagas em creches; 
Assédio moral (Bullying); Homofobia na escola; Racismo na escola; Cumprimento de quotas sociais; Acesso ao ensino de 
minorias e grupos vulneráveis; Abertura de escola quilombola/ indígena; Acompanhamento de grupos vulneráveis; 
Reconhecimento das necessidades especiais; Obras escolares; Infraestrutura escolar; Falta de Insumos escolares; Cumprimento 
do piso salarial; Condições de trabalho de professores/diretores; Processos contra a atuação de professores/diretores;

Palavras-Chave:
Discriminação de gênero; Transexual/ transexualidade/transexualizador; Orientação sexual; Identidade de gênero; Nome 
social; Violência doméstica; Feminicídio; Violência sexual; Estupro; Violência de gênero; Casamento precoce; Casamento 
infantil; Creche; Transporte escolar; Cota eleitoral; Saúde sexual; Saúde reprodutiva; Direitos sexuais; Direitos reprodutivos; 
Aborto; Pré-natal; Mortalidade materna; HIV/ Aids; Titularidade de unidade habitacional do programa Minha Casa, Minha Vida; 



Aborto; Pré-natal; Mortalidade materna; HIV/ Aids; Titularidade de unidade habitacional do programa Minha Casa, Minha Vida; 
Orçamento de gênero; Políticas para as mulheres;

Palavras-Chave:
Água segura; acesso universal; equitativo; consumo humano; Acesso ao saneamento; higiene adequada; defecação a céu 
aberto; atenção às mulheres; atenção às meninas; pessoas em vulnerabilidade; Qualidade da água dos corpos hídricos; 
poluição; despejos; lançamento de materiais; substâncias perigosas; efluentes não tratados; reciclo; reuso seguro; localmente; 
Eficiência do uso da água; todos os setores; retiradas sustentáveis; abastecimento de água; pessoas que sofrem; escassez; 
integrada; recursos hídricos; todos os níveis Gestão governo; cooperação transfronteiriça; Proteger; restaurar; ecossistemas; 
água; montanhas; florestas; zonas úmidas; rios; aquíferos e lagos; Cooperação internacional; desenvolvimento de capacidades; 
países em desenvolvimento; atividades e programas; água; saneamento; gestão de recursos hídricos; coleta de água; 
dessalinização; eficiência no uso da água; tratamento de efluentes; reciclagem; tecnologias de reuso; Participação; apoiar; 
fortalecer; comunidades locais; controle social; gestão da água; gestão do saneamento;

Palavras-Chave:
Energias renováveis; Energia limpa; Energia sustentável; Energia eólica ; Energia solar ; Energia solar fotovoltaica; Energia da 
biomassa – Bioenergia; Energia hidráulica; Biocombustíveis; Biotecnologia; Biodiesel; Etanol; Renovabio; Sustentabilidade 
ambiental; Eficiência energética; Geração Distribuída; Micro e minigeração distribuídas; Emissões de gases de efeito estufa; 
Combustíveis fósseis;

Palavras-Chave:
Crescimento econômico; Produtividade; diversificação produtiva; agregação de valor ; modernização tecnológica ; inovação ; 
gestão ; qualificação do trabalhador; geração de trabalho digno; formalização; ; micro pequenas e médias empresas; 
empreendedorismo; Consumo eficiente; degradação ambiental ; Plano de Ação para Produção e Consumo Sustentáveis; 
desemprego; subutilização da força de trabalho; igualdade de remuneração; Jovens ocupados; Jovens estudando; Jovens em 
formação profissional; trabalho escravo; tráfico de pessoas; trabalho infantil; descumprimento da legislação trabalhista; 
trabalho sem registro; normas de saúde e segurança no trabalho; turismo sustentável; turismo responsável; turismo acessível a 
todos; Serviços bancários e financeiros; plano nacional de promoção de trabalho digno para juventude; Pacto Mundial para o 
Emprego;

Palavras-Chave:
Transporte; Consórcio viário ; Rodovia; Ferrovia; Hidrovia; Portos; Aeroporto; Barcas; Tarifa de transporte; Reajuste salarial – 
indústria e serviços; Negociação coletiva – indústria e serviços; Manutenção de emprego – indústria e serviços; Exportação; 
Importação; Pequena empresa; Média empresa; Crédito - pequenas e médias empresas; Recuperação de crédito – pequenas e 
médias empresas; Recuperação judicial – pequenas e médias empresas; Falência – pequenas e médias empresas; Exportação – 
pequenas e médias empresas; Importação – pequenas e médias empresas; Crédito de carbono; Ambiental; Impacto ambiental; 
Acordo sobre meio-ambiente; Recuperação de área degradada; Pesquisa e desenvolvimento; Propriedade intelectual; 
Propriedade industrial; Patente Inovação; Inovador; Apoio internacional; Transferência de recursos para o exterior; 
Cooperação internacional; Desenvolvimento tecnológico; Pesquisa; Inovação; Propriedade intelectual; Propriedade industrial; 
Patente; Tecnologia de informação e comunicação; Internet; Provedor de internet; Tarifa de internet; Banda larga; Acesso à 
internet; Proteção de dados; Privacidade; Neutralidade da rede; Franquia de dados



internet; Proteção de dados; Privacidade; Neutralidade da rede; Franquia de dados

Palavras-Chave:
Distribuição de renda; desigualdade de renda; inclusão social; empoderamento; desigualdades sócio-econômicas; participação 
política; Discriminação; igualdade de oportunidades; desigualdades sócio-econômicas; políticas discriminatórias; práticas 
discriminatórias; desigualdade de renda; políticas fiscais, salariais e tributárias; proteção social; regulação financeira; 
instituições financeiras globais; regulação mercados financeiros; instituições econômicas globais; instituições financeiras 
globais; migração; políticas migratórias

Palavras-Chave:
Moradia digna; Segurança viária; Transporte coletivo de massa; Transporte ativo; Planejamento integrado; Gestão 
participativa; Urbanização sustentável; Patrimônio cultural; Patrimônio natural; Desastres naturais; Áreas de risco; qualidade 
do ar; Cobertura de serviços de saneamento ambiental; Gestão de resíduos sólidos; Acesso universal ou desenho universal; 
Espaços públicos verdes; Cooperação interfederativa; Mitigação à mudança do clima ; Adaptação à mudança do clima; 
Resiliência a desastres; Marco de Sendai ¹; construções sustentáveis

¹ Marco de Sendai: Marco para a Redução de Riscos de Desastres 2015-2030

Palavras-Chave:
Produção sustentável; Consumo sustentável; Pegada ecológica; Pegada hídrica; Pegada de carbono; Ecoeficiência; Compras 
públicas sustentáveis; Responsabilidade socioambiental empresarial; Economia de baixo carbono; Análise de ciclo de vida; 
Inovação ambiental; Patentes verdes; Patentes ambientais; Conservação de recursos naturais; Uso racional de recursos 
naturais; Economia circular; Capital natural; Desperdício de alimentos; Gestão de produtos químicos; Segurança Química; 
Consumo consciente; Consumo racional; Reaproveitamento de recursos; Reuso de recursos; Coleta seletiva; Reciclagem de 
produtos; Reuso de produtos; Reciclagem de embalagens; Reuso de embalagens

Palavras-Chave:
Desastres; Riscos; Impactos; Risiliência; Capacidade adaptativa; Mudanças climáticas; Políticas públicas; Gases de efeito estufa; 
Aquecimento global; Educação ambiental; Conscientização humana e institucional; Mitigação; Alerta precoce; Cooperação; 
Planejamento; Gestão

Palavras-Chave:
Poluição marinha ; Qualidade da água do mar; Erosão da linha de costa ; Erosão da/de praia; Acidificação da água do mar; 
Pesca marinha ilegal; Delitos associados a unidades de conservação marinhas (pesca ilegal, invasão, infração ambiental, 
conflitos); Seguro defeso ilegal na pesca marinha; Ilegalidade no acesso a subvenção ao óleo diesel para embarcações 
pesqueiras marinhas; conflitos por acesso a recursos pesqueiros marinhos;



Palavras-Chave:
Unidade de conservação, área protegida, Área de Preservação Permanente, APP, Reserva Legal, terra indígena, Amazônia, 
Cerrado, Pantanal, Mata Atlântica, Pampa, Caatinga, bioma, reserva marinha, zona costeira, biodiversidade, serviços 
ecossistêmicos, bioma terrestre; ecossistemas aquáticos, biodiversidade, pesca ilegal, sobre pesca, peixe ameaçado de 
extinção, águas continentais; Desmatamento ilegal, concessão florestal, manejo florestal, vegetação degradada, floresta 
degradada, floresta plantada, desmatamento Amazônia legal; desertificação, solo degradado, degradação do solo; ecossistema 
de montanha, biodiversidade, cobertura verde de montanha; perda de habitats naturais, degradação de ecossistemas, 
fragmentação de ecossistemas, fragmentação de habitat; risco de extinção de espécie, espécie ameaçada de extinção, 
conservação de espécie ameaçada; diversidade genética de microrganismos, diversidade genética de plantas, espécie de valor 
socioeconômico, espécie de valor cultural, perda de variabilidade genética; repartição de benefícios, uso de recursos genéticos, 
conhecimentos tradicionais, acesso a recursos genéticos, patrimônio genético; conhecimentos tradicionais, povos indígenas, 
agricultores familiares, comunidades tradicionais, uso da biodiversidade, utilização de recursos biológicos ; caça, pesca ilegal, 
tráfico de espécies, flora, fauna, espécies protegidas, espécies ameaçadas, recursos pesqueiros, águas continentais, produtos 
da vida silvestre; introdução de espécies, espécie exótica invasora; biodiversidade, geodiversidade, sociodiversidade, contas 
nacionais, contas verdes, contas ambientais, Convenção sobre Diversidade Biológica, CDB, Metas de Aichi; recursos financeiros 
para conservação, compensação ambiental, recursos para a biodiversidade, uso sustentável da biodiversidade, uso de 
ecossistemas; manejo florestal sustentável, conservação da biodiversidade, reflorestamento; caça, pesca ilegal, espécie 
protegida, comunidades locais, subsistência sustentável, pescadores artesanais, animal silvestre;

Palavras-Chave:
Sociedades pacíficas; Sociedades inclusivas; Desenvolvimento sustentável; Acesso à Justiça; Paz; Justiça; Instituições Eficazes; 
Instituições Responsáveis; Instituições Inclusivas; Violência; Mortalidade; Homicídio doloso; Feminicídio; Roubo seguido de 
morte; Lesão corporal seguida de morte; Lesão corporal- violência doméstica; Estupro; Ameaça – violência doméstica; Mortes 
a esclarecer; Lesão corporal de natureza grave; Importunação sexual; Assédio sexual; Corrupção de menores; Roubo; Violência 
física; Violência psicológica; Violência sexual; Mortes de policiais; Mortes por intervenção policial; Discriminação; Racismo; 
Porte ilegal de arma de fogo; Posse ilegal de arma de fogo; Desaparecidos; Abuso de crianças e adolescentes; Exploração de 
crianças e adolescentes; Tráfico humano de crianças e adolescentes; Tortura contra crianças e adolescentes; Agressão física 
contra crianças e adolescentes; Agressão psicológica contra crianças e adolescentes; Violência sexual de crianças e 
adolescentes; Negligência e abandono ; Violência física ; Violência psicológica ; Violência sexual ; Tráfico de pessoas ; Violência 
Letal ; Afastamento do convívio familiar ; Privação de liberdade sem o devido processo legal ou por tipos de delitos que não 
justifiquem a medida socioeducativa em meio fechado ; Trabalho Infantil ; Sub Registro de Nascimento; Medidas 
socioeducativas; Crianças e adolescentes desaparecidos; Estado de direito; Acesso à justiça; Mediação/resolução de conflitos; 
Presos provisórios; Superlotação dos presídios; Sistema Nacional de Prevenção e Combate à Tortura; Violência policial; Armas 
ilegais; Recuperação de recursos roubados; Crime organizado; Fluxos financeiros ilícitos; Corrupção; Suborno; Sonegação fiscal; 
Instituições públicas eficazes; Instituições públicas responsáveis; Instituições públicas transparentes; Transparência; 
Accountability; Efetividade; Decisão estatal responsiva ; Decisão estatal inclusiva; Decisão estatal participativa; Decisão estatal 
representativa; Participação (proporção de cargos) de mulheres nas instituições públicas; Participação de negros nas 
instituições públicas; Participação de indígenas nas instituições públicas; Participação de pessoas com deficiências nas 
instituições públicas; Participação de LGBTs nas instituições públicas; Conselhos de políticas públicas; Conferências nacionais de 
política pública; Representação não-governamental em conselhos; Instituições de governança global; Identidade civil; Sub-
registro de nascimento; Nome social; Acesso público à informação; Liberdades fundamentais; Assassinatos, sequestros, 
desaparecimentos forçados, detenções arbitrárias e tortura de jornalistas, pessoal de mídia associado, sindicalistas e 
defensores dos direitos humanos; Lei de acesso à informação; Prevenção da violência; Terrorismo; Crime; Violação de direitos 
humanos; Ouvidorias de polícia; Conselhos de Direitos Humanos; Conselhos de Direitos da Mulher; Conselhos de Promoção de 
Igualdade Racial; Conselhos de Direitos do Idoso; Conselhos dos Direitos de pessoa com deficiência; Conselhos dos Direitos das 
Crianças e Adolescentes; Conselhos dos Direitos dos LGBTs; Defensorias públicas; Lei e políticas não-discriminatórias; 
Discriminação; Políticas afirmativas; Acesso de negros e indígenas ao ensino superior; Escolarização líquida de negros e 
indígenas; Negros e indígenas ocupados; Negros e indígenas eleitos; Terras e reservas indígenas; Comunidades quilombolas 
certificadas; Terras quilombolas e de outros povos tradicionais tituladas; Uso do nome social;



Palavras-Chave:
Arrecadação de Impostos; Acordo Internacional; Cooperação Internacional; Investimento Estrangeiro; Dívida Externa; 
Promoção de Investimentos; Cooperação Sul-Sul; Cooperação Triangular; Cooperação Trilateral; Acesso à Ciência; Acesso à 
Tecnologia; Acesso à Inovação; Transferência de Tecnologia; Cooperação Técnica; Compartilhamento de Conhecimento; 
Acordo Internacional; Cooperação Internacional; Cooperação Técnica; Capacitação Internacional; Acesso à Ciência; Acesso à 
Tecnologia; Acesso à Inovação; Transferência de Tecnologia; Cooperação Sul-Sul; Cooperação Triangular; Cooperação 
Trilateral; Financiamento ao Desenvolvimento; Financiamento ao Desenvolvimento Sustentável; Comércio Internacional; 
Comércio Exterior; Tarifas Internacionais; Tarifas do Comércio Internacional; Tarifas do Comércio Exterior; Organização 
Mundial do Comércio; OMC ; Sistema Multilateral de Comércio; Doha; Comércio Internacional; Comércio Exterior; 
Exportações; Importações; Acordo Comercial; Organização Mundial do Comércio; OMC; Regras de Origem; Tarifas 
Internacionais; Tarifas do Comércio Internacional; Tarifas do Comércio Exterior; Macroeconomia Internacional; Políticas 
Públicas; Desenvolvimento Sustentável; Políticas Públicas para o Desenvolvimento Sustentável; Políticas Públicas; Erradicação 
da Pobreza; Desenvolvimento Sustentável; Políticas Públicas para o Desenvolvimento Sustentável; Políticas Públicas para 
Erradicação da Pobreza; Parcerias Multissetoriais; Compartilhamento de Conhecimento; Parcerias Públicas; Parcerias Público-
Privadas; PPP; Parcerias com a Sociedade Civil; Organizações da Sociedade Civil; Organizações Não Governamentais; 
Mobilização de Recursos; Registros Administrativos; Estatísticas Administrativas; Estatísticas Oficiais; Integração de Dados; 
Desagregação de Dados; Acesso à Informação; Segurança da Informação; Censo ; Censo 2020; Sistema Estatístico Nacional; 
Censo ; Censo 2020; Sistema Estatístico Nacional; Registro de Nascimento; Registro de Óbito;


