TRIBUNAL REGIONAL ELEITORA L DE PERNAMBUCO
PORTARIA N° 458/2021 TRE-PE/PRES/ASPLAN

Institui o Planejamento Estratégico Institucional, para o
periodo de 2021 a 2026.

O DESEMBARGADOR PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢des legais e regimentais e,

CONSIDERANDO os dispositivos da Resolugao n® 325/2020 do Conselho Nacional de
Justica, que institui a Estratégia Nacional do Poder Judiciario 2021 a 2026;

CONSIDERANDO que, de acordo com o previsto no art. 3° da aludida Resolucdo, os
orgaos do Poder Judiciario deverdo alinhar seus respectivos planos estratégicos a Estratégia Nacional do
Poder Judiciario 2021-2026, compreendendo um horizonte de seis anos, mesmo periodo de vigéncia da
aludida estratégia, e observando o conteudo tematico dos Macrodesafios e das diretrizes Estratégicas
Nacionais do Poder Judiciario;

CONSIDERANDO o mnciso XXIV do art. 19° da Resolucao 292/2017 do Tribunal
Regional Eleitoral de Pernambuco;

CONSIDERANDO a relevancia da disseminagdo dos objetivos, das miciativas, dos
indicadores estratégicos e respectivas metas como diretrizes basilares para o cumprimento da missdo
mstitucional.

RESOLVE
CAPITULO I
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Fica mstituido o Planejamento Estratégico Institucional (PEI) do Tribunal Regional
Eleitoral de Pernambuco (TRE-PE), de acordo com o anexo unico desta Portaria.

Art. 2°. O PEI deve nortear a elaboragdo do Plano de Gestdo da Presidéncia (PGP), bem
como os planejamentos setoriais.

Art. 3° A Assessoria de Planejamento e Gestdo Estratégica (ASPLAN) serd responsavel
pelo suporte técnico nas etapas de execucdo, monitoramento, revisdo e avaliacao do PEI

CAPITULO II
DA EXECUCAO

Art. 4°. A execucdo do plano estratégico ¢ de responsabilidade dos magistrados e dos
servidores do TRE-PE.



Art. 5° As miciativas associadas aos objetivos estratégicos deverdo ser desdobradas em
acdes, com a indicacdo dos respectivos prazos e responsaveis, em até 120 dias apds a publicagao do PEI, de
acordo com os modelos a serem definidos pela ASPLAN, ou em projetos, conforme metodologia corporativa
vigente.

CAPITULO 111
DO MONITORAMENTO

Art. 6°. O monitoramento do PEI ocorrera por meio de Reunides de Andlise Estratégica,
com periodicidade quadrimestral e énfase na andlise critica dos indicadores institucionais € acompanhamento
das iciativas estratégicas.

Paragrafo unico. As acgdes e projetos referenciados no art. 5° desta portaria deverdo ser
monitorados mensalmente pelas respectivas Unidades responsaveis, e registradas em processo eletronico
especifico.

Art. 7°. Os relatorios de desempenho de resultados estratégicos devem ser publicados no
sitio institucional da internet.

CAPITULO IV
DA REVISAO

Art. 8°. O PEI devera ser revisado anualmente, ou a qualquer tempo, a critério da
administragcdo, com o objetivo de incorporar novos objetivos, miciativas, indicadores, metas e outros
dispositivos que garantam o alinhamento com as diretrizes constantes da FEstratégia Nacional do Poder
Judiciario.

Paragrafo Umico. As alteracdes no PEI deverdo ser homologadas pelo Comité de Gestao
Estratégica e submetidas ao Presidente do TRE-PE.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°. A proposta orgamentaria ¢ o plano de contratagdes institucionais do Tribunal
deverdo ser alinhados ao PEI, de forma a garantir a priorizagdo de recursos para o alcance dos objetivos
estratégicos institucionais.

Art. 10°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.

Recife, 30 de junho de 2021.
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