PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO (TRE-PE)
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADR O DE ESTAGIARIOS DE NIVEL
SUPERIOR
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERAMBUCO (TRE-PE), no uso de suas
atribuicbes e tendo em vista o disposto na Lellh.788, de 25/09/2008, e na Resolucdo n.° 346 3(5/R019,
torna publica a realizacdo de processo de seleed@sthgiarios de nivel superior, mediante as cOedic
estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo destina-se &setie;estagiarios de nivel superior, visando aengfemento das
vagas que vierem a surgir durante o prazo de \d#idaste certame, cuja distribuicdo segue discatiaimo Anexo
l.

1.2 Todas as vagas de estagio serdo destinadaglades administrativas localizadas no municipi®édeife-PE.
1.3 O certame tera validade de 1 (um) ano, a cdatllomologacao do resultado definitivo, podend@s@rogado
por até 6 (seis) meses, a critério do TRE-PE.

1.4 Poderéo participar do processo seletivo oglastas, com idade minima de 16 (dezesseis) armdarmente
matriculados e com frequéncia efetiva em cursaseprciais ou a distancia, de instituicdes de ermnueniadas
ou cadastradas no programa de estagio do TRE-PEB data de publicacdo deste Edital, e que sezenalem
municipios da Regido Metropolitana do Recife, canfodiscriminacdo no Anexo Il.

1.5 Somente serdo aceitas inscricdes de estudaatesuladospo minimo, em periodo ou série correspondente
a metade do curso de nivel superigrarredondando-se para o inteiro imediatamenteigmnfem caso de nimero
fracionado. Este critério devera ser observad@to da inscricdoe ndo quando da convocacdo do estudante para
assumir a vaga.

1.6 Nao poderao estagiar no TRE-PE os estudantg$ogem filiados a partido politico ou que foremmpfyes,
companheiros ou parentes, consanguineos ou aftng segundo grau, de candidatos a cargo eletivaresm de
circunscrigdo eleitoral em que o estagio ocorrer.

1.7 N&o serdo aceitas as inscricdes de candidaéog garticiparam do programa de estagio do TREsBIEO se o
periodo de estagio anterior tiver sido de, no maxiin(um) ano e 6 (seis) meses; se referente a outso ou se
tratar de candidato portador de deficiéncia.

1.8 Para estagiar no TRE-PE o candidato ndo deessuir outro vinculo de estagio.

2 DAS INSCRICOES

2.1 As inscricOes serdo gratuitas e deverdo saragfas exclusivamente via Internet, na paginadeliea do TRE-
PE www.tre-pe.jus.brnolink O TRE/Projetos Sociais/Programa de Estagio/Procgstetivo 2021/Nivel Superior,
no periodo de 22 de fevereiro a 1° de margo de 2021

2.2 Para se inscrever, o candidato devera acessadtaveco eletronicaww.tre-pe.jus.brler o Edital de Abertura
de Inscricdes, acessar e preencher todos os casopBermulario Eletrénico de Inscricdo e enviar adab pela
Internet.

2.3 Somente serdo processadas as inscricdes pdsnchrretamente e aquelas que estiverem em cmsarcom
0 estabelecido no presente Edital.

2.4 O candidato que efetivar mais de uma inscrigié,somente a Ultima inscri¢do validada.

2.5 N&o seréo aceitas e ndo constardo das listaastéficacdo, as inscricdes de candidatos fpiaa Tecnologia
da Informacéo (TI) que ndo forem de cursos relatav@ssa area de atuagéo.

2.6 Fica assegurado as pessoas com deficiénciecenpaal de 10% (dez por cento) das vagas oferegida parte
concedente do estagio, observada a compatibilidadsua deficiéncia com o desempenho das atividadesem
desenvolvidas.

2.7 Consideram-se pessoas com deficiéncia aquatasegenquadram na Lei n°® 13.146, de 06/07/2015.

2.8 O candidato com deficiéncia devera declara esadi¢cdo no ato de inscri¢do, especificando alsfieiéncia,
em consonancia com o disposto no subitem 2.6.

2.9 Em caso de convocacao, o candidato com defiei&everd apresentar laudo médico comprobatoribRE-
PE, mediante preenchimento do formulario constardeAnexo IV deste edital, objetivando verificar ae
deficiéncia se enquadra nos termos do art. 4.°adwdo Federal n.° 3.298, de 20/12/1999 e se bénpatibilidade
descrita no subitem 2.6.

2.10 Fica assegurado aos candidatos negros (efoeardos) o percentual de 30% (trinta por cerdg)whgas que
surgirem durante a vigéncia do processo seletiva @stagio, nos termos do Decreto n° 9.427/2018.
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2.11 O candidato que concorrer a reserva de vafgasda no subitem 2.10, devera declarar essa ¢dmdio ato de
inscricdo, sendo de sua inteira responsabilidadg@snactes ali prestadas.

2.12 Presumir-se-8o verdadeiras as informagOesagesspelo estudante no ato da inscrigdo do pmcesstivo,
sem prejuizo da apuracdo das responsabilidadesniathativa, civil e penal na hipotese de constatagda
declaracéo falsa.

2.13 Em caso de convocacdo, o candidato que cemcas vagas reservadas a negros devera apresentar
autodeclaracdo ao TRE-PE, mediante preenchimentfordaulario constante no Anexo V deste edital, gase
avaliado por uma comissao de heteroidentificacdo apnsiderara o fenétipo (caracteristicas obseivae uma
populacao) apresentado pelo estudante no momemerifiaacao.

2.14 Comprovando-se falsa a autodeclara¢cdo, ouseddo considerado de cor negra ou parda, pela &mis
descrita no subitem 2.13, o estudante sera elimidagrocesso seletivo no ato da convocacéo.

3 DA CLASSIFICACAO
3.1 Os candidatos serdo classificados por ordemesizente de pontuacdo, correspondente ao resuléaffismula
abaixo:
R ={(CRG x 3) + [(CC + Cl) x 1]}/ 4, sendo:
R = resultado da pontuacéo
CRG = coeficiente de rendimento global do estudaateurso (acumulado até 2019.2 ou 2020.2, de a@mh
o disposto no subitem 4.3.1)
CC = conceito de curso
ClI = conceito institucional
3.1.1 Para efeito de aplicacdo do calculo da féamuitada no subitem 3.1, sera considerada umaaedeal
graduacédo de 0 (zero) a 10 (dez) para o CRG, cdduas) casas decimais, e de 0 (zero) a 5 (cinaa) =
indicadores CC e ClI.
3.1.2 Caso a instituicdo de ensino adote escafrathiacao do coeficiente de rendimento global tiedaste
diferente do disposto no subitem 3.1.1, o TRE-RHuafa a devida conversdo para a escala de 0 @dr0)
(dez).
3.1.3 Seréo considerados o CC e o Cl divulgadgsagina eletrébnica_emec.mec.govrtar data de publicacao
deste Edital.
3.1.4 Caso os indicadores CC ou Cl ndo estejamgdilos na pagina eletréni@mec.mec.gov.hma data
citada no subitem 3.1.3, ou se forem relativos doges anteriores aos dos indicadores CPC (conceito
preliminar de curso) ou IGC (indice geral de curdasnstituicdo), respectivamente, deverdo serideralos
estes Ultimos indicadores em substituicdo aqueles.
3.1.5 Caso nao estejam disponibilizados na padeierica_emec.mec.gov,bma data citada no subitem 3.1.3,
os indicadores do curso CC e CPC, sera atribuibw 0zero) para a parcela CC da soma indicadémaula
do subitem 3.1.
3.1.6 Caso nao estejam disponibilizados na padeiedrica_emec.mec.gov,bma data citada no subitem 3.1.3,
os indicadores da instituicdo de ensino Cl e I@&E3 atribuido valor O (zero) para a parcela Clatassindicada
na formula do subitem 3.1.
3.2 Havera a divulgacao de lista de classificagaprso/area de atuacéo, conforme descrito nodhex
3.3 O candidato com deficiéncia, bem como o candidagro (preto ou pardo), além de figurar na liggeal de
classificagéo, tera seu nome constante em listec#&m@m de candidatos com deficiéncia ou candida&ggos, por
curso/area de atuacao.
3.4 O resultado provisorio do certame sera dividgamdia 09 de marco de 2021na pagina eletrénica do TRE-PE
www.tre-pe.jus.brnolink O TRE/Projetos Sociais/Programa de Estagio/Procgsketivo 2021/Nivel Superior.
3.5 Para efeito de desempate na classificacdorabdedos no resultado provisério, serdo adotadosssivamente
0s seguintes critérios:
3.5.1 Ser contemplado pelo Programa Universidade pados (ProUni);
3.5.2 Ser contemplado pelo Programa de Financiantestudantil (FIES);
3.5.3 Ter cumprido a maior carga horaria referérgstrutura curricular;
3.5.4 Ter idade maior.
3.6 Somenteos candidatogmpatados na classificacaaté a 400® posicadista geral e cotistas negrgsserao
convocados a encaminhgrara o e-mail estagio@tre-pe.jus.hr documentagcdo comprobatdria relativa a carga
horaria, noglias 10, 11 ou 12 de marc¢o de 2021
3.7 Todos os candidatos que se declararem comi&efia serdo classificados, de acordo com o Endacia
Administrativo n°® 12 do Conselho Nacional de Jas{iENJ), de 29 de janeiro de 2009, e poderdo apeese
documento descrito no subitem 3.6, caso estejanathps na classificacao.
3.8 Recomenda-se ao candidato providenciar, coetetiéncia, a obtencéo de documento oficial compFobala
situacéo elencada no item 3.5.3.
3.9 N&o serdo considerados os documentos recdbi@odo prazo.
3.10 Sera admitido recurso contra o resultado péoi, através do formulario do Anexo 1l e obedesi aos
termos deste Edital.
3.11 Os recursos contra o resultado provisorio d@veer assinados pelo candidato, digitalizadascaminhados
para o e-mail_estagio@tre-pe.jus.brnosdias 10, 11 ou 12 de marco de 2021
3.12 Constardo no resultado definitivo os estudadéelista geral e cotistas negros (pretos ou padassificados

até a 4002 posicédo, e todos os candidatos coméiefia.
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3.13 O resultado definitivo do certame, apés am&ls documentacdo comprobatéria citada no subitBrd 8 dos
recursos, sera divulgado da 23 de marco de 2021na pagina eletrénica do TRE-REvw.tre-pe.jus.brnolink O
TRE/Projetos Sociais/Programa de Estagio/Procestsdiv® 2021/Nivel Superior.

4 DA CONVOCACAO
4.1 A medida que as vagas surgirem no programasi@gie, os candidatos serdo convocados de acordoaco
ordem de classificacéo, conforme disposto no sub& e 3.3.
4.2 Impossibilitara a realizacdo de estagio no H&E-se, na convocacao do candidato, ficar compoogae o
periodo minimo de estagio de 6 (seis) meses favmdai que o periodo restante para a sua concluséordo.
4.3 Somente no ato da convocagéo, o candidato&lemeaminhar para o TRE/P&ravés do e-mail_estagio@tre-
pe.jus.br, a seguinte documentacao:
4.3.1 Histérico escolar, indicando o coeficientereledimento global (CRG) no curso, conforme distrado
no subitem 3.1. O CRG devera ser o coeficiente atado do inicio do curso até o semexf#9.2 para
estudantes que tenham ingressado no curso atéean@&lja para estudantes que tenham ingressaaioonde
2020, sera indicado o coeficiente acumulad®880.2 observando-se o requisito presenteuloitem 1.5, em
qualquer caso
4.3.2 Declaracao de matricula na instituicdo damens
4.3.3 Documento comprobatério do ProUni/FIES;
4.3.4 RG, CPF e Titulo Eleitoral;
4.3.5 Comprovante de residéncia.
4.3.6 Autodeclaracdo constante do Anexo V destalepara os estudantes especificados no subitkdn 2.
4.3.7 Laudo caracterizador de deficiéncia constdat&nexo IV deste edital, para os estudantes d&@meins
no subitem 2.6.
4.4 O candidato sera automaticamente eliminadoentaroe se for verificado que o coeficiente de maedio
global no curso, informado no formulario de ins&ogé maior do que aquele constante no documetaidocno
subitem 4.3.1.
4.5 O candidato que ndo encaminhar a documentagéprobatéria do ProUni e/ou FIES passara paraab €la
lista de classificacéo.
4.6 Recomenda-se que o candidato, no momento dé;éns, obtenha junto a sua instituicdo de ensidoaumento
citado no subitem 4.3.1 e guarde-o para encaminfi@mnem caso de convocacao.
4.7 O candidato aprovado devera manter o seu t&lefe-mail atualizados junto a Secretaria de Gestdo de Pessoa
do TRE-PE. Caso esses dados sofram alguma alteesgéieelacdo aqueles informados no ato da inscrigao,
estudante devera comunica-los ao TRE-PE por me@ndereco eletronico estagio@tre-pe.jyphra viabilizar os
contatos necessarios.
4.8 O TRE-PE publicara as convocagfes na sua paj@tednicawww.tre-pe.jus.br no link O TRE/Projetos
Sociais/Programa de Estagio/Processo Seletivo Roa4/Superior, sendo dado um prazo de 3 (trés) alieis para
0 encaminhamento dos documentos citados no suBit&m
4.8.1 Cabe ao candidato acompanhar as convocagdEgina e link citados no subitem 4.8.
4.9 Cumprido o prazo estipulado no subitem 4.8amdilato devera iniciar o estdgio em data detechainzelo
TRE-PE.
4.10 Caso o candidato ndo cumpra 0s prazos estqmiteo subitem 4.8 ou no subitem 4.9, passara atittamente
para o final da lista de classificagcdo, devendocsewvocado o candidato imediatamente seguinte denorde
classificagéo.
4.11 Constatada a incompatibilidade de horarioeeatexpediente do TRE-PE e o turno de estudo, didztio
passara automaticamente para o final da lista asificacdo, devendo ser convocado o candidatoiatasaente
seguinte na ordem de classificacéo.

5 DO ESTAGIO

5.1 O estagio tera carga horéria de 5 (cinco) hdigsas, 25 (vinte e cinco) horas semanais, coragdo minima
de 6 (seis) meses, ndo podendo exceder ao per®d (dois) anos, exceto quando se tratar de pesmoa
deficiéncia.

5.2 O estagiério fara jus ao recebimento de boksasal no valor de R$ 910,00 (novecentos e dez) reasxilio-

transporte, por dia estagiado, no valor de R$ @100 reais).

5.3 N&o serdo pagos ao estagiario quaisquer ob@nosficios ou indenizacdes além daqueles espemicao

subitem 5.2, tais como auxilio-alimentacdo, assisééa saude, diarias e outros concedidos aosdseegi do
Tribunal.

5.4 O TRE-PE contratara seguro de acidentes pesadavor do estagiario.

6 DAS DISPOSICOES FINAIS

6.1 A realizacéo de estagio ndo criara vinculo egmgticio de qualquer natureza, entre o estagiaidRE-PE.
6.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Digtoal deste Tribunal.

Recife, 16 de fevereiro de 2021.

Frederico Ricardo de Almeida Neves
Desembargador Presidente
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ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

CURSO/ AREA DE ATUACAO VAGAS
Administracao CR
Administracdo Publica CR
Arquitetura e Urbanismo CR
Biblioteconomia CR
Ciéncia Politica CR
Ciéncias Bioldgicas CR
Ciéncias Contébeis CR
Design Gréfico CR
Direito CR
Engenharia Civil CR
Engenharia de Telecomunicac¢fes CR
Engenharia Eletrotécnica CR
Engenharia Mecénica CR
Gestdo Ambiental CR
Gestéo da Informacgéo CR
Histéria CR
Jornalismo CR
Logistica CR
Secretariado CR
T1/ Desenvolvimento de Sistemas CR
Tl / Rede de Computadores CR
T1/ Suporte (*) CR

Legenda:
CR = Cadastro Reserva

Tl = Cursos na area de Tecnologia da Informacao

(*) Inclui suporte remoto e presencial




ANEXO I
INSTITUICOES DE ENSINO E CURSOS CADASTRADOS

SEQ

INSTITUICOES DE ENSINO
CONVENIADAS/CADASTRADAS

CURSOS

Escola Politécnica de Pernambuco - Poli/l

Engenharia Civil, Engenharia da Computacéo, Engénha
UPHétrica (Habilitacdo em Eletrotécnica), Engenhé&ilitrica
(Habilitacdo em Telecomunicacdes) e Engenharia Mead|

Centro Universitario Brasileiro - UNIBRA

Administracéo, Arquitetura e Urbanismo, Ciénciasntabeis,
Direito, Engenharia Civil e Logistica

Centro Universitario FBV Wyden - UniFB
WYDEN

Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistema|
Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da Computacaonciais
Contabeis, Design Gréfico, Direito, Engenharia [Civi
Engenharia de Computacdo, Engenharia Mecéanicai&Gdal
Tecnologia da Informacao, Jornalismo, Logisticajd®ede
Computadores, Seguranca da Informacéo e Sistemas
Informacéo

Faculdade Damas da Instrugéo Crista - FA

Iﬁgministra(;ao, Arquitetura e Urbanismo, Direito esi&o da
Tecnologia da Informacéo

Faculdade de Administracéo e Direito d

D

(Campus Piedade)

5. Pernambuco - ECAP/UPE Administra¢do de Empresas
Faculdade de Ciéncias Humanas de - N . o -
6. Pernambuco - ECHPE/SOPECE Administracdo, Ciéncias Contabeis e Direito
7 Faculdade de Ciéncias Humanas ESUDA Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciénciagf@beis,
' FCHE Direito e Redes de Computadores
Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistema|
Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da Computacaonciais
8 Centro Universitario Mauricio de Nassau[-  Contabeis, Comunicacéo Social (Jornalismo), Direito
' UNINASSAU (Recife) Engenharia Civil, Engenharia da Computacéo, Engenta
Telecomunicagdes, Engenharia Mecanica, LogistiedeR dq
Computadores e Sistemas de Informacdo
Administracao (Paulista, Recife e Sdo Lourenco dsalM
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas (Abreu e | Dado
de Santo Agostinho, Paulista e Recife)
Ciéncias Contabeis (Paulista e Recife)
9 Centro Universitario Mauricio de Nassau|-Engenharia Civil (Cabo de Santo Agostinho, Olirfiaulista,
' UNINASSAU EAD Recife e Sdo Lourenco da Mata)
Gestdo Ambiental (Abreu e Lima, Cabo de Santo Agst
Recife e Sdo Lourenco da Mata)
Logistica (Abreu e Lima, Cabo de Santo Agostinhimda,
Paulista, Recife e Sdo Lourenco da Mata)
. o - Administracédo, Analise e Desenvolvimento de Siseema
Centro Universitario Mauricio de Nassall ~.. — . e S . A
10. . : Ciéncias Contabeis, Direito, Engenharia Mecéanicaistica,
Paulista - UNINASSAU Paulista . ~
Redes de Computadores e Sistemas de Informacéo
Faculdade UNINASSAU Olinda - NassaliAdministracéo, Ciéncias Contabeis, Direito, Engeiah@ivil,
11. ; ! . g . ~
Olinda Engenharia Mecénica, Logistica e Sistemas de Ir#oaim
12, Faculdade UNINASSAU Cabo Administracao, Clenszla}s Contat{els, Direito, Engeiaha
Mecanica e Logistica
Faculdade UNINASSAU Jaboatéo dos - i
13. Direito e Logistica
Guararapes
14. Faculdade de Olinda - EOCCA Administracao, Arqmt_etgra e Urb,ar!|smo, Ciénciastdbeis,
Direito e Logistica
Faculdade de Comunicacéo e Turismo de N . _
15. Olinda - FACOTTUR Gestado Ambiental e Logistica
Faculdade de Ciéncias Humanas e Sociais de - ~ A o oo -
16. |garassu - FACIG Administracdo, Ciéncias Contébeis, Direito e Lagést
17. Faculdade do Recife - FAREC Administracdo, Cés&ontabeis, Direito e Engenharia G
. L Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da
18. Centro Universitario dos Gu_ararapes i UNIF%omputagéo, Ciéncias Contabeis, Direito, EngenlGixit,
(Campus Recife) . A e
Engenharia Mecéanica e Logistica
19. | Centro Universitario dos Guararapes - UNIFG Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da

Computacdo, Ciéncias Biolégicas (Bacharelado), caén

Contabeis, Design Gréfico, Direito, Engenharia Civi
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Engenharia Mecanica, Gestao Ambiental, Gestdo dedlagia
da Informacéo, Jornalismo, Logistica e Redes depDtadore

(2]

20.

Centro Universitario dos Guararapes - UN

FG Administracdo (Jaboatdo dos Guararapes e Recife)

- EAD
Administracao, Ciéncias Biolégicas (Bacharelado e
21. Faculdade Frassinetti do Recife - FAFIR[Eicenciatura), Ciéncias Contabeis, Direito, Gegamiental €
Logistica
Centro Universitario Tiradentes de Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciénciasidbeis,
22. Pernambuco - UNIT/PE Direito, Engenharia Civil e Redes de Computadores
(antiga FACIPE) » NG P
Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistema|
. o . . Ciéncias Contabeis, Direito, Engenharia Civil, Eritgria
23. Centro Universitario Estacio do Recife Mecanica, Logistica, Redes de Computadores e Sistem
Informacao
Centro Universitario AESO - Barros Melo|- Ad_m|n|st[a_gao, A”"?‘"Se N De_senvoIV|mfer1_to de S_lsmma
24. Design Gréfico, Direito, Jornalismo, Logistica st8inas de|
UNIAESO ~
Informacéo
Administracéo, Andlise e Desenvolvimento de Siseema
. - . Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Contabeis, Direit
Centro Universitario Joaquim Nabuco de . o . o
25. ; Engenharia Mecanica, Jornalismo, Logistica, Redes d
Recife - UNINABUCO RECIFE . = X
Computadores, Sistemas de Informacgéo e Sistemas par
Internet
Administracdo, Administracdo EAD, Analise e
Centro Universitario S&o Miauel - Desenvolvimento de Sistemas EAD, Ciéncias Biol&gica
26. X g (Bacharelado), Ciéncias Contabeis, Direito, Gedtio
UNISAOMIGUEL . ~ ~
Tecnologia da Informacédo, Seguranca da Informacéo e
Sistemas para Internet
Faculdad_e Catol|9g Imacu_lada Conceicap Administracédo, Andlise e Desenvolvimento de Siseema
27. do Recife - Catolica (antiga Faculdade| ~.. . e o - ;
Marista) Ciéncias Contabeis, Direito, Logistica e Sistenas [nternet
28. Faculdade MetroB(l)\:lltE?\]a da Grande Recife - Administracdo, Ciéncias Contabeis, Direito e Ldgést
Administracao, Andlise e Desenvolvimento de Sistema|
29. Faculdade Nova Roma Ciéncia da Computacédo, Ciéncias Contabeis, Direito,
Engenharia Civil e Logistica
30. Faculdade Salesiana do Nordeste - FASNE Admagidtr, Ciéncias Contébeis e Direito
31. Faculdade Santa Helena - FSH Administracdo, @8rtontabeis, Direito e Logistica
32 Instituto Federal de Educacao, Ciéncia ¢ Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Design GrAfi
) Tecnologia de Pernambuco - IFPE | Engenharia Civil, Gestdo Ambiental e Gestdo AmbieBAD
33. | Instituto de Ensino Superior de Olinda - IESOAdm'r"Str"‘“;";‘O.'A'A‘nf';‘“Se € Dgse_nvoIV|_mgnto de Sis&ma
Ciéncias Contabeis e Direito
34 Instituto Pernambucano de Ensino SuperiprAdministracéo, Ciéncia da Computacao, Ciéncias &lmmis,
) IPESU Direito e Gerenciamento de Redes de Computadores
Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da
35. Universidade Catélica de Pernambuco _CompAuta_c;ao, C'er,‘c'?S B|9Io_g|cas (Bachareladq mra '
Ciéncias Contabeis, Direito, Engenharia Civil, Bligt e
UNICAP .
Jornalismo
Administracéo, Arquitetura e Urbanismo, Biblioteoaria,
Ciéncia da Computacdo, Ciéncia Politica, CiénciatoBicas
(Bacharelado e Licenciatura), Ciéncias Bioldgidasfédse en
36. | Universidade Federal de Pernambuco - UREHEncias Ambientais), Ciéncias Contabeis, Direiiogenharia
Civil, Engenharia da Computacdo, Engenharia Me@aniq
Gestéo da Informacéo, Histéria (Bacharelado e Icieduara),
Jornalismo, Secretariado e Sistemas de Informacéo
Administracdo, Ciéncia da Computacgao, Ciénciasdgichs
37 Universidade Federal Rural de Pernambugo (Bacharelado e Licenciatura), Computacdo (Licenciat
’ UFRPE Engenharia Civil, Engenharia Mecanica, Histoériacénciaturg)
e Sistema de Informacé&o
Administracdo Publica, Computacao (Licenciaturagtdtia
38 Universidade Federal Rural de Pernambucgo - (Licenciatura) e Sistema de Informacgéao
' UFRPE - EAD (Ipojuca, Jaboatédo dos Guararapes, Olinda e Reaifeos
cursos citados acima)
39. Universidade Salgado de Oliveira - | Administragdo, Ciéncias Bioldgicas (Licenciatui@)gncias

UNIVERSO

Contabeis, Computacéo, Direito, Historia (Licenaiaj,
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Jornalismo e Sistemas de Informacgéo

40.

Universidade Salgado de Oliveira -
UNIVERSO - EAD

Administracéo, Analise e Desenvolvimento de Siseema
Biblioteconomia, Ciéncias Bioldgicas (Licenciatyr@)éncias
Contabeis, Gestao Ambiental e Historia (Licencasfur




ANEXO i

FORMULARIO DE RECURSO DO RESULTADO PROVISORIO

Nome do Candidato:

Identidade: CPF:
Telefone (s): E-mail:
Instituicao de Ensino:

Curso: |Periodo: |

Motivo do Recurso:

Fundamentacgdo e argumentacao sucinta, objetiva e 16

gica:

Nivel Superior 2021.

Declaro que estou ciente dos termos do Edital de Abertura de Inscri¢des no Processo de Selecéo de Estagiarios de

Local:

|Data:

Assinatura:




ANEXO IV
LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

Atesto que

esta enquadrado(a) na conceituagcdo do artigo 2°, da Lei n° 13.146/2015 (LBI), qual seja: “Pessoa com
deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, 0 qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacéo plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigcbes com as demais pessoas” ou nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto n°® 3.298/1999, com altera¢gbes do Decreto n® 5.296/2004, no §1°, do artigo 1°, da Lei
n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e no enunciado da Simula n® 377 do Superior Tribunal
de Justica (Visdo Monocular), observados os dispositivos da Convencéo sobre os Direitos das Pessoas

com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009.
1. CLASSIFICACAO/DESCRICAO:
1.1. - ( ) Deficiéncia fisica:

Alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o

comprometimento da funcgéo fisica, apresentando-se sob a forma de:

() Paraplegia ( ) Paraparesia ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia () Tetraplegia
() Tetraparesia () Triplegia () Triparesia () Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Ostomia ( ) Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita/adquirida

() Amputacéo/auséncia de membro () Paralisia cerebral ( ) Outras.

Especificar:

1.2. - ( ) Deficiéncia visual (anexar exame oftalmologico):

() Cegueira - acuidade visual menor ou igual a 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao éptica;
( ) Baixa visao - acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica;

( ) Somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;

() Visdo monocular — Simula n°® 377 STJ

1.3. - ( ) Deficiéncia mental (anexar parecer/laudo psiquiatrico ou neurolégico):
Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagéo antes dos 18 anos e
limitacdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
) comunicacao;

) cuidado pessoal;

) habilidades sociais;

) utilizacdo dos recursos da comunidade;

) saude e seguranga;

) habilidades académicas;

) lazer;

) trabalho;

) Transtorno do Espectro autista

e N T T T T T S N NI

) Outros. Especificar:

1.4. - () Deficiéncia Intelectual



1.5. - () Deficiéncia auditiva (anexar audiometria):
() Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
(anexo) nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

1.6. - ( ) Deficiéncias mudiltiplas (assinalar campos correspondentes as respectivas deficiéncias).

1.7. CID-10 (Classificagéo Internacional de Doencgas) da deficiéncia constatada:

2. ORIGEM DA DEFICIENCIA:
() Congénita

() Doenca adquirida

() Pos operatério

() Acidente comum

() Acidente de trabalho

3. IMPEDIMENTOS FUNCIONAIS (Descrever):

Local e data Assinatura e CRM

1C



ANEXO V

DECLARACAO
Eu, , carteira de identidade (RG n° ),
inscrito no CPF sob o n° , estudante do curso de

para fins de ocupar vaga de estagio no Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, conforme
estabelecido no Edital de Abertura de Inscricfes, declaro verdadeira a opcdo escolhida no momento da
inscricdo como candidato cotista na condi¢do de negro (preto ou pardo), nas vagas reservadas conforme
previsto no Decreto n° 9.427/2018.

Declaro estar ciente de que poderei ser eliminado do processo seletivo no ato da convocacdo, ou
imediatamente desligado do programa de estagio, caso ndo seja comprovada a condicao de cotista.
Declaro, por fim, ter conhecimento de que a andalise da condicao de cotista negro considerara o fenétipo
apresentado no momento da verificagao.

Recife,

Assinatura
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