PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO (TRE-PE)
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE ESTAGIARIOS
DE NiVEL SUPERIOR
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRIGOES

O DIRETOR-GERAL EM EXERCICIO DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
(TRE-PE), no uso de suas atribuigcbes e tendo em vista o disposto na Lei n.° 11.788, de 25/09/2008, € na
Resolucdo TRE/PE n.° 346, de 13/05/2019, e conforme Portaria TRE n° 215/2025, torna publica a
realizagdo de processo de selecdo de estagiarios e estagiarias de nivel superior, mediante as condicdes
estabelecidas neste Edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo destina-se a selegdo de estagiarios e estagiarias de nivel superior,
visando a formacgéo de cadastro de reserva, com preenchimento das vagas que vierem a surgir durante o
prazo de validade deste certame, cuja distribuigdo segue discriminada no Anexo I.

1.2 Todas as vagas de estagio serédo destinadas as unidades administrativas localizadas no municipio de
Recife-PE.

1.2.1 Caso seja do interesse da Administracdo podera ser ofertada vaga de estagio em unidades
administrativas localizadas na Regido Metropolitana do Recife, garantindo-se ao estudante o direito de
recusar a vaga de estagio e permanecer na sua posi¢cdo na lista de classificagdo, podendo ser
reconvocado durante a validade da selecao.

1.3 O certame tera validade de 1 (um) ano, a contar da homologagéo do resultado definitivo, podendo
ser prorrogado por até 6 (seis) meses, a critério do TRE-PE.

1.4 Poderéao participar do processo seletivo os estudantes e as estudantes, com idade minima de 16
(dezesseis) anos, regularmente matriculados ou matriculadas e com frequéncia efetiva em cursos,
presenciais ou a distancia, de instituicbes de ensino conveniadas ou cadastradas no programa de
estagio do TRE-PE, até a data de publicagdo deste Edital.

1.4.1 As instituicdes referidas no subitem 1.4 devem ter suas sedes localizadas em municipios da Regido
Metropolitana do Recife conforme discriminagao no Anexo Il

1.4.2 Caso nao se enquadre no subitem 1.4.1, as instituicdes de ensino constantes no Anexo Il devem
possuir, pelo menos, polo de apoio presencial para EAD (educagao a distancia) na Regido Metropolitana
do Recife, onde os(as) respectivos estudantes possuem vinculagéo.

1.4.3 Os cursos devem possuir status junto ao Ministério da Educagao de “reconhecido”, “autorizado” ou
“criado”, nos termos do art. 40 do Decreto Federal n° 9.235/2017 e legislagado aplicavel.

1.5 Somente serdo validas as inscricbes de estudantes matriculados ou matriculadas, no minimo., em
periodo ou série correspondente a metade do curso de nivel superior, arredondando-se para o
inteiro imediatamente inferior em caso de numero fracionado. Este critério devera ser observado pelo
estudante ou pela estudante no ato da inscricdo e seu ndo cumprimento sera causa de eliminagéo
quando de eventual convocagéo para assumir a vaga.

1.6 Nao poderdo estagiar no TRE-PE os estudantes e as estudantes que forem filiados ou filiadas a
partido politico ou que forem cdnjuges, companheiros, companheiras ou parentes, consanguineos ou
afins, até o segundo grau, de candidatos ou de candidatas a cargo eletivo na area de circunscri¢cao
eleitoral em que o estagio ocorrer.

1.7 N&o serdo aceitas as inscrigdes de candidatos e candidatas que ja participaram do programa de
estagio do TRE-PE, salvo se o periodo de estagio anterior tiver sido de, no maximo, 1 (um) ano e 6 (seis)
meses; se referente a outro curso ou em se tratando de candidato ou candidata com deficiéncia. A



duragdo maxima do estagio, nessa hipoétese, sujeitar-se-a ao limite total de 2 (dois) anos, exceto para o
candidato ou candidata com deficiéncia.

1.8 E permitido ao servidor publico ou servidora publica realizar estagio no Tribunal, sem percepgao de
bolsa, desde que devidamente autorizado pela unidade administrativa de lotagdo no caso de servidor ou
servidora do TRE-PE ou pelo érgao de origem no caso de servidores de outros 6rgaos.

1.9 Para estagiar no TRE-PE, o candidato ou a candidata ndo devera possuir outro vinculo de estagio.
1.10 Nao podera se inscrever o candidato ou a candidata que anteriormente tenha participado do
programa de estagio do TRE/PE e que tenha sido desligado(a) com fundamento nas hip6teses descritas
nos incisos Il, VI, VIl e VIII, do art. 26, da Resolugao TRE/PE n° 346/2019.

2 DAS INSCRIGOES

2.1 As inscricdes serdo gratuitas e deverdo ser efetuadas exclusivamente via Internet, na pagina

eletrénica do TRE-PE www.tre-pe.jus.br, no link Institucional/Projetos Sociais/Programa de
Estagio/Processo Seletivo 2025/Nivel Superior, no periodo de 14 de abril a 25 de abril de 2025.

2.2 Para se inscrever, o candidato ou a candidata devera acessar o endereco eletrbnico www.tre-
pe.jus.br, ler o Edital de Abertura de Inscri¢des, acessar e preencher todos os campos do Formulario
Eletrénico de Inscrigdo e enviar os dados pela Internet.

2.3 Somente serao processadas as inscricdes preenchidas corretamente e aquelas que estiverem em
consonancia com o estabelecido no presente Edital.

2.4 O candidato ou a candidata que efetivar mais de uma inscrigdo tera somente a ultima inscricdo
validada.

2.5 Nao serao aceitas e nao constardo das listas de classificagdo, as inscricbes de candidatos e
candidatas feitas para Tecnologia da Informacgéo (Tl) que ndo forem de cursos relativos a essa area de
atuacao.

2.6 Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estagio, observada a compatibilidade da sua deficiéncia com o
desempenho das atividades a serem desenvolvidas.

2.7 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela abrangida pelo art. 2° da Lei n® 13.146, de 6 de julho de
2015, ou pela equiparacéo legal contida no § 2° do art. 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

2.8 O candidato ou a candidata com deficiéncia devera declarar essa condigcdo no ato de inscrigdo,
especificando a sua deficiéncia, em consonancia com o disposto no subitem 2.6 e 2.7.

2.9 Em caso de convocacdo, o candidato ou a candidata com deficiéncia devera apresentar laudo
médico comprobatério ao TRE-PE, mediante preenchimento do formulario constante no Anexo V deste
edital, e submeter-se a pericia singular realizada por médico do Tribunal ou, na impossibilidade, por
médico de outro 6rgao publico. Tal exigéncia tem por objetivo verificar se a deficiéncia se enquadra nos
termos do art. 4° do Decreto Federal n.° 3.298, de 20/12/1999, com redacdo alterada pelo Decreto
Federal n.° 5.296, de 02/12/2004 e se ha a compatibilidade descrita no subitem 2.6.

2.10 Fica assegurado aos candidatos negros e as candidatas negras — pretos e pretas ou pardos e
pardas — o percentual de 30% (trinta por cento) das vagas que surgirem durante a vigéncia do processo
seletivo para estagio, nos termos do Decreto n.° 9.427/2018 e da Resolugdo CNJ n.° 336/2000, alterada
pela Resolugdo CNJ n.° 588/2024.

2.11 O candidato ou a candidata que concorrer a reserva de vagas referida no subitem 2.10, devera
declarar essa condi¢gdo no ato de inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade as informagdes ali
prestadas.

2.12 Presumir-se-ao verdadeiras as informacdes prestadas pelo estudante ou pela estudante no ato da
inscricdo do processo seletivo, sem prejuizo da apuragédo das responsabilidades administrativa, civil e
penal na hipétese de constatacédo de declaragao falsa.

2.13 Em caso de convocacédo, o candidato ou a candidata que concorrer as vagas reservadas a negros

devera apresentar autodeclaracdo ao TRE-PE, mediante preenchimento do formulario constante no

Anexo VI deste edital, e sera avaliado ou avaliada por uma comissdo de heteroidentificacdo que
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considerara o fenétipo (caracteristicas observaveis de uma populacgdo) apresentado pelo estudante ou
pela estudante no momento da verificagao.

2.14 Comprovando-se falsa a autodeclaracdo, ou ndo sendo considerado(a) de cor negra ou parda, pela
comissao descrita no subitem 2.13, o(a) estudante sera eliminado(a) do processo seletivo no ato da
convocagao.

2.15 O candidato que ndo comparecer a avaliagdo da Comissao de Heteroidentificacdo em dia e hora
marcada, sem justificativa comprovada, passara para o final da lista geral de classificagao.

2.16 Fica assegurado as candidatas do género feminino o percentual minimo de 50% (cinquenta por
cento) das vagas do Programa de Estagio do TRE-PE, nos termos do art. 2°, inciso V, e §1° da
Resolucdo CNJ n.° 255/2018, alterada pela Resolugdo CNJ n.° 540/2023.

3 DA CLASSIFICAGAO

3.1 Os candidatos e as candidatas serdo classificados por ordem decrescente de pontuacgio,
correspondente ao resultado da férmula abaixo:

R ={(CRG x 3) +[(CC + Cl) x 1]}/ 4, sendo:
R = resultado da pontuacéao

CRG = coeficiente de rendimento global do estudante no curso (acumulado do inicio do curso até o
ultimo semestre concluido pelo estudante ou pela estudante), nos termos do subitem 4.3.1

CC = conceito de curso

ClI = conceito institucional

3.1.1 Para efeito de aplicagdo do célculo da formula citada no subitem 3.1 sera considerada uma escala
de graduagéao de 0 (zero) a 10 (dez) para o CRG, com 2 (duas) casas decimais, e de 0 (zero) a 5 (cinco)
para os indicadores CC e CI.

3.1.2 Caso a instituicdo de ensino adote escala de graduacgéo do coeficiente de rendimento global do
estudante diferente do disposto no subitem 3.1.1, o TRE-PE efetuara a devida conversao para a escala

de 0 (zero) a 10 (dez).

3.1.3 Serao considerados o CC e o CI divulgados na pagina eletrdnica emec.mec.gov.br na data de
publicagao deste Edital.

3.1.4 Caso os indicadores CC ou CI nao estejam divulgados na pagina eletrénica emec.mec.gov.br, na
data citada no subitem anterior, deveréo ser considerados o CPC (Conceito Preliminar de Curso) ou o
IGC (Indice Geral de Cursos), respectivamente.

3.1.5 Caso os indicadores CC ou ClI sejam relativos a periodos anteriores aos dos indicadores CPC ou
IGC, respectivamente, deverao ser considerados estes ultimos indicadores em substituicdo ao CC e Cl.

3.1.6 Caso nao estejam disponibilizados na pagina eletrébnica emec.mec.gov.br, na data citada no
subitem 3.1.3, os indicadores do curso CC e CPC, sera atribuido valor 0 (zero) para a parcela CC da
soma indicada na formula do subitem 3.1.

3.1.7 Caso nao estejam disponibilizados na pagina eletrbnica emec.mec.gov.br, na data citada no
subitem 3.1.3, os indicadores da instituicdo de ensino Cl e IGC, sera atribuido valor 0 (zero) para a
parcela Cl da soma indicada na férmula do subitem 3.1.

3.2 Havera a divulgagéo de lista de classificagdo por curso/area de atuagao, conforme descrito no Anexo
l.

3.3 O candidato ou a candidata com deficiéncia, bem como o candidato negro e a candidata negra [preto
e preta ou pardo e parda], além de figurarem na lista geral de classificagcdo, terdo seus nomes
constantes em lista especifica de candidatos e candidatas com deficiéncia ou candidatos negros e
candidatas negras, por curso/area de atuacgao.



3.4 O resultado provisorio do certame sera divulgado na data provavel de 12 de maio de 2025, na
pagina eletrbnica do TRE-PE www.tre-pe.jus.br, no link Institucional/Projetos Sociais/Programa de
Estagio/Processo Seletivo 2025/Nivel Superior.

3.5 Para efeito de desempate na classificagdo de candidatos e candidatas no resultado provisorio, serdo
adotados sucessivamente os seguintes critérios:

3.5.1 Ser contemplado pelo Programa Universidade para Todos (ProUni);

3.5.2 Ser contemplado pelo Fundo de Financiamento ao Estudante do Ensino Superior (FIES);
3.5.3 Ter cumprido a maior carga horaria referente a estrutura curricular;

3.5.4 Ter idade maior.

3.6 Somente os candidatos e as candidatas empatados na classificagao (destacados na planilha do
resultado provisdrio) até a 3002 posigao [lista geral e cotistas negros e negras] serdo convocados e
convocadas a apresentarem documentagdo comprobatoéria relativa a carga horaria por meio do
formulario do Anexo lll, nos 3 (trés) dias uteis subsequentes ao dia da divulgag¢ao do resultado
provisério.

3.7 Todos os candidatos e as candidatas que se declararem com deficiéncia serdo classificados, de
acordo com o Enunciado Administrativo n® 12 do Conselho Nacional de Justica (CNJ), de 29 de janeiro
de 2009, e poderdo apresentar o documento descrito no subitem 3.6, caso estejam empatados ou
empatadas na classificagao.

3.8 Recomenda-se aos candidatos e as candidatas providenciarem, com antecedéncia, a obtengao de
documento oficial comprobatério da situagéo elencada no item 3.5.3.

3.9 Nao serao considerados os documentos recebidos fora do prazo.

3.10 Sera admitido recurso contra o resultado provisorio através do formulario do Anexo IV, obedecidos
os termos deste Edital.

3.11 Os recursos contra o resultado provisério deverao ser assinados pelo candidato e pela candidata e
apresentados nos 3 (trés) dias uteis subsequentes ao dia da divulgagao do resultado provisério.

3.12 Constarao no resultado definitivo os(as) estudantes da lista geral e cotistas negros e negras [pretos
e pretas ou pardos e pardas] classificados e classificadas até a 300? posicéo, e todos os candidatos e
todas as candidatas com deficiéncia.

3.13 O resultado definitivo do certame, apds analise da documentagao comprobatéria citada no subitem
3.5.3 e dos recursos, sera divulgado na data provavel de 02 de junho de 2025, na pagina eletrénica do
TRE-PE www.tre-pe.jus.br, no link Institucional/Projetos Sociais/Programa de Estagio/Processo Seletivo
2025/Nivel Superior.

4 DA CONVOCAGAO

4.1 A medida que as vagas surgirem no programa de estagio, os candidatos e as candidatas serdo
convocados de acordo com a ordem de classificagdo, conforme disposto no subitem 3.2 e 3.3,
priorizando-se a convocagao dos candidatos e candidatas que se declararem Pessoas com Deficiéncia
(PCD).

4.2 Impossibilitara a realizagdo de estdgio no TRE-PE e o candidato ou a candidata sera
automaticamente eliminado ou eliminada do certame, se, no ato da contratagdo do candidato ou da
candidata, ficar comprovado que o periodo minimo de estagio de 6 (seis) meses € maior do que o
periodo restante para a sua conclus&o do curso.

4.3 Somente no ato da convocagdo, o candidato ou a candidata devera apresentar a seguinte
documentacéo:

4.3.1 Histérico escolar, indicando o coeficiente de rendimento global (CRG) no curso, conforme
discriminado no subitem 3.1. O CRG devera ser o coeficiente acumulado do inicio do curso até o
ultimo semestre concluido pelo(a) estudante, da seguinte forma: para estudantes que estejam
cursando o semestre 2025.1, sera indicado o coeficiente acumulado até 2024.2; para estudantes que
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estejam cursando o semestre 2024.2, sera indicado o coeficiente acumulado até 2024.1, observando-se
o requisito de estar na metade do curso no ato da inscricdo, em qualquer caso.

4.3.2 Declaragao de matricula na instituicao de ensino;

4.3.3 Documento comprobatério do ProUni/FIES, se for o caso;
4.3.4 RG, CPF, Titulo Eleitoral, quitagao eleitoral;

4.3.5 Comprovante de residéncia.

4.3.6 Autodeclaragédo constante do Anexo VI deste edital, para os(as) estudantes especificados(as) no
subitem 2.10.

4.3.7 Laudo caracterizador de deficiéncia constante do Anexo V deste edital, para os(as) estudantes
especificados(as) no subitem 2.6.

4.4 O candidato ou a candidata sera automaticamente eliminado(a) no certame se for verificado que o
coeficiente de rendimento global no curso, informado no formulario de inscricao, € maior do que aquele
constante no documento citado no subitem 4.3.1.

4.5 O candidato ou a candidata que ndo encaminhar a documentagdo comprobatéria do ProUni e/ou
FIES passara para o final da lista de classificacao.

4.6 Recomenda-se que o candidato e candidata, no momento da inscricdo, obtenha junto a sua
instituicdo de ensino o documento citado no subitem 4.3.1 e guarde-o para apresentag¢do, em caso de
convocagao.

4.7 O candidato aprovado e a candidata aprovada devera manter o seu telefone e e-mail atualizados
junto a Secretaria de Gestdo de Pessoas do TRE-PE. Caso esses dados sofram alguma alteragao em
relacao aqueles informados no ato da inscrigdo, o(a) estudante devera comunica-los ao TRE-PE por
meio do endereco eletrdnico estagio@tre-pe.jus.br, para viabilizar os contatos necessarios. Serdo de
exclusiva responsabilidade do candidato e da candidata os prejuizos advindos da ndo atualizagao de
seus dados pessoais.

4.8 O TRE-PE publicara as convocagdes na sua pagina eletrbnica www.tre-pe.jus.br, no link
Institucional/Projetos Sociais/Programa de Estagio/Processo Seletivo 2025/Nivel Superior, sendo dado
um prazo de 3 (trés) dias uteis para o encaminhamento dos documentos citados no subitem 4.3.

4.8.1 Cabe ao candidato ou a candidata acompanhar as convocagdes na pagina e link citados no
subitem 4.8.

4.9 Cumprido o prazo estipulado no subitem 4.8, o candidato e a candidata deverao iniciar o estagio em
data determinada pelo TRE-PE.

4.10 Caso o candidato ou a candidata ndo cumpra os prazos estipulados no subitem 4.8 ou no subitem
4.9, passara automaticamente para o final da lista de classificacdo, devendo ser convocado(a) o
candidato ou a candidata imediatamente seguinte na ordem de classificagao.

4.11 Constatada a incompatibilidade de horario entre o expediente do TRE-PE e o turno de estudo, o
candidato ou a candidata passara automaticamente para o final da lista de classificagdo, devendo ser
convocado(a) o candidato ou candidata imediatamente seguinte na ordem de classificagéo.

5 DO ESTAGIO

5.1 O estagio tera carga horaria de 4 (quatro) horas diarias, 20 (vinte) horas semanais, com duragao
minima de 6 (seis) meses, ndo podendo exceder ao periodo de 2 (dois) anos, exceto quando se tratar de
pessoa com deficiéncia.

5.2 O estagiario ou a estagiaria fara jus ao recebimento de bolsa mensal no valor de R$ 1.106,00 (mil,
cento e seis reais) e auxilio-transporte, por dia estagiado, no valor de R$ 10,00 (dez reais).

5.3 N&o serédo pagos ao estagiario ou a estagidria quaisquer outros beneficios ou indenizagbes além
daqueles especificados no subitem 5.2, tais como auxilio-alimentacao, assisténcia a saude, diarias e
outros concedidos aos servidores e as servidoras do Tribunal.
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5.4 O TRE-PE contratara seguro de acidentes pessoais a favor do estagiario e da estagiaria.
6 DAS DISPOSIGOES FINAIS

6.1 A realizacdo de estagio nao criara vinculo empregaticio de qualquer natureza entre o estagiario ou a
estagiaria e o TRE-PE.

6.2 A lista de estudantes classificados no presente certame podera ser aproveitada por outros 6rgaos do
Poder Judiciario Federal, situagdo na qual sera garantido ao estudante o direito de recusar a vaga de
estagio e permanecer na sua posi¢cdo na lista de classificagdo, podendo ser reconvocado durante a
validade da selecéo.

6.3 Os casos omissos serao resolvidos pelo Diretor-Geral deste Tribunal.

Recife, 04 de abril de 2025.

Antbénio José do Nascimento
Diretor-Geral em exercicio



ANEXO |
QUADRO DE VAGAS

CURSO VAGAS
Administracao CR
Arquitetura e Urbanismo CR
Biblioteconomia CR
Ciéncia Politica CR
Ciéncias Biolégicas CR
Ciéncias Contabeis CR
Design CR
Design Grafico CR
Direito CR
Engenharia Civil CR
Engenharia de Telecomunicacgbes CR
Engenharia Mecénica CR
Gestao Ambiental CR
Gestao da Informacéao CR
Historia CR
Jornalismo CR
Museologia CR
Pedagogia CR
Secretariado CR

AREA DE ATUAGAO VAGAS
T1 / Desenvolvimento de Sistemas CR
Tl / Rede de Computadores CR
TI / Suporte (*) CR

Legenda:
CR = Cadastro Reserva

Tl = Cursos na area de Tecnologia da Informagéao
(*) O estagio é presencial, mas a atividade inclui suporte remoto e presencial




ANEXO Il
INSTITUIGOES DE ENSINO E CURSOS CADASTRADOS

INSTITUICOES DE ENSINO

SEQ|  cONVENIADAS/CADASTRADAS e
. o Administragao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
1. Cl\)/lentro Universitario A.ESO ) B.arros Design Gréfico, Direito, Jornalismo, Pedagogia EAD,
elo - UNIAESO (Unidade Olinda) Sj N .
istemas de Informagao e Sistemas para Internet
> Faculdade Barros Melo - UNIAESO Desian Grafico
' (Unidade Recife) 9
Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Bioldgicas (Bacharelado e
3. |Centro Universitario Brasileiro - UNIBRA| Licenciatura), Ciéncias Contabeis, Direito, Engenharia Civil,

Historia (Licenciatura), Jornalismo, Pedagogia (Licenciatura)
e Redes de Computadores

Centro Universitario dos Guararapes -

Administragao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da Computagao, Ciéncias
Contabeis, Design Gréfico, Direito, Engenharia Civil,

4, UNIFG Engenharia de Computagéo, Engenharia Mecénica, Gestao
(Campus Piedade) Ambiental, Gestdo de Tecnologia da Informagao, Histdria,
Jornalismo, Pedagogia, Seguranca da Informacao e Sistemas
de Informacgéao
Centro Universitario dos Guararapes - Administracao, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da
5. UNIFG Computagédo, Ciéncias Contébeis, Direito, Engenharia Civil e
(Campus Recife) Engenharia Mecanica
Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Ciéncias Bioldgicas, Ciéncias Contabeis, Ciéncia da
Computagéo, Design Grafico, Engenharia Civil, Engenharia
6 Centro Universitario dos Guararapes - | da Computacdo, Engenharia Mecanica, Gestdo Ambiental,
' UNIFG - EAD Gestao de Tecnologia da Informacao, Histéria, Jornalismo,
Pedagogia, Redes de Computadores, Seguranga da
Informacgao, Sistemas de Informagéo e Sistemas para
Internet
Administragao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
c . e . . Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Contabeis, Ciéncias da
entro Universitario Estacio do Recife ~ - o . .
7. (Apenas Codigo Emec 1077) Computagao, _Dlrelto, Engenharia Civil, Engenharla Mecanica,
Pedagogia, Redes de Computadores e Sistemas de
Informagao
Administracdo, Administracdo EAD, Analise e
Desenvolvimento de Sistemas, Analise e Desenvolvimento de|
Sistemas EAD, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da
Computacgéo, Ciéncia da Computagao EAD, Ciéncias
Contabeis, Ciéncias Contabeis EAD, Design, Design Grafico,
. Centro Universitario FBV Wyden - Direi;o, Engenhari:':\ Civil, Enger_maria Qi\_/il EAD, Enger_1haria
. UniFBY WYDEN e Cgmputagao, Enggnharla .Mecanlca, Engerlhana
Mecanica EAD, Gestao Ambiental EAD, Gestao da
Tecnologia da Informagédo EAD, Jornalismo, Jornalismo EAD,
Pedagogia (Licenciatura) EAD, Redes de Computadores
EAD, Seguranga da Informagao, Seguranca da Informacéao
EAD, Sistemas de Informacéo e Sistemas de Informacéao
EAD
Administracdo, Administracdo EAD, Analise e
Centro Universitario Mauricio de Nassau|Desenvolvimento de Sistemas EAD, Arquitetura e Urbanismo
Derby EAD, Ciéncias Biologicas EAD, Ciéncias Contabeis, Ciéncias
9. (Antigo Centro Universitario Joaquim | Contabeis EAD, Ciéncias Politicas EAD, Direito, Engenharia
Nabuco de Recife - UNINABUCO Civil EAD, Engenharia Mecanica EAD, Gestao Ambiental
RECIFE) EAD, Histéria EAD, Pedagogia, Pedagogia EAD e Sistemas
de Informacéao
Administracdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
10 Centro Universitario Mauricio de Nassau Ciéncia da Computagao, Ciéncias Contabeis, Direito,

Paulista - UNINASSAU Paulista

Engenharia Mecénica, Jornalismo, Pedagogia e Sistemas de

Informacao




INSTITUICOES DE ENSINO

SEQ|  CONVENIADAS/CADASTRADAS CURSOS
Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da Computagéo, Ciéncias
. e L Contabeis, Comunicagao Social (Jornalismo), Design Grafico,
Centro Universitario Mauricio de Nassau " R . ~
11. Direito, Engenharia Civil, Engenharia da Computagéo,

- UNINASSAU (Recife)

Engenharia de Telecomunicagdes, Engenharia Mecanica,
Histodria, Pedagogia, Redes de Computadores, Sistemas de
Informacao e Sistemas para Internet

Centro Universitario Mauricio de Nassau
- UNINASSAU EAD

Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura),
Ciéncias Contabeis, Ciéncias Politicas, Engenharia Civil,

12 (Recife e Municipios da Regiao Engenharia Mecanica, Gestao Ambiental, Gestao de
Metropolitana) Tecnologia da Informagéo, Histéria, Jornalismo e Pedagogia
(Bacharelado e Licenciatura)
Administracdo, Administragdo EAD, Analise e
13 Centro Universitario Sao Miguel - Desenvolvimento de Sistemas EAD, Ciéncias Biologicas,
’ UNISAOMIGUEL Direito, Gestdo em Tecnologia da Informagéo e Seguranga
da Informagao
Centro Universitario Tiradentes de Administragao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
14. Pernambuco — UNIT/PE Ciéncia da Computagao, Direito e Engenharia Civil
(antiga FACIPE) putagao, 9
Escola Politécnica de Pernambuco - Enge_nhana C_|y|l, I~Engenhar|a da Co_mpuEagao, Engenhar_la
15. . Elétrica (Habilitagdo em Telecomunicagdes) e Engenharia
Poli/lUPE ..
Mecénica
Faculdade Catolica Imaculada
16 Conceicgéo Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
" | do Recife - Catolica (antiga Faculdade | Ciéncia da Computagéao, Direito e Sistemas para Internet
Marista)
17. | Faculdade Central do Recife — FACEN Direito
Analise e Desenvolvimento de Sistemas, Ciéncia da
18. Faculdade Cesar — Cesar School Computagéo, Design, Gestao da Tecnologia da Informagéo,
Seguranga da Informagéo e Sistemas da Informacéo
~ . .~ | Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Direito, Engenharia
Faculdade Damas da Instrug¢éo Crista - ~ . >
19. de Software, Gestdo da Tecnologia da Informacgao e
FADIC ; ~
Sistemas de Informacao
Faculdade de Administracao e Direito de . ~ .
20. Pernambuco - FCAP/UPE Administracdo de Empresas e Direito
Faculdade de Ciéncias Humanas de - ~ A s o
21. Pernambuco - FCHPE/SOPECE Administragao, Ciéncias Contabeis e Direito
Faculdade de Ciéncias Humanas e - ~ ia . . .
22. Sociais de Igarassu - FACIG Administracao, Ciéncias Contabeis, Direito e Pedagogia
Faculdade de Ciéncias Humanas Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
23. Arquitetura e Urbanismo, Ciéncias Contabeis, Direito, Redes
ESUDA - FCHE ~
de Computadores e Seguranca da Informacgao
Centro Universitario Uninovo — Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, Analise e
24. UNINOVO Desenvolvimento de Sistemas EAD, Gestdo Ambiental e
(Antiga FACOTTUR) Pedagogia
o5 Faculdade de Olinda - FOCCA Administragao, Arquitetura e L}rpamsmo, Ciéncias Contabeis
e Direito
26. Faculdade do Recife - FAREC Administracao, Ciéncias Contabeis e Direito
. o S Administragcao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Centro Universitario Frassinetti do A Sy . ) A
27. Recife - FAFIRE Ciéncias Bioldgicas (Bacharelado e Licenciatura), Ciéncias
Contabeis, Direito, Gestdo Ambiental e Pedagogia
28 Faculdade Metropolitana da Grande Administracdo, Ciéncias Contabeis, Direito e Pedagogia
’ Recife - UNESJ (Licenciatura)
Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
29. Faculdade Nova Roma Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da Computagdo, Ciéncias
Contabeis, Direito e Engenharia Civil
30. Faculdade Sallf’igplaEdo Nordeste - Administracédo, Ciéncias Contabeis e Direito
31. Faculdade Santa Helena - FSH Administracao, Ciéncias Contabeis e Direito




INSTITUICOES DE ENSINO

SEQ|  CONVENIADAS/CADASTRADAS CURSOS
Administracao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
Ciéncias Contabeis, Design Grafico, Gestdo Ambiental,
32. |Faculdade Senac (Apenas cursos EAD)| Gestao da Tecnologia da Informacgao, Histéria, Redes de
Computadores, Seguranga da Informacao e Sistemas para
Internet
33, Faculdade UNINASSAU Cabo Administragdo, Ciéncias Corltébeis, Direito e Engenharia
Mecénica
34. Faculdade UI\(I;INASSAU Jaboatéo dos Direito e Pedagogia
uararapes
35 Faculdade UNINASSAU Olinda - Administragado, Ciéncias Contabeis, Direito, Engenharia Civil,
) Nassau Olinda Engenharia Mecanica, Pedagogia e Sistemas de Informacgao
36 Instituto de Ensino Superior de Olinda -| Administragdo, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
' IESO Ciéncias Contabeis e Direito
Administragdo (Cabo e Igarassu), Analise e Desenvolvimento
Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e de Sistemas (Recife, Paulista e Jaboatéo), Design Grafico
37. Tecnologia de Pernambucc; _IFPE (Recife), Engenharia Civil (Recife), Engenharia Mecéanica
(Recife e Ipojuca), Gestdo Ambiental (Recife e EAD) e
Sistemas para Internet (Igarassu)
Centro Universitario do Recife —
38 UNIPESU Administragéo, Ciéncia da Computagéo, Ciéncias Contabeis,
’ (Antigo Instituto Pernambucano de Direito e Redes de Computadores
Ensino Superior)
Administragao, Arquitetura e Urbanismo, Ciéncia da
. . " Computagéo, Ciéncia Politica, Ciéncias Bioldgicas
39. Universidade Cﬁﬂ;gige Pernambuco - (Bacharelado e Licenciatura), Ciéncias Contabeis, Direito,
Engenharia Civil, Histéria (Presencial e EAD), Jornalismo,
Pedagogia (Presencial e EAD) e Sistemas para Internet
Administracdo, Arquitetura e Urbanismo, Biblioteconomia,
Ciéncia da Computacao, Ciéncia Politica, Ciéncias Bioldgicas|
(Bacharelado, Licenciatura e Licenciatura EAD), Ciéncias
Biolégicas (Enfase em Ciéncias Ambientais), Ciéncias
40 Universidade Federal de Pernambuco - Contabeis, Ciéncias Contabeis EAD, Design, Direito,
' UFPE Engenharia Civil, Engenharia da Computagéo, Engenharia de
Telecomunicagdes, Engenharia Mecanica, Gestao da
Informacéo, Histéria (Bacharelado, Licenciatura e
Licenciatura EAD), Jornalismo, Museologia, Pedagogia,
Secretariado e Sistemas de Informacao
Administragao, Ciéncia da Computagéao, Ciéncias Bioldgicas
41 Universidade Federal Rural de (Bacréarelado © Liqepciatura), Cqmputagép (Liqengigtura),
. Pernambuco - UFRPE _ nggnharla Civil, Eng_enhgna Mecamca, Hlstorla
(Licenciatura), Pedagogia (Licenciatura) e Sistema de
Informagao
Administragcao Publica, Computacao (Licenciatura), Histéria
i Universidade Federal Rural de (Licenciatura), Pedaglcr)]%arlng;lgg(r310|atura) e Sistema de
Pernambuco - UFRPE - EAD (Para os polos localizados na Regido Metropolitana do
Recife)
Administragao, Analise e Desenvolvimento de Sistemas,
43 Universidade Salgado de Oliveira - |Biblioteconomia, Ciéncias Bioldgicas (Licenciatura), Ciéncias
' UNIVERSO - EAD Contabeis, Engenharia Civil, Engenharia Mecanica, Historia
(Licenciatura), Pedagogia e Sistemas de Informacgéo
44, Universidade Salgado de Oliveira - Administracao, Direito e Pedagogia

UNIVERSO




ANEXO III
FORMULARIO DE ENTREGA DE DOCUMENTOS PARA DESEMPATE

Nome do(a)

Candidato(a):

Identidade: CPF:
Telefone(s): E-mail:
Instituicao de Ensino:

Curso: |Periodo: |

Documentos apresentados:

Declaro que estou ciente dos termos do Edital de Abertura de Inscricdes no Processo de Selecéo de Estagiarios de
Nivel Superior 2025.

Local: Data:

Assinatura:




ANEXO IV
FORMULARIO DE RECURSO DO RESULTADO PROVISORIO

Nome do(a)
Candidato(a):
Identidade:
Telefone(s):
Instituicao de Ensino:
Curso:

Motivo do Recurso:
Fundamentagao e argumentagao sucinta, objetiva e l6gica:

CPF:
E-mail:

|Periodo: |

Declaro que estou ciente dos termos do Edital de Abertura de Inscrigdes no Processo de Selecédo de Estagiarios de
Nivel Superior 2025.

Local: |Data: |

Assinatura:




ANEXO V A
LAUDO CARACTERIZADOR DE DEFICIENCIA

Atesto que

esta enquadrado(a) na conceituagéo do artigo 2°, da Lei n°® 13.146/2015 (LBI), qual seja: “Pessoa com
deficiéncia é aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou
sensorial, o qual, em interagcdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacao plena e efetiva
na sociedade em igualdade de condigbes com as demais pessoas” ou nas categorias discriminadas no
artigo 4° do Decreto n° 3.298/1999, com alteragdes do Decreto n° 5.296/2004, no §1°, do artigo 1°, da Lei
n°® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) e no enunciado da Simula n°® 377 do Superior Tribunal
de Justica (Visdo Monocular), observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas

com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto n° 6.949/2009.
1. CLASSIFICACAO/DESCRICAO:
1.1. - ( ) Deficiéncia fisica:

Alteragdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o

comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de:

( ) Paraplegia ( ) Paraparesia ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia () Tetraplegia
( ) Tetraparesia ( ) Triplegia ( ) Triparesia ( ) Hemiplegia ( ) Hemiparesia
( ) Ostomia ( ) Nanismo ( ) Membros com deformidade congénita/adquirida

() Amputagéo/auséncia de membro () Paralisia cerebral ( ) Outras.

Especificar:

1.2. - ( ) Deficiéncia visual (anexar exame oftalmoldgico):

( ) Cegueira - acuidade visual menor ou igual a 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica;
( ) Baixa visao - acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor corregao 6ptica;

( ) Somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60°;

( ) Visdo monocular — Simula n°® 377 STJ

1.3. - ( ) Deficiéncia mental (anexar parecer/laudo psiquiatrico ou neuroldgico):
Funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagéo antes dos 18 anos e
limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:

) comunicagao;

) cuidado pessoal;

) habilidades sociais;

) utilizagdo dos recursos da comunidade;

) saude e seguranga;

(

(

(

(

(

() habilidades académicas;
() lazer;

() trabalho;

() Transtorno do Espectro autista
(

) Outros. Especificar:




1.4. - ( ) Deficiéncia Intelectual

1.5. - ( ) Deficiéncia auditiva (anexar audiometria):

( ) Perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida por audiograma
(anexo) nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

1.6. - ( ) Deficiéncias multiplas (assinalar campos correspondentes as respectivas deficiéncias).

1.7. CID-10 (Classificagao Internacional de Doengas) da deficiéncia constatada:

. ORIGEM DA DEFICIENCIA:
) Congénita
) Doenca adquirida
) P&s operatorio
) Acidente comum
) Acidente de trabalho

~ A~~~ ~ N

3. IMPEDIMENTOS FUNCIONAIS (Descrever):

Local e data Assinatura e CRM



ANEXO VI

DECLARACAO
Eu, , carteira de identidade (RG n° )
inscrito no CPF sob o n° , estudante do curso de

para fins de ocupar vaga de estagio no Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, conforme
estabelecido no Edital de Abertura de Inscri¢oes, declaro verdadeira a opgao escolhida no momento da
inscricdo como candidato cotista na condi¢cao de negro (preto ou pardo), nas vagas reservadas conforme
previsto no Decreto n° 9.427/2018.

Declaro estar ciente de que poderei ser eliminado do processo seletivo no ato da convocagao, ou
imediatamente desligado do programa de estagio, caso ndo seja comprovada a condi¢ao de cotista.
Declaro, por fim, ter conhecimento de que a analise da condi¢ao de cotista negro considerara o fenoétipo

apresentado no momento da verificagéo.

Recife/PE,

Assinatura
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