
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
PROCESSO SELETIVO PARA PROVIMENTO DE VAGAS DO QUADRO DE ESTAGIÁRIOS DE NÍVEL SUPERIOR/2021

RESULTADO PROVISÓRIO DE CLASSIFICAÇÃO

CURSO/ÁREA: BIBLIOTECONOMIA

Classificação Nome Nome Social Instituição Pontuação
1 Claudia Cristina Nogueira Silva Universidade Federal de Pernambuco 9.54
2 Jane Mary Parisi de Amorim Universidade Federal de Pernambuco 9.41
3 Carlos Gabriel Lucena da Silva Universidade Federal de Pernambuco 9.34
4 Allícya Marya Dias De Lima Universidade Federal de Pernambuco 9.32
5 Pfeyffemberg de Moura Guimarães Universidade Federal de Pernambuco 9.22
6 Ana Beatriz Delgado Santos Bezerra Universidade Federal de Pernambuco 9.20
7 Ingrid Maria da Silva Universidade Federal de Pernambuco 9.16
8 Paulo Sérgio Queiroz da Silva Universidade Federal de Pernambuco 9.11
8 ANDRÉ LUIZ DA SILVA ROMÃO Universidade Federal de Pernambuco 9.11

10 Ana Beatriz Cardoso Araújo de Oliveira Universidade Federal de Pernambuco 9.05
11 Joeides pereira da paz filho Universidade Federal de Pernambuco 9.02
12 João Vitor Carvalho Silva Universidade Federal de Pernambuco 8.96
13 Raysa Rayane Araújo da Silva Universidade Federal de Pernambuco 8.92
14 Leonardo Marçal Universidade Federal de Pernambuco 8.86
15 Isabel Hermínio da Silva Universidade Federal de Pernambuco 8.84
16 Evelli Vitória dos Santos Universidade Federal de Pernambuco 8.81
17 Laura Mendes Selva Universidade Federal de Pernambuco 8.78
18 Allyson vinicius Correia do Nascimento Universidade Federal de Pernambuco 8.75
19 BRENDDA PIERRE ALVES DE LIMA Universidade Federal de Pernambuco 8.74
20 Ana Suellen Luna dos Passos Universidade Federal de Pernambuco 8.72
21 Isabela Albuquerque de Melo Silva Universidade Federal de Pernambuco 8.59



22 Ana Beatriz de Oliveira Silva Universidade Federal de Pernambuco 8.58
23 Thayná Juliana Zelaquett da Silva Universidade Federal de Pernambuco 8.34
24 João Pedro Gantois Ramos Martins Universidade Federal de Pernambuco 7.68
25 Vinícius Luiz Giló da Costa Universidade Federal de Pernambuco 7.50


