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Missao da Auditoria Interna do TRE-PE

E missdo da auditoria interna ampliar e proteger o valor organizacional, auxiliando a gestdo a
alcancar os seus objetivos, com a ado¢do de abordagem sistemdtica para a avaliagdo e melhoria
da eficdcia, eficiéncia, efetividade e economicidade dos processos de governan¢a corporativa, de
gestdo, de gerenciamento de riscos e de controle.’

1 Art. 22 da Resolugdo TRE — PE n2 387/2021;
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Apresentagao

Em cumprimento ao artigo 42 da Resolugdo n. 308/2020 do Conselho Nacional de Justica — CNJ e
ao §12 do art. 8° da Resolucdo TRE-PE n° 387/2021% apresento ao Conselho de Governanca do
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco — TRE-PE, estabelecido através da Resolucdo TRE/PE n®
345/2019, o Relatdrio Anual de Atividades da Auditoria Interna - RAINT da Secretaria de Auditoria
(SAU), referente ao exercicio 2022, que demonstra os principais resultados da unidade na
condugao das atividades de auditoria interna.

A SAU, cujas competéncias encontram-se regulamentadas pelo art. 74 da Constituicdo Federal,
como instancia interna de apoio a Governanga, por intermédio de suas equipes de auditoria
fornece atividades independentes e objetivas de avaliagdo e consultoria, com propdsito de
adicionar valor e melhorar as operagdes do Tribunal.

A partir da aplicacdo de abordagem sistematica e disciplinada, é avaliada a eficacia dos processos
de gerenciamento de riscos, controles internos desenvolvidos e governanga institucional,
reportando eventuais deficiéncias, e propondo agdes corretivas e de melhoria, a fim de auxiliar a
Organizacdo a alcancar seus objetivos estratégicos.

Por oportuno, registro que a divulgacdo dos resultados da unidade visa promover a efetiva
transparéncia da atuacdo da unidade auditoria interna do TRE-PE, de modo a estimular um
ambiente colaborativo em prol dos objetivos institucionais.

Com efeito, registro que esta Secretaria atuou com independéncia e objetividade, no exercicio de
suas competéncias, o que respalda as conclusdes alcancadas nos trabalhos realizados.

Por fim, consigno que inexistiram prejuizos no propdsito, na autoridade e na responsabilidade, em
consonancia com preceitos éticos estabelecidos pelo Cédigo de Etica dos Servidores do TRE-PE,
assim como que a atuacdo da equipe pautou-se nas melhores praticas e padrdes estabelecidos
para as atividades de auditoria interna.

2 A Secretaria de Auditoria deverd encaminhar o relatério anual das atividades desempenhadas no exercicio anterior
ao Conselho de Governanga do Tribunal até o final do més de julho de cada ano, para que o drgdo colegiado delibere
sobre a atuagdo da unidade.
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1. Introdugao

Cuida-se de Relatério Anual de Atividades de Auditoria Interna (RAINT), correspondente ao
exercicio 2022, com o propésito de imprimir transparéncia as atividades de auditoria
desenvolvidas pela Secretaria de Auditoria do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, em
observancia ao disposto no artigo 42 da Resolugdo CNJ n. 308/2020, e no §12 do art. 8° da
Resolugdo TRE-PE n° 387/2021.

O presente relatdrio encontra-se estruturado da seguinte forma:

a) Mapa organizacional da secretaria, a fim de demonstrar a distribuicdo da capacidade
operacional dentro da unidade;

b) Breve apresentacdo da metodologia aplicada pela unidade na definicdo das areas e processos
auditaveis;

c) Demonstracdo da execuc¢do do Plano Anual de Auditoria Interna (PAA) contemplando - avaliagdo
das atividades planejadas e executadas, justificativas para a ndo conclusdo de determinados
trabalhos, e as substituicGes de a¢bes propostas, de modo a evidenciar o desempenho da unidade
de Auditoria Interna no exercicio referéncia. Em cardter complementar, ainda serd apontada a
execucdao de atividades de natureza continua, que demandam mao de obra especializada de
auditores internos, a exemplo da analise de atos de pessoal;

d) Sistematica adotada para monitorar as recomendacdes de auditoria, com detalhamento das
acdes implementadas;

e) Composicao da forca de trabalho alocada na drea de auditoria — drea de formacao académica, e
as capacitagdes realizadas pela equipe em 2022;
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2. Estrutura Organizacional

A Secretaria de Auditoria do TRE-PE encontra-se vinculada hierarquicamente a Presidéncia do
Tribunal. Atualmente a secretaria guarda a seguinte composicao:

Secretaria de Auditoria
SAU

Coordenadoria de Auditoria Interna Coordenadoria de Auditoria de Contas
COAUD COAUC

SEAGE SECOE

Secao de Auditoria de Pessoal

Secao de Contas Partidarias
SEAPE

SECOP

Secao de Auditoria de Contratacoes Secdo de Auditoria Contabil
SEACO SEAUC
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Conforme reproduzido acima, a Secretaria conta com quatro se¢des de auditoria e duas de andlise
de contas, que se encontram distribuidas em duas coordenacdes, as quais detém as seguintes
competéncias:

* Secdo de Auditoria de Pessoal — SEAPE.

Realiza auditorias nos processos de trabalho de gestdo de pessoas, de modo a promover o
aperfeicoamento da governanca, do gerenciamento dos riscos e dos controles internos,
com foco na eficiéncia e prevenc¢do de corrupgado e fraude, além de analisar os atos de
pessoal (admissGes e concessdes de aposentadorias e pensdes), com a emissdo de parecer
com vistas ao encaminhamento a Corte de Contas para julgamento e registro, em
atendimento a Instrucdo Normativa TCU n2 78/2018. For¢a de trabalho atual: trés
servidores, mas no exercicio 2022 contou-se, na maior parte do ano, com dois servidores.

* Secao de Auditoria de Gestao- SEAGE.
Realiza auditorias nos processos de trabalho sob a ética gerencial, nos seus respectivos
planejamentos, efetuando avaliacdo dos resultados da gestdo de forma geral, de modo
promover o aperfeicoamento da governanca, do gerenciamento dos riscos e dos controles
internos, com foco na eficiéncia e prevencao de corrupcao e fraude. Forca de trabalho
atual: trés servidores.

* Secao de Auditoria de Contratagdes — SEACO.
Realiza avaliacOes nos processos de trabalho relativos a drea de contrata¢des no tocante a
legalidade dos atos praticados, assim como apresenta proposicdo de sugestdes para
melhoria da governanca, gestdo de riscos e controles internos, além de realizar a avaliacdo
dos resultados alcancados quanto aos aspectos da eficiéncia, eficdcia e economicidade,
conforme o planejamento de atividades. Forca de trabalho: trés servidores.

* Secdo de Auditoria de Contabil — SEAUC.
Realiza avaliagbes nos processos de trabalho relativos a drea orcamentaria, financeira e
patrimonial no tocante a legalidade dos atos praticados, assim como apresenta proposi¢ao
de sugestdes para melhoria da governanca, gestdo de riscos e controles internos, além de
realizar avaliacdao dos resultados alcangados quanto aos aspectos da eficiéncia, eficacia e
economicidade, conforme o planejamento de atividades. Forca de trabalho: dois
servidores, mas no exercicio 2022 contou-se, na maior parte do ano, com trés servidores.

* Secao de Contas Eleitorais — SECOE.
Realiza avaliagdes nas contas de campanha eleitoral de candidatos e diretérios partidarios,
exercendo fiscalizacdo sobre a regularidade da aplicacdo dos recursos publicos, em
observancia ao previsto no art. 74, 1l da Carta Magna Nacional.
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* Secado de Contas Partidarias — SECOP.
Realiza avaliagOes nas contas anuais de partidos politicos, exercendo fiscalizacdo sobre a
regularidade da aplicacdo dos recursos publicos, em observancia ao previsto no art. 74, Il
da Carta Magna Nacional.

3. Metodologia adotada para estabelecer o Plano Anual de Auditoria — PAA:

O planejamento dos trabalhos da auditoria buscou vinculagao das atividades propostas com os
objetivos estratégicos do TRE-PE, por constituirem elementos impulsionadores do cumprimento da
missdo institucional deste Org3o.

A unidade de auditoria adota estratégia de atuacdao para definir seu Plano Anual de Auditoria a
anadlise dos riscos identificados nos processos do TRE-PE, aferindo-se critérios de materialidade,
relevancia, criticidade e lapso temporal, sempre sopesando a capacidade operacional do Tribunal.
Sendo sempre possivel a execucdo de auditorias por determinacao da Presidéncia deste Tribunal
(TRE-PE), do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), do Conselho Nacional de Justica (CNJ) e do Tribunal
de Contas da Unido (TCU).

4. Demonstrac¢ao da execu¢ao do Plano Anual de Auditoria — PAA

Auditorias (avaliagdes) estabelecidas no Plano Anual de Auditoria — PAA 2022:

N. |Atividade Unidade Status de Execugao
Executora
01 |Auditoria no Processo de Gestdo de Seguranca da| SEAGE/ Finalizada
Informagao, Agao integrada com o TSE COAUD

02 | Auditoria de conformidade da Plataforma Digital do| SEAGE/ Adiada pelo CNJ —acao

Poder Judiciario — Ple, Acdo Coordenada pelo CNJ COAUD realizada em 2023

03 |Avaliagdo no Processo de Folha de Pagamento - para| SEAPE/ Finalizada,
compor a Auditoria para certificacdo das Contas do| COAUD | em observancia aIN TCU
TRE- PE - exercicio 2021 n.° 84/2020.

04 |Avaliacao do Processo de Trabalho do Ciclo de SEAUC/ Finalizada,
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N. |Atividade Unidade Status de Execugao
Executora

imobilizado, para compor o Relatério de Auditoria nas| SEAUC/ | Em observancia a IN TCU

Contas do TRE-PE execicio 2021 COAUC n.° 84/2020.

05 |Avaliacdo do Processo de Trabalho do Ciclo de Bens| SEAUC/ Finalizada, em
Intangiveis, para compor o Relatério de Auditoria nas| COAUC | observancia a INTCU n.°
Contas do TRE-PE execicio 2021 84/2020.

06 | Avaliacdo de Processos de Contratacdes, para compor| SEACO/ Finalizada, em
o Relatério de Auditoria nas Contas do TRE-PE| COAUD | observanciaaIN TCU n.°
execicio 2021 84/2020.

07 |Avaliagdo do Processo de Folha de Pagamento, para| SEAPE/ | Finalizada em 2023, com
compor a Auditoria nas Contas do TRE- PE exercicio| COAUD amparo na IN TCU n.°
2022 84/2020.

08 |Avaliacdo Contabil, para compor a Auditoria nas| SEAUC/ | Finalizada em 2023, com
Contas do TRE-PE - Exercicio 2022 COAUC amparo na IN TCU n.°

84/2020.

09 |Avaliacdo de Processos de Contratacdes, para compor| SEACO/ | Finalizada em 2023, com
o0 Relatério de Auditoria nas Contas do TRE-PE| COAUD amparo na IN TCU n.°
execicio 2022 84/2020.

by

5. Fatos, determinagbes, restricoes e limitagdes interpostas a realizacdo das atividades
planejadas

No que se refere a determinacdes direcionadas a este Tribunal que impactaram no cumprimento
do Plano Anual de Auditoria — PAA, importa registrar a emanada do Conselho Nacional de Justica —
CNJ, a qual adiou a execuc¢do da acdo coordenada de auditoria interna na Plataforma Digital do
Poder Judiciario — PDPJ para o exercicio subsequente, ou seja, 2023.

Quanto as demais atividades planejadas, ndo se faz necessario reportar limitacdes sofridas, vez
gue regularmente realizadas as acdes previstas no planejamento.
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6. Principais objetivos e resultados decorrentes das auditorias realizadas
6.1. Auditoria no Processo de Gestdo de Seguran¢a da Informagdo, Ac¢do integrada com o TSE *
* Unidade Executora: SEAGE/COAUD;
* Forga de trabalho alocada para a execugao da agdo: 3 servidores da SEAGE e 1 da COAUD.

* Objetivo da avaliagdao: A acdo buscou avaliar, sistematicamente, a gestdo da seguranca da
informacao, visando fornecer ao TSE informacgdes a serem coletadas de forma padronizada,
sob uma ética comum a todos os Regionais, conforme diretrizes e orientagdo daquele
Tribunal Superior. O objetivo da auditoria integrada guardou relacdo com os objetivos do
objeto auditado em si, consistindo em avaliar: a) A existéncia e a qualidade dos controles
internos instituidos no processo de gerenciamento de provedores de servico e seus
respectivos contratos; b) A existéncia e a qualidade dos controles internos instituidos no
processo de gestdo de identidade e de controle de acessos aos ativos da organizagao; c) O
alcance dos objetivos do processo quanto aos aspectos da eficiéncia, eficacia,
economicidade e legalidade.

* Conclusdes: Os testes de auditoria aplicados, fundamentaram-se, principalmente, nas
medidas de seguranca contidas no The Center for Internet Security (CIS Controls), Versao 8,
especificamente os controles 5 (Gestdao de Provedores), 6 (Gestdo de Contas) e 15 (Gestdo
de Controles de Acesso). Os procedimentos aplicados deram origem a 10 achados, sob os
quais, de forma breve, concluiu-se: No tocante a Gestdo de Provedores de Servicos,
verificou-se que os controles podem ser melhorados, principalmente no que pertine a
identificacdo e implementacdo de critérios de seguranca da informacdo nos artefatos do
processo de contratacao de TIC, de um modo geral. A adogdo de inventario de provedores
de servicos também foi identificada como uma medida de seguranca oportuna e necessaria
para viabilizar a adocdo de controles. Quanto a necessidade de comandos normativos
direcionados, constatou-se que o TRE-PE ainda ndo possui politica gestdo de provedores de
servicos instituida. No que se refere a Gestdo de Contas, bem como a Gestdo de Controles
de Acesso, verificou-se a necessidade de que os chefes imediatos dos usudrios de contas se
apropriem de suas competéncias e responsabilidades, enquanto requisitantes de privilégios
para os seus subordinados.

3 Relatério de Auditoria constante no Processo SEI n.° 0011990-95.2022.6.17.8000 - Documento 1959836.
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A auséncia de inventarios de contas, assim como a ndo utilizacdo de ferramentas que
consistem na adocdo de multiplo fator de autenticacdo para reduzir vulnerabilidades de
acessos a sistemas sensiveis, entre outros, também representa- ram lacunas que foram
apontadas como pontos de melhoria dos controles adotados. Também permearam os
achados relacionados com as medidas de seguranca 5 (cinco) e 6 (seis) do CIS Controls, a
necessidade de revisdo de normativos internos, visando o estabelecimento e
implementacdo de rotinas e controles que viabilizem o gerenciamento e manutencdo da
atualizagdo dos acessos e privilégios concedidos a usudrios e administradores de contas e
servicos. Nesse sentido, como resultado de benchmarking, sugeriu-se como parametro de
boa pratica a avaliagdo do conteldo da Portaria do TSE n.2 454/2021, que dispde sobre a
instituicdo de Norma de Controle de Acesso Fisico e Ldgico e relativos a Seguranga das
Informagdes e Comunicagdes do TSE.

Resultado: Instadas a se manifestarem acerca das propostas de recomendagdes, as
unidades envolvidas apresentaram seus pronunciamentos reconhecendo, na maioria dos
casos, a pertinéncia dos achados, opinando quanto a viabilidade das recomendacdes e
conveniéncia dos prazos. O resultado apresentado demonstra o engajamento da STIC no
norte de implementar e/ou otimizar dos processos internos, assim como de fortalecer dos
controles adotados afetos a promocao da seguranca da informagdo e comunicacao.

6.2. Auditoria Financeira Integrada com Conformidade — exercicio 2021*

Unidades Executoras: SAU por intermédio das seguintes secGes e coordenacdes: SEAUC,
SEAPE, SEACO, COAUD e COAUC.

Forca de trabalho alocada para a execu¢ao da a¢do: 11 servidores.
A auditoria compreendeu as seguintes avalia¢oes:

a. Avaliagao do Processo de Trabalho do Ciclo de Imobilizado;

b. Avaliacdo Contabil;

c. Avaliagdo do Processo de Trabalho do Ciclo de Bens Intangiveis;

d. Avaliagao no Processo de Trabalho do Ciclo de Folha de Pagamento;

e. Avaliacdo no Processo de Trabalho do Ciclo de Contratacbes, sendo os objetos:
Terceirizados, carga e descarga de volumes, copeiragem, jardinagem e supervisao.

4 Relatorio de Auditoria constante no SEI n® 0013209-80.2021.6.17.8000.
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* Objetivo da avaliagdo: Avaliacdo para dar cumprimento ao disposto na Instrucdo
Normativa TCU n2 84/2020, que dispGe sobre a realizacdo de auditorias nas contas anuais
para fins de certificacdo. A acdo no sentido de expressar opinido sobre se as
Demonstracdes Contdbeis, financeiras e orcamentarias do TRE-PE estdo livres de distor¢ao
relevante, de acordo com as praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor
publico, e se as operacgGes, transacoes ou os atos de gestdo relevantes dos responsaveis
estdo em conformidade com as leis e regulamentos aplicaveis e com os principios de
administracdo publica que regem a gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes
publicos.

* Conclusdes: O montante fiscalizado foi de RS 302.171.397,31, os quais compreendem a
dotacdo atualizada e as descentralizagGes de créditos e, apds a revisdo da materialidade, de
RS 300.943.984,36 das despesas liquidadas mais os restos a pagar ndo processados pagos.
A auditoria ndo detectou distor¢Ges de valores, de classificagdo e apresentagdo ou mesmo
de divulgacdo, consideradas relevantes nas Demonstracdes Contdbeis; assim como nao
foram detectados desvios de conformidades significativos nas operacdes, atos de gestdo ou
transacbes subjacentes, com base nas evidéncias de auditoria obtidas. As conclusdes
atingidas levaram a opinido sem ressalvas sobre as Demonstra¢cdes Contabeis e sobre a
conformidade com leis e regulamentos aplicaveis.

* Resultados: Foram propostas recomendagdes para correcdo de distor¢cdes nao relevantes
para aprimoramento dos controles internos sobre a conformidade dos atos de gestdo
financeira, orcamentdria e patrimonial e dos registros contdbeis, bem como sobre o
processo de elaboracdo das Demonstracdes Contabeis, alinhando-os aos padroes
internacionais em implementacdo pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, para convergir
as praticas contabeis adotadas no Brasil as Normas Internacionais de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico. Também foram feitas recomendacGes para deficiéncias de
controles internos ndo significativas, visando a melhoria desses controles, possibilitando o
aperfeicoamento dos procedimentos e consequentes processos de trabalho a eles
relacionados. Se implementadas as recomendagdes, as informacgdes da gestdo do TRE/PE
serdao mais fidedignas, o que por sua vez melhora a qualidade e a credibilidade da
prestacdo de contas anual dos responsaveis e a aderéncia dos controles a leis e demais
normas aplicaveis. A comunicagao preliminar das distor¢des pela auditoria, por exemplo,
permitiu que se ajustasse a classificacdo contabil de contas do Ativo Imobilizado desta UPC,
bem como se efetivasse o registro da amortizagdo dos bens intangiveis que ndao estavam
sendo amortizados. Instadas a manifestarem-se acerca das propostas de recomendacdes,
as unidades envolvidas apresentaram seus pronunciamentos reconhecendo, na maioria dos

12
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casos, a pertinéncia dos achados, opinando quanto a viabilidade das recomendacgdes e
conveniéncia dos prazos, fato que demonstra o comprometimento das unidades envolvidas
no sentido de implementar as melhorias propostas.

6.3. Auditoria Financeira Integrada com Conformidade — exercicio 2022°

* Unidades Executoras: SAU por intermédio das seguintes secGes e coordenacgdes: SEAUC,
SEAPE, SEACO, COAUD e COAUC.

* Forga de trabalho alocada para a execug¢do da agdo: 11 servidores.
* A auditoria compreendeu as seguintes avaliacoes:

a. Avaliacdo do Processo de Trabalho do Ciclo de Imobilizado;

b. Avaliacdo Contabil;

c. Avaliagdo do Processo de Trabalho do Ciclo de Bens Intangiveis;

d. Avaliacdo no Processo de Trabalho do Ciclo de Folha de Pagamento;

e. Avaliacdo no Processo de Trabalho do Ciclo de Contratagbes, sendo verificados trés
contratos de limpeza atinentes a Regidao Metropolitana do Recife, Sertdo e Agreste de
Pernambuco.

* Objetivo da avaliagdo: Avaliacdo para dar cumprimento ao disposto na Instrucdo
Normativa TCU n2 84/2020, que dispGe sobre a realizacdo de auditorias nas contas anuais
para fins de certificacdo. Expressar opinido sobre se as demonstracdes contabeis,
financeiras e orgcamentarias do TRE-PE estdo livres de distor¢ao relevante, de acordo com as
praticas contdbeis adotadas no Brasil aplicadas ao setor publico, e se as operacdes,
transacdes ou os atos de gestao relevantes dos responsaveis estdo em conformidade com
as leis e regulamentos aplicaveis e com os principios de administragdo publica que regem a
gestdo financeira responsavel e a conduta de agentes publicos.

* Conclusbes: Foram fiscalizados RS 353.835.367,64, os quais compreendem a dotagdo
atualizada e as descentraliza¢cdes de créditos e, apds a revisdo da materialidade, de RS
350.378.527,80 das despesas liquidadas mais os restos a pagar ndo processados pagos. A
auditoria ndo detectou distorcdes de valores, de classificacdo e apresentacdo ou mesmo de
divulgacdo, consideradas relevantes nas Demonstracdes Contdbeis; assim como nao foram
detectados desvios de conformidades significativos nas operacbes, atos de gestdo ou
transacdes subjacentes, com base nas evidéncias de auditoria obtidas.

5 Relatério de Auditoria constante no SEI n° 0014295-52.2022.6.17.8000.
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As conclusdes atingidas levaram a opinido sem ressalvas sobre as Demonstracdes Contabeis
e sobre a conformidade com leis e regulamentos aplicéveis.

* Resultado: Foram propostas recomendagdes para corregao de distor¢des nao relevantes
para aprimoramento dos controles internos sobre a conformidade dos atos de gestdo
financeira, orgamentdria e patrimonial e dos registros contdbeis, bem como sobre o
processo de elaboracdo das Demonstracdes Contabeis, alinhando-os aos padroes
internacionais em implementacao pela Secretaria do Tesouro Nacional - STN, para convergir
as praticas contdbeis adotadas no Brasil as Normas Internacionais de Contabilidade
Aplicadas ao Setor Publico. Também foram feitas recomendacdes para deficiéncias de
controles internos ndo significativas, visando a melhoria desses controles, possibilitando o
aperfeicoamento dos procedimentos e consequentes processos de trabalho a eles
relacionados. Se implementadas as recomendacées, as informagdes da gestdo do TRE/PE
serdo mais fidedignas, o que por sua vez melhora a qualidade e a credibilidade da
prestacdo de contas anual dos responsdveis e a aderéncia dos controles a leis e demais
normas aplicaveis. As comunicacOes preliminares permitiram que se ajustasse a conta
contabil de 1.2.3.2.1.08.00 - Benfeitorias em propriedade de terceiros (Despacho n?
42624/2022/NUAC — 2014063), bem como, se realizasse ajustes na deprecia¢do dos bens
iméveis nao registrados no SPIUnet (SEI n2 0022365-58.2022.6.17.8000). E ainda, foi
possivel se atualizar/inserir dados no portal da transparéncia e prestacdo de contas,
referente a gestdo patrimonial. Instadas a manifestarem-se acerca das propostas de
recomendagdes, as unidades envolvidas apresentaram seus pronunciamentos
reconhecendo, na maioria dos casos, a pertinéncia dos achados, opinando quanto a
viabilidade das recomendaces e conveniéncia dos prazos, fato que demonstra o
comprometimento das unidades envolvidas no sentido de implementar as melhorias
propostas.

7. Outras acoes desenvolvidas pela SAU:

N. Atividade Unidade Executora | Status de Execugao

01 | Emissdao de parecer quanto a legalidade dos atos SEAPE/ Atividade de
de concessdo de aposentadoria, pensdo e COAUD carater continuo
admissao

02 | Monitoramento de determinac¢des provenientes COAUD Atividade de
de acérddos do TCU® carater continuo

6 Atabela detalhada do atendimento dos Acdrdaos direcionados a este Tribunal consta publicada no Portal
Transparéncia e Prestacdo de Contas.
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N. Atividade Unidade Executora | Status de Execugao
03 | Monitoramento de recomendacdes de auditoria’ SAU, Atividade de
por intermédio da carater continuo
COAUD
04 |Avaliacdo do Relatério de Gestdo do TRE-PE?® SAU, Finalizada
por intermédio das
secOes de auditoria e
da COAUD
05 | Desenvolvimento de parte do conteldo do SAU, Finalizada
relatério de gestdo — “Atuacdo da unidade de| porintermédio da
auditoria interna’ COAUD
06 |Elaboracdo do Programa de qualidade da COAUD Finalizado 2022; Em
Auditoria Interna apreciagado superior
07 | Anélise do Relatério de Gestdo Fiscal e Remessa SEAUC/ Atividade de
ao Tribunal de Contas da Unido SAU carater continuo
08 | Consultoria de Assessoramento — Orientagao por SEACO/ Finalizada
solicitacdo da Diretoria -Geral, referente ao COAUD/
Contrato n.2 010/2020 (doc SEI n.2 1191379, vol. SAU
V). Prestacdo de servicos continuados de
manobra de veiculos, com alocacdo de mao de
obra vinculada a categoria de manobrista
(garagista). Reandlise dos valores mencionados na
Apostila 10/2022, em face do pagamento de vale-
transporte. SEI N.20011227-31.2021.6.17.8000 —
Informagao no documento 1611643.
Pronunciamento emitido no SElI n.° 0038436-
43.2019.6.17.8000, documento 1999796.
09 |Andlise nas Contas de Movimentagdo do SEAUC/ Finalizada
Almoxarifado (Processo SEI n.° sei n2 0007088- COAUC

02.2022.17.8000)
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Os relatérios de monitoramento constam nos respectivos SEls das auditorias realizadas, assim como reportados
através da mensuragdo dos indicadores estratégicos deste Tribunal, a saber: ID 7 e 8.
Informacgdes e orientacdes foram prestadas nos SEls abertos pelas unidades que desenvolveram o contetdo.
O conteudo desenvolvido consta no SEI n® 0023150-54.2021.6.17.8000. Documento 1707148.
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10 |Andlise nas Contas de Movimentagdo do SEAUC/ Finalizada
Patrimonio  Processos SEI n.°s. 0019243- COAUC
37.2022.6.17.8000 e 0022365-58.2022.6.17.8000

11 | Analise dos Relatdrios de Inventarios Anuais do SEAUC/ Finalizada
Almoxarifado e do Patrimobnio sei n? 0007088- COAUC

02.2022.17.8000) e do Patrimbnio (0016644-
28.2022.6.17.8000)

8. Acoes de fiscalizagdo desenvolvidas pelas areas de analise de contas
8.1. Agoes de atribuicao especifica da SECOP e SECOE
Em observancia ao disposto no art. 74, inc. ||l da Constituicdo Federal, a fim de avaliar a

regularidade da aplicacdo de recursos publicos por entidades de direito privado, a SAU, por
intermédio da SECOE e SECOP, promoveu as seguintes agdes:

N. Atividade Unidade Status de Quantidade de
Executora Execucao opinativos
/despachos emitidos

01 |[Exame, em Grau de Recurso, nas SECOE Atividade de 2
Prestacbes de Contas Eleitorais carater continuo
(Recursos Eleitorais —
RE — Classe 30)

02 |Exame Técnico para verificacdo de| SECOE Atividade de 3
Fontes Vedadas, RONI / Auséncia de carater continuo
comprovacao ou irregularidade do FP
- Eleicdo 2014

03 |[Exame nos Requerimentos de| SECOE Atividade de 1
Regularizagdo de Contas Nao carater continuo

Prestadas - Eleicdao 2016

04 |Exame nos Requerimentos de| SECOE Atividade de 8
Regularizacdo de Contas Nao carater continuo
Prestadas - Eleicao 2018

05 |Exame nas Prestacoes de Contas| SECOE Atividade de 4
Eleitorais - Eleicdo 2018 carater continuo
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N. Atividade Unidade Status de Quantidade de
Executora Execucao opinativos
/despachos emitidos
06 |Exame nas Prestagbes de Contas| SECOE Atividade de 53
Eleitorais dos Diretérios Estaduais — carater continuo
Eleicbes 2020
07 |Atualizacdo das Parcelas de Multas| SECOE Atividade de 138
Eleitorais - Representagdo carater continuo
08 | Atualizacdo c/ recolhimento de vr. ao SECOE Atividade de 4
TN carater continuo
09 |Atualizacdo de  débito, Multa| SECOE Atividade de 7
processual de 10% e Honorarios carater continuo
Advocaticios de 10% em processos
que se encontram na fase de
Cumprimento de Sentenga
10 |Inscricdo OU exclusdao do Cadastro| SECOE Atividade de 189
Informativo de Créditos nao Quitados carater continuo
de Orgios e
Entidades Federais (Cadin) da pessoa
juridica do 6rgdo partiddrio, bem
como os candidatos,
resultante de processos de prestacdo
de contas eleitoral
* |TOTAL DE DESPACHOS NO ANO DE SECOE Atividade de 187
2022 carater continuo
* |TOTAL DE PARECERES NO ANO DE SECOE Atividade de 43
2022 carater continuo
11 Exame das Prestacdes de Contas| SECOP Atividade de 52 - Relatorios
Partidarias Anuais (Diretorios carater continuo Preliminares;
Estaduais) 40 - Relatorios de
Exame;
74 - Pareceres
12 |Exame, em Grau de Recurso, na SECOP Atividade de

Prestacdo de Contas Partidarias

carater continuo
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N. Atividade Unidade Status de Quantidade de
Executora Execucao opinativos
/despachos emitidos

Anuais (Recursos
Eleitorais — RE — Classe 30)

13 |[Exame dos Requerimentos de| SECOP Atividade de
Regularizacgdo de Contas Nao carater continuo
Prestadas (art. 58 da Resolucdo 2 - Despachos;
TSE n.2 23.604/2019) - Contas 3 - Pareceres.

Partidarias Anuais dos Diretdrios ou
Comissoes Estaduais

14 |Atualizacdo das parcelas de valores a| SECOP Atividade de
serem recolhidas pelos Partidos carater continuo 62 - Despachos
Politicos ao Tesouro Nacional

* |TOTAL DE DESPACHOS NO ANO DE  SECOP Atividade de 64
2022 carater continuo

* |TOTAL DE PARECERES NO ANO DE  SECOP Atividade de 77
2022 carater continuo

*  |TOTAL DE RELATORIOS DE EXAME NO|  SECOP Atividade de 40
ANO DE 2022 carater continuo

*  |TOTAL DE RELATORIOS| SECOP Atividade de 52
PRELIMINARES NO ANO DE 2022 carater continuo

8.2. Agoes atinentes ao Processo de Prestacdo de Contas de Campanha Eleitoral
8.2.1. Atuagdo da Comissao de Exame de Contas Eleitorais — COECE (EleigGes 2022)

Para além das atividades basilares da SAU, em anos de pleitos eleitorais a unidade desenvolve
planejamento anual prevendo janela de tempo suficiente que permita a seus servidores auxiliar
nos processos de trabalho que compdem as elei¢des, vez que guardam relagao prioritaria com os
objetivos precipuos da Justica Eleitoral, contudo, sem impactar negativamente nos servicos

primarios da secretaria.

Nesse norte, a SAU, com respaldo em sua competéncia técnica para analise das contas de
campanha eleitoral, no exercicio 2022 foi responsavel pela Coordenacdo e Presidéncia das
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atividades da Comissdo de Exame de Contas Eleitorais — COECE, a qual promoveu a entrega de 133
Relatdrios Preliminares para Expedicao de Diligéncias e 151 Pareceres Técnicos Conclusivos, os
quais subsidiaram os desembargadores e a Corte do TRE-PE no julgamento dos processos de
prestacdo de contas dos candidatos eleitos e dos suplentes.

Por seu turno, importa registrar que as atividades da COECE perduram até o final do exercicio
subsequente ao da realizacdao das elei¢des. Finalizados os exames das prestagdes de contas dos
candidatos eleitos e dos respectivos suplentes, a Comissdo adentra na andlise dos processos dos
candidatos nao eleitos e dos diretdrios partidarios estaduais, de modo que no exercicio 2023 serdo
expedidos novos Relatérios e Pareceres, os quais serdo objeto de reporte no RAINT atinente ao
exercicio mencionado.

9. Composicao da forca de trabalho por area de formagao

De modo a agregar o conhecimento necessario para promocdo das avaliagcbes, a Secretaria de
Auditoria possui equipe de auditoria multiprofissional, contendo a seguinte representatividade:

Eng. Eletrotécnica
1
serwdores serwdores serwdores servidor
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10. AgOes de capacitagao realizadas em 2022

A Secretaria de Auditoria busca o aprimoramento continuo da sua equipe, assim tem reservando
horas para acdes de treinamento planejadas, bem como para participa¢gdes em congressos, féruns,
workshops e semindrios nos diversos segmentos de atuacdo da unidade. As acdes de treinamento
objetivam ampliar a qualidade das atividades realizadas e contribuir efetivamente com o alcance
das metas da unidade e com os objetivos estratégicos do TRE - PE.

As acbes de capacitacdo realizadas pela equipe de auditoria em 2022 encontram-se listadas ao

final desse relatério, no anexo I.

11. Consideragdes finais

O presente relatorio (RAINT) teve por propdsito maior relacionar informacGes e evidéncias
atinentes aos trabalhos de auditoria interna, realizados no exercicio 2022. Nesse contexto, o relato
foi organizado de forma a especificar agdes partir dos seguintes status: finalizadas, em execugdo e
atividades de natureza continua. Ademais, ainda foram apontados: objetivos, conclusdes,
propostas de encaminhamento, os resultados alcancados, assim como as providéncias adotadas
pela administragao.

Registra-se que ndao houve impedimentos ou dificuldades, de carater externo, encontradas pela
equipe de auditoria nos processos de avaliacdo, tanto no que concerne ao acesso a
documentos/processos/atos, como as respostas aos questionamentos efetuados.

De modo geral, percebe-se que os trabalhos executados em 2022, em todas suas etapas - desde as
analises até o monitoramento, tiveram boa aceitacdo por parte das unidades envolvidas e pela Alta
Administragdo, fato que evidencia o amadurecimento e comprometimento dos gestores com a
missao institucional.

Por sua vez, cumpre destacar que esta Secretaria, no ciclo de referéncia, pautou sua atuacdo na
independéncia e objetividade, aplicando as melhores praticas e padrdes estabelecidos para as
atividades de auditoria interna, restando, desta forma, resguardadas as conclusdes desenvolvidas
nos servigos.

Portanto, reporto que inexistiram prejuizos no propdsito, na autoridade e responsabilidade da
Auditoria Interna, em consonancia com preceitos éticos estabelecidos pelo Cédigo de Etica dos
Servidores do TRE-PE e da Auditoria Interna, bem como em conformidade com as melhores
praticas, nacionais e internacionais, para a pratica profissional de Auditoria Interna.
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Ademais, ressalte-se que os processos de gerenciamento de riscos, controles internos e
governanca institucional, objetos de avaliagao pela equipe de auditoria, mostram-se complexos e
dindmicos por natureza, exigindo avaliacdo permanente quanto a sua eficiéncia e eficacia,
considerando as alteragdes no ambiente institucional.

Nesse contexto, buscou-se induzir a melhoria da qualidade nas atividades e a¢des de Auditoria
Interna, seja mediante avaliagdo sistémica dos trabalhos executados, seja pelo desenvolvimento
profissional continuo, a fim potencializar habilidades e competéncia para melhorar a performance
dos auditores e equipes.

Por que certo as regulamentagdes do CNJ e TCU impuseram a necessidade de aperfeicoamento
na atuacao da unidade de auditoria, assim como atualizagdo de regras de governanca no tocante
as atividades da Secretaria.

As necessidades foram atacadas por meio do desenvolvimento de normas, as quais implicaram no
processo de aperfeicoamento da atividade, para fins de assegurar os padrdoes minimos
estabelecidos para as atividades de auditoria interna.

Para os préximos ciclos da Auditoria Interna, dando continuidade a indu¢do de melhorias,
entende-se por oportuna a priorizacao de edicao de orientagdes para instituir Programa de
Avaliacdo da Qualidade da Auditoria Interna, em consonancia com as orienta¢des dos Orgados de
Controle (TCU e CNJ), sendo assim constituida a emissao de certificacao dos trabalhos individuais
de auditoria. Nesse norte, a SAU submeterd a apreciacao da Alta Administragdo a minuta do
Programa de Avaliagdao da Qualidade da Auditoria Interna.

Por fim, levando-se em consideracao o resultado da execugdo das atividades de que trata este
Relatdrio, conclui-se, com seguranga, que o nivel de maturagao dos controles internos do Tribunal
Regional Eleitoral de Pernambuco apresentou-se como razoavel, apto portanto a mitigar os riscos
atinentes aos processos de trabalhos avaliados.

Nao foram identificadas areas que apresentassem falhas ou riscos relevantes no que concerne ao
sistema de controles internos, sendo desconhecida, inclusive, a instauracdo de procedimentos
apuratorios.
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ANEXO | — Acoes de capacitagao realizadas em 2022

01 |ACESSIBILIDADE EM ESPACOS DE USO PUBLICO NO BRASIL EAD 24
02 | ACESSIBILIDADE NO ATENDIMENTO AO ELEITOR 2022 EAD 24
03 | CONSULTORIA EM AUDITORIA INTERNA EAD 08
04 |AUDITORIA FINANCEIRA APLICADA AO SETOR PUBLICO EAD 02
05 | VAMOS FALAR SOBRE ASSEDIO? Presencial 08
06 |ASSEDIO MORAL E SEXUAL NO TRABALHO EAD 05
07 |ASSEDIO MORAL: O QUE SABER E FAZER EAD 04
08 | SERIE CPP 6.3: CONTABILIDADE PUBLICA EXTERNA EAD 01
09 |SEMINARIO INTERNACIONAL DE CONTAS PUBLICAS EXTERNA EAD 01
10 |ANALISE DAS PRESTACOES DE CONTAS DE CAMPANHA -|Presencial 24
ELEICOES 2022
11 | GESTAO COLETIVA DO TRABALHO EAD 03
12 | GESTAO PESSOAL - BASE DE LIDERANCA EAD 01
13 |12 ENCONTRO CICLO DE ESTUDOS MULHERES E POLITICA|EAD 03
INTERNA
14 |CALCULOS TRABALHISTAS NA PRATICA EAD 01
15 [FUNDAMENTOS DA INTEGRIDADE PUBLICA: PREVENINDO A EAD 01
CORRUPCAO
16 |PROTECAO DE DADOS PESSOAIS NO SETOR PUBLICO EAD 01
17 |APRENDENDO NA WEB EAD 01
18 [FUNDAMENTOS DA INTEGRIDADE PUBLICA: PREVENINDO A EAD 02

CORRUPCAO
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N. [Acdo de capacitagao Modalidade Quantidade de
servidores
capacitados
19 |SIAFI BASICO EAD 02
20 |LINGUA PORTUGUESA SEM COMPLICAC@ES EAD 01
21 INTRODUCAO A REDES DE COMPUTADORES EAD 01
22 | ETICA E SERVICO PUBLICO EAD 01
23 |SUSTENTABILIDADE NA ADMINISTRACAO PUBLICA EAD 01
24 | AUDITORIA NAS CONTAS ANUAIS -FINANCEIRA INTEGRADA COM EAD 01
CONFORMIDADE
25 |RESPONSABILIDADE SOCIAL E SUSTENTABILIDADE EAD 01
26 PROTECAO DE DADOS PESSOAIS NO SETOR PUBLICO EAD 01
27 |INTELIGENCIA ARTIFICIAL E O NOVO CONTEXTO DA CULTURA EAD 01
DIGITAL
28 EXECUCAO FISCAL DE MULTAS ELEITORAIS E CUMPRIMENTO DE | EAD 03
SENTENCA - EJE 2022
29 |EMENTA PERFEITA - EJE 2022 EAD 01
30 |INTRODUCAO AO DIREITO CONSTITUCIONAL EAD 02
31 |ATENDIMENTO AO PUBLICO EAD 01
32 |FORRISCO - GESTAO DE RISCOS PARA IES EAD 01
33 |APOSENTADORIA E PENSAO DE SERVIDORES: ATUALIZACOES|EAD 01

CONFORME EMENDA 103/2019 (TURMA JUL/2022)

23




SECRETARIA DE AUDITORIA

SAU

N. |A¢ao de capacitacao Modalidade Quantidade de
servidores
capacitados

34 | MICROSOFT EXCEL 2016 - AVANCADO EAD 01

35 |Seguranca da Informacdo - EAD TRE-PE EAD 01

36 |Seguranca da Informacdo no Contexto da Transformacdo |EAD 01

Digital — ENAP
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