TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon M agalhdes, 1.160 - Bairro Gragas - CEP 52010904 - Recife - PE
SECAO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E CAPACITACAO - SEDOC

REQUERIMENTO DE CONTRATAGCAO/ESTUDOS PRELIMINARES - OBRAS E SERVIGCOS
DIVERSOS

REF. PROC. SEI N° 0002940-45.2022.6.17.8000
1. Resumo do Objeto
Contratagio do INSTITUTO NEGOCIOS PUBLICOS DO BRASIL ESTUDOS E PESQUISAS NA
ADMINISTRAGCAO PUBLICA - INP LTDA., mediante inexigibiidade de licitagio, para viabilizar a

participagdo de 02 (dois) servidores deste TRE/PE no17° CONGRESSO BRASILEIRO
DE PREGOEIROS, no periodo de 29/03/2022 a 01/04/2022, com duragdo de 26 horas/aula.

Esta contratacdo esta contemplada no Plano Anual de Capacitagdo 2022.
2. Unidade Demandante
Unidade Demandante: SEDOC
Unidade a ser capacitada: Comissdo Permanente de Licitagdes - CPL
3. Justificativa da Contratagao
O treinamento abrangera todas as atividades dos pregoeiros, trazendo para a equipe as recentes
inovagdes normativas e operacionais, bem como o compartilhamento das melhores praticas
desenvolvidas pelos pregoeiros de diversos 6rgéos publicos, contribuindo para a otimizagéo dos

procedimentos licitatorios.

Pertinéncia das atividades desenvolvidas pela unidade com o conteiido programatico do
curso

e Atualizacéo e consolidagao das novas normas legais;

e Maior aprimoramento das fungbes, garantindo eficiéncia e economicidade nas compras
governamentais;

e Melhor entendimento dos pontos polémicos, garantindo um julgamento objetivo e célere.
Resultados esperados com a contratagao

e Profissionalizagéo dos pregoeiros, voltada ao melhor desempenho dos seus deveres e
atividades.

e Reciclagem de varios temas pertinentes e necessarios ao bom desenvolvimento das
atividades da CPL, diretamente relacionados a atividade de pregoeiro.

4. Previsao no Plano de Contratagoes Institucionais

Esta contratagdo esta contemplada no Plano Anual de Capacitagao 2022.
5.Vinculagdo com Planejamento Estratégico

Nao aplicavel.

6. Sugestdo de Modalidade da Contratagao:

Marque com um “X” a alternativa que mais se aplica a contratagéo do objeto:

Marcar com um “X” a alternativa que mais se aplica a contratagdo do objeto:

1. Adeséo a ata de outro 6rgéo federal

2. Contratagao direta - Dispensa




3. Contratacéo direta - Inexigibilidade X
4. Pregéo eletronico

5. Pregéo eletronico pelo Sistema de Registro de Precos

6. Pregéo Presencial

7. Termo de Cooperagao, Convénio ou documentos afins

8. Outros (indicar a modalidade)

Obs.: De acordo com os requisitos e elementos que compoem a demanda, da urgéncia da contratagdo,
bem como a natureza do objeto, sugerir a forma de contrata¢do a ser empregada. A regra é,
preferencialmente, Pregdo Eletronico. A forma presencial deve ser fortemente fundamentada.

6.1 Caso haja sugestado para adesao a uma ata de registro de preco especifica, preencher
os campos abaixo:

Orgio N.° Pregédo N.° Ata | Item Valor Unitario Vigéncia da ARP

6.2 Formalizagao da Contratagao

Sugere-se a substituicdo do instrumento contratual por nota de empenho. Apés a realizagéo da
capacitagao, esgota-se a vigéncia da contratagéo.

7. Descrigcado dos Servigos (preencher apenas no caso da unidade demandante ser
distinta da contratante)

Capacitagdo de 02 (dois) servidores do TRE-PE no17° CONGRESSO BRASILEIRO
DE PREGOEIROS, com o objetivo de trazer as recentes nova¢des normativas e operacionais, bem como o
compartilhamento das melhores praticas desenvolvidas pelos pregoeiros de diversos Orgdos publicos,
contribuindo para a otimizagdo dos procedimentos licitatorios.

8. CATSER

Nao aplicavel.

9. Prazo da Prestagao do Servigo

O prazo da execugao dos servigos é de 26 horas/aula, no periodo de 29/03/2022 a 01/04/2022.

10. Periodo de Vigéncia do Contrato

Conforme discriminado no termos do tépico 9.

11. Local da Prestagao do Servigo

O curso sera ministrado na modalidade on-line, ao vivo.

12. Adjudicacao do Objeto

Nao se aplica.

13. Critérios de Sustentabilidade
Seguem abaixo os Critérios de Sustentabilidade que subsidiardo as contratagdes do Plano Anual de
Capacitagdo 2022 do TRE/PE conforme  Informacdo 2925 (1741763) e Termo de

Retificacdo (1745121), da Assisténcia de Gestdo Socioambiental

e Naio possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condigdes



