POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Salvador, 30 de junho de 2020.

Ao

PODER JUDICIARIO FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Att.: Sra. Rosangela Costa Rodrigues

Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura

Secdo de Manutencédo

ASS.: REPACTUACAO DO CONTRATO 13/2019
Prezada Senhora,

A Potencial Engenharia e Instala¢des Ltda, sito Rua Castro Neves, 359, Matatu, Salvador/BA,
representada pelo seu socio abaixo assinado, vem, através deste, solicitar a V.Sa. que seja
realizado um Termo Aditivo com o objetivo de repactuagdo dos valores vigentes para
restabelecermos o0 equilibrio econémico-financeiro do Contrato em epigrafe, conforme
discriminagdo a seguir e documentos anexos:

o Periodo de 01/01/20 a 30/04/20: reajuste salarial do engenheiro devido ao aumento do salario
minimo nacional;

e Periodo de 01/05/20 a 30/04/20: reajuste salarial atendendo a Convencao Coletiva de
Trabalho 2019/2021 e tabela salarial correspondente;

¢ Mantivemos os demais valores.

Estando a disposicdo para qualquer esclarecimento que ainda se faga necessério, desde ja
agradecemos a compreensdao dispensada.

Atenciosamente,

Rua Castro Neves, n® 359, Matatu — Salvador/BA. CEP 40.255 020 — Telefax: (71) 3082-8228
CNPJ/MF: 01.724.109/0001-34
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Instrumento Coletivo ainda ndo transmitido, passivel de alteragao.
CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO 2019/2021

NUMERO DA SOLICITAGAO: MR029820/2019

SINDICATO DA IND DA CONSTRUCAO CIVIL NO ESTADO DE PE, CNPJ n. 11.010.725/0001-87, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE ANTONIO ALVAREZ DE LUCAS SIMON;

E

SIND DOS TRAB NAS INDUSTRIAS DA CONST CIVIL DE CARUARU, CNPJ n. 10.023.802/0001-70, neste
ato representado(a) por seu Presidente, Sr(a). JOSE HENRIQUE RAMOS CASTELIANO;

celebram a presente CONVENCAO COLETIVA DE TRABALHO, estipulando as condicdes de trabalho
previstas nas clausulas seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - VIGENCIA E DATA-BASE

As partes fixam a vigéncia da presente Convengado Coletiva de Trabalho no periodo de 01° de maio de 2019
a 30 de abril de 2021 e a data-base da categoria em 01° de maio.

CLAUSULA SEGUNDA - ABRANGENCIA

A presente Convencdo Coletiva de Trabalho abrangera a(s).categoria(s) trabalhadores da construgao
civil e do mobiliario, com abrangéncia territorial em Caruaru/PE.

SALARIOS, REAJUSTES E PAGAMENTO
PISO SALARIAL

CLAUSULA TERCEIRA - SALARIOS - PISOS

1 - Ajustam as partes, quanto aos pisos salariais, os seguintes valores e critérios:

1.1 - Para os trabalhadores nao qualificados (serventes de pedreiro, continuos, office-boy, vigias/vigilantes (em
horario diurno), além de outros empregados semiqualificados):

- A partir de 1° de maio de 2019 - R$ 1.163,80 (mil cento e sessenta e trés reais e oitenta centavos), o que
corresponde ao valor do salario/hora de R$ 5,29 (cinco reais e vinte e nove centavos);

1.2 - Para os trabalhadores qualificados (pedreiros, serralheiros, mecanicos, soldadores, pintores, eletricistas,
guincheiros, carpinteiros, betoneiros, ferreiros e demais profissionais qualificados, além daqueles lotados nos
setores burocraticos (Escritério e Administrago):

- A partir de 1° de maio de 2019 - R$ 1.548,80 (mil quinhentos e quarenta e oito reais e oitenta centavos), o que
corresponde ao valor do salario/hora de R$ 7,04 (sete reais e quatro centavos);

1.2.1 - Os valores correspondentes as diferencgas salariais referentes ao més de maio de 2019 deverao ser
pagos, como abono, no mais tardar, na folha de pagamento de junho de 2019.

1.3 - A partir de 1° de maio de 2020, os valores dos pisos serdo reajustados pela variagdo do INPC do IBGE
referente ao periodo de 1° de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, ocasi&o em que as partes divulgarao tabela de
valores conjuntamente, os quais ficardo reconhecidos como novos pisos salariais a vigorarem até o termo final de
vigéncia do presente instrumento coletivo de trabalho.

2 - Os entes publicos municipais, estaduais e federais que contrataram ou vierem a contratar servigos de

empresas representadas pelo sindicato patronal convenente deverao observar, na composigdo dos precos de
referéncia de suas planilhas os valores salariais previstos no item "1" desta clausula.

REAJUSTES/CORRECOES SALARIAIS‘r\

;\k
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CLAUSULA QUARTA - SALARIO - REAJUSTE PARA SALARIOS ACIMA DO PISO

1 — Com relagéo aos salarios diferentes dos pisos salariais e demais titulos de natureza salarial dos empregados
beneficiarios de maio de 2018, resultantes do reajuste salarial pactuado na Clausula 04 da Convencgao Coletiva
de Trabalho - MR074247/2017 do sistema Mediador/ME, ficou ajustado pelas partes o seguinte:

1.1 - A partir de 1° de maio de 2019 os salarios até o valor de R$ 5.839,45 (cinco mil oitocentos e trinta e nove
reais e quarenta e cinco centavos) por més, equivalente ao teto maximo da Previdéncia Social, serdo reajustados
mediante a aplicagéo do percentual de 5,07% (cinco virgula zero sete por cento).

1.1.1 - Os salarios superiores a R$ 5.839,45 (cinco mil oitocentos e trinta e nove reais e quarenta e cinco
centavos) por més serao reajustados mediante a adigdo do valor fixo de R$ 296,06 (duzentos e noventa e seis
reais e seis centavos).

1.1.2 - Os valores correspondentes as diferengas salariais referentes ao més de maio de 2019 deveréo ser
pagos, como abono, no mais tardar, na folha de pagamento do més de junho de 2019.

1.2 - A partir de 1° de maio de 2020, os salarios de valores até o teto maximo da Previdéncia Social entao
vigente serdo reajustados pelo percentual correspondente a variagdo do INPC do IBGE referente ao periodo de
1° de maio de 2019 a 30 de abril de 2020, corrigindo-se os salarios superiores ao referido teto previdenciario pela
adigao do valor fixo em reais, nos mesmos critérios previstos no item 1.1.1 acima. Os valores resultantes
prevalecerao até o termo final de vigéncia do presente instrumento coletivo de trabalho.

2 - A forma de reajuste pactuada assegura a compensagao de todos os aumentos, reajustes, adiantamentos e
abonos, compulsérios ou espontaneos concedidos a partir de 1°.05.18 e até 30.04.19, salvo os nao
compensaveis definidos no item XII da Instrugdo 01 do Tribunal Superior do Trabalho.

3 — Os salarios dos empregados admitidos apds 15 (quinze) de maio de 2018 serdo atualizados
proporcionalmente ao numero de meses trabalhados, considerando-se més a frag&o igual ou superior a 15
(quinze) dias, tendo como limite o salario reajustado do empregado exercente da mesma fungéo, admitido antes
da ultima data-base, ressalvadas as hipéteses de pisos salariais e os casos de isonomia salarial.

4 - Os entes publicos municipais, estaduais e federais que contrataram ou vierem a contratar servigos de
empresas representadas pelo sindicato patronal convenente deverdo observar na composigao dos pregos de
referéncia de suas planilhas o reajuste coletivo e compulsério previsto no item "1" desta clausula.

PAGAMENTO DE SALARIO - FORMAS E PRAZOS
CLAUSULA QUINTA - SALARIO - PAGAMENTO

O pagamento dos salarios seré efetuado durante a jornada e em espécie ou depositado em conta corrente;
ocorrendo o pagamento em cheque este tera de ser feito no horario bancario, sem prejuizo para o trabalhador do
tempo necessario ao saque.

CLAUSULA SEXTA - SALARIO - FORMA DE PAGAMENTO

Seréo computados para o célculo do 13° salério e férias, o repouso semanal remunerado, horas extras habituais
e tudo o mais que integre a remuneragdo, servindo como base de calculo a média aritmética dos Ultimos 12
(doze) meses, ou fragdo de més na forma da lei.

CLAUSULA SETIMA - SALARIO - FORNECIMENTO DE CONTRA-CHEQUE

O pagamento do salario sera feito mediante recibo, fornecendo-se copia ao empregado, com a identificagéo da
empresa, e do qual constarao a remuneragdo, com a discriminagédo das parcelas, a quantia liquida paga, os dias
trabalhados ou o total da produgédo, as horas extras e os descontos efetuados, inclusive para a Previdéncia
Social, e o valor correspondente ao FGTS. !\

N k>
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CLAUSULA OITAVA - MULTA - ATRASO NO PAGAMENTO DE SALARIO

Estabelece-se multa de 10% sobre o saldo salarial, na hipétese de atraso no pagamento de salario até 15 dias, e
de 5% por dia no periodo subsequente.

SALARIO PRODUGAO OU TAREFA

CLAUSULA NONA - SALARIO - TRABALHO POR PRODUGCAO OU TAREFA

Os trabalhadores que receberem por produgdo ou tarefa, fazem jus ao Repouso Semanal Remunerado, nos
termos da Lei 605/1949, devendo ser considerada a produgdo média mensal no calculo de 13° salario, férias,
FGTS, INSS e verbas rescisérias, sendo-lhes assegurado o piso salarial da categoria, referente a sua funcgéo,
além do pagamento de faltas justificadas.

Paragrafo Unico: Quando o servigo for contratado por produgéo, a remuneragao ndo podera ser inferior a diaria
correspondente ao salario normativo.

ISONOMIA SALARIAL

CLAUSULA DECIMA - SALARIO - SUBSTITUICAO

Enquanto perdurar a substituicdo que nao tenha carater meramente eventual, inclusive nas férias, o empregado
substituto fara jus ao salario do substituido.

DESCONTOS SALARIAIS
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SALARIO - DESCONTO

As empresas nao efetuardo qualquer desconto nos salarios dos empregados, salvo aqueles previstos em lei, no
contrato individual de trabalho, em acordo ou convencéo coletiva de trabalho, em sentenga normativa de dissidio
coletivo ou quando se tratar de desconto decorrente de adiantamento salarial, respeitada as regras previstas no
artigo 462, "caput", e paragrafos da CLT.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - QUEBRA DE MATERIAL

Nao se permite o desconto salarial por quebra de material, salvo nas hipéteses de dolo ou recusa de
apresentacéo dos objetos danificados, devidamente comprovados pelo empregador, ou ainda, havendo previsdo
contratual, de culpa comprovada do empregado.

GRATIFICAGOES, ADICIONAIS, AUXILIOS E OUTROS
OUTROS ADICIONAIS

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - ADICIONAL POR TRANSFERENCIA

Fica vedada a transferéncia sem anuéncia do trabalhador para Municipio fora do que foi originalmente
contratado, salvo previsdo contratual expressa. As empresas pagardo Adicional de Transferéncia (Art. 469 § 3°
CLT), com percentual de 30% (trinta por cento),quando a transferéncia, mesmo que provisoéria, ultrapassar de 90
(noventa) dias.

PREMIOS
CLAUSULA DECIMA QUARTA - SALARIO - PREMIO ESTIMULO A PROFISSIONALIZAGAO

Sera concedido aos empregados que se submetam a cursos profissionalizantes do SENAI ou em escolas
técnicas, e que sejam lotados em canteiros de obras (excluidos os de nivel superior), um prémio de estimulo a
profissionalizagéo equivalente a 5% (cinco por cento) do piso do profissional percebido pelo obreiro, a ser pago

em rubrica prépria. | J

AJUDA DE CUSTO J{/

!
CLAUSULA DECIMA QUINTA - ALIMENTAGAO E PERNOITE - REEMBOLSO DE DESPESAS
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Defere-se o reembolso das despesas de alimentagdo e pernoite a motorista e ajudante, quando executarem tarefas a mais
de 100 km da empresa.

AUXILIO ALIMENTAGAO
CLAUSULA DECIMA SEXTA - ALlMENTA(;f\O - CAFE DA MANHA E JORNADA EXTRAORDINARIA

As empresas deverdo fornecer alimentagdo gratuitamente a seus empregados, no café-da-manha até as 6:45h e
no inicio da jornada extraordinaria, quando esta for igual ou superior a 02 (duas) horas, sendo a alimentagao
composta de, no minimo:

Para o café da manha: 01 (um) pao de 100 (cem) gramas com margarina e queijo e/ou mortadela, além de 01
(um) copo de leite e/ou café, com 250ml, ou a seguinte opg&o de cardapio: cuscus, ou macaxeira com ovo, além
de um copo de leite e/ou café, com 250 ml".

Para Jornada Extraordinaria: 02 (dois) paes de 100 (cem) gramas com margarina e queijo e/ou mortadela, além
de 01 (um) copo de leite e/ou café, com 250ml, a escolha do trabalhador,

Alimentagdo Regional: E permitido, ainda, por consenso entre empregador e empregados do canteiro de cada
obra, a troca da composi¢do alimentar supra-exposta por feiras regionais, compostas, por exemplo, com: cuscuz,
macaxeira, inhame, frutas, leite, café queijos, pao.

§1° - O referido beneficio ndo possui natureza salarial;

§2° - Em se tratando de obras com até 15 trabalhadores, tal alimentagdo pode, a critério da empresa, ser
substituida pelo equivalente em dinheiro ou ticket.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - ALIMENTAGAO - CONCESSAO ALMOGO

1 — As empresas se comprometem a conceder a todos os seus empregados, inclusive em obras publicas,
alimentagdo, na forma prevista nesta clausula, visando a propiciar almogo de qualidade, sem natureza salarial,
inclusive, para fins previdenciarios.

2 — A alimentagao sera fornecida através de "quentinha" ou mediante "self service", fica facultado ao empregador
substituir o fornecimento por uma CESTA BASICA, com a composigéo prevista no item "3" abaixo, ou ainda, pela
concesséo de alimentagdo preparada no préprio canteiro, pela empresa ou, ainda, por pessoa da comunidade
escolhida pelos trabalhadores ou pela empresa.

3 - A CESTA BASICA a ser fornecida devera ser composta dos seguintes itens e quantitativos mensais, os quais
sao meramente enunciativos, uma vez que as empresas procurardo variar o cardapio periodicamente, com itens
equivalentes em custos e quantidades: 2 Kg de feijao, 2 Kg de arroz, 2 Kg de macarréo, 1 Kg de farinha, 2 Kg de
charque, 500 Gr de fuba, uma lata de 6leo e temperos, devendo a entrega dos géneros alimenticios ocorrer até o
3° (terceiro) dia de cada més.

4 — Em se tratando de fornecimento da alimentagdo “in natura” (CESTA BASICA), a participagdo dos
trabalhadores nos custos da refeicdo ndo podera ultrapassar de 3% (trés por cento) do seu salario basico,
limitado o desconto, desde ja autorizado, ao teto correspondente ao piso do profissional. Nas outras formas de
fornecimento previstas nesta clausula, a participagdo dos empregados podera ser objeto de acordo entre a
empresa e os trabalhadores, levando-se em conta a forma e os custos da refei¢cdo, facultando-se a participagéo
do Sindicato Profissional e sem prejuizo do disposto na clausula 16 desta convengéo coletiva de trabalho.

5 — As empresas se comprometem a nao utilizarem fogao de lenha em seus canteiros de obra.

6 — Fica, ainda, assegurado as empresas o fornecimento da alimentagcdo através do PAT — Programa de
Alimentagdo do Trabalhador - de conformidade com critérios fixados em lei.

7 — As obrigagdes constantes desta clausula se aplicam, inclusive, aos canteiros de obras publicas e aos
empregados de empresas terceirizadas de construgdo civil que estejam trabalhando nos canteiros de obra.
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8 - Durante os doze primeiros meses de vigéncia da presente Convengéo Coletiva de Trabalho as entidades
sindicais profissionais convenentes discutirdo com as empresas de suas bases de representagdo o nivelamento
dos critérios do fornecimento do almogo.

AUXILIO TRANSPORTE
CLAUSULA DECIMA OITAVA - VALE TRANSPORTE E TRANSPORTE DE FUNCIONARIOS

As empresas concederao, aos seus empregados, vale-transporte, nos termos da Lei n® 7.418/85 e do Decreto n°
92.180/85, sendo permitido o desconto maximo de 6% (seis por cento) do salario basico, devendo, ainda, as
empresas, fornecerem vales-transportes extras em caso de cursos ou treinamentos profissionalizantes, devendo
o trabalhador beneficiario comprovar a presenca.

§1° — Os trabalhadores que permanecem no canteiro de obras, tendo residéncia em outro municipio, limitada a
um raio de 200 km (duzentos quildmetros), recebera a cada 15 (quinze) dias o valor equivalente a sua despesa
de ida e volta para casa, sendo tal valor sem natureza salarial.

§2° - Fica vedado o transporte de empregados em caminhdes salvo se o percurso nao for servido por transporte
regular, sendo imprescindivel o transporte em caminhdo por dificil acesso ou falta de transporte regular. Os
caminhées deverdo obedecer as normas do CONTRAN, inclusive as decorrentes da Lei n°. 9.503/97.

AUXILIO EDUCAGCAO
CLAUSULA DECIMA NONA - EDUCAQAO BASICA DO TRABALHADOR

Os Sindicatos, ora convenentes, se comprometem a envidar esforgos no sentido de diminuir o analfabetismo,
elevando o nivel de educagédo formal e profissional, utilizando para tanto os programas oficiais e do Sistema “S”,
devendo os empregadores disponibilizar , ainda, antes do inicio das aulas, o lanche previsto no "Termo de
Cooperagao" padréo, vinculado ao programa de Alfabetizagio de Trabalhadores da Construgao Civil.

Paragrafo Unico — Os sindicatos signatarios se comprometem a constituirem no prazo de 60 (sessenta) dias,
uma Comissdo, a qual estudara meios de levantamento de recursos dos fundos governamentais para que, em
conjunto com o SESI e SENAI, qualificar m&o de obra local, inclusive, feminina para a industria da Construcao
Civil de Caruaru/PE, contribuindo assim para o barateamento dos custos de produgao, crescimento e valorizagao
da mao de obra local e regido circunvizinha.

AUXILIO DOENCA/INVALIDEZ
CLAUSULA VIGESIMA - AUXILIO A FAMILIA DO TRABALHADOR FALECIDO

Obrigam-se os empregadores, sem repercussao salarial, a pagar ao trabalhador em caso de acidente, e aos
dependentes previdenciarios daquele, em caso de morte, auxilio nos casos e valores abaixo definidos:

a) Invalidez Permanente ou morte provocada por acidente de trabalho: 02 (dois) salarios contratuais,
mensalmente, durante 08 (oito) meses, contados e pagos a partir do sinistro;

b) Morte natural ou por acidente ndo vinculado ao trabalho ou acidente de trajeto: 04 (quatro)
salarios contratuais, a serem pagos no prazo minimo de 15 (quinze) e maximo de 30 (trinta) dias,
contados a partir do 6bito;

c) Acidente no trajeto casa/trabalho ou trabalho/casa que resulte em afastamento iqual ou superior
a 60 (sessenta) dias: 01 salario contratual, a ser pago no prazo minimo de 15 (quinze) e maximo de 30
(trinta) dias, contados a partir do sinistro.

i’arégrafo unico: Excluem-se da obrigagdo de pagamento do auxilio previsto no caput, os empregadores que
celebrarem apdlice de seguro tendo como beneficiarios os trabalhadores, desde que a mencionada apdlice cubra
as ocorréncias acima, bem como o trabalhador atingindo.

AUXILIO CRECHE

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - AUXILIO CRECHE/PRE-ESCOLA
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As empresas pagarao as suas funcionarias e funcionarios que ficarem vitivos no decorrer do contrato, com filhos
menores de 07 (sete) anos e portadores de necessidades especiais de até 12 anos, auxilio no valor equivalente a
50% da mensalidade de creche ou pre-escola, limitada a 10% (dez por cento) do piso salarial em que se
enquadrar o obreiro, incluso no contra-cheque em rubrica prépria, sem natureza salarial.

OUTROS AUXILIOS
CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - ADICIONAL PELA UTILIZACAO DE FERRAMENTA PROPRIA

As empresas se obrigam a fornecer, gratuitamente, os instrumentos e ferramentas de trabalho a serem utilizados
em seus canteiros de obra. Poderdo ajustar as partes que os empregados que assim preferirem, ficardo
responsabilizados pela aquisi¢cao, reposi¢cdo, conservagao e manutencao de suas ferramentas (equipamentos de
trabalho), hipétese em que fica de logo, convencionado que os empregadores repassarao para os referidos
empregados valores mensais, para os citados fins, sem natureza salarial, aqui definido em R$ 38,40 (trinta e oito
reais e quarenta centavos), a partir de 1° de maio de 2019, para reposi¢ao periddica, conservagéo e manutengao
dos equipamentos mencionados nesta clausula.

CONTRATO DE TRABALHO - ADMISSJ\O, DEMISSI-\(_), MODALIDADES
NORMAS PARA ADMISSAO/CONTRATACAO

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - CONTRATO DE EXPERIENCIA

Todo empregado que for readmitido em até 12 (doze) meses, ficara desobrigado de firmar contrato de
experiéncia, salvo quando for readmitido em outra fungao;

Paragrafo Unico: No caso de serventes o contrato de experiéncia maximo é de 60 (sessenta) dias.

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - CTPS - ANOTAGCOES

As empresas ficam obrigadas a anotar na carteira de trabalho a fungao efetivamente exercida pelo empregado,
observada a Classificagéo Brasileira de Ocupacdes (CBO).

DESLIGAMENTO/DEMISSAO

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - AVISO PREVIO - DISPENSA DO EMPREGADO

A demissao sera obrigatoriamente informada por escrito ao trabalhador, esclarecendo os motivos da dispensa,
além de mencionar se o trabalhador cumprira o aviso no exercicio da fungao e local de trabalho (CLT, art. 487,
“caput’), ou se o afastamento é imediato (CLT, art. 487, § 1°), devendo ainda informar a data e local de
pagamento da Rescisao.

Paragrafo Unico: O empregado despedido fica dispensado do cumprimento do aviso prévio quando comprovar a
obtengao de novo emprego, desonerando a empresa do pagamento dos dias nao trabalhados.

CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - COMISSAO DE CONCILIAGCAO PREVIA

Fica instituida pelos SINDICATOS CONVENENTES a Comissao de Conciliagao Prévia nos termos dos Artigos
625-A a 625-H da CLT, introduzidos pela Lei n° 9.958/2000, cumulada com o Art. 611-A da CLT, com a redagéo
dada pela Lei 13.467/17.

As empresas encaminharao todos os trabalhadores demitidos, que contem com mais de um ano de servigo, a
CCP, no prazo de 05 (cinco) dias, apés a comunicagao da rescisdo do contrato de trabalho, por iniciativa da

empresa ou do empregado, facultando-se o encaminhamento dos que contem com menos de um ano de servigo 1
na empresa. \‘

Na hipotese do trabalhador ser encaminhado no prazo previsto, ndo havera a incidéncia da mb prevista no Art.
477, § 8°,da CLT, mesmo que a homologagao ou a audiéncia de conciliagdo seja designada para data que
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ultrapasse os dez dias legalmente previstos, desde que o empregador efetive o deposito das verbas
incontroversas no prazo legal.

Os Sindicatos Profissionais encaminharao, igualmente, os trabalhadores demitidos que lhes forem
encaminhados, a CCP, para os fins de homologacao ou de tentativa de conciliagdo.

A Comissao de Conciliagao Prévia homologara a rescisdo do contrato de trabalho, dando a devida quitagao ou
mediara o conflito individual com vistas a promover a conciliagao, preferencialmente, mediante audiéncia una ou,
nos casos necessarios, através da remarcagao para outra data no menor intervalo de tempo possivel.

Com a extingao da homologagao sindical decorrente da alteragdo do Art. 477 da CLT promovida pela Lei n°
13.467/2017, serdo submetidos a CCP, para fins de homologagéo ou de tentativa de conciliagdo, os direitos
incontroversos ou controversos.

Aplica-se as homologagées efetivadas pela CCP a eficacia liberatéria prevista no paragrafo unico do Art. 625-E
da CLT.

Paragrafo Primeiro: Acordam os SINDICATOS que, caso haja o interesse de quaisquer das partes, conforme
avaliagdo dos seus representantes na CCP, de realizar procedimento de homologagéo judicial de acordo
extrajudicial, na forma do Art. 855-B, §2° da CLT, devera o trabalhador ser assistido pelo SINDICATO
PROFISSIONAL, hipotese em que o prazo de pagamento das parcelas controvertidas ficara suspenso.

Paragrafo Segundo: As partes convenentes se comprometem a, no prazo de 30 (trinta) dias a contar do registro
desta Convengao Coletiva de Trabalho perante o Ministério da Economia, celebrar Termo Aditivo a CCT, no qual
constarao o regulamento da Comissao de Conciliagéo Prévia que tratara, dentre outros assuntos, de: a) local e
horario de funcionamento, b) composicao, c) receitas e custos, d) honorarios advocaticios e, e) abrangéncia.

Paragrafo Terceiro: Ajustam os SINDICATOS CONVENENTES que, a partir de 1°.05.2019 e até ser instalada a
CCP na base sindical do Sindicato Profissional, as homologagdes das rescisdes contratuais serao facultativas.
Ap6s instalada a CCP, havendo controvérsia sobre direitos decorrentes das rescisdes ocorridas sem ter passado
pelo crivo da mesma, a controvérsia devera ser submetida a8 CCP, conforme previséo contida no Art. 625-D da
CLT.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - CARTA DE APRESENTAGCAO

Fica assegurada ao trabalhador a expedicdo da Carta de Apresentagdo, exceto no caso de demissao por justa
causa.

RELAGOES DE TRABALHO — CONDIGOES DE TRABALHO, NORMAS DE

PESSOAL E ESTABILIDADES
NORMAS DISCIPLINARES \

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - PORTE DE ARMA NO LOCAL DE TRABALHO “\’V

v
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Fica vedado o porte de arma no local de trabalho por titulares de empresas, encarregados, prepostos do
empregador, bem como pelos empregados e dirigentes sindicais, salvo pelos que estejam legalmente autorizados
e no exercicio da fungéo de vigilancia de empresas de seguranga.

ESTABILIDADE PAI
CLAUSULA VIGESIMA NONA - PATERNIDADE - GARANTIA

Observar-se-a, em face dos principios insculpidos na Lei. n°. 8.069/1990 (ECA), que versa sobre a prote¢éo a
vida e a saude da crianga, que o operario que se tornar pai tera, em igualdade de condigdes e fungéo, prioridade
para continuar no emprego durante os trés primeiros meses de vida de seu filho, exceto no caso de encerramento
da obra.

ESTABILIDADE APOSENTADORIA

CLAUSUI,A TRIGESIMA - ESTABILIDADE - GARANTIA DE EMPREGO - APOSENTADORIA
VOLUNTARIA

Defere-se a garantia de emprego, durante os 12 meses que antecedem a data em que o empregado adquire
direito & aposentadoria voluntaria, desde que trabalhe na empresa ha pelo menos 07 (sete) anos. Adquirido o
direito, extingue-se a garantia.

OUTRAS NORMAS REFERENTES A CONDIGOES PARA O EXERCICIO DO TRABALHO

CLA!JSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - VIGIAS E VIGILANTES - OBRIGATORIEDADE DE ASSISTENCIA
JURIDICA

A empresa prestara assisténcia juridica a seu empregado que, no exercicio da fungdo de vigia e/ou vigilante,
praticar ato que o leve a responder a a¢ao penal.

OUTRAS NORMAS DE PESSOAL
CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - FGTS - EXTRATO

As empresas se comprometem a informar, mensalmente, mediante inser¢do nos recibos de pagamentos, os
valores correspondentes ao FGTS dos trabalhadores, bem como a repassar para os mesmos informagées ou
extratos enviados pelaCAIXA ECONOMICA FEDERAL.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - RECIBOS DE DOCUMENTOS

O empregador fornecera obrigatoriamente recibo de todos os documentos que o empregado |he entregar, sendo
o prazo de devolugdo da CTPS de 48 horas.

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - COTA DE APRENDIZES - SERVENTE

Fica pactuado entre as partes que os trabalhadores serventes, em razdo de suas atividades profissionais nao se
enquadrarem na exigéncia legal de "formagao técnico-profissional metédica" (Artigo 6° do Decreto n. 5.598/2005),
nao serdo considerados para a base de calculo da cota de aprendizes.

PARAGRAFO UNICO: Os efeitos desta clausula ficardo suspensos até que haja decisdo do TRT da 62 Regido

considerando licito o seu teor, em decis&@o definitiva ou provisoéria, considerando as agdes civis publicas que %
tramitam sobre o tema e a celebragdo de Termos de Ajuste de conduta por parte de alguns Sindicatos
Profissionais. ‘

OUTRAS ESTABILIDADES l>(
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CLAUSULA TRIGESIMA QUINTA - ESTABILIDADES PROVISORIAS
Tem estabilidade proviséria o(a) trabalhador(a) nos seguintes casos:

a) A empregada gestante sera assegurada a garantia de emprego na forma do artigo 10, Inciso Il, alinea
"b", do Ato das Disposi¢des Transitérias da Constituicdo Federal vigente;

b)  Aos trabalhadores eleitos para CIPA;

c) Aos eleitos para diregado ou representacao sindical, desde o registro da candidatura;

d) Aos trabalhadores vitimas de acidente de trabalho, nos termos do artigo 118, da Lei n. 8.213/91,
incluindo-se os acometidos por DORT/LER; '

e) Ao alistando, desde a data da incorporagdo no servigo militar até 30 dias ap6és a baixa;

f) Ao representante dos trabalhadores, eleito de forma direta, nas empresas com mais de 200
empregados, com as garantias do art. 543, e seus paragrafos, da CLT.

Paragrafo unico: Fica excluida a estabilidade proviséria, nos casos devidamente comprovados de demissao por
justa causa.

JORNADA DE TRABALHO - DURAGAO, DISTRIBUIGAO, CONTROLE, FALTAS
DURACAO E HORARIO

CLAUSULA TRIGESIMA SEXTA - JORNADA DE TRABALHO E ADICIONAIS DE HORAS EXTRAS

A Jornada de Trabalho, nos termos da Constituicdo Federal, sera de 44 horas semanais, podendo sofrer
acréscimo de 2 horas/dia, que serdo remuneradas com os seguintes adicionais:

a) Para as duas primeiras horas extras laboradas de segunda-feira a sabado: 70% (setenta por cento)
b) A partir da terceira hora extra, e as laboradas aos domingos e feriados (ndo compensados) serao
acrescidas de 100% (cem por cento).
CLAUSULA TRIGESIMA SETIMA - JORNADA DE TRABALHO - ESTUDANTE
Proibe-se a prorrogagéo da jornada de trabalho do empregado estudante, ressalvadas as hip6teses dos arts. 59
e 61 da CLT, devendo o mesmo ser liberado de seu trabalho, nos canteiros de obra, as 17:00 (dezessete) horas,

enquanto que, com relagdo aos empregados estudantes lotados nos escritérios, ndo Ihes serdo exigidos servigos
em horas extraordinarias.

COMPENSAGAO DE JORNADA
CLAUSULA TRIGESIMA OITAVA - JORNADA DE TRABALHO - COMPENSAGAO E FERIADOS
Fica autorizada a compensagéo da jornada do sabado, segunda-feira de carnaval e véspera de natal nos turnos
de trabalho de segunda a sexta-feira e, em havendo compensacgao, sendo necessario o trabalho no sabado a

jornada sera remunerada com os percentuais previstos neste instrumento.

Paragrafo Primeiro — Feriados aos sabados nao implicara em redugdo da jornada de trabalho ja os feriados na
semana nao implicardo em acréscimo, ficando assim compensados.

Paragrafo Segundo - Fica ajustado que na terca-feira de carnaval os trabalhadores serdo liberados dos
trabalhos, sem prejuizo de sua remuneracao (licenga remunerada).

DESCANSO SEMANAL

CLAUSULA TRIGESIMA NONA - DESCANSO REMUNERADO - GARANTIA NO INGRESSO COM
ATRASO

Assegura-se o repouso remunerado ao empregado que chegar atrasado, quando permitido seu ingresso
empregador, compensado o atraso no final da jornada de trabalho ou da semana. ‘
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CONTROLE DA JORNADA
CLAUSULA QUADRAGESIMA - JORNADA DE TRABALHO - REGISTRO DE PONTO E TOLERANCIA

O horério de trabalho, entrada, saida e horas extras sera registrado por meio manual, mecanico ou eletrénico,
constando a identificagdo completa da empresa e nome do empregado e CTPS.

§1° - Durante o horario de trabalho, inclusive em jornadas extraordinarias, os controles-de-ponto deverao ficar em
lugar visivel e de facil acesso.

§2° - Os empregados ficam desobrigados de marcar ponto nos intervalos intrajornada (artigo 71, "caput", da

CLT), conforme o §2° do art. 74 da CLT, com a redagao dada pela lei n°7.855, de 24-10-1989 e pela Portaria n°
3.082/84 do Ministério do Trabalho.

§ 3° - Qualquer redugao do intervalo intra-jornada s6 sera valida se for efetivado através de acordo coletivo de
trabalho com o Sindicato Profissional e concordancia dos trabalhadores através de assembleia geral.

OUTRAS DISPOSICOES SOBRE JORNADA
CLAUSULA QUADRAGESIMA PRIMEIRA - JORNADA DE TRABALHO - VIGIA/VIGILANTES
Os vigias, beneficiarios desta Convengdo poderdo cumprir sistema de trabalho de 12 x 36 (doze horas de

trabalho por trinta e seis horas de descanso), remunerando-se como extras, com o percentual previsto neste
instrumento, as horas que excederem as 44 (quarenta e quatro) semanais.

FERIAS E LICENCAS
FERIAS COLETIVAS

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEGUNDA - FERIAS COLETIVAS

Havendo concessao de férias coletivas, com o primeiro periodo de gozo inferior a 30 (trinta) dias, o periodo ou
periodos complementares poderdo ser concedidos, dentro do prazo concessivo, mediante férias individuais.

LICENCA REMUNERADA
CLAUSULA QUADRAGESIMA TERCEIRA - DESCANSO REMUNERADO - VESPERA DO ANO ANO
NOVO

Os empregados beneficiarios do presente Instrumento Normativo ficam dispensados do trabalho, sem prejuizo da
remuneragao, inclusive do Repouso Semanal Remunerado, na véspera do Ano Novo.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUARTA - PIS - AUSENCIA PARA RECEBIMENTO
As empresas deverdo manter convénio com a Caixa Econémica Federal para pagamentos das quotas do PIS

diretamente aos seus empregados em folha. N&do havendo convénio fica autorizado o empregado a faltar 01 (um)
dia para receber tal beneficio, sem prejuizo do salario.

CLAUSULA QUADRAGESIMA QUINTA - FALTAS - ABONO

Sera abonada a falta devidamente justificada, sem prejuizo do pagamento do salario, ao empregado/empregada
que faltar nas seguintes hipéteses:

a) Falecimento do conjuge, pais, filhos e dependente previdenciario = 2 dias
b) Licenga paternidade = 05 (cinco) dias; <

N
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c) Falecimento do sogro/sogra sob sua dependéncia econémica = 1 dia

d) Gestante - para realizagcdo de exame pré-natal em niumero recomendado pelo médico;

e) Acompanhamento médico de filho menor de 14 anos ou incapaz = 2 dias

f) Alistamento Militar = 1 dia

g) Doacgéo de sangue = 01 dia

h)  Exame escolar, profissionalizante e/ou vestibular = pelo nimero de efetivacdo das provas, desde que
devidamente comprovadas;

i) Percepgao do PIS = 01 dia;

j)  Até 3 (trés) dias consecutivos, em virtude de casamento.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SEXTA - LICENGA REMUNERADA - PARTICIPAGAO EM
CONGRESSOS

As empresas concederdo licenga remunerada aos seus empregados, em numero de 2 (dois) empregados por
empresa, quando estes participarem de congressos e conferéncias, representando a entidade de classe, por
periodo nunca superior a 10 (dez) dias por ano, mediante solicitagdo do Sindicato as empresas, com copia para o
Sindicato da Categoria Econdmica, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

CLAUSULA QUADRAGESIMA SETIMA - DIA DO TRABALHADOR DA CONSTRUGAO CIVIL
Na terceira segunda-feira de cada més de outubro, em homenagem a classe obreira, sera obrigatéria a
paralisacao das obras e dos trabalhos dos escritérios das empresas, com dispensa remunerada do trabalho. Nas

empresas onde s&o desenvolvidas mais de uma atividade, somente farao jus a dispensa para a comemoragao o0s
empregados ocupados, parcial ou totalmente, na atividade da construgéo civil.

LICENGA NAO REMUNERADA

CLAUSULA QUADRAGESIMA OITAVA - AMAMENTAGAO - GARANTIA DE DESCANSO NO PERIODO
E SALARIO

E garantido as mulheres, no periodo de amamentagdo, o recebimento do salario, sem prestagao de servigos,
quando o empregador ndo cumprir as determinacdes dos §§ 1° e 2° do art. 389 da CLT.

Paragrafo Unico: Em caso de cumprimento, pelo empregador, do disposto nos §§ 1°e 2° do art. 389, da CLT, a
empregada tera direito a ser liberada por 2 (dois) periodos diarios de meia hora para amamentagao do seu filho,

nas condigdes e termos constantes do art. 396 da CLT, ficando a critério médico a melhor oportunidade para os
referidos descansos.

OUTRAS DISPOSI(;OES SOBRE FERIAS E LICENCAS
CLAUSULA QUADRAGESIMA NONA - FERIAS - INiCIO DO PERIODO DE GOZO

O inicio das férias, coletivas ou individuais, ndo podera coincidir com sabado, domingo, feriado ou dia de
compensagao de repouso semanal.

SAUDE E SEGURANGA DO TRABALHADOR
CONDICOES DE AMBIENTE DE TRABALHO

CLAUSULA QUINQUAGESIMA - HIGIENE DO TRABALHO, REFEITORIOS E ALOJAMENTOS

As empresas manterdo nos canteiros de obras, instalagées sanitarias adequadas ao uso dos trabalhador
conforme prescreve a NR-18, do ex - MTbE.

§1° - Os canteiros de obra com 40 (quarenta) ou mais empregados, serdo dotados de local condig(rtb e

resguardado para as refeigbes dos trabalhadores e local adequado para o seu preparo. |

a

~
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§2° - Obrigam-se, ainda, os empregadores a manter agua potavel refrigerada através de bebedouro ou filtro de
jato inclinado, refrigerador, freezer ou outro sistema que conserve a qualidade e a temperatura da agua.

§3° - As empresas manterao nos canteiros de obras, vestiarios dotados de armarios individuais, com fechaduras
ou cadeados; locais condignos para repouso noturno com alojamento de paredes de alvenaria, pré-moldados ou
madeira pintada, piso cimentado e, caso utilize telhado de amianto, o pintara de branco, prevenindo maior
absorgao do calor, e, ainda, ventilagao natural, iluminagao, camas com colchdes, mantendo funcionario
encarregado da limpeza dos dormitérios e dedetizando o ambiente a cada 6 (seis) meses, reduzindo-se a
periodicidade da aludida dedetizacao para 3 (trés) meses, na hipétese de parede de madeira pintada;

§4° - com até 40 (quarenta) empregados, o empregador garantira local onde o empregado possa tomar suas
refeicées e/ou dormir condignamente, protegido de intempéries, ndo sendo possivel o alojamento devera ficar a
distancia maxima de 200 metros da obra.

§5° - Os empregados que residam em alojamento do empregador nao poderdo deles ser retirados em caso de
doenca nao infectocontagiosa, conforme cédigo internacional de doengas.

EQUIPAMENTOS DE SEGURANCA
CLAUSULA QUINQUAGESIMA PRIMEIRA - EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA - RISCO DE VIDA

As empresas fornecerdo aos seus empregados todos 0os equipamentos necessarios a sua seguranga, como:
botas, capacetes, luvas, 6culos, protetores auriculares e respiratérios (focinho de porco), cintos de seguranga do
tipo para-quedas, através de dois mosquetdes ou acoplados a dispositivo de trava-queda. etc., relativos ao tipo
de atividade a ser desempenhada, bem como se comprometem a respeitar integralmente todas as normas de
prevencao de Acidente de Trabalho na Construgdo Civil.

§1° — O empregado €& obrigado a utilizar o EPI’s, sendo responsavel por ressarcimento em caso de extravio ou
dano decorrer de sua negligencia ou culpa, bem como a devolve-lo ao final do contrato.

§2° — A falta de EPI’s € motivo legitimo para recusa do operario a trabalhar, da mesma forma a recusa em utilizar
o EPI autoriza o empregador: a) advertir o trabalhador verbalmente; b) advertir por escrito; c) suspender o
trabalhador; d) demitir por Justa Causa.

§3° - As empresas se comprometem a implantar infraestrutura de apoio as condigdes de seguranga, higiene e
medicina do trabalho na etapa inicial dos servigos da obra.

§4° Nao sera considerada indisciplina ou falta do empregado, nem motivo puni¢éo ou justa causa, a recusa de
executar tarefas ou trabalho onde ndo estejam garantidas as Normas de Seguranga e Higiene do Trabalho,
especialmente falta de equipamentos, de higiene e de perigo iminente a vida do trabalhador, o que se configura
nos seguintes casos: falta de bandejas; falta de protecdo em pogo de elevador, existéncia de chave-de-faca para
ligar equipamentos; falta de protegéo de serra; cabo de ago danificado e/ou falta de manutengdo; andaime sem
fixagdo; inexisténcia de tela de protegdo de guincho; balanga sem protecédo lateral e/ou sem cabo auxiliar;
protetor balanga com madeiramento estragado; guincho de material sem protegdo ou freio de emergéncia;
guincho de pessoal sem freio de emergéncia; protegao de foguete (quando instalado em balango); laje de edificio
sem protecéo lateral (guarda-corpo); abertura em lajes superiores sem protegdo, com didmetro superior a 30 cm;
fio descoberto; guincho sem apoio inferior de borracha(pneuy); falta de cinto de seguranga em fachada, acima de 2
m de altura do piso; guincho de material usado para pessoal; risco de contaminagdo pelo contato direto com
elementos orgéanicos infecto-contagiosos.

§ 5° - O elevador para transporte de pessoal, conforme previsto no item 18.14.23 da NR-18 devera alcangar toda
a extensdo vertical da edificagdo e poderad ter paradas alternadas (pavimento sim, outro ndo), desde que
atendidas, simultaneamente, as seguintes condigdes:

a) Nos pavimentos onde ndo houver parada do elevador, o acesso ao mesmo tera fechamento provisério e
resistente, com altura minima de 1m80cm (um metro e oitenta centimetros);

b) Fica proibido, ao mesmo tempo, de passageiros, e material no elevador;

c) A instalagdo do elevador sera feita, independentemente, do numero de trabalhadores na obra, a partir da
quarta laje, em prédios com oito ou mais pavimentos;

d) A manutengdo a que alude o item 18.14.1.2. da NR-18, sera obrigatoriamente feita mensalmente;

e) Em todos os eixos dos elevadores de obra serdo realizados, anualmente, os testes de liquido penetrante,
particula magnética e ultrassom.

§ 6° - Em todas as obras que se iniciaram a partir de 04/02/2004 & obrigatério a instalagédo do disposigvo

diferencial residual (DR), em seu quadro principal e/ou nos quadros terminais de distribuicdo de energia elétrica.

a) A instalagdo do “DR" ndo elimina a obrigatoriedade da instalagéo do aterramento elétrico; L

b) Todos os equipamentos elétricos deverao estar protegidos pelos dispositivos diferencial residual (DR). t ]
I\
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§ 7° - Fica terminantemente proibido o trabalho de mulheres gestantes ou lactantes em atividades e operagées
insalubres e/ou em ambientes insalubres, conforme prevé o art. 189 da CLT. Havendo o afastamento da gestante
ou lactantes de condigdes insalubres, em razdo do superveniente conhecimento dessas condiges, havera a
suspensdo do pagamento do adicional de insalubridade.

CLAUSUEA QUINQUAGESIMA SEGUNDA - EQUIPAMENTOS DE SEGURANGA - PLATAFORMAS DE
PROTECAO (BANDEJAS)

Fica obrigada a empresa, em todo o perimetro de construgdo de edificios com mais de 4 (quatro) pavimentos ou
altura equivalente, a instalagdo de uma plataforma de protegdo especial em balanco (bandeja), na altura da
primeira laje, que esteja, no minimo, um pé direito acima do nivel do terreno. Bem como telas de protegédo na
extensao da altura da obra, evitando acidentes por queda de objetos ou materiais usados, além de obedecer a
todas as normas de seguranga.

§1° — Todo o prédio, com 5 (cinco) ou mais andares, ficara obrigado a adotar guinchos de estrutura metalica de
bom estado de conservagao, sendo terminantemente proibido o uso de estruturas de madeiras.

§2° - Os guinchos e os elevadores de seguranca sé podem ser operados por pessoas habilitadas. Outrossim, &
proibido o transporte de pessoas em elevadores de materiais.

UNIFORME
CLAUSULA QUINQUAGESIMA TERCEIRA - UNIFORME DE TRABALHO

As empresas fornecerdo, nos primeiros 30 dias, gratuitamente aos empregados. contratados por periodo superior a 90 dias. e a
cada 8 (0ito) meses. ou antes, se necessario (mediante a devolugdo do anterior), 02 (dois) uniformes de trabalho. composto de
02 (duas) calgas ou bermudas. a opgdo do trabalhador e 2 (duas) camisa de brim, que serd de uso obrigatorio, respeitada a
questdo de género do ato do fornecimento.

ACEITAGCAO DE ATESTADOS MEDICOS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUARTA - ATESTADO MEDICO E/OU ODONTOLOGICO

Os atestados médicos e/ ou odontologicos do Sindicato Profissional serdo documentos comprobatérios para
justificar as auséncias ao trabalho do empregado, por moléstia, e garantir o pagamento do dia de falta e do
repouso remunerado, respeitadas as disposi¢des legais sobre a matéria.

PRIMEIROS SOCORROS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA QUINTA - ACIDENTE DE TRABALHO - PRIMEIROS SOCORROS E
TRANSPORTE DE ACIDENTADOS ]

Ocorrendo sinistro no horério e local de trabalho ou em conseqiéncia deste ou ainda no trajeto residéncia-
trabalho-residéncia, obriga-se o empregador a transportar — em veiculo adequado — o empregado, com urgénci
para local apropriado, em caso de acidente, mal subito ou parto, que ocorram, devendo, ainda, o empregador, em
caso de internamento, comunicar imediatamente aos familiares do empregado acidentado.

§1° - Caso n&o seja possivel o atendimento do empregado na rede hospitalar publica ou credenciada, o mesmo
sera conduzido a clinica particular especializada, as expensas do empregador;
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§2° - As empresas que tenham 50 (cinqiienta) ou mais empregados se obrigam a manter em seu canteiro de
obras, todo equipamento necessario a prestagcdo de primeiros-socorros além de absorventes, devendo,
providenciar treinamento de empregados para atenderem ao(s) trabalhador(es) eventualmente acidentado(s).

OUTRAS NORMAS DE PREVENGAO DE ACIDENTES E DOENCAS PROFISSIONAIS

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SEXTA - COMITE PERMANENTE REGIONAL

1 - Comprometem-se as partes a envidar esforgos para uma eficaz atuagao do COMITE PERMANENTE
REGIONAL - CPR, previsto no subitem 18.34 da NR-18, expedindo instrugbes periédicas (CARTILHAS) as
empresas do setor sobre as deliberagées consensuais adotadas.

2 — As decises adotadas pelo CPR terédo eficacia de norma coletiva, para todos os fins de direito, devendo ser
inseridas na Convengao Coletiva de Trabalho da primeira data-base que se seguir a sua subscri¢do.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA SETIMA - SECONCI

As partes estudarao a implantagdo em nosso Estado do "Servigo Social da Construgao Civil do Estado de
Pernambuco" - SECONCI, visando a propiciar a assisténcia de salide aos trabalhadores do setor.

CLAUSULA QUINQUAGESIMA OITAVA - USO DO CELULAR NO LOCAL DE TRABALHO

1 -Visando a seguranga do trabalhador, as empresas criardo, ouvindo o seu SESMT, regulamentos internos ou
ordens de servigos para disciplinar a utilizagéo do telefone celular e equipamentos analogos no horario de
trabalho, prevenindo situagdes de risco, nos canteiros de obra

2 - As entidades da categoria econémica diligenciardo para nivelar o texto do documento referido no item anterior
e encetarao campanha de conscientizagdo no ambito das empresas do setor.

OUTRAS NORMAS DE PROTEGAO AO ACIDENTADO OU DOENTE
CLAUSULA QUINQUAGESIMA NONA - ACIDENTE DE TRABALHO - INTEMPESTIVIDADE DA CAT
As empresas que negligenciarem quanto ao cumprimento da comunicagdo dos acidentes do trabalho
configurados, ficardo sujeitas as multas previstas no Art. 22 da Lei n° 8.213/91, além da obrigagdo de indenizar o

trabalhador, nos termos do art. 186, do CC, salvo se o 6rgédo previdenciario proceder, em tempo habil, ao devido
ressarcimento.

RELACOES SINDICAIS
SINDICALIZAGAO (CAMPANHAS E CONTRATACAO DE SINDICALIZADOS)

CLAUSULA SEXAGESIMA - SINDICALIZAGCAO - CAMPANHA

Fica autorizada a realizagdo de campanha de sindicalizagdo, 01 vez por semestre, no horério de intervalo, sendo
obrigatéria a comunicagdo trés dias antes, para que a empresa determine local adequado ao trabalho dos
dirigentes sindicais ou seus prepostos.

ACESSO DO SINDICATO AO LOCAL DE TRABALHO

CLAUSULA SEXAGESIMA PRIMEIRA - AVISOS SINDICAIS

Defere-se a afixagdo, na empresa, de avisos do sindicato operario, para comunicados de interesse dos
empregados, vedados os de conteudo politico-partidario ou ofensivo.

LIBERAGAO DE EMPREGADOS PARA ATIVIDADES SINDICAIS /\’
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CLAUSULA SEXAGESIMA SEGUNDA - SINDICALISTAS - FREQUENCIA LIVRE E ACESSO AOS
LOCAIS DE TRABALHO

Assegura-se a frequéncia livre dos dirigentes sindicais para participarem de assembleias e reunides sindicais
devidamente convocadas e comprovadas, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, no limite de 04
(quatro) reunides por més, bem como o livre acesso de dirigentes sindicais ou fiscais do sindicato, desde que
devidamente identificados, sendo vedada a divulgagao de material politico-partidario ou ofensivo.

§1° — O livre acesso sera garantido nos horarios destinados as refeicdes. Nos horarios de expediente, podera
ocorrer mediante prévio aviso, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

§2° - A relaga@o de dirigentes sindicais e fiscais da entidade profissional convenente, beneficiaria desta clausula
sera informada com antecedéncia as empresas.

CONTRIBUIGOES SINDICAIS

CLAUSULA SEXAGESIMA TERCEIRA - CONTRIBUICOES SINDICAIS E RELAGAO DOS
FUNCIONARIOS

Mediante autorizagao feita em Assembleia Geral Extraordinaria ao Sindicato Profissional, as empresas ficam
obrigadas a descontar, em folha, as mensalidades sindicais associativas, fixadas na forma do inciso |V do Art. 8°,
da Constituicdo Federal, o valor do desconto seré anotado nos comprovantes de pagamento e repassado ao
Sindicato Profissional até o dia 15 do més seguinte, juntamente com a GFIP da mesma competéncia sob pena de
multa e corregdo monetaria. Deverdo ainda, encaminhar a entidade profissional cépia das guias de contribui¢éo
sindical e assistencial, com a relagdo nominal dos empregados.

Na hipétese de o Congresso Nacional aprovar a Medida Proviséria n® 873, transformando-a em Lei, as partes
buscardo, em conjunto, a viabilizagdo e a sustentagéo juridica do desconto previsto nesta clausula, estudando as
medidas extrajudiciais ou judiciais cabiveis, tendo em vista os principios da autonomia e da liberdade sindical
consagrados na Constituicdo Federal.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUARTA - CONTRIBUICAO ASSISTENCIAL - DESCONTO

| — Mediante autorizag@o expressa feita pelo empregado ao sindicato profissional que comunicara as empresas,
ou, ainda, através de Assembleias nos locais de trabalho e/ou na sede sindical, ficam as mesmas obrigadas a
descontar as mensalidades sindicais previstas nesta clausula na folha de pagamento salarial, fixadas na forma do
inciso IV do Art. 8° da Constituigdo Federal vigente.

Il — Asempresas descontarao, a titulo de contribuicdo assistencial, 2% (dois pontos percentuais) do salario base
de todos os trabalhadores da categoria profissional, observado o disposto no item supra, a partir do més de maio
de 2019 e até o més de abril de 2021, limitada esta contribuigdo ao valor do desconto percentual aplicado a 02
(dois) pisos “1" (Clausula 4°), e que sera recolhida até o dia cinco de cada més.

11.1 - As empresas que nao fizeram o desconto referente ao més de maio de 2019, efetivardo o0 mesmo, no mais
tardar, na folha de pagamento de junho de 2019.

Il — Fica assegurado aos membros da categoria profissional o prazo de 10 (dez) dias apés a assinatura do

presente instrumento e seu protocolo no ME, para exercer o direito de oposi¢éo ao desconto de que trata o item q
“2" acima, o que devera ser feito na sede do sindicato de forma pessoal e individual, devendo o empregado ser
identificado por sua CTPS, no horario comercial, mediante formulario fornecido pelo sindicato, sendo assegurado

ao trabalhador o livre exercicio de tal direito, inadmitindo-se qualquer ato que implique em coagéo ou

cerceamento do seu direito.

IV — As empresas que atrasarem os descontos previstos nesta clausula por periodo superior a 60 (sessenta) dias
assumirdo perante o sindicato profissional os valores referentes aos meses atrasados, acrescidos dos encargos
legais, vedado o desconto dos mesmos dos empregados.

1
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V — Em caso de nao recolhimento dos valores descontados, sera devido pelo empregador, em favor da entidade
representante da categoria profissional, multa equivalente a 02 (dois) pisos salariais (calculado com base no
piso-l), sem prejuizo do valor néo recolhido.

VI - Na hipétese de o Congresso Nacional aprovar a Medida Proviséria n® 873, transformando-a em Lei, as partes
buscardo, em conjunto, a viabilizagdo e a sustentacao juridica do desconto previsto nesta clausula, estudando as
medidas extrajudiciais ou judiciais cabiveis, tendo em vista os principios da autonomia e da liberdade sindical
consagrados na Constituicao Federal.

CLAUSULA SEXAGESIMA QUINTA - TAXA NEGOCIAL DOS TRABALHADORES

Obrigam-se as empresas a efetuar o desconto da taxa negocial profissional dos salarios dos seus empregados
beneficiarios deste instrumento normativo em cumprimento a deliberagao ocorrida em

assembleia geral extraordinaria realizadas no dia 28.03.2019, devidamente convocadas, visando o patrocinio das
despesas com servigos na area de saude e seguranga visando a prevengao de acidentes nos canteiros de
obras, editais e publicidade, honorarios advocaticios e outras despesas necessarias a celebragao e fiscalizagao
do cumprimento do presente instrumento normativo,

Os empregados abrangidos pela presente convencao coletiva de trabalho, autorizam o desconto de importancia
equivalente a 3,0%(trés por cento) dos salarios de todos os empregados, dos meses de fevereiro de 2020 e de
fevereiro de 2021, ficando os empregadores com a responsabilidade de efetuar os referidos descontos e as
recolher aos cofres do sindicato profissional até o 05.03.2020 e 05.03.2021, respectivamente, efetivando o
deposito dos valores na Conta Corrente n® 15167-2, Op. 003, da Caixa Econémica Federal, Agéncia 0051, CNPJ
n° 10.023.802/0001-70.

Fica assegurado aos membros da categoria profissional o direito de oposi¢ao ao desconto que sera feito na
sede do sindicato de forma pessoal, individual, e por escrito, no periodo de 02.01.2020 a 11.01.2020, e de
02.01.2021 a 11.01.2021, respectivamente, no horario das 8:00 as 17:00 horas, sendo assegurado ao
trabalhador o livre exercicio de tal direito, inadmitindo-se qualquer ato que implique em coagao ou cerceamento
de seu exercicio.

Os empregados admitidos apos 1° de margo de 2020 e até 31 de dezembro de 2020 terdo descontada a Taxa
Negocial no primeiro més subsequente ao do inicio dos trabalhos, salvo os que ja tenham contribuido através de
empregador anterior do mesmo setor. Igual procedimento sera observado com relagéo a contribuicao de fevereiro
de 2021 com relagéo aos admitidos apds 1° de margo de 2021 até 30 de abril de 2021. Aos empregados de que
trata este item fica assegurado o direito de oposi¢cdo ao desconto da Taxa Negocial, no prazo de 10 (dez) apds
suas admissdes, o que sera exercido na sede do sindicato, de forma pessoal, individual e por escrito, no horario
das 8:00 as 18:00 horas, sendo assegurado ao trabalhador o livre exercicio de tal direito, inadmitindo-se qualquer
ato que implique em coagéo ou cerceamento de seu exercicio.

Apds o desconto as empresas enviardo ao sindicato profissional a relagdo dos descontados e seus valores, bem
como comprovante de quitagdo no prazo de 10 (dez) dias apds o desconto.

Na hipétese de o Congresso Nacional aprovar a Medida Proviséria n® 873, transformando-a em Lei, as partes
buscarao, em conjunto, a viabilizagdo e a sustentagao juridica do desconto previsto nesta clausula, estudando as
medidas extrajudiciais ou judiciais cabiveis, tendo em vista os principios da autonomia e da liberdade sindical
consagrados na Constituigdo Federal.

OUTRAS DISPOSIGOES SOBRE REPRESENTAGCAO E ORGANIZAGAO

CLAUSULA SEXAGESIMA SEXTA - SINDICALISTAS - INFORMAGOES DOS DIRIGENTES
REPRESENTANTES DOS CONVENENTES

eleicdo, os nomes dos eleitos, nas respectivas empresas, tanto para cargos de diregdo, como de representagao

Os Sindicatos Convenentes se comprometem a informar um ao outro, até 30 (trinta) dias apos a realizacao de ‘
sindical, delegados sindicais, c/ou comissdes de negociagdes. %’
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DISPOSIGOES GERAIS
MECANISMOS DE SOLUCAO DE CONFLITOS

CLAUSULA SEXAGESIMA SETIMA - DIVERGENCIAS

Fica convencionado entre os signatarios da presente Convengdo Coletiva de Trabalho, que os conflitos
porventura surgidos na aplicagdo dos dispositivos da presente Convengéo Coletiva de Trabalho, serdo dirimidos
pelo Juizo competente da Justica do Trabalho da localidade do fato ou violagado.

APLICACI\O DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA SEXAGESIMA OITAVA - OBJETO

Esta CONVENGAO COLETIVA DE TRABALHO, baseada no art. 611, "caput" da CLT, bem como no inciso
XXVI, do art. 7, da Constituicdo Federal, tem por finalidade a concessao de reajuste salarial e a estipulagao de
condicdes especiais para os empregados que abrangidos na representacgdo sindical obreira, trabalham para as
empresas que integram a categoria econémica representada pelo sindicato patronal, inclusive montagens
industriais, os empregados nas obras - inclusive em condominio, excetuados aqueles, que - embora laborando
para elas - pertengam a categorias profissionais diferenciadas (§3°, do art. 511 da CLT). )

CLAUSULA SEXAGESIMA NONA - NORMA MAIS FAVORAVEL - APLICABILIDADE

O convencionado neste instrumento coletivo, ou normas internas das empresas nao retiram do trabalhador o
direito a condigdes mais favoraveis em leis, normas, regulamentos, ja existentes ou que venham a existir.

DESCUMPRIMENTO DO INSTRUMENTO COLETIVO

CLAUSULA SEPTAGESIMA - MULTA - OBRIGAGCAO DE FAZER

Impde-se multa, por descumprimento das obrigagdes de fazer, no valor equivalente a 10% do saléario percebido,
em favor do empregado prejudicado.

RENOVAGAO/RESCISAO DO INSTRUMENTO COLETIVO
CLAUSULA SEPTAGESIMA PRIMEIRA - REVISAO DA CONVENGAO

Em caso de alteragdo relevante na politica econémica e salarial do pais, durante a vigéncia da presente
Convengéo Coletiva de Trabalho, fica convencionado que podera haver revisdo fora da data-base, conforme
legislagdo em vigor, inclusive no que se relaciona com contribuigdo confederativa.

"

JOSE ANTONIO ALVAREZ DE LUCAS SIMON
PRESIDENTE
SINDICATO DA IND DA CONSTRUCAO CIVIL NO ESTADO DE PE

PSR

JOSE HENRIQUE RAMOS CASTELIANO
PRESIDENTE
SIND DOS TRAB NAS INDUSTRIAS DA CONST CIVIL DE CARUARU

ANEXOS
ANEXO | - ATA DA ASSEMBLEIA DOS TRABALHAORES
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Anexo (PDF)
ANEXO Il - ATA DA ASSEMBLEIA DE APROVAGAO DOS TRABALHADORES

Anexo (PDF)

!
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http://www3.mte.gov.br/sistemas/mediador/Resumo/ResumoVisualizar?NrSolicitacao... 27/06/2019



POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34. 1de42
CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Ser,vigps continluados 'de manutgngéo predial prevenEiva e corretiva nos
) imodveis da Justica Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do
0 PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20

QUADRO RESUMO DO CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO (ANEXO XXIV)

QUADRO RESUMO DO CUSTO DA |

2019 |

2020

1 - CUSTO ESTIMADO COM EQUIPE PERMANENTE DE MAO DE OBRA

CUSTO FIXO (Prestacao de servicos

com alocacao de postos de trabalho) R$ 254.205,80 | R$ 610.093,92
CUSTO VARIAVEL (Prestacdo de

servicos com alocacao de postos de R$ 2.965,08 | R$ /116,19
rosatoo -TOTAREXt@restacdo de

servicos com alocacao de postos R$ 257.170,88 | R$ 617.210,11
de trabalho) 2 - CUSTO ESTIMADO COM PLANILHA DE SERVICOS

*CUSTO PLANILHA DE SERVICOS

(Prestacao de servicos com| R$ 66.666,67 | R$ 270.542,66
fornecimento de mao de obra e

material - BDI de 28,48%) CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O CONTRATO (1+2)

CUSTO DA CONTRATAGCAO POR

EXERCICIO FINANCEIRO R$ 323.837,55 | R$ 887.752,77

Estimado para o Contrato (18 me

1.211.590,32

Rua Castrc Neves, 359, Matatu - Salvador 5 Behia - CEP 40.255-020. -

mail:potencial@potencialltda.com.br

TELEFAX N® (71) 3082-8228 e-
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gga‘m_lﬁ: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

phe CONTRATO 13/2019

;.BJETO Servi.gos continuados dg~ manutencao predial ereventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral,
localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

QUADRO RESUMO DO CUSTO ESTIMADO DA EQUIPE PERMANENTE - MAO DE OBRA - ANEXO XV

CUSTOS FIX0S

QuBﬂtiCF‘VBHUI

c Mao de Obra vinculada a execucao contratual ey [ TOTAL (R$)
1.1  |[Engenheiro Civil ou Arquiteto agle ##F# | 17.176,31
1.2 Assistente adm. 1 3.533,10| 3.533,10
1.3 Oficial de Manutencao 3 4.552,88 | 13.658,64
1.4 Servente de Obras 2 2.885,97 | 5.771,94

TOTAL MENSAL DOS CUSTOS FIXOS| 40.139,99

2.0 Outros Custos Fixos Valor (R$)
2.1 Didrias 4.409,86
2.2 Deslocamentos 6.266,31
2.3 Curso NR10-Bésico 25,00
TOTAL MENSAL DE Outros Custos Fixos| 10.701,17

3.0 Custos Variaveis Valor (R$)
2.1 Horas extras 593,02

TOTAL MENSAL DOS Custos Variaveis 593,02

TOTAL MENSAL (1+2+3)| 51.434,17

TOTAL ANO 2019 (6 MESES)| 308.605,02

TOTAL ANO 2020 (12 MESES) 617.210,04

Rua Cestro Neves, 359, Matatur- SalvadorBahia - CEP40.255-020 - TELEFAX N2(71) 3082-:8228 e-
mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servicos _c~ontinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral, localizados nas
: Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAOQ - CCT 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMAgi\O DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO Il
ENGENHEIRO CIVIL (CBO: 2142-05)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em: 01/01/20
N2 de meses de execucado: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional (8,5 saldrios minimos) 8.882,50
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao [ % Valor (R$)
A Salério Base 8.882,50
B Adicional de Periculosidade |
Total da Remuneracao 8.882,50
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A [Transporte
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 339,46
C Seguro de vida 50,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 389,46
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.I.s)
C Ferramentas
Total de insumos diversos 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00% 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 133,24
C SENAI ou SENAC 1,00% 88,83
D INCRA 0,20% 17,77
E Salério Educagao 2,50% 222,06
F FGTS 8,00% 710,60
G RAT X FAP 1,50% 133,24
H SEBRAE 0,60% 53,30
TOTAL 15,30% 1.359,02
Submédulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 139 Salério 740,21
B Adicional de férias 246,74
Subtotal 986,94
C [incidéncia do subméddulo 4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 151,00
TOTAL 1.137,94
Submddulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,074% 6,57
B |ncidéncia do supbmédujo 4.1 sopre o afastamento maternidade 0,013% 1,15
B.1 rncabidos noto aubstituto durante oo 120 dins da leonca rratermidacde 9.82
TOTAL ~ © o ooy oo e e e B aa S == G e e e 17,54
Submédulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 37,01
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 2,96
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 17,77
FGTS 40,00% 14,21
Contribuicdo Social 10,00% 3,55
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 3,45
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,53
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 7,11
FGTS 40,00% 5,68
Contribuicdo Social 10,00% 1,42
TOTAL 68,82

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servicos _c~ontinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral, localizados nas
: Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAOQ - CCT 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMAgi\O DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO llI
ENGENHEIRO CIVIL (CBO: 2142-05)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em: 01/01/20
N2 de meses de execucado: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional (8,5 saldrios minimos) 8.882,50
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
Submodulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 740,21
B Auséncia por doenca 123,37
C Licenga paternidade 1,85
D Auséncias legais 24,67
E Auséncia por acidente de trabalho 29,61
Subtotal 919,71
F [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo de reposicao 140,72
TOTAL 1.060,42
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 1.359,02
4.2 139 salério 1.137,94
4.3 Afastamento maternidade 17,54
4.4 Custo de rescisdo 68,82
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 1.060,42
TOTAL 3.643,75
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 645,79
B Tributos
Coeficiente 0,86850
Base de célculo dos tributos 17.176,32
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 111,65
COFINS 3,00% 515,29
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 858,82
(INSS DESONERACAO) 4,50% 772,93
C Lucro 10,00% 1.356,15
Base de calculo para o lucro 13.561,49
TOTAL 28,15% 4.260,61
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da Remuneragao 8.882,50
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 389,46
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 3.643,75
Subtotal (A+B+C+D) 12.915,70
E Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 4.260,61
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 17.176,31
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
- nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO Il

OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL (CBO: 5143-25)

Homologado em Convencéao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execugao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao | % Valor (R$)
A Saldrio Base 1.586,20
B Adicional de Periculosidade |  30,00% 475,86
Total da Remuneracao 2.062,06
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 43,43
B Auxilio alimentacao (vales, cestas bésicas etc) 339,46
C Seguro de vida 10,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 392,89
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.I.s) 47,52
C Ferramentas 48,24
Total de insumos diversos 122,80
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 30,93
C SENAI ou SENAC 1,00% 20,62
D INCRA 0,20% 4,12
E Salario Educacao 2,50% 51,55
F FGTS 8,00% 164,96
G RAT X FAP 1,50% 30,93
H SEBRAE 0,60% 12,37
TOTAL 15,30% 315,49
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 171,84
B Adicional de férias 57,28
Subtotal 229,12
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o 132 saldrio e adicional de férias 35,06
TOTAL 264,18
Submddulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,44
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o eéastamentpradseridedto 0,012% 0,25
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licencga- 2,28
TOTADidade 3,97
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 8,59
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,69
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 4,12
FGTS 40,00% 3,30
Contribuicao Social 10,00% 0,82
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,80
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
- nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO Il
OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL (CBO: 5143-25)

Homologado em Convencéao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execugao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
E Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,12
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,65
FGTS 40,00% 1,32
Contribuicao Social 10,00% 0,33
TOTAL 15,98
Submoédulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 171,84
B Auséncia por doenca 28,64
C Licenca paternidade 0,43
D Auséncias legais 5,73
E Auséncia por acidente de trabalho 6,87
Subtotal 213,51
F [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicdo 32,67
TOTAL 246,17
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 315,49
4.2 132 salario 264,18
4.3 Afastamento maternidade 3,97
4.4 Custo de rescisao 15,98
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 246,17
TOTAL 845,78
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 171,18
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 4.552,88
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 29,59
COFINS 3,00% 136,59
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 227,64
(INSS DESONERACAO) 4,50% 204,88
C Lucro 10,00% 359,47
Base de calculo para o lucro 3.594,71
TOTAL 28,15% 1.129,35
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da Remuneracao 2.062,06
B Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 392,89
C Mdédulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 122,80
D Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 845,78
Subtotal (A+B+C+D) 3.423,53
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.129,35
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.552,88
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
- nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO il

ASSISTENTE ADM (CBO: 4110-10)

Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execucdao: 12 meses

Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao | % Valor (R$)
A Saldrio Base 1.586,20
B Adicional de Periculosidade | 0,00% 0,00
Total da Remuneracao 1.586,20
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 43,43
B Auxilio alimentacao (vales, cestas bésicas etc) 339,46
C Seguro de vida 10,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 392,89
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.I.s) 0,00
C Ferramentas 0,00
Total de insumos diversos 27,04
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 23,79
C SENAI ou SENAC 1,00% 15,86
D INCRA 0,20% 3,17
E Salario Educacao 2,50% 39,66
F FGTS 8,00% 126,90
G RAT X FAP 1,50% 23,79
H SEBRAE 0,60% 9,52
TOTAL 15,30% 242,68
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 132,18
B Adicional de férias 44,06
Subtotal 176,24
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o 132 saldrio e adicional de férias 26,96
TOTAL 203,20
Submddulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,11
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o eéastamentpradseridedto 0,012% 0,19
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licencga- 1,75
TOTADidade 3,05
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 6,61
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,53
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 3,17
FGTS 40,00% 2,54
Contribuigdo Social 10,00% 0,63
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,62
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
- nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO il

ASSISTENTE ADM (CBO: 4110-10)

Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execucdao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
E Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,09
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,27
FGTS 40,00% 1,02
Contribuicao Social 10,00% 0,25
TOTAL 12,29
Submoédulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 132,18
B Auséncia por doenca 22,03
C Licenca paternidade 0,33
D Auséncias legais 4,41
E Auséncia por acidente de trabalho 5,29
Subtotal 164,24
F [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicdo 25,13
TOTAL 189,36
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 242,68
4.2 132 salario 203,20
4.3 Afastamento maternidade 3,05
4.4 Custo de rescisao 12,29
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 189,36
TOTAL 650,59
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 132,84
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 3.533,10
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 22,97
COFINS 3,00% 105,99
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 176,66
(INSS DESONERACAO) 4,50% 158,99
C Lucro 10,00% 278,95
Base de calculo para o lucro 2.789,55
TOTAL 28,15% 876,39
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.586,20
B Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 392,89
C Mdédulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 27,04
D Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 650,59
Subtotal (A+B+C+D) 2.656,71
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 876,39
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.533,10
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutengao predial Preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral,
* localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)

Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execucao:
Unidade de MedidaPosto

12 meses

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO llI

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servente de Obra
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.192,40
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
MODULO 1: Composicdao de remuneracao
1 Composicao da remuneragcao Valor (R$)
A Saldrio Base 1.192,40
B Adicional de Periculosidade |  0,00%
Total da Remuneracao 1.192,40
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 67,06
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 339,46
C Seguro de vida 7,50
D Auxilio Creche (caso necessdrio, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 414,02
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l.s) 44,17
C Ferramentas 3,40
Total de insumos diversos 74,60
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 17,89
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,92
D INCRA 0,20% 2,38
E Salario Educacao 2,50% 29,81
F FGTS 8,00% 95,39
G RAT X FAP 1,50% 17,89
H SEBRAE 0,60% 7,15
TOTAL 15,30% 182,44
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 99,37
B Adicional de férias 33,12
Subtotal 132,49
C [incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 saldrio e adicional de férias 20,27
TOTAL 152,76
Submdédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 0,83
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o edastamentv rvatseridedn 0,012% 0,14
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenga- 1,32
TQTADidade 2,30
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,40
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 2,38
FGTS 40,00% 1,91
Contribuicao Social 10,00% 0,48
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,46
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutencdo predial Preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
: localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO IlI
SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execucao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servente de Obra
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.192,40
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,07
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,95
FGTS 40,00% 0,76
Contribuicao Social 10,00% 0,19
TOTAL 9,24
Submodulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profissional ausente Valor (R$)
A Férias 99,37
B Auséncia por doenca 16,56
C Licenca paternidade 0,25
D Auséncias legais 3,31
E Auséncia por acidente de trabalho 3,97
Subtotal 123,46
F [incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicédo 18,89
TOTAL 142,35
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS 182,44
4.2 132 salario 152,76
4.3 Afastamento maternidade 2,30
4.4 Custo de rescisao 9,24
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 142,35
TOTAL 489,09
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 108,51
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 2.885,97
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 18,76
COFINS 3,00% 86,58
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 144,30
(INSS DESONERACAO) 4,50% 129,87
C Lucro 10,00% 227,86
Base de calculo para o lucro 2.278,61
TOTAL 28,15% 715,87
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.192,40
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 414,02
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 74,60
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 489,09
Subtotal (A+B+C+D) 2.170,10
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 715,87
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.885,97
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servigos Fpntinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas
* Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO 1l
Homologado em Convencao Coletiva%‘%%bgﬁoMANUT?;E#AO PREDIAL (CBO: 5143-25)
ﬁ@de meses de execucdo: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao [ % Valor (R$)
A Salério Base 1.586,20
B Adicional de Periculosidade [ 30,00% 475,86
Total da Remuneracao 2.062,06
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 25,20
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 61,72
C Seguro de vida 10,00
D Auxilio Creche
Total de beneficios mensais e diarios 96,92
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.I.s)
C Ferramentas
Total de insumos diversos 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00% 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 30,93
C SENAI ou SENAC 1,00% 20,62
D INCRA 0,20% 4,12
E Salério Educagao 2,50% 51,55
F FGTS 8,00% 164,96
G RAT X FAP 1,50% 30,93
H SEBRAE 0,60% 12,37
TOTAL 15,30% 315,49
Submédulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 13¢ Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salario 171,84
B Adicional de férias 57,28
Subtotal 229,12
C [incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 35,06
TOTAL 264,18
Submédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,44
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre e réastaranto paRIHaRdR 0,012% 0,25
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenca- 2,28
TOWADidade 3,97
Submoadulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 8,59
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,69
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 4,12
FGTS 40,00% 3,30
Contribuicao Social 10,00% 0,82
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,80
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,12
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,65
FGTS 40,00% 1,32
Contribuicdo Social 10,00% 0,33
TOTAL 15,98
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servigos Fpntinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas
* Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO 1l
Homologado em Convencao Coletivacc)i':el(i"l'%ligﬁoMANUTZ’;E#AO PREDIAL (CBO: 5143-25)
ﬁ@de meses de execucdo: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
Submoddulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 171,84
B Auséncia por doenca 28,64
C Licenga paternidade 0,43
D Auséncias legais 5,73
E Auséncia por acidente de trabalho 6,87
Subtotal 213,51
F [Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre custo de reposi¢do 32,67
TOTAL 246,17
Quadro Resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 315,49
4.2 132 salario 264,18
4.3 Afastamento maternidade 3,97
4.4 Custo de rescisao 15,98
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 246,17
TOTAL 845,78
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 0,00
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 3.459,71
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 22,49
COFINS 3,00% 103,79
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 172,99
INSS DESONERACAO 4,50% 155,69
C Lucro 0,00
Base de calculo para o lucro 3.004,76
TOTAL 13,15% 454,95
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composigao da Remuneracdo 2.062,06
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 96,92
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 845,78
Subtotal (A+B+C+D) 3.004,76
E Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 454,95
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.459,71
VALORES - SERVICO EXTRAORDINARIO
Valor do Homem-Hora (R$) Homem-Hora a 70% Homem-Hora a 100%

R$ 15,73 R$ 26,73

R$ 31,45
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutencdo predial Preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
: localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO 11l
SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execucao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional 1.192,40
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
MODULO 1: Composicdao de remuneracao
1 Composicao da remuneragcao Valor (R$)
A Saldrio Base 1.192,40
B Adicional de Periculosidade [ 0,00% 0,00
Total da Remuneracao 1.192,40
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 25,20
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 61,72
C Seguro de vida 7,50
D Auxilio Creche
Total de beneficios mensais e diarios 94,42
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l.s)
C Ferramentas
Total de insumos diversos 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS
B SESI ou SESC 1,50% 17,89
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,92
D INCRA 0,20% 2,38
E Salario Educacao 2,50% 29,81
F FGTS 8,00% 95,39
G RAT X FAP 1,50% 17,89
H SEBRAE 1,50% 17,89
TOTAL 16,20% 193,17
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 99,37
B Adicional de férias 33,12
Subtotal 132,49
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o 139 saldrio e adicional de férias 21,46
TOTAL 153,95
Submdédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 0,83
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o edastamentv rvatseridedn 0,012% 0,14
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenga- 1,40
TOTRAhidade 2,37
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,40
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 2,38
FGTS 40,00% 1,91
Contribuicao Social 10,00% 0,48
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,46
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutencdo predial Preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
: localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO 11l
SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/20
N2 de meses de execucao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional 1.192,40
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/20
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,08
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,95
FGTS 40,00% 0,76
Contribuicao Social 10,00% 0,19
TOTAL 9,24
Submodulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 99,37
B Auséncia por doenca 16,56
C Licenca paternidade 0,25
D Auséncias legais 3,31
E Auséncia por acidente de trabalho 3,97
Subtotal 123,46
F [incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicédo 20,00
TOTAL 143,46
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS 193,17
4.2 132 salario 153,95
4.3 Afastamento maternidade 2,37
4.4 Custo de rescisao 9,24
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 143,46
TOTAL 502,20
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 0,00
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 2.059,90
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 13,39
COFINS 3,00% 61,80
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 102,99
INSS DESONERACAO 4,50% 92,70
C Lucro 0,00
Base de calculo para o lucro 1.789,02
TOTAL 13,15% 270,87
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.192,40
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 94,42
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 502,20
Subtotal (A+B+C+D) 1.789,02
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 270,87
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.059,89
VALORES - SERVICO EXTRAORDINARIO
Valor do Homem-Hora (R$) Homem-Hora a 70% Homem-Hora a 100%
R$ 9,36 R$ 15,91 R$ 18,72
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CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: |CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12
Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO 11l
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)
A VALOR 100,00
B Outros
Total de Remuneracao 100,00
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio alimentacdo (Valor R$ 13,00 por dia trabalhado)
C Seguro de vida, invalidez e funeral
D Auxilio Creche
Total de Beneficios mensais e diarios -
NOUd. O vdaior mimorTtriagu geveETd SET U CUSTU 1€dT UU TTSUTTTO TUESTOTTtdUU U valror EVETTTUdITIeETIte payo
naln amnranadn)
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Ferramentas
C EPIS
Total de Insumos diversos -
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaddulo 4.1 - Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicoes
4.1 Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicées | Percentual | Valor (R$)
A INSS 0,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Saléario Educacéao 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro acidente do trabalho 1,50%
H SEBRAE 0,60%
TOTAL 15,30% 0,00
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CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: |CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12
Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO 11l
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out
Submoédulo 4.2 - 132 (décimo terceiro) Salari
A 132 (décimo terceiro) Salario
B ADICIONAL DE FERIAS
Subtotal
C L!tlki?::\l.\.lz::::fll(.dlgub Previstos 1Mo SuUPImouuio 4.1 500D1TE L5= TUCLITTTIO
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B IIILIUt!II.L.Id uUS CTriCdrgos previstos 110 SUDTTTiouuio 4. 1L 5001 Aldstaltierito
Matarnidada
B1 Incidéncia_do submdédulo 4.1 soblre a remuneragéo e 1'3‘—’ salario recebidos
pelo substituto durante os 120 dias de licenca-maternidade
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.4 - Provisao para Rescisao
4.4 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C :::::IS:HI:\U 'S € COTITITOUIGOES S0CIdIS S0O0DIE U avisU pPrevio
FGTS 40,00%
Contribuicao Social 10,00%
D Aviso prévio trabalhado 2,00%
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F :-V::LLSI::)A:\JIJ T COTTUTOUTCUTS SUTTATS UU avisU PTevio
FGTS 40,00%
Contribuicao Social 10,00%
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional ausente
4.5 Composicao do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias e terco constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
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CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: |CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12
Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO 11l
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out
Subtotal
G :L:I:‘_c‘_l::f_‘rk::f’l::_ilQUD UU SUDTTTOUUTU =. 1 SUDTT U CUSTU UT TTPUSTau UuU
TOTAL 0,00
Quadro-resumo - Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes
4.2 139 (décimo terceiro) Salario
4.3 Afastamento Maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
TOTAL 0,00
| TOTAL (MOD. 1+2+3+4) 100,00
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos e despesas administrativas 0,00% 0,00
TOTAL CUSTOS INDIRETOS 0,00
TOTAL (MOD. 1+2+3+4+5A) 100,00
Coeficiente 0,8685
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS 115,14
B Tributos
B1. Tributos Federais (PIS) 0,65% 0,75
B2. Tributos Federais (CONFINS) 3,00% 3,45
B3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 5,76
TOTAL Tributos 9,96
|CPRB (INSS - DESONERACAO) | 4,50% 5,18
BASE DE CALCULO DO LUCRO 100,00
C Lucro 0,00% 0,00
TOTAL 13,15% 15,14
Anexo V - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)| Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 100,00
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 0,00
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12

Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO Il
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS

2 VALOR R$ 100,00

3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out

C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 0,00

D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 0,00
Subtotal ( A+ B+ C+ D) 100,00

E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 15,14

Valor total 115,14

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia 5 CEP.40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-
mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos .gontinuados de manutepgéo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas
* Mesorregiées do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTO DE HORAS EXTRAS - ANEXO IX

A - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDJNARIAS SEMESTRAL - Sabados e Dias Uteis

Quantigage ae noras

Categoria Profissional Quantidade R Valor da Hora Extra Custo (R$)
Oficial de Manutenc&o 3 exjgas R$ 26,73 R$ 1.603,80
Eletricista R$ 0,00
Bombeiro Hidraulico R$ 0,00
Servente de Obras 2 20 R$ 15,91 R$ 636,40

TOTAL 5 R$ 2.240,20
B - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDJNARIAS SEMESTRAL - Domingos e Feriados

Categoria Profissional Quantidade e - Valor da Hora Extra Custo (R$)
Oficial de Manutenc&o 3 = ~ R$ 31,45 R$ 943,50
Eletricista R$ 0,00
Bombeiro Hidrdulico R$ 0,00
Servente de Obras 2 10 R$ 18,72 R$ 374,40

TOTAL 5 R$ 1.317,90
CUSTO SEMESTRAL COM HORAS EXTRAS (total A + total B) R$ 3.558,10
CUSTO COM HORAS EXTRAS EM 2019 (SEIS MESES) R$ 3.558,10
CUSTO ANUAL COM HORAS EXTRAS EM 2020 (DOZE MESES) R$ 7.116,20




POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |CONTRATO 13/2019 amad iat " " e o b " e o A i o s
OBJETo_ STTVICOS LOMITTuauos UT aimutSiiCaU preuiar Preveliuva © Lonelva TTos ToveErs Ua JusUlGa TiTitorar, 10CanZauus T1as VTS UINMTEygiots UU AT e © Ul STitau
" A Ectado de Pernamby
REF.: tﬂEm%b“tSE‘ﬁErfACTUA’CKb - CCT 2020
DATA: 30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTI:\RIA DE SERVICOS DE MANUTENCI:\O - ANEXO XVill
= MATERIAL MAO-DE-OBRA
T!
ITEM DESCRICAO UNID QUANT P.UNIT. TOTAL P.UNIT. TOTAL TOTAL
1 SERVICOS INICIAIS 1.380,18 3.631,21 5.011,38
1.1 Remocdao de telhas, de fibrocimento, metdlica e] m? 30,00 0,46 13,77 1,65 49,41 63,18
1.2 Demolicdo de estrutura de madeira para coberta. m? 10,00 - - 13,82 138,24 138,24
Demolicdo de forro de gesso (todos os tipos), inclusive
1.3 |estrutura, retirada de lumindrias, exaustor, grelhas e m2 | 25,00 1,11 27,67 4,04 101,02 128,69
demais servigos que se fizerem necessarios.
1.4 Retirada de esquadrias de madeira ou metdlicas. m? 10,00 1,08 10,80 10,65 106,47 117,27
1.5 |Demolicao de piso vinilico ou emborrachado. m2 | 10,00 0,59 5,94 2,66 26,64 32,58
1.6 |Demolicdo manual de piso em concreto simples e/ou| m? 10,00 2,84 28,44 13,23 132,30 160,74
Ciemoligdo de revestimento de piso com ladrilho hidrdulico R
17 ou ceramico, inclusive lastro de concreto. m 10,00 1AL 14,94 otz 7119 86,13
1.8 |Demolicdo de passeio em pedra portuguesa. m? 10,00 2,84 28,44 13,23 132,30 160,74
1.9 |Demolicdo de revestimento com azulejos ou ceramicas. m? 5,00 3,74 18,68 9,99 49,95 68,63
1.10 |Demoligdo de revestimento com argamassa de| m? 5,00 0,45 2,25 1,48 7,38 9,63
1.11 |Demolicdo de alvenaria de bloco furado, de forma manual,| m3 8,00 9,96 79,70 23,22 185,76 265,46
1.12 |Demoligdo manual de concreto simples. m3 0,90 - - 122,53 110,27 110,27
1.13 |Demolicdo manual de concreto armado. m?3 0,10 - - 226,21 22,62 22,62
Demoligdo de pavimentagdo em paralelepipedos, 5
1.14 inclusive  colchdo  de areia. m 10,00 1,29 12,87 6,08 60,84 73,71
Demolicdo de pavimentagdo com pre- moldados de N
115 concreto, inclusive colchdo de areia. m 10,00 2.27 22,68 6.89 68,85 91,53
1.16 |Demoligdo de meio-fio e linha d'agua. m 3,00 1,08 3,24 5,09 15,26 18,50
1.17 |Capinacdo e limpeza superficial do terreno. m? | 30,00 0,24 7,29 0,77 23,22 30,51
1.18 |Remogdo de &rvore, porte médio, com utilizagdo de retro-| un 5,00 3,98 19,89 67,82 339,12 359,01
1.19 |Rethwadeirde entulho da obra utilizando caixa coletora] m? 5,00 57,74 288,72 3,04 15,21 303,93
Escavagdo manual em campo aberto em solo, exceto 3
1.20 rocha até 2,00m de profundidade. m 0.20 il 119 A 534 6,53
1.21 |Reaterro sem apiloamento, com aproveitamento do| m? 0,20 1,98 0,40 8,89 1,78 2,17
1.22 |Redernied essavatiapiloado com soquete. m3 0,20 7,87 1,57 11,09 2,22 3,79
1.23  |Remocéo de cabos elétricos. m 5,50 0,05 0,30 0,32 1,78 2,08
1.24 |Remogdo de interruptores/tomadas elétricos. un 6,00 0,06 0,38 0,32 1,89 2,27
1.25 |Remocdo de eletrodutos. m 6,00 0,08 0,49 0,21 1,24 1,73
Retirada de luminarias existentes, inclusive estrutura
1.26 de fixacdo e demais servigos que se fizerem necessarios. un 2,00 e 0.29 O L19 148
1.27 |Remogdo de tubulacdes de dgua fria. m 4,00 0,04 0,14 0,24 0,97 1,12
1.28 |Remogdo de metais sanitdrios. un 5,00 1,37 6,84 3,83 19,17 26,01
1.29 |Remocdo de loucas, de forma manual, sem| un 10,00 1,92 19,17 5,21 52,11 71,28
1.30 |Remocdo de pintura antiga a dleo ou esmalte. m? 10,00 3,68 36,81 4,46 44,55 81,36
Demolicdo de diviséria (todos os tipos), inclusive retirada
1.31 |de portas, estrutura de fixacdo, instalagbes existentes, m?2 1,00 4,70 4,70 13,14 13,14 17,84
vidros e demais servigos que se fizerem
il - - - -
1.32 Retfasarage vidro (todos os tipos) e demais servicos | |, 4,00 2,69 10,76 6,26 25.06 35,82
que se fizerem necessérios.
Retirada de mola aérea ou de piso, inclusive retirada
1.33 da porta e demais servicos que se fizerem necessarios. un 2,00 1,99 3,98 4,40 8,80 12,78
Retirada de exaustores existentes, inclusive demais
1.34 servigos que se fizerem necessarios. un 1.00 Sheld 3.34 8,65 8,65 11,99
1.35 |Retirada de ar condicionado tipo Splits. un 5,00 11,93 59,67 89,12 445,59 505,26
Retirada de caixas de ar condicionado, inclusive
1.36 retirada das tomadas correspondentes. un 3.00 ot 5.24 9.55 28,65 33,89
Retirada de poste de concreto com intervengao da
1.37 concessionaria responsavel, inclusive retirada un 1,00 313,11 313,11 95,00 95,00 408,11
das instalacbes existentes e demais servicos e acessérios que
1.38 |RRfiERISM BeCPsaiffacido  de Iumindria existente. un | 25,00 5,83 145,80 32,44 810,90 956,70
Retirada e reinstalagdo de divisérias Navais / PB Plus / 2
1.39 madeira e equivalentes, inclusive portas e demais m 6,00 1A 76.79 AE 174,15 250,94
1.40 |[Refitigas @ A¢eRmHEARFCABCedsaNsrtas  de madeira. m? 1,00 18,76 18,76 47,37 47,37 66,12
Retirada e reinstalagdo de divisérias de vidro >
1.41 temperado / laminado, inclusive portas. m 2,00 11,30 22,61 53,86 107,71 130,32
1.42 |Retirada e reinstalacdo de ponto elétrico, ponto légico e/ un 1,00 62,53 62,53 77,91 77,91 140,45
2 ESTRUXURA 2.524,84 5.185,36 7.710,20
Concreto armado fck=15MPa fabricado na obra, adensado e
2.1 lancado, para Uso Geral, com formas planas m?2 5,00 316,72 1.583,60 1001,55 5.007,74 6.591,33
Concreto n&o estrutural (1:2,5:6) para lastros de pisos e 3
2.2 fundacoes, lancado e adensado, m 0,10 179,88 17,99 82,13 8,21 26,20
Concreto  Armado  fck=30,0MPa, usinado, bombeado,
2.3 adensado e langado, para uso Geral, com formas m3 2,00 412,65 825,30 70,28 140,56 965,86
planas em compensado resinado 12mm (05 usos)
Laje pré-moldada, vaos até 3,50m/e=8cm, inclusive N
2.4 capeamento com concreto, ferragem negativa e m 2,00 AR 97,96 WAE 2885 126,81
3 PAREDESEODIVISORIAS 15.204,25 4.116,64 19.320,89
Alvenaria de tijolos macicos prensados, assentados e 2
3.1 rejuntados, no traco 1:2:8 (cimento, cal e areia). 1/2 vez. m 2,00 29,40 58,81 19,22 38,45 97,25
Alvenaria de vedacdo de blocos ceramicos furados
3.2 na horizontal de 9x9x19cm (espessura 9cm) de | m?2 15,00 25,65 384,75 28,28 424,17 808,92
paredes com darea liquida menor que 6m?, sem vaos e
Afgemarsa de @esentam@atgom RfeParogRrddateramicos
furados na vertical de 19x19x39cm (espessura
3.3 19cm) de paredes com area liquida menor que 6,0m?, m= 5,00 35,63 178,16 20,39 101,97 280,13
com vaos e argamassa de assentamento com
preparo manual.
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |CONTRATO 13/2019 amad iat " " e o b " e o A i o s
OBJETO' STTVICOS LOMITTuauos UT aimutSiiCaU preuiar Preveliuva © Lonelva TTos ToveErs Ua JusUlGa TiTitorar, 10CanZauus T1as VTS UINMTEygiots UU AT e © Ul STitau
" A Ectado de Pernamby
REF.: ﬁEm%b“ﬁE‘RErfACTUKCKb - CCT 2020
DATA: [30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTI:\RIA DE SERVICOS DE MANUTENCI:\O - ANEXO XVIlI
= MATERIAL MAO-DE-OBRA
T!
ITEM DESCRICAO UNID QUANT P.UNIT. TOTAL P.UNIT. TOTAL TOTAL
Alvenaria com blocos de concreto celular 10x30x60cm, >
34 espessura 10cm, assentados com argamassa trago m 3,00 SRHEE 116,48 . 14,45 130,92
tob8d6imentameaite @ ishdieparaza@dudkcular), 30 x 30 x
35 5cm, assentado com argamassa de cimento e areia. m? 3,00 GEE 255,10 Cuee 122,07 377.16
Blocos de vidro tipo canelado 19x19x8cm, assentado com
3.6 argamassa traco 1:3 (cimento e areia grossa) m?2 1,00 306,19 306,19 83,10 83,10 389,29
preparo mecanico, com rejuntamento em cimento branco e
PAIT&Ss A @eRkal 40mm painel cego, miolo colmeia, revestida
3.7 com férmica em chapa de fibra de madeira prensada m?2 40,00 53,55 2.142,00 13,39 535,68 2.677,68
com montantes aluminio anodizado natural em "L", "T" OU
Ditisorid g Aorias: BAHERIAESRRMANEN Friolo colmeia,
3.8 revestida com fdérmica em chapa de fibra de madeira| m? 10,00 61,92 619,20 15,48 154,80 774,00
prensada com montantes aluminio anodizado natural em "L",
Fechadlra "de dRbERIVE corfpieta MATTR M RIMANENTFra
3.9 portas  externas, acabamento superior. un 15,00 62,42 936,23 15,30 229,50 1.165,73
Fechadura de embutir completa (tipo alavanca), para
3.10 portas internas, acabamento superior. un 10,00 463,85 4.638,51 117,14 1.171,35 5.809,86
3.11 |Fechadura de embutir completa, para portas de banheiro,| un 4,00 49,18 196,70 11,75 46,98 243,68
3.12 |pedtécimentio. e aplicacdo de dobradica em latdo cromado 3| un 5,00 22,52 112,59 10,81 54,05 166,64
3.13 \Fornecimento e aplicacdo de dobradica em latdo cromado| un 6,00 12,11 72,68 10,81 64,85 137,54
3.14 [Byzhé@heaetm anéis. aplicacio de  dobradica em ferro| un 2,00 38,55 77,09 6,03 12,06 89,15
el nizsl aéx 3ivieomasnéisdos os tipos), inclusive portas e )
315 ferragens e demais servigos que se fizerem necessarios. m 10,00 il 81,00 e 158,85 239,85
3.16 |Fornecimento e assentamento de porta para divisdria. un 3,00 162,77 488,30 7,57 22,71 511,00
Fornecimento e aplicagdo de diviséria em granito, polido nas
3.17 |duas faces, e=2 cm, assentada com argamassa, no trago | m?2 2,00 482,18 964,35 82,67 165,35 1.129,70
1:3, inclusive rasgos e demais servicos que se fizerem
P6MAFSEPRORto e  aplicacdo de  porta de madeira
3.18 compensada lisa para pintura, 60 X 210, inclusive grade de un 1,00 AP 242,64 19,58 19,58 262,22
perteciali@afoe debradigRGacdo de porta de madeira
3.19 compensada lisa para pintura, 70 X 210, inclusive grade de un 2,00 AI0A 520,47 Al 43,22 563,69
perteciali@afoe debradigRéacio de porta de madeira
320 compensada lisa para pintura, 80 X 210, inclusive grade de un 4,00 25280 1.021,82 ZE 94,50 1.116,32
pertecial@afoe debradigRéacio de porta de madeira
3.21 compensada lisa para pintura, 90 X 210, inclusive grade de un 2,00 2343 531,74 2 51.28 583,02
pertecial@afo e €ohgeitaSo de aduela / marco / batente
3.22 para porta de 60x2,10cm, padrao médio. un 1,00 95,09 95,09 37,66 37,66 132,74
Fornecimento e instalagdo de aduela / marco / batente
3.23 para porta de 70x2,10cm, padrao médio. un 1,00 96,60 96,60 41,53 41,53 138,12
Fornecimento e instalacdo de aduela / marco / batente
3.24 para porta de 80x2,10cm, padrao médio. un 2,00 98,08 196,16 45,44 90,88 287,05
Fornecimento e instalacdo de aduela / marco / batente
3.25 para porta de 90x2,10cm, padrao médio. un 2,00 99,62 199,24 49,28 98,57 297,81
Fornecimento e instalagdo de alizar / guarnicdo de
3.26 5x1,5cm para porta de 60x2,10cm, fixado com pregos, un 1.00 Last 15.58 4,53 4,53 2011
PoFBaIMmEste. e instalacdo de alizar /guarnicdo de
3.27 5x1,5cm para porta de 70x2,10cm, fixado com pregos, un 1.00 Ao 16,04 Shill 511 21,15
pofiéeimeéste. e instalacdo de alizar / guarnicdo de
3.28 5x1,5cm para porta de 80x2,10cm, fixado com pregos, un 2,00 16,51 33,01 5,70 11,39 44,41
Podibaimestie. e instalacdo de alizar / guarnicdo de
3.29 5x1,5cm para porta de 90x2,10cm, fixado com pregos, un 2,00 WEER 33,98 02 12,58 46,57
Pafteda ehedidadeira compensada (canela), lisa, semi-6ca,
330 1.00 x 2.10 m, inclusive batentes e ferragens. un 1,00 SERHIE 338,09 HAE 81,45 419,54
3.31 |Porta sanfonada em pvc 0.90 x 2.10 m, cor cinza, instalada. un 2,00 106,96 213,91 54,06 108,13 322,04
Fornecimento e assentamento de cintas e vergas em
332 concreto armado pré-moldado fck=15 mpa, secdo 9x12cm. m 150 D 2175 Lo 15.86 37,61
4 REVESTIMENTOS PAREDES E TETOS 1.966,81 934,69 2.901,50
4.1 Chapisco com argamassa de cimento e areia traco 1:3, em| m? 25,00 1,27 31,73 1,35 33,75 65,48
Eehdecoatestes 1:2:8 (cimento, cal e areia), espessura 2,0cm,
4.2 preparo manual (teto e parede). m? | 25,00 13,87 346,73 10,30 257,40 604,13
Massa Unica para paredes com argamassa de
4.3 cimento e areia no traco 1:3, espessura 2,0cm, preparo m? 25,00 Iy 351,68 U 272,03 623,70
Revustinii@ieoe pa@dedico para paredes externas em
4.4 |pastilhas de porcelana 5x5cm (placas de 30x30cm),| m?2 2,00 100,64 201,28 25,20 50,40 251,68
alinhadas a prumo, aplicado em superficies externas da
R@%fimento ceramico para parede, 15 x 15 cm, azulejo )
4.5 branco, tipo "A", aplicado com argamassa m 3.00 dey 58,24 840 25,19 8343
relusttin dac er @ic sgbarsaskreensiug e embogo
4.6 10 cm, pei - 3, aplicado com argamassa industrializada | m?2 5,00 31,63 158,13 8,37 41,85 199,98
ac-ii, rejuntado, exclusive regularizagdo de base ou embogo
Fornecimento e aplicagdo de revestimento ceramico, 7,5 x
4.7 7,5 cm, tipo A, Portobello ou equivalente, inclusive m?2 8,00 35,79 286,34 8,40 67,18 353,52
argamassa industrializada ac-i, rejunte e demais
SSOIERS NeC ini i
48 REVESBPrRAES é%? RYPHEFo  melaminico texturizado, m2 | 10,00 52.87 528.66 18,23 182,25 710,91
espessura 0,8 mm, fixado com cola.
4.8 |Rejuntamento de superficies ceramicas de parede/piso. m? 1,50 2,69 4,04 3,10 4,64 8,68
5 PISOS 5.549,63 2.516,03 8.065,66
5.1 Lastro de piso em concreto 1:4,5:4,5. m? 2,50 213,87 534,67 126,95 317,39 852,05
5.2 |Lastro de aria. m?3 2,00 90,58 181,15 11,55 23,09 204,25
5.3  |Lastro de brita. m?3 5,00 76,34 381,69 17,78 88,92 470,61
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CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |CONTRATO 13/2019 amad iat " " e o b " e o A i o s
OBJETO: jCIl‘:I“:U: L\LIILII;IUGUUDL:‘IC MamuteTIiGaU Preuiar preveriuva © LoTTeuva oS TiToveETS Ud JustiGa CiTitornar, 10taliZauus T1as VS UTTEyJIoTS UU AYTESLIE T UU STTiaU
REF.: ﬂEm%b“ﬁE‘RErfACTUKCKb - CCT 2020
DATA: 30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTARIA DE SERVICOS DE MANUTENCI:\O - ANEXO XVill
= MATERIAL MAO-DE-OBRA
T!
ITEM DESCRICAO UNID QUANT P.UNIT. TOTAL P.UNIT. TOTAL TOTAL
Reassentamento de paralelepipedo sobre colchéa de pé de
5.4 pedra, espessura 10cm, rejuntado com argamassa, trago| m? 10,00 16,20 162,00 17,66 176,58 338,58
1:3 (cimento e areia), considerando
RREJYRPEMGITO dadargiglRriBRta0  tipo blokret, sobre ,
55 colchdo de areia com reaproveitamento de material. m 5.00 S0 39,02 S 24,98 63,99
5.6 F__"Sgcfr']me“ta“ desempolado traco 1:5, e m? | 15,00 8,46 126,90 11,23 168,48 295,38
Fornecimento e aplicagao de revestimento de piso intertravado
de concreto 20x10cm, fck 35 Mpa, espessura de 8cm,
inclusive regularizacdo de base, camada de areia média, )
5.7 recomposicdo dos elementos fixos retirados, recomposi¢ao m 3,00 44,06 132,19 5,51 16,52 148,72
das caixas de passagens, execugao de rampas,
nivelamento com calgadas vizinhas e todos os materiais
RS e R R RS U P STl RSP e reto,
5.8 dimensfdes 15X30X100cm, inclusive rejunte, escavagado, m 10,00 20,08 200,79 8,27 82,71 283,50
reaterro e demais servicos e acessérios que se fizerem
PREFSSAS: blocos  (lajota) hexagonais (sextavado) de )
39 concreto fck=15mpa e = 8cm concreto sobre colchdo de m 12,00 45,66 547,88 15.26 183,17 731,05
atfifeccdo e assentamento de tampa em concreto armado,
15 Mpa, (1,00 x 1,00 x 0,08m) para caixas de
5.10 |passagem, com bordas e moldura em cantoneira de ferro,|] m2 2,00 785,52 1.571,04 426,08 852,16 2.423,20
inclusive adequagcbes da caixa de alvenaria, retirada
da existente e demais servicos e acessérios que se
F6RETINERES >0 aplicacao de piso ceramico
esmaltado, tipo estra, 35 x 35 cm, PEl 4, assentado com
5.11 argamassa pré- fabricada de cimento colante, inclusive me 10.00 26,31 263,07 11,19 111,87 374,94
rejunte, na cor especificada pela fiscalizagdo e
Foffffento  S¥VICOSaplicacdo 3CCSaRMOS PiSo SCer2RIEN
esmaltado, tipo extra, 45 x 45 cm, PEl 4, assentado com
5.12 argamassa pré- fabricada de cimento colante, inclusive m? 20,00 28,09 561,78 14,14 282,78 844,56
rejunte, na cor especificada pela fiscalizagdo e
Fortffithento e SEPHER%E0 de FodSHFESERSpRALEsSSindeEEN
5.13 |dimensdes de 10 cm de altura por 40 cm de largura, m 5,00 13,29 66,47 3,92 19,58 86,04
espessura 2 mm e demais servicos e acessoérios que se
FgrrerirentsSariglicacdo do piso vinilico em placas
vinilicas semiflexivel para traéfego  médio, peca
5.14 homogénea, com dimensdes de 30 x 30 cm. com espessura m? 5,00 49,63 248,13 371 18,54 266,67
de 2,0 mm, aplicado em base regularizada,
FYretmemererdal {12880 deMBiso SEM EtrathFGrtetles]
515 (Plurigoma) espessura 3,5mm, pastilhado, assentado em m 1.00 EHOE 49,05 S 3.47 52,52
5.16 [seleira em granito cinza andorinha, | =15cm,e=2cm. m 2,40 35,74 85,77 7,70 18,49 104,26
Piso de alta resisténcia em granito sintético tipo
Durbeton esp 8mm em argamassa colorida com agregado
5.17 pétreo granulado e pigmento mineral na cor| M 3,00 27,92 83,75 35,21 105,62 189,38
determinada, acabamento polido, com juntas de pvc
5.18 [FIRBOHARMYEO%plicacdo de fita adesiva antiderrapante e[ un | 10,00 31,43 314,28 2,17 21,69 335,97
6 IMPERMEABILIZACAO 1.953,27 779,85 2.733,12
Impermeabilizagdo  de  superficie  com manta asféltica
6.1 (com polimeros tipo APP), m?2 20,00 52,71 1.054,26 13,26 265,14 1.319,40
e=3mm.
Regularizagdo de superficie horizontal e vertical para 5
6.2 impermeabilizagdo com argamassa de cimento e areia m 10,00 a5y 163,71 s 105,30 269,01
biatecdod medshilcPrapasapaeficial- sujeita a transito  com ,
6.3 argamassa _de cimento e areia traco 1:3 e=2cm, preparo| 15,00 11,12 166,86 £ 123,93 290,79
[Afedheabilizacio de superficie com cimento especial
6.4 cristalizante com adesivo liquido de alta m?2 20,00 28,42 568,44 14,27 285,48 853,92
performance a base de resina acrilica, uma demao.
7 FORRO 1.247,78 993,31 2.241,09
71 Forro PVC em placas com Ia_rgurg de. 10cm ou 20cm, mz | 20,00 22,82 456,30 4,10 81,90 538,20
espessura 8mm, comp. de 6,0m liso, inclusive estrutura de
7.2 |F¥@eRara para fixacdo de forro pvc (perfis). m2 | 30,00 7,42 222,48 10,69 320,76 543,24
7.3 Reinstalacdo de forro em PVC existente. m? 30,00 2,24 67,23 6,04 181,17 248,40
Forro de gesso em placas 60X60cm, espessura 1,2cm, >
7.4 inclusive fixacdo com arame. m 30,00 13,39 401,76 12,82 384,48 786,24
Fornecimento e instalacdo de forro em gesso
7.5 acartonado, suspensos por pendurais ( tirantes ) fixados| m? 3,00 33,34 100,01 8,33 25,00 125,01
em suportes niveladores acoplados a cantoneiras tipo C,
8 |NYTAEREGES PIIDROSSANITARIAS 15.248,24 3.344,50 | 18.592,74
Fornecimento e instalacdo de barra de apoio para
8.1 portadores de necessidades especiais, largura 90 cm un 3,00 395,72 1.187,16 3,56 10,67 1.197,83
e demais servicos e acessérios que se fizerem
PEMAFEEPRORt0 e instalacdo de registro gaveta 1/2" com
8.2 canopla acabamento cromado simples. un 1,00 TR 43,99 5.38 5.38 49,37
8.3 |Fornecimento e instalacdo de registro de gaveta 3/4" bruto.| un 2,00 49,35 98,69 5,38 10,76 109,46
8.4 Fornecimento e instalagdo de registro de pressdo com| un 1,00 50,09 50,09 5,80 5,80 55,88
FonmgtindeAto mre (1/A%kalagdo de valvula descarga 1.1/2"
8.5 com registro, acabamento em metal cromado. un 1.00 a2 179,69 zfonl 16,01 195,71
Fornecimento e instalacdo de tubo de PVC solddvel, com
8.6 conexdes @ 20 mm. m 10,00 4,46 44,64 6,48 64,80 109,44
Fornecimento e instalacdo de tubo de PVC solddvel, com
8.7 conexdes @ 25 mm. m 25,00 5,51 137,70 7,48 186,98 324,68
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Fornecimento e instalagdo de tubo de PVC soldavel, com
8.8 conexdes @ 32 mm. m 2,00 9,04 18,07 8,84 17,68 35,75
Fornecimento e instalagdo de tubo de PVC solddvel, com
8.9 conexdes @ 40 mm. m 2,00 8,06 16,11 0,46 0,92 17,03
Fornecimento e instalagdo de tubo de PVC soldavel, com
8.10 conexdes @ 75 mm. m 2,00 21,66 43,33 0,81 1,62 44,95
8.11 |Fornecimento e instalagdo de tubo de esgoto 40, com| m 3,00 5,31 15,93 6,06 18,17 34,10
8.12 |Fornecimento e instalagdo de tubo de esgoto 50, com| m 1,50 9,06 13,59 7,64 11,46 25,06
8.13 |[Fonexdesento e instalacdo de tubo de esgoto 75, com| m 2,00 13,69 27,38 11,21 22,43 49,81
8.14 |Fonwxdiesento e instalacdo de tubo de esgoto 100, com| m 2,00 17,31 34,61 14,80 29,59 64,21
Fornecimento e instalacdo de tubo de esgoto série R
8.15 DN 150mm com anel de borracha, com conexdes. m 2,00 Bl 63.88 Epl 7.16 71,05
8.16 |Ponto de &gua fria embutido, c/material pvc rigido soldavel| un 10,00 32,21 322,11 38,84 388,35 710,46
8.17 |PbAbonmie dgua fria embutido, c/material pvc rigido soldavel| un 4,00 67,81 271,22 38,84 155,34 426,56
EoAbone esgoto com tubo de pvc rigido solddvel de @
8.18 40 mm (lavatérios, mictérios, ralos sifonados, etc...). un 5,00 BT 139,28 T 7043 209,70
Ponto de esgoto com tubo de pvc rigido soldavel de @
8.19 50 mm (pias de cozinha, mdquinas de lavar, etc...). un 3,00 Bl 165,35 Gy 19,41 184,76
8.20 |Ponto de esgoto com tubo de pvc rigido soldavel de @ 75| un 3,00 82,20 246,59 6,47 19,41 266,00
PoMto de esgoto com tubo de pvc rigido soldavel de @ 100
8.21 m (vaso sanitario). un 2,00 54,85 109,69 8,67 17,33 127,03
Fornecimento e instalagdo de caixa sifonada de PVC
8.22 com grelha, 150 x 150 x 50 mm. un 1,00 22,36 22,36 10,81 10,81 33,17
Fornecimento e instalagdo de caixa sifonada de PVC
8.23 com grelha, 100 x 100 x 50 mm. un 1,00 14,12 14,12 2,70 2,70 16,82
Fornecimento e instalacdo de grelha em ferro fundido
8.24 para canaleta, largura=30 cm. m 2,00 210,04 420,08 1,40 2,79 422,87
8.25 |Fornecimento e instalagdo de ralo seco de PVC 100 x 40mm. un 1,00 6,24 6,24 1,40 1,40 7,64
8.26 |Fornecimento e instalacdo ralo sifonado 100 x 40mm. un 1,00 6,13 6,13 0,68 0,68 6,81
8.27 |Fornecimento e instalacdo de caixa de gordura em PVC| un 1,00 98,14 98,14 21,20 21,20 119,33
Confeccdo de caixa de gordura com paredes em
8.28 J|alvenaria, laje de tampa e de fundo em concreto, revestida| un 1,00 156,26 156,26 105,25 105,25 261,50
internamente com argamassa de cimento e areia 1:4,
AORRERReNt0  BTaHREIacad WXORMBA0. elne reticdcana &R
8.29 louga branca, 35 x 50cm ou equivalente, incluso valvula em un 1.00 S 369,72 Fhl 54,14 423,86
8.30 |roekelcaieenado e sifanflastel e@ePVBucha manual simples. un 1,00 329,48 329,48 6,37 6,37 335,85
Fornecimento e instalacdo de lavatério louca branca
com coluna, 45 x 55cm ou equivalente, padrdao médio,
831 lincluso sifao tipo garrafa, valvula e engate flexivel de un 1,00 561,75 561,75 40,19 40,19 601,95
40cm em metal cromado, com aparelho misturador padréao
imento e instalacdo de lavatério simples, grande,
8.32 de louca, sem coluna, inclusive acessérios. un 3.00 225.35 676,05 S5 113,54 789,59
Fornecimento e instalagdo de tanque de louga branca
8.33 |suspenso, 18 L, ou equivalente, incluso siféo tipo garrafa| un 1,00 462,60 462,60 21,02 21,02 483,62
em metal cromado, vélvula metdlica e torneira de metal
FRMRIM ORI e Me@iRcao de torneira de boia, vazdo total
8.34 de 3/4", com balao plastico. un 5,00 40,29 201,47 6,05 30,24 231,71
Fornecimento e instalagdo de torneira de boia, vazdo total
8.35 de 2", com balao plastico. un 1,00 77,61 77,61 10,71 10,71 88,32
Fornecimento e instalacdo de torneira de pressdao para
8.36 |lavatério com fechamento automatico, cromada, e demais| un 6,00 193,34 1.160,03 7,34 44,01 1.204,04
servicos e acessorios que se fizerem necessarios.
Fornecimento e instalacdo de torneira cromada de 1/2"
8.37 ou 3/4", para jardim ou tanque, PADRAO MEDIO. un 4,00 Bt 118,33 218 871 127,04
Fornecimento e instalagdo de torneira cromada tubo
8.38 mével para bancada 1/2" ou 3/4" para pia de cozinha, padrdo un 1.00 80.24 80.24 23 2,40 82,65
8.39 |BBfhecimento e instalacdo de torneira plastica 3/4" para| un 1,00 19,72 19,72 2,18 2,18 21,90
8.40 Feonqe€imento e instalacdo de torneira pldstica 1/2" para] un 3,00 8,34 25,03 10,81 32,43 57,46
8.41 |Fornecimento e instalagdo de torneira pléstica 1/2" para| un 1,00 22,97 22,97 10,81 10,81 33,78
Fornecimento e instalagdo de bancada de marmore polido
8.42 branco, largura de 50cm. m 1,00 174,48 174,48 11,47 11,47 185,95
Fornecimento e instalacdo de reservatério d'dgua de
8.43 polietileno de alta densidade, capacidade 310 litros, un 1.00 2o 210,01 LCEa2 166,52 376,52
FornBtGHaiv® aeess@tafacio de reservatério d'adgua  de
8.44 polietileno de alta densidade, capacidade 500 litros, un 1.00 2036 327,36 ISR 153.14 480,50
FornBGHisiv® aeessistafacido de reservatério d'dgua  de
8.45 polietileno de alta densidade, capacidade 1.000 un 1.00 ey 433,53 1SR 153,14 586,67
8.46 |ib@fecim&MbEVRAERRAVIBS: sifao do tipo flexivel em PVC 3/4"| un 15,00 5,91 88,70 1,20 17,96 106,65
8.47 |Rokrid@imento e instalagdo de sifdgo  metal cromado| un 1,00 137,13 137,13 3,92 3,92 141,05
8.48 |Fornecimento e instalacdo de sifdo metal cromado| un 1,00 109,32 109,32 3,92 3,92 113,24
8.49 |Fokri¥Aento e instalacdo de sifdo  metal cromado| un 1,00 114,16 114,16 3,92 3,92 118,07
8.50 |FolrEdAento e instalacdo de assento plastico para vaso| un | 20,00 21,33 426,60 8,89 177,84 604,44
Fornecimento e instalagdo de valvula de fluxo em aco
8.51 |galvanizado de 2.1/2", inclusive abertura de rosca, un 1,00 506,60 506,60 21,55 21,55 528,15
conexdes e demais servigos e acessérios que se fizerem
8.52 |PEAREEMAERto e instalagdo de vaso sanitério sifonado | un 1,00 324,27 324,27 15,11 15,11 339,38
8.53 |Caixa de descarga de sobrepor completa akros ou similar. un 2,00 25,99 51,98 3,57 7,15 59,13
Fornecimento e instalacdo de engate ou rabicho flexivel
8.54 em metal cromado 1/2" x 40cm. un 1,00 27,87 27,87 2,18 2,18 30,05
Fornecimento e instalacdo de engate ou rabicho flexivel
8.55 pléstico branco 1/2" x 40cm. un 15,00 5,04 75,60 2,21 33,21 108,81
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8.56 ;°{7§F'”;<e”1t°1/§..'”Statggga;’mgficgﬁ'a"“'a em metal cromado |\ | 409 37,76 151,02 2,40 9,61 160,63
Fornecimento e instalacdo de valvula em plastico branco
8.57 1" para pia, tanque ou lavatorio. un 5,00 2,59 12,96 1,80 9,00 21,96
Fornecimento e instalagdo de cuba de sobrepor (deca
8.58 |linha carrara ref134), com sifdo cromado (deca ref c1680), | un 1,00 447,92 447,92 32,44 32,44 480,36
engate cromado (deca), torneira de metal (deca refl190),
Fahvel@ e & (HeRatid A0 OB S IEIHES - inoxidavel
8.59 46x30x12cm, inclusive acessérios. un 1,00 L2t 110,21 UE 7.53 117,75
Fornecimento e instalagdo de mictério sifonado de louga
8.60 branca, com registro de pressdo 1/2" com canopla un 1.00 eI 332,15 G 63,63 395,78
FEPAGMeRLEORI NS HACEHXA63Qaixa de gordura dupla em
861 |concreto pre-moldado DN 60mm, com tampa. un 1,00 97,56 97,56 6,39 6,39 103,95
Fornecimento e instalacdo de vélvula de retencdo vertical @
8.62 [20mm (3/4"), inclusive demais servigos e acessérios| un 1,00 35,52 35,52 12,28 12,28 47,80
necessarios
Fornecimento e instalacdo de véalvula de retencdo vertical @
8.63 [25mm (1"), inclusive demais servicos e acessoérios necessarios | un 1,00 38,41 38,41 12,28 12,28 50,69
Fornecimento e instalagdo de valvula de retencdo horizontal
8.64 @ 20mm (3/4"), inclusive demais servigos e acessorios un 1,00 S 52,68 12,27 12,27 64.94
PEARSSMN@Sto e instalacdo de valvula de retencdo  horizontal
8.65 @ 25mm (1"), inclusive demais servigos e acessoérios un 1.00 G 69,89 12,26 12,26 82,14
PEARSEMAERtO e instalacdo de valvula de pé com crivo @
8.66 20mm (3/4"), inclusive demais servigos e un 1,00 S 34,79 12,28 12,28 47,07
BERYSOIMRSIBCESTRPRca0 de valvula de pé com crivo @
8.67 25mm (1"), inclusive demais servigos e un 1,00 S 38,01 12,28 12,28 50,28
BEAEOTISTIBCeSTALRac30 de vélvula de pé com crivo @
8.68 40mm (1.1/2"), inclusive demais servigos e un 1.00 51,35 61,95 14,33 14,33 76,28
BEASOMRSTIBCESHRARCcS0 de véalvula de esfera em bronze @
8.69 3/4", inclusive demais servigos e acessoérios necessarios. un 2,00 Bost 73,35 12,26 24,52 97.87
Fornecimento e instalagdo de vdlvula de esfera em bronze @
8.70 1", inclusive demais servigos e acessérios necessarios. un 1,00 R 49,50 12,26 12,26 61,76
Fornecimento e instalacao de valvula de esfera em bronze @
8.71 1.1/2", inclusive demais servigos e acessoérios| U 1.00 88,86 88,86 12,26 12,26 101,12
PEARSGMAERLO e instalacdo de vélvula de esfera em bronze @
8.72 1.1/4", inclusive demais servigos e acessérios| UM 1,00 GRLEIE 68,90 12,26 12,26 81,16
8.73 |NRfARSEMS-de  conjunto  moto bomba submersivel até 10| un 2,00 39,86 79,72 163,26 326,52 406,24
8.74 |wtalagdo de conjunto  moto bomba horizontal até 1,5| un 5,00 1,70 8,51 10,29 51,44 59,94
Fernecimento e instalagdo de conjunto moto-bomba com
motor de 1/2 cv, monofasico, bomba
8.75 |centrifuga, succdo=3/4", recalque=3/4", pr. max. 23 mca,| un 1,00 685,58 685,58 43,25 43,25 728,83
alt. succdo 8 mca. faixas hm (m) - g (m3/h) : (20-2,1)(17-2,9)
(14-3,4)(11-3,9)(8-
Forhacimento eSS al SCEYE de®cnBoEYe SESho MBFERGE
8.76 simples com registro de presséo PVC. un 1,00 13,74 13,74 21,63 21,63 35,37
8.77 |Limpeza de fossa. un 1,00 - - 45,00 45,00 45,00
8.78 |Fornecimento e instalacdo de kit de duplo fluxo para caixa| un 15,00 101,48 1.522,26 11,48 172,13 1.694,39
Boppdatdento e  instalacdo de kit de acionamento
8.79 completo para vélvula de descarga. un 3,00 36,57 109,70 11,48 34,43 144,13
9 INSTALACOES ELETRICAS, LOGICA E TELEFONIA 27.538,61 19.215,31 46.753,91
Ponto seco para instalacdo de som, tv, alarme e légica,
9.1 com eletroduto pvc rigido embutido de 3/4". un 3,00 0y 173,02 e 162,19 335.21
Fornecimento e instalacdo de eletroduto metdlico flexivel,
9.2 fabricado com fita de ago zincado, revestido externamente| m 5,00 10,76 53,78 2,14 10,71 64,49
com PVC preto D = 25mm, inclusive conexdes.
Fornecimento e instalacdo de Patch Panel, 24
93 loortas, categoria  5E. MATERIAL PERMANENTE. un | 5,00 D2as 862,79 e 270,32 1.133,10
Fornecimento e instalagdo de conector RJ-45 macho,
9.4 inclusive grimpegem e demais servigos e un 200,00 258 412,20 2 428,40 840,60
AFRSTAEES, NREAFFEIRS0 e organizacdo de armérios  de
9.5 telecomunicagdes (racks) com conectorizagdo de painéis un 1,00 3,98 3,98 70,90 70,90 74,88
9.6 |Mwatchdm@elSlem quadros de distribuicdo e quadros de| un 2,00 3,98 7,96 70,90 141,80 149,76
9.7 Zg;gif"g‘e':fg el'”sséiia‘g‘t’e‘;gripaa&h cable extra-flexivel — Rj-\ | 40 09 7,09 283,68 2,63 105,12 388,80
9.8 Zg;gi‘ig‘e"dtg ez'”ssgf“:a‘éaa‘t’e‘;iripaa;h cable extra-flexivel — Rj-\ | 40 09 11,03 441,36 2,63 105,12 546,48
9.9 E‘%g‘ig't';‘:c’)‘rﬁ‘; ?E'”gfla;‘?rzg de cabeamento de Iégica com cabo| |54 g 3,65 729,00 3,06 612,00 1.341,00
9.10 fﬁgﬁfagda% lz em r?gitgo‘;“ parede, incluindo caixa 4" x 4% . | g5 g9 53,46 267,30 117,02 585,09 852,39
Ragamté o quadro degdistribuicdo. ponto de
9.11 tomada/interruptor/légica, com reposicdo da tomada e da un 1.00 2050 27,90 558 34,35 62,25
9.12 Fagsecimintee é‘zeifﬁﬁbmfé@isac_ﬂ’@&dlswntqr termomagnetico | 7,00 11,48 80,33 1,48 10,33 90,66
monopolar, 10 a 30A, 240V. Diversos padroes.
Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
9:13 monopolar, 35 a 50A, 240V. Diversos padroes. un 4,00 L2 75,67 L 5.87 81,54
Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
9.14 tripolar, 10 a 50A, 240V. Diversos padroes. un 1.00 76,87 76.87 8,06 8,06 84,92
Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
9:15 tripolar, 60 a 100A, 240V. Diversos padroes. un 1.00 Yoo 107,01 8,06 8,06 115,07
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Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
9.16 tripolar, 125 a 150A, 240V. Diversos padrdes. un 1.00 EHIEE 327,95 G 8.04 335,99
Ponto de tomada 2p+t, ABNT, de embutir,
9.17 |10 A, com eletroduto de pvc flexivel sanfonado un 7,00 48,23 337,62 77,60 543,19 880,80
embutido @ 3/4", fio rigido 2,5mm? (fio 12), inclusive
PHHtd & RYSRIAZFPINRRICT, de embutir,
9.18 |10 A, com eletroduto de pvc flexivel sanfonado un 2,00 61,35 122,71 77,60 155,20 277,90
embutido @ 3/4", fio rigido 4,0mm? (fio 10), inclusive
PR 8 RYSRIF2FPMABIPT, de embutir,
9.19 |10 A, com eletroduto de pvc rigido embutido @ 3/4", fio| un 3,00 59,39 178,17 99,23 297,68 475,85
rigido 2,5mm? (fio 12), inclusive placa em pvc e aterramento.
Ponto de tomada 2p+t de sobrepor, 10 A, de uso geral,
9.20 ABNT, c/canaleta plastica 20x10mm,"Sistema X", un | 60,00 60,98 3.659,04 99,23 5.953,50 9.612,54
pyAtsive abpRerTasiQara ar condicionado até 3000  va,
9.21 |com canaleta plastica c/divisoria 20x10mm, aparente, | un 5,00 74,31 371,57 99,23 496,13 867,69
incluindo centro astop/30a-220v, inclusive
PERIIGMENGmada 3p para ar condicionado até 3000 va, com
9.22 |eletroduto de pvc flexivel sanfonado embutido @ 3/4", un 2,00 71,06 142,13 77,60 155,20 297,32
incluindo conjunto astop/30a-220v, inclusive
PERGMEmada 3p para chuveiro elétrico até 4000 va, com
9.23 eletroduto de pvc flexivel sanfonado embutido @  3/4", un 1,00 Sk 66,23 LSy 77,60 143,83
9.24 |msludve aterpgnehtele tomada simples com reposicdo da| un 5,00 7,24 36,18 6,37 31,86 68,04
9.25 |Rawigda.de ponto de tomada simples com reposicdo da tomada| un 5,00 27,57 137,84 34,35 171,77 309,60
Potadiacde. interruptor 01 secdo (1 s)embutido com
926 eletroduto de pvc flexivel sanfonado @ 3/4". un 3.00 5007 1721 LSS 232,79 350,00
Ponto de interruptor 01 secdo paralela, embutido, com
9.27 eletroduto de pvc flexivel sanfonado @ 3/4". un 3,00 B 13713 VR 232,79 369,93
Ponto de interruptor 01 secdo simples c/placa, com
9.28 canaleta plastica c/divisoria 20x10mm. un 1.00 55,06 55,06 99,23 99,23 154,29
Ponto de interruptor 02 segdes (2 s)embutido com
9:29 eletroduto de pvc flexivel sanfonado embutido @ 3/4". un 3,00 A 124,77 LSy 232,79 357,56
Ponto de interruptor 02 secbes simples c/placa, com
930 canaleta plastica c/divisoria 20x10mm. un 3.00 S 167,08 =R 297,68 464,75
Ponto de interruptor 03 sec¢bes embutido, com eletroduto
9.31 de pvc flexivel sanfonado @ 3/4". un 3,00 38,71 116,13 77,60 232,79 348,92
Ponto de interruptor 03 secdes simples c/placa, com
9.32 canaleta plastica c/divisoria 20x10mm. un 3,00 S 169,78 ERRZE 297,68 467,45
Ponto de tomada dupla para légica RJ45, 4"x2", embutir,
9.33 |completa, inclusive placa, tubulagdo em PVC rigido, cabos| un 8,00 43,09 344,74 13,75 110,02 454,75
categoria 5E, caixas de passagens e demais
PERESUOStERFada CAVBIaISH A SHRIEIREG PAVIENOmbutir,
9.34 |completa, inclusive placa, tubulagdo em PVC rigido, cabos| un 5,00 73,55 367,74 15,16 75,78 443,52
categoria 5E, caixas de passagens e demais
9.35 [P6RE§OHRS tRfefch&aiXanti dirHiRiE 30e 9B RAMIGNGS @mbutido| un 1,00 35,52 35,52 75,68 75,68 111,20
Ponto de tomada para antena TV, em caixa de PVC
9.36 |4" x 2", inclusive placa, tubulacdo em PVC rigido, fiagdo,| un 1,00 44,84 44,84 75,68 75,68 120,52
caixas de passagens e demais acessérios, até a caixa de
AbTHENRaAtE0 PVIMGdtilacdo de luminaria tipo calha, de
9.37 |sobrepor/embutir, com reator eletrénico de alto fator un 15,00 57,99 869,81 10,81 162,14 1.031,94
de poténcia, ldmpada fluorescente 2 x 32W, completa.
Fornecimento e instalagdo de Iuminaria globo
9.38 vidro un 2,00 12,72 25,43 17,24 34,47 59,90
leitoso/plafonier/bocal/lampada 60W.
9.39 |Fornecimento e instalagdo de lumindria tipo spot para 1| un 2,00 44,65 89,30 6,87 13,73 103,03
Fornecimento e aplicacdo de luminaria de embutir/sobrepor
p/ 1 lampada fluorescente compacta de
9.40 18W/26W, com pintura eletrostatica , difusor em vidro un 6,00 31,26 187,54 8,67 52,00 239,54
temperado transparente com centro fosco, diametro de
9.41 [F8A8Emento e instalacdo de |dmpada fluorescente 32 /| un [120,00 4,76 571,32 1,92 230,04 801,36
9.42 |AOMecimento e instalagdo de ladmpada fluorescente| un | 20,00 13,43 268,56 0,82 16,38 284,94
Fornecimento e instalagdo de reator eletrénico, alto
9.43 fator de poténcia, paralampada fluorescente 2X32W. un 30,00 LUJE 510,84 ZbEH 160,11 670,95
Fornecimento e instalacdo de reator eletrénico, alto
9.44 fator de poténcia, paralampada fluorescente 1X32W. un 2,00 e 31,63 Zher 10.67 42,30
Fornecimento e instalacdo de reator eletromagnético
945 lara Lampada PLC, 18 W, E/M, bipino, 220/240 Vv, 60 | YN | 10.00 12,5 125,46 e 39,15 164,61
Parb@M@ed. e instalacdo de suporte (receptaculo) para
9.46 lampada fluorescente. un 15,00 0,81 12,15 2,56 38,34 50,49
Fornecimento e instalacdo de relé fotoelétrico para
9.47 comando de iluminagdo externa 220V/1000W. un 2,00 16,63 33,26 7,26 14,53 47,79
Fornecimento e instalacdo de interruptor simples de
9.48 embutir 10A/250V sem placa, 1 tecla. un 2,00 — 18,09 ik 918 27.27
Fornecimento e instalagdo de interruptor simples de embutir
9.49 10A/250V completo, 1 tecla. un 1,00 14,24 14,24 6,07 6,07 20,30
Fornecimento e instalacdo de interruptor simples de embutir|
9.50 10A/250V completo, 2 teclas. un 5,00 22,89 114,44 9,39 46,94 161,37
Fornecimento e instalagdo de interruptor simples de embutir
9.51 10A/250V completo, 3 teclas. un 5,00 31,55 157,77 12,70 63,50 221,27
Fornecimento e instalagdo de interruptor bipolar de
9.52 embutir 20A/250V completo, tecla dupla. un 1,00 BULE 27,23 9.38 9,38 36,61
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Fornecimento e instalagdo de interruptor paralelo de
9.53 embutir 10A/250V completo, 1 tecla. un 1,00 54,91 54,91 49,46 49,46 104,36
Fornecimento e instalacdo de interruptor simples de embutir|
9.54 10A/250V completo, 1 tecla, com tomada 2P+T 10A/250V. un 1.00 24,53 24,53 11,06 11,06 35,59
Fornecimento e instalagdo de interruptor pulsador de
9:55 campainha ou minuteria 2A/250V com caixa. un 1,00 WZ0e 12,76 4,26 4,26 17,02
956 Fornecimento e mstalalgao.de tomaqa de em_butlr 2P+T un 9,00 15,33 137,94 6,27 56,46 194,40
10A/250V com placa, tipo silentoque pial ou equivalente.
Fornecimento e instalacdo de tomada dupla de embutir 2
9.57 x 2P+T 10A/250V com placa, tipo silentoque pial ou un 10,00 25U 250,47 bty 97,74 348,21
paH¥elRMEAt0 e instalacdo de tomada de embutir 2P+T
9.58 20A/250V com placa, tipo silentoque pial ou equivalente. un 3.00 Ly 53,03 6.26 18,79 71,82
9.59 |Fornecimento e instalagao de tampa cega 4" x 2". un 7,00 2,84 19,91 1,26 8,82 28,73
9.60 |Fornecimento e instalagdo de tampa cega 4" x 4". un 5,00 5,47 27,36 1,26 6,30 33,66
9.61 |Fornecimento e instalacdo de tomada para telefone/rede,| un 1,00 19,52 19,52 5,04 5,04 24,56
RbrméZimento e instalagdo de aparelho sinalizador de
962 saida de garagem, com célula fotoelétrica. un 1,00 LB/ 110,09 s 30,18 140,27
9.63 |Fornecimento e instalagdo de caixa de passagem PVC| un 10,00 3,53 35,28 6,47 64,71 99,99
9.64 |Ad¥rhlecimento e instalacdo de caixa de passagem PVC| un 1,00 2,35 2,35 6,47 6,47 8,82
9.65 |A¥@iecimento e instalagdo de contactor 2 NA /2 NF de 22A| un 3,00 67,62 202,85 1,48 4,43 207,28
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre PP
9.66 Cordplast 3 x 2,5 mm2, 450/750v. m 10,00 4,32 43,20 2,14 21,42 64,62
Fornecimento e instalagdo de cabo de cobre PP
9.67 Cordplast 2 x 1,5 mm2, 450/750v. m 50,00 2,28 113,85 2,57 128,70 242,55
9.68 |Fornecimento e paralelo 1,5 mm?. instalagdo de cabo m 3,00 1,84 5,51 2,57 7,72 13,23
9.69 |Fornecimento e paralelo 2,5 mm?. instalagdo de cabo m 40,00 2,75 110,16 2,57 102,96 213,12
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.70 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 1,5mm?2. m 60,00 2,20 131,76 O30 28,08 159,84
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.71 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 2,5mm?2. m 250,00 SHC 749,25 0.59 148,50 897,75
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.72 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 4,0mm?2. m 51,00 g2 218,03 oSl 41,31 259,34
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.73 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 6,0mm?2. m 31,00 581 180,23 1,04 32,36 212,60
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.74 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 10,0mm?2, m 40,00 02 370,80 1.56 62,28 433,08
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.75 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 16,0mm?2. m 30,00 14,18 425,25 2,32 69,66 494,91
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.76 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 25,0mm?2, m 15,00 1775 266,36 1,28 19.17 285,53
9.77 |Fornecimento e instalacdo de cabo telefénico CCl- 4] m 45,00 0,90 40,50 0,53 23,90 64,40
9.78 |Fornecimento e instalacdo de eletroduto flexivel corrugado| m 25,00 2,08 51,98 2,69 67,28 119,25
9.79 |Fornecimento e instalacdo de eletroduto flexivel corrugado| m 60,00 2,31 138,78 2,98 178,74 317,52
9.80 |Bi#ecimento e instalagcdo de eletroduto flexivel corrugado] m 20,00 3,37 67,32 3,38 67,68 135,00
Edrnecimento e instalacdo de eletroduto de PVC rigido
9.81 roscavel/ponta e bolsa DN 15mm (1/2"), inclusive conexdes. m 20,00 SHUS 61,02 313 62,64 123,66
Fornecimento e instalacdo de eletroduto de PVC rigido
9.82 roscavel/ponta e bolsa DN 20mm (3/4"), inclusive conexdes. m 30,00 3,68 110,43 3.47 104,22 214,65
Fornecimento e instalacdo de eletroduto de PVC rigido
9.83 roscavel/ponta e bolsa DN 25mm (1"), inclusive conexdes. m 10.00 2L 52,11 B 39.69 91,80
Fornecimento e instalacdo de quadro de distribuicdo em
9.84 |resina termoplastica de embutir/sobrepor, com porta, un 1,00 45,84 45,84 20,37 20,37 66,20
sem barramento, para até 6 circuitos
FPAGERARER® e instalacdo de quadro de distribuicdo em
9.85 |resina termoplastica de embutir/sobrepor, com porta, un 2,00 250,24 500,47 30,56 61,13 561,60
sem barramento, para até 12 circuitos
FPAGERER® e instalacdo de quadro de distribuicdo
9.86 |metdlico de embutir/sobrepor com barramento trifasico, | un 1,00 302,86 302,86 60,35 60,35 363,20
neutro e terra para até 24 circuitos monopolares e 1
FAEIYEERNEREST e  instalacdo de  relé fotoelétrico para
9.87 comando de iluminagdo externa, 220V / 1000W. un 6.00 e 99,79 28 43,58 143,37
Fornecimento e instalacdo de caixa para medicdo
monofésica e caixa para disjuntor monofdsico de
9.88 policarbonato, inclusive haste de aterramento, conector, fio un 3,00 114,38 34314 106,61 319,82 662,96
de cobre nu, arruelas, buchas e parafusos para
ForlefA®nto EMMRELRAISIROEE (BHRASAEddicao trifasica
e caixa para disjuntor monofdsico de policarbonato,
9.89 inclusive haste de aterramento, conector, fio de cobre | YN 1,00 435,73 435,73 123,89 123,89 559,62
nu, arruelas, buchas e parafusos para instalacdo em
FoRmigrténeste (RADRAGIEEBE) de  fita perfurada em
9.90 aco, inclusive parafusos, porcas, buchas, finca pino e m 1.00 R 48,54 Epa 3.82 52,35
poi@l@fnento e aplicacido de exaustor para WC
ambiente até 12m? tensdo 110/220V  modelo BC-12
9.91 Vesper ou equivalente, instalado na parede, un 2,00 175,01 350,03 21,63 43,25 393,28
inclusive estrutura de fixacéo, instalacdes elétricas e demais
9.92 [FER{EOPerfo 3CSOMNqRsAsca0°C  JEEeMpo3eeRtoMRTcal un 4,00 42,20 168,80 20,12 80,46 249,26
Fupestoniiefiesios 1idatakR%o de sinalizador duplo (luz de topo)
9.93 |com relé fotocelula em mastro galvanizado d=3/4", inclusive| un 1,00 183,97 183,97 36,09 36,09 220,06
base de concreto e demais servicos e acessorios
NECEeSsarios.
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Fornecimento e instalacdo de canaleta plastica 20 x
9.94 |10mm, sem diviséria, inclusive fixacdo na parede, m 30,00 2,39 71,82 7,55 226,53 298,35
curvas, tampas e demais servicos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalagdo de canaleta pldstica 50 x
9.95 |20mm, com diviséria, inclusive fixagdo na parede, m 3,00 10,76 32,27 7,55 22,65 54,92
curvas, tampas e demais servicos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalagdo de interruptor de 1 secdo,
9.96 |para canaleta plastica, inclusive fixacdo na parede e un 15,00 12,26 183,87 7,13 106,92 290,79
demais servigos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalagcdo de interruptor de 2 secdes,
9.97 |para canaleta plastica, inclusive fixacdo na parede e un 15,00 12,89 193,32 7,13 106,92 300,24
demais servicos e acessorios necessarios.
Fornecimento e instalacdo de tomada para uso geral, 2p
+ t, ABNT, de sobrepor,
9.98 10 A, para canaleta pldstica, inclusive fixacdo na parede un 10,00 8,48 84,78 6,46 64,62 149,40
e demais servigos e acessorios necessarios.
Fornecimento e instalacdo de tomada para uso geral, 2p
+ t, ABNT, de sobrepor,
9.99 o A, para canaleta plastica, inclusive fixagdo na parede un 15,00 8,80 132,03 7,54 113,13 245,16
e demais servicos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalacdo de tomada dupla para rede
9.100 |de informatica RJ-45 de sobrepor, para canaleta plastica,/ un [120,00 29,13 3.495,96 15,16 1.818,72 5.314,68
inclusive fixacdo na parede e demais servicos e acessorios
9.101 |PEARFSSRRERto e instalacdo de canaleta sistema "x" 50 x| un | 20,00 10,76 215,10 7,55 151,02 366,12
9.102 [PRigue gemradivistrim, tipo macho, 2P+T 10A. un 20,00 2,07 41,40 3,23 64,62 106,02
9.103 |Plugue para tomada, tipo fémea, 2P+T 10A. un 20,00 3,15 63,00 3,23 64,62 127,62
9.104 |Tomada 2p+t 10a, 250v (apenas modulo). un 10,00 15,91 159,12 7,74 77,40 236,52
Fornecimento e instalagdo de eletrocalha perfurada 100 x
9.105 100 x 3000 mm (ref. mopa ou similar). un 2,00 45,08 90,16 12,95 25,90 116,06
Fornecimento e instalagdo de eletrocalha perfurada 38 x
9.106 38 x 3000 mm (ref. mopa ou similar). un 2,00 4,85 9,70 8,67 17,33 27,04
9.107 |Refletor led 50w un 10,00 81,77 817,74 32,41 324,09 1.141,83
9.108 |Refletor led 100w un 10,00 155,39 1.553,94 32,41 324,09 1.878,03
Fornecimento e instalagdo de arandela de uso externo em
9.109 |aluminio pintado, com difusor em vidro transparente, un 3,00 36,14 108,41 8,67 26,00 134,41
ref: DP- 2011-01, Lustres Projeto ou equivalente.
10 PINTURA 9.997,97 9.866,96 19.864,93
10.1 |Lixamento de parede/teto. m? |350,00 0,34 119,70 1,79 626,85 746,55
Fundo selador acrilico em parede/teto ambientes 5
10.2 internos/externos, uma demso. m 80,00 1,11 88,56 0,77 61,20 149,76
10.3 |Aplicacdo e lixamento de massa latex em paredes, umal m? |250,00 2,61 652,50 3,58 895,50 1.548,00
10.4 |Aplicagdo e lixamento de massa latex em teto, uma demao. m? 5,50 4,10 22,57 7,56 41,58 64,15
Emassamento de superficie, com aplicagdo de 01 5
10.5 demao de massa acrilica, lixamento e retoques. m? 200,00 243 493,20 6,68 1.335,60 1.828,80
10.6 |Pintura com cal hidratada, trés demdos, inclusive cola. m? 100,00 1,90 189,90 4,72 471,60 661,50
10.7 |Pintura latex PVA em parede/teto, ambientes| m? 250,00 5,35 1.336,50 2,54 634,50 1.971,00
Pintura tinta acrilica em parede/teto internas/externos, 5
10.8 sem cheiro, duas demaos. m?2 500,00 6,41 3.204,00 3,67 1.836,00 5.040,00
10.9 |Emassamento massa base dleo em madeira, duas| m? 50,00 7,86 392,85 6,34 316,80 709,65
Hiemaes. esmalte para madeira, duas demdos, inclusive|
10.10 aparelhamento com fundo nivelador branco fosco. m? |143,00 B 1.347,49 452 1.118,40 2.465,89
10.11 |Pintura verniz em madeira, duas demdos. m? 10,00 7,74 77,40 6,34 63,36 140,76
10.12 |Remogdo de pintura a base 6leo ou esmalte. m? | 39,00 3,68 143,56 4,46 173,75 317,30
10.13 |Pintura fundo éxido de ferro/zarcdo, uma demao, para ferro.] m? |100,00 4,58 458,10 5,34 533,70 991,80
10.14 |Pintura com esmalte sintético em ferro, duas demé&os. m2 130,00 9,37 1.217,97 10,22 1.329,12 2.547,09
10.15 |Demarcagdo de piso em faixas de 10cm, com tinta acrilica.| m 17,00 2,75 46,67 5,63 95,78 142,44
10.16 Pintura de desenho vaga deficiente/idoso com tinta de m? 5,00 511 25.56 9,30 46,49 72,05
borracha clorada, cor azul.
10.17 |Pintura  em piso com tinta acrilica, inclusive limpeza| m? 45,00 4,03 181,44 6,37 286,74 468,18
11  VIDROS E ESPELHOS 7.145,63 861,49 8.007,12
Fornecimento e instalagdo vidro liso comum 5
11.1 transparente de 4mm para instalagao em m 1,00 82,87 82,87 7,93 7,93 90,80
11.2 |[Fornecimdiversasimkigeas/ diydroriasamado de 7mm. m? 2,00 196,43 392,87 7,92 15,84 408,71
Fornecimento e instalagdo de porta de vidro temperado,
11.3 0,9 x 2,10m, espessura 10mm, inclusive acessérios de un 1.00 L 1.644,62 2,65 2,65 1.647,27
Fyata@neefgehadwas. instalacdo de  vidro temperado ,
114 incolor, espessura 10mm, inclusive acessorios. m 150 2058 315,82 850 13,20 329,02
11.5 |Pelicula insulfilm aplicada ou similar. m? 1,50 24,59 36,88 0,00 - 36,88
11.6 |Confecgdo e instalagdo de pelicula auto- adesiva, tipo] m? 3,00 171,00 513,00 0,00 - 513,00
Fornecimento e instalacdo de espelho cristal espessura 5
117 4mm, com moldura em aluminio e compensado 6mm m 2,00 B 528,44 3233 64,66 593,10
phsldtnAdaterado. colocacdo de ferragem para vidros,
11.8 inclusive portas e demais esquadrias. un 3,00 228,77 686,31 115,48 346,44 1.032,75
Puxador duplo para porta, em aluminio polido, & = 1", I=
119 40cm, ref. 3008, da Vesfer ou similar un 2,00 W 237,74 Epa 7.63 245,38
11.10 |Fornecimento e instalacdo de mola hidrdulica piso. un 2,00 944,71 1.889,42 9,25 18,50 1.907,93
11.11 |Fornecimento e instalacdo de mola hidraulica aérea. un 3,00 101,74 305,21 12,74 38,21 343,41
11.12 |Fornecimento e instalacdo de trava forte em aco inoxidavel un 3,00 170,81 512,43 115,48 346,44 858,87
12 ESQUADRIAS E SERRALHARIA 12.181,42 1.701,19 13.882,62
12.1 |Fornecimento e instalagcdo de porta de aco de enrolar. m? 3,00 235,45 706,35 23,58 70,74 777,09
12.2 |Confeccdo e instalagdo de grade de ferro em barra chata] m? 15,00 205,26 3.078,95 31,71 475,61 3.554,55
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Confeccdo e instalacdo de grade de protecdo de janela
12.3 |em ferro com vardes de 1/2", espagcamento=10cm e m?2 4,50 600,54 2.702,44 23,42 105,38 2.807,82
acabamento em barra chata de 1" x 1/4", inclusive
PEPREERMEREY- e instalacdo de basculante de aco, com )
12.4 vidro fantasia e demais servigos e acessérios necessarios. m 150 AR 442,56 Sprk 58,17 500,73
12.5 [Estrutura metdlica em ago estrutural perfil 1 12 x 5 1/4. Kg 15,00 6,89 103,41 2,82 42,26 145,67
12.6 Forneam_ento e |nstf:1|agao de r_’nola de aco para por_ta de un 1,00 75.59 75,59 40,72 40,72 116,31
enrolar, inclusive retirada da existente e demais servigos e
BEES80MI0S ARGATRANES. com  guarda  corpo, L=45cm,
executada em barras chata galvanizada 1 1/4" x 5/16", e
127 |giarda corpo d=65cm em barra chata galv.d=1"x1/g", M | 500 883,33 4.416,66 43,50 217,49 4.634,15
sendo degraus em barra red. d=5/8", espacados de
12.8 |3HATEdYS'EY§sXamento e pintura, Tornec e instalacao. kg | 20,00 3,86 77.22 12,14 242,82 320,04
12.9 |Revisdo geral de portdo de ferro. m2 30,00 14,78 443,34 14,51 435,24 878,58
Fornecimento e assentamento de ferrolho com fecho
12.10 redondo, esp 5/16", fabricada artesanalmente, I=5cm. un 5,00 26,98 134,91 2,56 12,78 147,69
13 COBERTA 5.554,92 2.296,90 7.862,48
Revisao geral do telhado existente, inclusive
13.1 |substituicdo de telhas, capotes, recomposicdo de detalhes e | m? 20,00 14,01 280,26 30,61 612,18 892,44
fixacdo das pecas existentes. Area medida na projecéo
POFEAIRRENto e aplicacdo de imunizante incolor para ,
13.2 madeiramento da coberta. Area medida na projecdo m 11,00 2l 30.29 Lot 19,70 50,00
13.3 Reriraniiaknto e aplicacdo de coberta com telha de| ., 5,00 64,19 320,94 476 23,81 344,75
fibrocimento estrutural, largura util 90cm, inclusive
BSBRUNSS @ fixAgdeird vesldggRdhada para telha ondulada ,
134 em fibrocimento, aluminio ou plastica apoiada em laje ou m 33.00 sy 352,24 232 76,63 428,87
13.5 |pafeft@ra para telha cerdmica, em madeira aparelhada,| m? | 92,00 15,23 1.400,98 5,98 549,79 1.950,77
Bpaiadmemtparedietalaigio de cobertura com telha de
13.6 (fibrocimento ondulada, espessura 6mm, incluso juntas m2 41,00 28,60 1.172,68 4,76 195,20 1.367,88
de vedacédo e acessorios de fixacdo.
Cobertura em telha telha ceréamica tipo canal, com 5
137 argamassa trago 1:3 (cimento e areia) e arame cozido. m 48,00 ap=ht 782,78 S 454,90 1.237.68
13.8 Cumee{ral com telha ceramica embogada com argamassa m 2,00 13,86 27.72 8,78 17,55 45,27
trago 1:2:8 (cimento, cal e areia).
Cumeeira para telha de fibrocimento estrutural, incluso
13.9 acessérios para fixacdo e vedacio. m 2,00 130,98 261,95 2,31 4,63 266,58
13.10 |Rufo em concreto armado, largura 40cm, espessura 5cm. m 2,00 10,11 20,21 11,14 22,28 42,50
13.11 |Calha em chapa de ago galvanizado ne 24| m 10,00 42,80 427,95 7,73 77,31 505,26
13.12 |HefervolvitapatdeSdcongalvanizado n.2 24, desenvolvimento 25| m 10,00 16,72 167,22 5,41 54,09 221,31
13.13 |Limpeza de calha. m 18,00 1,97 35,48 8,89 160,06 195,53
Fornecimento e instalagdo de calha de beiral, semicircular
13.14 |de pvc, diametro 125 mm, incluindo cabeceiras, m 2,00 49,64 99,29 14,39 28,78 128,07
emendas, bocais, suportes e vedacoes, excluindo
EOPEVEQFSS- em telha de aco zincado perfil trapezoidal )
13.15 e=0.5mm, i=5%, inclusive parafusos de fixagdo. m 5,00 SR 174,92 213 10,67 185,58
14 INCENDIO 1.883,04 306,63 2.189,67
14.1 |Luminé&ria de emergéncia com 31 Leds c/ autonomia de 1 hora.| un 3,00 26,96 80,87 2,74 8,21 89,07
14.2 |Fornecimento e instalacdo de haste de aterramento un 5,00 35,65 178,25 21,63 108,14 286,38
Fornecimento e aplicacdo de detector de fumaga idnico
14.3 |enderecavel, inclusive retirada e reposicdo do forro e | un 2,00 139,39 278,78 10,81 21,62 300,40
demais servigos e acessorios que se fizerem
PEAFSEPNOR/t0 e aplicacdo de corneta para avisos  sonoros,
14.4 |inclusive retirada e reposicdo do forro e demais servigos| un 1,00 182,32 182,32 10,81 10,81 193,13
e acessorios que se fizerem necessarios.
Fornecimento e aplicagdo de acionador manual
14.5 (botoeira), inclusive  demais servicos e acessérios que un 1.00 75,93 75,93 10,81 10.81 86,74
14.6 |Fornecimento e aplicacdo de eletroduto galvanizado leve | un 4,00 34,76 139,03 16,22 64,87 203,90
Fornecimento e aplicacdo de eletroduto metdlico flexivel
14.7 |1/2, inclusive retirada e reposicdao do forro e demais m 5,00 10,76 53,78 2,14 10,71 64,49
servigos e acessorios que se fizerem necessarios.
Fornecimento e aplicacdo de abrigo para hidrante com porta
em vidro temperado 6mm, 75X45X17cm, com registro
14.8 |globo angular 452, 2.1/2" adaptador storz 2.1/2", mangueira un 1,00 894,09 894,09 71,47 71,47 965,56
de incéndio 30m, redugdo 2.1/2X1.1/2", esguicho em
latdo 1.1/2" e demais servicos e acessérios que se
15 [SERVICOS BIVERSOS 29.095,88 15.364,53 | 44.460,41
Instalacdo split (HI-WALL) 9.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.1 tubulacao de cobre, isolamento térmico, estrutura| YN 3,00 - B 405,00 1.215,00 1.215,00
metdlica de fixagéo das unidades, execucdo de
H&3Pacdo split (HI-WALL) 12.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.2 tubulacao de cobre, isolamento térmico, estrutura] YN 1,00 - ° 450,00 450,00 450,00
metdlica de fixagdo das unidades, execucdo de
fH&@facso split (HI-WALL) 18.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.3 tubulacao de cobre, isolamento térmico, estrutura] YN 6,00 - - 405,00 2.430,00 2.430,00
metdlica de fixacao das unidades, execugao de
dreno.
28 de 42

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br



POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |CONTRATO 13/2019 amad iat " " e o b " e o A i o s
OBJETO' STTVICOS LOMITTuauos UT aimutSiiCaU preuiar Preveliuva © Lonelva TTos ToveErs Ua JusUlGa TiTitorar, 10CanZauus T1as VTS UINMTEygiots UU AT e © Ul STitau
" A Ectado de Pernamby
REF.: ﬁEm%b“ﬁE‘REFYACTUKCKb - CCT 2020
DATA: 30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTI:\RIA DE SERVICOS DE MANUTENCI:\O - ANEXO XVIlI
= MATERIAL MAO-DE-OBRA
T!
ITEM DESCRICAO UNID QUANT P.UNIT. TOTAL P.UNIT. TOTAL TOTAL
Instalagdo split (HI-WALL) 24.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.4 tubulagao de cobre, isolamento térmico, estrutura| YN 4,00 : B 450,00 1.800,00 1.800,00
metdlica de fixacao das unidades, execucgao de
fH&3facso split (HI-WALL) 30.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
155 lubulacdo  de cobre, isolamento  térmico,  estrutura| YN 1,00 - - 450,00 450,00 450,00
metdlica de fixacao das unidades, execucgao de
fH&acao de split (mod. piso/teto) 18.000 btus, comp.
15.6 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 495,00 495,00 495,00
tubulacdo de cobre, isolamento  térmico, estrutura
Metalicdo dd&plit rRfFOpisoféfo) 24060 dsrsexectswp.de
15.7 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 540,00 540,00 540,00
tubulagcao de cobre, isolamento térmico, estrutura
stalicdo ddeplit PRfROpisoféfo) 30106 dSusEXectwp.de
15.8 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 558,00 558,00 558,00
tubulagao de cobre, isolamento térmico, estrutura
Metalicdo dd&plit (rRfFOpisoféfo) 36!06FdSrsexectssp.de
15.9 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 594,00 594,00 594,00
tubulagao de cobre, isolamento térmico, estrutura
Tst@licdo dd%plit rRfROpisoféfo) 48106 deusExecswp.de
Unidade condensadora e unidade evaporadora, com
15.10 controle remoto sem fio, inclusive tubulacdo de cobre, un 1,00 - - 630,00 630,00 630,00
isolamento  térmico, estrutura metdlica de fixagdo
fttaladdy988eSp RARANEE0 piS6/tet5"80.006 Hills, Mathap. ©
Unidade condensadora e unidade evaporadora, com
15.11 controle remoto sem fio, inclusive tubulagdo de cobre, un 1,00 - - 675,00 675,00 675,00
isolamento  térmico, estrutura metdlica de fixagdo
P ecilTEftses MRS 48 I preMdamatEA ©
15.12 concreto para ar condicionado de até 21.000 un 1,00 Nt 188,58 22,68 22,68 211,26
15.13 |plvserprbriedtaparicdemeiddasienores ou iguais a 40 mm. | un 1,00 11,35 11,35 38,90 38,90 50,25
15.14 |Furo em concreto para didmetros maiores que 40 mm el un 2,00 18,38 36,76 62,10 124,20 160,96
15.15 |Fueoenescangetispdbaridmetros maiores que 75 mm. un 3,00 23,50 70,50 79,29 237,87 308,37
Fornecimento e assentamento de tapume em chapas de
15.16 |madeira compensada de 6mm, inclusive barrotes de | m? 5,00 23,67 118,35 21,24 106,20 224,55
madeira para fixacdo e base de concreto traco 1:4:8.
Locagdo de andaime, inclusive trelicas, sapatas, tirantes 5
15.17 e demais acessérios necessarios. m 40,00 U 18,00 B 220,68 238,68
Cobertura com toldo fixo (01) uma agua lona Night &
15.18 |Day c/blackout c¢/ Estrutura em perfis em ago galvanizado | m?2 2,00 134,78 269,57 33,70 67,39 336,96
patente de 11/4" e 1" c/e=1,20mm e pintura da
POHIG UdR SJRLRIXEENRATGMY AP Babre flexivel 1/4" e
15.19 demais servicos e acessérios necessarios. un 1.00 28,23 28,23 s 38,84 67,07
15.20 Fornecimento e execucao de _pared_e de gesso m? 3,00 63,00 189,00 15,75 47,25 236,25
acartonado (drywall) 12,5mm, inclusive estrutura e
FAEMalINta@nvicos @REassH6i0TBeqesradoS de bloco de gesso,|
15.21 inclusive demais servigos e acessérios necessarios. m 2,00 ELE 61,51 LS 26,35 87,86
Fornecimento e instalagdo de bancada em aco inoxidavel
15.22 304, acabamento polido, inclusive rodopia h=7cm. m? 1,00 2.165,20 2.165,20 67,38 67,38 2.232,59
Fornecimento e instalagdo de bancada de granito cinza polido
15.23 para pia de cozinha 1,50 x 0,60 m. un 1,00 493,40 493,40 27,93 27,93 521,33
15.24 |Conserto de submersivel. Bomba centrifuga un 1,00 163,21 163,21 40,80 40,80 204,00
Fornecimento e instalacdo de conjunto moto-bomba com
15.25 |motor de 1/3  cv, monofasico, bomba un 2,00 699,44 1.398,87 43,25 86,49 1.485,36
centrifuga, sucgdo=3/4", recalque=3/4", pr. max. 18
Fornecimento e instalacdo de bomba submersa
15.26 monofasica, Fab.: Anauger 700 un 2,00 440,41 880,81 163,26 326,52 1.207,33
15.27 |Fornecimento e instalacdo de soquete ou bocal de porcelana] un 25,00 4,05 101,25 3,28 81,90 183,15
15.28 |Fornecimento e instalacdo de lampada tubolar led T8, 16w. un | 25,00 21,77 544,28 1,92 47,93 592,20
15.29 |Fornecimento e instalagdo de lampada led 10w, branca, base| un 220,00 38,54 8.478,36 0,82 180,18 8.658,54
Fdrhecimento e instalagdo de janela de madeira tipo >
15.30 veneziana/guilotina, de abrir, inclusive guarnicées. m 30,00 2R 7.124,76 e 1.599.48 8.724,24
15.31 |Fornecimento e instalagdo de janela de ago basculante,] m? 1,00 296,02 296,02 75,14 75,14 371,16
Fornecimento e instalacdao de janela de aluminio de correr,
15.32 2 folhas, fixac3o som m? 1,00 334,75 334,75 8,31 8,31 343,05
PoFa&¢s EARSECRIEA MFE ULRBINIAESem aco inox g=1 1/2",
15.33 duplo, h=90cm, fixado no piso ou parede. m 1,00 485,95 485,95 21,63 21,63 507,57
Fornecimento e instalagdo de corrimdo em tubo de ferro
1534 galvanizado 1 1/2", fixado no piso ou parede. m 1,00 SHE 34,43 il 13,47 47,91
Fornecimento e instalagdo de guarda- corpo com corrimdo
15.35 em tubo de aco galvanizado 1.1/2". m 1,00 167,54 167,54 26,48 26,48 194,02
15.36 |Argamassa em graut. m3 2,00 202,05 404,10 60,80 121,59 525,69
15.37 |Armarios copa e wc m2 4,00 1.142,31 4.569,23 380,76 1.523,05 6.092,28
15.38 |Vedaporta. un 2,00 8,69 17,39 1,19 2,38 19,76
15.39 [Tela nylon m2 10,00 16,30 162,99 17,39 173,88 336,87
15.40 |Fornecimento e instalacdo de fechadura com cilindro para] un 1,00 34,25 34,25 21,63 21,63 55,87
Manutencdo de porta de enrolar/esteira,
15.41 inclusive demais servigos e acessérios necessarios. un 1,00 22 225,22 M 141,57 366,79
Fornecimento e instalacdo de concertina em aco
15.42 galvanizado, espiral de @ = 610mm, 3 clipes p/ espiral, m 1.00 2208 22,05 EHE 9.45 31,50
16 |EN¥REGR BAOBRAOC interno de 2,50mm. 328,50 652,50 981,00
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CLIENTE [TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT [CONTRATO 13/2019 tench dial " " éveisdatusticaEleitoraltocatizad M BesdoAqreste-e-do-Serts
OBJETO: jCIl‘:I":U: L\LIILII:)IUGUU)L:‘IC MamuteTIiGaU Preuiar preveriuva © LoTTeuva oS TiToveETS Ud JustiGa CiTitornar, 10taliZauus T1as VS UTTEyJIoTS UU AYTESLIE T UU STTiaU
REF.:  PEDIDO BE REPACTUACKD - CCT 2020
DATA:  [30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTARIA DE SERVICOS DE MANUTENCAO - ANEXO XVIII
" MATERIAL MAO-DE-OBRA
T
ITEM DESCRICAO UNID QUANT— o TOTAL PUNIT. TOTAL TOTAL
16.1 |Limpeza Final. m2 500,00 0,66 328,50 1,31 652,50 981,00
CUSTO DOS SERVICOS SEM BDI ### R$ 71.772,43 ###
BDI| 28,48% R$ 39.524,65 R$ 20.437,76R$ 59.963,94
PRECO TOTAL DOS SERVICOS ### R$ 92.210,19 ###
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servicos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva nos
’ iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas Mesorregidées do Agreste e do
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20
Os uniformes devem ser fME&%&%Qfé@d Uelh eDEe E%rl}y%r rﬁehégs),(sarlo a Contratada substituira
PaY<BTaY] -Fr\rmac
Qtde Por UoS UimmruiriTic o, Prego
Itens Semestre COTACOES Médio Custo
Camisa Polo, em malha de
algodao azuI escura, com logo 2,00 | R$ 16,99 R$ 19,99 R$ 21,88|R$ 19,62 |R$ 39,24
Calga jeans (unlssex) 2,00 | R$ 50,00 R$ 39,50 | R$ 51,00 | R$ 46,83 | R$ 93,67
Meia esportiva branca 2,00 | R$ 899 | R$ 16,00 R$ 19,00 | R$ 14,66 | R$ 29,33
CUSTO TOTAL H#H
CUSTO MENSAL = CUSTO TOTAL/6| R$ 27,04
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CLIENTE [TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |CONTRATO 13/2019 N N . o
OBJETO iICI \:Ig.Ub LUIILIIIUGUUD Uuc IIIGIIULCIIS_CIU [JIC plfVCIII;IIVdCC :t}lliLlVg 'I-IU: IILIU\IDCID ud I’\‘JDLIgd
REF-: Pﬁjllba DEWﬁKcTDACzOICfC]TC?bLQﬁ UU CC T UU OCTTWWWU UV Lotduu UCT 1T CiTiagimrivucu
DATA: 30/06/20

MEMORIA DE CALCULO DE EPI’'s - ANEXO V

Os equipamentos de protecdo individual deverdo ser fornecidos ANUALMENTE, a excecdo dos
marcados com asteriscos (*), que deverao ser fornecidos a cada trinta meses. Sempre que for

'OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL

AL O

D
VALUR

Qtd COTACOES VALOR - MEDIA X
HERS e UNITARIO (R$) MEDIO QTDE.

A  Bota bidensidade HH#H#| #H## #H## ### | R$ 54,02 R$ 108,03
Capacete de seguranca Aba

B froﬁtal o Su%penséo doHHE #EE | HH# ### |R$ 51,23 | R$ 51,23

C |polietdlene copyitaHE ™ do tipo|### ### HHH ### |R$ 130,83 | R$ 130,83

D Luva de PVC HHH# HHEH #H#H H#HH#H R$ 16,26 | R$ 32,53

E Luva de vaqueta* HHEH #HH#HH# HH#H #HHEH R$ 14,95 | R$ 14,95
Oculos de seguranca contra

F impactos com lente incolor,|### ### HH#EH ### |R$ 23,91 R$ 23,91
armacao nylon, com protecao
PMRRd#VBuditivo tipo plug de

G insercao com cord3o, ### ### R$ 1,43 |R$ 1,85 | R$ 1,51 | R$ 1,51

poPesissdodePpioteRdoDontral Ly Lk | ppyp ### | R$ 108,49 | R$ 325,46
poeira, com valvula,

descartavel (Caixas) CUSTO TOTAL R$ 688,44

Custo Mensal dos EPI s de fornecimento anual = (A+D+F+G+H)/12 R$ 40,95

Custo Mensal dos EPI's de fornecimento a cada 30 meses = (B+C+E)/30 R$ 6,57

CUSTO MENSAL TOTAL R$ 47,52

SERVENTE DE OBRAS VALOR
Qtd COTACOES VALOR - MEDIA X
ITENS e UNITARIO (R$) MEDIO |~ oTDE.

A Bota de PVC* H#H| #HH #H#t# ### | R$ 37,00 R$ 37,00
Capacete de seguranca, aba

B fmﬁtal o sugspenséo doHEE #EE | HHH ### |R$ 51,23 | R$ 51,23

C Beligtdleregam jugular* HH#t#| ##H# #H## ### |R$ 52,69 | R$ 105,39

D Luva de vaqueta* HHEH HHH HHEH ### |R$ 14,95 R$ 14,95

E Luva de PVC HHH# HH#EH HH#H H#HH#H R$ 16,26 | R$ 32,53
Médscara de protecdo contra

F poeira, com vélvula,### H#HH#H# HH#H H#HHH# R$ 108,49 | R$ 325,46
drsfostavel (cab@3nca contra

G impactos, com lente incolor,|### ### HHH HHH R$ 23,91 | R$ 23,91
armacao nylon, com protecao
PR VBuditivo tipo plug de

H o | cercao o P pcof’déo’### ### |R$ 1,43 |R$ 1,85|R$ 1,51 |R$ 1,51

atenuacao superior a 15DB. CUSTO TOTAL| R$ 591,96

Custo Mensal dos EPI’'s de fornecimento anual = (C+E+F+G+H)/12| R$ 40,73

Custo Mensal dos EPI's de fornecimento a cada 30 meses = (A+B+D)/30| R$ 3,44

CUSTO MENSAL TOTAL R$ 44,17

Rua Castro Neves, 359, Matatu -
mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNT

CONTRATO 13/2019

-~

OBJETO:

+ = PNHEN IS 43 H 24 H ~ ] o ClaiE 1 |H ~ W] HP~ ~ A + ~
DCI VIS_UD LUIILIIIUdUUb Uuc 1TiartutcetiG.av preuidl preveritiva © LOTTEL VA TTUS TITTOVETS Udag JusliGd CICitur al, 1T0LaltZauus Tias MIEsSOTTeyliocs UU AyUIesLle © UU

+3n AN Ectadp Parnambiie

REF.:

BEBHSS B E REARAUATRE T REP2020

DATA:

30/06/20

MEMORIA DE CALCULO DE FERRAMENTAS - ANEXO V
As ferramentas deverao ser fornecidas a cada trinta meses. Sempre que for necessario, a Contratada substituird as ferramentas.
OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAI‘

UR ~ VRALURN
Itens Qtde COTAIESEEICSEECOS M,E,Dl\o COTACOII\EIISERCP:IEIS)?)UISA DE M,El;'\O Preco

1  |Alicate Universal Isol 1000V 2,00| 18,70| 25,17| 33,55 "2‘?,’81 - - - - 51,61
2 Alicate corte diagonal Isol 1000V 2,00 14,92 18,81 37,56 23,76 - - - - 47,53
3 Alicate de bico Isol 1000V 2,00 15,15 28,39 39,00 27,51 - - - - 55,03
4 Alicate de pressao 10" 1,00 19,00 27,50 32,97 26,49 - - - - 26,49
5 Alicate de Crimpar R) 11 Rj 45 2,00 17,80 28,43 38,65 28,29 56,59
6 Alicate Amperimetro CAT IIl 1000A* 1,00 | 190,56 | 339,45| 344,98 | 291,66 203,00| 178,99 | 130,78 170,92 170,92
7 Alicate Decapador Cabo UTP/FTP 2,00 24,88 31,08 36,49 30,82 - - - - 61,63
8 Alicate Ferramenta de Insercao Push Down 2,00 27,54 39,58 44,92 37,35 - - - - 74,69
9 Arco de serra 12" 1,00 16,98 18,97 27,00 20,98 - - - - 20,98
10 Chave de fenda 3/16 x 4 2,00 5,23 8,03 9,38 7,55 - - - - 15,09
11 Chave de fenda 1/4 x 8" 2,00 4,99 8,59 12,92 8,83 - - - - 17,67
12 Chave de fenda 5/16 x 6" 2,00 7,00 10,20 15,00 10,73 - - - - 21,47
13 Chave Philips 1/8 x 5" ** 2,00 5,00 - - 1,67 5,89 8,09 13,87 9,28 18,57
14 Chave Philips 1/4 x 4"** 2,00 19,50 - - 6,50 7,58 8,95 9,29 8,61 17,21
15 Chave Philips 5/16 x 6" 2,00 16,31 10,20 15,00 13,84 - - - - 27,67
16 Chave teste 2,00 5,50 12,27 23,00 13,59 - - - - 27,18
17 Chave grifo(de cano)10" 1,00 20,78 22,47 42,64 28,63 - - - - 28,63
18 Chave grifo(de cano)18" 1,00 42,84 50,40 51,59 48,28 - - - - 48,28
19 Chave grifo para lavatério 11" 1,00 22,99 42,64 59,85 41,83 - - - - 41,83
20 Chave inglésa 6" 1,00 14,99 22,61 24,54 20,71 - - - - 20,71

Jogo de Chave Allen 25 pecas, medidas em

mm e polegadas: 0,05”; 1/16”; 5/64"; 3/32";
21 7/64”;1/8"; 9/64"; 5/32"; 3/16"; 7/32"; 1/4"; 1,00 37,90 45,94 40,32 41,39 - - - - 41,39

5/16”; 3/8” /0,7, 0,9; 1,3; 1,5;

2:2,5:3:4:5:6:8; 10mm
22 |Colher de pedreiro 8" 1,00 8,39 15,93 25,00 16,44 - - - - 16,44
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CLIENTE [ TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT [CONTRATO 13/2019 | e L » y T T T s a . . »
OBJETO DCI V;E_‘U:’\LLI;I‘-I:LILundU:bDunt;Lilbi\IJlL’—Cr:Ig.dU preUial preveritiva © COTTEUVa T1IOS 1TITTOVETS Uda JusliGa EicitOrar, 10LailZauus Tids VIESUTTEyIuesS UU AUTesLle © U0
REF.:  PEDO BE REPRCIUACKB T RER2020
DATA: (30/06/20
MEMORIA DE CALCULO DE FERRAMENTAS - ANEXO V
23 Cortador de ceramica 90 cm** 1,00 - - - - 227,65 | 175,00 | 179,00 193,88 193,88
24 Desempenadeira dentada** 1,00 7,90 - - 2,63 9,17 20,31 32,72 20,73 20,73
25 Esquadro de aluminio 12" 1,00 9,90 14,97 24,84 16,57 - - - - 16,57
26 Estilete 6" 1,00 6,66 17,00 14,02 12,56 - - - - 12,56
27 Jogo de soquetes 1/2" - 8A-32mm - 22 p 1,00 | 264,00 - - 88,00 | 154,90, 165,00, 319,90 213,27 213,27
28 Jogo de serra copo com guia 1,00 | 174,73 | 225,88 | 271,75 224,12 - - - - 224,12
29 Localizador de Cabos de Rede 1,00 | 139,99 | 145,00| 232,00 172,33 - - - - 172,33
30 Martelo unha 27mm 1,00 15,50 23,40 32,00 23,63 - - - - 23,63
31 Marreta 1/2Kg 1,00 9,13 13,99 18,88 14,00 - - - - 14,00
32 Marreta 2Kg 1,00 22,75 30,66 36,96 30,12 - - - - 30,12
DOISd Ut IEIIdIIIEIILdb COTIT a5 DEQUIIILED
33 medidas aproximadas: A: 32 cm; L: 21 cm; 2,00 | 123,32 | 145,00 | 164,00 144,11 - - - - 288,21
Combp 46 cm:
34 |Nivel'dealuminio 12" 1,00 6,22 8,17 10,00 8,13 - - - - 8,13
35 Prumo 500g 1,00 13,33 13,67 21,82 16,27 - - - - 16,27
36 Ponteiro de aco 10" 1,00 8,70 14,97 20,60 14,76 - - - - 14,76
37 Rebitador 10"** 1,00 30,93 - - 10,31 29,05 35,14 59,50 41,23 41,23
38 Serrote 18" 1,00 24,35 34,00 53,79 37,38 - - - - 37,38
39 Talhadeira 12" 1,00 9,00 11,47 20,99 13,82 - - - - 13,82
40 Jorqués 12" L o . B 1,00 15,86 25,02 35,30 25,39 - - - - 25,39
41 | e s T P TR aRE P 2,00 55,00| 60,00 92,30] 69,10 - - - - 138,20
CU;\;;L{;;?I‘I\J;;‘IAI“IUTE?‘II‘if\ RBOC ENAIHHIIDAMEMNTAC 2PMOL (TAVYA DE I\EI‘II‘II!I‘IAI‘KI‘\ nl!'l'lﬂnl\ 1689 /17009 9“% QI:I:Q-IA ###
] -1 GCAV UVO CUUIFTANTENTUVUO.:. VU770 (TRARA VUL VERFRECUTIAGVAV NN DI.:I'\HI.IJT L04/ L3I0 \.I'\I:I-lrl;\ll'l\l ',I-: ###
VIDA UTIL DAS FERRAMENTAS: 60 MESES (RETIRADO DA IN 162/1998 DA SECRETARIA DAMF&WMTUW 82 60
***CUSTO MENSAL = (CUSTO TOTAL + CUSTO COM MANUTENCAO)/VIDA UTIL R$48,24
*Q Painel de Precos Publicos, para esses itens, mostrou-se desvantajoso. Ademais, os precos publicos ndo se aplicam a este tipo de fornecimento. A Contratada,
como pessoa juridica de direito privado, busca o preco dos itens a serem fornecidos na prestacdo do servico no mercado comum, para compor seu preco como
licitante, pois é neste mesmo mercado comum que ele ird adquirir as ferramentas que empregard na prestacao do servico, sob pena de - orcando precos que
nao sejam adequados a sua realidade (como os precos publicos) - tornar o contrato inexequivel. Desta forma, cabe-nos o dever de compor o preco maximo da
licitacAn de farma auie n3n ceia inflacinnadn entretanta de maneira alie n3n ceia irricArin inclicstentivel o ineveailivel adotamne a faormacin dn
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CLIENTE |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNT |CONTRATO 13/2019 . . . T Ny . .

OB DClVlS_UD LUIlL“lUdUUD Uuc llldllutcllgdu predial plt:vt:lltlva [~ L_Ullt:tlvol MMoOS 1NMrovceils Ua Jubtl\:d I:It:ltUldI, 10CdltZados T1as VicesUTreygioces Uuo H\_.jlt‘btt: (=010
JETO +3n AN Ectado de P rr\lamhllrn

REF.:  BEDMO BEREARAUATRB TR 2020

DATA: 30/06/20

MEMORIA DE CALCULO DE FERRAMENTAS - ANEXO V

**N3do se encontrou itens em quantitativo suficiente no Painel de Precos, por isso recorreu-se a pesquisa de mercado, buscando-se sempre precos equivalentes
ao Unico encontrado no Painel de Precos. Quando ndo encontrado nenhu, uutilizou-se o preco médio do item em mercado. Ademais, os precos publicos ndo se
aplicam a este tipo de fornecimento. A Contratada, como pessoa juridica de direito privado, busca o preco dos itens a serem fornecidos na prestacdao do servico
no mercado comum, para compor seu preco como licitante, pois é neste mesmo mercado comum que ele ird adquirir as ferramentas que empregarad na
prestacdo do servico, sob pena de - orcando precos que ndo sejam adequados a sua realidade (como os precos publicos) - tornar o contrato inexequivel. Desta

farmma raho.nnc n dover do comnor n nrocn MmAvimn da licitar3n do forma niie N3N coia inflarinnadn ontratantn Ao manaira Alia NAn cnia irricArin _inclictantivaol

***x Custo fixo, nao amortizavel.

s Pesquisados: Loja Elétrica, Americanas, Royal Maquinas e Ferramentas, Magazine Luiza, Eletrum, Casas Bahia, Loja do Mecanico, Palacio das

SERVENTE DE OBRAS

COTACOES - PRECOS | YALOR e a1ACHES - PESQuISA DE| YALOR
Itens Qtde - MEDIO MEDIO Preco
) PUBLICOS (R$) MERCADO (R$) ¢
1 Carro de mao 1 99,00 125,00 | 129,50 117783 - - - - 117,83
2 P4 1 15,40 24,90 33,50 24,60 - - - - 24,60
3 Enxada 1 20,97 26,70 34,33 27,33 - - - - 27,33
HHH
S RECEIT. PITLILO 99) R$33'95
VIDA UTIL DAS FERRAMENTAS: 60 MESES (RETIRADO DA IN 162/1998 DA SECRETARIA DAM#&WBHUM 82) 60
*+xCUSTO MENSAL = (CUSTO TOTAL + CUSTO COM MANUTENCAO)/VIDA UTIL| R$ 3,40
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CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Ser'vic;os conti'nuados de manuterjg;éo predial preventiva e corretiva nos imdveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20
FORMACAO DE CUSTO DE DIARIAS - ANEXO VII
FORMACAO DE CUSTO DE DIARIAS - Regiao do Agreste
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA MANUTENCOES PREVENTIVAS E
CORRETIVAS (6 atendimentos x 0,5 didrias x 2,5 profissionais) 7,50
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA ADEQUACAO (1 adequacdo x 2,5 diarias x 6,30
A - QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA O AGRESTE 13,80
B - VALOR DA DIARIA (R$) 115,14
C - CUSTO MENSAL COM DIARIAS (A x B) 1.588,93
FORMACAO DE CUSTO DE DIARIAS - Regido do Sertao
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA MANUTENCOES PREVENTIVAS E
CORRETIVAS (2,5 semanas x 3,5 diarias x 2 profissionais) 17,50
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA ADEQUACAO (1 adequacdo x 3,5 didrias x 7,00
A - QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA O SERTAO 24,50
B - VALOR DA DIARIA (R$) 115,14
C - CUSTO MENSAL COM DIARIAS (A x B) 2.820,93
ESTIMATIVA TOTAL DE CUSTO DE DIARIAS (AGRESTE + SERTAO)
A - QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS (13,8+24,5) 38,30
B - VALOR DA DIARIA 115,14
C - CUSTO MENSAL COM DIARIAS (A x B) 4.409,86
D - CUSTO COM DIARIAS (C x 6 MESES) - ANO DE 2019 (6 MESES) 26.459,16
D - CUSTO COM DIARIAS (C x 12 MESES) - ANO DE 2020 (12 MESES) 52.918,32

Observacoes: 1 - O custo com didrias levou em consideracdao a estimativa de acbes mensais de
manutencdo preventiva, corretiva e adequacdes nos imdveis onde estdo localizadas as unidades da Justica

Eleitoral nas Regides do Agreste e do Sertdo, a serem executadas com pagamento de diarias.
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser'vigos cont!nuados de manutgrlgéo predial preventiva~ e corretiva nos imdveis da Justica
. Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE DESLOCAMENTOS - ANEXO XI
ESTIMATIVA DO CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS - AGRESTE

DISTANCIAS A SEREM PERCORRIDAS Km
VTIATTULETIQUES TTEVETIUIVAS (5,90 dLETIUIITIETITUS X OZ,U7 KITT X

- 587,62
Manutencdes Corretivas (10 atendimentos x 82,07 km x 2 ) 1641,40
Adequacao (1 atendimento x 82,07 km x 2) 164,14
TOTAL MENSAL A SER PERCORRIDO 2393,16

Observacoes: 1- o custo com deslocamento levou em consideracdo a distancia média de 82,07km x 2 (ida e volta) a ser percorrida, a partir de Caruaru, nas
acbes de manutencao preventiva, corretiva e adequacdes aos prédios onde estdo localizadas as unidades da Justica Eleitoral na Regidao do Agreste. A
distancia média foi calculada com base nas distancias indicadas em Tabela Itineraria do DER/PE, a partir de Caruaru a cada um dos Municipios da Regido
Agreste onde estao localizadas as unldades eleitorais. 2 - No custo do quHometro rodado estao |ncIU|dos 0s Custos de Propriedade do Velculo (depreciacao,

i | L X [H 1D\ /A L 4 1 | I RN =L L£ila

ESTIMATIVA DO CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS SERTAO
DISTANCIAS A SEREM PERCORRIDAS Km
VIATTULETIQUES TFTEVETIUIVAS/CUTTELIvVdS (O 74,Z7 KIIT X £,0
camanac v D) 1871 35
Adequacao (1 atendimento x 374,27 km x 2) 748,54
TOTAL MENSAL A SER PERCORRIDO 2619,89

Observacoes: 1 - O custo com deslocamento levou em consideracdo um roteiro semanal, considerando a distancia média de 374,27km x 2 (ida e volta) a
ser percorrida, a partir de Caruaru, nas acdes de manutencado preventiva, corretiva e adequacdes aos prédios onde estdo localizadas as unidades da Justica
Eleitoral na Regido do Sertao. A distancia média foi calculada com base nas distancias indicadas em Tabela Itineraria do DER/PE, a partir de Caruaru a cada
um dos Municipios da Regido do Sertdo, onde estdo localizadas as unidades eleitorais. 2 - No custo do quildometro rodado, estdo incluidos os Custos de
Propriedade do Veiculo (depreciacao, juros de capital, manutencdo, licenciamento, IPVA, seguro obrigatério e facultativo) e Custos de Operacao (combustivel,

ESTIMATIVA DO CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS
A - DISTANCIA MENSAL A SER PERCORRIDA R$ 5.013,05
B - CUSTO DO QUILOMETRO RODADO* R$ 1,25
C - CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS (A x B) R$ 6.266,31
D - CUSTO COM DESLOCAMENTOS (C x 6) - ANO DE 2019 (6 R$ 37.597,86
E - CUSTO COM DESLOCAMENTOS (C x 12) - ANO DE 2020 ( R$ 75.195,72
CUSTO R$/KM
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*Tabela PINI - carro comercial leve até 0,5t (gasolina) - Abril/2018 No custo do quildmetro rodado, estdo incluidos os Custos de Propriedade do Veiculo

(depreciacao, juros de capital, manutencao, licenciamento, IPVA, seguro obrigatério e facultativo) e Custos de Operacao (combustivel, lubrificantes, pneus,
filtros e lavagens).
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser_vic;os continuados de manutengéo predial preventiva e cprretiva nos imoveis da Justica
. Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECO DE CURSO NR 10 - BASICO - ANEXO XIlII

OFICIAIS DE MANUTENCAO E SERVENTE DE OBRAS
CATEGORIA A
PROFISSIONAL QUANTIDADE PRECO UNITARIO (R$) TOTAL (R$)
cial de Manuteng 3 200,00 600,00
CUSTO TOTAL 600,00
CUSTO MENSAL PARA 3 PROFISSIONAIS (Custo/24 meses) 25,00
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: |CONTRATO 13/2019

Servicos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica

OBJETO: Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20

CALCULO DO LDI - SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA (%) ANEXO XX

MEMORIA DE CALCULO DO BDI DOS SERVICOS ‘

BDI APLICADO NA OBRA

ITEM DISCRIMINACAO PERC. (%)
1.00 Despesas Indiretas
Al Seguro e Garantia 0,80%
A2 Riscos e Imprevistos 0,70%
A3 Despesas Financeiras 0,59%
A4 Administracao Central 3,00%
Total do Grupo A =| 5,09%
2.00 Beneficio
B-1 LUCRO 6,15%
Total do Grupo B = 6,15%
3.00 Impostos
C-1 PIS / PASEP 0,65%
C-2 COFINS 3,00%
C-3 ISS 5,00%
C-4 CPRB (Contribuicao Previdenciaria sobre o Lucro Bruto) 4,50%

Total do Grupo C =| 13,15%

Formula Para Calculo do B.D.I

BDI =(((1+A4+A1+A2)*(1+A3)*(1+B1))/(1-C))-1

Bonificacao Sobre Despesas indiretas (B.D.l) = 28,48%
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
Servicos continuados de manutencao predial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica
OBJETO: (Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
DATA: 30/06/20 ]
CALCULO DO LDI - EQUIPAMENTOS (%)
MEMORIA DE CALCULO DO BDI DE MATERIAL |
BDI APLICADO NA OBRA
ITEM DISCRIMINACAO PERC. (%)
1.00 Despesas Indiretas
A-1 Seguro e Garantia 0,48%
A-2 Riscos e Imprevistos 0,70%
A-3 Despesas Financeiras 0,59%
A-4 Administracao Central 3,54%
Total do Grupo A = 5,31%
2.00 Beneficio
B-1 LUCRO 1,00%
Total do Grupo B = 1,00%
3.00 Impostos
C-1 PIS / PASEP 0,65%
C-2 COFINS 3,00%
C-3 ISS
C-4 CPRB (Contribuicdo Previdencidria sobre o Lucro Bruto) 4,50%
Total do Grupo C =| 8,15%
Férmula Para Calculo do B.D.I
BDI =(((1+A4+A1+A2)*(1+A3)*(1+B1))/(1-C))-1
Bonificacao Sobre Despesas indiretas (B.D.l) = 15,83%
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CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO Ser.vic;os contipuados de manuten_(;Néo predial preventiva e Ncorretiva nos imdveis da Justica
Eleitoral, localizados nas Mesorregidées do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REE.z .. .. PEDIDO DE REPACTUACAO - CCT 2020
Z::IHILU\.— 30/06/?0 } ]
"  COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO DE OBRA (COM DESONERACAO)
4 ~ HORISTA |MENSALISTA
CODIGO DESCRICAO (%) (%)
GRUPO A
Al INSS
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salario Educacao 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 1,50% 1,50%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0% 0%
A Total dos Encargos Sociais Basicos 15,30% 15,30%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,99% Nao incide
B2 Feriados 3,97% Nao incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,69%
B4 132 Salario 11,02% 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,07% Nao incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%
B9 Férias Gozadas 11,03% 8,34%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
B Total de Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 47,96% 18,09%
GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 5,86% 4,70%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13%
C3 Férias Indenizadas 3,23% 2,44%
Cc4 Depdsito Rescisao Sem Justa Causa 5,23% 3,81%
C5 Indenizacao Adicional 0,61% 0,46%
C Total de Encargos Sociais que nao recebem incidéncias 15,10% 11,54%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,34% 2,77%
D2 Re@nc!dénc!a de Grupo A sobre_Aviso,Pl_févio Tra_balhado e 0,49% 0,40%
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 7,83% 3,16%
*GRUPO E
El
E Total dos Encargos Sociais Complementares o o
TOTAL(A+B+C+D+E) 86,19% 48,09%

OBS: *Grupo E devera ser apropriado como item do custo direto

Fonte: Informacao Dias de Chuva - INMET
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\ N )
TABELA DA BASE: CARUARU
TABELA SALARIAL VALIDA DE 01/MAIO/2020 A 30/ABRIL/2021
VIGIA NOTURNO
VALOR VALOR

REGISTRO | COM 20%
SITUAGAO PROFISSIONAL | SERVENTE CTPS ADICIONAL
NOTURNO

R$ R$ R$ R$
HORA NORMAL 7,21 5,42 6,50
HORA EXTRA ESPECIAL COM 70% (Segunda a Sabado) 12,26 9,21 11,05
HORA EXTRA ESPECIAL COM 100% (Domingos e Feriados) 14,42 10,84 13,00
DIARIA 52,87 39,75 47,67
MES 1.586,20 1.192,40 1.192,40 1.430,00
1/12 DE FERIAS + 1/3 176,24 132,49 158,88
1/12 DE 13° SALARIO 132,18 99,37 119,17

EQUIPAMENTO DE TRABALHO / FERRAMENTA 39,34
OBSERVAGOES

1 - Pagar destacado o adicional noturno do vigia noturno, quando devido.

2- Vigéncia desta TABELA: 01/ MAIO/2020 até 30/ABRIL/2021.

3- Em 01/MAIO/2020 até 30/ABRIL/2021, os DEMAIS SALARIOS:

Reajuste de 2,46% PARA SALARIOS ATE R$ 6.101,06
SALARIOS ACIMA DE R$ 6.101,06 : R$ 150,10.

4 - Na folha salarial de Agosto de 2020 pagar as diferengcas dos meses de Maio e Junho de 2020 (para os que ainda

néo pagaram). Na folha salarial de setembro de 2020, pagar as diferengas salariais de Julho de 2020 (para os que

ainda ndo pagaram).

5 - Para os trabalhadores demitidos, cujo prazo do aviso prévio, terminou entre 01 de Maio de 2020 e 31 de julho de

2020, pagar rescisdo complementar, com os novos valores salariais, até o dia 10 de Agosto de 2020 (para os que

ainda ndo pagaram).

Recife, 01 de Maio de 2020

Erico Cavalcanti Furtado Filho
Presidente
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Ser,vigps continluados 'de manutgngéo predial prevenEiva e corretiva nos

) imodveis da Justica Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do
0 PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20 )

QUADRO RESUMO DO CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO (ANEXO XXIV)

QUADRO RESUMO DO CUSTO DA | 2019 | 2020

1 - CUSTO ESTIMADO COM EQUIPE PERMANENTE DE MAO DE OBRA

CUSTO FIXO (Prestacao de servicos

com alocacao de postos de trabalho) R$ 252.033,70 | R$ 604.880,88
CUSTO VARIAVEL (Prestacdo de

servicos com alocacao de postos de R$ 2.897,58 |R$ 6.954,19
rosatoo -TOTAREXt@restacdo de

servicos com alocacao de postos R$ 254.931,28 | R$ 611.835,07
de trabalho) 2 - CUSTO ESTIMADO COM PLANILHA DE SERVICOS

*CUSTO PLANILHA DE SERVICOS

(Prestacao de servicos com| R$ 66.666,67 | R$ 270.542,66
fornecimento de mao de obra e

material - BDI de 28,48%) CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O CONTRATO (1+2)

CUSTO DA CONTRATAGCAO POR

EXERCICIO FINANCEIRO R$ 321.597,95 | R$ 882.377,73

Estimado para o Contrato (18 me

1.203.975,68

Rua Castro Neves, 359,-Matatu - Salvader - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 {71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br



POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALAGCOES LTDA - CNP) N2 01.724.109/0001-34.

gg)u“_lﬁ: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
phe CONTRATO 13/2019
;;BJETO Servi.(;os continuados dc_eN manutencao predial ereventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
QUADRO RESUMO DO CUSTO ESTIMADO DA EQUIPE PERMANENTE - MAO DE OBRA - ANEXO XV
CUSTOS FIXO0S ~ . .
1.0 Méao de Obra vinculada a execucéo contratual Ruantity valor  TOTAL (R$)
1.1 Engenheiro Civil ou Arquiteto afle 17.176,31
1.2 Assistente adm. 1 3.465,97 3.465,97
1.3 Oficial de Manutencdao 3 4.464,69 | 13.394,07
1.4 Servente de Obras 2 2.834,61 5.669,22
TOTAL MENSAL DOS CUSTOS FIXO0S 39.705,57
2.0 Outros Custos Fixos Valor (R$)
2.1 Didrias 4.409,86
2.2 Deslocamentos 6.266,31
2.3 Curso NR10-Bésico 25,00
TOTAL MENSAL DE Outros Custos Fixos 10.701,17
3.0 Custos Variaveis Valor (R$)
2.1 Horas extras 579,52
TOTAL MENSAL DOS Custos Variaveis 579,52
TOTAL MENSAL (1+2+3) 50.986,25
TOTAL ANO 2019 (6 MESES) 305.917,50
TOTAL ANO 2020 (12 MESES)| 611.835,00

Rus Castro Neves, 359, Matatu - Salvador ~BahiaCEP 4C:255-020 -

e COAV
T ELE]

mail:potencial@potencialltda.com.br

AXNZ {71} 3082-8228 e-
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servicos _c~ontinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral, localizados nas
: Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMAgi\O DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO Il
ENGENHEIRO CIVIL (CBO: 2142-05)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em: 01/01/20
N2 de meses de execucado: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional (8,5 saldrios minimos) 8.882,50
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao [ % Valor (R$)
A Salério Base 8.882,50
B Adicional de Periculosidade |
Total da Remuneracao 8.882,50
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A [Transporte
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 339,46
C Seguro de vida 50,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 389,46
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.I.s)
C Ferramentas
Total de insumos diversos 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00% 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 133,24
C SENAI ou SENAC 1,00% 88,83
D INCRA 0,20% 17,77
E Salério Educagao 2,50% 222,06
F FGTS 8,00% 710,60
G RAT X FAP 1,50% 133,24
H SEBRAE 0,60% 53,30
TOTAL 15,30% 1.359,02
Submédulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 139 Salério 740,21
B Adicional de férias 246,74
Subtotal 986,94
C [incidéncia do subméddulo 4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 151,00
TOTAL 1.137,94
Submddulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,074% 6,57
B |ncidéncia do supbmédujo 4.1 sopre o afastamento maternidade 0,013% 1,15
B.1 rncabidos noto aubstituto durante oo 120 dins da leonca rratermidacde 9.82
TOTAL ~ © o ooy oo e e e B aa S == G e e e 17,54
Submédulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 37,01
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 2,96
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 17,77
FGTS 40,00% 14,21
Contribuicdo Social 10,00% 3,55
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 3,45
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,53
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 7,11
FGTS 40,00% 5,68
Contribuicdo Social 10,00% 1,42
TOTAL 68,82

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servicos _c~ontinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral, localizados nas
: Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMAgi\O DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO llI
ENGENHEIRO CIVIL (CBO: 2142-05)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em: 01/01/20
N2 de meses de execucado: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional (8,5 saldrios minimos) 8.882,50
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
Submodulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 740,21
B Auséncia por doenca 123,37
C Licenga paternidade 1,85
D Auséncias legais 24,67
E Auséncia por acidente de trabalho 29,61
Subtotal 919,71
F [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo de reposicao 140,72
TOTAL 1.060,42
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 1.359,02
4.2 139 salério 1.137,94
4.3 Afastamento maternidade 17,54
4.4 Custo de rescisdo 68,82
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 1.060,42
TOTAL 3.643,75
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 645,79
B Tributos
Coeficiente 0,86850
Base de célculo dos tributos 17.176,32
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 111,65
COFINS 3,00% 515,29
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 858,82
(INSS DESONERACAO) 4,50% 772,93
C Lucro 10,00% 1.356,15
Base de calculo para o lucro 13.561,49
TOTAL 28,15% 4.260,61
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da Remuneragao 8.882,50
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 389,46
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 3.643,75
Subtotal (A+B+C+D) 12.915,70
E Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 4.260,61
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 17.176,31

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
: nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO Il

OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL (CBO: 5143-25)

Homologado em Convencéao Coletiva de Trabalho em01/05/19
N2 de meses de execucao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.548,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao | % Valor (R$)
A Saldrio Base 1.548,80
B Adicional de Periculosidade |  30,00% 464,64
Total da Remuneracao 2.013,44
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 45,67
B Auxilio alimentacao (vales, cestas bésicas etc) 339,46
C Seguro de vida 10,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 395,13
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.I.s) 47,52
C Ferramentas 48,24
Total de insumos diversos 122,80
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 30,20
C SENAI ou SENAC 1,00% 20,13
D INCRA 0,20% 4,03
E Salario Educacao 2,50% 50,34
F FGTS 8,00% 161,08
G RAT X FAP 1,50% 30,20
H SEBRAE 0,60% 12,08
TOTAL 15,30% 308,05
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 167,79
B Adicional de férias 55,93
Subtotal 223,72
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 34,23
TOTAL 257,95
Submddulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,41
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o eéastamentpradseridedto 0,012% 0,24
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licencga- 2,22
TOTADidade 3,88
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 8,39
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,67
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 4,03
FGTS 40,00% 3,22
Contribuicao Social 10,00% 0,81
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,78

mail:potencial@potencialltda.com.br

Rua CastioNaves 359, Mdtatu < Salvader = Bahia - CEP, 40.255-020 - TELEFAX N9 (71))3082-8223 e-
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
: nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO Il

OFICIAL DE MANUTENGAO PREDIAL (CBO: 5143-25)

Homologado em Convencéao Coletiva de Trabalho em01/05/19
N2 de meses de execucao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.548,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
E Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,12
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,61
FGTS 40,00% 1,29
Contribuicao Social 10,00% 0,32
TOTAL 15,60
Submoédulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 167,79
B Auséncia por doenca 27,96
C Licenca paternidade 0,42
D Auséncias legais 5,59
E Auséncia por acidente de trabalho 6,71
Subtotal 208,47
F [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicdo 31,90
TOTAL 240,37
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 308,05
4.2 132 salario 257,95
4.3 Afastamento maternidade 3,88
4.4 Custo de rescisao 15,60
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 240,37
TOTAL 825,85
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 167,86
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 4.464,70
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 29,02
COFINS 3,00% 133,94
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 223,23
(INSS DESONERACAO) 4,50% 200,91
C Lucro 10,00% 352,51
Base de calculo para o lucro 3.525,08
TOTAL 28,15% 1.107,47
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da Remuneracao 2.013,44
B Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 395,13
C Mdédulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 122,80
D Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 825,85
Subtotal (A+B+C+D) 3.357,22
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.107,47
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.464,69

Rua CastioNaves 359, Mdtatu < Salvader = Bahia - CEP, 40.255-020 - TELEFAX N9 (71))3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
: nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO il

ASSISTENTE ADM (CBO: 4110-10)

Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/19
N2 de meses de execucdao: 12 meses

Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.548,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao | % Valor (R$)
A Saldrio Base 1.548,80
B Adicional de Periculosidade 0,00% 0,00
Total da Remuneracao 1.548,80
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 45,67
B Auxilio alimentacao (vales, cestas bésicas etc) 339,46
C Seguro de vida 10,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 395,13
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.I.s) 0,00
C Ferramentas 0,00
Total de insumos diversos 27,04
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 23,23
C SENAI ou SENAC 1,00% 15,49
D INCRA 0,20% 3,10
E Salario Educacao 2,50% 38,72
F FGTS 8,00% 123,90
G RAT X FAP 1,50% 23,23
H SEBRAE 0,60% 9,29
TOTAL 15,30% 236,96
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 129,07
B Adicional de férias 43,02
Subtotal 172,09
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o 132 saldrio e adicional de férias 26,33
TOTAL 198,42
Submddulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,08
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o eéastamentpradseridedto 0,012% 0,19
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licencga- 1,71
TOTADidade 2,98
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 6,45
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,52
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 3,10
FGTS 40,00% 2,48
Contribuicao Social 10,00% 0,62
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,60

Rua CastioNaves 359, Mdtatu < Salvader = Bahia - CEP, 40.255-020 - TELEFAX N9 (71))3082-8223 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos cont?guados de manutengao Qredial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica Eleitoral, localizados
: nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO il

ASSISTENTE ADM (CBO: 4110-10)

Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/19
N2 de meses de execucdao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.548,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
E Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,09
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,24
FGTS 40,00% 0,99
Contribuicao Social 10,00% 0,25
TOTAL 12,00
Submoédulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 129,07
B Auséncia por doenca 21,51
C Licenca paternidade 0,32
D Auséncias legais 4,30
E Auséncia por acidente de trabalho 5,16
Subtotal 160,37
F [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicdo 24,54
TOTAL 184,90
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 236,96
4.2 132 salario 198,42
4.3 Afastamento maternidade 2,98
4.4 Custo de rescisao 12,00
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 184,90
TOTAL 635,26
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 130,31
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 3.465,97
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 22,53
COFINS 3,00% 103,98
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 173,30
(INSS DESONERACAO) 4,50% 155,97
C Lucro 10,00% 273,65
Base de calculo para o lucro 2.736,54
TOTAL 28,15% 859,74
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.548,80
B Mdédulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 395,13
C Mdédulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 27,04
D Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 635,26
Subtotal (A+B+C+D) 2.606,23
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 859,74
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.465,97
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutencdo predial Preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
: localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO IlI
SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/19
N2 de meses de execucao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servente de Obra
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.163,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
MODULO 1: Composicdao de remuneracao
1 Composicao da remuneragcao Valor (R$)
A Saldrio Base 1.163,80
B Adicional de Periculosidade |  0,00%
Total da Remuneracao 1.163,80
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 68,77
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 339,46
C Seguro de vida 7,50
D Auxilio Creche (caso necessdrio, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 415,73
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l.s) 44,17
C Ferramentas 3,40
Total de insumos diversos 74,60
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 17,46
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,64
D INCRA 0,20% 2,33
E Salario Educacao 2,50% 29,10
F FGTS 8,00% 93,10
G RAT X FAP 1,50% 17,46
H SEBRAE 0,60% 6,98
TOTAL 15,30% 178,06
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 96,98
B Adicional de férias 32,33
Subtotal 129,31
C [incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 132 saldrio e adicional de férias 19,78
TOTAL 149,10
Submdédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 0,81
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o edastamentv rvatseridedn 0,012% 0,14
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenga- 1,29
TOTRAhidade 2,24
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 4,85
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,39
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 2,33
FGTS 40,00% 1,86
Contribuicao Social 10,00% 0,47
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,45
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutencdo predial Preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
* localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MiNIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS ORDINARIOS - ANEXO llI

SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)

Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/19

N2 de meses de execucao: 12 meses

Unidade de MedidaPosto

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Servente de Obra
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.163,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,07
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,93
FGTS 40,00% 0,74
Contribuicao Social 10,00% 0,19
TOTAL 9,02
Submodulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profissional ausente Valor (R$)
A Férias 96,98
B Auséncia por doenca 16,16
C Licenca paternidade 0,24
D Auséncias legais 3,23
E Auséncia por acidente de trabalho 3,88
Subtotal 120,50
F [incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicédo 18,44
TOTAL 138,94
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS 178,06
4.2 132 salario 149,10
4.3 Afastamento maternidade 2,24
4.4 Custo de rescisao 9,02
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 138,94
TOTAL 477,35
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 106,57
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 2.834,61
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 18,42
COFINS 3,00% 85,04
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 141,73
(INSS DESONERACAO) 4,50% 127,56
C Lucro 10,00% 223,81
Base de calculo para o lucro 2.238,05
TOTAL 28,15% 703,13
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.163,80
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 415,73
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 74,60
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 477,35
Subtotal (A+B+C+D) 2.131,48
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 703,13
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.834,61
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servigos Fpntinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas
* Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO 1l
Homologado em Convencao Coletiva%‘%%bgﬁoMANUT?;E#AO PREDIAL (CBO: 5143-25)
ﬁ@de meses de execucdo: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.548,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicao da remuneracao [ % Valor (R$)
A Salério Base 1.548,80
B Adicional de Periculosidade [ 30,00% 464,64
Total da Remuneragao 2.013,44
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 25,20
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 61,72
C Seguro de vida 10,00
D Auxilio Creche
Total de beneficios mensais e diarios 96,92
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.I.s)
C Ferramentas
Total de insumos diversos 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS 0,00% 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 30,20
C SENAI ou SENAC 1,00% 20,13
D INCRA 0,20% 4,03
E Salério Educagao 2,50% 50,34
F FGTS 8,00% 161,08
G RAT X FAP 1,50% 30,20
H SEBRAE 0,60% 12,08
TOTAL 15,30% 308,05
Submédulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 13¢ Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salario 167,79
B Adicional de férias 55,93
Subtotal 223,72
C [incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 34,23
TOTAL 257,95
Submédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,41
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre e réastaranto paRIHaRdR 0,012% 0,24
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenca- 2,22
TOTADidade 3,88
Submoadulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 8,39
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,67
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 4,03
FGTS 40,00% 3,22
Contribuicao Social 10,00% 0,81
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,78
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,12
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,61
FGTS 40,00% 1,29
Contribuicdo Social 10,00% 0,32
TOTAL 15,60
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servigos Fpntinuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas
* Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO 1l
Homologado em Convencao Coletivacc)i':el(i"l'%ligﬁoMANUTZ’;E#AO PREDIAL (CBO: 5143-25)
ﬁ@de meses de execucdo: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.548,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
Submoddulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 167,79
B Auséncia por doenca 27,96
C Licenga paternidade 0,42
D Auséncias legais 5,59
E Auséncia por acidente de trabalho 6,71
Subtotal 208,47
F [Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre custo de reposi¢do 31,90
TOTAL 240,37
Quadro Resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 308,05
4.2 132 salario 257,95
4.3 Afastamento maternidade 3,88
4.4 Custo de rescisao 15,60
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 240,37
TOTAL 825,85
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 0,00
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 3.380,77
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 21,98
COFINS 3,00% 101,42
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 169,04
INSS DESONERACAO 4,50% 152,13
C Lucro 0,00
Base de calculo para o lucro 2.936,20
TOTAL 13,15% 444,57
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composigao da Remuneracdo 2.013,44
B Modulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 96,92
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 825,85
Subtotal (A+B+C+D) 2.936,20
E Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 444,57
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.380,77
VALORES - SERVICO EXTRAORDINARIO
Valor do Homem-Hora (R$) Homem-Hora a 70% Homem-Hora a 100%

R$ 15,37 R$ 26,12 R$ 30,73
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutencdo predial Preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
* localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MiNIMO 2020

DATA: 30/06/20

SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)

Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/19
N2 de meses de execucao:
Unidade de MedidaPosto

12 meses

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO lli

MAO-DE-OBRA

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Saldrio Normativo da categoria profissional 1.163,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
MODULO 1: Composicdao de remuneracao
1 Composicao da remuneragcao Valor (R$)
A Saldrio Base 1.163,80
B Adicional de Periculosidade [ 0,00% 0,00
Total da Remuneracao 1.163,80
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e didrios Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 25,20
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 61,72
C Seguro de vida 7,50
D Auxilio Creche
Total de beneficios mensais e diarios 94,42
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l.s)
C Ferramentas
Total de insumos diversos 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submoadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS
B SESI ou SESC 1,50% 17,46
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,64
D INCRA 0,20% 2,33
E Salario Educacao 2,50% 29,10
F FGTS 8,00% 93,10
G RAT X FAP 1,50% 17,46
H SEBRAE 1,50% 17,46
TOTAL 16,20% 188,54
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$)
A 132 Salério 96,98
B Adicional de férias 32,33
Subtotal 129,31
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o 139 saldrio e adicional de férias 20,95
TOTAL 150,26
Submdédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 0,81
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o edastamentv rvatseridedn 0,012% 0,14
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenga- 1,36
TOTRAhidade 2,32
Submoédulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 4,85
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,39
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 2,33
FGTS 40,00% 1,86
Contribuicao Social 10,00% 0,47
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,45
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servi.c;os continuados dg manutencdo predial Preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral,
: localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE MAO DE OBRA - SERVICOS EXTRAORDINARIOS - ANEXO 11l
SERVENTE DE OBRAS (CBO: 7170-20)
Homologado em Convencao Coletiva de Trabalho em01/05/19
N2 de meses de execucao: 12 meses
Unidade de MedidaPosto
MAO-DE-OBRA
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.163,80
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa) 01/05/19
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,07
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,93
FGTS 40,00% 0,74
Contribuicao Social 10,00% 0,19
TOTAL 9,02
Submodulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$)
A Férias 96,98
B Auséncia por doenca 16,16
C Licenca paternidade 0,24
D Auséncias legais 3,23
E Auséncia por acidente de trabalho 3,88
Subtotal 120,50
F [incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicédo 19,52
TOTAL 140,02
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS 188,54
4.2 132 salario 150,26
4.3 Afastamento maternidade 2,32
4.4 Custo de rescisao 9,02
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 140,02
TOTAL 490,16
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 0,00
B Tributos
Coeficiente 0,8685
Base de calculo dos tributos 2.013,09
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 13,09
COFINS 3,00% 60,39
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 100,65
INSS DESONERACAO 4,50% 90,59
C Lucro 0,00
Base de calculo para o lucro 1.748,37
TOTAL 13,15% 264,72
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 1.163,80
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 94,42
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 490,16
Subtotal (A+B+C+D) 1.748,37
E | Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 264,72
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.013,09
VALORES - SERVICO EXTRAORDINARIO
Valor do Homem-Hora (R$) Homem-Hora a 70% Homem-Hora a 100%
R$ 9,15 R$ 15,55 R$ 18,30

Rua CastroNeves 359, Matatu- Salvadcr = Bahia - CEP| 401255020 -/ TELEFAX N9 (711)3082-8228 e-
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO:  CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12
Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO 11l
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)
A VALOR 100,00
B Outros
Total de Remuneracao 100,00
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio alimentacdo (Valor R$ 13,00 por dia trabalhado)
C Seguro de vida, invalidez e funeral
D Auxilio Creche
Total de Beneficios mensais e diarios -
NOUd. O vdaior mimorTtriagu geveETd SET U CUSTU 1€dT UU TTSUTTTO TUESTOTTtdUU U valror EVETTTUdITIeETIte payo
naln amnranadn)
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Ferramentas
C EPIS
Total de Insumos diversos -
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaddulo 4.1 - Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicoes
4.1 Encargos previdencidrios, FGTS e outras contribuicées | Percentual | Valor (R$)
A INSS 0,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Saléario Educacéao 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro acidente do trabalho 1,50%
H SEBRAE 0,60%
TOTAL 15,30% 0,00

Rua Castro Neves; 359, Matatu,--Salvader - Bahia - CEP,40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br




POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO:  CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12
Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO 11l
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out
Submoédulo 4.2 - 132 (décimo terceiro) Salari
A 132 (décimo terceiro) Salario
B ADICIONAL DE FERIAS
Subtotal
C L!tlki?::\l.\.lz::::fll(.dlgub Previstos 1Mo SuUPImouuio 4.1 500D1TE L5= TUCLITTTIO
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B IIILIUt!II.L.Id uUS CTriCdrgos previstos 110 SUDTTTiouuio 4. 1L 5001 Aldstaltierito
Matarnidada
B1 Incidéncia_do submdédulo 4.1 soblre a remuneragéo e 1'3‘—’ salario recebidos
pelo substituto durante os 120 dias de licenca-maternidade
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.4 - Provisao para Rescisao
4.4 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C :::::IS:HI:\U 'S € COTITITOUIGOES S0CIdIS S0O0DIE U avisU pPrevio
FGTS 40,00%
Contribuicao Social 10,00%
D Aviso prévio trabalhado 2,00%
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F :-V::LLSI::)A:\JIJ T COTTUTOUTCUTS SUTTATS UU avisU PTevio
FGTS 40,00%
Contribuicao Social 10,00%
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional ausente
4.5 Composicao do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias e terco constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licenca paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO:  CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12
Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO 11l
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out
Subtotal
G :L:I:‘_c‘_l::f_‘rk::f’l::_ilQUD UU SUDTTTOUUTU =. 1 SUDTT U CUSTU UT TTPUSTau UuU
TOTAL 0,00
Quadro-resumo - Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicdes
4.2 139 (décimo terceiro) Salario
4.3 Afastamento Maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
TOTAL 0,00
| TOTAL (MOD. 1+2+3+4) 100,00
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos e despesas administrativas 0,00% 0,00
TOTAL CUSTOS INDIRETOS 0,00
TOTAL (MOD. 1+2+3+4+5A) 100,00
Coeficiente 0,8685
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS 115,14
B Tributos
B1. Tributos Federais (PIS) 0,65% 0,75
B2. Tributos Federais (CONFINS) 3,00% 3,45
B3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 5,76
TOTAL Tributos 9,96
|CPRB (INSS - DESONERACAO) | 4,50% 5,18
BASE DE CALCULO DO LUCRO 100,00
C Lucro 0,00% 0,00
TOTAL 13,15% 15,14
Anexo V - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado)| Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 100,00
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 0,00
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser.vic;os continuados de manuten_(;Néo predial preventiva e~corretiva nos imoveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

N2 de meses de execucao: 12

Quantidade de Postos:

COMPOSICAO DAS DIARIAS - ANEXO Il
Mao-de-obra
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual
Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS

2 VALOR R$ 100,00

3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 1-out

C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 0,00

D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 0,00
Subtotal ( A+ B+ C+ D) 100,00

E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 15,14

Valor total 115,14

Rua Castro Neves, 359, Matatu, - Salvader,- Bahia - CEP.40.255-020 - TELEFAX N2 ,(71),3082-8228 e-
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Servigos .gontinuados de manutepgéo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas
* Mesorregiées do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTO DE HORAS EXTRAS - ANEXO IX

A - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDJNARIAS SEMESTRAL - Sabados e Dias Uteis

Quantigage ae noras

Categoria Profissional Quantidade R Valor da Hora Extra Custo (R$)
Oficial de Manutenc&o 3 exjgas R$ 26,12 R$ 1.567,20
Eletricista R$ 0,00
Bombeiro Hidraulico R$ 0,00
Servente de Obras 2 20 R$ 15,55 R$ 622,00

TOTAL 5 R$ 2.189,20
B - ESTIMATIVA DE HORAS EXTRAORDJNARIAS SEMESTRAL - Domingos e Feriados

Categoria Profissional Quantidade e - Valor da Hora Extra Custo (R$)
Oficial de Manutenc&o 3 = ~ R$ 30,73 R$ 921,90
Eletricista R$ 0,00
Bombeiro Hidrdulico R$ 0,00
Servente de Obras 2 10 R$ 18,30 R$ 366,00

TOTAL 5 R$ 1.287,90
CUSTO SEMESTRAL COM HORAS EXTRAS (total A + total B) R$ 3.477,10
CUSTO COM HORAS EXTRAS EM 2019 (SEIS MESES) R$ 3.477,10
CUSTO ANUAL COM HORAS EXTRAS EM 2020 (DOZE MESES) R$ 6.954,20




POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |CONTRATO 13/2019 amad iat " " e o b " e o A i o s
OBJETO: jCIl‘:I“:U: L\LIILI;IUGUU):C MamuteTIiGaU Preuiar preveriuva © LoTTeuva oS TiToveETS Ud JustiGa CiTitornar, 10taliZauus T1as VS UTTEyJIoTS UU AYTESLIE T UU STTiaU
REF.: ﬁEm%b“ﬁE‘FiErfACTUA’CKb - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTI:\RIA DE SERVICOS DE MANUTENCI:\O - ANEXO XVill
= MATERIAL MAO-DE-OBRA
T!
ITEM DESCRICAO UNID QUANT P.UNIT. TOTAL P.UNIT. TOTAL TOTAL
1 SERVICOS INICIAIS 1.380,18 3.631,21 5.011,38
1.1 Remocdao de telhas, de fibrocimento, metdlica e] m? 30,00 0,46 13,77 1,65 49,41 63,18
1.2 Demolicdo de estrutura de madeira para coberta. m? 10,00 - - 13,82 138,24 138,24
Demolicdo de forro de gesso (todos os tipos), inclusive
1.3 |estrutura, retirada de lumindrias, exaustor, grelhas e m2 | 25,00 1,11 27,67 4,04 101,02 128,69
demais servigos que se fizerem necessarios.
1.4 Retirada de esquadrias de madeira ou metdlicas. m? 10,00 1,08 10,80 10,65 106,47 117,27
1.5 |Demolicao de piso vinilico ou emborrachado. m2 | 10,00 0,59 5,94 2,66 26,64 32,58
1.6 |Demolicdo manual de piso em concreto simples e/ou| m? 10,00 2,84 28,44 13,23 132,30 160,74
Ciemoligdo de revestimento de piso com ladrilho hidrdulico R
17 ou ceramico, inclusive lastro de concreto. m 10,00 1AL 14,94 otz 7119 86,13
1.8 |Demolicdo de passeio em pedra portuguesa. m? 10,00 2,84 28,44 13,23 132,30 160,74
1.9 |Demolicdo de revestimento com azulejos ou ceramicas. m? 5,00 3,74 18,68 9,99 49,95 68,63
1.10 |Demoligdo de revestimento com argamassa de| m? 5,00 0,45 2,25 1,48 7,38 9,63
1.11 |Demolicdo de alvenaria de bloco furado, de forma manual,| m3 8,00 9,96 79,70 23,22 185,76 265,46
1.12 |Demoligdo manual de concreto simples. m3 0,90 - - 122,53 110,27 110,27
1.13 |Demolicdo manual de concreto armado. m?3 0,10 - - 226,21 22,62 22,62
Demoligdo de pavimentagdo em paralelepipedos, 5
1.14 inclusive  colchdo  de areia. m 10,00 1,29 12,87 6,08 60,84 73,71
Demolicdo de pavimentagdo com pre- moldados de N
115 concreto, inclusive colchdo de areia. m 10,00 2.27 22,68 6.89 68,85 91,53
1.16 |Demolicdo de meio-fio e linha d'agua. m 3,00 1,08 3,24 5,09 15,26 18,50
1.17 |Capinagdo e limpeza superficial do terreno. m? 30,00 0,24 7,29 0,77 23,22 30,51
1.18 |Remogdo de &rvore, porte médio, com utilizagdo de retro-| un 5,00 3,98 19,89 67,82 339,12 359,01
1.19 |Rethwadeirde entulho da obra utilizando caixa coletora| m? 5,00 57,74 288,72 3,04 15,21 303,93
Escavagdo manual em campo aberto em solo, exceto 3
1.20 rocha até 2,00m de profundidade. m 0,20 5,97 119 26,68 534 6,53
1.21 |Reaterro sem apiloamento, com aproveitamento do| m? 0,20 1,98 0,40 8,89 1,78 2,17
1.22 |Redernied essavatiapiloado com soquete. m3 0,20 7,87 1,57 11,09 2,22 3,79
1.23  |Remocéo de cabos elétricos. m 5,50 0,05 0,30 0,32 1,78 2,08
1.24 |Remogdo de interruptores/tomadas elétricos. un 6,00 0,06 0,38 0,32 1,89 2,27
1.25 |Remocdo de eletrodutos. m 6,00 0,08 0,49 0,21 1,24 1,73
Retirada de luminarias existentes, inclusive estrutura
1.26 de fixacdo e demais servigos que se fizerem necessarios. un 2,00 e 0.29 O L19 148
1.27 |Remogdo de tubulacdes de dgua fria. m 4,00 0,04 0,14 0,24 0,97 1,12
1.28 |Remogdo de metais sanitdrios. un 5,00 1,37 6,84 3,83 19,17 26,01
1.29 |Remocdo de loucas, de forma manual, sem| un 10,00 1,92 19,17 5,21 52,11 71,28
1.30 |Remocdo de pintura antiga a dleo ou esmalte. m? 10,00 3,68 36,81 4,46 44,55 81,36
Demolicdo de diviséria (todos os tipos), inclusive retirada
1.31 |de portas, estrutura de fixacdo, instalagbes existentes, m?2 1,00 4,70 4,70 13,14 13,14 17,84
vidros e demais servigos que se fizerem
il - - - -
1.32 Retfasarage vidro (todos os tipos) e demais servicos | |, 4,00 2,69 10,76 6,26 25.06 35,82
que se fizerem necessérios.
Retirada de mola aérea ou de piso, inclusive retirada
1.33 da porta e demais servicos que se fizerem necessarios. un 2,00 1,99 3,98 4,40 8,80 12,78
Retirada de exaustores existentes, inclusive demais
1.34 servigos que se fizerem necessarios. un 1.00 Sheld 3.34 8,65 8,65 11,99
1.35 |Retirada de ar condicionado tipo Splits. un 5,00 11,93 59,67 89,12 445,59 505,26
Retirada de caixas de ar condicionado, inclusive
1.36 retirada das tomadas correspondentes. un 3.00 ot 5.24 9.55 28,65 33,89
Retirada de poste de concreto com intervengao da
1.37 concessionaria responsavel, inclusive retirada un 1,00 313,11 313,11 95,00 95,00 408,11
das instalacbes existentes e demais servicos e acessérios que
1.38 |RRfiERISM BeCPsaiffacido  de Iumindria existente. un | 25,00 5,83 145,80 32,44 810,90 956,70
Retirada e reinstalagdo de divisérias Navais / PB Plus / 2
1.39 madeira e equivalentes, inclusive portas e demais m 6,00 1A 76.79 AE 174,15 250,94
1.40 |[Refitigas @ A¢eRmHEARFCABCedsaNsrtas  de madeira. m? 1,00 18,76 18,76 47,37 47,37 66,12
Retirada e reinstalagdo de divisérias de vidro >
1.41 temperado / laminado, inclusive portas. m 2,00 11,30 22,61 53,86 107,71 130,32
1.42 |Retirada e reinstalacdo de ponto elétrico, ponto légico e/ un 1,00 62,53 62,53 77,91 77,91 140,45
2 ESTRUXURA 2.524,84 5.185,36 7.710,20
Concreto armado fck=15MPa fabricado na obra, adensado e
2.1 lancado, para Uso Geral, com formas planas m?2 5,00 316,72 1.583,60 1001,55 5.007,74 6.591,33
Concreto n&o estrutural (1:2,5:6) para lastros de pisos e 3
2.2 fundacoes, lancado e adensado, m 0,10 179,88 17,99 82,13 8,21 26,20
Concreto  Armado  fck=30,0MPa, usinado, bombeado,
2.3 adensado e langado, para uso Geral, com formas m3 2,00 412,65 825,30 70,28 140,56 965,86
planas em compensado resinado 12mm (05 usos)
Laje pré-moldada, vaos até 3,50m/e=8cm, inclusive N
2.4 capeamento com concreto, ferragem negativa e m 2,00 AR 97,96 WAE 2885 126,81
3 PAREDESEODIVISORIAS 15.204,25 4.116,64 19.320,89
Alvenaria de tijolos macicos prensados, assentados e 2
3.1 rejuntados, no traco 1:2:8 (cimento, cal e areia). 1/2 vez. m 2,00 29,40 58,81 19,22 38,45 97,25
Alvenaria de vedacdo de blocos ceramicos furados
3.2 na horizontal de 9x9x19cm (espessura 9cm) de | m?2 15,00 25,65 384,75 28,28 424,17 808,92
paredes com darea liquida menor que 6m?, sem vaos e
Afgemarsa de @esentam@atgom RfeParogRrddateramicos
furados na vertical de 19x19x39cm (espessura
3.3 19cm) de paredes com area liquida menor que 6,0m?, m= 5,00 35,63 178,16 20,39 101,97 280,13
com vaos e argamassa de assentamento com
preparo manual.
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CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |CONTRATO 13/2019 amad iat " " e o b " e o A i o s
OBJETO: jCIl‘:I“:U: L\LIILII;IUGUUDL:‘IC MamuteTIiGaU Preuiar preveriuva © LoTTeuva oS TiToveETS Ud JustiGa CiTitornar, 10taliZauus T1as VS UTTEyJIoTS UU AYTESLIE T UU STTiaU
REF.: ﬁEm%b“ﬁE‘FiErfACTUKCZ&b - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: [30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTI:\RIA DE SERVICOS DE MANUTENCI:\O - ANEXO XVIlI
= MATERIAL MAO-DE-OBRA
T!
ITEM DESCRICAO UNID QUANT P.UNIT. TOTAL P.UNIT. TOTAL TOTAL
Alvenaria com blocos de concreto celular 10x30x60cm, >
34 espessura 10cm, assentados com argamassa trago m 3,00 SRHEE 116,48 . 14,45 130,92
tob8d6imentameaite @ ishdieparaza@dudkcular), 30 x 30 x
35 5cm, assentado com argamassa de cimento e areia. m? 3,00 GEE 255,10 Cuee 122,07 377.16
Blocos de vidro tipo canelado 19x19x8cm, assentado com
3.6 argamassa traco 1:3 (cimento e areia grossa) m?2 1,00 306,19 306,19 83,10 83,10 389,29
preparo mecanico, com rejuntamento em cimento branco e
PAIT&Ss A @eRkal 40mm painel cego, miolo colmeia, revestida
3.7 com férmica em chapa de fibra de madeira prensada m?2 40,00 53,55 2.142,00 13,39 535,68 2.677,68
com montantes aluminio anodizado natural em "L", "T" OU
Ditisorid g Aorias: BAHERIAESRRMANEN Friolo colmeia,
3.8 revestida com fdérmica em chapa de fibra de madeira| m? 10,00 61,92 619,20 15,48 154,80 774,00
prensada com montantes aluminio anodizado natural em "L",
Fechadlra "de dRbERIVE corfpieta MATTR M RIMANENTFra
3.9 portas  externas, acabamento superior. un 15,00 62,42 936,23 15,30 229,50 1.165,73
Fechadura de embutir completa (tipo alavanca), para
3.10 portas internas, acabamento superior. un 10,00 463,85 4.638,51 117,14 1.171,35 5.809,86
3.11 |Fechadura de embutir completa, para portas de banheiro,| un 4,00 49,18 196,70 11,75 46,98 243,68
3.12 |pedtécimentio. e aplicacdo de dobradica em latdo cromado 3| un 5,00 22,52 112,59 10,81 54,05 166,64
3.13 \Fornecimento e aplicacdo de dobradica em latdo cromado| un 6,00 12,11 72,68 10,81 64,85 137,54
3.14 [Byzhé@heaetm anéis. aplicacio de  dobradica em ferro| un 2,00 38,55 77,09 6,03 12,06 89,15
el nizsl aéx 3ivieomasnéisdos os tipos), inclusive portas e )
315 ferragens e demais servigos que se fizerem necessarios. m 10,00 il 81,00 e 158,85 239,85
3.16 |Fornecimento e assentamento de porta para divisdria. un 3,00 162,77 488,30 7,57 22,71 511,00
Fornecimento e aplicagdo de diviséria em granito, polido nas
3.17 |duas faces, e=2 cm, assentada com argamassa, no trago | m?2 2,00 482,18 964,35 82,67 165,35 1.129,70
1:3, inclusive rasgos e demais servicos que se fizerem
P6MAFSEPRORto e  aplicacdo de  porta de madeira
3.18 compensada lisa para pintura, 60 X 210, inclusive grade de un 1,00 AP 242,64 19,58 19,58 262,22
perteciali@afoe debradigRGacdo de porta de madeira
3.19 compensada lisa para pintura, 70 X 210, inclusive grade de un 2,00 AI0A 520,47 Al 43,22 563,69
perteciali@afoe debradigRéacio de porta de madeira
320 compensada lisa para pintura, 80 X 210, inclusive grade de un 4,00 25280 1.021,82 ZE 94,50 1.116,32
pertecial@afoe debradigRéacio de porta de madeira
3.21 compensada lisa para pintura, 90 X 210, inclusive grade de un 2,00 2343 531,74 2 51.28 583,02
pertecial@afo e €ohgeitaSo de aduela / marco / batente
3.22 para porta de 60x2,10cm, padrao médio. un 1,00 95,09 95,09 37,66 37,66 132,74
Fornecimento e instalagdo de aduela / marco / batente
3.23 para porta de 70x2,10cm, padrao médio. un 1,00 96,60 96,60 41,53 41,53 138,12
Fornecimento e instalacdo de aduela / marco / batente
3.24 para porta de 80x2,10cm, padrao médio. un 2,00 98,08 196,16 45,44 90,88 287,05
Fornecimento e instalacdo de aduela / marco / batente
3.25 para porta de 90x2,10cm, padrao médio. un 2,00 99,62 199,24 49,28 98,57 297,81
Fornecimento e instalagdo de alizar / guarnicdo de
3.26 5x1,5cm para porta de 60x2,10cm, fixado com pregos, un 1.00 Last 15.58 4,53 4,53 2011
PoFBaIMmEste. e instalacdo de alizar /guarnicdo de
3.27 5x1,5cm para porta de 70x2,10cm, fixado com pregos, un 1.00 Ao 16,04 Shill 511 21,15
pofiéeimeéste. e instalacdo de alizar / guarnicdo de
3.28 5x1,5cm para porta de 80x2,10cm, fixado com pregos, un 2,00 16,51 33,01 5,70 11,39 44,41
Podibaimestie. e instalacdo de alizar / guarnicdo de
3.29 5x1,5cm para porta de 90x2,10cm, fixado com pregos, un 2,00 WEER 33,98 02 12,58 46,57
Pafteda ehedidadeira compensada (canela), lisa, semi-6ca,
330 1.00 x 2.10 m, inclusive batentes e ferragens. un 1,00 SERHIE 338,09 HAE 81,45 419,54
3.31 |Porta sanfonada em pvc 0.90 x 2.10 m, cor cinza, instalada. un 2,00 106,96 213,91 54,06 108,13 322,04
Fornecimento e assentamento de cintas e vergas em
332 concreto armado pré-moldado fck=15 mpa, secdo 9x12cm. m 150 D 2175 Lo 15.86 37,61
4 REVESTIMENTOS PAREDES E TETOS 1.966,81 934,69 2.901,50
4.1 Chapisco com argamassa de cimento e areia traco 1:3, em| m? 25,00 1,27 31,73 1,35 33,75 65,48
Eehdecoatestes 1:2:8 (cimento, cal e areia), espessura 2,0cm,
4.2 preparo manual (teto e parede). m? | 25,00 13,87 346,73 10,30 257,40 604,13
Massa Unica para paredes com argamassa de
4.3 cimento e areia no traco 1:3, espessura 2,0cm, preparo m? 25,00 Iy 351,68 U 272,03 623,70
Revustinii@ieoe pa@dedico para paredes externas em
4.4 |pastilhas de porcelana 5x5cm (placas de 30x30cm),| m?2 2,00 100,64 201,28 25,20 50,40 251,68
alinhadas a prumo, aplicado em superficies externas da
R@%fimento ceramico para parede, 15 x 15 cm, azulejo )
4.5 branco, tipo "A", aplicado com argamassa m 3.00 dey 58,24 840 25,19 8343
relusttin dac er @ic sgbarsaskreensiug e embogo
4.6 10 cm, pei - 3, aplicado com argamassa industrializada | m?2 5,00 31,63 158,13 8,37 41,85 199,98
ac-ii, rejuntado, exclusive regularizagdo de base ou embogo
Fornecimento e aplicagdo de revestimento ceramico, 7,5 x
4.7 7,5 cm, tipo A, Portobello ou equivalente, inclusive m?2 8,00 35,79 286,34 8,40 67,18 353,52
argamassa industrializada ac-i, rejunte e demais
SSOIERS NeC ini i
48 REVESBPrRAES é%? RYPHEFo  melaminico texturizado, m2 | 10,00 52.87 528.66 18,23 182,25 710,91
espessura 0,8 mm, fixado com cola.
4.8 |Rejuntamento de superficies ceramicas de parede/piso. m? 1,50 2,69 4,04 3,10 4,64 8,68
5 PISOS 5.549,63 2.516,03 8.065,66
5.1 Lastro de piso em concreto 1:4,5:4,5. m? 2,50 213,87 534,67 126,95 317,39 852,05
5.2 |Lastro de aria. m3 2,00 90,58 181,15 11,55 23,09 204,25
5.3  |Lastro de brita. m?3 5,00 76,34 381,69 17,78 88,92 470,61
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Reassentamento de paralelepipedo sobre colchéa de pé de
5.4 pedra, espessura 10cm, rejuntado com argamassa, trago| m? 10,00 16,20 162,00 17,66 176,58 338,58
1:3 (cimento e areia), considerando
RBEQYRESMEYC dadrarglglarieReRa0  tipo blokret, sobre ,
55 colchdo de areia com reaproveitamento de material. m 5.00 S0 39,02 S 24,98 63,99
5.6 F__"Sgcfr']me“ta“ desempolado traco 1:5, e m? | 15,00 8,46 126,90 11,23 168,48 295,38
Fornecimento e aplicagao de revestimento de piso intertravado
de concreto 20x10cm, fck 35 Mpa, espessura de 8cm,
inclusive regularizacdo de base, camada de areia média, )
5.7 recomposicdo dos elementos fixos retirados, recomposi¢ao m 3,00 44,06 132,19 5,51 16,52 148,72
das caixas de passagens, execugao de rampas,
nivelamento com calgadas vizinhas e todos os materiais
SRR e R R S H P el RS N ES reto,
5.8 dimensfdes 15X30X100cm, inclusive rejunte, escavagado, m 10,00 20,08 200,79 8,27 82,71 283,50
reaterro e demais servicos e acessérios que se fizerem
PREFSSAS: blocos  (lajota) hexagonais (sextavado) de )
39 concreto fck=15mpa e = 8cm concreto sobre colchdo de m 12,00 45,66 547,88 15.26 183,17 731,05
atfifeccdo e assentamento de tampa em concreto armado,
15 Mpa, (1,00 x 1,00 x 0,08m) para caixas de
5.10 |passagem, com bordas e moldura em cantoneira de ferro,| m2 2,00 785,52 1.571,04 426,08 852,16 2.423,20
inclusive adequagdes da caixa de alvenaria, retirada
da existente e demais servicos e acessérios que se
F6RETINERES >0 aplicacao de piso ceramico
esmaltado, tipo estra, 35 x 35 cm, PEl 4, assentado com
5.11 argamassa pré- fabricada de cimento colante, inclusive me 10.00 26,31 263,07 11,19 111,87 374,94
rejunte, na cor especificada pela fiscalizagdo e
Foffffento  S¥VICOSaplicacdo 3CCSaRMOS PiSo SCer2RIEN
esmaltado, tipo extra, 45 x 45 cm, PEl 4, assentado com
5.12 argamassa pré- fabricada de cimento colante, inclusive m? 20,00 28,09 561,78 14,14 282,78 844,56
rejunte, na cor especificada pela fiscalizagdo e
Fortffithento e SEPHER%E0 de FodSHFESERSpRALEsSSindeEEN
5.13 |dimensdes de 10 cm de altura por 40 cm de largura, m 5,00 13,29 66,47 3,92 19,58 86,04
espessura 2 mm e demais servicos e acessoérios que se
FgrrerirentsSariglicacdo do piso vinilico em placas
vinilicas semiflexivel para traéfego  médio, peca
5.14 homogénea, com dimensdes de 30 x 30 cm. com espessura m? 5,00 49,63 248,13 371 18,54 266,67
de 2,0 mm, aplicado em base regularizada,
FYretmemererdal {12880 deMBiso SEM EtrathFGrtetles]
515 (Plurigoma) espessura 3,5mm, pastilhado, assentado em m 1.00 EHOE 49,05 S 3.47 52,52
5.16 [seleira em granito cinza andorinha, | =15cm,e=2cm. m 2,40 35,74 85,77 7,70 18,49 104,26
Piso de alta resisténcia em granito sintético tipo
Durbeton esp 8mm em argamassa colorida com agregado
5.17 pétreo granulado e pigmento mineral na cor| M 3,00 27,92 83,75 35,21 105,62 189,38
determinada, acabamento polido, com juntas de pvc
5.18 [FIRBOHARMYEO%plicacdo de fita adesiva antiderrapante e[ un | 10,00 31,43 314,28 2,17 21,69 335,97
6 IMPERMEABILIZACAO 1.953,27 779,85 2.733,12
Impermeabilizagdo  de  superficie  com manta asféltica
6.1 (com polimeros tipo APP), m?2 20,00 52,71 1.054,26 13,26 265,14 1.319,40
e=3mm.
Regularizagdo de superficie horizontal e vertical para 5
6.2 impermeabilizagdo com argamassa de cimento e areia m 10,00 a5y 163,71 s 105,30 269,01
biatecdod medshilcPrapasapaeficial- sujeita a transito  com ,
6.3 argamassa de cimento e areia trago 1:3 e=2cm, preparo m 15.00 L 166,86 8.26 123,93 290,79
[APutdheabilizacdo de superficie com cimento especial
6.4 cristalizante com adesivo liquido de alta m?2 20,00 28,42 568,44 14,27 285,48 853,92
performance a base de resina acrilica, uma demao.
7 FORRO 1.247,78 993,31 2.241,09
71 Forro PVC em placas com Ia_rgurg de. 10cm ou 20cm, mz | 20,00 22,82 456,30 4,10 81,90 538,20
espessura 8mm, comp. de 6,0m liso, inclusive estrutura de
7.2 |Fx@tdara para fixacdo de forro pvc (perfis). m2 | 30,00 7,42 222,48 10,69 320,76 543,24
7.3 Reinstalacdo de forro em PVC existente. m? 30,00 2,24 67,23 6,04 181,17 248,40
Forro de gesso em placas 60X60cm, espessura 1,2cm, >
7.4 inclusive fixacdo com arame. m 30,00 13,39 401,76 12,82 384,48 786,24
Fornecimento e instalacdo de forro em gesso
7.5 acartonado, suspensos por pendurais ( tirantes ) fixados| m? 3,00 33,34 100,01 8,33 25,00 125,01
em suportes niveladores acoplados a cantoneiras tipo C,
8 |NYTAEREGES PIIDROSSANITARIAS 15.248,24 3.344,50 | 18.592,74
Fornecimento e instalacdo de barra de apoio para
8.1 portadores de necessidades especiais, largura 90 cm un 3,00 395,72 1.187,16 3,56 10,67 1.197,83
e demais servicos e acessérios que se fizerem
PEMAFEEPRORt0 e instalacdo de registro gaveta 1/2" com
8.2 canopla acabamento cromado simples. un 1,00 TR 43,99 5.38 5.38 49,37
8.3 |Fornecimento e instalacdo de registro de gaveta 3/4" bruto.| un 2,00 49,35 98,69 5,38 10,76 109,46
8.4 Fornecimento e instalagdo de registro de pressdo com| un 1,00 50,09 50,09 5,80 5,80 55,88
FonmgtindeAto mre (1/A%kalagdo de valvula descarga 1.1/2"
8.5 com registro, acabamento em metal cromado. un 1.00 a2 179,69 zfonl 16,01 195,71
Fornecimento e instalacdo de tubo de PVC solddvel, com
8.6 conexdes @ 20 mm. m 10,00 4,46 44,64 6,48 64,80 109,44
Fornecimento e instalacdo de tubo de PVC solddvel, com
8.7 conexdes @ 25 mm. m 25,00 5,51 137,70 7,48 186,98 324,68
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Fornecimento e instalacdo de tubo de PVC soldavel, com
8.8 conexdes @ 32 mm. m 2,00 9,04 18,07 8,84 17,68 35,75
Fornecimento e instalagdo de tubo de PVC solddvel, com
8.9 conexdes @ 40 mm. m 2,00 8,06 16,11 0,46 0,92 17,03
Fornecimento e instalagdo de tubo de PVC soldavel, com
8.10 conexdes @ 75 mm. m 2,00 21,66 43,33 0,81 1,62 44,95
8.11 |Fornecimento e instalagdo de tubo de esgoto 40, com| m 3,00 5,31 15,93 6,06 18,17 34,10
8.12 |Fornecimento e instalagdo de tubo de esgoto 50, com| m 1,50 9,06 13,59 7,64 11,46 25,06
8.13 |[Fonexdesento e instalacdo de tubo de esgoto 75, com| m 2,00 13,69 27,38 11,21 22,43 49,81
8.14 |Fonwxdiesento e instalacdo de tubo de esgoto 100, com| m 2,00 17,31 34,61 14,80 29,59 64,21
Fornecimento e instalacdo de tubo de esgoto série R
8.15 DN 150mm com anel de borracha, com conexdes. m 2,00 Bl 63.88 Epl 7.16 71,05
8.16 |Ponto de &gua fria embutido, c/material pvc rigido soldavel| un 10,00 32,21 322,11 38,84 388,35 710,46
8.17 |PbAbonmie dgua fria embutido, c/material pvc rigido soldavel| un 4,00 67,81 271,22 38,84 155,34 426,56
EoAbone esgoto com tubo de pvc rigido solddvel de @
8.18 40 mm (lavatérios, mictérios, ralos sifonados, etc...). un 5,00 BT 139,28 T 7043 209,70
Ponto de esgoto com tubo de pvc rigido soldadvel de @
8.19 50 mm (pias de cozinha, mdquinas de lavar, etc...). un 3,00 55,12 165,35 &Y 19.41 184,76
8.20 |Ponto de esgoto com tubo de pvc rigido soldavel de @ 75| un 3,00 82,20 246,59 6,47 19,41 266,00
PoMto de esgoto com tubo de pvc rigido soldavel de @ 100
8.21 m (vaso sanitario). un 2,00 54,85 109,69 8,67 17,33 127,03
Fornecimento e instalagdo de caixa sifonada de PVC
8.22 com grelha, 150 x 150 x 50 mm. un 1,00 22,36 22,36 10,81 10,81 33,17
Fornecimento e instalagdo de caixa sifonada de PVC
8.23 com grelha, 100 x 100 x 50 mm. un 1,00 14,12 14,12 2,70 2,70 16,82
Fornecimento e instalacdo de grelha em ferro fundido
8.24 para canaleta, largura=30 cm. m 2,00 210,04 420,08 1,40 2,79 422,87
8.25 |Fornecimento e instalagdo de ralo seco de PVC 100 x 40mm. un 1,00 6,24 6,24 1,40 1,40 7,64
8.26 |Fornecimento e instalacdo ralo sifonado 100 x 40mm. un 1,00 6,13 6,13 0,68 0,68 6,81
8.27 |Fornecimento e instalacdo de caixa de gordura em PVC| un 1,00 98,14 98,14 21,20 21,20 119,33
Confeccdo de caixa de gordura com paredes em
8.28 J|alvenaria, laje de tampa e de fundo em concreto, revestida| un 1,00 156,26 156,26 105,25 105,25 261,50
internamente com argamassa de cimento e areia 1:4,
FIRRERENto  E8MRaIacad FXORPE0. alne COiFwaNa &R
8.29 louga branca, 35 x 50cm ou equivalente, incluso valvula em un 1.00 S 369,72 Fhl 54,14 423,86
8.30 |roekelcaieenado e sifanflastel e@ePVBucha manual simples. un 1,00 329,48 329,48 6,37 6,37 335,85
Fornecimento e instalacdo de lavatério louca branca
com coluna, 45 x 55cm ou equivalente, padrdao médio,
831 lincluso sifao tipo garrafa, valvula e engate flexivel de un 1,00 561,75 561,75 40,19 40,19 601,95
40cm em metal cromado, com aparelho misturador padréao
imento e instalacdo de lavatério simples, grande,
8.32 de louca, sem coluna, inclusive acessérios. un 3.00 225.35 676,05 S5 113,54 789,59
Fornecimento e instalagdo de tanque de louga branca
8.33 |suspenso, 18 L, ou equivalente, incluso siféo tipo garrafa| un 1,00 462,60 462,60 21,02 21,02 483,62
em metal cromado, vélvula metdlica e torneira de metal
FERRRdMertice Medidcao de torneira de boia, vazdo total
8.34 de 3/4", com balao plastico. un 5,00 40,29 201,47 6,05 30,24 231,71
Fornecimento e instalagdo de torneira de boia, vazao total
8.35 de 2", com balao plastico. un 1,00 77,61 77,61 10,71 10,71 88,32
Fornecimento e instalagdo de torneira de pressdo para
8.36 |lavatério com fechamento automatico, cromada, e demais| un 6,00 193,34 1.160,03 7,34 44,01 1.204,04
servicos e acessorios que se fizerem necessarios.
Fornecimento e instalacdo de torneira cromada de 1/2"
8.37 ou 3/4", para jardim ou tanque, PADRAO MEDIO. un 4,00 Bt 118,33 218 871 127,04
Fornecimento e instalagdo de torneira cromada tubo
8.38 mével para bancada 1/2" ou 3/4" para pia de cozinha, padrdo un 1.00 80.24 80.24 23 2,40 82,65
8.39 |bfhecimento e instalacdo de torneira plastica 3/4" para] un 1,00 19,72 19,72 2,18 2,18 21,90
8.40 Feonqe€imento e instalacdo de torneira pldstica 1/2" para] un 3,00 8,34 25,03 10,81 32,43 57,46
8.41 |Fornecimento e instalagdo de torneira pléstica 1/2" para| un 1,00 22,97 22,97 10,81 10,81 33,78
Fornecimento e instalagdo de bancada de marmore polido
8.42 branco, largura de 50cm. m 1,00 174,48 174,48 11,47 11,47 185,95
Fornecimento e instalacdo de reservatério d'dgua de
8.43 polietileno de alta densidade, capacidade 310 litros, un 1.00 2o 210,01 LCEa2 166,52 376,52
FornBtGHaiv® aeess@tafacio de reservatério d'adgua  de
8.44 polietileno de alta densidade, capacidade 500 litros, un 1.00 2036 327,36 ISR 153.14 480,50
FornBGHisiv® aeessistafacido de reservatério d'dgua  de
8.45 polietileno de alta densidade, capacidade 1.000 un 1.00 ey 433,53 1SR 153,14 586,67
8.46 |ib@fecim&MbEVRAERRAVIBS: sifao do tipo flexivel em PVC 3/4"| un 15,00 5,91 88,70 1,20 17,96 106,65
8.47 |Rokrid@imento e instalagdo de sifdgo  metal cromado| un 1,00 137,13 137,13 3,92 3,92 141,05
8.48 |Fornecimento e instalacdo de sifdo metal cromado| un 1,00 109,32 109,32 3,92 3,92 113,24
8.49 |Fokri¥Aento e instalacdo de sifdo  metal cromado| un 1,00 114,16 114,16 3,92 3,92 118,07
8.50 |FolrEdAento e instalacdo de assento plastico para vaso| un | 20,00 21,33 426,60 8,89 177,84 604,44
Fornecimento e instalagdo de valvula de fluxo em aco
8.51 |galvanizado de 2.1/2", inclusive abertura de rosca, un 1,00 506,60 506,60 21,55 21,55 528,15
conexdes e demais servigos e acessérios que se fizerem
8.52 |PEAREEMAERto e instalagdo de vaso sanitério sifonado | un 1,00 324,27 324,27 15,11 15,11 339,38
8.53 |Caixa de descarga de sobrepor completa akros ou similar. un 2,00 25,99 51,98 3,57 7,15 59,13
Fornecimento e instalacdo de engate ou rabicho flexivel
8.54 em metal cromado 1/2" x 40cm. un 1,00 27,87 27,87 2,18 2,18 30,05
Fornecimento e instalacdo de engate ou rabicho flexivel
8.55 pléstico branco 1/2" x 40cm. un 15,00 5,04 75,60 2,21 33,21 108,81
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8.56 ;°{7§F'”;<e”1t°1/§..'”Statggga;’mgficgﬁ'a"“'a em metal cromado |\ | 409 37,76 151,02 2,40 9,61 160,63
Fornecimento e instalacdo de valvula em plastico branco
8.57 1" para pia, tanque ou lavatorio. un 5,00 2,59 12,96 1,80 9,00 21,96
Fornecimento e instalagdo de cuba de sobrepor (deca
8.58 |linha carrara ref134), com sifdo cromado (deca ref c1680), | un 1,00 447,92 447,92 32,44 32,44 480,36
engate cromado (deca), torneira de metal (deca refl190),
Fahvel@ e & (HeRatid A0 OB S IEIHES - inoxidavel
8.59 46x30x12cm, inclusive acessérios. un 1,00 L2t 110,21 UE 7.53 117,75
Fornecimento e instalagdo de mictério sifonado de louga
8.60 branca, com registro de pressdo 1/2" com canopla un 1.00 eI 332,15 G 63,63 395,78
FEPAGMeRLEORI NS HACEHXA63Qaixa de gordura dupla em
861 |concreto pre-moldado DN 60mm, com tampa. un 1,00 97,56 97,56 6,39 6,39 103,95
Fornecimento e instalacdo de vélvula de retencdo vertical @
8.62 [20mm (3/4"), inclusive demais servigos e acessérios| un 1,00 35,52 35,52 12,28 12,28 47,80
necessarios
Fornecimento e instalacdo de véalvula de retencdo vertical @
8.63 [25mm (1"), inclusive demais servicos e acessoérios necessarios | un 1,00 38,41 38,41 12,28 12,28 50,69
Fornecimento e instalagdo de valvula de retencdo horizontal
8.64 @ 20mm (3/4"), inclusive demais servigos e acessorios un 1,00 S 52,68 12,27 12,27 64.94
PEARSSMN@Sto e instalacdo de valvula de retencdo  horizontal
8.65 @ 25mm (1"), inclusive demais servigos e acessoérios un 1.00 G 69,89 12,26 12,26 82,14
PEARSEMAERtO e instalacdo de valvula de pé com crivo @
8.66 20mm (3/4"), inclusive demais servigos e un 1,00 S 34,79 12,28 12,28 47,07
BERYSOIMRSIBCESTRPRca0 de valvula de pé com crivo @
8.67 25mm (1"), inclusive demais servigos e un 1,00 S 38,01 12,28 12,28 50,28
BEAEOTISTIBCeSTALRac30 de vélvula de pé com crivo @
8.68 40mm (1.1/2"), inclusive demais servigos e un 1.00 51,35 61,95 14,33 14,33 76,28
BEASOMRSTIBCESHRARCcS0 de véalvula de esfera em bronze @
8.69 3/4", inclusive demais servigos e acessoérios necessarios. un 2,00 Bost 73,35 12,26 24,52 97.87
Fornecimento e instalagdo de vdlvula de esfera em bronze @
8.70 1", inclusive demais servigos e acessérios necessarios. un 1,00 R 49,50 12,26 12,26 61,76
Fornecimento e instalacao de valvula de esfera em bronze @
8.71 1.1/2", inclusive demais servigos e acessoérios| U 1.00 88,86 88,86 12,26 12,26 101,12
PEARSGMAERLO e instalacdo de vélvula de esfera em bronze @
8.72 1.1/4", inclusive demais servigos e acessérios| UM 1,00 GRLEIE 68,90 12,26 12,26 81,16
8.73 |NRfARSEMS-de  conjunto  moto bomba submersivel até 10| un 2,00 39,86 79,72 163,26 326,52 406,24
8.74 |wtalagdo de conjunto  moto bomba horizontal até 1,5| un 5,00 1,70 8,51 10,29 51,44 59,94
Fernecimento e instalagdo de conjunto moto-bomba com
motor de 1/2 cv, monofasico, bomba
8.75 |centrifuga, succdo=3/4", recalque=3/4", pr. max. 23 mca,| un 1,00 685,58 685,58 43,25 43,25 728,83
alt. succdo 8 mca. faixas hm (m) - g (m3/h) : (20-2,1)(17-2,9)
(14-3,4)(11-3,9)(8-
Forhacimento eSS al SCEYE de®cnBoEYe SESho MBFERGE
8.76 simples com registro de presséo PVC. un 1,00 13,74 13,74 21,63 21,63 35,37
8.77 |Limpeza de fossa. un 1,00 - - 45,00 45,00 45,00
8.78 |Fornecimento e instalacdo de kit de duplo fluxo para caixa| un 15,00 101,48 1.522,26 11,48 172,13 1.694,39
Boppdatdento e  instalacdo de kit de acionamento
8.79 completo para vélvula de descarga. un 3,00 36,57 109,70 11,48 34,43 144,13
9 INSTALACOES ELETRICAS, LOGICA E TELEFONIA 27.538,61 19.215,31 46.753,91
Ponto seco para instalacdo de som, tv, alarme e légica,
9.1 com eletroduto pvc rigido embutido de 3/4". un 3,00 0y 173,02 e 162,19 335.21
Fornecimento e instalacdo de eletroduto metdlico flexivel,
9.2 fabricado com fita de ago zincado, revestido externamente| m 5,00 10,76 53,78 2,14 10,71 64,49
com PVC preto D = 25mm, inclusive conexdes.
Fornecimento e instalacdo de Patch Panel, 24
93 loortas, categoria  5E. MATERIAL PERMANENTE. un | 5,00 D2as 862,79 e 270,32 1.133,10
Fornecimento e instalagdo de conector RJ-45 macho,
9.4 inclusive grimpegem e demais servigos e un 200,00 258 412,20 24 428,40 840,60
AFRSTAEES, NREAFFEIRS0 e organizacdo de armérios  de
9.5 telecomunicagdes (racks) com conectorizagdo de painéis un 1,00 3,98 3,98 70,90 70,90 74,88
9.6 |Mwatchdm@elSlem quadros de distribuicdo e quadros de| un 2,00 3,98 7,96 70,90 141,80 149,76
9.7 Zg;gif"g‘e':fg el'”sséiia‘g‘t’e‘;gripaa&h cable extra-flexivel — Rj-\ | 40 09 7,09 283,68 2,63 105,12 388,80
9.8 Zg;gi‘ig‘e"dtg ez'”ssgf“:a‘éaa‘t’e‘;iripaa;h cable extra-flexivel — Rj-\ | 40 09 11,03 441,36 2,63 105,12 546,48
9.9 E‘%g‘ig't';‘:c’)‘rﬁ‘; ?E'”gfla;‘?rzg de cabeamento de Iégica com cabo| |54 g 3,65 729,00 3,06 612,00 1.341,00
9.10 fﬁgﬁfagda% lz em r?gitgo‘;“ parede, incluindo caixa 4" x 4% . | g5 g9 53,46 267,30 117,02 585,09 852,39
Ragamté o quadro degdistribuicdo. ponto de
9.11 tomada/interruptor/légica, com reposicdo da tomada e da un 1.00 2050 27,90 558 34,35 62,25
9.12 Fagsecimintee é‘zeifﬁﬁbmfé@isac_ﬂ’@&dlswntqr termomagnetico | 7,00 11,48 80,33 1,48 10,33 90,66
monopolar, 10 a 30A, 240V. Diversos padroes.
Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
9:13 monopolar, 35 a 50A, 240V. Diversos padroes. un 4,00 L2 75,67 L 5.87 81,54
Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
9.14 tripolar, 10 a 50A, 240V. Diversos padroes. un 1.00 76,87 76.87 8,06 8,06 84,92
Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
9:15 tripolar, 60 a 100A, 240V. Diversos padroes. un 1.00 Yoo 107,01 8,06 8,06 115,07
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Fornecimento e instalagdo de disjuntor termomagnetico
916 tripolar, 125 a 150A, 240V. Diversos padrdes. un 1,00 AR 327,95 SHe 8,04 335,99
Ponto de tomada 2p+t, ABNT, de embutir,
9.17 |10 A, com eletroduto de pvc flexivel sanfonado un 7,00 48,23 337,62 77,60 543,19 880,80
embutido @ 3/4", fio rigido 2,5mm? (fio 12), inclusive
PHHtd & RYSRIAZFPINRRICT, de embutir,
9.18 |10 A, com eletroduto de pvc flexivel sanfonado un 2,00 61,35 122,71 77,60 155,20 277,90
embutido @ 3/4", fio rigido 4,0mm? (fio 10), inclusive
PR 8 RYSRIF2FPMABIPT, de embutir,
9.19 |10 A, com eletroduto de pvc rigido embutido @ 3/4", fio| un 3,00 59,39 178,17 99,23 297,68 475,85
rigido 2,5mm? (fio 12), inclusive placa em pvc e aterramento.
Ponto de tomada 2p+t de sobrepor, 10 A, de uso geral,
9.20 ABNT, c/canaleta plastica 20x10mm,"Sistema X", un | 60,00 60,98 3.659,04 99,23 5.953,50 9.612,54
pyAtsive abpRerTasiQara ar condicionado até 3000  va,
9.21 |com canaleta plastica c/divisoria 20x10mm, aparente, | un 5,00 74,31 371,57 99,23 496,13 867,69
incluindo centro astop/30a-220v, inclusive
PERIIGMENGmada 3p para ar condicionado até 3000 va, com
9.22 |eletroduto de pvc flexivel sanfonado embutido @ 3/4", un 2,00 71,06 142,13 77,60 155,20 297,32
incluindo conjunto astop/30a-220v, inclusive
PERGMEmada 3p para chuveiro elétrico até 4000 va, com
9.23 eletroduto de pvc flexivel sanfonado embutido @  3/4", un 1,00 Sk 66,23 LSy 77,60 143,83
9.24 |msludve aterpgnehtele tomada simples com reposicdo da| un 5,00 7,24 36,18 6,37 31,86 68,04
9.25 |Rawigda.de ponto de tomada simples com reposicdo da tomada| un 5,00 27,57 137,84 34,35 171,77 309,60
Potadiacde. interruptor 01 secdo (1 s)embutido com
926 eletroduto de pvc flexivel sanfonado @ 3/4". un 3.00 5007 1721 LSS 232,79 350,00
Ponto de interruptor 01 secdo paralela, embutido, com
9.27 eletroduto de pvc flexivel sanfonado @ 3/4". un 3,00 B 13713 VR 232,79 369,93
Ponto de interruptor 01 secdo simples c/placa, com
9.28 canaleta plastica c/divisoria 20x10mm. un 1.00 55,06 55,06 99,23 99,23 154,29
Ponto de interruptor 02 segdes (2 s)embutido com
9:29 eletroduto de pvc flexivel sanfonado embutido @ 3/4". un 3,00 A 124,77 LSy 232,79 357,56
Ponto de interruptor 02 secbes simples c/placa, com
930 canaleta plastica c/divisoria 20x10mm. un 3.00 S 167,08 =R 297,68 464,75
Ponto de interruptor 03 sec¢bes embutido, com eletroduto
9.31 de pvc flexivel sanfonado @ 3/4". un 3,00 38,71 116,13 77,60 232,79 348,92
Ponto de interruptor 03 secdes simples c/placa, com
9.32 canaleta plastica c/divisoria 20x10mm. un 3,00 S 169,78 ERRZE 297,68 467,45
Ponto de tomada dupla para légica RJ45, 4"x2", embutir,
9.33 |completa, inclusive placa, tubulagdo em PVC rigido, cabos| un 8,00 43,09 344,74 13,75 110,02 454,75
categoria 5E, caixas de passagens e demais
PERESUOStERFada CAVBIaISH A SHRIEIREG PAVIENOmbutir,
9.34 |completa, inclusive placa, tubulagdo em PVC rigido, cabos| un 5,00 73,55 367,74 15,16 75,78 443,52
categoria 5E, caixas de passagens e demais
9.35 [P6RE§OHRS tRfefch&aiXanti dirHiRiE 30e 9B RAMIGNGS @mbutido| un 1,00 35,52 35,52 75,68 75,68 111,20
Ponto de tomada para antena TV, em caixa de PVC
9.36 |4" x 2", inclusive placa, tubulacdo em PVC rigido, fiagdo,| un 1,00 44,84 44,84 75,68 75,68 120,52
caixas de passagens e demais acessérios, até a caixa de
AbTHENRaAtE0 PVIMGdtilacdo de luminaria tipo calha, de
9.37 |sobrepor/embutir, com reator eletrénico de alto fator un 15,00 57,99 869,81 10,81 162,14 1.031,94
de poténcia, ldmpada fluorescente 2 x 32W, completa.
Fornecimento e instalagdo de Iuminaria globo
9.38 vidro un 2,00 12,72 25,43 17,24 34,47 59,90
leitoso/plafonier/bocal/lampada 60W.
9.39 |Fornecimento e instalagdo de lumindria tipo spot para 1| un 2,00 44,65 89,30 6,87 13,73 103,03
Fornecimento e aplicacdo de luminaria de embutir/sobrepor
p/ 1 lampada fluorescente compacta de
9.40 18W/26W, com pintura eletrostatica , difusor em vidro un 6,00 31,26 187,54 8,67 52,00 239,54
temperado transparente com centro fosco, diametro de
9.41 [F8A8Emento e instalacdo de |dmpada fluorescente 32 /| un [120,00 4,76 571,32 1,92 230,04 801,36
9.42 |AOMecimento e instalagdo de ladmpada fluorescente| un | 20,00 13,43 268,56 0,82 16,38 284,94
Fornecimento e instalagdo de reator eletrénico, alto
9.43 fator de poténcia, paralampada fluorescente 2X32W. un 30,00 LUJE 510,84 ZbEH 160,11 670,95
Fornecimento e instalacdo de reator eletrénico, alto
9.44 fator de poténcia, paralampada fluorescente 1X32W. un 2,00 e 31,63 Zher 10.67 42,30
Fornecimento e instalacdo de reator eletromagnético
945 lara Lampada PLC, 18 W, E/M, bipino, 220/240 Vv, 60 | YN | 10.00 12,5 125,46 e 39,15 164,61
Parb@M@ed. e instalacdo de suporte (receptaculo) para
9.46 lampada fluorescente. un 15,00 0,81 12,15 2,56 38,34 50,49
Fornecimento e instalacdo de relé fotoelétrico para
9.47 comando de iluminagdo externa 220V/1000W. un 2,00 16,63 33,26 7,26 14,53 47,79
Fornecimento e instalacdo de interruptor simples de
9.48 embutir 10A/250V sem placa, 1 tecla. un 2,00 — 18,09 ik 918 27.27
Fornecimento e instalagdo de interruptor simples de embutir
9.49 10A/250V completo, 1 tecla. un 1,00 14,24 14,24 6,07 6,07 20,30
Fornecimento e instalacdo de interruptor simples de embutir|
9.50 10A/250V completo, 2 teclas. un 5,00 22,89 114,44 9,39 46,94 161,37
Fornecimento e instalagdo de interruptor simples de embutir
9.51 10A/250V completo, 3 teclas. un 5,00 31,55 157,77 12,70 63,50 221,27
Fornecimento e instalagdo de interruptor bipolar de
9.52 embutir 20A/250V completo, tecla dupla. un 1,00 BULE 27,23 9.38 9,38 36,61
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Fornecimento e instalagdo de interruptor paralelo de
9.53 embutir 10A/250V completo, 1 tecla. un 1,00 54,91 54,91 49,46 49,46 104,36
Fornecimento e instalacdo de interruptor simples de embutir|
9.54 10A/250V completo, 1 tecla, com tomada 2P+T 10A/250V. un 1.00 24,53 24,53 11,06 11,06 35,59
Fornecimento e instalagdo de interruptor pulsador de
9:55 campainha ou minuteria 2A/250V com caixa. un 1,00 WZ0e 12,76 4,26 4,26 17,02
956 Fornecimento e mstalalgao.de tomaqa de em_butlr 2P+T un 9,00 15,33 137,94 6,27 56,46 194,40
10A/250V com placa, tipo silentoque pial ou equivalente.
Fornecimento e instalacdo de tomada dupla de embutir 2
9.57 x 2P+T 10A/250V com placa, tipo silentoque pial ou un 10,00 25U 250,47 bty 97,74 348,21
paH¥elRMEAt0 e instalacdo de tomada de embutir 2P+T
9.58 20A/250V com placa, tipo silentoque pial ou equivalente. un 3.00 Ly 53,03 6.26 18,79 71,82
9.59 |Fornecimento e instalagao de tampa cega 4" x 2". un 7,00 2,84 19,91 1,26 8,82 28,73
9.60 |Fornecimento e instalagdo de tampa cega 4" x 4". un 5,00 5,47 27,36 1,26 6,30 33,66
9.61 |Fornecimento e instalacdo de tomada para telefone/rede,| un 1,00 19,52 19,52 5,04 5,04 24,56
RbrméZimento e instalagdo de aparelho sinalizador de
962 saida de garagem, com célula fotoelétrica. un 1,00 LB/ 110,09 s 30,18 140,27
9.63 |Fornecimento e instalagdo de caixa de passagem PVC| un 10,00 3,53 35,28 6,47 64,71 99,99
9.64 |Ad¥rhlecimento e instalacdo de caixa de passagem PVC| un 1,00 2,35 2,35 6,47 6,47 8,82
9.65 |A¥@iecimento e instalagdo de contactor 2 NA /2 NF de 22A| un 3,00 67,62 202,85 1,48 4,43 207,28
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre PP
9.66 Cordplast 3 x 2,5 mm2, 450/750v. m 10,00 4,32 43,20 2,14 21,42 64,62
Fornecimento e instalagdo de cabo de cobre PP
9.67 Cordplast 2 x 1,5 mm2, 450/750v. m 50,00 2,28 113,85 2,57 128,70 242,55
9.68 |Fornecimento e paralelo 1,5 mm?. instalagdo de cabo m 3,00 1,84 5,51 2,57 7,72 13,23
9.69 |Fornecimento e paralelo 2,5 mm?. instalagdo de cabo m 40,00 2,75 110,16 2,57 102,96 213,12
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.70 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 1,5mm?2. m 60,00 2,20 131,76 O30 28,08 159,84
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.71 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 2,5mm?2. m 250,00 SHC 749,25 0.59 148,50 897,75
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.72 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 4,0mm?2. m 51,00 g2 218,03 oSl 41,31 259,34
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.73 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 6,0mm?2. m 31,00 581 180,23 1,04 32,36 212,60
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.74 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 10,0mm?2. m 40,00 i 370,80 L 62,28 433,08
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
9.75 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 16,0mm?2. m 30,00 14,18 425,25 2,32 69,66 494,91
Fornecimento e instalacdo de cabo de cobre isolamento
976 termoplastico 0,6/1KV, resistente a chama, 25,0mm?2. m 15,00 BefollE 266,36 1,28 19,17 285,33
9.77 |Fornecimento e instalacdo de cabo telefénico CCl- 4] m 45,00 0,90 40,50 0,53 23,90 64,40
9.78 |Fornecimento e instalacdo de eletroduto flexivel corrugado| m 25,00 2,08 51,98 2,69 67,28 119,25
9.79 |Fornecimento e instalacdo de eletroduto flexivel corrugado| m 60,00 2,31 138,78 2,98 178,74 317,52
9.80 |Bi#ecimento e instalagcdo de eletroduto flexivel corrugado] m 20,00 3,37 67,32 3,38 67,68 135,00
Edrnecimento e instalacdo de eletroduto de PVC rigido
9.81 roscavel/ponta e bolsa DN 15mm (1/2"), inclusive conexdes. m 20,00 SHUS 61,02 313 62,64 123,66
Fornecimento e instalacdo de eletroduto de PVC rigido
9.82 roscavel/ponta e bolsa DN 20mm (3/4"), inclusive conexdes. m 30,00 3,68 110,43 3.47 104,22 214,65
Fornecimento e instalacdo de eletroduto de PVC rigido
9.83 roscavel/ponta e bolsa DN 25mm (1"), inclusive conexdes. m 10.00 2L 52,11 B 39.69 91,80
Fornecimento e instalacdo de quadro de distribuicdo em
9.84 |resina termoplastica de embutir/sobrepor, com porta, un 1,00 45,84 45,84 20,37 20,37 66,20
sem barramento, para até 6 circuitos
FPAGERARER® e instalacdo de quadro de distribuicdo em
9.85 |resina termoplastica de embutir/sobrepor, com porta, un 2,00 250,24 500,47 30,56 61,13 561,60
sem barramento, para até 12 circuitos
FPAGERER® e instalacdo de quadro de distribuicdo
9.86 |metdlico de embutir/sobrepor com barramento trifasico, | un 1,00 302,86 302,86 60,35 60,35 363,20
neutro e terra para até 24 circuitos monopolares e 1
FAEIYEERNEREST e  instalacdo de  relé fotoelétrico para
9.87 comando de iluminagdo externa, 220V / 1000W. un 6.00 e 99,79 28 43,58 143,37
Fornecimento e instalacdo de caixa para medicdo
monofésica e caixa para disjuntor monofdsico de
9.88 policarbonato, inclusive haste de aterramento, conector, fio un 3,00 114,38 34314 106,61 319,82 662,96
de cobre nu, arruelas, buchas e parafusos para
ForlefA®nto EMMRELRAISIROEE (BHRASAEddicao trifasica
e caixa para disjuntor monofdsico de policarbonato,
9.89 inclusive haste de aterramento, conector, fio de cobre | YN 1,00 435,73 435,73 123,89 123,89 559,62
nu, arruelas, buchas e parafusos para instalacdo em
FoRmigrténeste (RADRAGIEEBE) de  fita perfurada em
9.90 aco, inclusive parafusos, porcas, buchas, finca pino e m 1.00 R 48,54 Epa 3.82 52,35
poi@l@fnento e aplicacido de exaustor para WC
ambiente até 12m? tensdo 110/220V  modelo BC-12
9.91 Vesper ou equivalente, instalado na parede, un 2,00 175,01 350,03 21,63 43,25 393,28
inclusive estrutura de fixacéo, instalacdes elétricas e demais
9.92 [FER{EOPerfo 3CSOMNqRsAsca0°C  JEEeMpo3eeRtoMRTcal un 4,00 42,20 168,80 20,12 80,46 249,26
Fupestoniiefiesios 1idatakR%o de sinalizador duplo (luz de topo)
9.93 |com relé fotocelula em mastro galvanizado d=3/4", inclusive| un 1,00 183,97 183,97 36,09 36,09 220,06
base de concreto e demais servicos e acessorios
NECEeSsarios.
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Fornecimento e instalacdo de canaleta plastica 20 x
9.94 |10mm, sem diviséria, inclusive fixacdo na parede, m 30,00 2,39 71,82 7,55 226,53 298,35
curvas, tampas e demais servicos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalagdo de canaleta pldstica 50 x
9.95 |20mm, com diviséria, inclusive fixagdo na parede, m 3,00 10,76 32,27 7,55 22,65 54,92
curvas, tampas e demais servicos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalagdo de interruptor de 1 secdo,
9.96 |para canaleta plastica, inclusive fixacdo na parede e un 15,00 12,26 183,87 7,13 106,92 290,79
demais servigos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalagcdo de interruptor de 2 secdes,
9.97 |para canaleta plastica, inclusive fixacdo na parede e un 15,00 12,89 193,32 7,13 106,92 300,24
demais servigos e acessorios necessarios.
Fornecimento e instalacdo de tomada para uso geral, 2p
+ t, ABNT, de sobrepor,
9.98 10 A, para canaleta pldstica, inclusive fixacdo na parede un 10,00 8,48 84,78 6,46 64,62 149,40
e demais servigos e acessorios necessarios.
Fornecimento e instalacdo de tomada para uso geral, 2p
+ t, ABNT, de sobrepor,
9.99 o A, para canaleta plastica, inclusive fixagdo na parede un 15,00 8,80 132,03 7,54 113,13 245,16
e demais servicos e acessérios necessarios.
Fornecimento e instalacdo de tomada dupla para rede
9.100 |de informatica RJ-45 de sobrepor, para canaleta plastica,/ un [120,00 29,13 3.495,96 15,16 1.818,72 5.314,68
inclusive fixacdo na parede e demais servicos e acessorios
9.101 |PEARFSSRRERto e instalacdo de canaleta sistema "x" 50 x| un | 20,00 10,76 215,10 7,55 151,02 366,12
9.102 [PRigue gemradivistrim, tipo macho, 2P+T 10A. un 20,00 2,07 41,40 3,23 64,62 106,02
9.103 |Plugue para tomada, tipo fémea, 2P+T 10A. un 20,00 3,15 63,00 3,23 64,62 127,62
9.104 |Tomada 2p+t 10a, 250v (apenas modulo). un 10,00 15,91 159,12 7,74 77,40 236,52
Fornecimento e instalagao de eletrocalha perfurada 100 x
9.105 100 x 3000 mm (ref. mopa ou similar). un 2,00 45,08 90,16 12,95 25,90 116,06
Fornecimento e instalagdo de eletrocalha perfurada 38 x
9.106 38 x 3000 mm (ref. mopa ou similar). un 2,00 4,85 9,70 8,67 17,33 27,04
9.107 |Refletor led 50w un 10,00 81,77 817,74 32,41 324,09 1.141,83
9.108 |Refletor led 100w un 10,00 155,39 1.553,94 32,41 324,09 1.878,03
Fornecimento e instalagdo de arandela de uso externo em
9.109 |aluminio pintado, com difusor em vidro transparente, un 3,00 36,14 108,41 8,67 26,00 134,41
ref: DP- 2011-01, Lustres Projeto ou equivalente.
10 PINTURA 9.997,97 9.866,96 19.864,93
10.1 |Lixamento de parede/teto. m? |350,00 0,34 119,70 1,79 626,85 746,55
Fundo selador acrilico em parede/teto ambientes 5
10.2 internos/externos, uma demso. m 80,00 1,11 88,56 0,77 61,20 149,76
10.3 |Aplicacdo e lixamento de massa latex em paredes, umal m? |250,00 2,61 652,50 3,58 895,50 1.548,00
10.4 |Aplicagdo e lixamento de massa latex em teto, uma demao. m? 5,50 4,10 22,57 7,56 41,58 64,15
Emassamento de superficie, com aplicagdo de 01 5
10.5 demao de massa acrilica, lixamento e retoques. m? 200,00 243 493,20 6,68 1.335,60 1.828,80
10.6 |Pintura com cal hidratada, trés demdos, inclusive cola. m? 100,00 1,90 189,90 4,72 471,60 661,50
10.7 |Pintura latex PVA em parede/teto, ambientes| m? 250,00 5,35 1.336,50 2,54 634,50 1.971,00
Pintura tinta acrilica em parede/teto internas/externos, 5
10.8 sem cheiro, duas demaos. m?2 500,00 6,41 3.204,00 3,67 1.836,00 5.040,00
10.9 |Emassamento massa base dleo em madeira, duas| m? 50,00 7,86 392,85 6,34 316,80 709,65
Hiemaes. esmalte para madeira, duas demdos, inclusive|
10.10 aparelhamento com fundo nivelador branco fosco. m? |143,00 B 1.347,49 452 1.118,40 2.465,89
10.11 |Pintura verniz em madeira, duas demdos. m? 10,00 7,74 77,40 6,34 63,36 140,76
10.12 |Remogdo de pintura a base 6leo ou esmalte. m? | 39,00 3,68 143,56 4,46 173,75 317,30
10.13 |Pintura fundo éxido de ferro/zarcdo, uma demao, para ferro.] m? |100,00 4,58 458,10 5,34 533,70 991,80
10.14 |Pintura com esmalte sintético em ferro, duas deméos. m2 130,00 9,37 1.217,97 10,22 1.329,12 2.547,09
10.15 |Demarcagéo de piso em faixas de 10cm, com tinta acrilica.| m 17,00 2,75 46,67 5,63 95,78 142,44
10.16 Pintura de desenho vaga deficiente/idoso com tinta de m? 5,00 511 25.56 9,30 46,49 72,05
borracha clorada, cor azul.
10.17 |Pintura  em piso com tinta acrilica, inclusive limpeza| m? 45,00 4,03 181,44 6,37 286,74 468,18
11  VIDROS E ESPELHOS 7.145,63 861,49 8.007,12
Fornecimento e instalagdo vidro liso comum 5
11.1 transparente de 4mm para instalagao em m 1,00 82,87 82,87 7,93 7,93 90,80
11.2 |[Fornecimdiversasimkigeas/ diydroriasamado de 7mm. m? 2,00 196,43 392,87 7,92 15,84 408,71
Fornecimento e instalagdo de porta de vidro temperado,
11.3 0,9 x 2,10m, espessura 10mm, inclusive acessérios de un 1.00 L 1.644,62 2,65 2,65 1.647,27
Fyata@neefgehadwas. instalacdo de  vidro temperado ,
114 incolor, espessura 10mm, inclusive acessorios. m 1.50 B3 315.82 e 13.20 329,02
11.5 |Pelicula insulfilm aplicada ou similar. m? 1,50 24,59 36,88 0,00 - 36,88
11.6 |Confeccdo e instalagdo de pelicula auto- adesiva, tipo| m? 3,00 171,00 513,00 0,00 - 513,00
Fornecimento e instalacdo de espelho cristal espessura 5
117 4mm, com moldura em aluminio e compensado 6mm m 2,00 B 528,44 3233 64,66 593,10
phsldtnAdaterado. colocacdo de ferragem para vidros,
11.8 inclusive portas e demais esquadrias. un 3,00 228,77 686,31 115,48 346,44 1.032,75
Puxador duplo para porta, em aluminio polido, & = 1", I=
119 40cm, ref. 3008, da Vesfer ou similar un 2,00 W 237,74 Epa 7.63 245,38
11.10 |Fornecimento e instalagdo de mola hidrdulica piso. un 2,00 944,71 1.889,42 9,25 18,50 1.907,93
11.11 |Fornecimento e instalacdo de mola hidrdulica aérea. un 3,00 101,74 305,21 12,74 38,21 343,41
11.12 |Fornecimento e instalacdo de trava forte em aco inoxiddvel| un 3,00 170,81 512,43 115,48 346,44 858,87
12 ESQUADRIAS E SERRALHARIA 12.181,42 1.701,19 13.882,62
12.1 |Fornecimento e instalagcdo de porta de aco de enrolar. m? 3,00 235,45 706,35 23,58 70,74 777,09
12.2 |Confeccdo e instalagdo de grade de ferro em barra chata] m? 15,00 205,26 3.078,95 31,71 475,61 3.554,55
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Confeccdo e instalacdo de grade de protecdo de janela
12.3 |em ferro com vardes de 1/2", espagcamento=10cm e m?2 4,50 600,54 2.702,44 23,42 105,38 2.807,82
acabamento em barra chata de 1" x 1/4", inclusive
PEPREERMEREY- e instalacdo de basculante de aco, com )
12.4 vidro fantasia e demais servigos e acessérios necessarios. m 150 AR 442,56 Sprk 58,17 500,73
12.5 [Estrutura metdlica em ago estrutural perfil 1 12 x 5 1/4. Kg 15,00 6,89 103,41 2,82 42,26 145,67
12.6 Forneam_ento e |nstf:1|agao de r_’nola de aco para porta de un 1,00 75.59 75,59 40,72 40,72 116,31
enrolar, inclusive retirada da existente e demais servigos e
BEES80MI0S ARGATRANES. com  guarda  corpo, L=45cm,
executada em barras chata galvanizada 1 1/4" x 5/16", e
127 |giarda corpo d=65cm em barra chata galv.d=1"x1/g", M | 500 883,33 4.416,66 43,50 217,49 4.634,15
sendo degraus em barra red. d=5/8", espacados de
12.8 |3HATEdYS'EY§sXamento e pintura, Tornec e instalacao. kg | 20,00 3,86 77.22 12,14 242,82 320,04
12.9 |Revisdo geral de portdo de ferro. m2 30,00 14,78 443,34 14,51 435,24 878,58
Fornecimento e assentamento de ferrolho com fecho
12.10 redondo, esp 5/16", fabricada artesanalmente, I=5cm. un 5,00 26,98 134,91 2,56 12,78 147,69
13 COBERTA 5.554,92 2.296,90 7.862,48
Revisao geral do telhado existente, inclusive
13.1 |substituicdo de telhas, capotes, recomposicdo de detalhes e | m? 20,00 14,01 280,26 30,61 612,18 892,44
fixacdo das pecas existentes. Area medida na projecéo
POFEAIRRENto e aplicacdo de imunizante incolor para ,
13.2 madeiramento da coberta. Area medida na projecdo m 11,00 2l 30.29 Lot 19,70 50,00
13.3 Reriraniiaknto e aplicacdo de coberta com telha de| ., 5,00 64,19 320,94 476 23,81 344,75
fibrocimento estrutural, largura util 90cm, inclusive
BSBRUNSS @ fixAgdeird vesldggRdhada para telha ondulada ,
134 em fibrocimento, aluminio ou plastica apoiada em laje ou m 33.00 sy 352,24 232 76,63 428,87
13.5 |pafeft@ra para telha cerdmica, em madeira aparelhada,| m? | 92,00 15,23 1.400,98 5,98 549,79 1.950,77
Bpaiadmemtparedietalaigio de cobertura com telha de
13.6 (fibrocimento ondulada, espessura 6mm, incluso juntas m2 41,00 28,60 1.172,68 4,76 195,20 1.367,88
de vedacédo e acessorios de fixacdo.
Cobertura em telha telha ceréamica tipo canal, com 5
137 argamassa trago 1:3 (cimento e areia) e arame cozido. m 48,00 ap=ht 782,78 S 454,90 1.237.68
13.8 Cumee{ral com telha ceramica embogada com argamassa m 2,00 13,86 27.72 8,78 17,55 45,27
trago 1:2:8 (cimento, cal e areia).
Cumeeira para telha de fibrocimento estrutural, incluso
13.9 acessérios para fixacdo e vedacio. m 2,00 130,98 261,95 2,31 4,63 266,58
13.10 |Rufo em concreto armado, largura 40cm, espessura 5cm. m 2,00 10,11 20,21 11,14 22,28 42,50
13.11 |Calha em chapa de ago galvanizado ne 24| m 10,00 42,80 427,95 7,73 77,31 505,26
13.12 |HefervolvitapatdeSdcongalvanizado n.2 24, desenvolvimento 25| m 10,00 16,72 167,22 5,41 54,09 221,31
13.13 |Limpeza de calha. m 18,00 1,97 35,48 8,89 160,06 195,53
Fornecimento e instalagdo de calha de beiral, semicircular
13.14 |de pvc, diametro 125 mm, incluindo cabeceiras, m 2,00 49,64 99,29 14,39 28,78 128,07
emendas, bocais, suportes e vedacoes, excluindo
EOPEVEQFSS- em telha de aco zincado perfil trapezoidal )
13.15 e=0.5mm, i=5%, inclusive parafusos de fixagdo. m 5,00 SR 174,92 213 10,67 185,58
14 INCENDIO 1.883,04 306,63 2.189,67
14.1 |Luminé&ria de emergéncia com 31 Leds c/ autonomia de 1 hora.| un 3,00 26,96 80,87 2,74 8,21 89,07
14.2 |Fornecimento e instalacdo de haste de aterramento un 5,00 35,65 178,25 21,63 108,14 286,38
Fornecimento e aplicacdo de detector de fumaga idnico
14.3 |enderecavel, inclusive retirada e reposicdo do forro e | un 2,00 139,39 278,78 10,81 21,62 300,40
demais servigos e acessorios que se fizerem
PEAFSEPNOR/t0 e aplicacdo de corneta para avisos  sonoros,
14.4 |inclusive retirada e reposicdo do forro e demais servigos| un 1,00 182,32 182,32 10,81 10,81 193,13
e acessorios que se fizerem necessarios.
Fornecimento e aplicagdo de acionador manual
14.5 (botoeira), inclusive  demais servicos e acessérios que un 1.00 75,93 75,93 10,81 10.81 86,74
14.6 |Fornecimento e aplicacdo de eletroduto galvanizado leve | un 4,00 34,76 139,03 16,22 64,87 203,90
Fornecimento e aplicacdo de eletroduto metdlico flexivel
14.7 |1/2, inclusive retirada e reposicdao do forro e demais m 5,00 10,76 53,78 2,14 10,71 64,49
servigos e acessorios que se fizerem necessarios.
Fornecimento e aplicacdo de abrigo para hidrante com porta
em vidro temperado 6mm, 75X45X17cm, com registro
14.8 |globo angular 452, 2.1/2" adaptador storz 2.1/2", mangueira un 1,00 894,09 894,09 71,47 71,47 965,56
de incéndio 30m, redugdo 2.1/2X1.1/2", esguicho em
latdo 1.1/2" e demais servicos e acessérios que se
15 [SERVICOS BIVERSOS 29.095,88 15.364,53 | 44.460,41
Instalacdo split (HI-WALL) 9.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.1 tubulacao de cobre, isolamento térmico, estrutura| YN 3,00 - B 405,00 1.215,00 1.215,00
metdlica de fixagéo das unidades, execucdo de
H&3Pacdo split (HI-WALL) 12.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.2 tubulacao de cobre, isolamento térmico, estrutura] YN 1,00 - ° 450,00 450,00 450,00
metdlica de fixagdo das unidades, execucdo de
fH&@facso split (HI-WALL) 18.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.3 tubulacao de cobre, isolamento térmico, estrutura] YN 6,00 - - 405,00 2.430,00 2.430,00
metdlica de fixacao das unidades, execugao de
dreno.
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Instalagdo split (HI-WALL) 24.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
15.4 tubulagao de cobre, isolamento térmico, estrutura| YN 4,00 : B 450,00 1.800,00 1.800,00
metdlica de fixacao das unidades, execucgao de
fH&3facso split (HI-WALL) 30.000 btus, comp. Unidade
condensadora e unidade evaporadora, inclusive
155 lubulacdo  de cobre, isolamento  térmico,  estrutura| YN 1,00 - - 450,00 450,00 450,00
metdlica de fixacao das unidades, execucgao de
fH&acao de split (mod. piso/teto) 18.000 btus, comp.
15.6 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 495,00 495,00 495,00
tubulacdo de cobre, isolamento  térmico, estrutura
Metalicdo dd&plit rRfFOpisoféfo) 24060 dsrsexectswp.de
15.7 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 540,00 540,00 540,00
tubulagcao de cobre, isolamento térmico, estrutura
stalicdo ddeplit PRfROpisoféfo) 30106 dSusEXectwp.de
15.8 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 558,00 558,00 558,00
tubulagao de cobre, isolamento térmico, estrutura
Metalicdo dd&plit (rRfFOpisoféfo) 36!06FdSrsexectssp.de
15.9 |Unidade condensadora e unidade evaporadora, inclusive| un 1,00 - - 594,00 594,00 594,00
tubulagao de cobre, isolamento térmico, estrutura
Tst@licdo dd%plit rRfROpisoféfo) 48106 deusExecswp.de
Unidade condensadora e unidade evaporadora, com
15.10 controle remoto sem fio, inclusive tubulacdo de cobre, un 1,00 - - 630,00 630,00 630,00
isolamento  térmico, estrutura metdlica de fixagdo
fttaladdy988eSp RARANEE0 piS6/tet5"80.006 Hills, Mathap. ©
Unidade condensadora e unidade evaporadora, com
15.11 controle remoto sem fio, inclusive tubulagdo de cobre, un 1,00 - - 675,00 675,00 675,00
isolamento  térmico, estrutura metdlica de fixagdo
P ecilTEftses MRS 48 I preMdamatEA ©
15.12 concreto para ar condicionado de até 21.000 un 1,00 Nt 188,58 22,68 22,68 211,26
15.13 |plvserprbriedtaparicdemeiddasienores ou iguais a 40 mm. | un 1,00 11,35 11,35 38,90 38,90 50,25
15.14 |Furo em concreto para didmetros maiores que 40 mm el un 2,00 18,38 36,76 62,10 124,20 160,96
15.15 |Fueoenescangetispdbaridmetros maiores que 75 mm. un 3,00 23,50 70,50 79,29 237,87 308,37
Fornecimento e assentamento de tapume em chapas de
15.16 |madeira compensada de 6mm, inclusive barrotes de | m? 5,00 23,67 118,35 21,24 106,20 224,55
madeira para fixacdo e base de concreto traco 1:4:8.
Locagdo de andaime, inclusive trelicas, sapatas, tirantes 5
15.17 e demais acessérios necessarios. m 40,00 U 18,00 B 220,68 238,68
Cobertura com toldo fixo (01) uma agua lona Night &
15.18 |Day c/blackout c¢/ Estrutura em perfis em ago galvanizado | m?2 2,00 134,78 269,57 33,70 67,39 336,96
patente de 11/4" e 1" c/e=1,20mm e pintura da
POHIG UdR SJRLRIXEENRATGMY AP Babre flexivel 1/4" e
15.19 demais servicos e acessérios necessarios. un 1.00 28,23 28,23 s 38,84 67,07
15.20 Fornecimento e execucao de _pared_e de gesso m? 3,00 63,00 189,00 15,75 47,25 236,25
acartonado (drywall) 12,5mm, inclusive estrutura e
FAEMalINta@nvicos @REassH6i0TBeqesradoS de bloco de gesso,|
15.21 inclusive demais servigos e acessérios necessarios. m 2,00 ELE 61,51 LS 26,35 87,86
Fornecimento e instalagdo de bancada em aco inoxidavel
15.22 304, acabamento polido, inclusive rodopia h=7cm. m? 1,00 2.165,20 2.165,20 67,38 67,38 2.232,59
Fornecimento e instalagdo de bancada de granito cinza polido
15.23 para pia de cozinha 1,50 x 0,60 m. un 1,00 493,40 493,40 27,93 27,93 521,33
15.24 |Conserto de submersivel. Bomba centrifuga un 1,00 163,21 163,21 40,80 40,80 204,00
Fornecimento e instalacdo de conjunto moto-bomba com
15.25 |motor de 1/3  cv, monofasico, bomba un 2,00 699,44 1.398,87 43,25 86,49 1.485,36
centrifuga, sucgdo=3/4", recalque=3/4", pr. max. 18
Fornecimento e instalacdo de bomba submersa
15.26 monofasica, Fab.: Anauger 700 un 2,00 440,41 880,81 163,26 326,52 1.207,33
15.27 |Fornecimento e instalacdo de soquete ou bocal de porcelana] un 25,00 4,05 101,25 3,28 81,90 183,15
15.28 |Fornecimento e instalacdo de lampada tubolar led T8, 16w. un | 25,00 21,77 544,28 1,92 47,93 592,20
15.29 |Fornecimento e instalagdo de lampada led 10w, branca, base| un 220,00 38,54 8.478,36 0,82 180,18 8.658,54
Fdrhecimento e instalagdo de janela de madeira tipo >
15.30 veneziana/guilotina, de abrir, inclusive guarnicées. m 30,00 2R 7.124,76 e 1.599.48 8.724,24
15.31 |Fornecimento e instalagdo de janela de ago basculante,] m? 1,00 296,02 296,02 75,14 75,14 371,16
Fornecimento e instalacdao de janela de aluminio de correr,
15.32 2 folhas, fixac3o som m? 1,00 334,75 334,75 8,31 8,31 343,05
PoFa&¢s EARSECRIEA MFE ULRBINIAESem aco inox g=1 1/2",
15.33 duplo, h=90cm, fixado no piso ou parede. m 1,00 485,95 485,95 21,63 21,63 507,57
Fornecimento e instalagdo de corrimdo em tubo de ferro
1534 galvanizado 1 1/2", fixado no piso ou parede. m 1,00 SHE 34,43 il 13,47 47,91
Fornecimento e instalagdo de guarda- corpo com corrimdo
15.35 em tubo de aco galvanizado 1.1/2". m 1,00 167,54 167,54 26,48 26,48 194,02
15.36 |Argamassa em graut. m3 2,00 202,05 404,10 60,80 121,59 525,69
15.37 |Armarios copa e wc m2 4,00 1.142,31 4.569,23 380,76 1.523,05 6.092,28
15.38 |Vedaporta. un 2,00 8,69 17,39 1,19 2,38 19,76
15.39 [Tela nylon m2 10,00 16,30 162,99 17,39 173,88 336,87
15.40 |Fornecimento e instalacdo de fechadura com cilindro para] un 1,00 34,25 34,25 21,63 21,63 55,87
Manutencdo de porta de enrolar/esteira,
15.41 inclusive demais servigos e acessérios necessarios. un 1,00 22 225,22 M 141,57 366,79
Fornecimento e instalacdo de concertina em aco
15.42 galvanizado, espiral de @ = 610mm, 3 clipes p/ espiral, m 1.00 2208 22,05 EHE 9.45 31,50
16 |EN¥REGR BAOBRAOC interno de 2,50mm. 328,50 652,50 981,00
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CLIENTE [TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT |[CONTRATO 13/2019 | R i " " P S ST M PO SR
OBJETO: jCIl‘:I":U: L\LIILII:)IUGUUDL:‘IC marnmuteTiav pltulal pICVEIILIVd CLOMmMclva 1mos TmoveETrs Ua JustiGa CiTitorarl, 10CariZauuos 11as Miesorregioes uo HgICbLE U0 SCTtav
REF.: ﬁEm%b“ﬁE‘FiErfACTUA’CKb - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: |30/06/20
ANEXO XX - PLANILHA ORCAMENTARIA DE SERVICOS DE MANUTENCAO - ANEXO XVIII
A MATERIAL MAO-DE-OBRA
T
ITEM DESCRIGCAO UNID QUANT— o — — —— TOTAL
16.1 |Limpeza Final. m2 500,00 0,66 328,50 1,31 652,50 981,00
CUSTO DOS SERVICOS SEM BDI #H# R$ 71.772,43 ###
BDI| 28,48% R$ 39.524,65 R$ 20.437,76/R$ 59.963,94
PRECO TOTAL DOS SERVICOS ### R$ 92.210,19 ###
30 de 42

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br




POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Servicos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva nos
’ iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas Mesorregidées do Agreste e do
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
Os uniformes devem ser fME&%&%Qfé@d Uelh eDEe E%rl}y%r rﬁehégs),(sarlo a Contratada substituira
PaY<BTaY] -Fr\rmac
Qtde Por UoS UimmruiriTic o, Prego
Itens Semestre COTACOES Médio Custo
Camisa Polo, em malha de
algodao azuI escura, com logo 2,00 | R$ 16,99 R$ 19,99 R$ 21,88|R$ 19,62 |R$ 39,24
Calga jeans (unlssex) 2,00 | R$ 50,00 R$ 39,50 | R$ 51,00 | R$ 46,83 | R$ 93,67
Meia esportiva branca 2,00 | R$ 899 | R$ 16,00 R$ 19,00 | R$ 14,66 | R$ 29,33
CUSTO TOTAL H#H
CUSTO MENSAL = CUSTO TOTAL/6| R$ 27,04

Rua Castro Neves, 359,-Matatu - Salvader - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 {71) 3082-8228 e- 31de 42
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CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT (CONTRATO 13/2019 -~ U
OB SCTVI(US LUIILIIIUGUUD uc IIIdIIULt:IIg_cIU pl t:UIoII plt:vt:llLIVd < LUIICLlVd oS 1Mroveils Ua ubtlgd
JETO Flaeitoral loealizndoc nac Ierr\rv‘nnlr\nr Anrocto o Cartidn UU Lstado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DEWﬁKCTDACﬂO KIMERFS RAOKFSFRATTS558

DATA:

30/06/20

MEMORIA DE CALCULO DE EPI’'s - ANEXO V

Os equipamentos de protecdo individual deverdo ser fornecidos ANUALMENTE, a excecdo dos
marcados com asteriscos (*), que deverao ser fornecidos a cada trinta meses. Sempre que for

'OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAL

AL O

D
VALUR

Qtd COTACOES VALOR - MEDIA X
HERS e UNITARIO (R$) MEDIO QTDE.

A  Bota bidensidade HH#H#| #H## #H## ### | R$ 54,02 R$ 108,03
Capacete de seguranca Aba

B froﬁtal o Su%penséo doHHE #EE | HH# ### |R$ 51,23 | R$ 51,23

C |polietdlene copyitaHE ™ do tipo|### ### HHH ### |R$ 130,83 | R$ 130,83

D Luva de PVC HHH# HHEH #H#H H#HH#H R$ 16,26 | R$ 32,53

E Luva de vaqueta* HHEH #HH#HH# HH#H #HHEH R$ 14,95 | R$ 14,95
Oculos de seguranca contra

F impactos com lente incolor,|### ### HH#EH ### |R$ 23,91 R$ 23,91
armacao nylon, com protecao
PMRRd#VBuditivo tipo plug de

G insercao com cord3o, ### ### R$ 1,43 |R$ 1,85 | R$ 1,51 | R$ 1,51

poPesissdodePpioteRdoDontral Ly Lk | ppyp ### | R$ 108,49 | R$ 325,46
poeira, com valvula,

descartavel (Caixas) CUSTO TOTAL R$ 688,44

Custo Mensal dos EPI s de fornecimento anual = (A+D+F+G+H)/12 R$ 40,95

Custo Mensal dos EPI's de fornecimento a cada 30 meses = (B+C+E)/30 R$ 6,57

CUSTO MENSAL TOTAL R$ 47,52

SERVENTE DE OBRAS VALOR
Qtd COTACOES VALOR - MEDIA X
ITENS e UNITARIO (R$) MEDIO |~ oTDE.

A Bota de PVC* H#H| #HH #H#t# ### | R$ 37,00 R$ 37,00
Capacete de seguranca, aba

B fmﬁtal o sugspenséo doHEE #EE | HHH ### |R$ 51,23 | R$ 51,23

C Beligtdleregam jugular* HH#t#| ##H# #H## ### |R$ 52,69 | R$ 105,39

D Luva de vaqueta* HHEH HHH HHEH ### |R$ 14,95 R$ 14,95

E Luva de PVC HHH# HH#EH HH#H H#HH#H R$ 16,26 | R$ 32,53
Médscara de protecdo contra

F poeira, com vélvula,### H#HH#H# HH#H H#HHH# R$ 108,49 | R$ 325,46
drsfostavel (cab@3nca contra

G impactos, com lente incolor,|### ### HHH HHH R$ 23,91 | R$ 23,91
armacao nylon, com protecao
PR VBuditivo tipo plug de

H o | cercao o P pcof’déo’### ### |R$ 1,43 |R$ 1,85|R$ 1,51 |R$ 1,51

atenuacao superior a 15DB. CUSTO TOTAL| R$ 591,96

Custo Mensal dos EPI’'s de fornecimento anual = (C+E+F+G+H)/12| R$ 40,73

Custo Mensal dos EPI's de fornecimento a cada 30 meses = (A+B+D)/30| R$ 3,44

CUSTO MENSAL TOTAL R$ 44,17

Rua Castro Neves; 359, Matatu,--Salvader - Bahia - CEP,40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br



POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

33 de 42

CLIENTE

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNT

CONTRATO 13/2019

OBJETO:

¢ VIS_UD LUIILIIIUdUUb uc IlIdIIULCIIg.dU plCuIdI pICVCIILIVd < L_UIICLIVG oS IIIIUVCID Ud JUDLIK,O EICILUIdI IULGIILGUUD 'nas IVICDUIICQIUCD UU HQICDLC < UU

Coarkin Poarnamb

REF.:

lﬂﬁbﬁj’o ﬁéﬁ‘ﬁﬁﬁcﬁA‘éAG"'AUWENTo SALARIO MINIMO 2020

DATA:

30/06/20

MEMORIA DE CALCULO DE FERRAMENTAS - ANEXO V
As ferramentas deverao ser fornecidas a cada trinta meses. Sempre que for necessario, a Contratada substituird as ferramentas.

OFICIAL DE MANUTENCAO PREDIAI‘

UR ~ VRALURN
Itens Qtde COTAIESEEICSEECOS M,E,Dl\o COTACOII\EIISERCP:IEIS)?)UISA DE M,El;'\O Preco

1  |Alicate Universal Isol 1000V 2,00| 18,70| 25,17| 33,55 "2‘?,’81 - - - - 51,61
2 Alicate corte diagonal Isol 1000V 2,00 14,92 18,81 37,56 23,76 - - - - 47,53
3 Alicate de bico Isol 1000V 2,00 15,15 28,39 39,00 27,51 - - - - 55,03
4 Alicate de pressao 10" 1,00 19,00 27,50 32,97 26,49 - - - - 26,49
5 Alicate de Crimpar R) 11 Rj 45 2,00 17,80 28,43 38,65 28,29 56,59
6 Alicate Amperimetro CAT IIl 1000A* 1,00 | 190,56 | 339,45| 344,98 | 291,66 203,00| 178,99 | 130,78 170,92 170,92
7 Alicate Decapador Cabo UTP/FTP 2,00 24,88 31,08 36,49 30,82 - - - - 61,63
8 Alicate Ferramenta de Insercao Push Down 2,00 27,54 39,58 44,92 37,35 - - - - 74,69
9 Arco de serra 12" 1,00 16,98 18,97 27,00 20,98 - - - - 20,98
10 Chave de fenda 3/16 x 4 2,00 5,23 8,03 9,38 7,55 - - - - 15,09
11 Chave de fenda 1/4 x 8" 2,00 4,99 8,59 12,92 8,83 - - - - 17,67
12 Chave de fenda 5/16 x 6" 2,00 7,00 10,20 15,00 10,73 - - - - 21,47
13 Chave Philips 1/8 x 5" ** 2,00 5,00 - - 1,67 5,89 8,09 13,87 9,28 18,57
14 Chave Philips 1/4 x 4"** 2,00 19,50 - - 6,50 7,58 8,95 9,29 8,61 17,21
15 Chave Philips 5/16 x 6" 2,00 16,31 10,20 15,00 13,84 - - - - 27,67
16 Chave teste 2,00 5,50 12,27 23,00 13,59 - - - - 27,18
17 Chave grifo(de cano)10" 1,00 20,78 22,47 42,64 28,63 - - - - 28,63
18 Chave grifo(de cano)18" 1,00 42,84 50,40 51,59 48,28 - - - - 48,28
19 Chave grifo para lavatério 11" 1,00 22,99 42,64 59,85 41,83 - - - - 41,83
20 Chave inglésa 6" 1,00 14,99 22,61 24,54 20,71 - - - - 20,71

Jogo de Chave Allen 25 pecas, medidas em

mm e polegadas: 0,05”; 1/16”; 5/64"; 3/32";
21 7/64”;1/8"; 9/64"; 5/32"; 3/16"; 7/32"; 1/4"; 1,00 37,90 45,94 40,32 41,39 - - - - 41,39

5/16”; 3/8” /0,7, 0,9; 1,3; 1,5;

2:2,5:3:4:5:6:8; 10mm
22 |Colher de pedreiro 8" 1,00 8,39 15,93 25,00 16,44 - - - - 16,44
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CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNT CONTRATO 13/2019

OBJETO DfLV;gr_‘Ub LUIILIIIUdUUb lrJ‘EnILLiIIULCIIg.dU plt:umu pICVCIILIVd (= L_UIICLIVG nos IIIIUVCID Ud JubLIk,d EICILUIdI IULdIILdUUD nmas IVICDUIICQIUCD UU HQICDLC [ UU

REF.: PEDIDO ﬁéﬁ‘ﬁﬁﬁcﬁA‘éAG"'AUWENTo SALARIO MiNIMO 2020

DATA: (30/06/20

MEMORIA DE CALCULO DE FERRAMENTAS - ANEXO V
23 Cortador de ceramica 90 cm** 1,00 - - - - 227,65 | 175,00 179,00 193,88 193,88
24 Desempenadeira dentada** 1,00 7,90 - - 2,63 9,17 20,31 32,72 20,73 20,73
25 Esquadro de aluminio 12" 1,00 9,90 14,97 24,84 16,57 - - - - 16,57
26 Estilete 6" 1,00 6,66 17,00 14,02 12,56 - - - - 12,56
27 Jogo de soquetes 1/2" - 8A-32mm - 22 p 1,00 | 264,00 - - 88,00 | 154,90, 165,00, 319,90 213,27 213,27
28 Jogo de serra copo com guia 1,00 | 174,73 | 225,88 | 271,75 224,12 - - - - 224,12
29 Localizador de Cabos de Rede 1,00 | 139,99 | 145,00, 232,00 172,33 - - - - 172,33
30 Martelo unha 27mm 1,00 15,50 23,40 32,00 23,63 - - - - 23,63
31 Marreta 1/2Kg 1,00 9,13 13,99 18,88 14,00 - - - - 14,00
32 Marreta 2Kg 1,00 22,75 30,66 36,96 30,12 - - - - 30,12
DOISd U IEIIdIIIEIILdb COITT as DEQUIIILED
33 medidas aproximadas: A: 32 cm; L: 21 cm; 2,00 | 123,32 | 145,00 | 164,00 144,11 - - - - 288,21
Comnp 46 cm:
34  |Nivel'de'alumfnio 12" 1,00 6,22 8,17 10,00 8,13 - - - - 8,13
35 Prumo 5009 1,00 13,33 13,67 21,82 16,27 - - - - 16,27
36 Ponteiro de aco 10" 1,00 8,70 14,97 20,60 14,76 - - - 14,76
37 Rebitador 10"** 1,00 30,93 - - 10,31 29,05 35,14 59,50 41,23 41,23
38 Serrote 18" 1,00 24,35 34,00 53,79 37,38 - - - - 37,38
39 Talhadeira 12" 1,00 9,00 11,47 20,99 13,82 - - - - 13,82
40 |Jorqués 12" L 1,00 15,86| 25,02| 35,30 25,39 - - - - 25,39
41 | e s T P TR aRE P 2,00 55,00| 60,00 92,30] 69,10 - - - - 138,20
CU;\;;L{;;?I‘I\J;;‘IAI“IUTE?‘II‘if\ NRAC ENIIITNIDAMEMNTANAC 2N0/L (TAVY A DL I\EI‘II‘IEI‘IAI‘KI\ nl!'l'lﬂnl\ s W ~le Wi WaYaYo) g“i QI:I:Q-IA ###
v M GCAV UVO UIFANMIENTUVO.:, U700 \TRAARA VL VEFREUIAGAV N DI.:I'\HI.IJT L04/ L0 \-I'\I:I-lrl;\ll'l\l ',I-: ###
VIDA UTIL DAS FERRAMENTAS: 60 MESES (RETIRADO DA IN 162/1998 DA SECRETARIA DAMF&WMTUW 82 60
***CUSTO MENSAL = (CUSTO TOTAL + CUSTO COM MANUTENCAO)/VIDA UTIL R$48,24

*Q Painel de Precos Publicos, para esses itens, mostrou-se desvantajoso. Ademais, os precos publicos ndo se aplicam a este tipo de fornecimento. A Contratada,

como pessoa juridica de direito privado, busca o preco dos itens a serem fornecidos na prestacdo do servico no mercado comum, para compor seu preco como
licitante, pois é neste mesmo mercado comum que ele ird adquirir as ferramentas que empregard na prestacao do servico, sob pena de - orcando precos que
nao sejam adequados a sua realidade (como os precos publicos) - tornar o contrato inexequivel. Desta forma, cabe-nos o dever de compor o preco maximo da

licitacAn de farma auie n3n ceia inflacinnadn entretanta de maneira alie n3n ceia irricArin inclicstentivel o ineveailivel adotamne a faormacin dn
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CLIENTE TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNT CONTRATO 13/2019

~
OBJETO ¢ VIS_UD LUIILIIIUdUUb uc IlIdIIULCIIg.dU plCuIdI pICVCIILIVd < L_UIICLIVG oS IIIIUVCID Ud JUbLIK,d EICILUIdI IULGIILGUUD 'nas IVICDUIICQIUCD UU HQICDLC < UU
f\l" '3['\ r\rn’:m

REF.: Iﬂﬁbﬁj’o EE?{‘EF*KC“I*UA‘E:AG”'AUWENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: (30/06/20

MEMORIA DE CALCULO DE FERRAMENTAS - ANEXO V
**N3do se encontrou itens em quantitativo suficiente no Painel de Precos, por isso recorreu-se a pesquisa de mercado, buscando-se sempre precos equivalentes
ao Unico encontrado no Painel de Precos. Quando ndo encontrado nenhu, uutilizou-se o preco médio do item em mercado. Ademais, os precos publicos ndo se
aplicam a este tipo de fornecimento. A Contratada, como pessoa juridica de direito privado, busca o preco dos itens a serem fornecidos na prestacdao do servico
no mercado comum, para compor seu preco como licitante, pois é neste mesmo mercado comum que ele ird adquirir as ferramentas que empregarad na
prestacdo do servico, sob pena de - orcando precos que ndo sejam adequados a sua realidade (como os precos publicos) - tornar o contrato inexequivel. Desta

farmma raho.nnc n dover do comnor n nrocn MmAvimn da licitar3n do forma niie N3N coia inflarinnadn ontratantn Ao manaira Alia NAn cnia irricArin _inclictantivaol

*** Custo fixo, ndo amortizavel.
s Pesquisados: Loja Elétrica, Americanas, Royal Maquinas e Ferramentas, Magazine Luiza, Eletrum, Casas Bahia, Loja do Mecanico, Palacio das

SERVENTE DE OBRAS

COTACOES - PRECOS | YALOR e a1ACHES - PESQuISA DE| YALOR
Itens Qtde - MEDIO MEDIO Preco
) PUBLICOS (R$) MERCADO (R$) ¢
1 Carro de mao 1 99,00 125,00 | 129,50 117783 - - - - 117,83
2 P4 1 15,40 24,90 33,50 24,60 - - - - 24,60
3 Enxada 1 20,97 26,70 34,33 27,33 - - - - 27,33
Vi—A AN \ 4 AV | 4 4 =51 4 4 - 4 " ###
) S RECEIT. PITLILO 99) R$33'95
VIDA UTIL DAS FERRAMENTAS: 60 MESES (RETIRADO DA IN 162/1998 DA SECRETARIA DAM#&WBHUM 82) 60
*+xCUSTO MENSAL = (CUSTO TOTAL + CUSTO COM MANUTENCAO)/VIDA UTIL| R$ 3,40
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CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO: Ser'vic;os conti'nuados de manuterjg;éo predial preventiva e corretiva nos imdveis da Justica
* |Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20
FORMACAO DE CUSTO DE DIARIAS - ANEXO VII
FORMACAO DE CUSTO DE DIARIAS - Regiao do Agreste
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA MANUTENCOES PREVENTIVAS E
CORRETIVAS (6 atendimentos x 0,5 didrias x 2,5 profissionais) 7,50
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA ADEQUACAO (1 adequacdo x 2,5 diarias x 6,30
A - QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA O AGRESTE 13,80
B - VALOR DA DIARIA (R$) 115,14
C - CUSTO MENSAL COM DIARIAS (A x B) 1.588,93
FORMACAO DE CUSTO DE DIARIAS - Regido do Sertao
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA MANUTENCOES PREVENTIVAS E
CORRETIVAS (2,5 semanas x 3,5 diarias x 2 profissionais) 17,50
QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA ADEQUACAO (1 adequacado x 3,5 didrias x 7,00
A - QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS PARA O SERTAO 24,50
B - VALOR DA DIARIA (R$) 115,14
C - CUSTO MENSAL COM DIARIAS (A x B) 2.820,93
ESTIMATIVA TOTAL DE CUSTO DE DIARIAS (AGRESTE + SERTAO)
A - QUANTIDADE DE DIARIAS MENSAIS (13,8+24,5) 38,30
B - VALOR DA DIARIA 115,14
C - CUSTO MENSAL COM DIARIAS (A x B) 4.409,86
D - CUSTO COM DIARIAS (C x 6 MESES) - ANO DE 2019 (6 MESES) 26.459,16
D - CUSTO COM DIARIAS (C x 12 MESES) - ANO DE 2020 (12 MESES) 52.918,32

Observacoes: 1 - O custo com didrias levou em consideracdao a estimativa de acbes mensais de
manutencdo preventiva, corretiva e adequacdes nos imdveis onde estdo localizadas as unidades da Justica

Eleitoral nas Regides do Agreste e do Sertdo, a serem executadas com pagamento de diarias.
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser'vigos cont!nuados de manutgrlgéo predial preventiva~ e corretiva nos imdveis da Justica
. Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECOS DE DESLOCAMENTOS - ANEXO XI
ESTIMATIVA DO CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS - AGRESTE

DISTANCIAS A SEREM PERCORRIDAS Km
VTIATTULETIQUES TTEVETIUIVAS (5,90 dLETIUIITIETITUS X OZ,U7 KITT X

- 587,62
Manutencdes Corretivas (10 atendimentos x 82,07 km x 2 ) 1641,40
Adequacao (1 atendimento x 82,07 km x 2) 164,14
TOTAL MENSAL A SER PERCORRIDO 2393,16

Observacoes: 1- o custo com deslocamento levou em consideracdo a distancia média de 82,07km x 2 (ida e volta) a ser percorrida, a partir de Caruaru, nas
acbes de manutencao preventiva, corretiva e adequacdes aos prédios onde estdo localizadas as unidades da Justica Eleitoral na Regidao do Agreste. A
distancia média foi calculada com base nas distancias indicadas em Tabela Itineraria do DER/PE, a partir de Caruaru a cada um dos Municipios da Regido
Agreste onde estao localizadas as unldades eleitorais. 2 - No custo do quHometro rodado estao |ncIU|dos 0s Custos de Propriedade do Velculo (depreciacao,

i | L X [H 1D\ /A L 4 1 | I RN =L L£ila

ESTIMATIVA DO CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS SERTAO
DISTANCIAS A SEREM PERCORRIDAS Km
VIATTULETIQUES TFTEVETIUIVAS/CUTTELIvVdS (O 74,Z7 KIIT X £,0
camanac v D) 1871 35
Adequacao (1 atendimento x 374,27 km x 2) 748,54
TOTAL MENSAL A SER PERCORRIDO 2619,89

Observacoes: 1 - O custo com deslocamento levou em consideracdo um roteiro semanal, considerando a distancia média de 374,27km x 2 (ida e volta) a
ser percorrida, a partir de Caruaru, nas acdes de manutencado preventiva, corretiva e adequacdes aos prédios onde estdo localizadas as unidades da Justica
Eleitoral na Regido do Sertao. A distancia média foi calculada com base nas distancias indicadas em Tabela Itineraria do DER/PE, a partir de Caruaru a cada
um dos Municipios da Regido do Sertdo, onde estdo localizadas as unidades eleitorais. 2 - No custo do quildometro rodado, estdo incluidos os Custos de
Propriedade do Veiculo (depreciacao, juros de capital, manutencdo, licenciamento, IPVA, seguro obrigatério e facultativo) e Custos de Operacao (combustivel,

ESTIMATIVA DO CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS
A - DISTANCIA MENSAL A SER PERCORRIDA R$ 5.013,05
B - CUSTO DO QUILOMETRO RODADO* R$ 1,25
C - CUSTO MENSAL COM DESLOCAMENTOS (A x B) R$ 6.266,31
D - CUSTO COM DESLOCAMENTOS (C x 6) - ANO DE 2019 (6 R$ 37.597,86
E - CUSTO COM DESLOCAMENTOS (C x 12) - ANO DE 2020 ( R$ 75.195,72
CUSTO R$/KM

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N9 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br
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*Tabela PINI - carro comercial leve até 0,5t (gasolina) - Abril/2018 No custo do quildmetro rodado, estdo incluidos os Custos de Propriedade do Veiculo

(depreciacao, juros de capital, manutencao, licenciamento, IPVA, seguro obrigatério e facultativo) e Custos de Operacao (combustivel, lubrificantes, pneus,
filtros e lavagens).

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: CONTRATO 13/2019

OBJETO: Ser_vic;os continuados de manutengéo predial preventiva e cprretiva nos imoveis da Justica
. Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco

REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020

DATA: 30/06/20

PLANILHA DE REFERENCIA DE FORMACAO DE PRECO DE CURSO NR 10 - BASICO - ANEXO XIlII

OFICIAIS DE MANUTENCAO E SERVENTE DE OBRAS

CATEGORIA A
PROFISSIONAL bbb PRECO UNITARIO (R$) TOTAL (R$)
cial de Manuteng 3 200,00 600,00
CUSTO TOTAL 600,00

CUSTO MENSAL PARA 3 PROFISSIONAIS (Custo/24 meses)

25,00

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - .Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO: |CONTRATO 13/2019

Servicos continuados de manutencdo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica

OBJETO: Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20

CALCULO DO LDI - SERVICOS TECNICOS DE ENGENHARIA (%) ANEXO XX

MEMORIA DE CALCULO DO BDI DOS SERVICOS ‘

BDI APLICADO NA OBRA

ITEM DISCRIMINACAO PERC. (%)
1.00 Despesas Indiretas
Al Seguro e Garantia 0,80%
A2 Riscos e Imprevistos 0,70%
A3 Despesas Financeiras 0,59%
A4 Administracao Central 3,00%
Total do Grupo A =| 5,09%
2.00 Beneficio
B-1 LUCRO 6,15%
Total do Grupo B = 6,15%
3.00 Impostos
C-1 PIS / PASEP 0,65%
C-2 COFINS 3,00%
C-3 ISS 5,00%
C-4 CPRB (Contribuicao Previdenciaria sobre o Lucro Bruto) 4,50%

Total do Grupo C =| 13,15%

Formula Para Calculo do B.D.I

BDI =(((1+A4+A1+A2)*(1+A3)*(1+B1))/(1-C))-1

Bonificacao Sobre Despesas indiretas (B.D.l) = 28,48%

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40,255-020 - TELEFAX N2.(71) 3082-8228 e-
mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
Servicos continuados de manutencao predial preventiva e corretiva nos imdéveis da Justica
OBJETO: (Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DATA: 30/06/20 ]
CALCULO DO LDI - EQUIPAMENTOS (%)
MEMORIA DE CALCULO DO BDI DE MATERIAL |
BDI APLICADO NA OBRA
ITEM DISCRIMINACAO PERC. (%)
1.00 Despesas Indiretas
A-1 Seguro e Garantia 0,48%
A-2 Riscos e Imprevistos 0,70%
A-3 Despesas Financeiras 0,59%
A-4 Administracao Central 3,54%
Total do Grupo A = 5,31%
2.00 Beneficio
B-1 LUCRO 1,00%
Total do Grupo B = 1,00%
3.00 Impostos
C-1 PIS / PASEP 0,65%
C-2 COFINS 3,00%
C-3 ISS
C-4 CPRB (Contribuicdo Previdencidria sobre o Lucro Bruto) 4,50%
Total do Grupo C =| 8,15%
Férmula Para Calculo do B.D.I
BDI =(((1+A4+A1+A2)*(1+A3)*(1+B1))/(1-C))-1
Bonificacao Sobre Despesas indiretas (B.D.l) = 15,83%

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - .Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br
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CLIENTE: |TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO Ser.vic;os contipuados de manuten_(;Néo predial preventiva e Ncorretiva nos imdveis da Justica
Eleitoral, localizados nas Mesorregidées do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco
REE:; ., .. PEDIDO DE REPACTUACAO - AUMENTO SALARIO MINIMO 2020
DDRATR/LUC
AL: 30/06/20 } )
COMPOSICAO DE ENCARGOS SOCIAIS SOBRE MAO DE OBRA (COM DESONERACAO)
4 ~ HORISTA |MENSALISTA
CODIGO DESCRICAO (%) (%)
GRUPO A
Al INSS
A2 SESI 1,50% 1,50%
A3 SENAI 1,00% 1,00%
A4 INCRA 0,20% 0,20%
A5 SEBRAE 0,60% 0,60%
A6 Salario Educacao 2,50% 2,50%
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 1,50% 1,50%
A8 FGTS 8,00% 8,00%
A9 SECONCI 0% 0%
A Total dos Encargos Sociais Basicos 15,30% 15,30%
GRUPO B
Bl Repouso Semanal Remunerado 17,99% Nao incide
B2 Feriados 3,97% Nao incide
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92% 0,69%
B4 132 Salario 11,02% 8,33%
B5 Licenca Paternidade 0,08% 0,06%
B6 Faltas Justificadas 0,73% 0,56%
B7 Dias de Chuvas 2,07% Nao incide
B8 Auxilio Acidente de Trabalho 0,12% 0,09%
B9 Férias Gozadas 11,03% 8,34%
B10 Salario Maternidade 0,03% 0,02%
B Total de Encargos Sociais que recebem incidéncias de A 47,96% 18,09%
GRUPO C
Cl Aviso Prévio Indenizado 5,86% 4,70%
C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,17% 0,13%
C3 Férias Indenizadas 3,23% 2,44%
Cc4 Depdsito Rescisao Sem Justa Causa 5,23% 3,81%
C5 Indenizacao Adicional 0,61% 0,46%
C Total de Encargos Sociais que nao recebem incidéncias 15,10% 11,54%
GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 7,34% 2,77%
D2 Re@nc!dénc!a de Grupo A sobre_Aviso,Pl_févio Tra_balhado e 0,49% 0,40%
Reincidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
D Total de Reincidéncias de um grupo sobre o outro 7,83% 3,16%
*GRUPO E
El
E Total dos Encargos Sociais Complementares o o
TOTAL(A+B+C+D+E) 86,19% 48,09%

OBS: *Grupo E devera ser apropriado como item do custo direto

Fonte: Informacao Dias de Chuva - INMET

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - .Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalh3es, n° 1.160. - Bairro Gragas - CEP 52010-904 - Recife - PE

Memorando n° 1286 / 2020 - TRE-PE/PRES/DG/SA/CEA/SEMAN

Recife, 08 de julho de 2020.
A CEA,
Assunto: Solicitacao de Repactuacao - 2020 - CT 013/2019

Encaminhamos, para apreciacdo superior, pedido da Empresa Potencial Engenharia e
Instalacoes Ltda, por meio do qual solicita repactuagao do contrato 013/2019, conforme
email (1220513), pedido em anexo (1220515), Convencao Coletiva - CCT 2019 - 2021, anexo
(1220517), CCT Tabela salarial Sinduscon (1220528) e planilhas para andlise do pedido
nos anexos (1220519) (1220533).

1
Sel Lil!
assinatura

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por CARLOS EDUARDO OLIVEIRA GONCALVES, Chefe de
Secdo, em 08/07/2020, as 13:30, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

g - kA autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-
o '-._ pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
sl s informando o cédigo verificador 1222350 e o c6digo CRC A664BFEL.

0003790-07.2019.6.17.8000 1222350v4



Sistema Integrado .
de Administragao Financeira .
do Governo Fedaral : TesoumdMACHNAL

Data e horada consulta:  25/08/2020 12:13:35

Usuério: 86176587468
Cadastro Informativo de Créditos Nao-Quitados - CADIN
CPF/CNPJ: Titulo: Situagdo Total de Registros 0
01724109 POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA. Adimplente H4 até 30 dias:

Ha mais de 30 dias:

Cadigo Credor Data/Hora de Incluséo

* Registros incluidos ha até 30 dias.



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizacio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracgio
Declaramos para os fins previstos na Lei n* 8.666, de 1993, conforme documentacio registrada no SICAF, que a

situagdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 01.724.109/0001-34

Razio Social: POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Nome Fantasia: POTENCIAL ENGENHARIA

Situa¢io do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 20/08/2021

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia: Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Piblico": Nada Consta

Niveis cadastrados:

I - Credenciamento
IT - Habilitagio Juridica
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGEN Validade: 25/01/2021

FGTS Validade: 03/09/2020

Trabalhista  (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 19/01/2021
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 24/10/2020

Receita Municipal Validade: 24/09/2020

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econémico-Financeira
Validade: 31/05/2021

Emitido em: 25/08/2020 12:15 1 de 1

CPF: 861.765.874-68 Nome: CARLOS EDUARDO OLIVEIRA GONCALVES
Ass:



http://www.tst.jus.br/certidao

25/08/2020

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  01.724.109/0001-34
Razdo Social:POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA
Enderego: R CASTRO NEVES 359 / MATATU / SALVADOR / BA / 40255-020

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
guaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:24/08/2020 a 22/09/2020

Certificacdo NiUmero: 2020082404164607151561
Informacao obtida em 25/08/2020 12:18:55

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/impressao.jsf

1/1
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16/07/2020 Zimbra

Zimbra claudia.castro@tre-pe.jus.br

RES: Renovacao Contratual CT 13/2019- Manutencao Predial - Lote 2

De : Hugo Barros <hugobarros@potencialltda.com.br> qui, 16 de jul de 2020 16:33
Assunto : RES: Renovagao Contratual CT 13/2019- Manutencao Predial - Lote 2 ##2 anexos
Para : 'Claudia Castro Fernandes de Oliveira' <claudia.castro@tre-pe.jus.br>

Cc : manutencao@tre-pe.jus.br, 'potencial’ <potencial@potencialltda.com.br>, 'eletrica04'
<eletrica04@potencialltda.com.br>, Jorge (Potencial) <jorgebarros@potencialltda.com.br>

Prezada Claudia, boa tarde.
Seguem anexas a nossa resposta e as declaragdes necessarias a formalizagdo do aditivo contratual.
Grato,

Hugo Barros
Sécio-Administrador

POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA

De: Claudia Castro Fernandes de Oliveira [mailto:claudia.castro@tre-pe.jus.br]
Enviada em: quarta-feira, 15 de julho de 2020 14:01

Para: potencial; hugobarros; eletrica04

Cc: manutencao@tre-pe.jus.br

Assunto: Renovacdo Contratual CT 13/2019- Manutencdo Predial - Lote 2

REF: Contrato n.° 013/19 — (SEI 0003829-72-2017.6.17.8000) - Prestacao de servicos continuados de manutencao predial preventiva e
corretiva nos imoveis da Justica Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco - LOTE 2

https://appnet.tre-pe.jus.br/webmail/h/printmessage?id=98840&tz=America/Bahia 12



16/07/2020 Zimbra

A Potencial Engenharia e Instalagdes Ltda,

Em face do encerramento, em 31/12/2020, do contrato 13/2020, consultamos essa empresa sobre o interesse em prorrogar pelo prazo
de 01/01/21 a 31/12/2022 (24 meses), mantendo-se todas as clausulas contratuais atualmente vigentes.

Atenciosamente,

Claudia Castro Fernandes de Oliveira

Manutencao - CEA / TRE /PE

Aviso Legal | Disclaimer

As informacg0es existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados sao para uso restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso nao
seja o destinatario desta, saiba que a leitura, a divulgacao ou a copia sao proibidas. Favor apagar as informacoes e notificar o
remetente. O uso imprdprio sera tratado conforme a legislacdo em vigor.

This message and the files attached contain confidential information and their confidentiality is protected by law. They are intended
solely for the use of the individual or entity to whom they are addressed. If you are not the intended recipient, you are not authorized to

disclose, distribute or copy this information. Please notify the sender immediately by e-mail if you have received this message by mistake
and delete it from your system. Improper use of this information will be treated acc ording to applicable legislation.

== Prorrogacao e declaracoes-2021_2022.pdf
163 KB

https://appnet.tre-pe.jus.br/webmail/h/printmessage?id=98840&tz=America/Bahia 2/2



POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Salvador, 16 de julho de 2020.
Ao
PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Att.: Sra. Claudia Castro Fernandes de Oliveira

Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura
Secédo de Manutencéo

ASS.: PRORROGACAO DO CONTRATO 13/19

Prezada Senhora,

Vimos, em resposta ao vosso questionamento, informar a V.Sas. que concordamos com a
prorrogacdo do prazo de vigéncia do Contrato em epigrafe pelo periodo de vinte e quatro
meses, isto €, de 01/01/21 até 31/12/2022, mantendo-se todas as clausulas contratuais
atualmente vigentes.

Informamos, ainda, que renunciamos expressamente ao reajuste previsto nas Clausulas Oitava e
Nona do Contrato para os valores da PLANILHA DE SERVICOS, integrantes do ltem 2.

Certos da compreensao de V.Sas., desde j& agradecemos a atencdo dispensada.

Atenciosamente,

Rua Castro Neves, n® 359, Matatu — Salvador/BA. CEP 40.255 020 — Telefax: (71) 3082-8228
CNPJ/MF: 01.724.109/0001-34



POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Salvador, 16 de julho de 2020.
Ao )
PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASS.: CONTRATO 13/19

DECLARACAO

A Potencial Engenharia e Instalagbes Ltda, sito Rua Castro Neves, 359, Matatu, Salvador/BA,
CNPJ 01.724.109/0001-34, representada pelo seu sécio abaixo assinado, declara que NAO
UTILIZA na execucdo dos servigos contratados empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissédo ou funcdo de confianga no TRE/PE, em consonancia com os
termos do artigo 7° do Decreto n° 7.203, de 2010, que dispbe sobre a vedagédo do nepotismo no
ambito da administragéo publica federal.

Atenciosamente,

Rua Castro Neves, n® 359, Matatu — Salvador/BA. CEP 40.255 020 — Telefax: (71) 3082-8228
CNPJ/MF: 01.724.109/0001-34



POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Ao
PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASS.: CONTRATO 13/19

DECLARACAO

Em atendimento ao disposto no art. 3° da Resolucdo n.° 07/2005 do Conselho Nacional
de Justica, declaro n&do ser cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcao e de assessoramento,
de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco.

Salvador, 16 de julho de 2020.

Rua Castro Neves, n® 359, Matatu — Salvador/BA. CEP 40.255 020 — Telefax: (71) 3082-8228
CNPJ/MF: 01.724.109/0001-34



POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Ao
PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASS.: CONTRATO 13/19

DECLARACAO

Em atendimento ao disposto no art. 3° da Resolugéo n.° 07/2005 do Conselho Nacional
de Justica, declaro ndo possuir empregados contratados que sejam conjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de
cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal Regional
Eleitoral de Pernambuco.

Salvador, 16 de julho de 2020.

Rua Castro Neves, n® 359, Matatu — Salvador/BA. CEP 40.255 020 — Telefax: (71) 3082-8228
CNPJ/MF: 01.724.109/0001-34



POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Ao
PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASS.: CONTRATO 13/19

DECLARACAO
(art. 27, inciso V, da Lei n° 8.666/93)

A POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA, inscrita no CNPJ (MF) sob o n°
01.724.109/0591-34, declara para fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n © 8.666/93, de 21
de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999, que ndo emprega
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
dezesseis anos.

Salvador, 16 de julho de 2020.

Rua Castro Neves, n® 359, Matatu — Salvador/BA. CEP 40.255 020 — Telefax: (71) 3082-8228
CNPJ/MF: 01.724.109/0001-34



25/08/2020 CEDIN - Cadastro de Entidades Devedoras Inadimplentes - Conselho Nacional de Justica

EMITIR CERTIDAO PARA ENTIDADE

“Conforme decisiao proferida pelo Excelentissimo Senhor Conselheiro Bruno Dantas no processo
de ACOMPANHAMENTO DE CUMPRIMENTO DE DECISAO n° 0005633-70.2010.2.00.0000,
as emissdes de certidoes e as consultas ao Cadastro de Entidades Devedoras Inadimplentes
(CEDIN) foram suspensas até decisao final de mérito no referido processo.”

Cadastro de Entidades Devedoras Inadimplentes - Conselho Nacional de Justiga

carregando

https://www.cnj.jus.br/cedin/public/Entidadelnadimplente/certidao
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhées, n° 1.160. - Bairro Gracas - CEP 52010-904 - Recife - PE
SECAO DE MANUTENCAO - SEMAN

REQUERIMENTO DE CONTRATACAO/ESTUDOS PRELIMINARES -
SERVICOS COM ALOCACAO DE MAO DE OBRA
1. Resumo do Objeto

Renovacao do Contrato n° 013/2019, de prestacdo de servicos continuados de manutenc¢ao
predial preventiva e corretiva e execucao de servicos eventuais de reparacao e adequacao nos
imoveis da Justica Eleitoral localizados nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de
Pernambuco (Polos 5, 6, 7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 17 e 18), (LOTE 2) celebrado entre a Uniao,
através do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco — TRE/PE e Potencial Engenharia e
Instalacoes Ltda.

A manutencao preventiva e corretiva devera ser realizada por meio de equipes de mao de obra
permanente (postos de trabalho), e os materiais utilizados nesses servigos pagos com base em
planilha de custo de materiais de reposicdo. Ja os servicos eventuais de reparacao e adequacao
poderao ser executados e pagos por meio de planilha de servigos, incluindo mao de obra e
materiais.

2.Unidade Demandante
Secao de Manutencao — SEMAN — CEA- SA
3. Justificativa da Contratacao

As unidades da Justica Eleitoral localizados no Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado
de Pernambuco necessitam de manutencao predial continua, devido ao desgaste préprio de
uso dos imoveis, além da necessidade de adequacoes para atender aos periodos eleitorais, a
biometria ao longo do tempo, a acessibilidade, a atualizacdo de layouts, aos novos imdveis
locados e demais necessidades.

Atualmente, o Tribunal possui firmado com a Potencial Engenharia e Instalacoes Ltda o
Contrato n° 013/2019, que terd seu prazo de vigéncia expirado no dia 31/12/2020, sendo
possivel a sua prorrogacao, limitado a 60 meses, de acordo com o artigo 57, II, da Lei de
Licitacoes por se tratar de servicos executados de forma continua.

A prorrogacdo do atual contrato assegura a continuidade no atendimento dos servigos de
manutencao predial nos ambientes internos e externos de todas as edificacoes das unidades
onde funciona o TRE-PE nas Mesorregioes do Agreste e do Sertao do Estado de Pernambuco,
abrangéncia: Polos 5, 6,7, 8,9, 10, 11, 12, 13, 17 e 18), bem como outras que venham a ser
instaladas, ainda que em caréter tempordrio ou eventual na referida regiao.

A vigéncia do contrato teve inicio em 01/08/2019 e encerrard em 31/12/2020, uma vez que o
limite permitido em lei é de 60 meses para prorrogacao.



Diante do exposto, solicitamos verificar possibilidade de prorrogacao deste contrato até
31/12/2022 ao invés da renovacao anual, visto que é mais vantajoso para gestao contratual,
bem como para a administracado, gerando custos e esfor¢os tinicos, somando-se ainda a
concordancia da empresa em manter os valores sem reajuste.

Importante ressaltar que a empresa foi consultada por e-mail datado de 15/07/2020 (anexo)
sobre o interesse em prorrogar o contrato pelo periodo de 01/01/21 a 31/12/2022. Em resposta,
por e-mail datado de 16/07/2020 (anexo), a empresa manifesta o interesse em prorrogar o
prazo de vigéncia mantendo as mesmas cldusulas contratuais, sem incidéncia de reajuste.

Desta forma, solicito prorrogacao desse contrato pelo periodo de 01/01/21 a31/12/22, por
apresentar solu¢do mais adequada, tendo em vista que a empresa vem prestando um servi¢o
de qualidade em sua execucao.

O Tribunal de Contas da Unido - TCU - ja firmou entendimento no sentido de ser dispensavel
a pesquisa de mercado para demonstracao de vantajosidade de prorrogacao contratual,
quando se tratar de servico continuo com alocacao de mao de obra permanente, como se vé
no Acérdao TCU n.c 1214/2013-Plendrio, constante do Informativo de LicitacOes e Contratos
doTCU n° 153:

1. Demonstracao de vantajosidade econdmica da prorrogacao contratual, sem a necessidade
de pesquisa de mercado, quando previstos requisitos contratuais de reajuste salarial, de
indices de precos de insumos e de limites de preco para contratacao.

Ainda na representacao que analisou aspectos relacionados aos contratos de prestacao de
servicos de natureza continua, o Tribunal cuidou da questdo da baixa eficiéncia e efetividade
das pesquisas de mercado atualmente para subsidiarem as prorrogacoes contratuais. O grupo
de estudos multi-institucional argumentou que os itens que compdem o custo dos servicos de
natureza continuada - remuneracao, encargos sociais, insumos e LDI - variam, em grande
medida, segundo parametros bem definidos, de forma que a realizacao de nova pesquisa de
mercado, no caso de eventual prorrogacao contratual, seria medida custosa e burocratica,
nao retratando, verdadeiramente, o mercado, uma vez que ela tem normalmente levado a
precos superiores aos obtidos na licitacdao. Em seu voto, o relator, diante das informacdes
apresentadas, sugeriu que se entendesse desnecessdria a realizacao de pesquisa junto ao
mercado e a outros 6rgaos/entidades da Administracao Pablica para a prorrogacao de
contratos de natureza continuada, desde que as seguintes condicOes contratuais estejam
presentes, assegurando a vantajosidade da prorrogacao: a) previsao de que as repactuacoes
de precos envolvendo a folha de saldrios serao efetuadas somente com base em convencao,
acordo coletivo de trabalho ou em decorréncia de lei; b) previsao de que as repactuacoes de
precos envolvendo materiais e insumos (exceto, para estes tiltimos, quanto a obrigacoes
decorrentes de acordo ou convencao coletiva de trabalho e de Lei), serao efetuadas com base
em indices setoriais oficiais, previamente definidos no contrato, a eles correlacionados, ou,
na falta de indice setorial oficial especifico, por outro indice oficial que guarde maior
correlacao com o segmento econémico em que estejam inseridos ou adotando, na auséncia
de indice setorial, o Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo - IPCA/IBGE. Para o
caso particular dos servicos continuados de limpeza, conservacao, higienizacdo e de
vigilancia, o relator adicionou ainda a aderéncia de valores a limites fixado em ato da
SLTI/MP. Nos termos do voto do relator, o Plendrio manifestou sua anuéncia. Ac6rdao
1214/2013-Plenério, TC 006.156/2011-8, relator Ministro Aroldo Cedraz, 22.5.2013. (sem grifos
no original)

Portanto, no que tange a PRORROGACAO, uma vez previsto a forma de reajuste por indice
para os insumos, e em se tratando de prestacao de servicos continuos com aloca¢do de mao
de obra permanente, é legal a dispensa da pesquisa de mercado.



No que concerne aos servicos prestados conforme a Planilha de Servicos, por demanda da
administracdo e ndo com alocacdo de postos de trabalho, nao se faz necessario a verificacao e
a comprovacdo da vantajosidade, uma vez que a empresa manifestou o interesse em prorrogar
o prazo de vigéncia mantendo as mesmas cldusulas contratuais, sem incidéncia de reajuste.

Ressaltamos que em relacdo ao Custo Estimado de planilha de servicos ndo havera reajuste,
com a concordancia da contratada conforme e-mail em anexo.

Acrescentamos ainda que a empresa vem prestando o servico de forma satisfatéria, nao
existindo ocorréncias registradas e que nao temos conhecimento de sancdes administrativas
em curso relacionadas ao Contrato 013/2019.

4. Previsao no Plano de Contratacoes Institucionais

A presente contratacdo estd contemplada no plano de contratagdes 2021, com valor de R$
957.509,90.

Os valores serao distribuidos da seguinte forma:

Mao de obra 2021 - R$ 595.890,12 (a ser repactuado)
HE 2021 - R$ 6.954,79 (a ser repactuado)

Servicos 2021 - R$ R$ 259.751,22

Material Permanente 2021 - R$ 10.791,44

Total previsto para o Contrato em 2021 - R$ 873.387,57

*Ressalto que o valor de mao de obra informado esta passando por reapactuacao, devendo ser
atualizado até o final do ano de 2020.

5.Vinculacao com o Planejamento Estratégico

PCI 2021 - Cod. de rastreabilidade - 10.00.02.00.2021.1.1.3/4.39/52.153

6. Sugestao de Modalidade da Contratacao:

Marcar com um “X” a alternativa que mais se aplica a contratacdo do objeto:
Nao se aplica. (prorrogacao contratual)

6.1 Caso haja sugestao para adesao a uma ata de registro de preco especifica, preencher os
campos abaixo:

Nao se aplica. (prorrogacao contratual)
6.2. Formalizacao da Contratacao
Nao se aplica. (prorrogacao contratual)

7.Descricao dos Servicos (preencher apenas no caso da unidade demandante ser distinta da
contratante)

Nao se aplica. (prorrogacao contratual)



7.1 Categoria a ser Alocada

Nao se aplica. (prorrogacao contratual)

7.2. CATSER

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .
7.3. Quantidade Estimada de Profissionais
Conforme CT n.° 013/2019.

7.4 Local da Prestacao dos Servicos

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .

7.5 Horario da Prestacao dos Servicos e Carga Horaria do Profissional

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .

7.6 Descricao Genérica das Atividades

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .
7.7 Descricao dos Servicos e Atividades de Rotina
Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .

7.8 Uniforme e Equipamento de Protecao Individual

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .
8. Previsao de Didrias

Conforme CT n.c 013/2019.

9. Necessidade de Horas Extras

Conforme CT n.° 013/2019.

10. Necessidade de Fornecimento de Equipamento, Ferramenta ou Material

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .

10. Periodo de Execucao e Vigéncia do Contrato
Vigéncia de 01/01/2021 a 31/12/2022.

12. Adjudicacao do objeto

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .

13. Critérios de Sustentabilidade

Conforme CT n.° 013/2019.



14. Analise de Riscos

Conforme CT n.° 013/2019.

15. Apoio ao Procedimento de Contratacao
Integrante demandante:

Nome: Carlos Eduardo Oliveira Gongalves
Matricula: 620

Telefone: (081) 3194-9347

E-mail: carlos.goncalves@tre-pe.jus.br

Integrante técnico:

Nome: Carlos Eduardo Oliveira Gongalves
Matricula: 620

Telefone: (081) 3194-9347

E-mail: carlos.goncalves@tre-pe.jus.br

Integrante administrativo:

Nome: Claudia Castro Fernandes de Oliveira
Matricula: 699

Telefone: (081) 3194-9312

E-mail: claudia.castro@tre-pe.jus.br

GESTOR ADMINISTRATIVO SUBSTITUTO:
Nome: Carlos Eduardo Oliveira Gongalves
Matricula: 620

Telefone: (081) 3194-9353

E-mail: carlos.goncalves@tre-pe.jus.br

CPF: 861.765.874874-68

FISCAL TRABALHISTA


mailto:fred@tre-pe.jus.br
mailto:carlos.goncalves@tre-pe.jus.br
mailto:claudia.castro@tre-pe.jus.br
mailto:carlos.goncalves@tre-pe.jus.br
mailto:carlos.goncalves@tre-pe.jus.br

Nome: Luiza Helena Santos Lima
Matricula: 3478
Telefone: (081) 3194-9343

E-mail: luiza.lima®@tyre-pe.jus.br
CPF: 387.323.864-00

GESTOR OPERACIONAL:

Nome: Rosangela Costa Rodrigues
Matricula: 980

Telefone: (081) 3194-9362

E-mail: rosangela.rodrigues@tre-pe.jus.br

CPF: 194.473.704-97

GESTOR OPERACIONAL SUBSTITUTO:
Nome: Carlos Eduardo Oliveira Goncalves
Matricula: 620

Telefone: (081) 3194-9353

E-mail: carlos.goncalves@tre-pe.jus.br
CPF: 861.765.874874-68

16. Gestores e Fiscais da(s) Ata(s) de Registro de Precos/Contrato

Nao se aplica. (prorrogacao contratual) .

17. Informacdes Complementares (se houver)

Tendo em vista tratar de prorrogacdo contratual prevista no plano de contratacdo, nao se
aplica a necessidade de elaboracao de termo de referéncia, conforme dispde a Resolucao
TRE/PE Ne 250, alterada pela Res. TRE/PE 269.

18. Anexos

¢ E-mail da manutencao do TRE-PE datado de 15/07/2020 - consulta a empresa sobre
interesse em prorrogar a vigéncia do contrato. Em resposta, por e-mail e E-mail datado
de 16/07/2020 com o interesse da Potencial em prorrogar o contrato (1258295)

¢ Pedido da empresa Potencial concordando com a prorrogacao e Declaracdes da empresa

(1258306)
e CADIN (1258240)
e SICAF (1258244)


mailto:claudia.castro@tre-pe.jus.br
mailto:claudia.castro@tre-pe.jus.br
mailto:carlos.goncalves@tre-pe.jus.br
mailto:carlos.goncalves@tre-pe.jus.br

o FGTS (1258251)
e Portal Potencial (1258255)
e (CNJ (1259074)

Recife, 26 de agosto de 2020.

JEI' j

assinatlura I‘-
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por CARLOS EDUARDO OLIVEIRA GONCALVES, Chefe de
Secdo, em 26/08/2020, as 21:28, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

"'.Ii 3 y ¢ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-
" 'ﬂ-""ﬁ'._ pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
m #:ﬁ.. Pl informando o cédigo verificador 1259076 e o c6digo CRC 778B65F8.
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

MAO-DE-OBRA (Engenheiro)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

=]

- o) darcar ae
& pa}rtlr de F:vereiro
- L A partir de JenSiicl2020 2020
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra 01'708/2019 (Aumento (A
Do Salario UTTEED
Minimo) D:,S_alar‘lo
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) anutencgao Predial Manutencgao Predial anutencao Predi
2 Salario Normativo da categoria profissional (8,5 saldrios minimos) 8.483,00 8.831,50 8.882,50
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicdo da remuneracao [ % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Salario Base 8.483,00 8.831,50 8.882,50
B Adicional de Periculosidade [
Total da Remuneracao 8.483,00 8.831,50 8.882,50
MODULO 2: Beneficios e diarios
2 Beneficios r is e didrios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Transporte
B Auxilio alimentacdo (vales, cestas basicas etc) 339,46 339,46 339,46
C Seguro de vida 50,00 50,00 50,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e didrios 389,46 389,46 389,46
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l.s)
C Ferramentas
Total de insumos diversos 0,00 0,00 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A INSS 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
B SESI| ou SESC 1,50% 127,25 1,50% 132,47 1,50% 133,24
C SENAI ou SENAC 1,00% 84,83 1,00% 88,32 1,00% 88,83
D INCRA 0,20% 16,97 0,20% 17,66 0,20% 17,77
E Salario Educacao 2,50% 212,08 2,50% 220,79 2,50% 222,06
F FGTS 8,00% 678,64 8,00% 706,52 8,00% 710,60
G RAT X FAP 1,50% 127,25 1,50% 132,47 1,50% 133,24
H SEBRAE 0,60% 50,90 0,60% 52,99 0,60% 53,30
TOTAL ### 1.297,90 #H## 1.351,22 ##H# 1.359,02
Submdédulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 139 Salario 706,92 735,96 740,21
B Adicional de férias 235,64 245,32 246,74
Subtotal 942,56 981,28 986,94
C [incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 13 salario e adicional de férias 144,21 150,14 151,00
TOTAL 1.086,76 1.131,41 1.137,94
Submédulo 4.3 - Afast 1to maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Afastamento maternidade ##H# 6,28 #H## 6,54 ### 6,57
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o afastamento maternidade HH#EH 1,10 HH#H# 1,15 ### 1,15
B1 TTCTETICTEr U SUDTTOUGTG = 1 SUDTE & TEMUIeTaLay © 15— ST Tecemmios 9.37 9.76 9.82
ﬁ'OTAL 16,75 17,44 17,54
Submddulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 35,35 5,00% 36,80 5,00% 37,01
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 2,83 2,94 2,96
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 16,97 17,66 17,77
FGTS HH#H 13,57 #H#H# 14,13 #H#H# 14,21
Contribuigdo Social ### 3,39 ### 3,53 ### 3,55
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 3,30 2,00% 3,43 2,00% 3,45
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,50 0,53 0,53
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 6,79 7,07 7,11
FGTS HH#H 5,43 H#H#H# 5,65 #H#H# 5,68
Contribuicdo Social HH#H 1,36 H#H#H# 1,41 HH#H 1,42
TOTAL 65,72 68,42 68,82
Submddulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Férias 706,92 735,96 740,21
B Auséncia por doenca 117,82 122,66 123,37
C Licenca paternidade 1,77 1,84 1,85
D Auséncias legais 23,56 24,53 24,67
E Auséncia por acidente de trabalho 28,28 29,44 29,61
Subtotal 878,34 914,43 919,71
F [incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicao 134,39 139,91 140,72
TOTAL 1.012,73 1.054,34 1.060,42
Quadro R - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhista
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhista Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 1.297,90 1.351,22 1.359,02
4.2 139 salario 1.086,76 1.131,41 1.137,94
4.3 Afastamento maternidade 16,75 17,44 17,54
4.4 Custo de rescisdo 65,72 68,42 68,82
4.5 Custo de reposigdo do profissional ausente 1.012,73 1.054,34 1.060,42
TOTAL 3.479,86 3.622,83 3.643,75
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 617,62 5,00% 642,19 5,00% 645,79
B Tributos
Coeficiente 0,86850 0,86850 0,86850
Base de célculo dos tributos 16.427,09 17.080,67 17.176,32
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 106,78 0,65% 111,02 0,65% 111,65
ICOFINS 3,00% 492,81 3,00% 512,42 3,00% 515,29
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 821,35 5,00% 854,03 5,00% 858,82
(INSS DESONERACAO) 4,50% 739,22 4,50% 768,63 4,50% 772,93
C Lucro HH#H 1.296,99 H#H#H# 1.348,60 #H#H# 1.356,15
Base de cdlculo para o lucro 12.969,94 13.485,97 13.561,49
TOTAL ### 4.074,77 #H#H# 4.236,89 ### 4.260,61
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

MAO-DE-OBRA (Eng

heiro)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

=]

- o) darcar ae
& pa_rtlr de F:vereiro
- L A partir de JenSiicl2020 2020
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra 01'708/2019 (Aumento (A
Do Salario UTTEED
fnimo) Do,S_aIar‘lo
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) anutencgao Predial Manutencgao Predial anutencao Predi
2 Salario Normativo da categoria profissional (8,5 saldrios minimos) 8.483,00 8.831,50 8.882,50
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao 8.483,00 8.831,50 8.882,50
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 389,46 389,46 389,46
C Mddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00 0,00 0,00
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 3.479,86 3.622,83 3.643,75
Subtotal (A+B+C+D) 12.352,32 12.843,78 12.915,70
E | Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 4.074,77 4.236,89 4.260,61
'ALOR TOTAL POR EMPREGADO 16.427,09 17.080,67 17.176,31

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br
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POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34. 3 de 33
MAO-DE-OBRA (Oficial de Manutencao Predial)
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
A partir de Alpaitigde
) — L. A partir de 01/08/2019 OLI5 n2g
Dados c ares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra 01/08/2019 (reajuste Salarial- (S":Iaal:li:'f
SEoR) Sinduscon)
1 Tipo de servigco (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial Manutencao Predial Nanutencao Predig
2 Salario Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.493,88 1.548,80 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: C icao de r acao
1 Composicao da remuneracao [ % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Salario Base 1.493,88 1.548,80 1.586,20
B IAdicional de Periculosidade | 30,00% 448,16 #H#H# 464,64 H#HHH 475,86
Total da Remuneracao 1.942,04 2.013,44 2.062,06
MODULO 2: Beneficios e didrios
2 Beneficios e didrios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Transporte (Coletivo Recife) 48,97 45,67 43,43
B IAuxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 339,46 339,46 339,46
C Seguro de vida 10,00 10,00 10,00
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios e diarios 398,43 395,13 392,89
MODULO 3: Insumos diversos
3 1 diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Uniformes 27,04 27,04 27,04
B Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.1.s) 47,52 47,52 47,52
C Ferramentas 48,24 48,24 48,24
Total de i diversos 122,80 122,80 122,80
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A INSS 0,00 0,00 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 29,13 1,50% 30,20 1,50% 30,93
C SENAI ou SENAC 1,00% 19,42 1,00% 20,13 1,00% 20,62
D INCRA 0,20% 3,88 0,20% 4,03 0,20% 4,12
E Salédrio Educagao 2,50% 48,55 2,50% 50,34 2,50% 51,55
F FGTS 8,00% 155,36 8,00% 161,08 8,00% 164,96
G RAT X FAP 1,50% 29,13 1,50% 30,20 1,50% 30,93
H SEBRAE 0,60% 11,65 0,60% 12,08 0,60% 12,37
TOTAL 15,30% 297,13 ### 308,05 ### 315,49
Submédulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 139 Saldrio e adicional de férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
132 Saldrio 161,84 167,79 171,84
B IAdicional de férias 53,95 55,93 57,28
Subtotal 215,79 223,72 229,12
C [incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 13° saldrio e adicional de férias 33,02 34,23 35,06
TOTAL 248,81 257,95 264,18
Submédulo 4.3 - Afast: 1ito maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A IAfastamento maternidade 0,070% 1,36 H#H#H# 1,41 HHH 1,44
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,012% 0,23 ### 0,24 #HH#EH# 0,25
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenca- 2,15 2,22 2,28
TOTAL 3,74 3,88 3,97
Submédulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % 8,09 % Valor (R$) % Valor (R$)
A /Aviso prévio indenizado 5,00% 0,65 5,00% 8,39 5,00% 8,59
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 3,88 0,67 0,69
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 3,11 4,03 4,12
FGTS 40,00% 0,78 ### 3,22 #H## 3,30
Contribuicao Social 10,00% 0,76 #H## 0,81 ### 0,82
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,12 2,00% 0,78 2,00% 0,80
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 1,55 0,12 0,12
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,24 1,61 1,65
FGTS 40,00% 0,31 ### 1,29 ##H# 1,32
Contribuicdo Social 10,00% 15,05 ### 0,32 #HH#EH# 028
TOTAL 15,60 15,98
Submédulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profi 1 te
4.5 Composicao do custo de reposicao do pr i I au te Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Férias 161,84 167,79 171,84
B /Auséncia por doenca 26,97 27,96 28,64
C Licenca paternidade 0,40 0,42 0,43
D /Auséncias legais 5,39 5,59 5,73
E [Auséncia por acidente de trabalho 6,47 6,71 6,87
Subtotal 201,08 208,47 213,51
F |Incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicao 30,77 31,90 32,67
TOTAL 231,84 240,37 246,17
Quadro Resumo - Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhista Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 297,13 308,05 315,49
4.2 132 salario 248,81 257,95 264,18
4.3 /Afastamento maternidade 3,74 3,88 3,97
4.4 Custo de rescisdo 15,05 15,60 15,98
4.5 Custo de reposicdo do profissional ausente 231,84 240,37 246,17
TOTAL 796,56 825,85 845,78
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 162,99 5,00% 167,86 5,00% 171,18
B Tributos
Coeficiente 0,8685 0,8685 0,8685
Base de calculo dos tributos 4.335,18 4.464,68 4.552,88
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 28,18 0,65% 29,02 0,65% 29,59
ICOFINS 3,00% 130,06 3,00% 133,94 3,00% 136,59
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 216,76 5,00% 223,23 5,00% 227,64
(INSS DESONERACAO) 4,50% 195,08 4,50% 200,91 4,50% 204,88
C Lucro 10,00% 342,28 #H## 352,51 #H#H# 359,47
Base de célculo para o lucro 3.422,82 3.525,07 3.594,71
TOTAL 28,15% 1.075,34 #H## 1.107,47 ### 1.129,35
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
[ Mao de Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) | Valor (R$) Valor (R$) [ [ valor (R$)
A | Médulo 1 - Composicdo da Remuneracdo | 1.942,04 2.013,44 | [ 2.062,06
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MAO-DE-OBRA (Oficial de Manutencao Predial)
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
A partir de Alpaitigde
Dados c | ar ara icao dos custos referentes a mao-de-obra AIpaltiijds) OLI082019 0(::.'2(;5‘/125(::0
P es para composicao 01/08/2019 (reajuste Salarial- e
SEoR) Sinduscon)
1 Tipo de servigco (mesmo servico com caracteristicas distintas) Manutencao Predial Manutencao Predial Nanutencao Predig
2 Salario Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.493,88 1.548,80 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual) Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 398,43 395,13 392,89
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 122,80 122,80 122,80
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 796,56 825,85 845,78
Subtotal (A+B+C+D) 3.259,83 3.357,21 3.423,53
E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.075,34 1.107,47 1.129,35
|VALOR TOTAL POR EMPREGADO 4.335,17 4.464,68 4.552,88
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MAO-DE-OBRA (Assistente Administrativo) |
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
A partir de Ajpartiride
- .. A partir de 01/08/2019 OLi05 ey
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra 01/08/2019 (et (reajuste
juste s
Salarial-APO1) Selkati-
sinduscon)
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) anutencao Predia Manutencao Predigl Manutencao Pred
2 Saladrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.493,88 1.548,80 13d586n36r.
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: Composicao de remuneracao
1 Composicdao da remuneracao % Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Salério Base 1.493,88 1.548,80 1.586,20
B Adicional de Periculosidade [ 0,00% 0,00 0,00 0,00
Total da Remuneracéo 1.493,88 1.548,80 1.586,20
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A [Transporte (Coletivo Recife) 48,97 45,67 43,43
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 339,46 339,46 339,46
C Seguro de vida 10,00 10,00 10,00
D Auxilio Creche (caso necessdrio, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 398,43 395,13 392,89
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Uniformes 27,04 27,04 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.I.s) 0,00 0,00 0,00
C Ferramentas 0,00 0,00 0,00
Total de insumos diversos 27,04 27,04 27,04
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submddulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A INSS 0,00 0,00 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 22,41 1,50% 23,23 1,50% 23,79
C SENAI ou SENAC 1,00% 14,94 1,00% 15,49 1,00% 15,86
D INCRA 0,20% 2,99 0,20% 3,10 0,20% 3,17
E Salério Educagdo 2,50% 37,35 2,50% 38,72 2,50% 39,66
F FGTS 8,00% 119,51 8,00% 123,90 8,00% 126,90
G RAT X FAP 1,50% 22,41 1,50% 23,23 1,50% 23,79
H SEBRAE 0,60% 8,96 0,60% 9,29 0,60% 9,52
TOTAL 15,30% 228,56 H#H## 236,96 H#H#H# 242,68
Submddulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Saldrio e adicional de férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 139 Salario 124,49 129,07 132,18
B Adicional de férias 41,50 43,02 44,06
Subtotal 165,99 172,09 176,24
C [Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o0 132 saldrio e adicional de férias 25,40 26,33 26,96
TOTAL 191,39 198,42 203,20
Submdédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,05 #H## 1,08 ### 1,11
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,012% 0,18 #H## 0,19 ### 0,19
B.1 recebidos pelo substituto durante os 120 dias de licenca- 1,65 1,71 1,75
TOTAL 2,88 2,98 3,05
Submddulo 4.4 - Provisdo para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 6,22 5,00% 6,45 5,00% 6,61
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,50 0,52 0,53
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 2,99 3,10 3,17
FGTS 40,00% 2,39 HH#H# 2,48 H#H#H# 2,54
Contribuicdo Social 10,00% 0,60 HH#H# 0,62 H#H## 0,63
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,58 2,00% 0,60 2,00% 0,62
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,09 0,09 0,09
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,20 1,24 1,27
FGTS 40,00% 0,96 HH#H 0,99 H#H#H# 1,02
Contribuicao Social 10,00% 0,24 HH#H 0,25 H#H#H# 0,25
ITOTAL 11,58 12,00 12,29
Submddulo 4.5 - Composicao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profisisonal ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Férias 124,49 129,07 132,18
B Auséncia por doencga 20,75 21,51 22,03
C Licenca paternidade 0,31 0,32 0,33
D Auséncias legais 4,15 4,30 4,41
E Auséncia por acidente de trabalho 4,98 5,16 5,29
Subtotal 154,68 160,37 164,24
F [incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicdo 23,67 24,54 25,13
TOTAL 178,34 184,90 189,36
Quadro Resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS 228,56 236,96 242,68
4.2 139 salario 191,39 198,42 203,20
4.3 Afastamento maternidade 2,88 2,98 3,05
4.4 Custo de rescisdo 11,58 12,00 12,29
4.5 Custo de reposi¢ao do profissional ausente 178,34 184,90 189,36
TOTAL 612,74 635,26 650,59
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$) % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 126,60 5,00% 130,31 5,00% 132,84
B Tributos
Coeficiente 0,8685 0,8685 0,8685
Base de célculo dos tributos 3.367,36 3.465,97 3.533,10
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 21,89 0,65% 22,53 0,65% 22,97
COFINS 3,00% 101,02 3,00% 103,98 3,00% 105,99
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 168,37 5,00% 173,30 5,00% 176,66
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MAO-DE-OBRA (Assistente Administrativo)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

A partir de Ajpartiride
- .. A partir de 01/08/2019 OLi05 ey
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra 01/08/2019 (et (reajuste
juste s
Salarial-APO1) Salanats
sinduscon)
1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) anutencao Predia Manutencao Predigl Manutencao Pred
2 Saladrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 1.493,88 1.548,80 13d586n36r.
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
(INSS DESONERACAQ) 4,50% 151,53 4,50% 155,97 4,50% 158,99
C Lucro 10,00% 265,87 ### 273,65 ### 278,95
Base de célculo para o lucro 2.658,68 2.736,54 2.789,55
TOTAL 28,15% 835,28 ### 859,74 ### 876,39
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor (R$)
A Méddulo 1 - Composi¢do da Remuneragao 1.493,88 1.548,80 1.586,20
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 398,43 395,13 392,89
C Mdédulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 27,04 27,04 27,04
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 612,74 635,26 650,59
Subtotal (A+B+C+D) 2.532,08 2.606,23 2.656,71
E [ Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 835,28 859,74 876,39
'VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.367,36 3.465,97 3.533,10
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MAO-DE-OBRA (Servente de Obras)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

A partir de A partir de
L L A partir de 01/0!?/2019 01/05_/2020
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra 01/08/2019 (reajuste (reajuste
Salarial- Salarial-
APO1) sinduscon)
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) bervente de Obr; Servente de Obra Servente de Obra|
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 136123526 134163586 1.192,43
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Civil Civil Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: Composicao de remuneragcao
1 Composicao da remuneragao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Saldrio Base 1.123,20 1.163,80 1.192,43
B Adicional de Periculosidade [ 0,00% 0,00% 0,00%
Total da Remuneracao 1.123,20 1.163,80 1.192,43
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios mensais e diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A [Transporte (Coletivo Recife) 71,21 68,77 67,05
B Auxilio alimentacao (vales, cestas basicas etc) 339,46 339,46 339,46
C Seguro de vida 7,50 7,50 7,50
D Auxilio Creche (caso necessario, assumiremos esse custo)
Total de beneficios mensais e diarios 418,17 415,73 414,01
MODULO 3: Insumos diversos
3 Insumos diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Uniformes 27,04 27,04 27,04
B Equipamentos de Protecao Individual (E.P.l.s) 44,17 44,17 44,17
C Ferramentas 3,40 3,40 3,40
Total de insumos diversos 74,60 74,61 74,61
MODULO 4: Encargos sociais e trabalhistas
Submdédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 [ Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A INSS 0,00 0,00 0,00
B SESI ou SESC 1,50% 16,85 1,50% 17,46 1,50% 17,89
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,23 1,00% 11,64 1,00% 11,92
D INCRA 0,20% 2,25 0,20% 2,33 0,20% 2,38
E Salério Educagdo 2,50% 28,08 2,50% 29,10 2,50% 29,81
F FGTS 8,00% 89,86 8,00% 93,10 8,00% 95,39
G RAT X FAP 1,50% 16,85 1,50% 17,46 1,50% 17,89
H SEBRAE 0,60% 6,74 0,60% 6,98 0,60% 7,15
TOTAL 15,30% 171,85 ##H# 178,06 ##H 182,44
Submédulo 4.2 - 132 Salario e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 132 Salério 93,60 96,98 99,37
B Adicional de férias 31,20 32,33 33,12
Subtotal 124,80 129,31 132,49
C [Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o 139 salario e adicional de férias 19,09 19,78 20,27
[TOTAL 143,89 149,10 152,76
Submédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 Afastamento maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 0,79 #H## 0,81 #HH## 0,83
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,012% 0,13 #HH#H# 0,14 #HH## 0,14
TTTCTOETICTa QU SUDTTTOUUTO &, T SUDTE d TETTIUNETdCdU € I35 5didlfo
B.1 Eigf:):g&sagilo substituto durante os 120 dias de licenga- 124 1,29 1,32
TOTAL 2,16 2,24 2,30
Submédulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 4,68 5,00% 4,85 5,00% 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,37 0,39 0,40
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 2,25 2,33 2,38
FGTS 40,00% 1,80 #HH#H# 1,86 #H#H# 1,91
Contribuicdo Social 10,00% 0,45 ### 0,47 #H## 0,48
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,44 2,00% 0,45 2,00% 0,46
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,07 0,07 0,07
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,90 0,93 0,95
FGTS 40,00% 0,72 ### 0,74 ### 0,76
Contribui¢do Social 10,00% 0,18 ##H# 0,19 ### 0,19
ITOTAL 8,70 9,02 9,24
Submédulo 4.5 - Composicao do custo de reposicdo do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profissional ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Férias 93,60 96,98 99,37
B Auséncia por doenga 15,60 16,16 16,56
C Licenga paternidade 0,23 0,24 0,25
D Auséncias legais 3,12 3,23 3,31
E Auséncia por acidente de trabalho 3,74 3,88 3,97
Subtotal 116,30 120,50 123,47
F [Incidéncia do subméddulo 4.1 sobre custo de reposicao 17,79 18,44 18,89
TOTAL 134,09 138,94 142,36
Quadro R - Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 171,85 178,06 182,44
4.2 132 saldrio 143,89 149,10 152,76
4.3 Afastamento maternidade 2,16 2,24 2,30
4.4 Custo de rescisdo 8,70 9,02 9,24
4.5 Custo de reposigao do profissional ausente 134,09 138,94 142,36
TOTAL 460,70 477,35 489,09
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 103,83 5,00% 106,57 5,00% 108,51
B Tributos
Coeficiente 0,8685 0,8685 0,8685
Base de calculo dos tributos 2.761,71 2.834,62 2.886,02
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 17,95 0,65% 18,43 0,65% 18,76
COFINS 3,00% 82,85 3,00% 85,04 3,00% 86,58
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MAO-DE-OBRA (Servente de Obras)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

A partir de A partir de
L L A partir de 01/0!?/2019 01/05_/2020
Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao-de-obra 01/08/2019 (reajuste (reajuste
Salarial- Salarial-
APO1) sinduscon)
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) bervente de Obr; Servente de Obra Servente de Obra|
2 Saldrio Normativo da categoria profissional (SINDUSCON) 136123526 134163586 1.192,43
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Civil Civil Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 138,09 5,00% 141,73 5,00% 144,30
(INSS DESONERACAO) 4,50% 124,28 4,50% 127,56 4,50% 129,87
C Lucro 10,00% 218,05 ### 223,81 ### 227,86
Base de célculo para o lucro 2.180,49 2.238,06 2.278,65
TOTAL 28,15% 685,04 H#H## 703,13 #H#H# 715,88
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composigdo da Remuneragao 1.123,20 1.163,80 1.192,43
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 418,17 415,73 414,01
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 74,60 74,61 74,61
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 460,70 477,35 489,09
Subtotal (A+B+C+D) 2.076,66 2.131,49 2.170,14
E [ Médulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 685,04 703,13 715,88
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 2.761,70 2.834,62 2.886,02

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br
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MAO-DE-OBRA (Oficial de Manutencao Predial -HE)
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
A partir de A partir de
L L A partir de 01/08/2019 01/05/2020
Dados compl ares para C posicao dos custos referentes a mao-de-obra 01/08/2019 (reaju_ste (reaju_ste
Salarial- Salarial-
APO1) Sinduscon)
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) anutencao Predial lanutencao Predipl anutencao Predid
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.493,88 13d5 €836 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) Ind. Constr. Civil Civil Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: C icao de r acao
1 C posicao da r acao % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Salario Base 1.493,88 1.548,80 1.586,20
B |IAdicional de Periculosidade | 30,00% 448,16 30,00% 464,64 30,00% 475,86
Total da Remuneracao 1.942,04 2.013,44 2.062,06
MODULO 2: Beneficios mensais e diarios
2 Beneficios e diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A [Transporte (Coletivo Recife) 25,20 25,20 25,20
B lAuxilio alimentacdo (vales, cestas basicas etc) 61,72 61,72 61,72
C Seguro de vida 10,00 10,00 10,00
D Auxilio Creche
[Total de beneficios mensais e diarios 96,92 96,92 96,92
MODULO 3: | diversos
3 Insumos diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.l.s)
C Ferramentas
[Total de insumos diversos 0,00 0,00 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e trab a
Submdédulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A [INSS 0,00% 0,00 0,00% 0,00 0,00% 0,00
B [SESI ou SESC 1,50% 29,13 1,50% 30,20 1,50% 30,93
C [SENAI ou SENAC 1,00% 19,42 1,00% 20,13 1,00% 20,62
D INCRA 0,20% 3,88 0,20% 4,03 0,20% 4,12
E Salario Educagao 2,50% 48,55 2,50% 50,34 2,50% 51,55
F FGTS 8,00% 155,36 8,00% 161,08 8,00% 164,96
G RAT X FAP 1,50% 29,13 1,50% 30,20 1,50% 30,93
H SEBRAE 0,60% 11,65 0,60% 12,08 0,60% 12,37
TOTAL 15,30% 297,13 15,30% 308,05 15,30% 315,49
Submoddulo 4.2 - 132 Saldrio e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 132 Salario 161,84 167,79 171,84
B Adicional de férias 53,95 55,93 57,28
Subtotal 215,79 223,72 229,12
C [incidéncia do submddulo 4.1 sobre o 139 salario e adicional de férias 33,02 34,23 35,06
TOTAL 248,81 257,95 264,18
Submddulo 4.3 - Afast o maternidade
4.3 Afast to maternidad Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Afastamento maternidade 0,070% 1,36 0,070% 1,41 0,070% 1,44
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,012% 0,23 0,012% 0,24 0,012% 0,25
MU T U0 SUDTTUUUTO - T SUDTE & TETUTTeTagau-© Io=SararTo
B.1 rec:ebidzs Eelo substituto durante os 120 dias de licenga- 2,15 2,22 2,28
[TOTAL 3,74 3,88 3,97
Submddulo 4.4 - Provisao para rescisao
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00% 8,09 5,00% 8,39 5,00% 8,59
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,65 0,67 0,69
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 3,88 4,03 4,12
FGTS 40,00% 3,11 40,00% 3,22 40,00% 3,30
Contribuicdo Social 10,00% 0,78 10,00% 0,81 10,00% 0,82
D Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,76 2,00% 0,78 2,00% 0,80
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,12 0,12 0,12
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 1,55 1,61 1,65
FGTS 40,00% 1,24 40,00% 1,29 40,00% 1,32
Contribuicdo Social 10,00% 0,31 10,00% 0,32 10,00% 0,33
[TOTAL 15,05 15,60 15,98
Submddulo 4.5 - C icao do custo de reposicao do profissional ausente
4.5 Composicao do custo de reposicao do profi | ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Férias 161,84 167,79 171,84
B Auséncia por doenca 26,97 27,96 28,64
C Licenca paternidade 0,40 0,42 0,43
D |Auséncias legais 5,39 5,59 5,73
E Auséncia por acidente de trabalho 6,47 6,71 6,87
Subtotal 201,08 208,47 213,51
F [incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo de reposicdo 30,77 31,90 32,67
TOTAL 231,84 240,37 246,17
Quadro R - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 297,13 308,05 315,49
4.2 139 salério 248,81 257,95 264,18
4.3 Afastamento maternidade 3,74 3,88 3,97
4.4 Custo de rescisao 15,05 15,60 15,98
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 231,84 240,37 246,17
TOTAL 796,56 825,85 845,78
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$) % Valor (R$) Valor (R$)
A Custos indiretos 0,00 0,00 0,00
B [Tributos
Coeficiente 0,8685 0,8685 0,8685
Base de célculo dos tributos 3.264,85 3.380,77 3.459,71
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 21,22 0,65% 21,98 0,65% 22,49
ICOFINS 3,00% 97,95 3,00% 101,42 3,00% 103,79
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 163,24 5,00% 169,04 5,00% 172,99
INSS DESONERACAO 4,50% 146,92 4,50% 152,13 4,50% 155,69
C Lucro 0,00 0,00 0,00
Base de célculo para o lucro 2.835,52 2.936,20 3.004,76
[TOTAL 13,15% 429,32 13,15% 444,57 13,15% 454,95
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao 1.942,04 2.013,44 2.062,06
B Mddulo 2 - Beneficios Mensais e Diarios 96,92 96,92 96,92
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00 0,00 0,00
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MAO-DE-OBRA (Oficial de

encao Predial -HE)

MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUGCAO CONTRATUAL

Valor do H Hora H -Hora a 70%

Hora a 100%

Valor do Homem-Hora

R$ 14,84

R$ 25,23

Homem-Hora a 70%

R$ 29,68

Homem-Hora a 100%

R$ 15,37

R$ 26,12

R$ 30,74

Valor do H Hora H -Hora a 70%

Hora a 100%

R$ 15,73

R$ 26,73 |

R$ 31,45

Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br

A partir de A partir de
L L A partir de 01/08_/2019 01/0!?/2020
Dados c I ares para c posicao dos custos referentes a mao-de-obra 01/08/2019 (reajuste (reajuste
Salarial- Salarial-
APO1) Sinduscon)
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Mlanutencao Predial lanutencao Predipl anutencao Predid
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.493,88 1Ad5 ¢33 er. 1.586,20
3 Categoria profissional (vinculada a execucéo contratual) Ind. Constr. Civil Civil Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 796,56 825,85 845,78
Subtotal (A+B+C+D) 2.835,52 2.936,20 3.004,76
E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 429,32 444,57 454,95
\VALOR TOTAL POR EMPREGADO 3.264,84 3.380,77 3.459,71
R$ 3.264,84 R$ 3.380,77 R$ 3.459,71
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MAO-DE-OBRA (Servente de Obras)-HE
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL n s A partir de
A partir d 01/08/2019 01/05/2020
Dados [: es para posicao dos custos referentes a mao-de-obra 01'738/2'0]?9 (r/eajfnste (sr:Iaaj:sa'i-?
; Y
1 Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas) anutencao Predia redidl i
2 Salario Normativo da categoria profissional 1.123,20 1.163,80 1.192,40
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual) Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil Ind. Constr. Civil
4 Data base da categoria (dd/mm/aaaa)
MODULO 1: Composicédo de r acao
1 C icdo da r acao Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Salario Base 1.123,20 1.163,80 1.192,40
B /Adicional de Periculosidade [ 0,00% 0,00 0,00%) 0,00 0,00% 0,00
Total da acao 1.123,20 1.163,80 1.192,40
MODULO 2: ici is e diarios
2 Beneficios is e diarios Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A [Transporte (Coletivo Recife) 25,20 25,20 25,20
B /Auxilio alimentacéo (vales, cestas bésicas etc) 61,72 61,72 61,72
C Seguro de vida 7,50 7,50 7.50
D /Auxilio Creche
Total de beneficios e diarios 94,42 94,42 94,42
MODULO 3: | diversos
3 diversos Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Uniformes
B Equipamentos de Protecdo Individual (E.P.I.s)
C Ferramentas
Total de i diversos 0,00 0,00 0,00
MODULO 4: Encargos sociais e tr ista:
o 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A INSS
B SESI ou SESC 1,50% 16,85 1,50% 17,46 1,50% 17,89
C SENAI ou SENAC 1,00% 11,23 1,00% 11,64 1,00% 11,92
D INCRA 0,20% 2,25 0,20%)| 2,33 0,20% 2,38
E Salario Educacdo 2,50% 28,08 2,50% 29,10 2,50% 29,81
F FGTS 8,00% 89,86 8,00%) 93,10 8,00% 95,39
G RAT X FAP 1,50% 16,85 1,50% 17,46 1,50% 17,89
H SEBRAE 1,50% 16,85 1,50% 17,46 1,50% 17,89
TOTAL 16,20% 181,96 H## 188,54 HHEH# 193,17
Submédulo 4.2 - 132 Saldrio e adicional de férias
4.2 132 Salario e adicional de férias Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A 132 Salario 93,60 96,98 99,37
B /Adicional de férias 31,20 32,33 33,12
Subtotal 124,80 129,31 132,49
|Incidéncwa do submddulo 4.1 sobre o 132 salario e adicional de férias 20,22 20,95 21,46
[TOTAL 145,02 150,26 153,95
bmédulo 4.3 - maternidade
4.3 f: maternidade Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A |Afastamento maternidade 0,070% 0,79 HH#H# 0,81 HH#H g
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre o afastamento maternidade 0,012% 0,13 ### 0,14 ### 0,14
B.1 TGS JU SUDTUUUTD =1 SUBTE 3 TSMUTSTa v © 19— SaaTo TCCtuiaus Py SumsTiTo gaTaTis Us T20 ums o 131 136 1.40
TOTAL 2,24 2,32 2,37
k dulo 4.4 - Provisao para r
4.4 Provisao para rescisao % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A |Aviso prévio indenizado 5,00% 4,68 5,00% 4,85 5,00% 4,97
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,37 0,39 0,40
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 2,25 2,33 2,38
FGTS 40,00% 1,80 HHEH 1,86 HHEH 1,91
Contribuicao Social 10,00% 0,45 #H#H# 0,47 H#H#H# 0,48
D |Aviso prévio trabalhado 2,00% 0,44 2,00% 0,45 2,00% 0,46
E Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado 0,07 0,07 0,08
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,90 0,93 0,95
FGTS 40,00% 0,72 HH#EH# 0,74 HH#H 0,76
Contribuicdo Social 10,00% 0,18 #H#H 0,19 H#H#H# 0,19
[TOTAL 8,71 9,02 9,24
bmédulo 4.5 - C icao do custo de r icao do pr
4.5 Ci icao do custo de r icao do profisi: | ausente Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Férias 93,60 96,98 99,37
B lAuséncia por doenga 15,60 16,16 16,56
C Licenca paternidade 0,23 0,24 0,25
D /Auséncias legais 3,12 3,23 3,31
E |Auséncia por acidente de trabalho 3,74 3,88 3,97
[Subtotal 116,30 120,50 123,46
F [incidéncia do submédulo 4.1 sobre custo de reposicdo 18,84 19,52 20,00
ITOTAL 135,14 140,02 143,46
Quadro - dulo 4 - Encargos sociais e tr
4 Médulo 4 - Encargos soci; i Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios e FGTS 181,96 188,54 193,17
4.2 139 salario 145,02 150,26 153,95
4.3 /Afastamento maternidade 2,24 2,32 2,37
4.4 Custo de rescisao 8,71 9,02 9,24
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente 135,14 140,02 143,46
[TOTAL 473,06 490,16 502,20
MODULO 5: Custos indiretos, tributos e lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$) % Valor (R$) % Valor (R$)
A Custos indiretos 0,00 0,00 0,00
B [Tributos
Coeficiente 0,8685 0,8685 0,8685
Base de célculo dos tributos 1.946,66 2.013,09 2.059,90
B.1. Tributos Federais (especificar)
PIS 0,65% 12,65 0,65%)| 13,09 0,65% 13,39
ICOFINS 3,00% 58,40 3,00% 60,39 3,00% 61,80
B.2. Tributos Municipais (especificar)
ISS 5,00% 97,33 5,00% 100,65 5,00% 102,99
INSS DESONERACAO 4,50% 87,60 4,50%| 90,59 4,50% 92,70
C Lucro 0,00 0,00 0,00
Base de calculo para o lucro 1.690,67 1.748,37 1.789,02
TOTAL 13,15% 255,98 HH#H 264,72 H#HH#H# 270,87
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de Obra vi lada a execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$) Valor (R$) Valor (R$)
A Mddulo 1 - Composicdo da Remuneragao 1.123,20 1.163,80 1.192,40
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Diérios 94,42 94,42 94,42
C Méddulo 3 - Insumos Diversos (uniforme, materiais, equipamentos e outros) 0,00 0,00 0,00
D Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas 473,06 490,16 502,20
[Subtotal (A+B+C+D) 1.690,67 1.748,37 1.789,02
E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 255,98 264,72 270,87
/ALOR TOTAL POR EMPREGADO 1.946,65 2.013,09 2.059,89
VALORES - SERVICO EXTRAORDINARIO (AGOSTO/2019)
Valor do Homem-Hora H:roamae;“o-% Homem-Hora a 100%
R$ 8,85 R$ 15,04 R$ 17,69
VALORES - SERVICO EXTRAORDINARIO (AGOSTO/2019- APO1)
Valor do Homem-Hora H::am:;"o'% Homem-Hora a 100%
R$ 9,15 R$ 15,55 R$ 18,30
VALORES - SERVICO EXTRAORDINARIO (A PARTIR DE 01/05/2020 - Reajuste Salarial - Sinduscon)
Valor do Homem-Hora H::am:;"o'% Homem-Hora a 100%
R$ 9,36 R$ 15,92 | R$ 18,73
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Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS

2 VALOR R$ 100,00

3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 01/10/16 00:00
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO

1 Composicao da Remuneracao Valor (R$)

A VALOR 100,00

B Outros

Total de Remuneracao 100,00

MODULO 2: BENEFiICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)

A Transporte

B Auxilio alimentacao (Valor R$ 13,00 por dia trabalhado)

C Seguro de vida, invalidez e funeral

D Auxilio Creche

Total de Beneficios mensais e diarios

NOUd. U vdio
amnranandn)

IMITOTTTTIAUO UEVETA ST€T U CUSTO 1€4T1 UU ITTSUTTTO TUTES5CUTTIaUU U varor €VETItudiTie

TCE PdyU PEI0

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Ferramentas
C EPIS
Total de Insumos diversos -
Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submédulo 4.1 - Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicées
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes | Percentual | Valor (R$)
A INSS 0,00%
B SESI ou SESC 1,50%
C SENAI ou SENAC 1,00%
D INCRA 0,20%
E Saléario Educacéao 2,50%
F FGTS 8,00%
G Seguro acidente do trabalho 1,50%
H SEBRAE 0,60%
TOTAL 15,30% 0,00
Submoédulo 4.2 - 132 (décimo terceiro) Salaric
A 132 (décimo terceiro) Salario
B ADICIONAL DE FERIAS
Subtotal
C L:tl\i?:::li::::fll(.dlgua PIrevistos 110 SuUpITioduilu 4. L 50D 1Lo= (UCLHTIU
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.3 - Afastamento Maternidade
4.3 Afastamento Maternidade Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B ITTCTUETICTd UUS ETTCATgOS Previstos T1T0 SUDTTTOUUTU 4.1 5001T€ ATdSUdITIETTTO

Matarnidada

Rua Castro Neves, 359, Mataftu - Salvador--Bahia - CEP,40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br
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Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 01/10/16 00:00
B1 Incidéncialdo submédulo 4.1 soblre a remuneragéo e 1.3Q saldrio recebidos
pelo substituto durante os 120 dias de licenca-maternidade
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.4 - Provisao para Rescisao
4.4 Provisao para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 5,00%
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado
C :::I::’:I“;J:AI:\UID € CONMITourgoueEs 50CIdr1s S0DTE U dvisu pPrevio
FGTS 40,00%
Contribuicao Social 10,00%
D Aviso prévio trabalhado 2,00%
E Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F LV::JLLSI::JAIA\JIJ T LUTIUINMToUTuUtS SULTAIiS UU aviosU Proviu
FGTS 40,00%
Contribuicao Social 10,00%
TOTAL 0,00
Submaddulo 4.5 - Custo de Reposicao do Profissional ausente
4.5 Composicao do Custo de Reposicao do Profissional Ausente Valor (R$)
A Férias e terco constitucional de férias
B Auséncia por doenca
C Licenga paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
Subtotal
G ::,:I::.I;I::f_,r:.:.:,:::ilUUD UU OUDTITOUUTO . I SUDTE U CTUSTU UT TEPUSICau Uu
TOTAL 0,00
Quadro-resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 Encargos previdenciarios, FGTS e outras contribuicoes
4.2 132 (décimo terceiro) Saldrio
4.3 Afastamento Maternidade
4.4 Custo de rescisao
4.5 Custo de reposicao do profissional ausente
TOTAL 0,00
TOTAL (MOD. 1+2+3+4) 100,00
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro % Valor (R$)
A Custos Indiretos e despesas administrativas 0,00% 0,00
TOTAL CUSTOS INDIRETOS 0,00
TOTAL (MOD. 1+2+3+4+5A) 100,00
|Coeficiente 0,8685

Rua Castro Neves, 359, Mataftu - Salvador--Bahia - CEP,40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br



POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA - CNPJ N2 01.724.109/0001-34.

Mao-de-obra

Mao-de-obra vinculada a execucao contratual

Dados complementares para composicao dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) DIARIAS
2 VALOR R$ 100,00
3 Categoria profissional (vinculada a execucao contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)* 01/10/16 00:00
BASE DE CALCULO DOS TRIBUTOS 115,14
B Tributos
B1. Tributos Federais (PIS) 0,65% 0,75
B2. Tributos Federais (CONFINS) 3,00% 3,45
B3. Tributos Municipais (ISS) 5,00% 5,76
TOTAL Tributos 9,96
|CPRB (INSS - DESONERACAO) 4,50% 5,18
BASE DE CALCULO DO LUCRO 100,00
C Lucro 0,00% 0,00
TOTAL 13,15% 15,14
Anexo V - Quadro-resumo do Custo por Empregado
Mao-de-obra vinculada a execucao contratual (valor por empregado) | Valor (R$)
A Médulo 1 - Composicao da Remuneracao 100,00
B Médulo 2 - Beneficios Mensais e Didrios 0,00
C Médulo 3 - Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros) 0,00
D Médulo 4 - Encargos Sociais e Trabalhistas 0,00
Subtotal ( A+ B+ C+ D) 100,00
E Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro 15,14
Valor total 115,14

Rua Castro Neves, 359, Mataftu - Salvador--Bahia - CEP,40.255-020 - TELEFAX N2 (71) 3082-8228 e-

mail:potencial@potencialltda.com.br



Evolucao do Homem-Més

EVOLUGAO DO VALOR HOMEM-MES

Antes da p =
Postos Repactuacio Apés a Repactuagdo
Engenheiro Civil ou Arquiteto | R$ 16.427,09 | R$ 17.080,67 R$ 17.176,31
Oficial de Manutencgéao R$ 4.464,68 - R$ 4.552,88
Assistente adm. R$ 3.465,97 - R$ 3.533,10
Servente de Obras R$ 2.834,62 - R$ 2.886,02

EVOLUGAO DO VALOR HOMEM-MES

Antes da Apés a
Postos Repactuacao i Repactuacao
Oficial de Manutencéo R$ 3.380,77 - R$ 3.459,71
Servente de Obras R$ 2.013,09 - R$ 2.059,89
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Repactuagao

CUSTOS FIXOS (.

. Mao de Obra vinculada a v | oo e
CUENICERDOE 208 execucao contratual %e Postos Re?)l;tcetzggﬁo
5 Engenheiro Civil ou Arquiteto 1 R$ 16.427,09
5 Assistente adm. 1 R$ 3.465,97
5 Oficial de Manutencgéo 3 R$ 4.464,68
5 Servente de Obras 2 R$ 2.834,62

OUTROS CUSTOS FIX

Antes da
LD repactuacao
Diarias 5 R$ 4.409,86
Deslocamentos 5 R$ 6.266,31
Curso NR10-Basico R$ 25,00
CUSTOS
Antes da
D repactuacao
Horas extras R$ 579,57

CUSTO ESTIMADO COl
Antes da

repactuacao

Material + servi¢os - -

Material permanente C/ BDI

VALOR ESTIMADO PARA O CONTRATO EM 2019

CUST(

Meses

Mao de Obra vinculadaa | Quantidade el AL S

PEETIRECE e A EeEs execucao contratual De Postos Re?)gﬁzggﬁo
1 Engenheiro Civil ou Arquiteto 1 R$ 16.427,09
1 Assistente adm. 1 R$ 3.465,97
1 Oficial de Manutencéo 3 R$ 4.464,68
1 Servente de Obras 2 R$ 2.834,62

Mao de Obra vinculadaa | Quantidade el Rl ails

CLETmECE R AEsEs execucao contratual De Postos OIS da~
Repactuacao
3 Engenheiro Civil ou Arquiteto 1 R$ 16.427,09

3 Assistente adm. 1 R$ 3.465,97

3 Oficial de Manutencéo 3 R$ 4.464,68

3 Servente de Obras 2 R$ 2.834,62

TOT/
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Repactuacao

. Mao de Obra vinculada a uantidade valoriHomen:Mes
CLEmmiee el iEses execucao contratual %e Postos Rel-;\)r;tcetiggﬁo
8 Engenheiro Civil ou Arquiteto 1 R$ 16.427,09
8 Assistente adm. 1 R$ 3.465,97
8 Oficial de Manutencéo 3 R$ 4.464,68
8 Servente de Obras 2 R$ 2.834,62
TOTA
e
OUTROS CUSTOS FIX
Antes da
lesies repactuacao
Diarias 12 R$ 4.409,86
Deslocamentos 12 R$ 6.266,31
Curso NR10-Basico 12 R$ 25,00

CUSTOS

Antes da
repactuacao
Horas extras R$ 579,57

CUSTO ESTIMADO COl

Antes da
repactuacao
Material + servi¢os - -
Material permanente C/ BDI - -

VALOR ESTIMADO PARA O CONTRATO EM 2020
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Repactuacao
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Agosto a Dezembro)

Repactuacao

TOTAL

‘0OS (Agosto a Dezembro)

Valor Homem-Més TOTAL =
Apés a Repactuacao R e":;gi:;a o Apés a Repactuacao e
R$ 16.427,09 R$ 82.135,45 R$ 82.135,45 R$ 0,00
R$ 3.465,97 R$ 17.329,85 R$ 17.329,85 R$ 0,00
R$ 4.464,68 R$ 66.970,20 R$ 66.970,20 R$ 0,00
R$ 2.834,62 R$ 28.346,20 R$ 28.346,20 R$ 0,00

Apés a repactuacao IR = 5 AL = Repactuacao
Antes da Repactuacéao Apos a Repactuacéao
R$ 4.409,86 R$ 22.049,30 R$ 22.049,30 R$ 0,00
R$ 6.266,31 R$ 31.331,55 R$ 31.331,55 R$ 0,00
R$ 25,00 R$ 125,00 R$ 125,00 R$ 0,00

VARIAVEIS
. = TOTAL TOTAL =
D B R O Antes da Repactuacao Apés a Repactuacao REFEENER
R$ 579,57 R$ 2.897,83 R$ 2.897,83 R$ 0,00

1 PLANILHA DE SERVICOS

Apés a repactuacao LA - a oL - Repactuacao
Antes da Repactuacao Apos a Repactuacao
- R$ 58.830,65 R$ 58.830,65 R$ 0,00
- R$ 7.836,00 R$ 7.836,00 R$ 0,00
R$ 317.852,03 R$ 317.852,03 R$ 0,00
JS FIXOS
Valor Homem-Més OIS TOTAL =
Apés a Repactuacao R el:)';tceti:gé o Apés a Repactuacao REpat e
R$ 17.080,67 R$ 16.427,09 R$ 17.080,67 R$ 653,58
R$ 3.465,97 R$ 3.465,97 R$ 3.465,97 R$ 0,00
R$ 4.464,68 R$ 13.394,04 R$ 13.394,04 R$ 0,00
R$ 2.834,62 R$ 5.669,24 R$ 5.669,24 R$ 0,00
TOTAL Janeiro/2020 R$ 38.956,34 R$ 39.609,92 R$ 653,58
A TOTAL
A\:)a:’:(s)raHI:é?)zmlll\gzgo (D da~ Apés aTIgeT[;:\I::tuagﬁo BTG D
Repactuacao
R$ 17.176,31 R$ 49.281,27 R$ 51.528,93 R$ 2.247,66
R$ 3.465,97 R$ 10.397,91 R$ 10.397,91 R$ 0,00
R$ 4.464,68 R$ 40.182,12 R$ 40.182,12 R$ 0,00
R$ 2.834,62 R$ 17.007,72 R$ 17.007,72 R$ 0,00
AL Fevereiro a Abril/2020 R$ 116.869,02 R$ 119.116,68 R$ 2.247,66
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Repactuacao

Valor Homem-Més O TOTAL =
Apés a Repactuacao Re?o';tcetiggﬁo Apés a Repactuacao REFEENER
R$ 17.176,31 R$ 131.416,72 R$ 137.410,48 R$ 5.993,76
R$ 3.533,10 R$ 27.727,76 R$ 28.264,80 R$ 537,04
R$ 4.552,88 R$ 107.152,32 R$ 109.269,12 R$2.116,80
R$ 2.886,02 R$ 45.353,92 R$ 46.176,32 R$ 822,40
L Maio a Dezembro/2020 R$ 311.650,72 R$ 321.120,72 R$ 9.470,00

OS (Janeiro a Dezembro)

TOTAL

TOTAL

VARIAVEIS

LTS 1 el O Antes da Repactuacao Apés a Repactuagao AR
R$ 4.409,86 R$ 52.918,32 R$ 52.918,32 R$ 0,00
R$ 6.266,31 R$ 75.195,72 R$ 75.195,72 R$ 0,00
R$ 25,00 R$ 300,00 R$ 300,00 R$ 0,00

Apoés a repactuacao

Antes da Repactuacao

TOTAL

TOTAL

Apés a Repactuacao

Repactuacao

R$ 593,12

1 PLANILHA DE SERVICOS

R$ 6.954,79

R$ 7.117,44

R$ 162,65

TOTAL

TOTAL

(S B el Antes da Repactuacao Apés a Repactuacao R
- R$ 259.751,22 R$ 259.751,22 R$ 0,00
- R$ 10.791,44 R$ 10.791,44 R$ 0,00

R$ 873.387,57 R$ 885.921,46 R$ 12.533,89

Péagina 20



Repactuacao
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Horas Extras

2019
A - HORAS EXTRAORDINARIAS APICIONAL DE 70% - Para 5
Quantida Quantidade Hora Extra Custo (R$) Hora Extra
= r de horas - Antes da z
ategoria Profission de de (Antes da - Apos a
extras Repactuac
postos Repactuac 30 Repactuac
V=4 I Al 2a) =
Mo toneXn 3 20 R$ 26,12 |R$ 1.567,20] R$ 20,12
Servente de Qhras 2 20 R$ 15,55 | R$ 622,00 | R$ 15,55
|uu-\|.‘4u I{ o 5 40’ _ HHH _
meses) B - HORAS EXTRAORDINARIAS COM ADICIONAL DE 100 ; Para &
Quantida Quantidade Hora Extra Custo (R$) Hora Extra
- M de horas - Antes da z
ategoria Profission de de (Antes da - Apods a
extras Repactuac
postos Repactuac 30 Repactuac
onetatae 3 10 R$ 30,74 | R$ 922,20 | R$ 38,74
Servente de Obras 2 10 R$ 18,30 | R$ 366,00 | R$ 18,30
|uu-\|.“u I{ o 5 20 _ HHH -
‘meses)
Total A+B para 2019 HH#EH -

2020

Janeiro a Abril

A - HORAS EXTRAORDINARIAS COM ADICIONAL DE 70%

i Valor da Valor da
Quantida d:xl;?;:s Hora Extra ?1?&:_"?; Hora Extra
ategoria Profission de de : (Antes da - Apés a
efetivamente Repactuac
postos . « |Repactuacg 5 Repactuacg
realizadas S ao 30
OB eeinl A
M banes o 3 0,00 R$ 26,12 | R$ 0,00 | R$ 26,12
Servente de Qbras 2 0,00 R$ 15,55 | R$ 0,00 | R$ 15,55
IUIHL‘LULU \ = 5 0'00 - R$ 0’00 -
! B - HORAS EXTRAORDINARIAS COM ADICIONAL DE 100%
“;e'i“c';;_;‘s“’ Valor da Custo (R$) Valor da
Quantida Hora Extra Hora Extra
ategoria Profission de de UG (Antes da |_ LIES e Apos a
efetivamente Repactuac
postos : « |Repactuacg 5 Repactuacg
realizadas d0) ao 30
M b o 3 0,00 R$ 30,74 | R$0,00 | R$ 30,74
Serventg de Qbras 2 0,00 R$ 18,30 | R$ 0,00 [ R$ 18,30
iyt 5 0,00 - R$ 0,00 -
T CoCI7

Maio a Dezembro (Saldo remanescente)

C - HORAS EXTRAORDINARIAS COM ADICIONAL,DE 7Q%

Quantidade

Custo (R$)

Quantida Hora Extra Hora Extra
ategoria Profission de de d:xt::;:s (Antes da ;‘::;ﬁfu:':_ - Apéds a
e postos Repf\cz:uag 30 Repa!ctuag
M s 3 40,00 R$ 25,12 |R$ 3.134,40] R$ 26,73
Servente de Qbras 2 40,00 R$ 15,55 |R$ 1.244,00[ R$ 15,92
IUIHI.“U‘U \ O 5 80,00 - ### -
meses) D - HORAS EXTRAORDINARIAS, COM ADICIONA 100%

Quantida Qg:n:;?,:ge Hora Extra ?';_\Snt&éRd? Hora Extra
ategoria Profission de de (Antes da - Apéds a

extras Repactuac
postos Repactuac 30 Repactuac

Oficial-de ap) 3
e e 3 20,00 R$ 30,74 |R$ 1.844,40] R$ 32,45
Servente de Obras 2 20,00 R$ 18,30 | R$ 732,00 | R$ 18,73
hiypetabihhi 5 40,00 - #H## -
eSSy
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Horas Extras

Total Mensal de Horas Extras R$ 579,57

* N&o houve realizagdo de horas extras no periodo de Janeiro a Abril de 2020, de acordo com o e-mail SEMAN (1297323)
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Horas Extras

megEto
(R$) - a
Apés a Repactuaca
o
Repactua
529 R$ 0,00

R$ 622,00 R$ 0,00
### R$ 0,00

' MESD
(R$) - 3
Apés a Repactuaca

o
Repactua

R$ 922,20 R$ 0,00
R$ 366,00 R$ 0,00
### R$ 0,00

HH#H R$ 0,00

Custo
(R$) - 3
Apés a Repactuaca
o
Repactua
cao

R$ 0,00 R$ 0,00
R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00 | R$ 0,00

Custo
(R$) - 3
Ap6s a Repactuaca
o
Repactua
cao

R$ 0,00 | R$ 0,00
R$ 0,00 [ R$ 0,00
R$ 0,00 | R$ 0,00

~ Custo
(R$) - 3
Ap6s a Repactuaca
o
Repactua
£99 R$ 73,20

##E# R$ 29,60
### | R$ 102,80

| Cucten
CUOLU

(R$) - Repactuaca

Apos a o
Repactua
599 R$ 42,60

R$ 749,20 R$ 17,20
H## R$ 59,80
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Horas Extras

R$ 162,60 |
R$ 593,12
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Empenho

Valor Antes da

Valor Apés a

Repactuacao | Repactuacao Repactuagao
Custos Fixos R$ 194.781,70 | R$ 194.781,70 R$ 0,00
Outros Custos Fixos R$ 53.505,85 | R$53.505,85 R$ 0,00
Custos Variaveis (Horas Extras) R$ 2.897,83 R$ 2.897,83 R$ 0,00
TOTAL 2019 R$ 251.185,38 | R$ 251.185,38 R$ 0,00

Valor Antes da

Valor Apéds a

Repactuacao | Repactuacao Repactuacao
Custos Fixos R$ 467.476,08 | R$479.847,32 | R$ 12.371,24
Outros Custos Fixos R$ 128.414,04 | R$ 128.414,04 R$ 0,00
Custos Variaveis (Horas Extras) R$ 6.954,79 R$ 7.117,44 R$ 162,65
TOTAL 2020 R$ 602.844,91 | R$ 615.378,80 | R$ 12.533,89
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Garantia

VALOR DA GARANTIA

Valor
Vigéncia Valor do Contrato Da Garantia (5%)
01/08/2019 a 01/01/2021 R$ 1.203.773,49 R$ 60.188,67
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Quadro Resumo-Valor Atualizado do CT

2019
QUADRO RESUMO DO . a ~
CUSTO DA CONTRATACAO 2019 (Antes da repactuacao)2019 (Apos repactuacao)

custo_ L GUSTO ESTIMADO COM EQUIPE PERMANENTE DE MAO DE OBRA

\rrcswaav

servicos com alocacao de R$ 248.287,55 R$ 248.287,55
06 AR BN hojPrestacdo de
servicos com alocacao de
postos de trabalho - Hora- R$2.837.83 R$2.837.83
Extra)
CUSTO TOTAL (Prestacido de
servicos com alocacao de R$ 251.185,38 R$ 251.185,38
postos de trabalho)
fALICTA At GUSTO ﬁ§TIMADO COM PLANILHA DE SERVICOS
SERVICOS (Prestagao de
servicos com fornecimento de R$ 66.666,65 R$ 66.666,65

mao de obra e material - BDI

de-28;48%) CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O CONTRATO (1+2)
CUSTO DA CONTRATACAO

POR EXERCICIO FINANCEIRO R$ 317.852,03 R$ 317.852,03
2020
QUADRO RESUMO DO 2020 (Antes da 2020 (Apods
TO CONTRATACAO, repactuacao) repactuacao)
aGao Gc
servicos com alocacao de R$ 595.890,12 R$ 608.261,36
eestes denKplathorrestacao e
servicos com alocacao de
postos de trabalho - Hora- R$ 6.954,79 R$ 7.117.44
Extra)
CUSTO TOTAL (Prestacao de
servicos com alocacao de R$ 602.844,91 R$ 615.378,80
postos de trabalho)
*CUSTO PLANILHA 2 -&_ySTO ESTIMADO COM PLANILHA DE SERVICOS
SERVICOS (Prestacao de
servicos com fornecimento de R$ 270.542,66 R$ 270.542,66

mao de obra e material - BDI

Aa D0 A10Q0/ )
S= e omeTe] CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O CONTRATO (1+2)
CUSTO DA CONTRATACAO

POR EXERCICIO FINANCEIRO R$ 873.387,57 R$ 885.921,46
Antes da repactuacao Apos repactuacao
Valor Estimado para o R$ 1.191.239,60 R$ 1.203.773,49

Contrato (17 meses):
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Quadro Resumo-Valor Atualizado do CT

REPACTUACAO

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

R$ 0,00

Repactuacao

R$ 12.371,24

R$ 162,65

R$ 12.533,89

R$ 0,00

R$ 12.533,89

»tal Repactuacao
R$ 12.533,89
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Prorrogacao 2021-2022

Prorrogacgéo — Vigéncia:01/01/2021 a 31/12/2022

QUADRO RESUMO DO CUSTO DA CONTRATACAO| 2021 |
1 - CUSTO ESTIMADO COM EQUIPE PERMANENTE DE MAO DE O|

CUSTO FIXO (Prestacdo de servicos com alocacao de

postos de trabalho) R$ 610.095,12

CUSTO VARIAVEL (Prestacao de servicos com R$ 7.117,44

alocacao de postos de trabalho - Hora-Extra)
CUSTO TOTAL (Prestacao de servicos com
alocacao de postos de trabalho) R$ 617.212,56

CUSTO PLANILH/ 2 E-Lgu%g!&'gmgéqggqm PLANILHA DE SERVICOS
cSlaayu uc

servicos com fornecimento de mao de obra e R$ 270.542,66

O PARA O CONTRATO (1+2)

'~ A D T
EINANCEIRO R$ 887.755,22

alor Estimado da prorrogacao (24 meses): R$ 1.775.510,4

CUSTOS FIXOS(Janeiro a Dezembro)

Mao de Obra vinculada a execucdo contratual Qtde. De Meses
Engenheiro Civil ou Arquiteto 12
Assistente adm. 12
Oficial de Manutenc¢éo 12
Servente de Obras 12

OUTROS CUSTOS FIXOS (Janeiro a Dezer

Diarias
Deslocamentos
Curso NR10-Béasico

TOTAL DE CUSTOS
CUSTOS VARIAVEIS (Janeiro a Dezemk

Horas extras

CUSTOS FIXOS + CUSTOS VARI
CUSTO ESTIMADO COM PLANILHA DE SEF

Material + servi¢os
Material permanente C/ BDI

VALOR ESTIMADO PARA O CONTRATO EM 2021

CUSTOS FIXOS(Janeiro a Dezembro)

Mao de Obra vinculada a execucdo contratual Qtde. De Meses
Engenheiro Civil ou Arquiteto 12
Assistente adm. 12
Oficial de Manutencgéo 12
Servente de Obras 12

OUTROS CUSTOS FIXOS (Janeiro a Dezer
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Prorrogacao 2021-2022

Diarias
Deslocamentos
Curso NR10-Bésico

TOTAL DE CUSTOS
CUSTOS VARIAVEIS (Janeiro a Dezemk

Horas extras

CUSTOS FIXOS + CUSTOS VARI
CUSTO ESTIMADO COM PLANILHA DE SEF

Material + servicos

Material permanente C/ BDI
VALOR ESTIMADO PARA O CONTRATO EM 2022
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Prorrogacao 2021-2022

| 2022
BRA
R$ 610.095,12
R$ 7.117,44
HHEH
HHEH
| #t#
4
|
Quantidade TOTAL
De Postos UlAHEI
1 R$ 17.176,31 | R$206.115,72
1 R$ 3.533,10 R$ 42.397,20
3 R$ 4.552,88 R$ 163.903,68
2 R$ 2.886,02 R$ 69.264,48
nbro)
Meses VALOR TOTAL
12 R$ 4.409,86 R$ 52.918,32
12 R$ 6.266,31 R$ 75.195,72
12 R$ 25,00 R$ 300,00

FIXOS (01/01/2021 a 31/12/2021), R$ 610.095,12

Iro)
Meses VALOR TOTAL
12 R$ 593,12 R$ 7.117,44
AVEIS (01/01/2021 A 31/12/2021)| R$ 617.212,56
VICOS
Meses VALOR TOTAL
- R$ 259.751,22 | R$ 259.751,22
- R$ 10.791,44 R$ 10.791,44

R$ 887.755,22

e
|
uantidade TOTAL
%e Postos VALOR
1 R$ 17.176,31 | R$ 206.115,72
1 R$ 3.533,10 R$ 42.397,20
3 R$ 4.552,88 R$ 163.903,68
2 R$ 2.886,02 R$ 69.264,48

nbro)
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Prorrogacao 2021-2022

Meses VALOR TOTAL
12 R$ 4.409,86 R$ 52.918,32
12 R$ 6.266,31 R$ 75.195,72
12 R$ 25,00 R$ 300,00
FIXOS (01/01/2022 a 31/12/2022)| R$ 610.095,12
)ro)
Meses VALOR TOTAL
12 R$ 593,12 R$ 7.117,44
AVEIS (01/01/2022 A 31/12/2022), R$ 617.212,56
VICOS
Meses VALOR TOTAL
- R$ 259.751,22 | R$ 259.751,22
- R$ 10.791,44 R$ 10.791,44

R$ 887.755,22
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CLIENTE:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ASSUNTO:  ADITIVO SERVIGOS - CONTRATO N° 13/2019 — (SEI 0003790-07.2019.6.17.8000)
OBJETO:  Servicos continuados de manutengéo predial preventiva e corretiva nos iméveis da Justica Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertdo do Estado de Pernambuco
REF.: OUTUBRO / 2020.
DATA: 13/10/2020
PLANILHA ORGAMENTARIA DE SERVICOS DE MANUTENGAO - ADITIVO
MATERIAL MAO-DE-OBRA
ITEM DESCRIGAO UNID | QUANT P.UNIT. P.UNIT. P.UNIT. TOTAL
P.UNIT. REFER. DESCON. TOTAL REFER, DESCON. TOTAL
REFERENCIA
1.0 SERVIGOS ADITADOS EM 10/2020
Fornecimento e assentamento de grampos para muro com argamassa de|
11 cimento, cal e areia trago t-5 (1:2:8), inclusive arestamento. m 10,00 R$ 21,05 R$ 18,31 R$ 183,14 R$ 14,70 | R$ 12,79 | R$ 127,89 R$ 311,03 4448 ORSE
Portdo em chapa de ferro veneziana tipo Z inclusive dobradigas, ferrolhos|
1.2 e chumbadores em chapa de ferro e=5mm. m?2 10,00 R$ 477,32 R$ 415,27 | R$4.152,68 | R$11,83 | R$ 10,29 | R$ 102,92 R$ 4.255,61 11718 ORSE
13 |fampa de inspecdo em chapa de aco gaianizado ES316" P \nq | 200 | R$216,16 | R$188,06 | RE376,12 | R$202,92 |RS254,84| RS 500,68 | RS 885,80 C2973  SEINFRA
1.4 Fornecimento e aplicacéo de c6pia de chave comum. und 5,00 R$ 5,44 R$ 4,73 R$ 23,66 R$ 1,35 R$ 1,17 R$ 5,87 R$ 29,54 00000647  Préprio
15 Fornecimento e aplicacéo de nova chave, a partir de miolo. und 1,00 R$ 35,88 R$ 31,22 R$ 31,22 R$ 2,70 R$ 2,35 R$ 2,35 R$ 33,56 00000648  Proprio
1.6 Fornecimento e aplicagéo de cadeado médio. und 2,00 R$ 13,90 R$ 12,09 R$ 24,19 R$ 1,35 R$ 1,17 R$ 2,35 R$ 26,54 C0586 SEINFRA
1.7 Fornecimento e aplicacéo de &gua potével em carro pipa. m?3 15,00 R$ 38,90 R$ 33,84 R$ 507,65 R$ 4,87 R$ 4,24 R$ 63,55 R$ 571,20 00000624  Proprio
1.8 Execucéo de limpeza de fossa. m3 8,00 R$ 60,00 R$ 52,20 R$ 417,60 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 417,60 1716 ORSE
1.9 Injecé@o e vedacédo resina epoxi. m 10,00 R$ 230,13 R$ 200,21 | R$2.002,13 | R$61,49 | R$53,50 | R$ 534,96 R$ 2.537,09 021158 SBC
Fornecimento e instalagdo de luminaria LED retangular de sobrepor, luz|
1.10 |branca, 30 W, inclusive estrutura de fixacdo e demais acessérios| und | 15,00 R$ 133,30 R$ 115,97 | R$ 1.739,57 R$ 9,36 R$ 8,14 | R$ 122,15 R$ 1.861,71 00000650 Préprio
necessarios.
1.11  |Tomada dupla 2p+T universal, "Sistema X", ref. 1434, Fame ou similar. und | 20,00 R$ 15,05 R$ 13,09 R$ 261,87 R$ 16,45 | R$ 14,31 | R$ 286,23 R$ 548,10 7807 ORSE
Fornecimento e instalagdo de sifdo duplo sanfonado plastico, inclusive| -
1.12 demais acess6ros necessarios. und 2,00 R$ 28,97 R$ 25,20 R$ 50,41 R$ 1,41 R$ 1,23 R$ 2,45 R$ 52,86 00000625  Proprio
1.13  |Pintura 6leo em duas demaos sobre massa existente. m2 | 100,00 R$ 10,26 R$ 8,93 R$ 892,62 R$ 7,08 R$ 6,16 | R$ 615,96 R$ 1.508,58 180015 SBC
/Aplicacdo manual de gesso desempenado (sem taliscas) em paredes de| 2
1.14 ambientes de area menor que 5m2, espessura 1,0cm. m 100,00 R$ 8,27 R$ 7,19 R$ 719,49 R$ 7,77 R$6,76 | R$ 675,99 R$ 1.395,48 87422 SINAPI
115 ggg;r\/";eab"'zaga‘) de calha, viga-calha, jardineira ¢/ manta asfalticaauto- . | 5000 | R$3330 | R$2897 | R§1.44855 | R$0,89 | R$077 | R$3872 | R$1.487,27 C1463  SEINFRA
Impermeabilizacdo com manta liquida, emulsdo asféltica com| 2
1.16 clastomeros, 6 demaos. m 20,00 R$ 34,33 R$ 29,87 R$ 597,34 R$ 35,40 | R$ 30,80 | R$ 615,96 R$ 1.213,30 2240513 CAERN
/Armacdo de pilar ou viga de uma estrutura convencional de concreto|
1.17 |armado em uma edificacdo térrea ou sobrado utilizando aco CA-50 de| kg 5,00 R$ 7,07 R$ 6,15 R$ 30,75 R$ 1,60 R$ 1,39 R$ 6,96 R$ 37,71 92778 SINAPI
10,00mm — montagem.
Corte e dobra de ago CA-60, diametro de 5,0mm, utilizado em estruturas;
1.18 diversas, exceto lajes kg 1,00 R$ 5,98 R$ 5,20 R$ 5,20 R$ 1,13 R$ 0,98 R$ 0,98 R$ 6,19 92791 SINAPI
1.19 ;asl?:gga‘?a" de forma para vigas, em chapa de madeira compensada, ., | 1000 | R$6895 | R$5099 | R$599.87 | R$2272 | R$1977 | R$197,66 | RS 797,53 92265  SINAPI
Fornecimento e instalagédo de ducha higiénica com registro, fab.: Forusi,| -
1.20 inclusive demais Servigos e acessorios Necessarios. und 5,00 R$ 87,82 R$ 76,40 R$ 382,02 R$ 12,33 | R$10,73 | R$53,64 R$ 435,65 00000649  Proprio
1.21  |Fornecimento e langamento de cabo utp 4 pares cat 6. 100,00 R$ 3,74 R$ 3,25 R$ 325,38 R$ 3,28 R$ 2,85 | R$ 285,36 R$ 610,74 7138 ORSE
1.22  |Cabo de ago galvanizado 10mm (tensor). 10,00 R$ 16,42 R$ 14,29 R$ 142,85 R$ 5,87 R$ 5,11 R$ 51,07 R$ 193,92 3923 ORSE
Fornecimento e instalagéo de vaso sanitario sifonado convencional com|
1.23 louca branca, inclusive anel de vedgao e demais acess6rios necessarios. und 1,00 R$ 154,32 R$ 134,26 R$ 134,26 R$ 10,31 R$ 8,97 R$ 8,97 R$ 143,23 95469 SINAPI
Impermeabilizacdo com argamassa polimérica, inclusive aplicacéo de tela| 2 P
1.24 de poliéster e demais Servicos e acessrios necessarios. m 10,00 R$ 19,53 R$ 16,99 R$ 169,91 R$ 16,66 | R$ 14,49 | R$ 144,94 R$ 314,85 00000651  Proprio
Junta de dilatagdo ou vedacdo com mastique de silicone, inclusive guial
1.25 de apoio em polietileno. m 5,00 R$ 3,98 R$ 3,46 R$ 17,31 R$ 2,05 R$ 1,78 R$ 8,92 R$ 26,23 32.07.090 CPOS
Kit de automatizacéo de portdo, incluso: ferragens (viga U, roldanas com|
1.26 pino, cabo de aco, chapa e montante, etc.) e motor PPA 1/4 CV — 220V. und 1,00 R$1.332,00 |R$1.158,84| R$1.158,84 | R$ 148,00 |R$ 128,76 | R$ 128,76 R$ 1.287,60 1276 ORSE
Fornecimento e instalagéo de caixa d"agua em fibra de vidro, cap. 2.000|
1.27 litros, inclusive registro, conexdes e demais acessorios Necessarios. und 1,00 R$1.049,70 | R$ 913,24 R$ 913,24 R$ 97,44 | R$ 84,77 | R$84,77 R$ 998,01 1429 ORSE
Fornecimento e instalagéo de caixa d"agua em fibra de vidro, cap. 5.000)
1.28 litros, inclusive registro, conexdes e demais acessorios Necessarios. und 1,00 R$1.980,94 |R$1.723,42| R$1.723,42 | R$97,44 | R$ 84,77 | R$ 84,77 R$ 1.808,19 1442 ORSE
Fornecimento e instalacdo de dispositivo de prote¢do contra surtos de|
1.29 tensdo - DPS'S - 40 KA/440V. und 1,00 R$ 83,37 R$ 72,53 R$ 72,53 R$ 35,73 | R$31,09 | R$ 31,09 R$ 103,62 C4562 SEINFRA
CUSTO DOS SERVICOS SEM BDI R$ 23.898,73
BDI‘ 28,48% R$ 6.805,35
PRECO TOTAL DOS SERVICOS R$ 30.704,09

VALOR LICITAGAO
VALOR NEGOCIADO NO PREGAO

DESCONTO LICITAGAO

R$ 1.420.975,86
R$ 1.243.061,14

0,87




POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALAGOES LTDA — CNPJ N° 01.724.109/0001-34.

CLIENTE:  TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
ASSUNTO: CONTRATO 13/2019
OBJETO:  Servicos continuados de manutenc&o predial preventiva e corretiva nos imdveis da Justica Eleitoral, localizados nas Mesorregides do Agreste e do Sertéo do Estado de Pernambuco
REF.: PLANILHA REDUGAO DE SERVIGOS
DATA: 18/10/20
PLANILHA REDUGAO DE SERVICOS
5 MATERIAL MAO-DE-OBRA
ITEM DESCRICAO UNID QUANT P.UNIT. TOTAL P.UNIT. TOTAL TOTAL
1 SERVICOS INICIAIS = = =
2 ESTRUTURA 1.201,28 2.564,13 3.765,41
Concreto armado fck=15MPa fabricado na obra, adensado e lancado, para Uso

21 Geral, com formas planas em compensado resinado 12mmg(05 uso[;) m? 249 316,72 788,63 1001,55 249385 3.282,48

23 Concreto  Armado  fck=30,0MPa, usinado, bombeado, z_idensado e langado, para uso ms 1,00 412,65 412,65 7028 7028 182,93
Geral, com formas planas em compensado resinado 12mm (05 usos)

3 PAREDES E DIVISORIAS 4.638,51 1.171,35 5.809,86
310 Fechadura de (_embutir completa (tipo alavanca), para portas internas, un 10,00 463,85 463851 117,14 117135 5.800,86

acabamento superior.

5 PISOS 1.059,46 517,66 1577,12
59 Piso de blocos (Ieljota) hexagonais (sextavado) de concreto fck=15mpa e = m 6,00 45,66 273.94 1526 91,58 365,53

8cm concreto sobre colch&o de areia
Confeccéo e assentamento de tampa em concreto armado, 15 Mpa, (1,00 x 1,00 x
510 _U,OSm) para caixas de passagem, com bordas e molqura em cantoneira de ferrg, me 1,00 78552 78552 426,08 426,08 1.211,60
inclusive  adequacbes da caixa de alvenaria, retirada da existente e demais
servicos e acessérios que se fizerem necessérios.

8 INSTALAGOES HIDROSSANITARIAS 369,34 169,63 538,97
8.30 Fornecimento e instalagdo de ducha manual simples. un 1,00 329,48 329,48 6,37 6,37 335,85
8.73 Instalacdo de conjunto moto bomba submersivel até 10 cv. un 1,00 39,86 39,86 163,26 163,26 203,12

9 INSTALAGOES ELETRICAS, LOGICA E TELEFONIA 2.903,63 1.272,40 4.176,03
91 Ponto_ seco p'%ra instalacdo de som, tv, alarme e Idgica, com eletroduto pvc rigido un 2,00 57,67 115,34 54,06 108,13 22347

embutido de 3/4".

9.2 F_ornecimento e instalacdo de eletroduto metdlico flexiv_el, fal_)ricado com fita de aco m 3,00 10,76 3227 214 643 38,69

zincado, revestido externamente com PVC preto D = 25mm, inclusive conexdes.

93 :A?L{?'Eglmﬁ\el_ng)ER:/\Ar\;?r\llaTlg?ao de PatchPanel, 24 portas, categoria  5E. un 3,00 172,56 517,67 54,06 162,19 679,86
9.7 Forneci_memo e instalagdo de patch cable extra-flexivel ~RJ-45/RJ-45 de  1,50m, un 20,00 7,09 141,84 2,63 52,56 194,40

categoria 5E.
98 Forneci_memo e instalagdo de patch cable extra-flexivel ~RJ-45/RJ-45 de  2,50m, un 20,00 11,03 220,68 263 52,56 273,24
categoria 5E.

9.10 Eon}o de !uz em teto ou pargde_, i~ncluindo caixa 4" x 4", tubulagdo de PVC rigido e un 3,00 53,46 160,38 117,02 351,05 51143
fiacdo, até o quadro de distribuic&o.
Ponto de tomada 3p para ar condicionado até 3000 va, com eletroduto de pvc flexivel

922  sanfonado embutido @ 3/4", incluindo conjunto astop/30a-220v, inclusive  un 1,00 71,06 71,06 717,60 717,60 148,66
aterramento.
Ponto de tomada dupla para ldgica RJ45, 4"x2", embutir, completa, inclusive placa,

9.33  tubulagdo em PVC rigido, cabos categoria 5E, caixas de passagens e demais un 4,00 43,09 172,37 13,75 55,01 227,38
acessorios, até a caixa de distribuicdo do pavimento.
Ponto de tomada dupla para ldgica RJ45, 4"x4", embutir, completa, inclusive placa,

9.34  tubulagdo em PVC rigido, cabos categoria 5E, caixas de passagens e demais un 3,00 73,55 220,64 15,16 45,47 266,11
acessorios, até a caixa de distribuicdo do pavimento.

957 Forneci_men?o e ins_talagéo _de tomada dupla de embutir 2 x 2P+T 10A/250V com un 5,00 25,05 125,24 977 1887 17411
placa, tipo silentoque pial ou equivalente.

958 F_ornecimemp e instalagéo de tomada de embutir 2P+T 20A/250V com placa, tipo un 2,00 17,68 35,35 6.26 1253 4788
silentoque pial ou equivalente.

975 For_necimemo e instalagdo de cabo de cobre isolamento termopléstico 0,6/1KV, m 26,00 14,18 368,55 232 60,37 12892
resistente a chama, 16,0mmz,

9.76 Forvnecimemo e instalagdo de cabo de cobre isolamento termopléstico 0,6/1KV, m 10,00 17.76 177,57 128 1278 190,35
resistente a chama, 25,0mm?.

9.77 Fornecimento e instalagdo de caho telefdnico CCI- 4 pares. m 40,00 0,90 36,00 0,53 21,24 57,24

087 zgtrenrt;c;mzezné{)”1300v\;rlstala§ao de relé fotoelétrico para comando de iluminagéo un 6,00 16,63 99,79 7.26 4358 14337

9.107  |Refletor led 50w un 5,00 81,77 408,87 32,41 162,05 570,92

12 ESQUADRIAS E SERRALHARIA 3.533,33 173,99 3.707,32
Escada marinheiro com guarda corpo, L=45cm, executada em barras chata

127 galvanizada 1 1/4" x 5/16", e guarda corpo d=65cm em barra chata _galv_,d:l"xl/B", m 400 883,33 353333 4350 173.99 3707.32
sendo degraus em barra red. d=5/8", espagados de 30cm, inclusive lixamento e ! ! ! ! ! :
pintura, fornec e instalacéo.
13 COBERTA 715,72 280,87 996,59
135 Estrutura para telha ceramica, em madeira aparelhada, apoiada em parede ou laje. m? 47,00 15,23 715,72 598 280,87 996,59
14 INCENDIO 241,17 49,67 290,84
Fornecimento e aplicacdo de detector de fumaca idnico —enderecavel, inclusive

143 retirada e reposicdo do forro e demais servios e acessérios que se fizerem un 1,00 139,39 139,39 10,81 10,81 150,20
necessarios.
Fornecimento e aplicacdo de eletroduto galvanizado leve de 1/2" x 3m, inclusive
conexdes, conduletes, fixacéo na laje, fita perfurada, ~finca pino, bucha, arruela,

14.6 abracadeira, retirada e reposicdo do forro, lumindrias e tubulacdo existentes, un 2,00 34,76 69,52 16,22 32,44 101,95
conexdo com a tubulagdo existente, retirada e reposicdo do forro e demais
servicos e acessorios que se fizerem necessarios.

147 Fornevci[nento e aplica(;éovde el_etroduto meté}li_co flexivel_ 1/2, inclusiveﬁretirada e 3,00 10,76 3227 214 643 38,69
reposicdo do forro e demais servicos e acesscrios que se fizerem necessarios.

15 SERVICOS DIVERSOS 2.284,61 761,53 3.046,14
15.37  Armarios copa e wc m2 2,00 1.142,31 2.284,61 380,76 761,53 3.046,14

CUSTO DOS SERVICOS SEM BDI RS 16.947,05 RS 6.961,24 R$ 23.908,29
BDI 28,48% RS 4.825,80 RS 1.982,27 RS 6.808,07
PREGO TOTAL DOS SERVIGOS R$ 21.772,85 R$ 8.943,50 R$ 30.716,36
Rua Castro Neves, 359, Matatu - Salvador - Bahia - CEP 40.255-020 - TELEFAX N° (71) 3082-8228 e-mail:potencial@potencialltda.com.br ldel



Ministério da Economia
Secretaria Especial de Desburocratizagio, Gestio e Governo Digital

Secretaria de Gestao

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF
Declaracao
Declaramos para os fins previstos na Lei n? 8.666, de 1993, conforme documentagio registrada no SICAF, que a

situacdo do fornecedor no momento é a seguinte:

Dados do Fornecedor

CNPJ: 01.724.109/0001-34

Razio Social: POTENCIAL ENGENHARIA E INSTALACOES LTDA.

Nome Fantasia: POTENCIAL ENGENHARIA

Situagdo do Fornecedor: Credenciado Data de Vencimento do Cadastro: 20/08/2021

Ocorréncias e Impedimentos
Ocorréncia; Consta

Impedimento de Licitar: Nada Consta
Ocorréncias Impeditivas indiretas: Nada Consta
Vinculo com "Servico Ptblico": Nada Consta

Niveis cadastrados:
Fornecedor possui alguma pendéncia no Nivel de Cadastramento indicado. Verifique mais informagdes sobre pendéncias
nas funcionalidades de consulta.

I - Credenciamento (Possui Pendéncia)
II - Habilitagio Juridica (Possui Pendéncia)
III - Regularidade Fiscal e Trabalhista Federal

Receita Federal e PGFN Validade: 05/03/2021

FGTS Validade: 11/10/2020

Trabalhista (http://www.tst.jus.br/certidao) Validade: 1 9/03/202 1
IV - Regularidade Fiscal Estadual/Distrital e Municipal

Receita Estadual/Distrital Validade: 24/10/2020

Receita Municipal Validade: 21/10/2020

V - Qualificagio Técnica
VI - Qualificagio Econdmico-Financeira
Validade: 31/05/2021

Emitido em: 07/10/2020 13:49 1 de 1
CPF: 665.948.204-00 Nome: JOSILENE SOUZA DE MENDONCA LIMA
Ass:




Veiculos para Fiscalizagao de Obras

Comercial Leve fevereiro, 2020
ate 0.5t {gasolina) 1,40
até 1.2 t {gasolina) 2,62
até 1.2 t (diesel) 2,65
Passeio
Pequeno (gasolina) 1,25
Médio (gasclina) 1,26
Grande {gasolina) 1,42
Observagoes:

Os custos acima referem-se ao valor para reembolso de quilometragem rodada em servigos de fiscalizag3o de obras, com a utilizag3o de
propriedade do profissional. Estio inclusos os Custos de Propriedade (depreciacdo, juros de capital, Licenciamento, IPVA, seguro obrigatorio e
facultativo) e Custos de Operacdo (combustivel, lubrificantes, pneus, fillros & lavagens).

Veiculos Comercial leve até 0,5 t (Saveiro 1.6 Trendline cab. estendida, Strada Working 1.4 e Montana LS 1.4)

Veiculos Comercial leve até 1,2 t- gasolina (S10 LS 2.4 cab. dupla, S10 2.8 CTDi 4x4 LS, Kombi Standard 1.6)

Veiculos Comercial leve até 1,2 t - diesel (Ranger 2.5 Sport CS, $10 LT 2.5 flex Cab Dupla- 4x4, Hilux 2.7 4x4 CD STD)

Veiculos de passeio pequenos - gasolina (Classic LS VHC E 1.0, Gol 1.0 TEC Confortline e Palio Attractive 1.0 Evo)

Veiculos de passeio médios - gasolina (Ford New Fiesta Sedan, Palio Weekend Adventure 1.8 16V e SpaceFox 1.6 VHT Confortline)

Veiculos de passeio graandes - gasolina (Fiat Linea 1.8 16V Absolute Dualogi, Linea 1.8 16V Essence e SpaceFox 1.6 VHT Highline)

* Fonte: PINI/Revista Construcdo Mercado — fevereiro/2020.



Ao

POTENCIAL

ENGENHARIA E INSTALAGOES LTDA.

Salvador, 09 de outubro de 2020.

PODER JUDICIARIO FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Att.: Sra. Rosangela Costa Rodrigues

Coordenadoria de Engenharia e Arquitetura

Secdo de Manutencédo

ASS.: REPACTUAGCAO DO CONTRATO 13/2019

Prezada Senhora,

A Potencial Engenharia e Instala¢des Ltda, sito Rua Castro Neves, 359, Matatu, Salvador/BA,
representada pelo seu socio abaixo assinado, vem, através deste, solicitar a V.Sa. que seja
realizado um Termo Aditivo com o objetivo de repactuagdo dos valores vigentes para
restabelecermos o0 equilibrio econémico-financeiro do Contrato em epigrafe, conforme
discriminagdo a seguir e documentos anexos:

Atualizag&o do valor do quildmetro rodado, uma vez que o valor atual fora ajustado em 2018 ;
Alteracdo do tipo de veiculo para comercial leve - 0,5t, gasolina, uma vez que o valor atual fora
ajustado em 2018 e ha a necessidade de um automével que possa transportar além da
equipe, 0os materiais necessarios a execugdo dos servicos — o veiculo utilizado € um VW
Saveiro Robust 1.6 Flex cabine dupla no Agreste e VW Saveiro Robust 1.6 Flex cabine
simples no Sertdo — ambos com capacidade de 700Kg de carga,

Utilizamos a mesma fonte de dados utilizada na licitagdo: PINI/Revista Construcdo Mercado —
fevereiro/2020.

Adequacdo da DISTANCIA MENSAL MEDIA PERCORRIDA para 5.900Km/més, conforme
memorias de calculos anexas.

Mantivemos os demais valores.

Estando a disposicdo para qualquer esclarecimento que ainda se faga necessério, desde ja
agradecemos a compreensdao dispensada.

Atenciosamente,

Rua Castro Neves, n® 359, Matatu — Salvador/BA. CEP 40.255 020 — Telefax: (71) 3082-8228
CNPJ/MF: 01.724.109/0001-34



VEiICULO | MES | KMINICIAL| KM FINAL | KM MENSAL | DATAREVISAO | KM REVISAO
ago/19 | 57652 58858 1206 - -
set/19 58858 62276 3418 12/09/2019 60.010
out/19 | 62276 66427 4151 - -
nov/19 | 66427 69898 3471 - -
dez/19 | 69898 72363 2465 09/12/2019 70.787
jan/20 72363 75136 2773 - -
fev/20 75136 78787 3651 - -
AGRESTE mar/20 | 78787 81225 2438 16/03/2020 80.618
SAVEIRO | abr/20 | 81225 84143 2918 - -
mai/20 | 84143 86749 2606 - -
jun/20 | 86749 89830 3081 - -
jul/20 89830 92371 2541 13/07/2020 89.981
ago/20 | 92371 96111 3740 - -
set/20 96111 100629 4518 01/10/2020 100.775
out/20 0
nov/20 0 - -
dez/20 0 - -
QUILOMETRAGEM MENSAL DO CONTRATO | 239316 |

MEDIA KM MENSAL

3.069,79




VEICULO |  MES | KMINICIAL| KM FINAL KM MENSAL | DATAREVISAO | KM REVISAO
ago/19 0 1675 1675 - -
set/19 1675 5860 4185 - -
out/19 5860 9082 3222 - -
nov/19 9082 12477 3395 14/11/2019 10.242
dez/19 12477 15257 2780 - -
jan/20 15257 17961 2704 - -

SERTAO fev/20 17961 20748 2787 - -

SAVEIRO [ mar/20 20748 22788 2040 02/03/2020 20.724
mai/20 22788 25098 2310 - -
jul/20 25098 28009 2911 - -
ago/20 28009 31190 3181 - -
set/20 31190 34314 3124 03/09/2020 31.226
out/20 0
nov/20 0
dez/20 0 - -

QUILOMETRAGEM MENSAL DO CONTRATO | 2577,13 |

MEDIA KM MENSAL

2.859,50




Zimbra https://webmail.tre-pe.gov.br/webmail/h/printmessage? d=108499&t...

Zimbra claudia.castro@tre-pe.jus.br

RES: RES: Solicitacao de repactuacao - CT 13_2019

De : Hugo Barros <hugobarros@potencialltda.com.br> qui, 22 de out de 2020 14:57

Assunto : RES: RES: Solicitacao de repactuacao - CT 21 anexo
13_2019

Para : 'Claudia Castro Fernandes de Oliveira'
<claudia.castro@tre-pe.jus.br>

Cc : 'potencial' <potencial@potencialltda.com.br>,
'manutencao’ <manutencao@tre-pe.jus.br>,
‘jorgebarros' <jorgebarros@potencialltda.com.br>

Claudia,
Nesses meses o carro estava parado por conta da pandemia. Por isso nao os coloquei.
Grato,

Hugo Barros
Socio-Administrador

POTENCIAL

EHGENHARE E INSTALACOES LTDA

De: Claudia Castro Fernandes de Oliveira [mailto:claudia.castro@tre-pe.jus.br]
Enviada em: quinta-feira, 22 de outubro de 2020 13:44

Para: hugobarros

Cc: potencial; manutencao; jorgebarros

Assunto: Re: RES: Solicitagdo de repactuacdo - CT 13_2019

Prezado Hugo,

Uma vez que nao foram considerados os meses de abril e junho na média da
quilometragem mensal do sertdo, Informo que a média atualizada é de 2.451 Km e
nao 2.859,50 Km como na planilha enviada.

Diante do exposto a média da quilometragem mensal considerada para o pedido
solicitado é de 5.520,79 Km (Sertao 2.451 Km + Agreste 3.069,79 Km).

Atenciosamente,

Claudia
SEMAN-CEA

De: "hugobarros" <hugobarros@potencialltda.com.br>
Para: "Claudia Castro Fernandes de Oliveira" <claudia.castro@tre-pe.jus.br>,
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"potencial" <potencial@potencialltda.com.br>

Cc: "manutencao” <manutencao@tre-pe.jus.br>, "jorgebarros"
<jorgebarros@potencialltda.com.br>

Enviadas: Quarta-feira, 14 de outubro de 2020 15:39:06
Assunto: RES: Solicitacao de repactuacao - CT 13_2019

Prezada Claudia, boa tarde.

Seguem anexas as quantidades de diarias utilizadas no contrato CT 13/2019 no mesmo
periodo.

Grato,

Hugo Barros
Socio-Administrador

POTENCIAL

EHGENHARE E INSTALALOES LTDW

De: Hugo Barros [mailto:hugobarros@potencialltda.com.br]
Enviada em: terca-feira, 13 de outubro de 2020 16:04
Para: 'Claudia Castro Fernandes de Oliveira'; 'potencial’
Cc: 'manutencao@tre-pe.jus.br'; Jorge (Potencial)
Assunto: RES: Solicitacao de repactuacao - CT 13_2019

Prezada Claudia, boa tarde.

Seguem anexos 0os comprovantes das revisdes dos veiculos.

Salientamos, apenas, que a VW nao registra mais nos manuais as revisdes nos modelos 2020,
fabricados a partir do segundo semestre de 2019 - caso do veiculo do Sertao. Nao ha se quer
mais 0 campo para isso. Alegam que sao registrados no sistema da Volks e que no caso de

perda do manual ndo havera prejuizos para o cliente.

Mas, para a devida comprovacao, estamos enviando copias das notas fiscais das revisdes com
0s apontamentos das respectivas quilometragens.

Estamos concluindo o levantamento das didrias e o enviaremos em seguida.
Grato,

Hugo Barros
Socio-Administrador

POTENCIAL

EHGENHARE E INSTALACOES LTDA

De: Claudia Castro Fernandes de Oliveira [ mailto:claudia.castro@tre-pe.jus.br]
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Enviada em: terca-feira, 13 de outubro de 2020 09:56
Para: hugobarros; potencial

Cc: manutencao@tre-pe.jus.br

Assunto: Fwd: Solicitacao de repactuacao - CT 13_2019

Prezado Hugo,

Para prosseguirmos com repactuacao pleiteada, solicitamos os seguintes
esclarecimentos:

1. Quantidade de diarias utilizadas no contrato no mesmo periodo;
2. Digitalizar o manual de revisao do veiculo, conforme informado na planilha enviada.

Atenciosamente,

Claudia
SEMAN-CEA

De: "hugobarros" <hugobarros@potencialltda.com.br>

Para: "Rosangela Costa Rodrigues" <rosangela.rodrigues@tre-pe.jus.br>,
"carlos.goncalves TRE-PE" <ceogoncalves.tre@gmail.com>, "Claudia Castro Fernandes
de Oliveira" <claudia.castro@tre-pe.jus.br>, "sesec" <sesec@tre-pe.jus.br>,
"manutencac” <manutencao@tre-pe.jus.br>, "Frederico Moreira Cavalcanti"
<frederico.cavalcanti@tre-pe.jus.br>

Cc: "jorgebarros" <jorgebarros@potencialltda.com.br>, "eletrica04"
<eletrica04@potencialltda.com.br>

Enviadas: Sexta-feira, 9 de outubro de 2020 17:00:36

Assunto: Solicitacao de repactuacao - CT 13_2019

Prezados, boa tarde a todos.

Seguem anexos 0 nosso oficio e documentos correlatos visando a repactuacao do Contrato
13/2019.

Aguardamos deferimento.
Grato,

Hugo Barros
Socio-Administrador

POTENCIAL

EHGENHARE E INSTALALOES LTDW

Aviso Legal | Disclaimer
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As informag0es existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados sao para uso

restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso ndo seja o destinatario desta, saiba
que a leitura, a divulgacao ou a cdpia sao proibidas. Favor apagar as informacoes e
notificar o remetente. O uso impréprio sera tratado conforme a legislacao em vigor.

This message and the files attached contain confidential information and their
confidentiality is protected by law. They are intended solely for the use of the individual
or entity to whom they are addressed. If you are not the intended recipient, you are
not authorized to disclose, distribute or copy this information. Please notify the sender
immediately by e-mail if you have received this message by mistake and delete it from
your system. Improper use of this information will be treated acc ording to applicable
legislation.

Aviso Legal | Disclaimer

As informagoes existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados sao para uso

restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso ndo seja o destinatario desta, saiba
que a leitura, a divulgacao ou a cdpia sao proibidas. Favor apagar as informacoes e
notificar o remetente. O uso imprdprio sera tratado conforme a legislacao em vigor.

This message and the files attached contain confidential information and their
confidentiality is protected by law. They are intended solely for the use of the individual
or entity to whom they are addressed. If you are not the intended recipient, you are
not authorized to disclose, distribute or copy this information. Please notify the sender
immediately by e-mail if you have received this message by mistake and delete it from
your system. Improper use of this information will be tre ated acc ording to applicable
legislation.

Aviso Legal | Disclaimer

As informagoes existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados sao para uso

restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso ndo seja o destinatario desta, saiba
que a leitura, a divulgacao ou a cdpia sao proibidas. Favor apagar as informacoes e
notificar o remetente. O uso impréprio sera tratado conforme a legislacao em vigor.

This message and the files attached contain confidential information and their
confidentiality is protected by law. They are intended solely for the use of the individual
or entity to whom they are addressed. If you are not the intended recipient, you are
not authorized to disclose, distribute or copy this information. Please notify the sender
immediately by e-mail if you have received this message by mistake and delete it from
your system. Improper use of this information will be treated acc ording to applicable
legislation.

Aviso Legal | Disclaimer

As informagoes existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados sao para uso
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restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso ndo seja o destinatario desta, saiba
que a leitura, a divulgacao ou a cdpia sao proibidas. Favor apagar as informacoes e
notificar o remetente. O uso imprdprio sera tratado conforme a legislacao em vigor.

This message and the files attached contain confidential information and their
confidentiality is protected by law. They are intended solely for the use of the individual
or entity to whom they are addressed. If you are not the intended recipient, you are
not authorized to disclose, distribute or copy this information. Please notify the sender
immediately by e-mail if you have received this message by mistake and delete it from
your system. Improper use of this information will be tre ated acc ording to applicable
legislation.

Aviso Legal | Disclaimer

As informacdes existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados
sao para uso restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso

nao seja o destinatario desta, saiba que a leitura, a divulgacéo

ou a coOpia séo proibidas. Favor apagar as informacoes e

notificar o remetente. O uso impréprio sera tratado conforme a
legislacdo em vigor.

This message and the files attached contain confidential
information and their confidentiality is protected by law. They
are intended solely for the use of the individual or entity to
whom they are addressed. If you are not the intended recipient,
you are not authorized to disclose, distribute or copy this
information. Please notify the sender immediately by e-mail if
you have received this message by mistake and delete it from
your system. Improper use of this information will be treated
acc ording to applicable legislation.

50f 5 28/10/2020 14:05



TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhaes, n° 1.160. - Bairro Gragas - CEP 52010-904 - Recife - PE

SECAO DE MANUTENCAO - SEMAN

PEDIDO DE ACRESCIMO/SUPRESSAO CONTRATUAL
1. Descricao do Pedido

1.Supressao de servicos menos demandados, inclusao/acréscimo de servicos nao previstos
inicialmente no contrato.

Na planilha (ANEXA - 1317732) de inclusao, os precos dos servicos foram pesquisados nas
planilhas de referéncia oficiais (SINAPI, ORSE, CPOS, SEINFRA), cujos valores finais foram
reduzidos em func¢do do desconto obtido na licitacdo, ou seja 12,52% , entre o preco de
referéncia do Tribunal e o preco final negociado.

2. Solicitacao de alteracdao do quantitativo de quilometro rodado e atualizacdo do seu valor,
em funcao da alteracao do tipo de veiculo, visando restabelecer o equilibrio econémico-
financeiro do CT 013/2019, conforme pedido da contratada.

2.Unidade Demandante
SECAO DE MANUTENQAO - CEA
3. Justificativa do Pedido

1. Ao longo do primeiro ano do contrato houve demandas de servigos nao previstos
inicialmente, o que s6 foi possivel identificar com o transcorrer dos atendimentos. Na medida
em que foram atendidos os SAC's, encaminhados pelas diversas unidades do TRE, constatou-
se, entdo, importantes servicos a serem incluidos no termo contratual, o que trard prejuizo ao
bom funcionamento das unidades se nao forem acrescidos. Ao mesmo tempo identificou-se
servicos ja previstos com demandas de menor frequéncia.

2. A finalidade deste pedido objetiva o restabelecimento do equilibrio econémico-financeiro
do Contrato em epigrafe. A empreesa Potencial solicita:

2.1.Atualizagdo do quantitativo de quildometro rodado, uma vez que o valor atual fora
projetado pela SEMAN no edital de licitacao;

2.2. Atualizacao do valor do quilémetro rodado, em funcao da alteracdo do tipo de veiculo que
melhor se adequa as caracteristicas do trabalho, ou seja, utilizacao do veiculo comercial leve -
0,5t, gasolina, tendo em vista a necessidade de um automdvel que possa transportar além da
equipe, os materiais necessarios a execucao dos servicos — o veiculo utilizado é um VW
Saveiro Robust 1.6 Flex cabine dupla no Agreste e VW Saveiro Robust 1.6 Flex cabine simples



no Sertdao — ambos com capacidacie de 706Kg de carga.

Os ajustes solicitados visam adequar melhor os servicos contratuais diante das realidades
encontradas e proporcionar um aumento da efetividade das atividades e satisfacdo dos
usudrios, diante da maior possibilidade de resolucao rdpida de suas demandas.

O presente pedido estd prevsito no contrato em seu Pardgrafo Quarto - O objeto deste
Contrato podera sofrer acréscimos ou supressoes de até 25% (vinte e cinco por cento),
conforme o art. 65, § 1°, da Lei n.° 8.666/93. A supressao poderd exceder esse limite, nos casos
de acordo celebrado entre os contratantes, segundo dispoe o art. 65, § 2°, II, da Lei n.°
8.666/93.

4. Impacto Financeiro do Aditamento sobre o Contrato
1- REDUCAO DE SERVICOS DA PLANILHA ORIGINAL = (R$ 30.716,36)
ACRESCIMO DE NOVOS SERVICOS = R$ 30.704,09

Informar, se possivel, a fonte de recursos orcamentérios para remanejamento, quando
necessario.

Se for o caso, indicar os valores para cada exercicio financeiro, por acdo orcamentéria
(orcamento ordindrio, eleicoes, biometria), por natureza de despesa.

2- O valor necessdrio serd de R$ 5.444,13 referente a diferenca de valores de outubro a
dezembro 2020, conforme célculos abaixo:

Quilometragem média mensal total atualizada 5.900,00 Km
Quilometragem média mensal anterior 4.970,29 Km

Valor unitario anterior R$ 1,25

Valor unitdrio atualizado R$ 1,40

Diferenca do valor atualizado e valor anterior 1,40-1,25=0,15

Diferenca da quilometragem média mensal atualizada e da quilometragem média mensal
anterior = 5.900,00 - 4.970,29 = 929,71

Valores da diferenca das médias vezes o valor atualizado = 929,71 x 1,40 = 1.301,59

Quilometragem média mensal anterior vezes a diferenca dos valores atualizado e anterior =
5.900,00 x 0,15 = 885,00

Somatoério valor atualizado e valor a ser pago mensalmente = 929,71 + 885,00 = R$ 1.814,71
Total atualizado em 3 meses (out, nov e dez) = R$ 1.814,71 x 3 meses = R$ 5.444,13
Valor a ser empenhado para 2020 - R$ 5.444,13

4.1 No caso de aditamento do tultimo pedido de Ata de Registro de Precos, preencher a tabela
abaixo:

Nao se aplica.

5. Informacdes complementares (se houver)



Nao se aplica.
6. Anexos

Planilha or¢amentaria de INCLUSAO de servicos (novos servicos) 1317732
Planilha or¢amentaria de REDUCAO de servigos 1317733

2. Anexos do pedido de atualizacao do valor do quilémetro rodado e alteracdo do tipo de
veiculo

1. Fonte de dados: PINI/Revista Construcao Mercado — fevereiro/2020. Doc (1326891 )

2.Pedido de repactuacdo atualizacao Km rodado e alteracdo do tipo de veiculo para comercial leve -
0,5t, gasolina- (1326906)

3.Controle KM mensal_AGRESTE (1326947)

4.Controle KM mensal_SERTAO (1326954)

5.E-mail da Potencial esclarecendo a média do Km rodado (1330441)

Recife, 30 de outubro de 2020.
Documento assinado eletronicamente por CLAUDIA CASTRO FERNANDES DE OLIVEIRA,

Técnico(a) Judiciario(a), em 30/10/2020, as 11:36, conforme art. 1°, § 2°,III, "b", da Lei
11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por CARLOS EDUARDO OLIVEIRA GONCALVES, Chefe de
Secao, em 30/10/2020, as 11:38, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por FREDERICO MOREIRA CAVALCANTI, Técnico(a)
Judiciario(a), em 30/10/2020, as 11:39, conforme art. 1°,§ 2°,1II, "b", da Lei 11.419/2006.
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W #F-_" informando o c6digo verificador 1332852 e o c6digo CRC C38B7740.
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