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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

CONTRATO N°042/2018

Processo SEI 0011904-66.2018.6.17.8000
Pregédo n.° 35/18 - Eletrdnico

Contrato de prestacédo de servigos continuados de entrega e coleta
de documentos e pequenos volumes com alocacdo de postos
vinculados a categoria de motoqueiro, celebrado entre a Unido,
através do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE
PERNAMBUCO - TRE/PE, e SOLL - SERVICOS, OBRAS E
LOCACOES LTDA, na forma abaixo:

Pelo presente instrumento de Contrato de prestagdo de servigos, de um lado, a Unido, por meio do
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO - TRE/PE, com endereco na Avenida
Governador Agamenon Magalhdes, n.° 1160, Gragas, Recife/PE, CEP 52010-904, inscrito no CNPJ sob o n.°
05.790.065/0001-00, doravante denominado Contratante, neste ato representado pela sua Diretora-Geral, no uso
da atribuicdo que lhe confere o inciso X, do Anexo V, art. 1°, da Portaria n® 795/2017, deste Tribunal, publicada no
Diario de Justica Eletronico de 8 de agosto de 2017, Sra. Alda Isabela Saraiva Landim Lessa, brasileira, casada,
Servidora Publica Federal, inscrita no CPF/MF sob 0 n.° 69802220400, residente e domiciliada em Recife/PE, e de
outro lado, SOLL - SERVICOS, OBRAS E LOCACOES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n?
00.323.090/0001-51, aqui denominada Contratada, com endereco na Rua Prof. Andrade Bezerra, 1523,
Salgadinho, Olinda/PE, CEP 53110-110, neste ato representada por seu Diretor Presidente, Sr. Heitor
Bezerra de Brito, portador da Carteira de Ildentidade n.° 863049 SSP PE, inscrito no CPF/MF n.°
034.164.024-72, residente na Rua Gal. Abreu e Lins, 233, Ap 1002, Rosarinho, Recife/PE, sujeitos as normas
da Lei n.° 10.520/02, aos Decretos n.°s 3.555/00, 5.450/05 e 8.538/15, a Lei Complementar n.° 123/06, a Lei n.°
8.666/93, as Resolucdes CNJ n.%S 169/13 e 183/13, a Resolugdo TSE n.° 23.234/10, e Instru¢do Normativa TSE n.°
5/14, ao Pregdo que originou a presente contratacdo e a Proposta de 31/07/18, apresentada pela Contratada, que
integra este Contrato, independentemente de transcrigdo, tém entre si, justa e pactuada, a contratagdo dos servicos,
mediante as clausulas e condigdes seguintes.

ANEXO | - Acordo de Nivel de Servico - ANS
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ANEXO Il - Termo de Nomeacdao de Preposto

ANEXO IIl | - Termo de Conhecimento de Obrigagdes do Preposto

ANEXO IV | - Formulério de Cobertura de Profissionais

ANEXO V - Declaragdes CNJ

ANEXO VI | - Tabela de Infracbes

DO OBJETO

Clausula Primeira - O presente Contrato tem por objeto a contratagcdo de empresa para prestacdo
de servicos continuados de entrega e coleta de documentos e pequenos volumes com alocagéo de postos vinculados
a categoria de motoqueiro, obedecidas as especificacBes estabelecidas no Edital do Pregdo n.° 35/18 — Eletrdnico e
seus Anexos, bem como no Acordo de Nivel de Servico (ANEXO 1) deste Contrato.

Paragrafo Primeiro - O dimensionamento dos servicos e os locais da prestacdo encontram-se
dispostos no Termo de Referéncia (ANEXO 1) do Edital que originou o presente contrato.

Paragrafo Segundo - O objeto deste Contrato podera sofrer acréscimos ou supressdes de até 25%
(vinte e cinco por cento), conforme o art. 65, § 1°, da Lei n.° 8.666/93. A supressdo podera exceder esse limite, nos
casos de acordo celebrado entre os contratantes, segundo dispde o art. 65, § 2°, 11, da Lei n.° 8.666/93.

DA VIGENCIA

Clausula Segunda - O presente Contrato tera vigéncia a partir de 1° de janeiro de 2019 a 31 de
dezembro de 2019.

Paragrafo Primeiro - O prazo de vigéncia poderd, no interesse da Administragdo, ser prorrogado,
por meio de termo aditivo, limitado a 60 (sessenta) meses, com base no art. 57, 11, da Lei n.° 8.666/93, e, em carater
excepcional, por mais 12 (doze) meses, nos termos do § 4° do referido artigo.

Paragrafo Segundo - Os custos ndo renovaveis, caso existentes, ja pagos ou amortizados no
primeiro ano de vigéncia deste Contrato, deverdo ser excluidos do valor mensal devido & Contratada como
condigdo para a prorrogacdo, cabendo ao Gestor do Contrato ou ao setor requisitante trazer aos autos do
procedimento administrativo respectivo, para processamento, informacdo quando da manifestagdo favoravel a
prorrogacao.

Paragrafo Terceiro - E condicdo, ainda, para a prorrogacdo que sejam preenchidos de forma
simultanea os seguintes requisitos:

a) 0s servigos terem sido prestados regularmente;

b) o Contratante ainda ter interesse na realizagéo do servico;
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c) o valor deste Contrato permanecer economicamente vantajoso para o Contratante;

d) a Contratada concordar com a prorrogagéo.

DO PRECO

Clausula Terceira - A Contratada recebera do Contratante, pelos servi¢os executados, o valor
global de R$ 86.125,68 (oitenta e seis mil, cento e vinte e cinco reais e sessenta e oito centavos), conforme
tabela abaixo:

Profissional Quantidade Homem-més Periodo da Contratagdo (meses) Valor (R$)
Motoqueiro 02 R$ 3.588,57 12 R$ 86.125,6
VALOR GLOBAL DA CONTRATA(;AO R$ 86.125,6!

Paragrafo Gnico - Todos os impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, seguros e demais
despesas incidentes, que incidam ou venham a incidir sobre o presente Contrato ou decorrentes de sua execucao,
serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada.

DO PAGAMENTO

Clausula Quarta - Pela perfeita execucdo do objeto licitado, o Contratante efetuard o
pagamento do preco proposto pela Contratada, mensalmente, mediante ordem bancéria creditada na Conta
Corrente n.° 1073-1, Agéncia n.° 3433-9, do Banco do Brasil, em até 5 (cinco) dias Uteis, na hip6tese de o valor
da nota fiscal/fatura ser de até R$ 8.000,00 (oito mil reais), e em até 10 (dez) dias Uteis, para valores superiores,
contados da data do atesto pelo TRE/PE na nota fiscal/fatura, desde que ndo haja fato impeditivo provocado pela
Contratada.

Paragrafo Primeiro - A Secretaria de Orgamento e Financas devera conferir toda a documentacéo
referente @ comprovacgdo da quitacdo das obrigacdes fiscais impostas a Contratada, bem como efetuar, na fonte,
todos os descontos legais.

Paragrafo Segundo - O pagamento seréd proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no
Acordo de Nivel de Servigo — ANS (ANEXO 1), o qual define objetivamente os niveis esperados de qualidade da
prestacdo dos servicos e as respectivas adequacdes de pagamento.

Paréagrafo Terceiro - A Contratada devera, mensalmente, informar as auséncias em virtude de

“afastamento maternidade”, “auséncia por doenga”, “licenca paternidade”, “auséncias legais” e “auséncia por
acidente de trabalho”, bem como as ocorréncias de aviso prévio trabalhado e aviso prévio indenizado.

Clausula Quinta - As provisfes de encargos trabalhistas, a serem pagas pelo Contratante a
Contratada, serdo glosadas do valor mensal deste Contrato, conforme Resolucfes n.%s 169/2013 e 183/2013, do
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Conselho Nacional de Justica, Resolugdo n.° 23.234/2010 do Tribunal Superior Eleitoral e Instrucdo Normativa n.°
5/14 do Tribunal Superior Eleitoral, e depositadas no Banco do Brasil.

a) Os depdsitos de que trata a Clausula acima serdo efetivados em conta-depdsito vinculada
especifica - blogueada para movimentacdo - aberta no Banco do Brasil e por Contrato, em nome da Contratada,
unicamente para essa finalidade, e com movimentagdo somente por ordem do Contratante;

a.1) Apo6s a assinatura deste Contrato, 0 Contratante solicitara ao Banco do Brasil, mediante
Oficio, a abertura de conta-depdsito vinculada — bloqueada para movimentacdo -, devendo o Banco oficiar ao
Contratante sobre a abertura da aludida conta.

a.2) A Contratada devera assinar, no prazo maximo de 20 (vinte) dias, a contar da notificacéo
do Contratante, os documentos de abertura da conta depésito vinculada e de termo especifico do Banco do Brasil
que permita ao Contratante ter acesso aos saldos e extratos, bem como vincule a movimentacdo dos valores
depositados a autoriza¢do do Contratante, conforme modelo indicado no respectivo Termo de Cooperagdo, sob
pena de aplicacdo das penalidades dispostas neste Contrato.

a.3) Os saldos da conta-deposito vinculada - bloqueada para movimentagdo, serdo remunerados
diariamente pelo indice da poupanca conforme Termo de Cooperagéo.

b) Deixardo de compor o valor do pagamento mensal da Contratada, os valores referentes as
provisBes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa do FGTS por dispensa
sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS (INSS, SESI/SESC/SENAI/SENAC
/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE etc) sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario
previstos para o periodo de contratacdo, para serem depositados em conta-depdsito vinculada.

c) Os depositos serdo efetuados, sem prejuizo da retengdo, na fonte, da tributacdo sujeita a
aliquotas especificas previstas na legislagdo pertinente, e, caso haja cobranca, do valor correspondente a taxa
mensal de manuteng¢do da conta-depoésito vinculada, cobrada pela instituicdo financeira.

c.1) Atualmente, ndo hé cobrancas de tarifas, por parte do Banco do Brasil, correspondente a taxa
de manutencdo da conta-depdsito vinculada, o que ndo impede eventuais cobrangas dessas tarifas quando da
celebracdo deste Contrato.

c.2) A despesa tratada na alinea "'c'* para abertura e manutencdo da conta-depdsito vinculada
deverd, caso seja cobrada pela instituicdo financeira e esta promova o desconto diretamente na conta-depdsito, ser
suportada na taxa de administracdo constante da proposta comercial da empresa, e serdo retidos do pagamento
mensal devido a Contratada e depositados na conta-depdsito vinculada.

d) O montante mensal do depdsito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes
rubricas:

d.1) férias;

d.2) 1/3 constitucional;

d.3) 13° salario;
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d.4) multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

d.5) incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salério.

e) Os valores referentes as rubricas mencionadas na alinea “d” serdo retidos do pagamento
mensal a Contratada, desde que a prestacdo dos servicos ocorra nas dependéncias do Contratante,
independentemente da unidade de medida contratada, ou seja, posto de trabalho, homem/hora, produtividade,
entrega de produto especifico, ordem de servigo etc.

f) Os valores provisionados para o atendimento do disposto na alinea *'d" serdo retirados das
planilhas de custos e formac&o de precos constantes da proposta.

g) A Contratada podera solicitar autorizagdo do Contratante para:

g.1) resgatar da conta-depésito vinculada - bloqueada para movimentagcdo -, os valores
despendidos com o pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas
rubricas indicadas na alinea “d”, desde que comprovado tratar-se de empregados alocados pela empresa contratada
para prestacdo dos servicos contratados; e

g.2) movimentar os recursos da conta-depésito vinculada — bloqueada para movimentacéo -,
diretamente para a conta-corrente dos empregados alocados na execuc¢do do contrato, desde que para 0o pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas na alinea “d”.

h) Para resgatar os recursos da conta-depoésito vinculada, conforme previsto na alinea “g.1”, a
Contratada, ap6s pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias , deverd apresentar ao Contratante os
documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada empregado as rubricas previstas na alinea “d”;

h.1) A Contratada devera apresentar, conforme o caso, a seguinte documentacao para requerer a
liberacdo das verbas trabalhistas e previdenciérias:

h.1.1) aviso prévio de férias ou recibo de férias assinado pelo empregado;

h.1.2) comprovante de pagamento de 13° salério;

h.1.3) termo de resciséo de contrato de trabalho, termo de homologagéo de contrato de trabalho e
termo de quitacdo de rescisdo de contrato de trabalho;

h.1.4) comprovante de transferéncia bancaria para conta-salario de titularidade do empregado;

h.1.5) Guia da Previdéncia Social (GPS), com o comprovante de pagamento do més de
competéncia da quitacdo da verba trabalhista;

h.1.6) Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informacgdes a
Previdéncia Social (GFIP), com comprovante de pagamento do més de competéncia da quitacdo da verba
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trabalhista;

h.1.7) Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS (GRRF), com comprovante de pagamento da
quitacdo da verba trabalhista.

h.2) O Contratante expedira, ap6s a confirmacdo do pagamento das verbas trabalhistas retidas, a
autorizacdo de que trata a alinea “g.1”, encaminhando a referida autorizacdo ao Banco do Brasil no prazo maximo
de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos comprobatérios pela empresa.

h.3) Na situacdo descrita na alinea “g.2”, o Contratante solicitara ao banco publico oficial que,
no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da transferéncia dos valores para a conta-corrente do beneficiério,
apresente 0s respectivos comprovantes de depdsitos.

h.3.1) Quando a Contratada optar pela quitacdo das verbas trabalhistas na forma da alinea
""g.2", deveréa fazé-lo no prazo adequado, a fim de que sejam resguardados todos os tramites do Contratante e o
cumprimento dos prazos previstos na legislagdo trabalhista cuja inobservancia é de responsabilidade exclusiva da
Contratada, na condi¢do de empregadora.

h.4) Eventuais saldos remanescentes da conta-corrente vinculada seréo liberados a Contratada
apés o encerramento deste Contrato, mediante a comprovacgao do pagamento das verbas tratadas nesta Clausula.

Paragrafo Primeiro - O pagamento devera ser efetuado mediante apresentacdo de nota fiscal ou
fatura pela Contratada, devidamente atestada, acompanhada das seguintes comprovacdes:

a) pagamento da remuneracdo e das contribui¢bes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de
Servigo e Previdéncia Social), compativel com os empregados, vinculados a execugdo contratual, nominalmente
identificados, quando se tratar de empregados da licitante vencedora e alocados nas dependéncias do Contratante
para execugéo deste Contrato;

b) regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on line ao Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante apresentacéo
dos documentos de regularidade previstos nos subitens 4.2.2, 4.2.3 e 4.2.4 do Edital que originou o presente
Contrato;

c¢) cumprimento das obrigacdes trabalhistas, comprovando, inclusive, o pagamento do 13° salario,
da concessao de férias e do respectivo pagamento do adicional de férias;

d) realizacéo da despesa referente ao fornecimento de vale-transporte e vale-alimentag&o, através
de recibos datados e assinados pelos seus empregados;

d.1) a comprovacdo da despesa referente ao Vale-Transporte podera, também, ser feita pela
apresentacao de recibo da vendedora do beneficio, na conformidade do art. 21 do Decreto n.° 95.247, de 17 de
novembro de 1987 ou, caso a licitante utilize Vale Transporte Eletrénico, mediante a apresentagdo da respectiva
guia de pagamento, acompanhada do relatério emitido pelo 6rgdo responsavel pelo gerenciamento do beneficio,
desde que o status assinalado para cada beneficiario seja “pronto para recarga” ou “recarregado totalmente”.

e) comprovante, conforme o caso, de cumprimento da convencdo, do acordo coletivo ou da
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sentenca normativa vigente;

f) demais obrigacdes dispostas em outras normas em relacdo aos empregados vinculados a este
Contrato;

Paragrafo Segundo - Os comprovantes de que trata o Paragrafo Primeiro deverdo ser
correspondentes a Gltima nota fiscal/fatura que tenha sido paga pelo Contratante. Na hipdtese de se tratar da
primeira nota fiscal/fatura da execugéo deste Contrato, deveréo ser referentes ao més faturado.

a) Tratando-se de pagamentos correspondentes a ultima nota fiscal/fatura referente a execucéo
deste Contrato, em razdo do término da vigéncia do ajuste ou de rescisdo contratual, além dos comprovantes de que
trata o Paragrafo Primeiro, deverdo ser comprovados 0s pagamentos aos empregados das verbas rescisdrias ou
demonstrando que os empregados foram realocados, pela Contratada, em outra atividade, sem que ocorra a
interrupcao do contrato de trabalho, observado o disposto na alinea “b”, do “caput” e Paragrafo Primeiro.

b) Nos casos de servico continuado com alocagdo exclusiva de mao de obra, somente sera
considerado integralmente executado este Contrato apds a comprovacdo, pela Contratada, do adimplemento de
todas as obrigacdes trabalhistas;

c) As comprovagdes de que trata o Paragrafo Primeiro deverdo ser feitas por documentos que
permitam aferir o adimplemento em relacdo a cada empregado alocado na execucdo deste Contrato;

d) As comprovages requeridas no Paragrafo Primeiro, & excegdo da exigéncia de regularidade
fiscal, somente serdo exigidas se ndo estiverem consignados, no contrato, os procedimentos estabelecidos nos
incisos XIV , XV e XIll do art. 17 da Resolugéo 23.234/10 do TSE.

Paragrafo Terceiro - Sera retida a parcela de 11% (onze por cento) relativa a antecipacdo
compensavel do INSS, do valor bruto dos servigos realizados e constantes da nota fiscal/fatura, conforme a
Instrugdo Normativa RFB n.° 971, de 13/11/20009, e alteragdes.

Paragrafo Quarto - O nimero do CNPJ, constante das notas fiscais/faturas, devera ser aquele
fornecido na fase de habilitacdo do Pregdo que originou o presente Contrato.

Paréagrafo Quinto - Eventual mudanca no CNPJ do estabelecimento da Contratada (matriz/filial)
encarregado da execugdo deste Contrato, entre aqueles constantes dos documentos de habilitacdo, terd de ser
solicitada formal e justificadamente, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias Uteis, da data prevista para
pagamento da nota fiscal.

Paragrafo Sexto - Ocorrerd, ainda, a glosa no pagamento devido a licitante vencedora, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, quando esta:

a) deixar de cumprir as clausulas contratuais, inclusive as relativas as obrigagdes trabalhistas,
previdenciarias e ao FGTS, salvo por decisdo judicial em contrério; e

b) ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima
exigida as atividades contratadas, conforme Acordo de Nivel de Servicos - ANS anexo a minuta do Contrato
(ANEXO XI1), ressalvada a possibilidade de notificagdo nas primeiras ocorréncias, conforme regra contida no art.
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16, da Resolucéo 23.234/2010 — TSE.

Paragrafo Sétimo - A Contratada autorizard o Contratante, no momento da assinatura deste
Contrato a fazer:

a) desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas,
e a efetuar o pagamento direto aos trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigagdes por parte
da Contratada, até o0 momento da regularizacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis;

b) retencdo na fatura ou nota fiscal do valor do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS e
a efetuar o depdsito diretamente nas respectivas contas vinculadas individuais dos trabalhadores da Contratada,
observada a legislacdo especifica (Lei n.° 8.036/90).

Paragrafo Oitavo - Antes de cada pagamento a licitante vencedora, sera realizada consulta ao
SICAF para verificar a manutencdo das condicGes de habilitacdo exigidas no edital. Constatada a irregularidade, a
gestdo contratual notificara a licitante vencedora para proceder a regularizagdo, sob pena de instauracdo de processo
administrativo para aplicacdo de penalidade/rescisdo do contrato, por descumprimento contratual.

Paragrafo Nono - No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que os encargos moratdrios devidos pelo Contratante,
entre a data referida na Clausula Quarta e a correspondente ao efetivo adimplemento da nota fiscal/fatura, a serem
incluidos na fatura/nota fiscal seguinte a da ocorréncia, serdo calculados aplicando-se a seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:

o |EM |= |Encargos Morat6rios.
N = | NUmero de dias entre a data prevista para 0 pagamento e a do efetivo pagamento;
VP | = |Valor da parcela em atraso;

| = | Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:
I = (TX/100) + | = (6/100) + | = 0,00016438
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Clausula Sexta - Os precos contratados poderdo ser revistos a qualquer tempo, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis ou previsiveis, porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos
da execucdo do que foi contratado ou, ainda, em caso de forca maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando alea econdmica extraordinéria e extracontratual.

Paragrafo Primeiro - A revisdo dos precos podera ser iniciada:

a) pelo Contratante, nos casos em que for verificada a reducéo do preco praticado no mercado ou
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em decorréncia de reducdo de carga tributéria ou de estudos técnicos elaborados internamente; ou

b) pela Contratada, mediante solicitacdo ao Contratante, devendo apresentar as justificativas
dos fatos motivadores do desequilibrio e encaminhar, no minimo, os seguintes documentos:

b.1) planilha de composi¢do do novo preco, com os mesmos elementos formadores dos precos
originalmente contratados, devendo demonstrar quais os itens da planilha de custos anterior estavam defasados e
que estdo ocasionando o desequilibrio deste Contrato; e,

b.2) cépia autenticada em cartério ou original da(s) nota(s) fiscal(is) e outros elementos
comprobatorios para a formagdo do novo preco.

Paragrafo Segundo - Em nenhuma hipétese os precos decorrentes de revisdo ultrapassardo os
praticados no mercado.

Paragrafo Terceiro - Os precos revisados ndo poderdo conter aumento da margem de lucro
inicialmente pactuada.

Paragrafo Quarto - O equilibrio econémico-financeiro deste Contrato, se concedido, ocorrera a
partir da data da assinatura do respectivo Termo Aditivo, com efeitos financeiros da data da solicitacdo da
Contratada.

Paragrafo Quinto - Enquanto ndo ocorrer a revisao dos precos, a prestacao de servicos devera ser
feita de forma continuada, sob o preco contratado.

DA REPACTUACAO

Clausula Sétima - Sera admitida a repactuagdo dos precos dos servigos contratados, desde que
seja observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

Paragrafo Primeiro - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagao sera contado
a partir:

| - da data limite para apresentacdo das propostas constante do instrumento convocatério em
relacdo aos custos dos materiais € equipamentos necessarios a execugdo deste Contrato; ou

Il - da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da proposta,
quando a variagdo dos custos for decorrente de mao de obra e estiver vinculada as datas-base desses instrumentos.

Paragrafo Segundo - Nas repactuacfes subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir
da data da Ultima repactuacao ocorrida.

Paragrafo Terceiro - A Contratada podera exercer, na prorrogacdo contratual (art. 57, 11, da Lei
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n.° 8.666/1993), seu direito a repactuacdo da avenca, da data da homologacédo da convengdo ou acordo coletivo, que
fixar o novo salario normativo da categoria profissional pertinente ao contrato, até a data da prorrogacao contratual
subsequente. N&o o exercendo de forma tempestiva e prorrogar o contrato, sem pleitear, no termo aditivo, a
respectiva repactuacao, ocorrera a preclusdo do seu direito a repactuar.

Paragrafo Quarto - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagdo da Contratada, acompanhada
de demonstracdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e formagdo de
precos e de documentos comprobatorios correspondentes.

Paragrafo Quinto - E vedada a inclusio, por ocasifo da repactuacio, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenga normativa,
acordo coletivo ou Convengdo Coletiva de Trabalho da Categoria, e sobre os quais ndo incidira o percentual de
lucro previsto na proposta da Contratada e neste Contrato.

Paragrafo Sexto - Quando da solicitagdo da repactuacdo, esta somente serd concedida mediante
negociagdo entre as partes, considerando-se:

| - os precos praticados no mercado e em outros contratos da Administragéo;

Il - as particularidades do Contrato em vigéncia;

111 - 0 novo acordo ou convencdo coletiva das categorias profissionais;

IV - a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

V - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas pdblicas ou
outros equivalentes.

Paragrafo Sétimo - A decisdo sobre o pedido de repactuacdo deve ser tomada no prazo maximo de
60 (sessenta) dias, contado a partir da solicitagdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

Paragrafo Qitavo - O prazo referido no Paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a Contratada
ndo cumprir os atos ou apresentar a documentagéo solicitada pelo Contratante para a comprovacdo da variagdo
dos custos.

Paragrafo Nono - O Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos
alegada pela Contratada.

Paragrafo Décimo - Na superveniéncia de prorrogacdo de vigéncia deste Contrato, em que nado
seja ressalvada expressamente o direito a que se refere o Paragrafo Segundo desta Clausula, operara a preclusao
do direito a repactuacéo.

Paragrafo Décimo Primeiro - O termo aditivo com o novo valor contratado decorrente da
repactuacdo terd seus efeitos a partir da data-base do fato ensejador.
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Paragrafo Décimo Segundo - A empresa contratada para a prestagdo de servicos remanescente de
servico tem direito a repactuacdo nas mesmas condi¢fes e prazos a que fazia jus a empresa anteriormente
contratada, devendo os precos serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme determina o art. 24, inciso
XI, da Lei 8.666/93.

DO REAJUSTE

Clausula Oitava - Os precos propostos, referentes aos valores dos insumos, poderdo sofrer
reajustes, mediante solicitacdo da Contratada, desde que respeitada a periodicidade minima de 1 (um) ano,
contada da data da apresentagéo da proposta, ou da data do orgamento a que a proposta se refere, tomando por base
a variacdo do IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo, do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), ou outro que venha a substitui-lo, ou seja determinado pelo Governo Federal.

DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Clausula Nona - Constituem obrigacdes do Contratante:

a) efetuar os pagamentos nas condicOes e precos ora pactuados, desde que ndo haja 6bice legal
nem fato impeditivo provocado pela Contratada;

b) permitir o acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias, devidamente
credenciados e uniformizados;

c) acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato por meio dos servidores indicados para
fiscalizagdo e gestéo do contrato;

d) prover todas as condicdes necessarias para o desenvolvimento das atividades contratadas;

e) comunicar a Contratada as alteracfes que entender necessarias a realizagdo do objeto do
contrato;

f) arcar com as despesas de publicacdo do extrato deste Contrato, bem como de seus aditamentos,
no Diario Oficial da Unido, que sera providenciada pela Administracdo até o 5° (quinto) dia atil do més
subsequente ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo maximo de 20 (vinte) dias daquela data, nos termos do
Paragrafo Unico do art. 61 da Lei n.° 8.666/93.

DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

Clausula Décima — Seré de responsabilidade do Contratante acompanhar e fiscalizar a execucao
do contrato por meio dos servidores designados no processo SEI indicado no predmbulo deste Contrato.

DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
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Clausula Décima Primeira - Sera de responsabilidade da Contratada a prestagdo dos servi¢os
constantes da Clausula Primeira deste Contrato, com obediéncia a todas as condicOes estabelecidas em lei, no
Edital do Pregdo que originou a presente contratacdo, bem como as oferecidas em sua proposta e demais
disposicOes deste Contrato.

Paragrafo Unico - A Contratada, ainda, ficara obrigada a:

a) observar que todo o pessoal utilizado na execucdo dos servigcos deverd ser vinculado a
Contratada, Unica e exclusiva responsavel pelo pagamento da sua remuneragdo, assim como por todos e quaisquer
encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios incidentes;

b) alocar profissional especializado para o desenvolvimento dos trabalhos, embora a qualquer
tempo a FISCALIZACAO possa solicitar sua substituicio, desde que entenda que seja benéfico ao
desenvolvimento dos trabalhos;

c) selecionar, rigorosamente, os profissionais que irdo prestar os servigos;

d) capacitar e treinar seus empregados com relagdo as normas de procedimento nas dependéncias
da Contratante, as quais serdo por esta fornecida, bem como quanto a rotina de trabalho;

e) prestar aos profissionais orientacdes acerca da necessidade de comunicar a Contratada
eventuais auséncias suas ao servico, por qualquer que seja o0 motivo, a fim de agilizar sua substituicdo;

f) prestar o servigo ap0Os selegdo rigorosa, capacitacdo e treinamento em conformidade com as
normas e procedimentos adotados por este Tribunal, quais sejam:

f.1) observar as normas internas de postura e comportamento no servico;

f.2) manter a necessaria discricdo em relagdo as atividades exercidas no TRE/PE;

f.3) tratar com urbanidade o publico em geral e os servidores do Contratante, atendendo a todos
igualmente, sem distin¢do de qualquer ordem;

f.4) ser assiduo e pontual e, em caso de necessidade de auséncia, comunicar ao Encarregado com
a maior brevidade para fins de substitui¢do e ndo interrupcao da prestacao dos servigos;

.5) comunicar ao Encarregado todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra a
ordem e o patrimdénio do Contratante;

f.6) desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou
seguranca do trabalho;

£.7) zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e
materiais utilizados, bem como do local de trabalho;
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g) cumprir e fazer com que seus trabalhadores cumpram as normas de higiene e seguranga do
trabalho, normas disciplinares e demais regulamentos do Contratante e dos locais de prestacdo dos servicos,
devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiverem contato no local de
execucdo dos servicos;

h) acatar as decisdes e observagdes feitas pela GESTAO e FISCALIZACAO do Contratante;

i) zelar pela boa e completa execucdo dos servigos contratados e facilitar, por todos 0s meios, a
ampla acdo fiscalizadora do Contratante, atendendo prontamente as exigéncias que lhe forem solicitadas, inclusive
referentes a apresentacdo de documentos comprobatérios da execucdo do contrato e os relacionados ao
cumprimento de obrigaces trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

j) responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitima seus profissionais, e, ainda, por
danos eventuais causados ao TRE-PE, bem como a terceiros, quando praticados, ainda que involuntariamente, por
seus profissionais, cabendo-lhe a restauracgdo, substituicdo ou indenizagéo, conforme o caso;

k) ndo divulgar ou fornecer dados ou informagdes obtidos em raz&o deste contrato, e ndo utilizar o
nome do Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com autorizacio
prévia;

1) responder por quaisquer roubos, subtragfes ou atos prejudiciais, comprovadamente praticados
pelos seus profissionais que venham a ocorrer no local, durante a execugdo dos servicos;

m) substituir, imediatamente, o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas em
relacdo ao substituido, quando este ndo comparecer ao servico, por qualquer motivo, ou que ndo seja do interesse
da Administracdo deste Tribunal, no que diz respeito a:

m.1) falta de comportamento condizente com o ambiente de trabalho, como, por exemplo, briga
com colegas ou servidores do local de trabalho, apresentar-se ao trabalho alcoolizado, insistir em ndo usar o
fardamento, entre outros;

m.2) falta de assiduidade e/ou pontualidade ao trabalho;

m.3) falta de presteza nas atribuicfes pertinentes ao servigo;

m.4) falta de cumprimento das determinagdes do Tribunal.

n) fornecer aos profissionais cracha de identificacéo plastificado, com cordédo, constando o nome
da empresa prestadora do servi¢o, nome do funcionario, fungdo, matricula, RG, CPF e foto;

0) manter os profissionais alocados neste Tribunal com a devida identificagdo por meio de
crachas, quando em servigo nas dependéncias da Justica Eleitoral, sem que isto constitua vinculo empregaticio com
o Contratante;

p) fornecer & Secédo de Servigos Continuos de Apoio Administrativo deste Tribunal, no prazo de
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10 (dez) dias a contar do inicio do Contrato, cdpia das fichas de registro contendo todos os dados pessoais dos
profissionais que executardo os servicos (nome, filiagdo, data de nascimento, endereco, telefone para contato,
nimero de identidade, CPF, titulo de eleitor, reservista, CTPS, PIS), Atestado de Saude Ocupacional (ASO) — que
deverd ser renovado a cada periodo de 01 (um) ano — copia dos contratos de trabalho e cdpia das Carteiras de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), bem como todos os documentos capazes de comprovar as qualificacoes
minimas exigidas no Termo de Referéncia (Anexo | do edital que originou a presente contratacao);

q) realizar o exame de satde admissional dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar
com todas as despesas decorrentes do exame, como transporte, alimentacao e outras especificadas;

r) fornecer aos profissionais, por cada dia de trabalho, vale-transporte (ida e volta), de acordo com
o local de sua residéncia. A entrega devera ser efetuada no 1° dia deste contrato, para 0 1° més e, no maximo, até o
altimo dia Gtil do més anterior, para 0s meses seguintes. N&o sera permitida a entrega de parcelas, ou seja, deverdo
ser entregues de uma s6 vez todos os vales referentes ao periodo;

s) efetuar o pagamento dos salérios de seus profissionais, até, no maximo, o 5° (quinto) dia Gtil do
més subseqiente ao da prestacéo dos servigos, de conformidade com o disposto no art. 459, § 1°, da CLT;

t) fornecer aos profissionais, mensalmente, auxilio alimentagéo, em consonancia com as clausulas
da Convencéo Coletiva de Trabalho da categoria;

t.1) deverdo ser observadas as instrugfes contidas no Programa de Alimentagdo do Trabalhador —
PAT;

t.2) as empresas que ndo participam do Programa de Alimentacdo ao Trabalhador (PAT) deverdo
considerar o valor do auxilio-alimentacdo no item salarial da remuneracdo, ndo podendo, dessa forma, incluir tal
valor no item beneficios mensais e diarios por ter natureza salarial,

t.3) a entrega devera ser efetuada até o 1° dia do contrato, para o 1° més, e, no maximo, até o
altimo dia util do més anterior para os meses seguintes, ndo sendo permitida a entrega parcelada.

u) fornecer ao TRE/PE, até, no maximo, o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da prestacdo
de servicos, cOpia dos registros de freqiiéncia dos profissionais e Relatdrio de Controle das Horas Trabalhadas;

v) Instar aos profissionais alocados que apresentar, sempre que solicitado, extrato de recolhimento
das contribuic@es a Previdéncia Social, a fim de que sejam entregues ao Contratante com o objetivo de verificar se
as suas contribuic@es previdenciarias foram recolhidas, em conformidade com o Acérddo n.° 1214/2013 — Plenério,
do TCU.

w) conceder aos trabalhadores acesso a plano de salde, sem énus ao profissional, conforme
instrumento coletivo da categoria, ou realizar o recolhimento do auxilio satde ao sindicato obreiro, oportunizando
aos trabalhadores a utilizagéo das clinicas vinculadas aquela instituicao;

X) apresentar a Secdo de Servicos Continuos, juntamente com o profissional substituto, o
Formulario de Cobertura (Anexo IV ao Contrato) em razdo de afastamentos dos trabalhadores alocados, sejam
quais forem os motivos ensejadores das substitui¢des, 0s quais deverdo estar claramente descritos no formulario;

z) cumprir as disposicGes relativas ao seguro de vida e acidentes pessoais, previstas no
instrumento coletivo da categoria;
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a.a) instalar e manter, durante toda a vigéncia contratual, inclusive por ocasido de eventuais
prorrogagdes, escritorio nesta Capital, funcionando em horério comercial, cujos custos devem estar estimados pela
CONTRATADA em sua taxa de administracdo. O escritorio deve possuir estrutura fisica, equipamentos e
funcionarios em nimero suficiente e com autonomia para resolver - em tempo habil - questBes relacionadas ao
cumprimento das obrigacdes assumidas pela empresa em razdo do presente contrato;

a.a.1) Havendo mudanca de endereco, deverd a ocorréncia ser imediatamente comunicada aos
Gestores/Fiscais do Contrato;

a.a.2) Disponibilizar sistema de comunicagéo eficiente (telefone, conta de e-mail, celular e outros)
para atendimento das demandas do CONTRATANTE;

a.b) designar formalmente PREPOSTO, com amplos poderes para representar a empresa judicial e
extrajudicialmente, que acompanharé o contrato, sendo este o elo da empresa com o Contratante, devendo possuir
poderes para solucionar todos os problemas oriundos da rela¢do contratual;

a.c) a Contratada devera indicar endereco e telefone onde o PREPOSTO possa ser encontrado
em horario comercial, para, durante a execu¢do do contrato, realizar os seguintes atos, dentre outros, inerentes a
prestacédo de servicos:

a.c.1) comparecer neste Regional, quando solicitado, para resolver questdes relativas aos servigos
objeto da contrataco;

a.c.2) fiscalizar e ministrar as orienta¢fes necessarias aos profissionais prestadores do servigo;

a.c.3) proceder as substituicdes dos profissionais quando ocorrerem as auséncias por qualquer
motivo;

a.c.4) adotar as providéncias necessarias nos casos de acidente de trabalho;

a.c.5) manter contato direto e constante com os fiscais e gestores do contrato, designados pela
Administracdo, a fim de prestar todas as informagGes relativas ao contrato e adotar todas as providéncias
necessarias ao bom andamento dos servicos;

a.c.6) regularizar pendéncias relacionadas a vales-alimentacéo, vales-transporte, salérios e demais
beneficios, bem como fiscalizar as condi¢Ges de apresentacdo dos empregados (se estdo uniformizados, portando
cracha etc);

a.c.7) assinar declaragdo de comparecimento semanal no verso do formulario “Lista Mensal de
Imperfeicbes”, que compde o Acordo de Nivel de Servico, por ocasido das visitas ao TRE-PE.

a.d) autorizar, no momento da celebracdo da contratacdo, o pagamento direto dos salarios e
demais verbas trabalhistas, inclusive as rescisdrias, aos terceirizados disponibilizados ao Contratante, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, em conformidade com o Ac6rdédo n.°
1.214/2013 - Plenério, do TCU;
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a.e) manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢cbes de sua proposta, conforme
determina o artigo 55, inciso XIlII, da Lei n.° 8.666/93,;

a.f) assumir, integralmente e exclusivamente, a responsabilidade das obrigacfes decorrentes deste
contrato;

a.g) assumir danos e/ou prejuizos que ocorrerem em decorréncias dos servigos contratados;

a.h) ndo subcontratar, ceder ou transferir, parcial ou totalmente, o objeto deste contrato;

a.i) responsabilizar-se por todas as obrigacfes que venham a ser previstas na Convencéo Coletiva
de Trabalho adotada.

a.j) apresentar declaracdo de atendimento aos requisitos de sustentabilidade previstos no
Capitulo - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE, do Edital que gerou o presente Contrato, para fins de
analise pelo setor demandante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir da confirmagdo do
recebimento da nota de empenho / assinatura do contrato, conforme o caso;

a.j.1) o setor demandante podera realizar diligéncias para verificar a adequacao do objeto ofertado
ao exigido no instrumento convocatdrio no que tange ao disposto no capitulo dos Critérios de Sustentabilidade.

a.k) manter as condigdes de sustentabilidade exigidas para o certame durante toda a execucéo do
objeto.

a.l) orientar seus empregados sobre a adocdo de medidas mitigadoras de desperdicio de agua e
preservacdes dos recursos hidricos, nos termos da legislagéo vigente.

Clausula Décima Segunda - A Contratada deverd fornecer, no primeiro dia de vigéncia do
contrato, uniforme completo e EPI’s a cada profissional, o qual devera ser aprovado previamente pela Secdo de
Transportes do Contratante.

Paragrafo Unico - O fornecimento devera seguir as disposicdes contidas no Termo de Referéncia
(ANEXO 1) e ANEXO 1V do Edital que originou a presente contratacao.

Clausula Décima Terceira - A relacdo béasica do uniforme completo e EPI's, a ser(em)
fornecido(s) durante o contrato, constante do ANEXO IV do Edital que originou o presente contrato, servira como
parametro minimo de qualidade, bem como para o levantamento do quantitativo e custos.

Clausula Décima Quarta - Obriga-se a Contratada a encaminhar, a partir do segundo més da
contratacdo ou ao final dos trabalhos, contracheques aos terceirizados, bem como cOpia destes a Fiscalizacdo
Financeira acompanhados do comprovante de recolhimento do FGTS, da Contribui¢do Previdenciaria e dos
relatérios gerados pelo Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacgfes a Previdéncia Social -
SEFIP relativos ao més anterior aos contracheques.

Paragrafo Primeiro - Obriga-se a Contratada a encaminhar, quando solicitado e por amostragem,
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a partir da segunda fatura ou ao final dos trabalhos, extrato individualizado do terceirizado, relativamente a conta
do FGTS e do INSS, abrangendo o periodo compreendendo o més anterior da expedicdo da fatura, em
conformidade com o Acdrdao n.° 1214/2013 - Plenério, do TCU.

Paragrafo Segundo - A Contratada deve determinar aos seus empregados que encaminhem para
a Fiscalizacdo deste Contrato, quando solicitado, até o vigésimo dia do segundo més de prestacdo dos servi¢os ou
ao término dos trabalhos, extratos das contribuicdes previdenciarias (INSS) e fundiarias (FGTS) relativas a esta
contratagdo (em conformidade com o Acorddo n.° 1214/2013 — Plenéario, do TCU). A solicitacdo a que se refere
este Paragrafo sera por amostragem.

DA GARANTIA

Clausula Décima Quinta - Em até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento da via do
Contrato, devidamente assinada, a Contratada devera apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por cento)
do valor total do servico, a fim de assegurar a sua execuc¢ao, em uma das seguintes modalidades, consoante o art. 56
da Lei n.° 8.666/93:

a) caugdo em dinheiro ou titulo da divida publica;

b) seguro-garantia;

c) fianca bancéria.

Paragrafo Primeiro - Na hipdtese de garantia prestada através de caugdo em dinheiro, o depdsito
devera ser efetuado, obrigatoriamente, junto a Caixa Econdmica Federal, em favor do Contratante. A Contratada
deverd apresentar ao gestor deste Contrato 1 (uma) via do Recibo de Caucgdo e 1 (uma) cdpia do comprovante de
deposito.

Paragrafo Segundo - Se a opgdo de garantia for a de seguro-garantia ou fianca bancéria, estes
deverdo ser apresentados em original ou cOpia autenticada, por meio de cartdrio competente ou de servidor do
Contratante, com validade até o término da vigéncia deste Contrato, acrescida do prazo previsto no Paragrafo
Décimo Primeiro.

Paragrafo Terceiro - No caso de fianca bancéria, devera constar do instrumento a rendncia
expressa do fiador aos beneficios do art. 827 do Cddigo Civil Brasileiro (Lei n.° 10.406/02).

Paragrafo Quarto - Se houver acréscimo, supressao, ou repactuacao deste Contrato, a garantia sera
acrescida ou devolvida, para manter a proporgéo de 5% (cinco por cento) sobre o valor da avenca. A Contratada
deverd proceder a respectiva reposi¢do no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data em que for notificada pelo
Contratante.

Paragrafo Quinto - Havendo prorrogacdo no prazo de execu¢do dos servicos, a garantia devera ter
seu prazo de validade estendido na mesma proporgao.

Paragrafo Sexto - A garantia instituida podera ser utilizada pelo Contratante para corrigir
imperfeicdes verificadas na execu¢do dos servicos decorrentes de culpa, impericia ou desidia da Contratada, para
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atender aos encargos com as folhas de pagamento de pessoal empregado que porventura ndo tenham sido atendidos
em época propria e, ainda, para cobrir multas aplicadas e ndo recolhidas pela mesma.

Paragrafo Sétimo - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
qualquer obrigacdo, inclusive indenizagdo a terceiro, a Contratada devera proceder a respectiva reposi¢do no prazo
de 10 (dez) dias Gteis, contado da data em que for notificada pelo Contratante.

Paragrafo Oitavo - Apds a extingdo ou rescisdo deste Contrato, o Contratante devolvera a
Contratada a garantia mencionada nesta Clausula, mediante recibo.

Paragrafo Nono - Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos causados, a garantia sera
revertida ao Contratante, até o limite dos prejuizos causados a Administracdo, no caso de rescisdo contratual por
culpa exclusiva da Contratada.

Paragrafo Décimo - A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de pagamento, caso
devidas, de todas as verbas rescisérias decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho dos empregados alocados na
execucéo do objeto contratado.

| - Caso o pagamento de que trata o Paragrafo Décimo ndo ocorra até o prazo de 60 (sessenta)
dias ap6s 0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia seré resgatada para o pagamento das verbas trabalhistas
diretamente pelo Contratante.

Il - Observado o disposto no Paragrafo Décimo, a garantia somente serd restituida & Contratada
apoés o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais.

Paragrafo Décimo Primeiro - Devera constar na garantia de que trata as alineas “b” e “c” desta
Clausula que a instituigdo garantidora atendera ao disposto no Paragrafo Décimo desta Clausula.

DAS PENALIDADES

Clausula Décima Sexta - Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666/93 e da Lei
n°10.520/02, a Contratada que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagfes assumidas em decorréncia da
contratacéo;

b) ensejar o retardamento da execugéo do objeto;

c) fraudar na execugéo do contrato;

d) comportar-se de modo iniddneo;

d.1) considera-se comportamento inidéneo, entre outros:

d.1.1) a declaracdo falsa quanto as condi¢des de participagdo, quanto ao engquadramento como
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ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacdo, mesmo ap6s o encerramento da fase
de lances;

d.1.2) atos como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94, 95 e 97 da Lei n.° 8.666/93;

d.1.3) possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condicOes analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de
2016;

d.1.4) ter sido condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate
a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previsdo aos artigos
1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de
marc¢o de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convenges da OIT n°s 29 e 105.

e) cometer fraude fiscal;

) ndo mantiver a proposta.

Clausula Décima Sétima - A Contratada que cometer qualquer das infragdes discriminadas na
Clausula acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢des constantes do ANEXO
VI.

Paragrafo Unico - Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 111 e IV da Lei n° 8.666/93, as
empresas ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenagdo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagéo;

c¢) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos
ilicitos praticados.

Clausula Décima Oitava - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em
processo administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666/93, e subsidiariamente a Lei n.° 9.784/99.

Paragrafo Primeiro - A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideracdo
a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracdo,
observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo Segundo - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Clausula Décima Nona - As multas previstas nesta Clausula serdo descontadas dos pagamentos
eventualmente devidos pelo Contratante.

19 de 39 21/08/2018 11:29



SEI/TRE-PE - 0694308 - Contrato https://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_im...

DA RESCISAO

Clausula Vigésima - A inexecucdo total ou parcial do presente Contrato enseja sua rescisdo, com
as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento, mediante formalizacdo, e assegurados o
contraditério e a ampla defesa.

Clausula Vigésima Primeira - Constituem motivos para a resciséo:

| - inadimplemento da Contratada, caracterizado nas seguintes hipdteses:

a) ndo cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes, projetos
ou prazos;

b) subcontratacdo total ou parcial de seu objeto, associacdo da Contratada com outrem, cesséo
ou transferéncia total ou parcial, bem como fuséo, cisdo ou incorporacdo, ndo admitidas neste Contrato;

c) paralisacdo dos servigos sem justa causa e prévia comunicacdo ao Contratante;

d) cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas na forma do 8 1° do art. 67 da Lei
n.° 8.666/93;

e) atraso injustificado na prestacdo dos servi¢os contratados;

f) desatendimento as determinacdes da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a
execucdo deste Contrato, assim como a de seus superiores;

g) decretacdo de faléncia ou instauracgéo de insolvéncia;

h) dissolucdo da sociedade;

i) alteracdo social, ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo do
Contratante, prejudique a execugéo deste Contrato;

j) descumprimento do disposto no art. 7°, XXXIII, da Constituicdo Federal, sem prejuizo das
sang¢des penais cabiveis.

Il - razBes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e
determinadas pela méaxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado o Contratante, e exaradas
no processo administrativo a que se refere este Contrato.

I11 - inadimplemento do Contratante, caracterizado nas seguintes hipéteses:
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a) supressdo de servicos, sem anuéncia da Contratada, que acarrete modificacdo do valor inicial
deste Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666/93;

b) ndo liberacdo, por parte da Administracdo, de area, local ou objeto para execucdo do servigo,
nos prazos contratuais;

c) a suspensdo de sua execucdo por ordem escrita da Administracdo, por prazo superior a 120
(cento e vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, ou ainda
por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de
indenizacdes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacbes e mobilizagcbes e outras previstas,
assegurado a Contratada, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das obrigacdes
assumidas até que seja normalizada a situag&o;

d) o atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela Administracdo decorrentes
de obras, servigos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de calamidade
publica, grave perturbagdo da ordem interna ou guerra, assegurada a Contratada o direito de optar pela suspenséo
do cumprimento de suas obrigacGes até que seja normalizada a situagéo.

IV - ocorréncia de caso fortuito ou de forca maior, regularmente comprovada, impeditiva da
execucdo deste Contrato.

Clausula Vigésima Segunda - No caso de rescisdo deste Contrato, sem culpa da Contratada,
cabera a esta o valor referente a execucdo deste Contrato até a data da dissolu¢do do vinculo contratual, conforme
disposto no art. 79, § 2°, 11, da Lei n.° 8.666/93.

Clausula Vigésima Terceira- Nos casos de rescisdao contratual por descumprimento total ou
parcial das responsabilidades assumidas pela Contratada, o Gestor do Contrato deve verificar o pagamento das
verbas rescisérias ou a comprovagdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de prestacdo de
servicos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho, devendo ser observado o disposto nos Paragrafos
Décimo e Décimo Primeiro da Clausula Décima Quinta deste Contrato.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Clausula Vigésima Quarta - A despesa decorrente da execugdo deste Contrato correra por conta
dos seguintes elementos or¢camentarios:

Acdo - 084609 - Julgamento de Causas e Gestdo Administrativa na Justica Eleitoral - no Estado de Pernambuco
Natureza da Despesa - 3390.37.01- Locacdo de médo-de-obra/ Apoio Administrativo, técnico e operacional

Valor - R$ 86.125,68 (oitenta e seis mil, centos e vinte e cinco reais e sessenta e 0ito centavos).

Paragrafo Unico - Apds a disponibilizacdo orcamentaria para atender despesas referentes ao
exercicio 2019, seré lavrado o correspondente apostilamento

DAS DISPOSICOES GERAIS

Clausula Vigésima Quinta - Consoante o prescrito no art. 3.° da Resolugdo n.° 7, de 18/10/05,
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em face da redacdo dada pela Resolucdo n.° 9, de 6/12/05, do Conselho Nacional de Justica, fica vedada a
manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam cdnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Contratante.

Clausula Vigésima Sexta - Na forma do disposto no artigo 4°, da Resolugdo n.° 156, de 8/8/2012,
do Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacao de contrato de prestacdo de
servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicao dos Tribunais para o exercicio de
funcdes de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos seus artigos 1° e 2°.

Clausula Vigésima Sétima - O Foro da Justica Federal desta Capital é o competente para dirimir
eventuais litigios decorrentes do presente Contrato.

Clausula Vigésima Oitava - Aplica-se a execuc¢do do presente Contrato e, em especial aos casos
omissos, a Lei n.° 8.666/93 e alteragdes, bem como, no que couber, a legislacdo aplicavel ao caso concreto.

E, por estarem assim, justas e de acordo, assinam as partes o presente Contrato eletronicamente,
junto as testemunhas abaixo.

CONTRATANTE - Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco - TRE/PE
Alda Isabela Saraiva Landim Lessa

Diretora Geral

CPF/MF 698.022.204-00

CONTRATADA - SOLL - SERVICOS, OBRAS E LOCACOES LTDA
Heitor Bezerra de Brito

Diretor-Presidente

CPF/MF n.° 034.164.024-72

TESTEMUNHAS - Aurora Capela Gomes
CPF/MF 768.051.664-20

Sérgio Costa Andrade
CPF: 685.570.004-72

22 de 39 21/08/2018 11:29



SEI/TRE-PE - 0694308 - Contrato https://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_im...

ANEXO |
CONTRATO N.°42/18

ACORDO DE NIVEL DE SERVICO - ANS

Os precos estabelecidos neste Contrato para a realizagdo dos servicos se referem a execugdo com
a maxima qualidade. Portanto, a execucdo que atinja os objetivos dos servicos contratados sem a maxima qualidade
importard pagamento proporcional ao realizado, nos termos do artigo 15 da Resolugcdo TSE n. 23.234/2010.

Tais ajustes visam a assegurar ao Contratante e a Contratada o recebimento dos servigos,
mesmo diante de eventuais falhas em sua execucéo, com a deducéo prevista na Res. TSE 23.234/2010.

Terminado o més de prestagdo dos servigos, o representante do Contratante apresentard a
Contratada até o 5° dia util do més seguinte o “Relatério de Servicos Verificados e Qualidade Percebida”, que
contera, no minimo:

namero do processo administrativo de contratacdo que deu origem ao contrato;
nimero do Contrato;

partes contratuais;

sintese do objeto;

resumo/resultado da avaliacdo pelo Gestor do contrato - lista mensal de Imperfeicdes;
fator de aceitagéo;

fator percentual de recebimento e remuneragdo dos servi¢os(uma das cinco faixas);

© Nk WD

ata preenchida conforme item 3

Nos termos do artigo 16 da Res. TSE 23.234/2010, nas 3 (trés) primeiras ocorréncias, 0 néo
atendimento das metas estabelecidas pelo Contratante podera ser objeto apenas de notificagéo.

Nos termos do artigo 31, § 1°, da Res. TSE 23.234/2010, a empresa contratada podera apresentar
justificativa para a prestacdo do servico com menor nivel de conformidade, que s6 seréd aceita caso comprovada a
excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ou previsiveis, mas de
consequéncias incalculaveis.

1. AVALIACAO PELO GESTOR/GESTOR SUBSTITUTO

Os servigos objeto deste Contrato serdo constantemente avaliados pelo Gestor/ Gestor substituto
da Contratante, que assinalara as falhas na “Relaco de IMPERFEICOES DIARIAS”, com total de ocorréncias
registradas ao final de cada més em uma Unica relacdo, com mesmos indicadores, intitulada “Lista Mensal de
Imperfeigdes”.

2. RELACAO DE IMPERFEICOES DIARIAS / LISTA MENSAL DE IMPERFEICOES

As Relac6es de Imperfei¢bes Diarias deverdo ser semanalmente apresentadas pelo GESTOR da
Contratante ao preposto da Contratada que as assinara dando conhecimento das ocorréncias apontadas.
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2.1. Até o 5° dia util posterior ao da realizacdo dos servigos contratados, o Preposto da Contratada
e 0 Gestor designado pela Contratante fardo o resumo das ocorréncias na LISTA MENSAL DE IMPERFEICOES,
preenchendo cada um dos 5 (cinco) indicativos da avaliagcdo de falhas, totalizando as ocorréncias do més em
referéncia e indicando sinteticamente o dia e o fato gerador na tabela existente em cada item.

2.2. A Relacao de ImperfeicOes Diarias e a Lista Mensal de Imperfei¢bes a serem utilizadas
como forma de mensuracdo dos resultados obtidos na prestacdo de servicos de Entrega de documentos de
Pequenos Volumes terdo os indicativos abaixo:

LISTA MENSAL DE IMPERFEICOES

SERVICO:

MES/ANO DA VERIFICACAO: /

1 — Falta ou néo fornecimento de uniformes e EPI’s.

Total de Ocorréncias: __

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

2 — Atraso injustificado na apresentacdo dos documentos originais e respectivas copias
relativas aos profissionais alocados neste Tribunal, a Secdo de Servicos Continuos de Apoio Administrativo —
Sesec, nos prazos contratuais, sejam documentos exigidos ao inicio do contrato, durante sua execucgdo, ou na
finalizacdo da vigéncia do mesmo.

Total de Ocorréncias: __
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Data da ocorréncia Descrigdo sintética

3 - Indisponibilidade total ou parcial da prestacdo dos servi¢os nos horarios contratados e
suplementares, decorrentes de motivos que a Contratada tenha dado causa, tais como: falta de pontualidade no
inicio e término do horério de trabalho ou auséncia de recursos humanos nas quantidades contratadas e suficientes
para atender a demanda.

Total de Ocorréncias: __

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

4 — Atraso no fornecimento aos profissionais, dos beneficios mensais/diarios a que fazem jus
(vales-transporte, vales-alimentagdo, e outros previstos ou que venham a ser instituidos através de instrumentos
coletivos de trabalho).

Total de Ocorréncias: ___

Data da ocorréncia Descrigdo sintética
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5 — Atraso no pagamento de salarios, auxilios, ajudas de custo, verbas rescisorias, horas
extras, didrias e outras vantagens devidas.

Total de Ocorréncias: ___

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

6 — Atraso no cumprimento de prazos estipulados em comum acordo através de atas de reunido
ou correspondéncia eletronica.

Total de Ocorréncias: __

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

7 — Atraso no atendimento as solicitacfes — alicercadas no contrato ou legislacdo aplicavel —
referentes a prestacdo dos servigos e execugao contratual.

26 de 39 21/08/2018 11:29



SEI/TRE-PE - 0694308 - Contrato https://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_im...

Total de Ocorréncias: __

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

8 — Falta de comparecimento do preposto ao TRE-PE, cuja visita é obrigatéria no minimo 01
(uma) vez por semana, para acompanhamento da prestacdo dos servicos.

Total de Ocorréncias: __

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

9 — Servic¢os nao realizados ou realizados em desacordo com a descri¢do das atividades diérias,
semanais, mensais, trimestrais ou semestrais, estabelecidos contratualmente.

Total de Ocorréncias: __

Data da ocorréncia Descrigdo sintética
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3. TABELA DE IMPERFEICOES E EFEITOS REMUNERATORIOS

Diante dos dados constantes na “Lista de Imperfeigdes”, o Gestor do Contratante e o preposto da
Contratada ainda promoverdo a tabulacdo dos mesmos, registrando-os na Tabela de Imperfeicbes e Efeitos
Remuneratdrios, abaixo, de modo a identificar o respectivo percentual de aceitacdo dos servigos (item 4),
registrando todo o procedimento em ata.

TABELA DE IMPERFEICOES E EFEITOS REMUNERATORIOS- para tabulacdo dos
dados constantes na “Lista de Imperfei¢es”

Imperfeicao 1/2|3|4/5|6|7|8|9 Total(Fator de Aceitac¢ao)

Total de ocorréncias

Tolerancia (-) 1/2|2|2/2|2]1|0|2

Excesso de Imperfeicoes (=)

Peso (X) 2|1213|4|5|2|2|2|3

Numero corrigido (=)

3.1. Instrucdes para aplicagdo desta tabela:

1. - As listas com indicacGes das imperfeigdes identificadas serdo inseridas na tabela acima,
de modo que o Gestor do Contrato, acompanhada pelo Preposto da Contratada, preencheré as respectivas
linhas inteiras, que contemplam as 09 (nove) hip6teses de verificagdo da qualidade dos servigos, com base na
avaliacdo propria e na dos Usuérios;

2. - Apbs, todas as ocorréncias serdo somadas na linha TOTAL de ocorréncias por tipo de
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infracdo, correspondendo a cada uma das 09 (nove) colunas. A seguir, do valor totalizado em cada coluna de
verificacdo qualitativa sera deduzido o respectivo valor da TOLERANCIA prevista/admitida (por coluna),
obtendo-se o valor correspondente, EXCESSO DE IMPERFEICOES, para cada coluna;

3. - Posteriormente, cada valor de excesso de imperfeicBes serd multiplicado pelo PESO
indicado em cada coluna, obtendo-se, pois, 0 NUMERO CORRIGIDO por tipo de apontamento [cada um dos
08 (oito) itens]; os nimeros atribuidos como PESO foram estabelecidos com base em imperfei¢des de nivel
baixo (2), nivel médio (3), nivel alto (4) e nivel altissimo (5);

4. - Ao final, serd somada toda a linha com os nimeros corrigidos, obtendo-se um nimero
chamado de FATOR DE ACEITA(;AO;

Observagdo: Né&o serdo considerados valores negativos.

A Contratada fard jus ao percentual do valor pactuado equivalente a cada uma das cinco
faixas abaixo (PERCENTUAL DE ACEITACAO DOS SERVICOS), conforme o fator de aceitacéo calculado
de acordo com a TABELA DE IMPERFEICOES E EFEITOS REMUNERATORIOS.

PERCENTUAL DE ACEITACAO DOS SERVICOS - EFEITOS REMUNERATORIOS
relativos aos servicos:

1. Faixa 01 — Fator de Aceitacdo de 0 a 03: 100% de avaliacdo dos servigos;
2. Faixa 02 — Fator de Aceitacdo de 04 a 33: 95% de avaliacdo dos servicos;
3. Faixa 03 — Fator de Aceitacdo de 34 a 66: 90% de avaliacio dos servigos;
4. Faixa 04 — Fator de Aceitacdo de 67 a 99: 85% de avaliacio dos servicos;
5. Faixa 05 — Fator de Aceitacdo de 100 a 132: 80% de avaliacdo dos servicos e penalizagio

conforme contrato.

ANEXO I1
CONTRATO N.° 42/2018

TERMO DE NOMEACAO DE PREPOSTO
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Objeto:

Por meio deste instrumento, a ...(nome da empresa)... nomeia e constitui seu preposto

o(a) Sr.(a) ..(nome do preposto).., carteira de identidade n.2......... , expedida pela. .......... ,
inscrito(a) no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF) sob 0 n.2 .....oveeenrenerncnens , com endere¢o
RO , para exercer a representacao legal junto ao Tribunal Regional

Eleitoral de Pernambuco e o(a) ...(nome da Contratante - 6rgdo, secretaria...).., com
poderes para receber oficios, representar a Contratada em reunides e assinar respectivas
atas - obrigando a Contratada nos termos nela constantes, receber solicitagoes e
orienta¢des para o cumprimento do contrato, notificacbes de descumprimento, de
aplicacdo de penalidades, de rescisao, de convocacao ou tomada de providéncias para
ajustes e aditivos contratuais, e todas as demais que imponham ou nao abertura de
processo administrativo ou prazo para a Contratada responder ou tomar providéncias, e
para representd-la em todos os demais atos que se relacionem a finalidade especifica
desta nomeacdo, que é a condugdo do contrato acima identificado.

Recife, de de.

..(assinatura da empresa)...
..(nome do representante legal - confirmar poderes)...

..(qualidade do representante legal — sdcio-gerente, diretor, procurador...)

..(assinatura do preposto)...
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ANEXO 111
CONTRATO N.° 42/2018

TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGACOES DO PREPOSTO

[NOME DA EMPRESA]

signatario do referido Contrato, e
, designado Preposto pela empresa, declaramos ter
conhecimento de todas as obrigacdes atribuidas ao Preposto nomeado para atuar na
execucdo do referido contrato, conforme especificado no Edital de Licitacaon.2 _____

Declaramos, ainda, que o Preposto tem capacidade gerencial para tratar de todos os
assuntos previstos no instrumento contratual, o qual deverd, além de ser acessivel por
intermédio de telefones fixos e celulares, manter-se nas dependéncias do
CONTRATANTE, das as horas, para, nos termos do art. 68 da Lei n®
8.666/1993, proceder aos contatos com o representante da Administracdo durante a
execucdo contratual e prestar atendimento aos profissionais em servigo, tais como:

a) entregar contracheques, vales-transporte e vales-alimentacao;
b) acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;
c) emitir relatorios e fornecé-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

d) desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente
quanto ao controle de informacodes relativas ao seu faturamento mensal, bem como a
apresentacao de documentos quando solicitado;

e) manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na execucao
do contrato, devendo orientar e instruir os empregados quanto as normas e o0sS
regulamentos internos do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco;
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f) observar os profissionais quanto ao uso do cracha de identificacdo, promovendo, a
correcdo das falhas verificadas;

g) aplicar adverténcias e suspensodes, procedendo a devolu¢dao as dependéncias da
empresa dos profissionais que ndao cumprirem com suas obrigacées e que cometerem
atos de insubordinacao, indisciplina ou desrespeito;

h) providenciar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a substituicio do empregado
que ndao comparecer ao posto de trabalho, no prazo maximo de duas horas a partir do
inicio do funcionamento do posto de trabalho;

i) manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que o CONTRATANTE possa
verificar, a qualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o
preenchimento do cargo a ser coberto;

j) comparecer semanalmente ao TRE a fim de verificar e assinar o Relatorio de
Imperfeicoes Diarias;

Por fim, declaramos que o Preposto serd responsavel por receber notificacdes e
adverténcias emitidas pelo CONTRATANTE.

Recife, de de

[IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO PREPOSTO]

[IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA]
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ANEXO IV

CONTRATO N.° 42/2018

FORMULARIO DE COBERTURA DE PROFISSIONAIS

[NOME DA EMPRESA]

Nome do posto de trabalho:

Nome do profissional que ocupa o posto de trabalho:

Nome do profissional que sera alocado como substituto para o posto de trabalho:
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Data da(s) substituigcdo(des) Horario(s) da(s) substituicao(des)

Motivo da Substituicao:

Recife, __ de de 201_.

[ASSINATURA DO PROFISSIONAL QUE EFETUOU A COBERTURA]

[ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA SUBSTITUICAO]
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ANEXO V
CONTRATO N.° 42/2018
DECLARACOES CNJ

RESOLUCAO CNJ N.° 156/2012

[NOME DA EMPRESA]

SITUACAO FUNCIONAL:

NOME COMPLETO:

DECLARO que NAO FUI CONDENADO (A) em decisdo com transito em julgado ou

proferida por 6rgao jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:

[ - atos de improbidade administrativa;

IT - Crimes:
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Contra a administracao publica;

Contra a incolumidade publica;

Contra a fé publica;

Hediondos;

Praticados por organizag¢do criminosa, quadrilha ou bando;

De reducdo de pessoa a condi¢do analoga a de escravo;

Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;

De lavagem ou ocultacao de bens, direitos e valores.

[1I - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;

IV - sido excluidos do exercicio da profissao, por decisdao sancionatoéria judicial ou
administrativa do 6rgao profissional competente:

V - tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fung¢des publicas rejeitadas por
irregularidades insanaveis que configure ato doloso de improbidade administrativa, por
decisao irrecorrivel do 6rgdao competente.

(Local), de de 201___.

Assinatura do Declarante

ANEXO V
CONTRATO N.° 42/2018

DECLARACAO - RESOLUCAO N° 007/2005 (CNJ)
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[NOME DA EMPRESA]

A empresa , inscrita no CNPJ sob o
n® / - , sediada a rua

, n° :
sala , bairro , Cidade/Estado, CEP - , por

intermédio de seu representante legal, DECLARA, para os devidos fins, que nao possui
alocado empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de
direcao e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal contratante.

(Local), de de 201___.

Representante Legal
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ANEXO VI

CONTRATO N.° 42/2018

TABELA DE INFRACOES

A aplicacdo das penalidades previstas na Lei n.2 8.666/93 e na Lei n? 10.520/2002,
realizar-se-a em processo administrativo, que assegurara o contraditorio e a ampla
defesa a Contratada, observando-se os procedimentos legais previstos na legislacdo em
vigor.

A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracao a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades passiveis de aplicacao sao:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nido acarretem prejuizos
significativos para o TRE/PE;

b) multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor
da parcela inadimplida, dobravel na reincidéncia até 2% (dois por cento), respeitado o
limite total de 20% (vinte por cento);
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c) multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total ou parcial do objeto;

d) suspensdo temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratar com o
TRE/PE, pelo prazo de até dois anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

f) declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdao Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir o TRE/PE pelos prejuizos causados.
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