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TERMO ADITIVO - TRE-PE/PRES/DG/ASSEC

Contrato n. 016/2019

SEI n. 0004185-96.2019.6.17.8000

SETIMO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N. 016/2019, DE PRESTACAO DE SERVICOS
DE CARGA E DESCARGA DE VOLUMES, COPEIRAGEM, JARDINAGEM E SUPERVISAO,
QUE ENTRE SI CELEBRAM, A UNIAO, POR MEIO DO TRIBUNAL REGIONAL
ELEITORAL DE PERNAMBUCO - TRE/PE E A PLUS SERVICE EIRELI, NA FORMA
ABAIXO:

CONTRATANTE: a UNIAO, por meio do TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO, inscrito no CNPJ sob o n.
05.790.065/0001-00, com sede na Avenida Governador Agamenon Magalhdes, 1.160, Gragas, Recife/PE, CEP 52.010-904, representada por seu Diretor-
Geral, Orson Santiago Lemos, inscrito no CPF/MF sob o n. 521.240.454-15, de acordo com a delegagdo de competéncia contida no Art. 1°, inciso II, m,
da PORTARIA n. 398/2021 TRE-PE/PRES/DG/SGP/COPES/SECAREF, de 07/06/2021, da Presidéncia deste Tribunal, publicada no DJE n. 121, p. 35-38,
em 09/06/2021.

CONTRATADA: PLUS SERVICE EIRELI, inscrita no CNPJ sob o n. 05.488.891/0001-90, com endere¢o na Av. Dona Maria
Cardoso, Qd. 26, lote 04, Sobreloja B, CEP: 74.915-520, Bairro Jardim Luz, Aparecida de Goiania — Goias, neste ato representada por Claudio Junior
Sousa Silva, portador da Carteira de Identidade n. 4.645.262 DGPC/GO, inscrito no CPF/MF sob o n. 012.577.801-58, de acordo com a representagdo
legal nos termos do contrato social (doc. SEI n.0957815).

Os CONTRATANTES celebram o presente Termo Aditivo ao Contrato n. 016/2019 (1004862), cuja a contratagdo inicial foi assinada
em 24/09/2019, considerando o RC — Servigos com alocac¢do de mao de obra 75 (1552615) e o Requerimento (1554144), ambos da Se¢do de Servigos
Continuos de Apoio Administrativo - SESEC, bem como o Parecer n. 750/2021, de 25/08/2021 (1595674), e o Pronunciamento 986/2021, de 21/10/2021
(1654208), ambos da Assessoria Juridica, com autorizagdo do Diretor-Geral (1662063), exarada em 04/11/2021, sujeitando-se as partes as normas da Lei
n. 8.666/93 e as seguintes clausulas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1. E objeto do presente Termo Aditivo:

1.1. REEQUILIBRIO econémico-financeiro do Contrato n. 016/2019, referente a exclusio da contribui¢do social constante dos itens 3
— C” e “3 — F” da Planilha de Custos e Formagao de Pregos, a partir de 01/01/2020, no importe total de R$ 284,96 (duzentos e oitenta e quatro reais e
noventa e seis centavos), com fulcro no art. 65, inciso II, “d”, § 5° da Lei n. 8.666/1993, no art. 12 da Lei n. 13.932, de 11 de dezembro de 2019 ¢ na
Clausula Sexta, Paragrafo Primeiro, alinea “a” do mencionado contrato;

1.2. PRORROGACAO do prazo de vigéncia do Contrato n. 016/2019, pelo periodo de 1° de janeiro de 2022 a 31 de dezembro de
2022, com fulcro no art. 57, II, da Lei n. 8.666/1993, bem como Paragrafo Primeiro da Clausula Segunda do referido contrato;

1.3. INCLUSAO da Clausula Vigésima Quinta no Contrato n. 016/2019, relativa & protecio de dados pessoais, com fulcro na Lei n.
13.709/2018 (LGPD) e na Resolugio TRE-PE n. 390/2021 ¢ Renumeragio da “Clausula Vigésima Quinta” “DAS DISPOSICOES GERAIS” do Contrato
n. 016/2019, que passa ser Clausula Vigésima Sexta”, da “Clausula Vigésima Sexta” que passa ser Clausula Vigésima Sétima”, da Clausula “Vigésima
Sétima” que passa ser Clausula Vigésima Oitava” e “Vigésima Oitava” que passa ser Clausula “Vigésima Nona”:

“CLAUSULA VIGESIMA QUINTA- DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS”

E dever das partes contratantes observar e cumprir as regras impostas pela Lei n. 13.709/2018 (LGPD), suas alteragdes e
regulamentagGes posteriores, devendo ser observadas, no tratamento de dados, no ambito da Contratante, a respectiva finalidade especifica, a consonéancia
ao interesse publico e a competéncia administrativa aplicavel.

Paragrafo Primeiro - E vedada a Contratada a utilizagio de dados pessoais repassados em decorréncia da contratagio para finalidade
distinta daquela do objeto deste contrato, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e criminal.
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Paragrafo Segundo - A Contratada devera adotar e manter medidas de seguranga, técnicas e administrativas aptas a proteger os dados
pessoais armazenados, processados ou transmitidos em decorréncia deste contrato contra acessos ndo autorizados e situagdes acidentais ou ilicitas de
destruigdo, perda, alteragdo, vazamento ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Paragrafo Terceiro - Cabera a Contratada implantar politica para tratamento, com énfase na prevencdo ao vazamento de dados,
comprometendo-se a manter o sigilo e a confidencialidade de todas as informagdes repassadas em decorréncia da execug@o contratual, sendo vedado o
repasse das informagdes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obrigagdes legais ou para as finalidades estritamente necessarias a
execucdo do contrato.

Paragrafo Quarto - A Contratada compromete-se ao correto processamento ¢ armazenamento dos dados pessoais a ele atribuidos em
razdo de eventuais relagdes trabalhistas e/ou contratuais havidas em decorréncia da contratagdo por este Tribunal.

Paragrafo Quinto - A Contratada devera adotar as medidas de seguranca e protecdo dos dados pessoais porventura recebidos durante e
apos o encerramento da vigéncia do pacto administrativo celebrado com a Contratante, com vistas, principalmente, a dar cumprimento as obrigagdes
legais ou regulatorias do controlador, respeitando os prazos legais trabalhistas, previdenciarios e fiscais para a guarda de tais dados, nos termos do art. 16,
inciso I, da Lei n. 13.709/2018 (LGPD).

Paragrafo Sexto - A Contratada devera comunicar imediatamente a Contratante, e esta devera informar ao titular dos dados, e a
Autoridade Nacional de Protecdo de Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranga que possa acarretar risco ou dano relevante ao titular dos
dados, em consonancia com as providéncias dispostas no art. 48 da Lei n. 13.709/2018 (LGPD).

Paragrafo Sétimo - Para a execug@o do objeto deste Contrato, em observancia ao disposto na Lei n. 13.709/2018 (LGPD), na Lei
Complementar n. 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei Federal n. 12.527/2011 (Lei de Acesso a Informagdo) e ao principio da
transparéncia, a Contratada e seu(s) representante(s) fica(m) ciente(s) do acesso e da divulgacao, por esta Contratante, de seus dados pessoais, tais como
numero do CPF, RG e enderego eletronico.

Paragrafo Oitavo - A Contratada é responsavel pelo uso indevido que seus empregados ou prestadores de servigos fizerem dos dados
pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por ela empregados para o tratamento dos dados. A responsabilizagdo da Contratada sera afastada
caso seja comprovada a culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiro, conforme disposto no art. 43, da Lei n. 13.709/2018 (LGPD).

Paragrafo Nono - A Contratada devera tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo com as instrugdes da Contratante e
em conformidade com esta clausula, ¢ que, na eventualidade, de ndo mais poder cumprir estas obrigagdes, por qualquer razdo, concorda em informar de
modo formal este fato imediatamente a Contratante, que tera o direito de rescindir o contrato sem qualquer 6nus, multa ou encargo.

Paragrafo Décimo - O ndo cumprimento do estipulado nesta clausula pela Contratada enseja a aplicagdo de sangdes e rescisdo contratual,
assegurados o contraditorio e a ampla defesa.”

CLAUSULA SEGUNDA — DO VALOR

O valor total da contratagao, considerando o reequilibrio e a repactuagao citados na Clausula anterior, passara a importar em:

a) R$ 941.842,97 (novecentos e quarenta e um mil, oitocentos e quarenta e dois reais e noventa e sete centavos) referente a vigéncia
compreendida entre 01/10/2019 a 30/09/2020, conforme demonstrado na tabela abaixo:
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CT 16-2019 PLUS SERVICE EIRELI

Vigéncia: 01/10/2019 a 30/09/2020

RE SUMO DA CONTRATACAO — Custo Ordinario

2019

OQUTUBRO A DEZEMBRO

Valor em pregado(a) - Mé&s (antes Valor Empregado(A)-Més Valor Valor (Apds a VALOR PAGO A
SERVICO QTE. DE POSTOS MESES da excluséo da C. S) (apés a Exclusio) {Antes da Exclusio) Exclusio) MAIOR
Carga e Descarga 17 3 RS 2.661,90 R$ 2.661,90 R$ 135.756,90 R$ 135.756,90 R$ 0,00
Copeiragem 5 3 R5 2.677,92 R% 2.677.92 R% 40.168.80 R$ 40.168.80 R$ 0,00
Jardinagem 1 3 R$ 361271 R$ 3.612,71 R% 10.838.13 R$ 10.838.13 R$ 0,00
Supervisdo 1 3 RS 4.724.75 RS 4.724.75 R$ 14.174,25 R$ 14.174.25 R$ 0,00
TOTAL - outubro a dezembro de 2019 R$ 200.938.08 R$ 200.938.08 R5 0,00
2020
JANEIRO E FEVEREIRO
Valor em pregado(a) - Més (antes Valor Empregado(A)-Més Valor Valor (Apds a VALOR PAGO A
SERVICO QTE. DE POSTOS MESES da excluséo da C. S) (apés a Exclusio) {Antes da Exclusio) Exclusio) MAIOR
Carga e Descarga 17 2 R$ 2.755,84 R$ 2.754.83 R$ 93.698.56 R$ 93.664,22 -RS§ 34,34
Copeiragem 5 2 R5 2.771,86 R$ 2.770.84 RS 27.718.60 R$ 27.708.40 -R§$ 10,20
Jardinagem 1 2 R53.723,11 R% 3.721.87 R$ 7.446,22 R$ 7.443,74 -R§ 248
Supervisdo 1 2 RS 4.872,12 R$ 4.870,07 R$ 9.744.24 R$ 9.740,14
TOTAL - janeiro e fevereiro de 2020 RS 138.607,62 R$ 138.556,50
MARCO A JUNHO (2.° TA — Acréscimo de 4 postos em margo, por 4 meses)
Valor em pregado(a) - Mé&s (antes Valor Empregado(A)-Més Valor Valor (Apds a VALOR PAGO A
SHRAEY EHEDEHS AERES et e ) i Eeden) e s i) i) MAIOR
Acréscimo temporario de
Carga e Descarga 4 postos 4 R5 2.755,84 R% 2.754.83 RS 44.093.44 R$ 44 077,28 -R§ 16,16
Carga e Descarga 17 4 R$ 2.755,84 R% 2.754.83 R$ 187.397.12 R$ 187.328.44 RS 68.68
Copeiragem 5 4 R5 2.771,86 R$ 2.770.84 R§ 5543720 R$ 55.416,80 -R§$ 20.40
Jardinagem 1 4 R5 372311 RS 3.721.87 RS 14.892.44 RS 14 887.48 -R$ 4,96
Supervisdo 1 4 R5 487212 R% 4.870,07 R% 19.488.48 R$ 19.480.28 -R$ 8,20
TOTAL - margo a junho de 2020 R$ 321.308,68 R$ 321.190,28 -R$ 118,40
JULHO A SETEMBRO
Valor em pregado(a) - Més (antes Valor Empregado(A)-Més Valor Valor (Apds a VALOR PAGO A
SERUEY EDEE O AERES el et S i et it A B ) o) MAIOR
Carga e Descarga 17 3 R5 2.755,84 R% 2.754.83 R$ 140.547 84 RS 14049633 -R$ 51,51
Copeiragem 5 3 RS 2.771,86 R$ 2.770,84 R$ 41.577.90 R$ 41.562,60 -R$ 15,30
Jardinagem 1 3 R$ 372311 RS 3.721.87 R% 11.169.33 R$ 11.165,61 R§ 3,72
Supervisdo 1 3 RS 4.872,12 R$ 4.870,07 R$ 14.616,36 R$ 14.610,21 R$ 6,15
TOTAL- julho a setembro de 2020 R$ 207.911,43 R$ 207.834,75 -R$ 76,68
ELEICAO - CUSTO ORDINARIO
Valor empregado(a) - Més (antes Valor Empregado{A)-Més Valor Valor (Apos a VALOR PAGO A
SEHNEY AIEALE R S EREE da exclus3o da C. S) (apés a Exclusdo) (Antes da Exclusdo) Exclus3o) MAIOR
Copeiragem 2 3 R$ 2.771,86 R$ 2.770.84 R% 16.631.16 R$ 16.625,04 R$ 6,12
TOTAL 2020 - PERIODO ELEITORAL {JULHO A SETEMBRO) RS 16.631,16 R$ 16.625,04 -R$ 6,12
= Valor (Apés a VALOR PAGO A
Valor (Antes da Exclusdo) Exclusio) MAIOR
TOTAL 2019 / 2020 — Custo Ordinario (s bro/ 2019 a bro/2020) R$ 885.396,97 RS 885.144,65 -R$ 252,32
RE SUMO DA CONTRATACAO - Eleigéo - Custo Extraordinario
2020 - Ano Eleitoral — Horas Exiras efetivamente realizadas
VALOR EMPREGADO(A) MES VALOR EMPREGADO(A)-MES z
QTE DE HORAS z VALOR DA HORA EXTRA A 50% i 2 VALOR DA HORA EXTRA |  Total (Antes da Total (Apos a VALOR PAGO A
SERVICO s0% [h) EXTRAOR[éINARIS)— Antes da Ao EXTRAORDINARIO ~Aps @ | p'509, " apss a Exclusa = Exglustiol MAIOR
xcluséo Exclusdo
Copeiragem (realizado)” 0 R$ 2.115,78 RS 14.43 R$ 2.114.85 RS 14.42 RS 0.00 RS 0.00 RS 0,00
Supervisio (realizado)” 1,73 R$ 414142 RS 25.24 R$4.139,53 RS 28,24 RS 45,86 RS 48,86 RS 0,00
TOTAL 2020 - HE a 50% RS 48,86 RS 48,86 RS 0,00
VALOR EMPREGADO(A) MES VALOR EMPREGADO(A)-MES ] 2
QTE DE HORAS A VALOR DA HORA EXTRA A i A VALOR DA HORA EXTRA |  Total (Antes da Total (Apos a VALOR PAGO A
SHMIEY A 100% (h) EXTRAORDINARIO ~Antes da | 4005, _ Antes da Exclusao | EXTRAORDINARIO ~Apds a | '400% _ apos a Exclusao exclusao) Exclusao) MAIOR
Capeiragem (realizado)” [] 211578 RS 19.24 R$ 2 114,85 RS 19,22 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Supervisolrealizado]” 30,62 414142 RS 37.64 RS 4.139.63 RS 37.64 RS 1.152,54 RS 1.152.54 RS 0,00
TOTAL 2020 - HE a 100% RS 1.152,54 RS 1.152,54 RS 0,00
“horas extras efetivamente realizadas de acordo com o e-mail SE SEC (1582620)
2020 - Ano Eleitoral — Horas Extras (saldo remanescente nao utilizado)
sEriE QTE DE HORAS | LRLOR EMPRECADO(-MES |vaLOR DA HORA EXTRA A 50% VAL SR EMPREGARDORIIES | yz) 0R DA HORA EXTRA | Total (Antes da (ot (Aprcales
A 50% (h 5 - Antes da Exclusdo v APOS @ | 4 5% . Apos a Exclusdo exclusio) Exclusio)
Exclusao Exclusao
Copeiragem (remanescente) 70 R$ 2.115,78 R$ 1443 R$ 2.114,85 RS 14,42 R$ 1.010,10 R5 1.009.40
Supervisdo{remanescente) 18.27 RS 4 141 42 R$ 28 24 R$ 4 139,53 R$ 28.24 R$ 515 94 RS 515 94
TOTAL 2020 - HE a 50% R$ 1.526,04 R% 1.525 34
VALOR EMPREGADO(A)-MES VALOR EMPREGADO(A)-ME S R e
QTE DE HORAS K g VALOR DA HORA EXTRA A K .~ | VALOR DA HORA EXTRA Total (Antes da Total (Apos a
SERVILD A 100% (h) EXTRAORDINARIO — Antes da | ‘4009, pntes daExclusao | CXTRAORDINARIO - Apos a | n'yge  apos a Exclusao exclusdo) Exclusao)
Exclusao Exclusdo
Copeiragem (remanescente) 74,442 2.115,78 R$ 19.24 R$ 2.114,85 R§ 19.22 R$ 1.432,26 R5 1.430,78
Supervisdo(remanescente) 0 414142 R$ 37.64 R% 413953 R% 37.64 R$ 0.00 R% 0,00
TOTAL 2020 - HE a 100% R$ 143226 RS 1.430,78
o 2 ~ VALOR PAGO A
TOTAL DOS CUSTO S EXTRAORDINARIOS (jeneiro a setembro de 2020) P e e e e e i) MAIOR
R$ 4.159,70 R$ 4.157,52 R$ 0,00
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CONTRATACAO - DIARIAS - ORDINARIO
2019 (3 MESES - OUTUBRO A DEZEMBRO)
i i QTDE ESTIMADA DE
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA DIARIASIMESS TOTAL
Carga e Descarga RS 100,00 R$ 109.46 40 R$ 13.135,20
Carga e Descarga (Acréscimo de RS 100,00 RS 109.46 20 R$ 6.567,60
60 diarias do 1.° TA para 2019)
TOTAL DE DIARIAS 2019 (OUT A DEZ) R$ 19.702,80
2020 (9 MESES - JANEIRO A SETEMBRO)
5 5 QTDE ESTIMADA DE
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA DIARIAS/ME S TOTAL
Carga e Descarga RS 100,00 RS 109.46 25 R$ 24.628,50
TOTAL DE DIARIA DE 2020 (JANEIRO A SETEMBRO) R$ 24.628,50
BIOMETRIA
2020 (5 MESE S- JANEIRO A MAIO)
i : QTDE ESTIMADA DE
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA DIARIASIMESS TOTAL
Carga e Descarga R$ 100.00 RS 109.46 15 RS 8.209,50
TOTAL DIARIAS BIOMETRIA 2020 R$ 8.209,50
RESUMO - CUSTOS DIARIAS
TOTAL - 2020 - Custo Diarias - Ordinario ‘ R§ 44.331,30
TOTAL - 2020 — Custo Diarias — Biometria R$ 8.209,50
Total (Antes da excluséo) Total (Apos a Excluséo)
Valor da Contratagao - 2019/2020 (1.°/10/2019 a
SLUEE) R$ 942.097 47 RS 941.842,97

b) R$ 1.226.366,62 (um milhio, duzentos e vinte e seis mil, trezentos e sessenta e seis reais e sessenta e dois centavos) referente a
vigéncia compreendida entre 1°/10/2020 a 31/12/2021, consoante quadro a seguir:

CT 162019 PLUS SERVICE EIRELI
Vigéncia: 01/10/2020 a 3111212021
RE SUMO DA CONTRATAGAO — Custo Ordinério
2020
OUTUBRO A DEZEMBRO
SERVICO QTE. DE POSTOS MESES et amoia el 2“_“},‘"“"“’ Vﬂ";;g“;’giz?ﬁg&”" T et e B V;’L,L’i‘;‘f, = RLOn s
Carga & Descarga 2 3 RS 2 620,29 R§ 2 620,20 RS 180 800,01 RS 180 793,80 RS 6.21
Copeiragem 5 3 RS 2.636.31 5 2.636,20 RS 30544 65 RS 39.543,00 RS 165
Jardinagem 2 3 RS 3.560,43 RS 3.560,32 RS 21.362,58 RS 21.361,02
Supervisio 7 3 RS 4.602.62 RS 4.602,62 RS 13.808.46 RS 73.807.86 0
TOTAL 2020 (OUTUBRO A DEZEMBRO) RS 255 515,70 RS 265 506,50 RS 9,12
2021
JANEIRO E FEVEREIRO
SERVICO QTE. DE POSTOS MESES Valogemprogeent) 2‘3‘"“” Vﬂ'f;p%’;";’gﬂﬁﬂ%”" N (Anies da Exlirsaa) "‘E';’;ﬁg{’f) VALOR PheO8
Carga & Descarga 18 2 RS 2.749,66 RS 2.749 57 RS 98.987.76 RS 95.984,52 RE 3.2
Copsiragem 5 B RS 2.765.71 RS 2.765,59 RS 27.657.10 RS 27.655,90 RS 1,20
Jardinagem 2 Z RS 3.712.66 RS 3.712,54 RS 14.850,64 RS 14.850,16 RS 0,48
Supervisdo i B RS 4.519.89 RS 4.519,68 RS 9.639,78 RS 9.639,36 RS 0.4
TOTAL Janeiro e fevereiro de 2021 R$ 151.135,28 R$ 151.129,94 -R§ 5,34
MARGO A AGOSTO"
SERVICO QTE. DE POSTOS MESES Valorampregarotal - g“:}(““*‘ Va"[’;p%:“;’gg:fﬂg;}“‘*‘ Valor (Antes da Excluso) Vi’élfj"sﬁ VALOR LasOA
Carga & Descarga 18 5 RS 2 764,72 RS 2 764 61 RS 298 569,76 RS 298 577,88 RS 1186
Copeiragem 5 5 RS 2.780,74 R§ 2.780,63 RS 83422.20 RS 63.41,90 R 3,30
Jardinagem 2 5 RS 3.727,12 RS 3.727,58 RS 44.732,64 RS 44.730,96 RS 1,68
Supervisdo 7 5 RS 4.634.95 RS 4834 73 RS 29009.70 RS 29 008,38 RS 132
TOTAL Margo a junho de 2021 RS 455.754,30 R 455.136,12 RS 16,18
VALOR TOTAL PAGO A MAIOR — JANEIRO A AGOSTO/2021 R 32,64
*Calculo do valor pago a maior até agosto/2021 (ultima Nota Fiscal paga nesta data de acordo com o Memorando SESEC 1633203).
SETEMBRO A DEZEMBRO
SERVICO QTE. DE POSTOS MESES Valor empregadofa) - Més (antes | Valor EmprogadolA-Més | yiajor antes da Exclusao) | Valor (Ands a
a exclusdo da C. §) (apés a Exclusao) Exclusao)
Carga & Descarga 18 [ RS 2.764,72 RS 2.764 61 RS 199,059 84 RS 199.061,92
Copeiragem 5 [ RS 2.780,74 RS 2.780,63 RS 56.614,80 RS 66.612,60
Jardinagem 2 q RS 3727.12 RS 3 727 58 RS 29 621 76 RS 29 620,64
Supervisdo [ q RS 483495 RS 4834,73 RS 19.339.80 RS 19 338,92
TOTAL Setembro a dezembro de 2021 RS 303.83,20 RS 303.824,08
Valor (Antes da Exclus&o) Valor (Apos a Exclusao)
TOTAL 2020 / 2021 — Custo Ordinario {outubro/ 2020 a dezembro/2021)
RS 1.166.241,48 RS 1.166.196,72
RESUMO DA CONTRATACAO - Eleigao — Custo Extraordinério
2020 (OUT A DEZ)
T | B R T Rt | i e e | o |
a E xcluséio Excluséo
Copeiragem 0 RS 1989.94 RS 13,58 RS 1089,84 RS 13,56 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Supenvishio (realizado)” 456666 RS 389141 RS 2664 R$ 389123 RS 2654 RS 121.20 RS 12120 RS 0,00
Supervisko (estimado) 15,4333 R$ 3.891.41 RS 26,54 RS 3.891.23 RS 26,54 RS 409,50 RS 409,60 RS 0,00
TOTAL 2020 HE a 50% RS £30.80 RS 530,80 RS 0,00
sERVIco QTE DE HORAS A100% (1) "‘é&‘%’éﬁ;&‘rf[i‘.ﬁ‘.?é@"}i“&n’fés ioE A | e oo (PALOHES OB s e R (e (0 S (ol
a Exclusao Exclusio
c 0 1089.94 RS 18,10 RS 1089,34 RS 18,08 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00
Supervisio (estimado) 5 389141 RS 35,38 RS 3.891.23 RS 35,38 RS 530.70 RS 530,70 RS 0,00
TOTAL 2020 _HE a100% RS 530.70 R§ 530,70 RS 0,00

“horas extras efetivamente realizadas de acordo com o e-mail SESEC (1582620)
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TOTAL DOS CUSTOS EXTRACRDINARIOS (OUT A DEZ/2020) RS 1.061,50
CONTRATACAO _ DIARIAS — ORDINARIO
2020 (3 MESES - OUT A DEZ)
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA QUK ESTIMADA DE TOTAL
Carga e Descarga R% 100,00 R% 109,46 40 R$ 13.135,20
TOTAL DIARIAS 2020 (OUTUBRO A DEZEMBRO) RS 13.135,20
2021 (9 MESES - JAN A SET)
; : QTDE E STIMADA DE
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA I STIMADA TOTAL
Carga e Descarga R$ 100,00 R$ 109,46 25 R$ 24.628,50
SUBTOTAL 2021 (JANEIRO A SETEMBRO) RS 24.628,50
2021 {3 MESES- OUTUBRO A DEZEMBRO)
SERVIGO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA QUL ESTNADS TOTAL
Carga e Descarga RS 100,00 R5 109 46 40 R$ 13.135,20
SUBTOTAL 2021 (OUTUBRO A DEZEMBRO) R$ 13.135,20
TOTAL DIARIAS 2021 (JANEIRO A DEZEMBRO) RS 37.763,10
BIOMETRIA
2021 (5 MESES- JAN A MAIO)
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA QIO ESTIMADA DE TOTAL
Carga e Descarga RS 100,00 R§ 109,46 15 R§ 8.209,50
TOTAL DIARIAS BIOME TRIA 2021 RS 8.209,50
RESUMO — CUSTOS DIARIAS
TOTAL 2020 / 2021 — Custo Diarias - Ordinario RS 50.898,90
TOTAL 2021 - Custo Diarias — Biometria R$ 8.209,50

Valor da Contratagao 2020/2021 (1.°/10/2020 a 31/12/2021)

Valor (Antes da Exclusao)

Valor (Apos a Exclusao)

R$ 1.226.411,38

R$ 1.226.366,62

c) R$ 961.572,34 (novecentos e sessenta e um mil, quinhentos e setenta e dois reais e trinta e quatro centavos) referente a vigéncia

compreendida entre 01/01/2022 a 31/12/2022, consoante quadro a seguir:
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CT 16-2019 PLUS SERVICE EIRELI
Vigéncia: 01/01/2022 a 31/12/2022
RE SUMO DA CONTRATACAO - Custo Ordinario
JANEIRO A DEZEMBRO/2022

SERVICO QTE. DE POSTOS MESES LR EMI';é‘SEGADO{A‘ - T
Carga e Descarga 18 12 R% 2.764,61 R$ 597.155,76
Copeiragem 5 12 R$ 2.780,63 R$ 166.837,80
Jardinagem 2 12 RS 3.727.58 RS 89 461.92
Supervisao 1 12 RS 4.834.73 RS 56 016.76

TOTAL 2022 (JANEIRO A DEZEMBRO) — CUSTO ORDINARIO (JANEIRO A DEZEMBRO) R$ 911.472,24

RE SUMO DA CONTRATACAOQ - Eleigéo - Custo Extraordinario (outubro a dezembro/2022)

2022
QTE DE HORAS VALOR = . | VALOR DA HORA EXTRA A
SERVICO P EMPREGADO(A).ME S HOs TOTAL
(h} EXTRAORDINARIO
Copeiragem 70 R$ 2.103.63 R% 14,34 R% 1.003.80
Supervisio 0 RS 4.089.45 R5 27.89 RS 567.80
TOTAL 2022 - HE a 50% RS 1.561,60
QTE DE HORAS VALOR . | VALOR DA HORA EXTRA A
SERVICO A 100% (hy EMPREGADO(A) ME $ st TOTAL
EXTRAORDINARIO
Copeiragem 105 2.103.63 RS 19.12 RS 2.007.60
Supenvisdo 15 1089.45 RS 37.18 RS 567.70
TOTAL 2022 - HE a 100% R$ 2.565,30

TOTAL DOS CUSTOS EXTRAORDINARIOS (2022) RS 4.126,90

CONTRATACAOQ — DIARIAS — ORDINARIO
2022 (9 MESES - JANEIRO A SETEMBRO)

- - QTDE ESTIMADA DE
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA DIARIAS/ME S TOTAL
Carga e Descarga RS 100.00 RE 109.46 25 RS 24.628,50
SUBTOTAL 2022 (JANEIRO A SETEMBRO) R$ 24 628,50
2022 (3 MESES - OUTUBRO A DEZEMBRO)
i i QTDE ESTIMADA DE
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA DIARIAS/ME S TOTAL
Carga e Descarga R$ 100.00 R$ 109.46 40 RS 13.135,20
SUBTOTAL 2022 { OUTUBRO A DEZEMBRO) RS 13.135.20
TOTAL DIARIAS ORDINARIAS 2022 (JANEIRO A DEZEMBRO) R$ 37.763,70
BIOMETRIA
2022 (5 MESES — JANEIRO A MAIO)
i i QTDE ESTIMADA DE
SERVICO VALOR DA DIARIA CUSTO DA DIARIA DIARIAS/ME S TOTAL
Carga e Descarga R$ 100,00 R$ 109.46 15 R$ 8.209,50
TOTAL DIARIAS BIOMETRIA 2022 RS 8.209,50

RESUMO — CUSTOS DIARIAS

TOTAL 2022 - Custo de Diarias - Ordinario RS 37.763,70
TOTAL 2022 - Custode Diarias — Biometria R$ 8.209,50
Valor Total da Contratagdo 2022 (1.°/01/2022 a 31/12/2022) R$ 961.572,34

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

A anulagio decorrente do presente Aditivo correra por conta dos seguintes elementos or¢amentarios:

Programa-PTRES: 167661

Natureza da Despesa: 339037

Nota de Empenho: 2021NE0085, de 15/01/2021
Espécie: REFORCO 2021NE0085, de 05/11/2021

Valor do Empenho: R$ 19,02 (dezenove reais ¢ dois centavos)

Programa-PTRES: 167661

Natureza da Despesa: 339037

Nota de Empenho: 2021NE0086, de 15/01/2021
Espécie: REFORCO 2021NE0086, de 05/11/2021

Valor do Empenho: R$ 4,50 (quatro reais e cinquenta centavos)

Paragrafo Unico — Logo apés a disponibilizagdo orcamentaria para atender as despesas do presente Termo Aditivo quanto ao exercicio
de 2022, sera lavrado o correspondente apostilamento.
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CLAUSULA QUARTA — DAS DEMAIS CONDICOES

Ficam ratificadas as demais clausulas e condi¢des do Contrato que nio colidirem com as do presente instrumento.

E, por se acharem assim, justos ¢ acordados, Contratante ¢ Contratada firmam o presente Termo Aditivo eletronicamente, junto as
testemunhas abaixo.

CONTRATANTE - Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco — TRE/PE

Orson Santiago Lemos
Diretor-geral
CPF/MF n. 521.240.454-15

CONTRATADA: Plus Service Eireli
Claudio Junior Sousa Silva
Representante Legal

CPF/MF 012.577.801-58

TESTEMUNHAS - Aurora Capela Gomes
CPF/MF 768.051.664-20

Tales Pedro da Silva Santos
CPF 045.054.304-80

e —_— -
- 'I
seil o
assinatura

' eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ORSON SANTIAGO LEMOS, Diretor(a) Geral, em 12/11/2021, as 15:51, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

= 'I
seil o
assinatura

Documento assinado eletronicamente por CLAUDIO JUNIOR SOUSA SILVA - CPF 012.577.801-55 PLUS SERVICE EIRELLI, Usurio Externo, em 16/11/2021,
as 10:36, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

(seil 5

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por AURORA CAPELA GOMES TORRES, Assessor(a) Chefe, em 17/11/2021, as 08:19, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei
11.419/2006.

== A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador externo.php?acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0

iy informando o codigo verificador 1674306 ¢ o codigo CRC 884C3C12.
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