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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhdes, 1.160 - Bairro Gragas - CEP 52010904 - Recife - PE
SECAO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E CAPACITACAO - SEDOC

REQUERIMENTO DE CONTRATACAO/ESTUDOS PRELIMINARES — OBRAS E SERVICOS DIVERSOS
REF. PROC. SEI N° 0019535-27.2019.6.17.8000
1. Resumo do Objeto

Contratagdo de instrutor para treinamento e capacitagcdo dos Agentes de Seguranga do TRE-PE (Curso de Reciclagem Anual da
GAS), com duragdo de 32 horas/aula, em cumprimento ao determinado pela Resolugdo n® 22.595/2007 — TSE, combinado com o §
3° do art. 3° do Anexo III Portaria Conjunta STF/CNJ/Tribunais Superiores N° 1 de 07 de margo de 2007. Esta contratacio esta
contemplada no Plano Anual de Capacitag¢do 2019.

2. Unidade Demandante
Assessoria de Seguranca (ASSEG).
3. Justificativa da Contrataciao

A atividade de seguranca requer uma continua atualizago, e neste contexto se inserem os servidores lotados na Assessoria de
Seguranga deste Tribunal.

Outrossim, a Resolug@o n°® 22.595/2007, do Tribunal Superior Eleitoral — TSE, estabelece em seu art. 3° como condigo para a
continuidade da percepgao da Gratificagdo de Atividade de Seguranca — GAS, a participagdo, com aproveitamento, em Programa
de Reciclagem Anual, a ser oferecido pelos Tribunais Eleitorais.

Portanto, a presente demanda busca atender a esta necessidade de atualizag@o de conhecimentos dos Agentes de Seguranca do
TRE-PE, cuja carga horaria sera de 32 (trinta ¢ duas) horas/aula, incluindo 02 (duas) horas relativas a aplicagdo do teste de aptidao
fisica.

Pertinéncia das atividades desenvolvidas pela unidade com o contelido programatico do curso

Estar apto aos servigos de inteligéncia, seguranca de dignitarios, patrimonial, da informac&o, de pessoas, primeiros socorros,
direcdo defensiva ou correlatos.

Resultados esperados com a contratacio

Dominio e aprimoramento das habilidades dos agentes de seguranga, além de atualizagdo acerca dos conhecimentos teoricos e
praticos de dire¢@o defensiva, evasiva e ofensiva, defesa pessoal e primeiros socorros.

4. Previsiao no Plano de Contratacoes Institucionais

Esta contratagdo esta contemplada no Plano Anual de Capacitagao 2019.
5. Vinculacdo com Planejamento Estratégico

Nao aplicavel.

6. Sugestao de Modalidade da Contratacao:

Marque com um “X” a alternativa que mais se aplica a contratagdo do objeto:

1. Adesdo a ata de outro 6rgdo federal

2. Contratagdo direta - Dispensa
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3. Contratagéo direta - Inexigibilidade X
4. Pregdo eletronico

5. Pregéo eletronico pelo Sistema de Registro de Precos

6. Pregdo Presencial

7. Termo de Cooperagdo, Convénio ou documentos afins

8. Outros (indicar a modalidade)

Obs.: De acordo com os requisitos e elementos que compéem a demanda, da urgéncia da contratagdo, bem como a natureza do
objeto, sugerir a forma de contrata¢do a ser empregada. A regra é, preferencialmente, Pregdo Eletronico. A forma presencial
deve ser fortemente fundamentada.

6.1 Caso haja sugestdo para adesio a uma ata de registro de preco especifica, preencher os campos abaixo:

Orgio N.° Pregio N.” Ata | Item Valor Unitario Vigéncia da ARP

6.2 Formalizacio da Contratacio

Nota de Empenho.

7. Descricio dos Servicos (preencher apenas no caso da unidade demandante ser distinta da contratante)

Capacitagdo de 09 (nove) servidores do TRE-PE, com o objetivo de atualiza-los acerca dos conhecimentos abordados nas
disciplinas de Diregdo Defensiva, Evasiva e Ofensiva (pratica), Defesa Pessoal (pratica) e Primeiros Socorros. Além das instrugdes
teoricas e praticas sera aplicado o teste de aptiddo fisica, conforme Resolugdo TSE n° 22.595. Este curso atende aos requisitos
trazidos pela Portaria Conjunta N° 1 de 07 de Margo de 2007 para o curso de reciclagem da GAS.

8. CATSER

Nao aplicavel.

9. Prazo da Prestacio do Servico

O prazo da execucdo dos servicos € de 30 (trinta) horas/aula, incluindo 02 (duas) horas relativas a aplicagdo do teste de aptiddo
fisica, no periodo de 21 a 25 de outubro de 2019, dentro do horario comercial, sendo o teste fisico aplicado no dia 25/10/2019.

10. Periodo de Vigéncia do Contrato
Conforme discriminado no termos do topico 9.
11. Local da Prestacio do Servico

O curso sera ministrado em Recife/PE.

12. Adjudicacio do Objeto

Nao aplicavel.

13. Critérios de Sustentabilidade

Nao aplicavel.

14. Analise de Riscos
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Mapa de Riscos e Controles Internos da Contratacio

1-
Ordem

2 - Risco

3 - Causa

4-
Consequéncia

5 - Analise Quantitativa do

Risco

6 — Controle Interno

5.1-
Probabilidade

5.2 -
Impacto

53 -
Criticidade

6.1-
Acio ou
Pratica

de
Controle

6.2 -
Prazo

6.3 -
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Refazimento da

Inexibilidade

Invalidade
dos
documentos
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habilita¢do
juridica da
PF ou PJ
contratada:
certiddes,
atestados,
declaragoes.

Atraso no
processo de
contratacao

Baixa

Médio

Média

SGP

Atraso na
Capacitagdo

Atrasos no
inicio do
evento por
parte da PF
ouPJ
contratada;
por ordem
do préprio
Tribunal ou
desisténcia/
mudanga do
instrutor/
palestrante e
possibilidade
de
substituicao,
entre outros.

Atraso no
processo de
contratacao

Baixa

Médio

Média

SGP

Perda da

Disponibilidade

Orgamentaria

Por razoes
de ordem
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atestadas
pela SOF ou
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cancelamento
da contratagdo

Baixa

Médio

Alta

SGP

15. Apoio ao Procedimento de Contratacio

Titular:
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Nome: Jodo Paulo Nepomuceno Negromonte
Matricula: 309.16.979

Telefone: (81) 3194-9536

E-mail: joao.negromonte@tre-pe.jus.br
Substituto:

Nome: André Gustavo Melo de Souza
Matricula: 309.16.1167

Telefone: 3194-9536

E-mail: andre.melo@tre-pe.jus.br

16. Gestores da(s) Ata(s) de Registro de Precos / Contrato / Nota de Empenho / Ordem de Servico

Titular:

Nome: Jodo Paulo Nepomuceno Negromonte
Matricula: 309.16.979

Telefone: (81) 3194-9536

E-mail: joao.negromonte@tre-pe.jus.br

Substituto:

Nome: André Gustavo Melo de Souza
Matricula: 309.16.1167

Telefone: 3194-9536

E-mail: andre.melo@tre-pe.jus.br

17. Informacdes Complementares (se houver)

18. Anexos
a) Propostas
b) Consulta ao CADIN;

¢) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas;

d) Certiddo de Débitos relativos a Tributos Federais e Divida Ativa da Unido;

e) Certidao Negativa de Tributos Municipais;
f) Declaragdo conforme disposto na Resolugdo CNJ n.° 009/2005;
g) Atestados de Capacidade Técnicas;

h) Curriculum vitae do instrutor;

i) Comprovagdo de Contratagdes firmadas com a Administragdo Publica.

Recife, 19 de junho de 2019.

il
SelI
assinatura
eletrénica

conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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en ] Documento assinado eletronicamente por JOAO PAULO NEPOMUCENO NEGROMONTE, Chefe de Seciio, em 20/06/2019, as
.‘)@l! d 09:58, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinatura
eletrénica

- =35

p
JEI! d Documento assinado eletronicamente por EDIVALDO ALVES DE FREITAS J UNIOR, Coordenador(a), em 20/06/2019, as 12:43,
assinatura conforme art. 1°, § 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.

eletrénica

= 5

o
.‘)El! Ij Documento assinado eletronicamente por ANTONIO JOSE DO NASCIMENTO, Secretario(a), em 24/06/2019, as 19:19, conforme art.

assinatura
eletrénica

1°,§ 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

3 A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?
* acao=documento_conferir&id orgao acesso_externo=0 informando o c6digo verificador 0927067 e o codigo CRC BCC4ABCC.

0019535-27.2019.6.17.8000 0927067v9
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhaes, 1.160 - Bairro Gragas - CEP 52010904 - Recife - PE
SECAO DE DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL E CAPACITACAO - SEDOC

TERMO DE REFERENCIA/PROJETO BASICO - SERVICOS DIVERSOS
REF. PROC. SEI N° 0019535-27.2019.6.17.8000
1. Objeto Contratado
Contratagcdo de instrutor para treinamento e capacitacdo dos Agentes de Seguranca do TRE-PE (Curso de
Reciclagem Anual da GAS), com duracdo de 32 horas/aula, em cumprimento ao determinado pela Resolugao
n°® 22.595/2007 — TSE, combinado com o § 3° do art. 3° do Anexo III Portaria Conjunta STF/CNJ/Tribunais

Superiores N° 1 de 07 de margo de 2007. Esta contratacdo estd contemplada no Plano Anual de Capacitagao
20109.

2. Modalidade de Contratacao Adotada
Recomenda-se a inexigibilidade de licitacdo, com fulcro no art. 25, II, da Lei n.° 8.666/93.

DADOS DO INSTRUTOR

e Nome: Rodrigo Hazin do Nascimento
e CPF: 047.364.394-40
e Endereco: Av. José Augusto Moreira, 631 - Apto. 301-B. Casa Caiada - Olinda/PE
e Dados bancarios:
Banco: Bradesco
Agéncia: 2322-1
Conta corrente: 0021668-2
3. Parcelamento do Objeto
Nao aplicavel.
4. Critério de Julgamento, Adjudicacio e Homologacao

Recomenda-se a inexigibilidade de licitagdao, com fulcro no art. 25, 11, da Lei n.° 8.666/93 c/c § 1°.

Fundamento. INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO: Art. 25, 8.666/93. Na visdo do TCU, o procedimento
deve ser motivado:
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Jurisprudéncia do TCU.

Adote procedimentos de inexigibilidade de licitagdo somente quando houver
inviabilidade de licitagdo, motivando adequadamente os atos. (grifo nosso)

Ac. 195/2008 — 1 Camara.

Fonte: Agoes de Capacitagao: Contratagdes pela Administracdo Publica Recife,
9/5/2018. Sandro Bernardes. Auditor do TCU.

Na linha de raciocinio da previsdo legal em destaque, o Tribunal de Contas da Unido posicionou-se a respeito
dos trés requisitos simultdneos para a contratacdo de servigos técnicos (inciso II do art. 25 da Lei n°
8.666/1993). Esta exteriorizado através da Sumula n.° 252 do TCU. Vejamos:

“A inviabilidade de competi¢do para a contratacdo de servigos técnicos, que
alude o inciso II do art. 25 da Lei n® 8.666/1993, decorre da presencga
simultanea de trés requisitos: servico técnico especializado, entre os
mencionados no art. 13 da referida lei, natureza singular do servico e
notoria especializacdo do contratado.” (DOU de 13/04/2010) (grifo nosso)

A stimula em epigrafe confirma o tripé basilar relacionado com a contratacdo de pessoas juridicas/fisicas
com notoria especializacdo e que prestam servico singular. Tais caracteristicas excepcionam a regra geral da
necessidade de licitar. Em tese, a qualificagdo do contratado inibe a possibilidade de competicdo. Dos trés
requisitos simultdneos mencionados pelo TCU, dois deles t€ém relagdo com o objeto da contratagcdo: a) o
servico deve ser técnico; b) a natureza do servigo deve ser singular. Ja o terceiro ¢ esta relacionado com a
pessoa a ser contratada: o contratado deve ser qualificado como notorio especialista (cunho subjetivo).

No que pertine ao segundo aspecto do objeto da contratacdo(natureza singular) ¢ imperioso mencionar que se
trata de um servico cuja execugao requer o emprego de atributos subjetivos como elementos essenciais para
sua execucao satisfatéria, a exemplo da arte e racionalidade humanas. Nao se trata, pois, de tarefas que
possam ser executadas mecanicamente ou segundo protocolos, métodos e técnicas preestabelecidas e
conhecidas.

Singularidade, na verdade, é do servi¢co! E possui trés caracteristicas fundamentais: deve ser anémala,
diferente e especifica. Nao significa que seja unico! O proprio TCU se manifestou a respeito da
singularidade “andomala” ou “diferenciada”:

Licitacdo — Contratagio Direta Jurisprudéncia —- TCU

— Acordio 2684/2008 — Plenario:

(Voto do Ministro Relator): Segundo o Prof. Margal: ‘A natureza singular se
caracteriza como uma situacdo anOémala, incomum, impossivel de ser
enfrentada satisfatoriamente por todo e qualquer profissional ‘especializado’.
(grifo nosso)
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— Acoérdao 1074/2013 — Plenario:

O conceito de singularidade de que trata o art. 25, inciso II, da Lei 8.666/1993
nao esta vinculado a ideia de unicidade, mas de complexidade e
especificidade. Dessa forma, a natureza singular ndo deve ser compreendida
como auséncia de pluralidade de sujeitos em condigdes de executar o objeto,
mas sim como uma situacdo diferenciada e sofisticada a exigir acentuado nivel

de seguranga e cuidado. (grifo nosso)

Fonte: A¢des de Capacitagdao: Contratagdes pela Administracao Publica Recife,
9/5/2018. Sandro Bernardes. Auditor do TCU.

De outra banda, Celso Antonio Bandeira de Mello, em sua renomada obra “Curso de Direito
Administrativo”, 20° edig¢do, pagina 508, define brilhantemente as caracteristicas do servigo singular:

“Neste quadro cabem os mais variados servigos: uma monografia escrita por
experiente jurista; uma intervencdo cirargica realizada por qualificado
cirurgido; uma pesquisa socioldégica empreendida por uma equipe de
planejamento urbano; um ciclo de conferéncias efetuado por professores; uma
exibi¢do de orquestra sinfonica; uma pericia técnica sobre o estado de coisas ou
das causas que o geraram. Todos estes servigos se singularizam por um estilo
ou uma orientagdo pessoal. Note-se que a singularidade mencionada nio
significa que outros nio possam realizar o0 mesmo servico. Isto é, sdo
singulares, embora nio sejam necessariamente tinicos.” (grifo nosso)

Sobre o fato de singularidade ndo representar servico uinico, vale a pena extrair trecho da Apostila do
Auditor do TCU, Sandro Bernardes. Curso realizado na Escola Judicial do TRT da 6* Regido, no dia
09/05/2018, em Recife-PE. Na pagina 93, esta assim disposto:

Adentrando no exame da singularidade do objeto, enfatizo que tal conceito
nao pode ser confundido com unicidade, exclusividade, ineditismo ou
mesmo raridade. Se fosse uinico ou inédito, seria caso de inexigibilidade
por inviabilidade de competicao, fulcrada no caput do art. 25, e ndo pela
natureza singular do servico. O fato de o objeto poder ser executado por outros
profissionais ou empresas ndo impede que exista a contratacdo amparada no
art. 25, inciso 11, da Lei 8.666/1993. (grifo nosso)

Fonte: Agdes de Capacitacdo: Contratagdes pela Administracdo Publica
Recife, 9/5/2018. Sandro Bernardes. Auditor do TCU.

Na esteira do raciocinio em tela, admite-se certa margem de subjetividade na escolha do contratado,
desde que escolhido profissional ou empresa de notdria especializacdo. Nao significa que o servico seja o
unico _disponivel no mercado. O que entra em causa € a singularidade relevante, como afirma o ilustre
Professor Titular de Direito Administrativo da PUC-SP. Em apertada sintese, ele sintetiza, explicando:

“Cumpre que os fatores singulizadores de um dado servigo apresentem realce
para a satisfacdo da necessidade administrativa. Em suma: as diferencas
advindas da singularidade de cada qual repercutam de maneira a autorizar a
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presungao de que o servico de um é o mais indicado do que o do outro.”
(grifo nosso)

Necessario se faz colacionar neste TR trechos dignos de destaque na Decisdo 439/98 — Plenario TCU. Trata-
se de um dos mais importantes julgados do referido 6rgdo de contas acerca do tema: possibilidade do
enquadramento na hipotese da inexigibilidade de licitacio para a contratacio de professores,
conferencistas ou instrutores para ministrar cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal. O
que se depreende do brilhante decisum ¢ que o procedimento de inexibilidade de licitagdo € o mais
recomendado para todo treinamento/capacitacdo (sem qualquer restricdo), ndo devendo ser deflagrado
procedimento licitatério. A justificativa deve-se ao fato de que os profissionais ou empresas siao
incomparaveis, singulares, o que torna inviavel a competicao. Sendo vejamos:

— Processo n° TC 000.830/98-4 Interessado: Tribunal de Contas da Unido
Orgio: Secretaria Geral de Controle Externo - SEGECEX Relator: MINISTRO
ADHEMAR PALADINI GHISI. Representante do Ministério Publico: nao
atuou Unidade Técnica: Secretaria de Auditoria - SAUDI Especificacdo do
"quorum": Ministros presentes: Homero dos Santos (Presidente), Adhemar
Paladini Ghisi (Relator), Carlos Atila Alvares da Silva, Bento José Bugarin e os
Ministros-Substitutos José¢ Antonio Barreto de Macedo e Lincoln Magalhaes da
Rocha. Assunto: Administrativo Ementa: Estudos desenvolvidos sobre a
possibilidade do enquadramento na hipdtese da inexigibilidade de licitacio
para a contratacio de professores, conferencistas ou instrutores para
ministrar cursos de treinamento e aperfeicoamento de pessoal, bem como
inscrigdo de servidores para participagao de cursos abertos a terceiros. Hipotese
aceita. Arquivamento. - Licitagdo. Inexigibilidade. Natureza singular.
Consideragdes. - Licitacdo. Notodria especializagdo. Consideragdes. Data DOU:
23/07/1998 (grifo nosso)

19. H4 quem defenda que a inexigibilidade de licitacdo seja aplicavel a
toda contratacio de treinamento de servidores, sem qualquer restricio. E
o caso do notavel Antonio Carlos Cintra do Amaral, que assevera: 'A
Administracdo nao pode realizar licitacio para treinamento, porque os
profissionais ou empresas siao incomparaveis. Nao ha, portanto,
viabilidade de competicdo. A adogdo do tipo de licitagdo de 'menor preco'
conduz, na maioria dos casos, a obtencdo de qualidade inadequada. A de
'melhor técnica' e a de 'técnica e prego sdo inviaveis, porque ndao se pode
cogitar, no caso, de apresentacdo de proposta técnica. A proposta técnica seria,
a rigor, o programa ¢ a metodologia, de pouca ou nenhuma diferenciagdo. 0
éxito do treinamento depende, basicamente, dos instrutores ou docentes.
Que sdo incomparaveis, singulares, o que torna inviavel a competicao.'
("in" Ato Administrativo, Licitacdes e Contratos Administrativos, Malheiros, 1*
ed., 1995, pag. 111). (grifo nosso)

Nessa senda, uma vez feita a analise/escolha de um servico pelo critério de que é mais indicado do que de
outro, a Administracao seleciona o chamado o executor de confianca. O TCU, através da Siumula n° 39,

preconiza que:

“A inexibilidade de licitacdo para a contratagdo de servigos técnicos com
pessoas fisicas ou juridicas de notoria especializacdo somente € cabivel quando
se tratar de servico de natureza singular, capaz de exigir, na selecio do
executor de confianca, grau de subjetividade insuscetivel de ser medido
pelos critérios objetivos de qualificacdo inerentes ao processo de licitacio,
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nos termos do art. 25, inciso II, da Lei 8.666/1993.” Sessdo de 01/06/2011 —
Acordao AC — 1437-21/11- Plenério.(grifo nosso)

A selecdo de um executor de confianca implica em significativa reducdo do risco de insucesso na
contratagdo. Ademais, ¢ necessario que a prestacdo de servigo seja diferenciada e sofisticada a exigir
acentuado nivel de seguranga e cuidado. Importante mencionar a defini¢do legal, na forma da Lei 8.666/93 (
§ 1°, 11, do Artigo 25) de notéria especializacgio, ipsis litteris:

“Considera-se de notoéria especializagdo o profissional ou empresa cujo
conceito no campo de sua especialidade, decorrente de desemprenho anterior,
estudos, experiéncias, publica¢des, organizagdo, aparelhamento, equipe técnica,
ou de outros requisitos relacionados com suas atividades, permita inferir que

o seu trabalho é essencial e indiscutivelmente o mais adequado a plena
satisfacdo do objeto do contrato”. (grifo nosso)

Em reforco jurisprudencial a previsao legal em destaque (conceito de notdria especializacio) e existéncia
de mais de um executor do servi¢o / ndo serem 0s unicos no mercado, mais uma vez nos reportamos a
Decisio 439/98 - Plenario TCU. Conclui-se que a realizacdo de certame seria incompativel com o principio

do julgamento objetivo da licitacdo e desatenderia ao interesse publico. Extrai-se neste momento trecho
elucidativo a respeito do referido conceito, ipsis litteris:

30. 0 conceito de notoria especializagdo, contido no § 1° do art. 25 da Lei
8.666/93, refere-se a requisitos, relacionados com as atividades do profissional,
que permitam inferir que o seu trabalho € essencial e indiscutivelmente o mais
adequado a plena satisfacio do objeto do contrato. 31. E sensivelmente
predominante na doutrina a tese de que o notorio especialista niao é,
necessariamente, o unico prestador do servico pretendido. Precisa ser, no
entanto, indiscutivelmente o mais adequado a plena satisfacio do objeto.
Citamos alguns autores que comungam esse pensamento: "A inviabilidade de
competi¢do, nos casos de prestacdo de servico, ocorre quando presentes certos
elementos caracteristicos. 0 caso mais evidente ocorre quando uma uUnica
pessoa se encontre em condicdes para executar um servico. Nao havera
competicdo possivel quando inexistir pluralidade de particulares habilitados a
satisfazer a Administracdo Publica. Essa, porém, ¢ uma situagdo excepcional.
Estatisticamente, configura uma hipétese extremamente rara. H4 casos mais
comuns de aplicagdo do art. 25, inc. II." (Margal Justen Filho, 'in' Comentarios a
Lei de Licitagdes ¢ Contratos Administrativos, 4* edicdo, 1995, pag. 170);
"...Por certo poderiamos, no plano abstrato, afirmar a possibilidade de se
realizarem procedimentos seletivos (n3o 'licitagdes', note-se) para as
contratagdes desse tipo de servigos, visto que, embora tenham natureza
singular, ndo sao os unicos (isto é, mais de um profissional e mais de uma
empresa podem prestia-los). ... A realizacio de licitacdes nesses casos, no
entanto - 1°- seria incompativel com o principio do julgamento objetivo da
licitacdio e - 2° - desatenderia ao interesse publico'. (Eros Roberto Grau, in
Licitacdo e Contrato Administrativo - Estudos sobre a Interpretagdo da Lei,
Malheiros, 1995, pag. 88). 'Destarte, a primeira verificacdo que fazemos é a
de que a notoria especializacdo traz em seu bojo uma singularidade
subjetiva, isto é, de seu executor. Note-se que dissemos singularidade e nio
exclusividade. Evidentemente, se alguém for tinico na matéria, a licitacao
tornar-se-ia nao mais despicienda, mas impossivel. Haveria, desta maneira,
impossibilidade fatica de licitar!' (Lucia Valle Figueiredo, 'in' Direitos dos
Licitantes, Malheiros, 3 ed., 1992, pag. 33). (grifo nosso)
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DA ANALISE DOS ATRIBUTOS DA PESSOA FISICA A SER CONTRATADA (RODRIGO HAZIN DO
NASCIMENTO) E CARACTERISTICAS DO CURSO A SER OFERTADO (RECICLAGEM ANUAL
PARA MANUTENCAO DA GRATIFICACAO POR ATIVIDADE DE SEGURANCA — TRE/PE -
2019).

O referido curso tera duracao de 30 (trinta) horas/aula, além de 02 (duas) horas relativas a aplicacao do
teste de aptidao fisica.

1. PUBLICO ALVO:

Técnicos judiciarios, area administrativa, especialidade segurancga e transporte do Tribunal Regional Eleitoral
de Pernambuco. Este curso atende aos requisitos trazidos pela Portaria Conjunta N° 1 de 07 de Marco de
2007 para o curso de reciclagem da GAS.

2. SERVICO:

Curso de RECICLAGEM ANUAL, visando capacitar e/ou atualizar os servidores acerca dos
conhecimentos abordados nas seguintes disciplinas:

- Dire¢ao Defensiva, Evasiva e Ofensiva (pratica)

- Defesa Pessoal e utilizagdo de bastdo retratil (pratica)
- Gerenciamento de crises (tedrica)

- Uso Diferenciado de forga (teorica)

- Primeiros Socorros (teoria e pratica)

Além das instrugdes tedricas e praticas sera aplicado o teste de aptiddo fisica,
conforme Resolugdo TSE no 22.595.

Ao fnal do curso, sera entregue a Secdo de Capacitagdo e Treinamento do
TRE/PE relatorio com o desempenho de cada servidor no teste supracitado.

Abaixo segue detalhamento da carga hordria de acordo com as disciplinas:

3.1.1.Diregdo Defensiva, Evasiva e Ofensiva (pratica) — 05h/a
3.1.2.Defesa Pessoal (pratica) — 05h/a

3.1.3.Primeiros Socorros (teoria e pratica) — 10h/a
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3.1.4.Gerenciamento de crises e confitos (teoria) — 4h/a
3.1.5.Uso Diferenciado da Forca (teoria) — 6h/a

3.2. Teste Fisico:

3.2.1. Avaliagdo da Capacidade aerdbica — 01 hora

3.2.2. Avaliagdo da forga/resisténcia muscular — 30 min,;
3.2.3. Avaliagdo da resisténcia muscular localizada — 30 min.
4. CONTEUDO PROGRAMATICO POR DISCIPLINA:
4.1. Diregdo Defensiva, Evasiva e Ofensiva

- Técnicas de dirigibilidade defensiva, ofensiva e evasiva;

- Técnica de conduzir em marcha a ré com o reverso em marcha a ré;
- Técnica do reverso frontal;

- Técnicas de dirigibilidade defensiva, ofensiva e evasiva com técnicas de visao
periférica, refexo, raciocinio rapido e poder de decisao;

- Aplicagdo pratica de técnicas € manobras.

4.2. Defesa Pessoal

- Técnicas de imobiliza¢ao e torcao;

- Técnicas combate de solo;

- Técnica de defesa contra faca e armas de fogo;

- Introducao as técnicas de algemacao.

4.3. Primeiros socorros:

- Sinais vitais;

- Parada cardiorrespiratoria;

- Manobra de RCP;

- Hemorragias e choque;

- Imobilizagdes e remogoes;

- Ferimentos ¢ queimaduras;

- Retirada de vitimas de dentro de automoveis.

4.4. Gerenciamento de crises:

- Entender o conceito de confitos e crises;

- Conhecer os fundamentos da negociagdo ¢ mediacao;

- Conhecer as alternativas taticas para resolugdo de crises;

- Entender o papel do agente de seguranca ao se deparar com uma crise.
4.5. Uso Diferenciado da Forga:

- Entender o conceito e fundamentos do Uso Diferenciado da Forga;
- Conhecer os niveis de uso da forga;

- Entender o conceito de tecnologias de menor potencial ofensivo;

- Conhecer as situagcdes onde a utilizagdo de tecnologias menos letais ¢é
aceitavel.
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4.6. Teste de Aptidao Fisica (forga e resisténcia muscular, resisténcia
cardiorrespiratdria)

O Curso em voga tem como instrutor RODRIGO HAZIN DO NASCIMENTO. Eis a descrigdo de seu
curriculo:

— Rodrigo Hazin do Nascimento

Agente de Seguranca TRT6

CPF: 047.364.394-40 - RG. 6291502 SDS/PE
rodrigo.hazin@trt6.jus.br

Fone: 99609-5309 / 99383-3881

EXPERIENCIA PROFISSIONAL e HABILITACAO

-Idealizador, fundador e integrante do Grupo Especial de Seguranca do
Tribunal Regional do

Trabalho da 6" Regiao.

- INSTRUTOR CREDENCIADO PELA POLICIA FEDERAL para as
disciplinas:

Educagio fisica;

Nogdes de seguranca privada;

Uso progressivo da forga;

Segurancga pessoal privada;

Resolugdes de situagdes de emergéncia;

Preveng¢ao e combate a incéndio; e

Equipamentos ndo letais I e II.

FORMACAO ACADEMICA

- Graduado em Educagdo Fisica pela Universidade de Pernambuco, 2006;

- Pos-graduado em Seguranga Corporativa pelo Instituto de Ensino a Vez do
Mestre, 2012;

CURSOS NA AREA DE SEGURANCA

-Curso de Primeiros Socorros ¢ RCP. Cruz Vermelha Americana (EUA) — 25
h/a

-Curso de Aperfeicoamento da Seguranca Judiciaria. Agepoljus (Brasilia) — 56
h/a

-Curso de operador TASER e Espargidores de pimenta. Policia Rodoviaria
Federal

(Recife) - 12 h/a

-Curso Imobilizagdes Taticas. CATI SWAT (Recife). — 24 h/a

-Curso de Seguranca e Protecao de Autoridades. Casa Militar/PE (Recife) — 90
h/a
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-Curso de Negociagdo e Resgate de Refém. CATI SWAT (Recife) — 12 h/a

-Estagio de Seguranca e Protecdo de Autoridades. 4° Batalhdo de Policia do
Exército

(Recife) — 208 h/a
-Curso de Seguranca VIP. CATI SWAT (Recife) — 40 h/a
-Instrutor de Tecnologias Nao Letais. CONDOR S.A. (Rio de Janeiro) — 26 h/a

- Estagio de Adaptacdo a Caatinga. 72° BIMtz - Exército Brasileiro -
(Petrolina) — 114 h/a

- Estagio de Lutas Militares. 5° Batalhdo de Policia do Exército (Recife) —
68h/a

O referido instrutor possui relevante histoérico de prestacdo de servigos junto ao Poder Publico, como
também possui grande experiéncia de mercado, realizando treinamentos para diversas instituigdes, inclusive

neste TRE-PE nos anos de 2015, 2016, 2017 e 2018. Junta-se ao presente Termo de Referéncia: 05 (CINCO)
NOTAS DE EMPENHOS E 02 (DOIS) ATESTADOS DE CAPACITACAO TECNICA em favor
de Rodrigo Hazin (seguem em anexo). Comentaremos, em ordem cronoldgica:

1) NOTA DE EMPENHO

a) Nota de Empenho expedida em 22/10/2015 emitida pelo TRE-PE (doc em
anexo). Prestado de 30 de Novembro a 04 de Dezembro, em Recife-PE,
totalizando 30 horas-aula. Teve a participacdo de servidores deste TRE-PE e
tratou do tema “Curso de aperfeicoamento de Agentes de Seguranca e
Transporte”. O investimento constante na nota de empenho perfez um importe
de RS 8.900,00 (oito mil e novecentos reais);

b) Nota de Empenho expedida em 04/10/2016 emitida pela Justica Federal de
Primeiro Grau da Paraiba (doc em anexo). Prestado de 27 de Outubro a 6
de Novembro, em Jodo Pessoa-PB, totalizando 15 horas-aula. Teve a
participagdo de servidores da Justica Federal da PB e tratou do tema
“Reciclagem Anual dos Agentes de Seguranc¢a”. O investimento constante na
nota de empenho perfez um importe de R$ 4.541,55 (quatro mil, quinhentos e
quarenta € um reais € cinquenta e cinco centavos);

c) Nota de Empenho expedida em 28/10/2016 emitida pelo TRE-PE (doc em
anexo). Prestado nos dias 3 e 4, 7 a 09 de Novembro, em Recife-PE,
totalizando 30 horas-aula. Teve a participagdo de servidores deste TRE-PE e
tratou do tema “Curso de reciclagem de Agentes de Seguranca e
Transporte”. O investimento constante na nota de empenho perfez um importe
de RS 9.300,00 (nove mil e trezentos reais).

d) Nota de Empenho expedida em 12/09/2017 emitida pelo TRE-PE (doc em
anexo). Prestado nos dias 23 a 26 de outubro de 2017, em Recife-PE,
totalizando 32 horas-aula, incluindo 02 (duas) horas para teste de aptiddo fisica.
Teve a participagdo de servidores deste TRE-PE e tratou do tema “Curso de
reciclagem de Anual da GAS”. O investimento constante na nota de empenho
perfez um importe de R$ 12.000,00 (doze mil reais).
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¢) Nota de Empenho expedida em 02/05/2018 emitida pelo TRE-PE (doc em
anexo). Prestado nos dias 11 a 15 de junho de 2017, em Recife-PE, totalizando
38 horas-aula. Teve a participagdo de 09 (nove) servidores deste TRE-PE ¢
tratou do tema “Curso de Reciclagem de Anual da GAS”. O investimento
constante na nota de empenho perfez um importe de R$ 12.000,00 (doze mil
reais).

Nota Fiscal de Servico expedida em 19/06/2018 emitida pela PREFEITURA
MUNICIPAL DE OLINDA

SECRETARIA DA FAZENDA E DA ADMINISTRACAO (doc em anexo).
Prestado nos dias 11 a 15 de junho de 2018, em Recife-PE, totalizando 38
horas-aula, incluindo 02 (duas) horas para teste de aptidao fisica. Teve a
participagdo de servidores deste TRE-PE e tratou do tema “Curso de
reciclagem de Anual da GAS”. O investimento constante na nota de empenho
perfez um importe de R$ 14.100,00 (catorze mil e cem reais).

3). ATESTADOS DE CAPACITACAO TECNICA

EXPERIENCIAS

a) A Justica Federal — Seciao Judicidria do Estado de Sergipe atestou que o
instrutor Rodrigo Hazin do Nascimento ministrou o curso "I Médulo do
Curso de aperfeicoamento de agentes de seguranca do Judiciario Federal -
CAAS". Consta no documento que o instrutor: “..comprovou aptidao no
desempenho de suas atividades, cumprindo prazos e o objeto da

contratagio”. Documento expedido em 01/06/2015;

b) A Justica Federal — Secio Judicidria do Estado de Pernambuco atestou
que o instrutor Rodrigo Hazin do Nascimento ministrou o curso "Reciclagem
dos Agentes de Seguranca - 2016". Consta no documento que o instrutor:
“..comprovou aptidio no desempenho de suas atividades, cumprindo prazos
e o objeto da contratagdo”. Documento expedido em 28/08/2017;

PALESTRANTE _EM _ DOCENCIA, INSTRUTORIA, CURSOS

(COMPROVACOES EM ANEXO)

I — Instrutor/ Curso. Programa de Reciclagem Anual dos Agentes de
Seguranca. TRT6. Ministrado pelo servidor Rodrigo Hazin do
Nascimento, também agente de seguranca e que tem formacdo em educacdo
fisica . Fonte: https://www.trt6.jus.br/portal/noticias/2018/09/04/agentes-de-
seguranca-do-trt6-realizam-teste-anual-de-condicionamento-fisico;
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II — Instrutor/ Curso. Aperfeicoamento da Seguranca Juridica 2017, de 26
a 29 de setembro, destinado aos técnicos judiciarios da area

Alagoas. Ministradas pelos agentes de seguranga do Tribunal Regional do
Trabalho da 6* Regido (TRT6?), Rodrigo Hazin do Nascimento ¢ Petrus
Barreto da Cunha. Fonte: http://www.]jfal.jus.br/noticias/4313;

Insta esclarecer que este Egrégio Regional contratou, POR INEXIBILIDADE DE LICITACAO, o
profissional em epigrafe, para realizag@o de alguns Cursos de capacitagdo no TRE-PE, pelos quais citamos os
dois ultimos: 1) “Curso de Reciclagem Anual da GAS — 2017”; 2) "Aperfeicoamento de Agentes de
Seguranca e Transporte - Reciclagem Anual da GAS - 2018”. E o que se denota do extratos de
inexibilidade constantes DOU, publicados em 15/09/2017, 07/05/2018:

Publicado em 15/09/2017:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

INEXIGIBILIDADE SEI n° 0029824-87.2017.6.17.8000. OBJETO:
Contratacdo de instrutor para treinamento e capacitacio de Agentes de
Seguranca do TRE-PE (Curso de Reciclagem Anual da GAS),com duracdo
de 32 horas/aula, além de teste de condicionamento fisico. CREDOR: Rodrigo
Hazin do Nascimento. CPF: 047.364.394-40. PERIODO: 23 a 26 de
outubro de 2017. FUNDAMENTO LEGAL: art. 25, II, combinado com o
inciso VI, do art. 13, ambos da Lei n.” 8.666/93 em cumprimento a Resolugao
n°® 22.595/2007 - TSE, combinado com o § 3° do art. 3° do Anexo III Portaria
Conjunta STF/CNJ/Tribunais Superiores N° 1 de 07 de marco de 2007.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa: 02122057020GP0026; Natureza
da Despesa: 339036; Nota de Empenho: 2017NE000854, de 12/09/17; Valor do
Empenho R$ 12.000,00. AUTORIZACAO: Alda Isabela Saraiva Landim
Lessa, Diretora Geral, em 08/09/17.

Publicado em 07/05/2018:

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
EXTRATO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

Espécie: INEXIGIBILIDADE. SEI n. 0012697-05.2018.6.17.8000.
OBJETO: Contratagdo de instrutor para ministrar o curso de
"Aperfeicoamento de Agentes de Seguranca e Transporte - Reciclagem
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Anual da GAS", com duragdo de 38 (trinta e oito) horas-aula, para capacitagado
de 09 (nove) servidores do TRE-PE, a ser realizado em Recife/PE. CREDOR:
Rodrigo Hazin do Nascimento. CPF: 047.364.394-40. FUNDAMENTO
LEGAL: art. 25, II, da Lei n° 8.666/93. PERIODO: 11 a 15/06/18.
DOTACAO ORCAMENTARIA: Programa: 02122057020GP0026; Natureza
da Despesa: 339036; Nota de Empenho: 2018NE000523, de 02/05/2018; Valor
do Empenho - R$ 14.100,00. AUTORIZACAO: Alda Isabela Saraiva Landim
Lessa, Diretora-geral, em 02/05/2018.

Por fim, identificamos que O TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14° REGIAO
(RONDONIA E ACRE), por intermédio da sua Escola Judicial, também contratou o instrutor RODRIGO
HAZIN DO NASCIMENTO neste ano (2019). Trata-se do curso, na modalidade a distancia, intitulado:
“Curso de Reciclagem para Manutenc¢io da Gratificacao por Atividade de Seguranca (GAS) — 20197,
composto por duas turmas: a primeira no periodo de 6 a 23-5-2019 e a segunda no periodo de 5 a 22-8-2019.
Vejamos o extrato publicado no DIARIO ELETRONICO DA JUSTICA DO TRABALHO:

PORTARIA GP N. 0553, DE 25 DE ABRIL DE 2019. O PRESIDENTE
DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 14* REGIAO, no uso
de suas atribuicdes legais, CONSIDERANDO a realizagdo do “Curso de
Reciclagem para Manutenc¢ao da Gratificacdo por Atividade de Seguranca
(GAS) - 2019”, pela Escola Judicial deste Regional, sendo a modalidade a
distancia dividida em duas turmas: a primeira no periodo de 6 a 23-5-2019 e
a segunda no periodo de 5 a 22-8-2019, conforme consta nos autos do Proad
n. 3539/2019; CONSIDERANDO que nos termos do art. 7°, § 2°, da Resolucdo
n. 159, de 12-11-2012, do Conselho Nacional de Justi¢a, a Escola Judicial
constitui-se como unidade gestora responsavel, com competéncia para
ordenacdo de despesa, podendo a execugdo ficar a cargo da unidade executora
deste Tribunal; CONSIDERANDO que a Ejud, como gestora responsavel,
promove agdes de capacitagdo que visem ajudar o Tribunal a alcancar seus
objetivos estratégicos, selecionando os cursos a serem promovidos, a
programacgao, bem como os inscritos; CONSIDERANDO o teor do despacho
presidencial exarado em 10-4-2019 nos autos supracitados (doc.
17);CONSIDERANDO a lista de participantes contida na Informagdo
ScEAD/Sejud n. 023/2019, datada de 23-4-2019 (doc. 18 dos referidos autos),R
E S O L V E:I — DESIGNAR os servidores relacionados nos anexos desta
Portaria para participar do “Curso de Reciclagem para Manutengdo da
Gratificagdo por Atividade de Seguranca (GAS) — 2019”7, a ser ministrado na
modalidade a distancia pelos instrutores Rodrigo Hazin do Nascimento e
Petrus Barreto da Cunha, nos periodos de 6 a 23-5-2019 (1* Turma) e de 5 a 22-
8-2019 (2* Turma), com carga horaria de 30 horas para cada turma;ll —
ESCLARECER que o suporte orcamentario deste ato sera custeado pela agéo
“Capacitagdo de Recursos Humanos” em execucdo no presente exercicio.
Publique-se.(assinado digitalmente) (grifo nosso)

Fonte: http://appserverl.trt14.jus.br/pesquisa/materias/exibir.php?
id=109010

Diante de tudo o que foi exposto, a contratacdo de Rodrigo Hazin do Nascimento, Agente de Seguranca
TRT6, ¢ o mais indicado para a capacitacao de 09 (nove) servidores do TRE-PE com o objetivo a atualizagao
e capacitacdo dos Agentes de Seguranga do TRE-PE para o Curso de Reciclagem Anual da GAS.

5. Tratamento Diferenciado - Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
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Nao aplicavel.
6. Vigéncia do Contrato

Sugere-se a substituicdo do instrumento contratual por nota de empenho. Apos a realizagdao da capacitacao,
esgota-se a vigéncia da contratacao.

7. Descricao dos servicos

Capacitacdao de 09 (nove) servidores do TRE-PE, com o objetivo de atualizé-los acerca dos conhecimentos
abordados nas disciplinas de Direcdo Defensiva, Evasiva e Ofensiva (pratica), Defesa Pessoal (pratica) e
Primeiros Socorros. Além das instrugdes teoricas e praticas sera aplicado o teste de aptidao fisica, conforme

Resolucdo TSE n°® 22.595. Este curso atende aos requisitos trazidos pela Portaria Conjunta N° 1 de 07 de
Margo de 2007 para o curso de reciclagem da GAS.

7.1. Local e Horario da Prestacdo dos Servicos
O curso sera ministrado em Recife/PE.
7.2. Prazo da Prestacao dos Servicos

O prazo da execugdo dos servicos ¢ de 32 (trinta e duas) horas/aula, incluindo 02 (duas) horas relativas a
aplicacao do teste de aptidao fisica, no periodo de 21 a 25 de outubro de 2019, dentro do horario comercial,
sendo o teste fisico aplicado no dia 25/10/2019.

7.3. Materiais e Equipamentos

A contratante sera responsavel pelo fornecimento da infraestrutura fisica e tecnoldgica necessaria a
realizacdo da capacitacao:

Auditoério para realizacdo das instrucdes tedricas. O auditdrio devera contar com ar-condicionado, projetor,
tela para receber a projecdo, caixa de som para emissao do audio dos videos, computador com Windows,
Microsoft PowerPoint e Real Player; - Disponibilizacao de espago adequado para a disciplina de direcao
defensiva, evasiva e ofensiva.

A contratada sera responsavel por todo material teérico a ser exibido; veiculos que serdao utilizados na
disciplina de direcdo defensiva, evasiva e ofensiva, sendo responsabilidade dos instrutores a conservagao e
guarda de tais veiculos; disponibilizacdo de local adequado para realiza¢do da instrugdo de defesa pessoal,
incluindo os tatames para seguranca dos instruendos; disponibilizacdo de espaco e materiais necessarios a
aplicacao do teste fisico e material a ser utilizado na instru¢ao de primeiros-socorros.

8. Condicoes de Habilitacao (Qualificacao Técnica)

Nao aplicavel.

9. Visita Técnica/Vistoria

Nao aplicavel.

10. Obrigacdes do Contratante

Efetuar, nos termos do topico 12, o pagamento pelos servigos prestados.

11. Obrigacoes da Contratada

Prestacao do servigo discriminado nos termos do topico 7 e dos subtopicos 7.1 € 7.3 (parte).

12. Pagamento
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RS 14.700,00 (quatorze mil e setecentos reais), referente a participacdo de 09 (nove) servidores do TRE. O
valor descrito ndo inclui custos de viagem como: passagens, hospedagem, alimentagdo, uma vez que a
capacitagdo ocorrera em Recife/PE.

13. Do Acordo de Nivel de Servicos (ANS)
Nao aplicével.
14. Penalidades

Caso nao haja o cumprimento das obrigagdes descritas no topico 7, supramencionado, nao sera realizado o
pagamento discriminado no topico 12.

15. Garantia dos Servicos/Materiais
Nao aplicavel.
16. Custo médio estimado da Licitacao ou Custo da contratacao direta/Adesao a ARP

VALOR TOTAL DA CONTRATACAO: RS 14.700,00 (quatorze mil e setecentos reais), referente a
participagdo de 09 (nove) servidores do TRE. O valor descrito ndo inclui custos de viagem como: passagens,
hospedagem, alimenta¢do, uma vez que a capacitagdo ocorrera em Recife/PE.

17. Modalidade de Empenho

X ||ORDINARIO ESTIMATIVO GLOBAL

18. Cédigo SIASG/CATSER — Descricao do Item
Nao aplicavel.

19. Critérios de Sustentabilidade

Nao aplicavel.

20. Gestao e Fiscalizacao Contratual

Titular:

Nome: Jodo Paulo Nepomuceno Negromonte
Matricula: 309.16.979

Telefone: (81) 3194-9536

E-mail: joao.negromonte@tre-pe.jus.br
Substituto:

Nome: André Gustavo Melo de Souza
Matricula: 309.16.1167

Telefone: 3194-9536

E-mail: andre.melo@tre-pe.jus.br

21. ANEXOS
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ANEXO I - PESQUISA DE MERCADO

Conforme pesquisa realizada, foi constatada a existéncia dos seguintes fornecedores:
Lista de Potenciais Fornecedores:

Nome: Contreseg Treinamento Ltda. — Valor: R$ 27.860,00 (Vinte e sete mil oitocentos e sessenta reais)
Carga Horaria: 40 horas/aula

Sitio: www.contreseg.com

Endereco: Sbs Quadra 02 Bloco E, Sala 206 Ed Prime, S/N, Asa Sul — Brasilia/DF
Telefone: (61) 4063-9560

OUTROS ANEXOS

Recife, 19 de junho de 2019.

jEII L‘j Documento assinado eletronicamente por ANDRE GUSTAVO MELO DE SOUZA, Analista Judiciario(a),
;?;.:?;',']”,:; em 20/06/2019, as 09:08, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
i S

jEII L‘j Documento assinado eletronicamente por JOAO PAULO NEPOMUCENO NEGROMONTE, Chefe de
Sec¢ao, em 20/06/2019, as 09:58, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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i eletrénica

JEII L‘j Documento assinado eletronicamente por EDIVALDO ALVES DE FREITAS JUNIOR, Coordenador(a), em

.l[ssma:um 20/06/2019, as 12:46, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
' eletronica

JEII L‘j Documento assinado eletronicamente por ANTONIO JOSE DO NASCIMENTO, Secretario(a), em
a[ssm:-:uu 24/06/2019, as 19:19, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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