PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

EDITAL DO PREGAO N.° 23/2022 - ELETRONICO
(PROCESSO SEI 0012114-15.2021.6.17.8000)

A Unido, por intermédio do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, comunica aos
interessados que fard realizar licitagdo na modalidade Pregao Eletrénico, do tipo MENOR PRECO, nos
termos da Lei n.° 10.520/2002, dos Decretos n.°* 3.555/2000, 10.024/2019, 8.538/2015 e 9.507/2018, da

Lei Complementar n.° 123/2006, Resolugées CNJ n.°S 169/2013, 248/2018 e 301/2019, Resolucdo TSE
n.° 23.234/2010, Instru¢do Normativa TSE n.° 06/2020, Instrugdo Normativa TRE/PE n.° 29/2019 e,
subsidiariamente, da Lei n.° 8.666/1993, consoante as condi¢cbes e especificacbes constantes neste
Edital e anexos.

DA SESSAO PUBLICA

Data: 04/05/2022

Hora: 09h00 - horério de Brasilia/DF

Endereco eletrénico: www.gov.br/compras

Telefones: (81) 3194.9283 - CPL / (81) 3194.9285 — CPL

Local: Av. Governador Agamenon Magalhaes, n.° 1.160, 4.° andar, sala da COMISSAO PERMANENTE
DE LICITACAO, Gragas, Recife/PE, CEP 52.010-904

1-DO OBJETO

1.1 - Constitui objeto da presente licitacdo a contratacdo de servigos continuos de auxiliar de
saude bucal, com fornecimento de material, de acordo com as especificacdes constantes do Termo de
Referéncia (ANEXO I).

2 - DAS CONDIGOES DE PARTICIPAGAO E DE CREDENCIAMENTO

2.1 - Poderéo participar deste Pregédo Eletrdnico as empresas que:

2.1.1 - estiverem devidamente cadastradas no Sistema de Cadastramento Unificado de
Fornecedores - Sicaf, da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informacéo - SLTI, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, de acordo com o art. 92, do Decreto n° 10.024/2019;

2.1.2 - manifestarem o pleno conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitagao
do presente Edital, em campo proprio do sistema eletrdnico, bem como que a proposta esteja em
conformidade com o exigido no instrumento convocatorio;

2.1.3 - remeterem eletronicamente a proposta com a descricdo do objeto e 0 prego
ofertado até, no maximo, a hora marcada para o inicio da sessao publica, indicada no preAmbulo deste
Edital;



2.1.4 - responsabilizarem-se, exclusivamente, por todos os custos decorrentes da
elaboracéo e apresentacdo de sua proposta, e, inclusive, pelas transac¢des que forem efetuadas em seu
nome, no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas, assim como 0s
lances inseridos durante a sesséo publica;

2.1.5 - acompanharem as operacdes no sistema eletronico durante o processo licitatdrio.
Sera de sua responsabilidade o 6nus decorrente da perda de negdcios diante da inobservancia de
gualguer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

2.2 - As microempresas e as empresas de pequeno porte, que desejarem participar do certame
com os beneficios da LC n.° 123/2006, deverdo manifestar sua intencdo em campo préprio do sistema
eletrénico, observando-se a condi¢éo estabelecida no subitem 2.6, se optante pelo Simples Nacional.

2.3 - Para participar do Pregdo Eletrénico, a licitante devera ainda se credenciar perante o
provedor do sistema do Pregéo Eletrdnico, através do sitio www.gov.br/compras.

2.3.1 - O credenciamento far-se-a pela atribuicdo da chave de identificacdo e da senha,
pessoal e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico.

2.3.2 - O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade da
licitante, ou de seu representante legal, e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes ao Pregdo Eletronico.

2.4 - O uso da senha de acesso ao sistema eletrdnico é de inteira e exclusiva responsabilidade
da licitante, inclusive qualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante. Ao provedor do
sistema ou ao TRE/PE ndo compete a responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso
indevido da senha, ainda que provocados por terceiros.

2.4.1 - A licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo, ou a inviabilidade do uso da senha, para imediato
bloqueio de acesso.

2.5 - Nao sera admitida a participagcdo de empresas:

2.5.1 - que estejam sob faléncia, recuperacéo judicial ou extrajudicial, ou concurso de
credores ou insolvéncia, em processo de dissolucdo ou liquidagéo, observado o disposto no item 5.8.1.1
deste Edital;

2.5.2 - que estejam com o direito de licitar e contratar com o TRE/PE suspenso, durante
0 prazo da sanc¢do aplicada;

2.5.3 - que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer érgdo ou entidade da
Administracdo Publica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida sua reabilitacéo;

2.5.4 - que estejam impedidas de licitar e contratar com a Unido, durante o prazo da
sancao aplicada;

2.5.5 - reunidas em consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicao;

2.5.6 - estrangeiras néo autorizadas a funcionar no Pais;

2.5.7 - cujo estatuto ou contrato social ndo inclua o objeto desta licitacao;

2.5.8 - sociedades integrantes de um mesmo grupo econfmico, assim entendidas
aquelas que tenham diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos
materiais, tecnoldgicos ou humanos em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando
interesse econémico em comum.

2.5.9 - cooperativas.

2.6. - Considerando tratar-se de contratacdo de servicos mediante cessdo de mao de obra,
conforme previsto no art. 31 da Lei n.° 8.212, de 24/07/1991 e alteragBes e nos artigos 112, 115, 117 e
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118, da Instru¢do Normativa — RFB n.° 971, de 13/11/2009 e alteracdes, a licitante Microempresa - ME
ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser
contratada, ndo podera beneficiar-se da condigcdo de optante e estard sujeita a retencdo na fonte de
tributos e contribuicdes sociais, na forma da legislagdo em vigor, em decorréncia da sua exclusdo
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao da contratacdo em consequéncia do que
disp6em o art. 17, inciso XII, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso Il, da Lei Complementar n.° 123/2006.

2.6.1 - A licitante optante pelo Simples Nacional, que, porventura venha a ser contratada,
apos a assinatura do contrato, no prazo de 90 (noventa) dias, devera apresentar copia dos oficios, com
comprovantes de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servicos mediante cessdo de mao de obra (situacdo que gera vedacdo a opcao por tal regime tributario)
as respectivas Secretarias Federal, Estadual, Distrital e/ou Municipal, no prazo previsto no inciso Il do §
1° do artigo 30 da Lei Complementar n.° 123/2006.

2.6.2 - Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetue a comunicagdo no
prazo assinalado acima, o préprio Tribunal, em obediéncia ao principio da probidade administrativa,
efetuara a comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB, para que esta efetue a
exclusédo de oficio, conforme disposto no inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n.° 123/2006.

3 - DA APRESENTAGCAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

3.1 - Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema, concomitantemente com
os documentos de habilitacdo exigidos no edital, proposta com a descri¢do do objeto ofertado e o preco,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a etapa de envio dessa documentacao.

3.2 - O envio da proposta, acompanhada dos documentos de habilitacdo exigidos neste Edital,
ocorrera por meio de chave de acesso e senha.

3.3 - Os licitantes poderao deixar de apresentar os documentos de habilitacdo que constem do
SICAF, assegurado aos demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes dos sistemas.

3.4 - As Microempresas e Empresas de Pequeno Porte deverdo encaminhar a documentacéo de
habilitacéo, ainda que haja alguma restricdo de regularidade fiscal e trabalhista, nos termos do art. 43, §
1°da LC n° 123, de 2006.

3.5 - Incumbira ao licitante acompanhar as operagfes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregao, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

3.6 - Até a abertura da sessao publica, os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta e os
documentos de habilitagdo anteriormente inseridos no sistema;

3.7 - Nao seré estabelecida, nessa etapa do certame, ordem de classificacdo entre as propostas
apresentadas, o que somente ocorrera ap6s a realizacdo dos procedimentos de negociacdo e
julgamento da proposta.

3.8 - Os documentos que compB8em a proposta e a habilitacdo do licitante melhor classificado
somente serdo disponibilizados para avaliagdo do pregoeiro e para acesso publico apds o encerramento
do envio de lances.

3.9 - Os licitantes deverao declarar, em campo préprio do sistema, o cumprimento dos requisitos
para a habilitacdo e a conformidade de suas propostas com as exigéncias do edital.

3.10 - O pregoeiro podera, no julgamento da habilitacdo e das propostas, sanar erros, falhas ou
omissdes que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel aos licitantes, e Ihes atribuira validade e
eficacia para fins de habilitacéo e classificacdo, observado o disposto na Lei n.° 9.784/1999.

4 - DA PROPOSTA



4.1 - A proposta, a ser encaminhada concomitantemente com os documentos de habilitagio
exigidos no edital e exclusivamente por meio do sistema eletrénico, até as 09h00 do dia 04 de maio de
2022 (horério de Brasilia/DF), devera conter:

4.1.1 - a especificagcdo do objeto no campo “DESCRICAO DETALHADA DO OBJETO
OFERTADO?", conforme disposto no Termo de Referéncia (ANEXO I) deste Edital;

4.1.2 - o PRECO GLOBAL, ofertado em moeda corrente nacional, limitado a 2 (dois)
digitos apés a virgula, no qual se presume estarem inclusos todos 0s custos que incorram ou venham a
incorrer sobre o objeto licitado, inclusive impostos, taxas, fretes, encargos sociais, fiscais e trabalhistas;

4.1.2.1 - o PRECO GLOBAL a ser ofertado sera € o valor do custo total da
contratacéo, conforme Modelo de Quadro Resumo do Custo Estimado da Contratagdo (ANEXO VIII).

4.1.2.2 - 0 PRECO GLOBAL MAXIMO admitido para este Preg&o € o constante do
Quadro Resumo do Custo Estimado da Contratacdo / Preco Global Maximo Admitido, conforme
discriminado no ANEXO V deste Edital.

4.1.3 - 0 Quadro Resumo do Custo Estimado da Contratacdo, na forma do ANEXO VIII -
Modelo de Quadro Resumo do Custo Estimado da Contratacdo, discriminado em moeda corrente
nacional.

4.1.4 - a(s) Planilha(s) Or¢camentéria(s), nos moldes do ANEXO VI — Modelo de Planilhas
Orcamentérias, com o preco do profissional/més, discriminado em moeda corrente nacional, e de acordo
com o item 8.2 deste Edital;

4.1.4.1 - na elaboracédo da(s) planilha(s) de que trata este item, as licitantes
deverdo se ater ao modelo previsto no ANEXO VI - Modelo de Planilhas Or¢camentérias, e observar o
gue estabelecem o item 4.8 e o subitem 4.6.3, bem como o artigo 21 da Resolucéo TSE 23.234/2010;

4.1.4.2 - a empresa Optante do Simples Nacional devera apresentar a planilha
orcamentaria conforme o ANEXO VI — Modelo de Planilhas Orcamentérias, independentemente do
regime de tributacéo, levando em conta a igualdade de todos os licitantes na fase de lances, visto que a
exclusdo dar-se-a somente a partir do més subsequente ao da contratacdo, conforme Acérddo TCU n.°
2798/2010 — Plenario (TC-025.664/2010-7, rel. Min. José Jorge, 20.10.2010);

4.1.4.3 - no tocante aos custos variaveis, cujos itens admitem justificativa, a
licitante devera preencher a Planilha Orcamentaria de acordo com a sua realidade empresarial e de
mercado, conforme o disposto na Observacdo da Memdria da Composicdo de Custos e Formacéo de
Precos (ANEXO III);

4.1.4.4 - a(s) Planilha(s) Orcamentaria(s) sera(édo) analisada(s) pelo Pregoeiro,
dispondo, se necessario, do auxilio de contadores, e as eventuais justificativas de que trata o subitem
4.1.4.3 serdo analisadas pela Assessoria de Editais e Contratos.

4.1.5 - a(s) Memoria(s) de Célculo, para o item Uniforme e o(s) outro(s) item(ns) que
compBe(m) a planilha, conforme ANEXO VIl - Modelo de Memoria de Calculo.

4.2 - A proposta tera prazo de validade de 60 (sessenta) dias, contado da data de abertura da
sessdo publica.

4.2.1 - A apresentacdo de propostas implica obrigatoriedade no cumprimento das
disposi¢cbes nela contidas, assumindo o proponente o compromisso de prestar os servicos na forma
definida neste Edital e Anexos, bem como fornecer, conforme o caso, todos os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios, em quantidade e qualidade adequadas a perfeita execucdo contratual,
promovendo a substituicdo necessaria, conforme especificacdes e exigéncias constantes do Termo de

Referéncia (ANEXO ).

4.3 - O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 2 (duas) horas, envie
a proposta adequada ao ultimo lance ofertado apds a negociacéo realizada, acompanhada, se for o
caso, dos documentos complementares, quando necessdarios a confirmacdo daqueles exigidos neste
Edital e j& apresentados.
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~ 4.4 - A licitante devera observar as condi¢cdes de julgamento elencadas no Capitulo 8 - DO
CRITERIO DE JULGAMENTO, ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO.

4.5 - Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos, omitidos da proposta ou
incorretamente cotados, serdo tidos como inclusos nos precos, e ndo serdo considerados pleitos de
acréscimos, a este ou a qualquer titulo.

4.6 - Serdo desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias deste Edital e do
Termo de Referéncia (ANEXO [), sejam omissas, apresentem irregularidades, ilegalidades ou defeitos
capazes de dificultar o julgamento, bem como aquelas que:

4.6.1 - apresentarem precos excessivos, assim considerados aqueles acima do preco de
mercado, ou preco manifestamente inexequivel;

4.6.1.1 - consideram-se precos manifestamente inexequiveis aqueles que,
comprovadamente, forem insuficientes para cobertura dos custos decorrentes da contratacdo pretendida;

4.6.1.2 - a inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados da planilha de
custos, desde que ndo contrariem instrumentos legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a
desclassificagcao da proposta;

4.6.2 - apresentarem piso salarial menor do que o previsto na Convencao Coletiva de
Trabalho, a qual a empresa estiver vinculada, da categoria em vigor;

4.6.3 - apresentem valores dos itens ou finais superiores ao maximo unitario mensal ou
anual, caso estabelecido neste Edital;

4.6.4 - ndo comprovem sua exequibilidade em relacao a produtividade adotada.

4.7 - A excecdo do disposto no item anterior, a licitante vencedora responsabiliza-se pelo 6nus
decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos ou insuficiéncia de especificacéo
de sua proposta, devendo complementa-las, caso o previsto inicialmente ndo seja satisfatério para o
atendimento ao objeto desta licitagao.

4.7.1 - O disposto no item acima deste Edital deve ser observado para os custos
varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos para as despesas com
despedida sem justa causa ou com o quantitativo de vale-transporte.

4.7.2 - Caso a proposta comercial apresente eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos que favorega a licitante vencedora, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da
contratacéo, mas podera ser objeto de negociacéo para eventual prorrogagdo contratual.

4.8 - Eventuais erros no preenchimento da planilha ndo sédo motivos para a desclassificacdo da
proposta, quando a planilha puder ser ajustada sem a necessidade de majoracdo do preco ofertado, e
desde que se comprove que este é suficiente para arcar com todos 0s custos da contratagdo.

4.9 - Caso a documentacdo apresentada pelo licitante seja insuficiente para a analise, a CPL
(Comissdo Permanente de Licitacdo), através de diligéncia, podera solicitar as informacbes
complementares para fins de comprovacao de atendimento as especificacdes do Edital.

5 - DA HABILITAGAO

5.1 - A habilitacdo das licitantes sera julgada com base nos documentos encaminhados,
concomitantemente a proposta, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, até a data e horéario
marcados para a abertura da sesséo publica.

5.2 - As licitantes poderdo deixar de apresentar os documentos de habilitagdo que constem do
SICAF, assegurado as demais licitantes o direito de acesso aos dados constantes do referido sistema.

5.3 - O Pregoeiro verificara eventual descumprimento das vedagdes elencadas no Capitulo “2 -
DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E DE CREDENCIAMENTO”, mediante consulta ao:
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5.3.1 - SICAF;

5.3.2 - Cadastro Nacional das Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), no endereco
eletrnico http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;

5.3.3 - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), no endereco eletrdnico
http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep.

5.4 - As consultas previstas na Condigdo anterior realizar-se-40 em nome da sociedade
empreséria licitante e de eventual matriz ou filial e de seu s6cio majoritario.

5.4.1 - Caso a licitante pretenda executar o objeto desta licitagao por intermédio de outro
estabelecimento da empresa (matriz/filial) deverd apresentar, desde logo, o CNPJ desse
estabelecimento para consulta “on-line” ao SICAF.

5.4.2 - Se o estabelecimento ndo for cadastrado ou se encontrar irregular perante o
SICAF, a empresa licitante devera apresentar, por meio de certidées negativas ou equivalentes, a
documentacao referente:

a) ao CNPJ;

b) as Fazendas Federal e Estadual;

c) a Seguridade Social,

d) ao Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢co — FGTS.

5.4.3 - Caso o CNPJ nado contemple o objeto desta licitacdo, devera a licitante
apresentar ato constitutivo, estatuto ou contrato social, com todas as alteracBes efetuadas quanto a
razdo social, a administracdo societaria e a finalidade da empresa, devidamente registrados; no caso de
sociedade por acdes, além dos documentos retromencionados, os referentes a eleicdo de seus
administradores.

5.4.4 - Para fins do disposto neste Edital, admite-se a prestacdo de servicos
terceirizados de qualquer categoria profissional constante da Convencéo Coletiva de Trabalho, inclusive
de outro Estado da Federacéo, aceita pela Comissdo Permanente de Licitag&o.

5.5 - Efetuada a verificacdo referente ao cumprimento das condigbes de participagdo no
certame, a habilitagdo das licitantes sera realizada mediante a apresentacdo do seguinte documento,
para fins de regularidade trabalhista:

5.5.1 - prova de regularidade perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacédo de
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) ou equivalente, conforme exigéncia estabelecida pela
Lei n.° 12.440/2011, alterando o disposto no artigo 27, IV da Lei n.° 8.666/1993.

5.6 - Sera admitida a comprovacdo de regularidade juridica, fiscal e trabalhista através da
Internet, por meio de consulta on-line efetuada pelo Pregoeiro e/ou Equipe de Apoio.

5.7 - Para a comprovacao da qualificagdo técnica, as licitantes devem apresentar:

5.7.1 - um ou mais atestado(s) e/ou declaracdo(Bes) de capacidade técnica, expedido(s)
por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, em nome da licitante, os quais comprovem o
desempenho de servico(s) com caracteristicas semelhantes ao do objeto da presente contratacao;

5.7.1.1 - relativamente ao(s) documento(s) mencionado(s), a licitante devera
comprovar que executou, antes da publicacdo do Edital de licitagdo, no &mbito de sua atividade
econbmica especificada no seu contrato social, contrato com no minimo 2 (dois) empregados
terceirizados, com fornecimento de materiais.;

5.7.1.2 - ainda relativamente ao(s) documento(s) mencionado(s), a licitante
devera comprovar experiéncia minima de 3 (trés) anos, ininterruptos ou ndo, até a data da sesséo
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http://www.portaldatransparencia.gov.br/ceis;

publica de abertura deste Pregdo, na prestacdo de servigos terceirizados, em conformidade com o
Ac6rdédo n.° 1214/2013 — TCU — Plenério);

5.7.1.3 - nesse caso, 0s periodos concomitantes serdo computados uma unica
vez;

5.7.1.4 - também, relativamente ao(s) documento(s) mencionado(s), o(s)
mesmo(s) deve(m) ter sido expedido(s) apds a concluséo do contrato ou se decorrido no minimo um ano
do inicio de sua execugdo, exceto se houver sido, tal pacto, firmado para ser executado em prazo
inferior, em conformidade com o Acérdao n.° 1214/2013 — TCU — Plenario).

5.8 - Para a comprovacédo da qualificacdo econdmico-financeira, as licitantes devem apresentar:

5.8.1 - certiddo negativa de faléncia ou recuperacao judicial, ou liquidacéo judicial, ou de
execucdo patrimonial, conforme o caso, expedida pelo distribuidor da sede do licitante, ou de seu
domicilio, dentro do prazo de validade previsto na prépria certiddo, ou, na omissdo desta, expedida a
menos de 180 (cento e oitenta) dias contados da data da sua apresentacao;

5.8.1.1 - No caso de certiddo positiva de recuperacéo judicial ou extrajudicial, o
licitante deverd apresentar a comprovacdo de que o respectivo plano de recuperagdo foi acolhido
judicialmente, na forma do art. 58, da Lei n.° 11.101, de 09 de fevereiro de 2005, sob pena de
inabilitacdo, devendo, ainda, comprovar todos os demais requisitos de habilitagcao.

5.8.2 - balanco patrimonial e demonstracBes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados sob a forma da lei, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisérios, podendo ser atualizados por indices oficiais quando encerrados h& mais de trés meses da
data da abertura da sesséo.

5.8.3 - declaracdo de contratos firmados com a iniciativa privada e com a Administracédo
Publica, vigentes na data prevista para apresentacdo da proposta, conforme modelo constante no
ANEXO IX - Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a
Administracdo Publica, acompanhada de Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao
ultimo exercicio social.

5.9 - Os documentos tratados nos subitens 5.8.1, 5.8.2 e 5.8.3 deverao comprovar:

5.9.1 - indices de Liquidez Geral (LG) = [Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo /
Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo]; de Liquidez Corrente (LC) = [ Ativo Circulante / Passivo
Circulante]; e de Solvéncia Geral (SG) = [ Ativo Total / Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo] -
superiores a 1,00, em conformidade com o Acordao n.° 1214/2013 — Plenario, do TCU;

5.9.1.1 - As empresas que apresentarem resultado igual ou menor do que 1
(um), em qualquer dos indices referidos no subitem 5.9.1, deverdo comprovar Capital Social
correspondente a no minimo 10% (dez por cento) do valor total estimado da contratacéo.

5.9.2 - Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro = [Ativo Circulante — Passivo
Circulante] de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor
estimado da contratacdo, em conformidade com o Acérdao n.° 1214/2013 — Plenério, do TCU;

5.9.3 - Patrimdnio Liquido igual ou superior a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacéo, em conformidade com o Ac6rdédo n.° 1214/2013 — Plenario, do TCU,;

5.9.4 - Patrimdnio Liquido igual ou superior a 1/12 (um doze avos) do valor total dos
contratos firmados pela licitante com a Administragédo Publica e com a iniciativa privada, vigentes na data
da abertura da licitagdo, em conformidade com o Acérdéo n.° 1214/2013 — Plenario, do TCU.

5.9.5 - Caso o valor total constante na declaracdo de que trata o subitem 5.8.3 apresente
divergéncia percentual superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, em relacédo a receita
bruta discriminada na Demonstracdo de Resultado do Exercicio (DRE), a licitante devera apresentar as
devidas justificativas.



5.10 — O(s) documento(s) referente(s) a qualificacdo técnica sera(ao) analisado(s) pela equipe
técnica designada pelo setor demandante do TRE/PE, e os dos subitens 5.8.2 e 5.8.3 e o do item 5.9
serdo analisados por contadores.

5.11 - Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares,
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados, o licitante sera convocado
a encaminha-los, em formato digital, via sistema, no prazo de 2 (duas) horas, sob pena de inabilitacéo.

6 - DO PROCEDIMENTO DA LICITAGAO

6.1 - Os pedidos de esclarecimento, referentes ao processo licitatério, deverdo ser enviados ao
Pregoeiro, até 3 (trés) dias Uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente para os enderecos eletrénicos cpl@tre-pe.jus.br e cpltrepe@gmail.com ou para o fax n.°
81 3194.9283 e 3194.9285.

6.1.1 - As mensagens enviadas e recebidas através do correio eletrbnico podem ter

arquivos anexados exclusivamente com as seguintes extensées: “.doc”, “.zip”, “.arj”,

“.mdb”, “.gz", “.sql".

XIs”, “rar”, “.xt”,

6.1.2 — Caberd ao pregoeiro, auxiliado pelos setores responsaveis, responder aos
pedidos de esclarecimentos no prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento do
pedido.

6.2 - Até 3 (trés) dias Uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer
pessoa poder4d impugnar este Edital, pelos enderecos eletrbnicos cpl@tre-pe.jus.br e

cpltrepe@gmail.com.

6.3 - Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelos setores responsaveis, decidir sobre a impugnagéo no
prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contado da data de recebimento da impugnacéo.

6.4 - Acolhida a impugnacao, apenas sera designada nova data para a realizacéo do certame se
houver mudanca nas condi¢des de formulacdo das propostas.

6.4.1 - As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos
previstos no certame.

6.4.1.1 - A concessao de efeito suspensivo a impugnac¢éo é medida excepcional
e devera ser motivada pelo pregoeiro, nos autos do processo de licitagao.

6.4.1.2 - As respostas aos pedidos de esclarecimentos ser@o divulgadas pelo
sistema e vincular&o os participantes e a administragéo.

6.5 - O Pregoeiro, via sistema eletrénico, dara inicio a sessao publica, na data e horario previstos
neste Edital, com a divulgacdo das propostas recebidas em conformidade com o item 4.1 e o objeto da
licitacdo, e desclassificara as que ndo atendam as exigéncias deste Edital e seus anexos.

6.5.1 - A desclassificacdo serd fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.6 - Classificadas as propostas, o Pregoeiro dara inicio a etapa competitiva, ocasido em que as
licitantes poderdo encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, e seréo
imediatamente informadas de seu recebimento e respectivo horario de registro e valor.

6.6.1 - Durante a etapa de lances, ndo serd possivel a identificacdo dos participantes,
nem dos autores de menores lances.

6.6.2 - As licitantes deverdo, durante a sesséo publica do Pregao Eletrbnico, atentar para
as informacBes e recomendacbes efetuadas pelo Pregoeiro através de chat. Nao serdo cabiveis
alegac6es posteriores de desconhecimento das referidas comunicacdes.


mailto:cpl@tre-pe.gov.br
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6.7 - Os lances serdo ofertados pelo PRECO GLOBAL, em moeda corrente nacional.

6.8 - As licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, desde que observado o horario fixado
para a abertura da sessao e as regras de aceitacdo deles.

6.8.1 - O intervalo minimo de diferenca de percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de 0,5% (meio por cento).

6.9 - A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto
superior ao ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.10 - Sera adotado para o envio de lances no pregéo eletrénico o modo de disputa “aberto”, em
gue os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.10.1 - A etapa de lances da sessao publica tera duracao de 10 (dez minutos) e, apés
isso, sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos dltimos 2 (dois)
minutos do periodo de duracdo da sesséo publica.

6.10.2 - A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, serd
de 2 (dois) minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.10.3 - Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessao
publica encerrar-se-a automaticamente.

6.10.4 - Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo
sistema, poderd o pregoeiro, assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da
sessdo publica de lances, em prol da consecugdo do melhor preco.

6.11 - Durante a sesséo publica do Pregéo Eletronico, as licitantes serao informadas, em tempo
real, sobre o valor do menor lance registrado, que, para efeito desta licitacdo, sera aquele que
apresentar MENOR PRECO, segundo o critério de julgamento disposto no Capitulo 8, vedada a
identificacdo de seu detentor.

6.11.1 - Nao serdo aceitos dois ou mais lances iguais e prevalecera aquele que for
recebido e registrado primeiro.

6.12 - No caso de desconexdo do sistema eletrénico com o Pregoeiro, no decorrer da etapa de
envio de lances, se o0 sistema permanecer acessivel as licitantes, os lances continuardo sendo
recebidos, sem prejuizo dos atos realizados, quando do restabelecimento da conexao com o Pregoeiro.

6.13 - Quando a desconexdo persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo publica
do Pregéo Eletrénico sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas 24 (vinte e quatro horas) da
comunicacao expressa aos participantes, no endereco eletrénico utilizado para a divulgacéo.

6.14 - Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

6.15 - ApOs a fase de lances, o sistema identificara e ordenara as licitantes pelo critério de
MENOR PRECO, disposto no Capitulo 8, entre as microempresas ou empresas de pequeno porte e as
demais empresas.

6.15.1 - Para os fins deste Edital, configuram empate aquelas situacbes em que as
propostas apresentadas pelas microempresas ou empresas de pequeno porte sejam iguais ou até 5%
(cinco por cento) superiores & proposta mais bem classificada, desde que esta ndo tenha sido oferecida
por microempresa ou empresa de pequeno porte.

6.15.2 - Ocorrendo empate, a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor
classificada podera apresentar nova proposta inferior aquela classificada, a principio, em primeiro lugar,
no prazo de 5 (cinco) minutos, controlados pelo sistema.

6.15.3 - Caso a microempresa ou empresa de pequeno porte, na hipétese do subitem
6.15.2, ndo apresente nova proposta inferior a proposta mais bem classificada, sera convocada outra
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licitante por ordem de classificacdo, observando-se o disposto no item 6.15 e seguintes, para o exercicio
do mesmo direito.

6.16 - Na hipotese de ndo-contratagcdo através das regras previstas nos subitens 6.15.1 a 6.15.3,
serd convocada a empresa que apresentou a proposta originalmente mais bem classificada.

6.16.1 - A ordem de apresentacdo pelos licitantes é utilizada como um dos critérios de
classificagcdo, de maneira que s6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances).

6.16.1.1 - Havendo eventual empate entre propostas ou entre propostas e
lances, o critério de desempate serda aquele previsto no art. 3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993,
assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos:

a) produzidos no Pais;
b) produzidos ou prestados por empresas brasileiras;

c) produzidos ou prestados por empresas que invistam em pesquisa € no
desenvolvimento de tecnologia no Pais;

d) produzidos ou prestados por empresas que comprovem cumprimento de
reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da Previdéncia Social
e que atendam as regras de acessibilidade previstas na legislacao.

d.1) para fins de comprovagdo do critério de desempate constante da
alinea acima, deve ser demonstrado o atendimento aos seguintes requisitos:

d.1.1) que o licitante emprega pessoa com deficiéncia ou
reabilitado do INSS, mediante apresentacéo da carteira de trabalho respectiva, na qual conste de forma
clara o vinculo empregaticio com a empresa, ou outro documento habil que comprove o vinculo
empregaticio;

d.1.2) que o licitante emprega pessoa(s) nessa condi¢do no
percentual minimo de 2%, pelo menos, do total de trabalhadores da empresa, através da apresentacéo
da Relacdo de Empregados - RE emitida do Sistema Empresa de Recolhimento do FGTS e Informacdes
a Previdéncia Social (SEFIP), lista emitida pelo Cadastro Geral de Empregados e Desempregados
(CAGED) da Secretaria do Trabalho, do Ministério da Economia, atualizados, ou outro documento apto a
demonstrar o quantitativo total de empregados da licitante;

d.1.3) que o(s) empregado(s) em questdo comprovadamente
€(sdo) pessoa(s) com deficiéncia ou reabilitado do INSS, conforme laudo médico atestando a deficiéncia
ou a reabilitacdo, ou, ainda, outro documento habil a comprovar tal condi¢cao do trabalhador.

6.16.1.2 - Persistindo o empate, a proposta vencedora sera sorteada pelo
sistema eletrénico dentre as propostas empatadas.

6.17 - Encerrada a etapa de envio de lances da sesséo publica, o Pregoeiro devera encaminhar,
pelo sistema eletrnico, contraproposta a licitante que tenha apresentado o melhor preco, para que seja
obtida melhor proposta. Em seguida, fara o julgamento.

6.17.1 - Nao sera admitido negociar condi¢cdes diferentes daquelas previstas neste
Edital.

6.18 - Quando, na aceitacdo da proposta, houver negociacdo de valor, o Pregoeiro devera
registrar o NOVO PRECO, segundo o critério de julgamento disposto no Capitulo 8, no sistema.

10



6.19 - Apds a analise e aceitacdo da proposta, inclusive quanto a compatibilidade do preco em
relacdo ao estimado para a contratacdo, o Pregoeiro verificar4 a habilitacdo da licitante classificada em
primeiro lugar.

6.19.1 - Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal da licitante
gue detenha a condi¢do de microempresa ou empresa de pequeno porte, a sessao publica do Pregéo
Eletrbnico sera suspensa, a fim de que sejam observadas as disposi¢des contidas no item 6.25.

6.19.2 - No ato da suspenséo da sessao publica do Pregdo Eletrénico sera informada a
data e o horario do reinicio da mesma, sem que haja qualquer outra comunicacao.

6.20 - As empresas classificadas devem acompanhar todas as sesses, para o caso de virem a
ser convocadas para as fases de aceitacéo de proposta e de habilitacdo, sob pena de desclassificacao.

6.21 - Constatada a hipotese do item 6.16, e se a licitante classificada em primeiro lugar ndo
atender as exigéncias editalicias, o Pregoeiro convocara a licitante da proposta de segundo menor valor,
segundo o critério do MENOR PRECO disposto no Capitulo 8, e verificara sua habilitagdo conforme as
disposicOes deste Edital e assim sucessivamente, até que uma das licitantes atenda as condicdes
fixadas neste instrumento convocatdrio, observada a regra relativa a remessa de documentos ao
Pregoeiro disposta no capitulo da Habilitag&o.

6.22 - Na situacao prevista no item anterior, o Pregoeiro podera negociar na forma do item 6.17.

6.23 - Sera declarada vencedora a licitante que apresentar a proposta de MENOR PRECO,
segundo o critério de julgamento disposto no Capitulo 8, e atender as exigéncias fixadas neste Edital,
sendo-lhe adjudicado o objeto deste certame, pelo Pregoeiro.

6.23.1 - O preco global maximo admitido para os servicos € o constante do Quadro
Resumo do Custo Estimado da Contrata¢éo (ANEXO V) deste Edital.

6.24 - A licitante vencedora devera encaminhar ao TRE/PE, no prazo de 3 (trés) dias Uteis,
contado do encerramento da sessdo, documento contendo as informagdes dispostas no ANEXO XI, para
o e-mail assec@tre-pe.jus.br, para fins de formaliza¢édo do Contrato.

6.25 - Caso exista alguma restricdo na comprovacdo da regularidade fiscal da licitante
microempresa ou empresa de pequeno porte, serd assegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a
partir da divulgacdo do resultado da fase de habilitagcdo, prorrogavel por igual periodo, para a
regularizacdo da documentacao, a realizacdo do pagamento ou parcelamento do débito e a emissédo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

6.25.1 - A prorrogacdo do prazo estabelecido poderd ser concedida a critério da
Administracdo quando requerida pela licitante, mediante apresentacdo de justificativa.

6.25.2 - A nao-regularizacdo da documentacdo, no prazo estabelecido, implicara
decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sancdes previstas no art. 87 da Lei n.°
8.666/1993, sendo facultado a Administracdo, na forma do item 6.21, convocar os licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, ou revogar a licitacao.

6.26 - Da sesséo publica ser4 lavrada ata, assinada pelo Pregoeiro e pela Equipe de Apoio.

7 - DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

7.1 - Todo o procedimento recursal serd realizado exclusivamente no ambito do sistema
eletrénico, em formularios préprios.

7.1.1 - A motivacdo de recorrer € aquela que identifica, objetivamente, os fatos e a
pretensdo da licitante.

7.1.2 - A manifestagdo da intencdo de interpor recurso sera feita no final da sesséo
publica, imediatamente apds a declaracao da vencedora.
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7.1.3 - Manifestada a intencdo de recorrer, sera concedido a licitante prazo de 3 (trés)
dias, para apresentacdo de suas razdes. As demais licitantes serdo, desde logo, intimadas para
apresentar contrarraz8es em igual prazo, que comecara a correr do término do prazo da recorrente.

7.1.4 - Serd assegurado as licitantes vista dos elementos indispensaveis a defesa de
seus interesses ou acesso ao inteiro teor das razfes, contrarrazdes e apreciagdo dos recursos, no
endereco indicado no preambulo deste Edital.

7.2 - A auséncia de manifestacdo imediata e motivada da licitante, na sessao publica, importara
a decadéncia do direito de recurso e a adjudicacéo do objeto pelo Pregoeiro a vencedora.

7.3 - O recurso contra a decisao do Pregoeiro ndo tera efeito suspensivo.

7.4 - As razbes e as contrarrazdes serdo dirigidas ao Presidente deste Tribunal, por intermédio
do Pregoeiro, o qual, em 3 (trés) dias, poderd rever sua decisdo ou encaminha-lo, devidamente
informado, para apreciacdo e decisédo, em igual prazo.

7.5 - Julgado procedente o recurso, serao considerados invalidos apenas os atos que nao
podem ser aproveitados.

7.6 - A abertura da fase recursal em relagdo ao resultado do certame ocorrera apds os prazos de
regularizacéo fiscal de que trata o item 6.25.

8 - DO CRITERIO DE JULGAMENTO, ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

8.1 - O critério de julgamento desta licitagdo sera o de MENOR PRECO GLOBAL.

8.1.1 - O objeto deste Edital sera adjudicado a licitante cuja proposta seja declarada
vencedora.

8.2 - Para efeito de julgamento das propostas, a(s) Planilha(s) Orcamentaria(s) apresentada(s)
pela licitante deverdo:

8.2.1 - considerar os percentuais dos tributos COFINS e PIS de acordo com o regime
tributario e econdmico da licitante;

8.2.1.1 - as aliquotas do COFINS e do PIS poderdo ser inferiores aos
percentuais utilizados nas Planilhas Orcamentaria de Referéncia (ANEXO II) para aguelas empresas
gue, quando da apuracgéo do valor a recolher, descontarem créditos calculados em relacdo as aquisicdes
de bens utilizados como insumos na prestacdo de servico ou outros créditos, conforme prevé a
legislacdo pertinente;

8.2.2 - considerar a aliquota de 5% (cinco por cento) do Imposto Sobre Servigos de
Qualquer Natureza, conforme orientagéo da LC n.° 116, de 13 de julho de 2003, e a legislagdo municipal
aplicavel;

8.2.3 - considerar os percentuais para o RAT (Risco Ambiental do Trabalho) - Médulo 2 —
Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios (ANEXO VI — Modelo de Planilhas Orgamentarias), em
funcdo da classificacdo da atividade econdmica principal da empresa, nos termos do Decreto n.°
3.048/1999 e alteracdes, conforme Memoria da Composicdo de Custos e Formacao de Precos (ANEXO

I);

8.2.3.1 - caso haja divergéncia entre o percentual do RAT encontrado na forma
do subitem 8.2.3 e o0 apresentado na GFIP atual, prevalecera o percentual indicado nessa GFIP.

8.2.4 - considerar o valor para o FAP (Fator Acidentario de Prevenc¢édo), de acordo com a
sua realidade, comprovada mediante GFIP ou outro documento apto a fazé-lo;

8.2.5 - considerar, para o item uniforme e o(s) outro(s) item(ns) que compde(m) a
planilha (Médulo 5 - ANEXO VI - Modelo de Planilhas Or¢gamentarias), o fornecimento, no primeiro dia de
vigéncia do contrato, com observancia dos quantitativos, periodicidade e especificacbes, conforme
disposto no Termo de Referéncia (ANEXO I):
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8.2.5.1 - A fim de demonstrar a exequibilidade da proposta, para os itens citados
acima, a licitante vencedora deverd apresentar, para o valor cotado, memoria de célculo, na
conformidade do ANEXO VII - Modelo de Meméria de Calculo.

8.2.6 - considerar o piso salarial, para a(s) categoria(s) profissional(is) que executara(do)
o(s) servigo(s), no minimo, o constante do ANEXO Il - Memdria da Composicdo de Custos e Formacao
de Precos.

8.2.7 - apresentar quantidade de planilhas necessérias para a formacdo de custos,
memorial de céalculo e demonstrativo em conformidade com as exigéncias constantes deste Edital.

8.3 - Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos procedimentais, o Presidente
deste Tribunal homologara a licitagdo. A licitante vencedora sera convocada para a assinatura do
Contrato (ANEXO X), no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data em que receber a convocagao.

8.3.1 - O prazo para assinatura do Contrato podera ser prorrogado uma vez, por igual
periodo, quando solicitado pela licitante vencedora e desde que haja motivo justificado, devidamente
aceito pela Administracéo.

8.4 - Se a licitante vencedora ndo apresentar situac¢éo regular no ato da assinatura do contrato,
injustificadamente, serd4 convocada outra licitante para fazé-lo, observada a ordem de classificacéo, e
assim sucessivamente, sem prejuizo da aplicacéo das sanc¢@es cabiveis, observado o disposto nos itens
6.15 a 6.25.

8.5 - Se a licitante vencedora recusar-se a assinar o Contrato, injustificadamente, sera aplicada a
regra acima disposta sem prejuizo do disposto no Capitulo 11 deste Edital.

9 - DO PAGAMENTO

Conforme Capitulo “DO PAGAMENTO” constante da minuta do Contrato (ANEXO X).

10 - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTAGCAO

10.1 - A fragdo do prego mensal do contrato que corresponda ao somatério dos encargos sociais
trabalhistas sera objeto de pagamento diferido, feito em provisionamento, ao longo de toda a execugéo
do contrato, mediante aplicagdo dos percentuais indicados no ANEXO Il - Planilhas Orcamentarias de
Referéncia sobre o somatério da remuneracao mensal dos profissionais indicados pela Contratada para
ocupacdo dos postos de trabalho, para atendimento ao disposto na Resolucdo CNJ n. 169, de
31/01/2013, Instru¢cdo Normativa TSE n.° 06/2020 e Instru¢do Normativa TRE/PE n.° 29/2019.

11 - DAS SANGCOES

11.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos do art. 7°, da Lei n.° 10.520/2002, a
licitante/adjudicataria que:

a) nao aceitar/retirar a nota de empenho, ou néo assinar o Contrato, quando convocado
dentro do prazo de validade da proposta;

b) apresentar documentacéo falsa;

¢) ndo entregar os documentos exigidos no certame;
d) causar atraso na execucédo do objeto;

e) ndo mantiver a proposta;

f) cometer fraude fiscal;
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g) comportar-se de modo inidéneo;
g.1) considera-se comportamento inidéneo, entre outros:

g.1.1) a declaragdo falsa quanto as condi¢es de participagdo, quanto
ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitacéo,
mesmo apds o encerramento da fase de lances;

g.1.2) atos como os descritos nos arts. 337-E a 337-P do Decreto-Lei n°
2.848/1940 (Cédigo Penal);

g.1.3) possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados
explorando trabalhadores em condi¢c6es analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016;

g.1.4) ter sido condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por
infringir as leis de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho
escravo, em afronta a previsdo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do
Cdédigo Penal Brasileiro; do Decreto n° 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de
Palermo) e das Convencgdes da OIT nos 29 e 105.

11.2 - A licitante/adjudicataria que cometer qualquer das infracdes discriminadas no item anterior
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes san¢des:

a) multa de até 20% (vinte por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s)
pela conduta da licitante;

b) impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos;

11.3 - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sanc¢édo de impedimento.
114 - A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a licitante/adjudicatéaria, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, e subsidiariamente na Lei n.° 9.784/1999.
11.4.1 - A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade;

11.4.2 - As comunicacdes a licitante poderdo ser efetuadas através do endereco
eletrénico (e-mail) indicado em sua proposta;

11.4.3 - A licitante ndo poderda alegar desconhecimento do recebimento das

comunicacdes, na forma prevista no item acima, como justificativa para se eximir das responsabilidades
assumidas ou eventuais sancdes aplicadas.

11.5 - As sang8es serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

11.6 - As sanc¢@es por atos praticados no decorrer da contratacéo estédo previstas no Contrato.

12 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

12.1 - A despesa decorrente da execucdo do objeto do presente certame esta vinculada a
classificacdo conforme detalhamento abaixo:

Natureza da
Acéo Esfera | Fonte despesa/Subelemento da Plano Interno
despesa
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167661 - Julgamento de Causas e 3390.37.01 — Locagéo de
Gestédo Administrativa na Justica 1 0100 Ma&o-de-Obra / Apoio
Eleitoral - no Estado de Administrativo Técnico e
Pernambuco Operacional

ADM APOIO

13 - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

13.1 - Visando a efetiva aplicacdo de critérios, acdes ambientais e socioambientais que
contribuam para a promocédo do desenvolvimento nacional sustentavel, e em atendimento ao disposto no
art. 3° da Lei n.° 8.666/1993, bem como no Acérdao n.° 1056/2017 — Plenério do TCU; na Resolucédo n.°
201/2015 do CNJ, e na Resolucdo n.° 23.474/2016 do TSE, sera(ao) exigido(s) como critério(s) de
sustentabilidade o que se segue:

13.1.1 - priorizar o emprego de mao de obra, materiais, tecnologias e matérias-primas de
origem local, nos termos dos incisos Il e IV do art. 4° do Decreto n°® 7.746/2012;

13.1.2 - obedecer as normas técnicas, de salde, de higiene e de seguranca do trabalho,
de acordo com as normas do Ministério do Trabalho e Emprego e normas ambientais vigentes;

13.1.3 - fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios a execucdo de servicos e fiscalizar seu uso, em especial pelo que consta da Norma
Regulamentadora n.° 6 do MTE;

13.1.4 - ndo possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condicdes andlogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial
MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de 2016;

13.1.5 - néo ter sido condenada, a licitante vencedora ou seus dirigentes, por infringir as
leis de combate a discriminacdo de raca ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em
afronta & previsédo aos artigos 1° e 170 da Constituicdo Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal
Brasileiro; do Decreto n°® 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das
Convencdes da OIT n°s 29 e 105.

13.1.6 - no que concerne aos direitos da pessoa com deficiéncia, a licitante vencedora
devera atender ao que estabelece as Leis n° 8.213/1991 e n°® 13.146/2015 (Lei Brasileira de Incluséo),
desde que a deficiéncia do profissional a ser empregado na prestacdo do servico seja em grau de
limitac6es compativeis com as atividades descritas no Termo de Referéncia (ANEXO I), devendo possuir
as capacidades minimas para o exercicio das fun¢des necessarias para execucdo do objeto desta
licitacdo. Tais condi¢cbes devem ser mantidas durante toda a vigéncia do contrato;

13.1.7 - atender também aos seguintes critérios:

13.1.7.1 - utilizar embalagens que contenham informacgdes relativas as formas
de descarte dos residuos sélidos resultantes dos respectivos produtos e embalagens (Lei no 12.305, de
02 de agosto de 2010, Art. 310, Inciso II);

13.1.7.2 - observar e cumprir a legislagdo ambiental pertinente ao objeto da
licitacdo, tanto no processo de extracdo das matérias-primas utilizadas, como na fabricagéo, utilizacéo,
transporte e descarte dos produtos e matérias-primas;

13.1.7.3 - comprovar, em 30 dias de inicio da execugédo contratual, treinamento
em préticas de prevencao ao contagio da COVID-19, aplicaveis a rotina do Servi¢o de Auxiliar de Saude
Bucal;

13.1.7.4 - comprovar treinamento do(s) funcionario(s) a ser(em) alocado(s), em
30 dias de inicio da execucdo contratual, em consumo e descarte consciente, cabendo ao
encarregado/supervisor pelo servigo fiscalizar e orientar para o cumprimento de praticas de gestéo
sustentdvel de agua, energia, materiais, de modo a evitar o maximo possivel desperdicio,
reduzir/minimizar a geracao de residuos, bem como promover a separacdo e descarte ambientalmente
adequado de materiais utilizados na rotina do servico;
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13.1.7.5 — atender as praticas de seguranca sanitarias vigentes com vistas a
prevencéo do contagio pelo novo Coronavirus e comprometer-se a adotar todas as cautelas necessarias
a evitar essa disseminacao;

13.1.7.6 - no que couber, a vencedora devera observar se, para os produtos a
serem fornecidos no ambito da contratacdo, é obrigatoria a certificacdo de seguranca do INMETRO
(Portaria INMETRO 371 de 29/12/2009), devendo atender ao requisito, em caso positivo;

13.1.7.7 - nas aquisi¢cdes de produtos usados na limpeza e conservagdo de
ambientes, também denominados saneantes, tais como alcool, agua sanitaria, detergentes, ceras,
sabbes, saponaceos, desinfetantes, inseticidas, deve ser observada a regularidade (registro ou
notificacéo) junto a ANVISA,;

13.1.7.8 - para Luvas de Procedimento: produto de acordo com as exigéncias
estabelecidas pelas normas NR N° 6 do Ministério do Trabalho e Emprego e MT-11;

13.1.7.9 - que os residuos gerados no fim da sua vida Util possam ser reciclados,
reaproveitados ou ainda retornados a cadeia produtiva, ou ainda destinados, conforme o sistema de
logistica reversa, para destinacéo final adequada (nos termos da Lei n. 12.305/2010);

13.1.7.10 - os materiais devem ser, preferencialmente, acondicionados em
embalagem que utilize materiais reciclados ou reciclaveis, com o menor volume possivel, porém com
garantia de protecdo durante o transporte e o armazenamento, conforme IN n. 1 da SLTI/MPOG de 19
de janeiro de 2010;

13.1.7.11 - os materiais que privilegiam a produ¢do local, incentivando o
desenvolvimento local e contribuindo para a reducdo dos custos de transporte: uso de combustiveis
fésseis, emisséo de gases de efeito estufa;

13.1.7.12 - os materiais em que as substancias toxicas podem ser substituidas
por outras atoxicas ou de menor toxicidade;

13.1.7.13 - deve ser observado, no caso de contrata¢bes de bens, servicos e
obras, o atendimento as normas técnicas elaboradas pela Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
(ABNT), nos termos da Lei n. 4.150/62, bem como outras similares, tudo com o objetivo de aferir e
garantir a aplicacdo dos requisitos minimos de qualidade, utilidade, resisténcia e seguranca dos
materiais utilizados.;

13.1.7.14 - materiais menos agressivos ao meio ambiente;

13.1.7.15 - produtos concentrados, que utilizam menor quantidade de matéria-
prima e agua na sua fabricacdo e acondicionados em embalagens menores;

13.1.7.16 - sabdo em barra e detergentes em p@, preferencialmente a base de
coco ou isentos de fésforo e, quando inexistentes no mercado, exigéncia de comprovacao de teor que
respeite o limite maximo de concentracao de fosforo, conforme Resolugédo 359/2005 do Conama;

13.1.7.17 - quando cabivel, os produtos domissanitarios devem ser fabricados
com tensoativos biodegradaveis e, preferencialmente, com matérias-primas de origem vegetal e ndo
poluentes, 100% biodegradaveis;

13.1.7.18 - fornecer produtos com embalagem em refil, quando disponiveis
comercialmente;

13.1.7.19 - os produtos deverdo ser notificados ou registrados na Anvisa,
conforme determina a legislacdo(www.anvisa.gov.br/saneantes/legis/ index.htm).

13.2 - A licitante vencedora devera apresentar, nos termos previstos nas obrigacdes contratuais,
declaracdo de atendimento aos requisitos de sustentabilidade.

14 - DAS DISPOSICOES FINAIS
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14.1 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital, excluir-se-4 o dia do inicio e incluir-
se-4 o dia do vencimento. Os referidos prazos so se iniciam e se vencem em dia de expediente no TRE/
PE. Seréo considerados os dias consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrério.

14.2 - E facultada ao Pregoeiro ou ao Presidente do TRE/PE, em qualquer fase desta licitagéo, a
promocdo de diligéncia destinada a esclarecer ou a complementar a instrucdo do processo, vedada a
inclusdo posterior de documento ou informacéo que deveria constar originariamente da proposta.

14.3 - O Pregoeiro podera, em qualquer fase da sessdo publica deste Pregdo Eletronico,
suspender os trabalhos, ocasido em que efetuara o registro dessa suspensao.

14.4 - A licitante obriga-se a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato
impeditivo de sua habilitacéo.

14.5 - O Presidente deste Tribunal podera revogar esta licitacdo em face de razdes de interesse
publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar
a revogacao, e devera anula-la por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de qualquer pessoa, por
meio de ato escrito e fundamentado.

14.6 - A anulacdo do procedimento deste Edital, por motivo de ilegalidade, induzira a da
contratacdo, o que ndo obrigara o TRE/PE a indenizar a licitante vencedora, ressalvado o disposto no
item 14.8.

14.7 - A declaracéo de nulidade da contratacdo, originada por este Edital, opera retroativamente,
impedindo os efeitos juridicos que ele, ordinariamente, deveria produzir, além de desconstituir os que
porventura ja tenha produzido.

14.8 - A nulidade ndo exonera o TRE/PE do dever de indenizar a licitante vencedora pelo que
esta houver executado até a data em que ela for declarada e por outros danos regularmente
comprovados, contanto que nao lhe seja imputavel o motivo da nulidade, e de apurar a responsabilidade
de quem lhe deu causa.

149 - E vedada a contratacdo de empresa que tenha entre seus empregados conjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de
ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao TRE/PE
(art. 7°, I, da Resolucdo TSE n. 23.234/2010).

14.10 - E vedada a contratacdo de empresa que tenha entre seus sécios, ainda que sem funcéo
gerencial, servidor, cénjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes
vinculados ao TRE/PE (art. 7°, Il, da Resolucdo TSE n. 23.234/2010).

14.11 - A vedacao constante do item anterior se estende as contratagbes cujo procedimento
licitatério tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
estavam no exercicio dos respectivos cargos e fun¢des, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis)
meses apos a desincompatibilizagdo. (art. 79, Il, da Resolu¢do TSE n. 23.234/2010 c/c art. 2°, § 3°, da
Resolucdo n.° 7 do CNJ, incluido pela Resolucéo n° 229/2016).

14.12 - A contratacdo de empresa pertencente a parente de magistrado ou servidor néo
abrangido pelas hip6teses expressas de nepotismo podera ser vedada pelo TRE/PE, quando, no caso
concreto, identificar risco potencial de contaminacdo do processo licitatorio. (art. 2°, § 4°, da Resolugéo
n.° 7 do CNJ, incluido pela Resolugdo n.° 229/2016).

14.13 - Consoante o prescrito no art. 2.°, VI, da Resolucédo n.° 07, de 18/10/2005, do Conselho
Nacional de Justica (incluido pela Resolucdo n° 229/2016), fica vedada a contratacao,
independentemente da modalidade de licitacdo, de pessoa juridica que tenha em seu quadro societario
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive,
dos magistrados ocupantes de cargos de direcdo ou no exercicio de fun¢Bes administrativas, assim
como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou
indiretamente & Contratante.

14.14 - A vedacdo constante do item anterior se estende as contratacdes cujo procedimento
licitatorio tenha sido deflagrado quando os magistrados e servidores geradores de incompatibilidade
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estavam no exercicio dos respectivos cargos e funcdes, assim como as licitagdes iniciadas até 6 (seis)
meses apds a desincompatibilizacéo. (art. 2°, § 3°, da Resolucdo n.° 7 do CNJ, incluido pela Resolucéo
n° 229/2016).

14.15 - Consoante o prescrito na Resolugdo TSE n.° 23.234, de 25/03/2010, fica vedada a
adjudicacdo e a posterior contratacdo de uma mesma empresa para dois ou mais servicos licitados,
guando, por sua natureza, 0S servicos exijam a segregacdo de funcdes, de modo a assegurar a
possibilidade de participacdo dos licitantes em todos os itens, estabelecendo a ordem de adjudicacéo
entre eles.

14.16 - Nos termos do art. 5° do Decreto n° 9.507, de 2018, é vedada a contratacdo de pessoa
juridica na qual haja administrador ou s6cio com poder de direcéo, familiar de:

a) detentor de cargo em comisséo ou fungdo de confianca que atue na area responséavel
pela demanda ou contratagdo; ou

b) de autoridade hierarquicamente superior no ambito do 6rgdo contratante.

14.17 - E vedada a adjudicataria a sub-rogacgéo (subcontratacdo, cessdo ou transferéncia total
ou parcial) da contratacao.

14.18 - InformagBes complementares sobre a presente licitagdo poderdo ser obtidas pelos
telefones e FAX (81) 3194-9283 e 3194-9285, de segunda a sexta-feira, das 8h as 14h, ou pelos e-mails
cpl@tre-pe.jus.br e cpltrepe@gmail.com.

14.19 — Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia

ANEXO I - Planilhas Orcamentarias de Referéncia

ANEXO Il - Memdria da Composicao de Custos e Formacédo de Precos

ANEXO IV - Meméria de Célculo

ANEXO V - Quadro Resumo do Custo Estimado da Contratagdo / Preco Global Maximo
Admitido

ANEXO VI - Modelo de Planilhas Orcamentérias

ANEXO VI - Modelo de Memoria de Calculo

ANEXO VIli - Modelo de Quadro Resumo do Custo Estimado da Contratacéo

ANEXO IX - Modelo de Declaracdo de Contratos Firmados com a Iniciativa Privada e com a Ad-
ministracdo Publica

ANEXO X - Minuta do Contrato

ANEXO XI - Cadastro para assinatura de Ata/Contrato
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PODER JUDICIARIO FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

EDITAL DO PREGAO N.° 23/2022 - ELETRONICO

ANEXO 1

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO CONTRATADO

1.1 - Prestacdo de servigcos continuos e ininterruptos de auxiliar de sadde bucal, executados diariamente,
de segunda a sexta-feira, nos turnos da manha e tarde, nas instalaces e horarios de funcionamento do
setor odontoldégico para dar cobertura ao funcionamento de 2 (dois) consultérios, incluindo o
fornecimento de materiais, conforme especificacdes e quantitativos estabelecidos neste Termo de
Referéncia.

2. DESCRIGCAO DETALHADA DO OBJETO
2.1 UNIDADE DE MEDIDA E QUANTIDADE ESTIMADA

2.1.1 - O servigo sera executado diariamente, de segunda a sexta-feira, nos turnos da manha e tarde,
nas instalacdes e horarios de funcionamento do setor odontolégico para dar cobertura ao funcionamento
de dois consultérios, incluindo o fornecimento de materiais. Estimamos a alocacao de 02 (dois) postos de
trabalho, com carga horaria semanal de 44 horas semanais e 220 horas mensais.

2.2 LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS
2.2.1 - Os servigos serao prestados na Coordenadoria de Atengdo a Salde, situada no Casardo

anexo ao Edificio-Sede do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, Praca do Entroncamento, n° 36,
Gracas, CEP 52.011-300, Recife/PE.

2.3 HORARIO DA PRESTAGAO DOS SERVIGOS

2.3.1 - O servico sera executado diariamente, de segunda a sexta-feira, nos horarios de
funcionamento do setor odontoldgico, turnos da manha e tarde, com jornada de trabalho de 44 horas
semanais e 220 horas mensais.

2.4 DESCRICAO GENERICA DAS ATIVIDADES E CODIGO DE CLASSIFICAGAO
BRASILEIRA DE OCUPAGOES - CBO

a) organizar e executar atividades de higiene bucal;

b) processar filme radiogréfico;

C) preparar o paciente para o atendimento e separar as respectivas fichas;

d) auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervencdes clinicas, inclusive em ambientes hospitalares;

e) manipular materiais de uso odontol6gico;
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f) selecionar moldeiras;
g) preparar modelos em gesso;

h) registrar dados e participar da analise das informag8es relacionadas ao controle administrativo em
salide bucal;

i) executar limpeza, assepsia, desinfeccéo e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontoldgicos e
do ambiente de trabalho;

j) realizar o acolhimento do paciente nos servicos de salde bucal;

k) aplicar medidas de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e
residuos odontoldgicos;

[) desenvolver agBes de promocao da salde e prevencao de riscos ambientais e sanitarios;
m) realizar em equipe levantamento de necessidades em saude bucal;

n) adotar medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢éo.

Fonte: Resolucéo do CFO 085/2009.

CBO 3224-15 — Auxiliar em Saude Bucal.
2.5. QUALIFICACAO MiNIMA DOS PROFISSIONAIS

Curso de formacdo completo em Auxiliar de Sadde Bucal, nivel fundamental ou médio, registrado pelo
CFO e inscrito no Conselho Regional de Odontologia em cuja jurisdicdo exercam suas atividades.

2.6. DESCRICAO DOS SERVICOS E ATIVIDADES DE ROTINA
2.6.1 Rotina Diaria:

2.6.1.1 - Preparo do ambiente

a) limpeza, assepsia e desinfec¢cdo do ambiente de trabalho - lavar os balcdes com &gua e sabéo
diariamente, passando alcool a 70 em seguida;

b) separar as fichas dos pacientes;

¢) colocacéo dos equipamentos de prote¢éo individual;

d) organizar as bancadas para os atendimentos;

e) fazer o planejamento para que ndo falte bandeja para os atendimentos do dia;
f) verificar os materiais dos carrinhos de apoio das duas salas;

g) separar os instrumentais de acordo com o atendimento a ser realizado (exame clinico, limpeza,
restauracao, exodontia de dente deciduo);

h) colocar o saquinho do lixo individual.
2.6.1.2 - Preparo do paciente

a) preparo do paciente para o atendimento: babador, guardanapo, 6culos de prote¢do, bochecho
antisséptico;

b) auxiliar e instrumentar as odontélogas no trabalho a quatro maos;

c) ao término de cada atendimento, retirar o babador e 6culos de protecéo;
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d) proceder a desinfeccao de todo o consultério no intervalo entre os pacientes;

e) aplicacdo de medidas de biosseguran¢ga no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de
produtos e residuos odontoldgicos;

f) preparo do paciente e processamento de filme radiolégico, caso necessario;

g) lavar, secar, empacotar e autoclavar os instrumentais de acordo com as normas de biosseguranca;

No periodo em que ndo houver atendimento simultdneo nas duas salas, a ASB que ndo estiver
auxiliando ird se ocupar do servico de limpeza refinada da outra sala, instrumentais e area de

esterilizacao;

O horério de almoco ocorrerd sempre em funcédo dos atendimentos e serd de 1 hora corrida, de forma
intercalada, nos horarios: 11:00 as 12:00h e/ou 12:00 as 13:00h.

2.6.1.3 - Manutencao dos aparelhos e descarte do lixo

a) retirar e lubrificar as turbinas de alta e baixa rotagéo;

b) drenagem do liquido do compressor odontol6gico conforme as orientagdes do técnico de manutencao;
¢) recolhimento e descarte adequado do lixo biolégico.

2.6.2 - ROTINA SEMANAL

a) nas sextas-feiras, cuidar da area de esterilizacao, lavar e organizar o balcao, lavar e organizar o
frigobar;

b) nas sextas-feiras, atualizar a planilha de consumo dos materiais para alimentar o controle de estoque;

c) nas sextas-feiras, fazer a reposicdo dos materiais de consumo, abastecer os carrinhos auxiliares e dar
baixa no controle de estoque;

d) nas sextas-feiras, fazer a limpeza dos carrinhos auxiliares, tirar as gavetas e trocar os papéis do forro
antes de abastecé-los;

e) nas sextas-feiras, fazer a remocéo e a limpeza dos filtros das cuspideiras, deixando-os de molho em
solucéo de hipoclorito durante o final de semana para serem recolocados na segunda-feira;

f) nas quartas-feiras, colocar em ordem as gavetas dos birds, limpando por dentro com alcool, teclado,
telefone, etc.

2.6.3 ROTINA MENSAL
Nas primeiras segundas-feiras de cada més, fazer a revitalizacdo dos instrumentais.

2.7. UNIFORMES E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL (EPI)

2.7.1 - A descrigdo, a quantidade e o periodo de entrega dos Uniformes e EPIs encontra-se no ANEXO
IV deste Edital.

2.7.2 - A empresa prestadora do servigo devera fornecer, no primeiro dia de vigéncia do contrato,
uniforme completo e EPIs a cada profissional, os quais deverdo ser aprovados previamente pela Gestao
e Fiscaliza¢do contratual.

2.7.3 - Todos os uniformes estardo sujeitos a prévia aprovacdo da CONTRATANTE, devendo a

CONTRATADA submeter amostra do modelo, podendo ser solicitada a substituicdo dos que néo
corresponderem as especificagdes acima descritas.
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2.7.4 - O uniforme devera ser entregue mediante recibo individualizado (relacdo nominal), cuja copia
deverd ser apresentada a CONTRATANTE, no prazo de 05 (cinco) dias a contar da entrega, nao
podendo ser repassado o custo do uniforme ao ocupante do posto de trabalho, nem ser exigido o
uniforme usado por ocasido da entrega dos novos.

2.7.5 - Ndo serd permitido o uso de uniformes puidos, cerzidos ou surrados, devendo a empresa
CONTRATADA fornecé-los, sempre que nhecessario.

2.8. NECESSIDADE DE FORNECIMENTO DE EQUIPAMENTO, FERRAMENTA OU
MATERIAL

2.8.1 - Havera a necessidade de fornecimento dos materiais de limpeza, odontoldgicos e EPIs, conforme
descricdo constante no ANEXO 1V deste Edital.

2.8.2 - A relacéo dos materiais odontolégicos e de higienizacdo, contantes no ANEXO IV, corresponde
ao conjunto minimo de itens considerados indispensaveis a realizacdo do servico, ndo se esgotando por
si sO, cabendo a empresa CONTRATADA fornecer em quantidade e qualidade todo o material
necessario a perfeita execucao do servico.

2.8.3 - A CONTRATADA devera fornecer todo material até o primeiro dia de cada etapa ou ciclo de
fornecimento da prestagéo de servigos.

2.8.4 - A relacao dos materiais a serem fornecidos devera ser elaborada pela empresa segundo modelo
fornecido pelo TRE/PE, e devera compor a planilha de custos e formacédo de precos, devendo dela
constar:

a) descricdo basica: caracteristicas suficientes para individualizacdo e identificacdo do material a ser
fornecido;

b) unidade de medida: grandeza fisica empregada para mensurar a quantidade do material a ser
fornecida (ex.: litro) ou tamanho/capacidade da embalagem em que o material é comercializado (ex.:
frasco de 250ml);

c) marca(s) de referéncia: marca, ou marcas, do material que a empresa pretende fornecer durante a
vigéncia contratual (tal informagdo sera utilizada para fins de avaliagdo da qualidade dos materiais a
serem fornecidos);

d) quantidade por fornecimento: quantidade estimada a ser fornecida em cada etapa ou ciclo de
fornecimento;

e) periodicidade do fornecimento: intervalo de tempo em que a empresa devera providenciar a reposicao
do material.

2.8.5 - Para fins desta contratacdo foram definidas as seguintes periodicidades: semestral, anual e Unica.
2.8.6 - A partir da relacéo elaborada pela empresa, e considerando os quantitativos estimados a serem
fornecidos, sua periodicidade e seus custos unitarios, sera calculado o custo total estimado dos materiais
a serem fornecidos.

2.8.7 - O fornecimento dos materiais observara as seguintes condi¢des:

a) os materiais deverao ser de boa qualidade e durabilidade, bem como serem previamente aprovados
pelo fiscal da unidade;

b) no caso do Contratante ndo aprovar os materiais, 0s mesmos deverdo ser substituidos, num prazo
méximo de 05 (cinco) dias, sem nenhum 6nus para o Contratante, sob pena de aplicacdo das
penalidades previstas no Contrato;

c) os materiais deverdo ser fornecidos e mantidos em suas embalagens originais, de modo a permitir a
verificacdo de suas caracteristicas e marca(s) pela Fiscalizagéo;

22



d) os materiais deverdo ser estocados no local da execugédo dos servicos, em quantidade suficiente ao
atendimento da demanda por um periodo minimo de 30 (trinta) dias, devendo a entrega e reposi¢cao dos
materiais ocorrer na frequéncia necesséria.

2.8.8 - O Contratante viabilizara local adequado para a estocagem dos materiais fornecidos pela
CONTRATADA.

2.8.9 - O estoque minimo previsto acima podera ser reduzido, a critério do Contratante, em caso de
indisponibilidade de espaco para guarda dos materiais ou outra razao pertinente.

2.8.10 - A CONTRATADA devera submeter os materiais ao controle da Fiscalizacdo Técnico-
Operacional, a qual cabera, dentre outras obrigacdes, registro e conferéncia da qualidade e quantidade
fornecidas, de modo a informar a CONTRATADA se sao suficientes a perfeita execucéo dos servicos;

2.8.11 - A critério da Fiscalizacdo Técnico-Operacional, a Contratada devera apresentar os materiais
substituidos/repostos, ou, se desejar substitui-los por conta propria, devera solicitar e aguardar
autorizagao prévia, a fim de possibilitar o0 exame acerca da real necessidade da alteracao.

2.8.12 - A Contratante podera solicitar, a qualquer tempo, a substituicdo do material por outro
equivalente.

2.8.13 - A CONTRATADA apresentard a Fiscalizacdo, mensalmente, a relagdo dos materiais fornecidos
no periodo, para fins de acompanhamento da execucédo contratual.

2.8.14 - Somente havera alteracdo da relacdo de materiais elaborada pela empresa, para fins de
inclusdo de material ou acréscimo de quantitativo a ser fornecido, quando ocorrer alteracdo das
condi¢Bes de prestacdo dos servicos que, comprovadamente, resulte em impacto no fornecimento de
materiais.

3. DA GESTAO DA CONTRATAGCAO

3.1 - Compete a Gestao Administrativa:

a) providenciar as renovacfes, repactuacdes, reunides com a empresa contratada e controle da
documentacdao, visando o fiel cumprimento do contrato, auxiliada pela Fiscalizagdo Técnico-Operacional;

b) verificar o adimplemento da garantia contratual, nos prazos legais, por parte da CONTRATADA;

c) esclarecer prontamente as duvidas da CONTRATADA, solicitando ao setor competente do Tribunal,
se necessario, parecer de especialistas.

3.2 - Compete a Fiscalizacao Administrativa:

a) acompanhar a documentacéo relativa as qualificacdes minimas requeridas aos profissionais alocados,
aos exames médicos periodicos (ASO's), ao controle das horas trabalhadas, substituicbes de uniformes
e equipamentos e cobertura de profissionais ausentes, conforme disposi¢des contratuais;

b) exigir da CONTRATADA, a qualquer tempo, esclarecimentos, demonstracdes e documentos que
comprovem a regularidade da execucéo contratual;

c¢) solicitar da CONTRATADA, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos relacionados com a
execucdo do objeto do servigo ora contratado;

d) avaliar, mensalmente, a prestacéo dos servicos de acordo com os parametros exigidos no ANS, até o
quinto dia util do més subsequente, preenchendo, em conjunto com a Fiscalizacéo Técnico-Operacional,
a Lista de Mensal de Imperfei¢Bes, totalizando as ocorréncias do més em referéncia;

e) encaminhar a Nota Fiscal, atestada pela Fiscalizacdo Técnico Operacional, para pagamento,
informando se houve glosa no valor da fatura mensal;

f) dar imediata ciéncia a seus superiores dos incidentes e ocorréncias da execucdo que possam
acarretar a imposicéo de san¢fes ou a rescisao contratual;
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3.3 - Compete a Fiscalizacao Local e Técnico-Operacional:
a) Fiscalizar a jornada de trabalho dos profissionais;

b) Fiscalizar a execuc¢do do servico, quanto ao uso do fardamento, EPI's e cumprimento das atividades
descritas no Item 2.6;

¢) Comunicar a Fiscalizacdo Administrativa o ndo pagamento de salarios e outras vantagens aos
terceirizados;

d) Comunicar a Gestdo Contratual e a Fiscalizagdo Administrativa sempre que necessario ou quando
observar qualquer descumprimento na execucéo do contrato;

e) Auxiliar a Gestédo Contratual e a Fiscalizacdo Administrativa no que lhe for solicitado.

f) Preencher em conjunto com a Fiscalizacdo Administrativa a Lista de Mensal de Imperfeicdes, de
acordo com os parametros exigidos no ANS, totalizando as ocorréncias do més em referéncia;

g) Emitir, com base na Lista Mensal de Imperfeicdes a Avaliacdo do Acordo de Nivel de Servicos na
presenca da contratada, até o 5° dia (til ao més subsequente;

h) Atestar a prestacdo dos servicos para os fins de pagamento da fatura mensal encaminhada pela
CONTRATADA.

4. CUSTO MEDIO ESTIMADO DA LICITAGAO

4.1 - Conforme discriminado no Anexo V - Quadro Resumo do Custo Estimado da

Contratacao / Preco Global Maximo Admitido e foi composto na forma descrita nas Memdrias
de Calculo juntadas como Anexos ao Edital.

5. CODIGO SIASG - DESCRICAO DOS ITENS

5.1 - O servico solicitado esta cadastrado no SIASG/CATSER sob o n.° 000002504-6.

6. SANCOES ESPECIFICAS PARA A CONTRATAGCAO

Conforme disposto no Edital e minuta do Contrato (ANEXO X).
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PLANILHAS ORGAMENTARIAS DE REFERENCIA

N2 do Processo:

Licitagdo n?

ANEXO 1l

PLANILHA ORCAMENTARIA DE REFERENCIA
APOIO A CONSULTORIO ODONTOLOGICO

AUXILIAR EM SAUDE BUCAL (ASB)
0012114-15.2021.6.17.8000

Data da proposta (dd/mm/aaaa):

Municipio/UF: Recife/PE

A proposta foi elaborada com base no Salario Normativo de R$ 1.311,09
instrumento coletivo PEOD0666/2021 registrado no MTEem 11/06/2021
M2 de meses de execucdo: 12

Tipo de Servigo: Apoio a Consultério Odentolégico

Unidade de Medida: Paosto

Quantidade total a contratar (em fungdo da unidade de medida): 2

da categoria, previsto n

MAO DE OBRA

MAO DE OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL

Dados complementares para composicao dos custos referentes a mao de obra

Apoio a Consultério

1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) Odontoldgico
ir Salario Normativo da categoria profissional R$ 1.311,09
3 Categoria profissional (vinculada a execucgdo contratual) ASB
4 Data base da categoria (dd/mm) Abril
MODULO 1: Composicio da Remuneragio
1 Composicéo da Remuneracio % Valor (RS)
A Salario Base 1.311,09
B Adicional de Insalubridade 10,00% 110,00
Total da Remuneragic 1.421,09
MODULO 2: Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
6 2.1 - 13¢ (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias
2.1 132 (décimo terceiro) Salério, Férias e Adicional de Férias Valor (RS)
A 132 Salario 118,42
B Férias e Adicional de férias 39,47
Subtotal 157,89
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre o 132 salario e adicional de férias 62,84
TOTAL 220,73
& 2.2 — Encargos Previdenciarios {(GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servico {(FGTS) e outras contribuicdes
2.2 GPS, FGTS e outras contribuicdes Valor (R$)
A INSS 20,00% 284,22
B Salario Educacao 2,50% 35,53
C SAT - GIL/RAT 6,00% (il
D SESC ou SESI 1,50% 21,32
E SENAI - SENAC 1,00% 14,21
F SEBRAE 0,60% 8,53
G INCRA 0,20% 2,84
H FGTS 8,00% 113,69
TOTAL 39,80% 565,61
Submédulo 2.3 — ios Mensais e Didrios
2.3 Beneficios mensais e diarios Valor (R$)
A Transporte 87,21
B Auxilio Alimentacao 341,00
C Programa de Saldde do Trabalhador 25,00
D Auxilio Creche 51,23
TOTAL R$ 504,44
Quad 10 do Mé 2 - Encargos e Beneficics anuals, mensais e didrios
2 Encargos e Beneficios Anuais, Mensals e Didrios Valor (RS)
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2.1 13¢2 {décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias R$ 220,73
22 GP5, FGTS e outras contribuicées R$ 565,61
2.3 Beneficios mensais e diarios R$ 504,44
TOTAL R$ 1.290,78
MODULO 3: Provisdo para Rescisao
3 Provisdo para rescisdo % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado 8,33% 44,05
B Incidéncia do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 3,52
C Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Indenizado 0,00
[5) Aviso prévio trabalhado 1,94% 27,57
E Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre aviso prévio trabalhado 10,97
F Multa do FGTS sobre o Aviso Prévio Trabalhado 4,00% 56,84
TOTAL 142,96
MODULO 4: Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submadulo 4.1 - Auséncias Legais
A Férias 118,42
B Auséncias legais 3,95
C Licenca paternidade 0,30
D Auséncia por acidente de trabalho 4,74
E Afastamento maternidade 1,05
F Auséncia por doenga 19,74
Subtotal 148,19
G Incidéncia do submaédulo 2.2 sobre custo de reposicdo 58,98
Incidéncia do submddulo 2.2 sobre a remuneracdo e 132 salario recebidos pelo
H substituto durante os 120 dias de licenca-matermidade 4,08
Subtotal 63,07
TOTAL 211,26
Submédule 4.2 - Intrajornada
4.2 Intrajornada Valor (R$)
A Intervalo para repouso e alimentagdo
TOTAL
Quadro Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
4 Custo de reposicio do profissional ausente Valor (R$)
4.1 Auséncias legais 211,26
4.2 Intrajornada
TOTAL 211,26
MODULO 5 - Insumos Diversas
5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniforme 25,74
B EPI 863,56
C Material Odontolégico 1.014,47
D Material Higienizacdo 61,79
TOTAL 1.965,56
MODULO 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos 5,00% 251,58
Lucro 10,00% 528,32
Base de calculo para o lucro 5.283,24
C Tributos
Coeficiente 0,8575
Base de calculo dos tributos 6.777,33
C1 Tributos Federais {especificar)
PIS 1,65% 111,83
COFINS 7,60% 515,08
C.2 Tributos Municipais (especificar)
1S5 5,00% 338,87
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TOTAL 14,25% 1.745,68
QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mo de Obra vinculada & execucéo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Modulo 1 - Composicdo da Remuneracdo 1.421,09
B Modulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios 1.290,78
Cc Modulo 3 - Provisao para Rescisao 142,96
D Médulo 4 -Custos de Reposicdo do Profissional Ausente 211,26
E Mdadulo 5 - Insumaos Diversos 1.965,56
Subtotal (A+B+C+D+E) 5.031,65
E Madulo 6 - Custos indiretos, tributos e lucro 1.745,68
VALOR TOTAL POR EMPREGADO 6.777,33




PODER JUDICIARIO FEDERAL
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EDITAL DO PREGAO N.° 23/2022 - ELETRONICO

ANEXO I |

MEMORIA DE PLANILHA DE COMPOSIGAO DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

Célculos do Médulo 1 - Composicio da Remuneragio

Item Beneflclo Memdria de Célculo

A Saldrio Base 0 valor da remuneracao foi baseado no piso salarial
constante da Convencdo Coletiva da Categoria -
SINDCLIN/PE 2021-2022, registrada no MTE em
11/06/2021, sob n® PEDOOGGA/Z02].
B Adicional de Conforme Clausula Trigésima Quarta, 10% sobre o
insalubridade saldrio-minimo vigente, baseado no laudo utilizadg
para a contratacdo em vigor, o gual segue anexo
ao Termo de Referéncia.

Célculos do Mddulo 2 — Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Didrios
Submédule 2.1 - 13° saldrio, Férlas e adiclonal de Férlas

Item | Encargo Memdria de Célculo
A 132 Salario Malor da remuneracio dividido pelo ndmero de meses
do ano.
B Adicional de férias alor da remuneracao dividido pelo ndmero de meses
do ano, dividido pelo terco constitucional.
C Incidéncia do submddulo Valor da soma do 139 saldrio mais o adicional de
2.2 sobre o 132 saldrio e férias, multiplicado pelo percentual do submddulo 2.2.
adicional de férias

Submddulo 2.2 — Encargos Previdencidrios (GPS). Fundo de garantia por Tempo de Servigo (FGTS) €
outras contribuicdes

Todos os percentuais sdo aplicados sobre o valor da remuneracio

Item | Encargo Memidria de Calculo (%)
iy INSS 20
B Salario Educacan 2.5
C* SAT — GIL/RAT B
D SESC ou SESI 1.5
E SEMNAI ou SENAC 1
F SEBRAE 0.6
G INCRA 0.2
H FGTS 8
TOTAL 398

#(Z) Segurn de Acidente de Trabalho GIL/RAT

GIL/RAT — valor méximo 3%

FAP - 2.00 - maior valor possivel, conforme Decreto n® §.957/2008.

(Cl=3%x2=06%

Obs: O licitante deve preencher o item C das planilhas de composicdo de custos e formacao

de precos com o valor de seu FAP, a ser comprovado no envio de sua proposta adequada ao
lance vencedor, mediante apresentacdo da GFIP ou outro documento apto a fazé-lo.

Submidédulo 2.3 — Beneficio Mensais e Didrios

Item | Beneficio Memdria de Calculo

A Transporte Baseado no preco médio das passagens do ransporte
coletivo de Recife/PE & RMR (Ano Z2021), Anéis 4, B ¢
G, trajeto ida e volta, para 22 dias (teis por més,
descontados A% incidentes sobre o saldrio-base dof
empregado.
B Auxllio-Alimentacao Estabelecidn nas Clausula Sexta da Convencao
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Coletiva, para 22 dias Uteis por més.

C Programa de Salde do [Conforme Clausula Décima Quarta da CTT.
Trabalhador (PST)
D Auxilio Creche Conforme Clausula Décima Quinta da CTT.
Célculos do Médulo 3 - Provisdo para Rescisdo
ltem Encargo Meméria de Calculo

A Aviso prévio indenizado * Valor da remuneracao, dividido pelo nimero de
meses do ano (ou 8,33%), multiplicado pelas
ocorréncias. Esse custo sera amortizado apés 12
meses de execucao contratual, caso haja
prorrogacaoc, no percentual de 0,833% (Acérddos n9
1.633/2014 - Plenario/TCU, n9 2.214/2016 -
Plendrio/TCU e n? 1.186/2017 - Plenario/TCU).

B incidéncia do FGTS sobre [Aviso-prévio indenizade multiplicado pelo percentual

aviso prévio indenizado |de recolhimento mensal do FGTS (8%).

C Multa do FGTS do aviso |A previsac para pagamento da multa do FGTS foi

prévio indenizado planilhada no item F desse mddulo.

D Aviso prévio trabalhado |Valor da remuneracdo, dividido pelo nimero de diag
no més, dividido pelo nimero de meses do ano,
multiplicado por 7 dias de jornada (ou 1,94%). Esse|
custo sera amortizado apds 12 meses de execucdo
contratual, caso haja prorrogagao, no percentual de
0,194% (Acorddos n? 1.633/2014 - Plenario/TCU, n9
2.214/2016 - Plenério/TCU e n? 1.186/2017 -
Plenario/TCU).

E Incidéncia do submédulo javiso-prévio trabalhado multiplicado pelo percentual

2.2 sobre aviso prévio [do submddulo 2.2.
trabalhado
F Multa do FGTS sobre o [De acordo com a IN n? 05/2017, no que se refere a

Aviso Prévio Indenizado e
sobre o Aviso Prévio
Trabalhado

conta vinculada, o percentual de multa sobre o FGTS
& Unico @ nao consta desmembrado entre a multa
referente ao aviso-prévio trabalhade ou o aviso-
prévio indenizado. Por esse motivo, essa alinea
lestd alocando as duas multas.

ICalculo: Total da remuneracao x Percentual da tabela
do Anexo XII da IN n? 05/2017. Tal percentual foi
adaptado para 4% em virtude da exclusdo da

contribuicdo social em 2020.

(A) *Parametro: 37,21% (indice histérico TRE-PE, 2015-2019)

Calculos do Madulo 4 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente

Submdédulo 4.1 - Auséncias Legais

ltem Encargo Memoéria de Célculo

A Férias Valor da remuneracéo dividido pelo nimero de meses|
no ano.

B* Auséncias legais Valor da remuneracao dividido pelos dias do més,
dividido pelo nimero de meses do ano multiplicado)
pela quantidade média de auséncias por ano.

C* Licenca paternidade |Valor da remuneracao dividido pelos dias do més,
dividido pelo nimero de meses do ano, multiplicado]
pela quantidade média de dias de licenca por ano,
multiplicado pelo percentual de incidéncia de
ocorréncia da licenca-paternidade.

D* Auséncia por acidente de Malor da remuneracdo dividido pelos dias do més,

trabalho

dividido pelo niGmero de meses do ano, multiplicado)
pelo percentual de incidéncia de acidentes, vezes a
auantidade média de dias pagos pela empresa.
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E Afastamento maternidade[Valor da  remuneracdo somado ao  tergo
constitucional, dividido pelo nimero de meses do
ano, vezes 0s 4 meses de licenca, dividido pelo
nimero de meses do ano, multiplicado pela
incidéncia de ocorréncia.

F Auséncia por doenca |Valor da remuneracao dividido pelos dias do més,
dividido pelo nimero de meses do ano multiplicado
pela guantidade média de faltas por ano.

G Incidéncia do submédulo [Soma dos valores referentes a composicao do custo

2.2 sobrecustode |de reposicao do profissional ausente
reposicdo (A+B+C+D+E+F) multiplicado pelo submédulo 2.2.
H Incidéncia do submédulo [Valor da remuneracdo somado ac 132 saldrio,

2.2 sobre a remuneracao
e 139 salario recebidos
pelo substituto durante os
120 dias de licenca-
matemidade

multiplicado pelos meses de afastamento por licenga-
maternidade, dividido pelos meses do ano,
multiplicado pela incidéncia de ocorréncia de licenga
maternidade. Esse valor foi multiplicado pela
incidéncia do submédulo 2.2.

(B) *Parametro: em média, uma auséncia por ano.

(C) *Licenga-paternidade: 5 dias.

** Estatisticas:1,5% dos empregados tornam-se pais em um ano.

(D) *Estatistica IBGE: 8% dos empregados sofrem acidente de trabalho durante o ano.

**Cotados os 15 primeiros dias pagos pela empresa.

(F) *Estatisticas: 5 faltas em 1 ano.

Submédulo 4.2 - Intrajomada

ltem Encargo Meméria de Célculo

A intervalo para repouso e -

alimentacdo
Célculos do Médulo 5 - Insumos Diversos
[tem Insumo Memoéria de Calculo

A Uniforme ordinario 0 valor do uniforme ordinario foi definido com base
em pesquisa de pregos publicos dividido pelo nimero
de meses da prestacdo do servico e multiplicado pela
proporcao dos motoristas que usarao esse uniforme.

B Traje formal O valor do traje formal foi definido com base em
pesquisa de precos plblicos dividido pelo nimero de
meses da prestacdo do servico e multiplicado pela
proporcao dos motoristas que usarao esse traje.

Célculos do Médulo 6 - Custos Indiretos, Tributos e Lucro
[tem Encargo Meméria de Caiculo

A* Custos Indiretos Soma dos Médulos 1 a 5, multiplicado pelo percentual

referente a taxa de administracdo.

B* Lucro Base de cdlculo para o lucro multiplicado pelo

percentual referente a taxa de lucro.

B Base de célculo para o Soma dos Mddulos 1 a 5 mais o custo indireto.

lucro

C* Coeficiente 1 menos a soma dos tributos PIS, COFINS e 1SS

C Base de calculo dos Soma da base de calculo para o lucro mais o lucro,

tributos dividido pelo coeficiente.

Cl PIS Base de célculo dos tributos multiplicado pela aliquota

do tributo.

C.1 COFINS Base de calculo dos tributos multiplicado pela aliguota
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do tributo.

Cc.2 155 Base de calculo dos tributos multiplicado pela aliquota
do tributo.

(A) *Tomou-se por base a taxa de administracao utilizada pelo TSE, qual seja, 5%.
(B) *Tomou-se por base a taxa de lucro utilizada pelo TSE, qual seja, 10%.

(C) * As aliguotas dos tributos (ISS, PIS e COFINS) foram definidas utilizando-se o regime de
tributacdo de Lucro Real. Da mesma forma, o fator de divisdo (coeficiente) adotado também sera
o utilizado no regime de tributagcdo sobre o Lucro Real.

Observacdes:

1. A memdria da composicao de custos e formacgdo de pregos € meramente exemplificativa,
cabendo ao licitante preenché-la e apresenta-la, em conformidade com a sua realidade e com o
previsto neste edital. O licitante também devera incluir as justificativas e memorial de calculo
para os valores apresentados.

2. Os tributos ISS, PIS e COFINS foram definidos utilizando o regime de tributagdo de Lucro Real.
O licitante deve elaborar sua proposta e planilhas de composicao de custos e formacao de pregos
com base no regime de tributacdo ao qual estard submetido durante a execucdo do contrato.
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MEMORIA DE CALCULO

MATERIAL UHIDADE PERIODD EMTREGA DESWID (DEF. MEDIANA TOTAL ANUAL
Agua Saritderia multicss perfumada azul Frasto com L itr UNIDADE 18 i
1 Marca: Brius ou similar i i LoE L R34,00 RE445 |0,64D4545005| 161N [EL ] RS 4,00 RS 140,52 RESEE
Flarstla para limpeza geral. Tamanhe 3050 om. Marca: Copalimpid INIDADE & r
1 P W M T RS 380 R3ZE0  |nenmnen| RGN | RS3dM R340 A3 38, RS 16
E] Liergador Multhao gobd onging. Marca: Copalimpa o sivilar UNICADE & LT R5 592 #5 5,68 R3530  |03LEWETAL5| G0N RS5O RS 5,88 5 68, RE2EE
Fano de chdo, saco alvejado, L00% algoddo, S0x70cm. Marca: IDADE g I
4 Sarita Mangariia oo similar " = Lot k5 6,33 R340 RE640 |0,9042307965| 1547 RS584 REE33 R§ 70,12 RE2E
Fana dé limpeza multiuse, reutifizivel, secagem riida, rdo sota
Nagecee. Rinle com 58 pancs, com 30, 167, 5em cada. Masca: Seoft | UNIDADE n LT
5 Desramay i Gmilar RS 10,67 R 1900 F1059 [4719664:361) 34BN R§ 13,55 RS 10,59 RS 527,53 RE21%E
Purificador de a strosal livanda. Tubo spray (350ml). Marca: k
. gl UNIDADE § 4T e8| REEED | RSEOD |paomana| momw | menm | mam P Rs 3
Esiova para [imgeza di cantos ém nyios, cof verde. Marca: ; IR
7 i Concspl Battanis o sl it ! crear | BAM | R0 | W60 |amwusw| mew | mess | s RS RS20
Esponja multiuse, duplafecs, com ions 8¢ prata. Pacote com 4 = i F—
z s Mg Esfrobom Bettanis o e INIACE i il B | R4S | R0 pmoienss| paesw | msam | mim 73 244 RS 100
P plistica para liso, com cate longo, Mesivel, DimensBes &0
caibeo: 3053, 13, Lo, cor wende. Marce: Noviga Concept-Bettanin | UNIDADE 1 LTS RG 5,03 R 1850 RS 20,00
3 - 12034310671 GAMIN | REATEA | mSlam Ry 70 RS 1.5
Pulverizador maesal de plastice [SB0mI). Marea: Boulevard UNICACE B : [EJ
10 Sarvump oy Smilar i 5 e RS 6,00 RS 6,00 RASE3  |133094506045) 1OTEK REETT RS 6,00 RE 27 RS 1.0:
Refl eshreqio MOP giratdio, 12 Btres. Mirea: Bectaninou similae | e y i
o] g iy RS2800 | mermss | RS0 [20617sesise| gseM RT3 | s RS 5463 RS 2.2
Roda com borracha, wenan ko M. Dimensdes 13, 4640 355 Bom UNIDADE 1 o
12 - in oo il i il RS 8,80 K 1150 A5 1535 |3,60EB03TS59|  ZRMN RS 12,56 RE 12,90 RI2EE0 RE10E
Vatara 8¢ pelo sintético [£0cm|. Marca: Vamy 1000 Concept WIGADE 3 9
E] Battanis ou el 4 S RE1950 | msima | msimo0 [odive;nsa | 2ueM R4 | 1950 R5 116,68 RE4EE
Balda MOP giraabiic, 12 litros. Marca: Newiga Bettanin ey simslae | e :
14 ' - RS 75,00 R 73,11 RS 6L70 (71954870015 10, 59% kS £9,34 R573,11 RE 655 RE291
Liveira com pedal, conferciorada em palietens di alta
rsttncia, cor banca, Capacidase: 30 it Disensdes: UNIDADE 3 Urica |5 ancs|
15 3 i J similar RS 74,00 k% 76,70 RS G000 (85651398293 o685 RS 80,23 RS 76,70 R§ 48,14 RE201
Lixsira com pedal, confeccionada em paliethenc de alta
estabnga, cor branca, Capacidase: 60 Rtres. DievensBes! UNIDADE 3 Leica |5 ancs)
18 S  samilar R& 187,18 F& 150,00 RS 11E50 [341BS0ds417] 2L 8% RS 153,03 RE 130,00 RE & RE 380
mmmmmu%u s
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MATERIAL DE CONSUMO 0DONTOLOGICO [0

TOTAL ANUAL

TOTAL MENSAL POR POSTO

de validade dos materiais deve ser d na minima 80% do original estabeledido pela fabricante]
ANT. PRE(OL | PREGO? | PREGDY | DESVIO COEF. ﬁfi

Agua destilad para ser usadano processo de esterelizacli em
autoclave. Embalage com 5 fitros. Marca: Water Clean, 35Plus ou
imilye

RS 1796

RS 16,58

RS 16,81

0,6207253821

1§ 17,25

RS 16,98

RE414)

R§ 17,25

Aleosl etilica hidratade 70 INPM ou 709 G, Frasce de L itre.
Marca: [tajd ou similar

semestral

RS 151

R5 987

RS 3,00

1,1613067352

RS 881

55,00

RS 31724

R 13.20

Campressas e gaze hidrofila com alto peder de absargdo, s
100% algodo, alvejadas, isentas de impuezas, nda soltam Fiaps,
o estér, 13 fios e tamanha 7,567, 5en.
miaded Marey- oo

'acote corn 500

s sepilar

UNIDACE

RS 40,67

R$ 37,51

RS 17,77

12,500981285

w310

RS 3731

F3000.84

R§37.81

Deginfetante de ahto nivel a base de dcido peracético a 0,2%,
pronto uss, registra ANVISA. Frasco com 1 litro, Marca: Adide
Porackt] C0.2% - Vic Pharena

UNIDADE

sempstral

RS 63 4%

RS 46,83

RS 15,00

14,64246533

58,97%

R34L73

RS 46,83

RS 187,52

R5 7281

Desinfetante de nivel intermedidrio para superficies fixas ¢ artigos
B riticos a base de quaternirio de amBni de 5! geragio,
pronta uso, biodegradivel, sem odor/eor, registro ANVISA. Fraseo
de 1 litee. Marca: Dasinfetante GERMI BIO - Rioquimica

UNIDADE

sempstral

RS 16,50

Ré 14,34

RE 19,18

2AME511TTT

#1667

Ré 16,50

RS 200/

R38.34

Escova de Robinson reta, branca, uso em con

ra-ingulo. Validade
indeterminada. Marca: Microdont ou similar

UNIDWDE

camstral

RS 190

R$ 300

R5 125

0,8545903006

Rs208

(3%

RS 91,2

R5 3,80

Escoa de Robinson canica, branca, uso ém contra-dngulo.
Walidade i i Marca: Microdont ou simiar

UNIDADE

scompstral

RS 287

B3 250

RS 245

0,2254185574

RE261

R 250

R3125.12)

R3 521

Hastes plisticas fleniveis, com ranburas e com pontas duplas de
algodio. Caixa com 150 unidades. Marca- lohnson & Johnson ou
imilar

UNIDADE

78,00

84930

RS 630

17569955416

21,70%

#1810

78,00

RS 07, 1§

RS 4,0

Lengol de borracha, aromatizada para isolamenta absoluto,
Faricada em litex natural, resitente & tragho, coe azul, aroma
tutti-frutti, tamanho 13 5x13, 5em. Caina contenda 26 unidades
sebalactas indtivideal Mo Martsi smilas

UMIDADE

RS 22,00

Ré 28,00

RS 16,50

6, 2643820431

0%

B35

RS 23,00

RS 178

R$ 733

Luvas para procedimento, tamanho "FP", ambidestra, atdaica,
anatBmica, hipoalergnica, em litex de borracha natural, use

tnico, descartivel, kevemente lubrificada com pd bio-absarvivel

ilar

aixa com 106 adas Sypermay o

UNIDADE

2$23,00

R$3250

8% 30,00

1,8027756377

581%

#3050

R$ 30,00

RET32

R$ 30,50

Luvas para procedimento, tamanho "FP°, ambidestra, atdaica,
anatdmica, hipoalerginica, em litex de borracha natural, use
unica, descartivel, levemente lubrificada com pd bio-absarvivel

sixa com 100 unidadas Sypsemay oo similar

UNIDADE

R§589%

RS 58,00

RS 51,00

4718361614

R§5631

R$ 58,00

R3 315848

RE 13144

Pregaraglo multie

ica de a0 sinéryica instantinea a base
de eniimas amilae, lipate, peotease & earbiohidrase, cam acls
protesitica avanada (APA| desenvalvida para remogo integral
de toda matéria orginica com inibic3o de corrosdo. Frasco com
1000ml. Marca: Rizyme Eco - Riaquimica ou similar

UNIDADE

semestral

R$ 20,60

R$ 26,00

8% 13,50

34789845262

Ry 22,08

RS 20,60

RS 204 40)

R§ 11,02

Rolete de algod3o dental, produzido com fibras 100% naturais,
levernente engomade para evitar Rapos, ndo estéri
cilindrico, extra absorvente, na cor branca. Marca: 55 Plus ou

UMIDADE

RS 150

RS 160

R§ 1282

0367151195

RS2

R5250

RS 140.40)

RS 5,3

imilas

Sisterna de acabarnento de compdsitos de alta performance
(enhance), compaste pas pantas de slicane Rex

impregnadas corn daido de aluminia que ndo produzem calor
excessivo e com nivel de abrasividade controlada pelo

profissional. Caika eantenda 7 pantas tipa chama de wla. Marea:
Benisel ’

UNIDACE

R$ 153,00

R$39,53

RS E3,97

36,401946834

5

R$ 11087

R$ 89,33

R3 2.150.50

R§ 60,83

Lok
Soluglo dcida Lsada para remog3n de mancias e oxidagBes de
instrumental cirirgico inoxiddvel, Fraseo com 1 Iitro. Marca:
Onirnax — Ripguimics ou sirmilar

UNIDADE

semestral

RE 50,28

R$60.59

RS 6337

71610823304

E

358,38

R$ 60,93

RS 700,58

R$ 20,19

Solugo bucal & base de gluconato de cloresiting a 0,13 sem
iohex Gard 0,12% - Risquirmica

dleoal. Frasm de 1 fitro, Mas

o similar

UNIDADE

RS 24,60

RS 26,43

RS2270

1,8900083183

R$ 2459

RS 24,60

RE500.24)

RE 24 50)

Seluglo fixadara para radiografia odonitoldgica, pronts para uso
manual. Fraseo de 475ml. Marca: Carestrem Dantal ou similar

UNIDADE

semestral

RS 20,00

RS 24,00

RS 14,00

50332229568

R$ 19,33

RS 20,00

RS 240

R$ 10,00

Soluglo reveladora para radiografia péontoldgica, pronta para
usa manual. Frasco de 475 ml. Marca- carestrearn Dental ou

UMIDADE

RS 19,95

R$ 19,80

Sugadar descartivel indicado para sueedo de liguides durante os
pracedimentos sdantolgicas, confeccionada em PUC atdico,
tuba transparénte com fio de ago para fixaglo da pasilo
desejada, panteira em BV matie, vazado e aromatizado
artificialente. Pasate com 40 unidades, Marea: SSPIs au similar

UNIDADE

semestra

ki

Taga de borracha branca para profilsia, flexivel, com adaptagio
para contra-dngule. Validade indeterminada. Marea: Micradont
o similar

UNIDADE

Tauca descartivel para procedimentas cirdrgicos, confeccionata

em 100% ileno, gramatura 20, sanfanads, com eléstico,

higealergénicas, stdicas, tamanho dnico, cor beanes, Pacste com)
100 wridades. Marca: Protdese ou similar

UNIDADE

semestra

RS 8,26

RS 2,64

R$ 2312

RS E00

R5141

RS 18,98

RS 620

R$170

R5 15,00

1,1218437205

02231287847

R§ 19,75

R 7,48

RS 19,80

RS 237,

RS 0,38

RS 17068

RS 7.40)

0,7559320957

R$198

RS 81,80

RS 340

1442213112

#2040

RS 19,00

3 480.60)

R$ 20401

b

Adesive fotopolimerizivel universal para utilizagho na técnica
tom condicionamento dcido tatal, autocondidionante ou com
condicionamento seletivo em esmalte. Tecnologia de adesio

WS, Frasco com tampa flip-top e bico dosador com Sml. Marca:

2 e Bord Usivees sl ML ESIE 2

UNIDADE

semestra

RS 335,00

R 340,00

8430900

16,643316977

R§ 328,00

RS 335,00

R§ 1.088,

R 82,00}

n

agutha gengival para aplicagda de anestésicos injetaves,

descartivel, 306 curta, rifacetada, sliconizada, paredes finas,

apiragénicas e esteredizadas par dxido de etilene, Caixa com 100
unidtades harea- Linojsct 306G Crrts = Nows DEL o

ar

UNIDADE

Semestra

RS 54,35

RS 34,80

R5 32,50

12,006352485

R$ 30,55

RS 34 B0

RS 80.80)

RS 2,80

kil

Anestisico topico em gel Uso exdusiva em mucosa osal. Use
pedistrico e/ou adultos. Sabor: tutti-frutti, Pote com 12 gramas.
Mares Ransatan - Negs OFL s o

UNIDADE

B 564

B3 550

RS 508

0,2514332353

R$541

R 5,50

RS 21,89

RS 0,80

15

Aplicador descartével odontoldgico para materiais liguidos ou de
baixa viscosidade, com haste flexivel, tamanho regular, Porglo
ativa confeccianada com fibras nlo absorventes & isentas de
fiapo. Caixa com 100 unidades. Marca: Aplicador KG Brush - KG

UNIDADE

semestra

RS 18,58

RS 26,04

R522,00

3,7142015437

N

RS 22,00

RS 84,

RS 3.70)

b

5 -
Babador descartivel composto por 2 carnadas 1 de plistimo @ 1
de paped), nio estéril, sem adesivo, resistents, impermedvel &
dimensdo 32xd7om. Pacote com 100 unidades, cor sortida.

Vialickle bdares Bind s sirndlar

UNIDADE

semestra

R$17.00

RS 18,00

R513.50

1,2583057382

Bicarbanato de sadio para wso odontoldgico, pd branea,
cristaling, extrafing, aromanatural, para profilaxia bucal e
remoglo de placa bacteriana. Frasca com S00g. Marca:

UNIDADE

semestra

RS 1340

RS13,36

R$1353

0,0888813442

| some |

§

R$ 1817

RS 18,00

R§ 1.162.67|

RE 4844

R$ 13,43

RS 1340

R3 80.

R 3.29

18

Condicionador dental gel & base de dcido foskirico na
concentragia de 37% espessada com sifca coloidal, Embalagem
com 3 seringas de 2 Sl arca: FGM oy dmlar

UNIDADE

semestra

RS 12,50

R% 15,00

R$ 12,35

1,4BR5675441

:

#1328

RS 12,50

RS 26.57]

RS 1.1

3

Dessensitilizante de baina viscosidade para trat da dentes]
com hipersensibilidade maderada ou alta. Embalagem contendo 4
seringa com 2,5 do produta & uma panteira. Marca: FGM ou

UNIDADE

semestra

R5 23,00

R521,68

RS 20,00

1,5035956903

752156

RS 21,68

RS 8624

RS 3.50)
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Disco de feltro Aexivel utilizade para suportar pastas e abrasivos
para polimento de matedais restauradores e do esmalte dental,
dotado de sisterna de encaixe riido gue faclita o acomplamento
i mandril, sem partes metdlicas na superficie da disca &
certificaco europeia (CE). Caixa contedo 24 discos de feltro
{8mm] + 01 mandril. Marca: Diamond Flex ou similar

UMNIDADE

semestral

RS 28,68

R$ 26,90

RS 29,18

1,1983878059

#$28,25

RS 28,68

RS 160.52)

s 7.06|

Disens de lixa para acabamenta e polimento dental para usoem
contra-ingulo (baixa ratacio), composta de filme de poligster
cobertos com abrasivo de Gxido de aluminio e centro metlico,
em diferentes granulagBes, tamanho % polegada = 2, 7mm. Kit

com 120 discos sortidos de série laranja + 1 mandril. Marca: 3M

UNIDADE

semestral

RS 306,56

RS 301,88

RS 348,00

25384478197

7,96%

R$ 318,81

R 306,56

RS 1.275,

RE 53,14

Escava de cabiega Gnica para limpeza deinstrumentais, estilo
escova de dentes, cabas anatfmicos e cerdas médias.
Comprimento araximado de 17erm. Kit com 5 unidades. Marca:
Safeened Farni o) similas

UMNIDADE

semestral

RE4.24

R$18,31

R$1323

71249725146

R 13,23

RS 25

RS 1,10}

Filme radiogréfico insight adulto, intraoral, pediapical, tamanha 2
{31x41mm), velocidade F em processamento automdtica &
|velocidade E ém processaments manual. Caixa com 150 unidades.
Marea Carestesarn o simiar

UNIDADE

semestra

RS 270,00

RS 370,00

RS 246,00

65, 767266427

RS 270,00

RS 580.67]

RE2481

Fio dental profissional com 500 metros, confecrionada em
paliamida, com aromatizante, lubrificadn com cera natural, tipa
regular & extrafino, embalado em estojo individual de
pofipropileno & com cortatior metdlica em ago inoxiddvel. Rolo

SO0 matrok. Marea: Hilo-ou sisil

UNIDADE

semestra

RS 1582

B 9.80

RS 14,44

3,1536856745

RG 14,44

RS 5341

RS 223

Fita banda matriz de a¢o inox Smm. Embalagem contendo um
ralo de fita banta matriz nas dimensBes 0,05x5x500mm. Validade]

Marcy Proyen ru similar

UMNIDADE

semestra

[Fita banda matriz de 3o inax Tmm. Embalagem contendo um rola de fita
banda matriz nas dimensbes 0, 0575 00mm. Validace indetermirada.
Marca; Preven ou similar

UNIDADE

semestral

Flisor em espuma, acdulado, sabor marango, Lo tapico. Frasm
<om 100 lsem Marca: FGM oy similar

UNIDADE

semestra

londmero de vidro restaurador indicado para restauragBes
pequenas de dasses |, I, 1l & V, restauraglies de dentes decidus,

restauragbes geridtricas, selante para cicatriculas & fissuras,

restauragies superficiais de raiz, restauraglies provisdrias,
forramento ou preenchimento e técnica de sanduiche; resistente
a0 desgaste a longo prazo, livre de BPA, alta liberag3a de Fioor,
reforgado com resing, fotopolimerizivel, ahta resisténeia a flexdio,
radiopace. Emabalagem com S0 cdpsulas, cor A2 Marca: SOl ou

UNIDADE

semestral

RS 2,08

RS 169

R54575

RS 247,48

RS 149

BE170

RS 46,58

RS 24054

RS 146

RS 230

RS 39,69

RS 38940

03496168401

03433326972

[0

RS 149

R3 8.71)

Fs 0.25)

R$190

RS 1,70

R3 7.59

RS 0,32

39025760723

81,343400326

SRR

RS 44,14

RG 45,75

RS 178,58

Fis 736

RS 205,47

RS 24954

RS 408.04

Fi5 20,30

Lubrificante em spray corn adaptador para canetas de alta & baixa|
rotaglio, isento de CFC (cloro fidor carbona) e solvente. Frasco
coum 0ol |14%g) Macea- Macy i irnilar

UNIDADE

semestra

RS 22,86

R$ 25,00

R$ 2500

3,1166007123

RS 2562

RS 25,00

RS 204,86

RS 8.54]

Pasta para polimento ¢ brilho final de esmalte e resinas em geral,
viscosidade média nio suscetivel & agio do calor & sabor menta.

Springs com Ay Marear BEM oo similar

UNIDADE

semestra

RS 2291

R$15,75

R$ 2899

66273373215

2385

RS 22,55

R§22,91

RS 0164

RS 3,37

Pasta profilitica para uso em procedimentos de profilaria e
palimentn dental, Bisnaga contendo S0 de pasta no sabor tutt-
fristti

eea Nentply o dimilar

UNIDADE

semestra

RS 14.85

R§ 17,67

B3 1518

15417108169

Resina composta universal fotoativada para restauragio de
dentes anteriares ¢ posteriares com tecnslogia de
nanoparticulss. Grande variedade de cores de esmalte, denting,
carpo e transhicida, Todas as cores radiopacas, Seringa com dg.

"

UMNIDADE

semestral

RS 8599

RS 229,08

RS 27450

98,651350685

3.70%

50,11%

R§15.18

RS 783.20)

F§ 31.80)

RS 196,96

RS 22099

RS 010,24

R$ 36,33

Resina composta universal fotoativada para restauragio de
dentes anteriores e posteriares com teenclogia de
nanoparticulas. Grande variedade de cores de esmalte, dentina,
carpo ¢ transhicida, Todas as cores radiopacas, Seringa com dg.

A

UNIDADE

semestra

RS 85,99

RS 22999

RS 27450

98,651350685

RS 196,96

RS 22099

RS 818.24

RE 3833

34

Resina composta universal fotoativada para restauragio de
dentes anteriares e posteriares com tecnslogia de
nanoparticulss. Grande variedade de cores de esmalte, dentina,

UNIDADE

semestra

RS 85,90

RS 229,99

RS 27450

98,691350685

R$196,86

RS 22099

RS 450,24

RE 10,17]



Fiolo de papel embalagem para esterelizacio em autaclave
[Produzidn com pael grau cirirgico com indicador quimico e fime|
laminade palidster prapienc. Tamanha 15amxl00m. Rola com

100m Marca- Hospfley o

UNIDADE

semestra

RS 63,00

RS 69,00

RS 68,60

0,2309401077

RS 69,00

RS 275.47]

R§ 1143

Fiolo de papel embalagem gara esterelizacio em sutaclave
[Produzida com pagel grau cirirgica com indicador quimicn e Fime|
larinads palidster/prapienc. Tamanho 20anxl00m. Rola eom
100m Marea- Hevpfley oy similar

UNIDADE

nestra

RS 96,17

RG 84,29

R$ 9137

5,9763534032

R$9137

R 36244

RS 15,10}

Selante ce fassulas ¢ fissuras, fatopolimerizivel, contendo S0%
em pesa de cargas inarghnicas com liberador de flior, matizado.
Embalagem contenda 1 seringa de selante com 2g + 3 pontas

i 4. is Marea Dantenly nu similar

UNIDADE

semestra

RS 55,79

R$ 59,70

R$ 72,38

8,6783658216

R§ 59,70

RS 12524

R§ 527

Sisterna de matrizes seccionais, indicads para as restauragies
dlasses Il, compasto por matrizes pré-formadas e grampas para
sua fixaglo, com protetares de silicone em suas extremidades.
Uso dnico. Grampaos e protetores estereliziveis em autoclave ou
fmeia guimico. Kit contendo 50 matrizes sortidas + 2 grampos + &

UNIDADE

semestra

RS 272,00

RS 21475

RS 226,96

30,1533076681

R$237,30

RS 226,96

R 475,81

R 10.83

stetoree Macea: TV o
Cimento de hidroxido de calcio para capeamento pulpar &
forramento cavitirio. Conjunto contendo 1 tubo de pasta base
com 135 1 tubo de pasta catalisaora com 11g e 1 blaco de

UNIDADE

RS 45,00

R$ 27,90

R5 4312

9,3772135165

#3867

R$ 4312

RS 33.67|

RS 181

mmistues Macea: Denrply s sinilar
(Cunha de madeira anatdmica sortida, colorida,

icada para wo
em procedimentos restauradores com a funglio mecinica de
adaptar a matriz a/ou afastar dentes adjacentss, produsids em
madeira especial, sem farpas, tingida com pigmentas atéuicos e
pronta para uso. Caixa com 100 cunhas anatdmicas sortidas e
colaridas [n2 1- amarela; 0 2 - azul; 18 3 - vermeiha; g & —

UNIDADE

R$37,19

R$ 27,38

RS 3415

5,0383065018

R 32,80

RE 3415

R§32.0

Eugenal. Embalagert com JOrmi Marca: Bindindmica ou similar

UNIDADE

A3 11,00

R$ 15,83

RS 1850

38014865513

T5,16%

R 15,11

RS 1583

RS 15!

R3 0.84)

Evidenciador de placa. Fraseo com 10mil. Marca: Angelus o simil

UNIDADE

Filme radiogrifica nsight infantil, intraaral, periapical, tamanho 0
(22x35mm), welocidade F em processamento automitics &
lvelocidade E em processamenta manual. Caixa com 100 unidades
Marca- Carestrsarm na) simiar

UNIDADE

R51559

RS 10967

R$12,20

RS 27407

RS 15,70

R$ 23400

19897319753

RS 14,50

RS 1559

523,89

R§1.2

46,301871452

R 1054

Fita autocave adesiva utlizada como indicador e processo da
esterelizaho a vapar em autoclaves, com fstras que musdam de
car (ficam negras) apés ser utiizada nas etapas de estereizagio
por autodavagem, dasse |(150 11140-a). Rolo com 19mmx30m.

UNIDADE

730

RS 7.00

RE 2,00

Widriwido de edlcio pré-andlise [PA) uso odontolégico. Frasco com|
10¢. Marea: Biedindrica o similar

UNIDADE

RS 7,66

RS 6,50

RS 6,60

0,5131601439

152,30

RS 14.27]

RS 0.82)

0,6423063472

9.29%

#5692

RS 6,60

R36.0

F50.29)

Hipodorita de stdio 2 5% - Soda Clorada. Frasco com 1000m,
Marcy: Asfer oy similar

UNIDADE

RS 6,93

RS G40

R$ 8,80

12608066201

17,09%

R57,38

RS 6,93

R$7.28

R§031

londmern deidro restaurador indicads para restauragdes
de dasses Il eV, de dentes

e todas a dasses em dentes deciduas, construgBes de nicleo de
preenchimente, restauragdes realizadas sab a téenica de
sanduiche & hase/Forramenta. PalimerizacBo tripla:
fotopalimarizivel, autogalimerizivel & reaglo ddde-base.
Radiopacn, biocompativel, adesSo quimica & estrutura dental,
aplicaglio em um iinica incrementa, com iberaglo de jons de
fdor. Kit contendo 1 fraseo de pd com Sg {A3) + 1 frasca de
liguitio eorn 2,5mi + 1 fraseo de primer com 2mi + 1 frasen de
slazer com 2ml + colher dosadera + bloco de espatilagis. Marca:

UNIDADE

RS 510,00

RS 600,00

R$ 471,39

65,994020184

R§527,13

R 510,00

RS 527,13

RS 21,94

Obturador provisario phe Bk Mmparirio de cavidades
dentais em tratamentos restauradores e endodinticos. Pasta
inica, pronto uso, polimerizivel. Pote com 20g. Marca: Caltene
cu rmilar

UNIDADE

58,10

R$12,00

RE 854

2,1360087351

#5955

5 B,54

RS 19.0¢

F5 0.0

(Owide de zinco, Emabalsgem com S0g. Marca: Biodindmica ou
similar

UNIDADE

RS 9,60

B3 800

R$ 715

1,2439855305

825

RS B,00

R5324

R5 034

Resina Bulk Fil de baxa contragio de palimeriago,
i com teenologia de \
preenchimento em incremento dnicod ¢ até Smm, sem

necessidate de resina de cobertura & com mandmeros de
matarilata da compasigo (AFM & AUDMA). Seringa com &5, Car

UNIDADE

RS 104,18

RS 230,00

RS B5,90

75,024330079

RS 170,03

R 104,18

R§ 10419

R3 09

Resina compasta universal fotoativada para restauragio de
dentes anteriores e posteriores com tecnologia de
nanaparticulas. Grande variedade de cores de esmalte, denting,
corpo e trangicido, Todas as cores radiopacas. Seringa com dg.
Lo AF Mtarca W0 o) Srpilar

UMIDADE

RS 219,61

1S 17655

RS 2099

28,336484726

RS 20872

RS 219,61

RS 208,72

RS 670

Resiria compasta universal fotoativada para restauragio de
denites anteriores & postériores com tecnologa de
nanaparticulas. Grande variedade dé cores de esmalte, denting,
corp & transieido, Todas as cares radiopacas. Seringa com 4g.

Corhd Marca Tl owcinil

UMIDADE

R$ 245,00

15 229,99

RS B5,99

87,752824458

46,95%

RS 186,89

7§ 229,99

RS 220,59

R3 0.5

Selante de superficie pard restauragdes, fotopolimerizivel, usado)
em restauragies de resina, ionBmero de vidra ou amiigama,

Eraecn eovn Sl Mares Binfarty o similar

UMIDADE

Teste de vitalidads pulpar 3 base de dgua com odor mentolado.
Sern CFC |elara fldor carbano). Temperatura -50 C. Fradeo com
(Wend (100} Adarra: hia,

UMIDADE

B3 45,66

856004

R545,00

R51,07

R337.38

RE57,35

42563364519

9.93%

RS 42,88

RS 45,00

R§42

R§ 1.7

41090428731

128% |

RS 56,45

R$ 57,35

RS 112.21

R§4.70

Vaseling selida, Bisnaga com 30g. Marca: Rioguimica ou similar

UMIDALE

R: 735

R3 5,00

R$ 13,00

29053112283

L]

R 8,00

R34,

Rs 0.3
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Verniz com alta concentragdo de fidor (22.600ppm) e tecnologia ‘ ‘ ‘
TCP. Embalagem com 20 unidades de 0,5l cada. Marca: M ou | UNIDADE 1 ana R§21006 | RS20524 | RS187.84
. 11688461547 81 RE201,05 | RS205.24 RS 201 RS 8,29)
TOTAL MATERIAL DE CONSUMO GDONTOL 24347, 10144
UNIFORMES POR POSTO DE TRABALHO
TEM UNIDADE PRECOT RECD2 PRECOT DESVIO COEF. MED MEDIANA_| TOTALANUAL | TOTAL MENSAL POR POSTO |
Serub feminin bisica. Blusa com gola ¥, 2 bolsos inferiores,
manga curta e modelagem acinturada. Caka com ajuste de
elisticn na cintura & bolsos embutidos. Tecido misto [60% UHIDAZE 2
1 e T O e M ases00 | msi0000 | mssaco [1mdensies| mass | mseser | msmm RS 514.00 RS 2142
Tenissoft em il v acetaig (EVA) w30 profissional (drea de
saiide), fechao na parte superior e traseia, palmilha em EVA
com tecito na parte superior, solado antiderrapante, tecnologia
antimierabiana e sem Fralatas. Selo [BTeC, cestificads ne PAR 1 semestral
Ministério o Trabalbo e CAn? 37.212, atendendo as exigéneias
2 o NE-32, For: beanca. Mascac Soff Warks: ol sim RS 5189 R§ 42,69 REELO0 20504731574 34,868 RS 58,83 RS 5159 RS 103.7:
TOTAL UNIFORMES RE617.78]

EPIS POR POSTO DE TRABALHD
TEW DESCRICAO UNIDADE | QUANT. IODO ENTREGA PRECO1 | PREGO2 | PREGOS GESVIO TOEF.

‘Avental de silicone PVC transparente, cam algas e tiras para
suspensSo no pescoco e ajuste na dintura soldades ANIBADE: .
eletronicamente. Tamanho 1,20 x T0om. Marca: Maicol ou similar
1 ma900 | Re3a00 | mSason [asoerss7sra) miees | msamer | rsaam RS 118 RS 433

Luva de protecio ignite nitriica lasanja, descartivel, sem pé

bioabsarvivel, ambidestra, nBo estéril, espessura 0, 20mm na
palma e 0,25mm nas dedos, testura Max Grip, narmas EN374-1
EN 388. Tamanho M. Caixa com 100 unidades (50 pares). Marca:
2 : g msoass | msseso | mseasm [2ecezzsessal  apam RS6290 | RGuE RS 754 RS 3145
Awental descartavel, para uso em procedimento nio crirgico, de wa
Gnico, no estéri, confeccionade em nio tecido, tecnologa SMS, 100%
polipmpilenc, com EFS (Eficéncia de Filtra S0 Bacterianal, impermedvel,
mangn longa, punhe elisticn, ra cor branca la.0u ar, com
medidas minimas de 120cm x 140cm (altura x brgura), gramatura
minima 0g/m2, sistema de ajuste e fixagio através de vekcro no pescoga|
« dais pares de amarrilhas nas costas e na cintura, :m'm:n

«com baixo
3 particulas. Confeccionada de acordo com as exigéncias da m\M B | UniDaDe 200 semestra
{Boas I‘m(icﬂiﬂ:hbnrqﬂﬂl € l!N‘JMBR 16064 - 2002 pelo processo
SEMMS, Embal do produts do
cadastro da ANVISA, lote, data de fabricaclo, validade minima de 80% nal
data de entrega.

Apresentagio: Embalagem com 10 unidades.
Prazo de Vaidads: Minima de 06 [dneg) ancs.

Martas Sugeridas: Descartex ou similar

TOTALANUAL | TOTAL MENSAL POR POSTO

UNIDADE 12 ang

RS 39,00 RS 43,00 R53400  [45082407528 RS 39,00 RS 15.488.87| RE 644 44
TOCTSCATeE P 27T T T TS0 THSpTTaTa, T veT EnT T
painéis, nia vavulada, grampo de ajuste nasal, descartive,
eficiéncia de filtragio minima e 04% eontra a penetragio de
aerasséis particulados & nio oleosos, Eficiéncia de Fitraglo
Bacteriolégica (EFB) > 98% contra hioaerassdis gerados pels
préprio usuirio, peso liquido aproximada: 8 gramas, cor: branca
com elisticos brancos, tamanho: regular, Produzida em UNIDADE 600 semestral
conformidade com a norma ABNT/NBR 13658 - 2011, centificaio
IMNETRD & apravagle do Ministérie da Trabatha & Emprege
presentagio: Embalagem individual.
Marca Sugerica: 3M - Madelo Dabrivel 9520H PFF-2(5) ou
1 " —-— B 4,20 R$327 #5350 |04s43sees0a|  19,28% [ RS 3,50 R3 4.33 RS 182,33
TOTAL EPI's 20.725.4] 863,
MEI'ODOLDGIA DE PESQUISA
4 Pesquisa de Pregos para composicio dos custos com uniformes e EPYs foi elaborada com base o Ar. 5¢ da InstrigSo ormativa n? 73/2020/SEGES/ME, de 5/08/2020.Priarizow se a busca de pregos praticados por drihos da Administragdo Poblics, através de
pesquita no “Painel de Pregos”, do sitio hitp i g br/anali iais & no “Banco de Pregos, sitio http com quisa, confurme incisos | & Il doart. 5% da IN n.2 73/2020. Para as referidas consultas, utilizou-se como
“Chaves”  descriio do itern de pesguisa. Nos itens que nio foram encontradas ao menos 3 cotagbes de pregos pblicos, utlizou-se, de forma complementar, o parmetra do inciso I o art. 5% da IN n.2 73/2020. Os dados coletados foram analisados conforme preceitua  Portaria N'80, de 22
de janeiro de 2016 da Ministéria da Justica, bem come o Manual de orientagio de pesquisa de pregas do Superior Tribunal de Justiga, edigho 2021. Langaras na planilha de ealcule o5 valores na pesquisa de pregos &, para s itens com coeficiente de variagha inferior a 25%,

amos para definigio do pregs de referineia o ertésio da valor da mi

ilizames para definigho do preca de referineia o eritério do valor da média; pars coeficiente de variacle superior 3 5%
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ANEXO V

QUADRO RESUMO DO CUSTO ESTIMADO DA CONTRATACAO / PREGO GLOBAL
MAXIMO ADMITIDO

| ANEXO V - QUADRO RESUMO DOS CUSTOS DA CONTRATAGAO |

| AUXILIAR DE SAUDE BUCAL |

%gg"gs'gf‘g&?s'i ANO PERIODO N° MESES VALOEE'?MEM TOTAL
2 2022 MAIO A DEZ 8 RS 6.777,33 RS 108.437,28
2 2023 JAN A ABR 4 RS 6.777,33 RS 54.218 64
TOTAL 12 RS 162.655,92

O PRECO GLOBAL MAXIMO ADMITIDO PARA A PRESENTE CONTRATACAO E DE RS
162.655,92 (cento e sessenta e dois mil, seiscentos e cinquenta e cinco reais e
noventa e dois centavos).
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MODELO DE PLANILHAS ORGAMENTARIAS

PLANILHA ORCAMENTARLA DE REFERENCIA
APCIO A CONSULTORIO ODONTOLOGICD
ALXILIAR EM SAUDE BUCAL {ASE)

M? oo Processo:

Licitscio nf
Dsts ds proposts (dd'mmissss):
Municipic/UF: Rmcif=/FE
& proposts fod mlsborsds com bsse no Sslénio Normstvo de RS ds cstmooris, previsto
instremente coebvo FEOODEEE202L registredo no MTE em 11/DE2021
MO bm meases de exmcicEo: 12
[Tipo de Servigo: Apcic 8 Consulidrio Odontolégico
Unidede de Medids: Postn
Quantidsde toksl 5 contretsr {em funcso ds vnidece o= medidsl: Z
MAD DE OBRA
MAD DE OBRA VINCULADA A EXECUCAD CONTRATLIAL
Dados =1 ik pars posican dos custos neforentes & mao de cbre
Apcic & Conmdbéric
1 Tipc de servico {mesmo servigs com caracteristicss distintss] Ddontolégico
2 Sslsric Normsbive ds categons profissionsl
3 Csbegoris profissions| {vinculsds & execucso contrefusl] ASE
4 Dats bsse ds cskegoris {dofmm] Al
MODLLD 1: G ican da Rem ]
1 Composicio de Aemunerscio % Valor (RS}
A Sslaric Base
B Adicions] de Insslubrideds
Total da Remunarsgbs
MODULS 2: Encargos & Beneficics Anvals, Mersais u Dlircs
Submédule 2.1 = 139 [décime tercairo) Saliris, Firlss o Adicional de Firlas
2.1 134 [décime terceiro) Saliro, Fides w Adicional e Firas Valor (RS}
A 130 Sglérin
B Fériss e Adicional de férias
Subrtotal
C ncidéncis do submadule 2.2 schre o 139 sslério e sdicionsd de fériss
TOTAL
Submidulo 2.2 — Encargos Previdencisrios. (GPS], Fundo de Gerantia por Tempo de Sarvige (FETS] o oubres i
2.2 GPS, FGTS & cutras contribuiches. Valor (RS}
& NES
=t Sslaric Educsgso
c SAT - CILRAT
5] SESC o SESI
E SEMAL - SENAC
F SEERAE
' NCRA
F=TS
TOTAL
Submédulo 2.3 — Baneficics M iz & Didirios
2.3 Baneficics & didros Valor (RS}
A Transporbe
B Buzlic Alimenkscas
C Progrems de Sside co Trabslhsdor
O Bzdlic Creche
ITOTAL

Quadre-Resurns do Méduls 2 - g 8 Banaficics smuals, mansais o dliros

2 Encarges & Bensfizios Anvals, Menssis & Didrios Valor (RS}
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2.1 130 {décimo tercmire) Ssléric, Fériss & Adicsons] de Fériss
2.2 EFS, FETS = outres contribuicbes
2.3 Beneficios. menssis = digrios
TOTAL
MODULD 3: Provisio pars Rescis@o
3 ProwisSo pars rescisio k] Walor (RE)
A Aviso prévic indenizsdo
B Incidéncis do FETS sobre o Aviso Prévio Indenizsdo
C Mults do FETS sebhre o Avise Prévic Indenizado
o Bviso prévio trebslhado
E Incidéncis do submdduln 2.2 xochre sviso prévio rabslhedn
F Mulks do FETS s=hre o dwiso Prévie Trsbslhsdo
TOTAL
MODULD &: Cusks de Repesicho da Profissional Ausants
Submadulo 4.1 = Ausiinclas Lagals
A Fériss
2 Susénciss legais
C Licencs peternidsde
] HAusEncis por scicente de trebslhe
E Afsstzments mstemidede
Sumfncis por do=ncs
Sublotsl
= Incidéncis do submadule 2.2 schre custe de reposicio
Incidencis do submdduls 2.2 sobre & remunerscEs = 139 ssléno recebidos pelo
H subshbebn dursnmte ox 220 diss de liosncs -mstermidsds
|Subkotal
TOTAL
Subméduln 4.2 - Infrajormads
4.2 Infrajomads Valor (RE)
& imtervalo pers repouso e slimentscEc
TOTAL
Quadrn Resumo do Mbdulo 4 - Cuesin de Asposicio do Profissional Auvsents
4 Cusboy de reposicio do profissional t Valor (RE)
4.1 AumEnciss legais
4.2 Imtrsjomsds
TOTAL
MODLULD 5 — lrsemos Diversos
5 Inzuemos Diversos Walor (RS}
A Uniforme
g =]
C Materisl Odonfoldgico
O Mzterisl Higimnizecin
TOTAL
MODULD & = Cuskos Indirekas, Trbukes w Luers
] Custos Indirekos, tributos & luers L] Walor (RE)
A Custos indiretos
2 oo
Bsze de cilculo para o lucro
C Tricukos
Comficiante
Esse de cilculo dos tributos
Cl Tribukos Federsis {=zpecificar]
RIS
COFINE
C.2 Tribukos Municipsis {=specificar]
155




TOTAL

QUADRO -RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

MEo da Obra vinculada & axacugdo contratual (valor por ampragado)

Valor (R$)

Modulo I - Composigdo da Remuneracdo

=]

Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais & Didrios

Mddulo 3 - Provisdo para Rescisdo

Mddulo 4 -Custos de Reposicdo do Profissional Ausents

E

Mddulo 5 - insumos Diversos

Subtotal (A+B+C+D+E)

i

Mddulo & - Custos indiretos, tributos e lucro

VALOR TOTAL POR EMPREGADO
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MODELO DE MEMORIA DE CALCULO

MMEI’.W DE I-IIGIENIIM.&O (o pmm da wlidads dos materiais deve ser de no minimo 80% do nriginal utahslel:idn plelli:l fjabricalmi

ITEM MATERIAL UNIDADE | QUANT. PERIODO ENTREGA TOTAL ANUAL(RS) | TOTAL MENSAL POR POSTO[RS)
s Agua Sanitaria multiuso perfumada lazgl. Frasco com L fitro. UNIDAGE " v
Marca: Brilux ou similar
; Flanela para limpeza geral, Tamalnhlo 30%50 cm. Marca: Copalimpa UNIDAGE 6 iy
ou similar
3 Limpador Multiuso gold original. Marca: Copalimpa ou similar |  UNIDADE b semestra
Pano de chio, saco alvejado, lp@%alggd;o, 50x70cm. Marca: UNIDADE 6 P
4 Santa Margarida ou similar
Pano de impeza multiuso, reutilizdvel, secagem rdida, ndo solta
fiapos. Rolo com 58 panos, com 20,1x21,5cm cada. Marca: Scott | UNIDADE X semestra
5 Duramay ou similar
Purificador de ar aerosol Iavanda.lTl{hn spray (360ml). Marca: UNIDADE 6 ——
b Glade ou similar
Escova para limpeza de cantos em nylon, cor verde. Marca: UNIDACE i amastrd
! Novica Concept-Bettanin ou similar
Esponja mlultmso, duplaface, com ions de Prata. I?aclote com4 UNIDADE 3 I
8 unidades. Marca: Esfrebom-Bettanin ou similar
Pa plastica para livo, com cabo longo, flexivel. Dimensfies do
cabo: 90x2, 1x2,1cm, cor verde. Marca: Novica Concept-Bettanin | UNIDADE 1 semestra
4 0u similar
Pulverizador manual de plastico [S.qu”' Marca: Boulevard- UNIDADE ) ORPOR
10 Sanrema ou similar
i Refil esfregdo MOP giratorio, 12 litros. Marca: Bettanin ou similar UNIDAGE { o
Rodo com barracha, famanhoM. Dimeqsﬁes 13,f1x40,3x5,8cm UNIDADE ! e
2 Marca: Novica Ballena-Bettanin ou similar.
Vassoura de pelo sintético (4pch. lMi]rca: Varry 1000 Concept- UNIDADE ] p—
B Bettanin ou similar.
" Balde MOP giratdrio, 12 Iitros. Marca: Noviga- Bettanin ou similar UNIDADE 1 g
Liveira com pedal, confeccionada em polietileno de alta
resisténcia, cor branca. Capacidade: 30 litros. Dimensdas: UNIDADE 3 Unica (5 anos)
b ABx42x32cm, Marca: Bralimpia ou similar
Lixeira com pedal, confeccionada em palietileno de alta .
resisténcia, cor branca. Capacidade: 60 litros. Dimensdes: UNIDADE 3 Unica (5 anos|
16 £8x50x42cm. Marca: Bralimpia ou similar




4

TOTAL MATERIAL DE HIGIENIZACAQ

MATERIAL DE CONSUMO ODONTOLOGICO (o prazo de validade dos materiais deve ser de no minimo 80% do original estabelecido pelo fabricante)

MATERIAL

UNIDADE

QUANT.

PERIODO ENTREGA

TOTAL ANUAL[RS)

TOTAL MENSAL POR POSTO(RS)

Agua destilada para ser usadano processo de esterelizagio em
autoclave. Embalage com 5 litros, Marca: Water Clean, S5Plus ou
similar

UNIDADE

12

semestral

Alcool etflico hidratado 70 INPM ou 702 G. Frasco de 1 Iitro.
Marca: Itajd ou similar

UNIDADE

18

semestral

Compressas de gaze hidréfila com alto poder de absargo, fios
100% algodéo, alvejadas, isentas de impuezas, ndo soltam fiapos,

ndo estéril, 13 fios e tamanho 7,5x7,5cm. Pacote com 500
unidades Marca: Cremer ou similar

UNIDADE

12

semestral

Desinfetante de alto nivel a base de acido peracético a 0,2%,
pronto uso, registro ANVISA. Frasco com 1 litro. Marca: Acido
Peracético Vic 0.2% - Vic Pharma

UNIDADE

semestral

Desinfetante de nivel intermediario para superficies fixas e artigos
ndo criticos a base de quaterndrio de amdnio de 52 geragio,
pronto uso, biodegradavel, sem odor/cor, registro ANVISA. Frasco
de 1 litro. Marca: Desinfetante GERMI RIO - Rioquimica

UNIDADE

semestral

Escova de Robinson reta, branca, uso em contra-angulo. Validade
indeterminada. Marca: Microdont ou similar

UNIDADE

2

semestral

Escova de Robinson conica, branca, uso em contra-dngulo.
Validade indeterminada. Marca: Microdont ou similar

UNIDADE

24

semestral

Hastes plasticas flexiveis, com ranhuras e com pontas duplas de
algodéo, Caixa com 150 unidades. Marca: Johnson & Johnson ou
similar

UNIDADE

semestral

Lengol de borracha, aromatizado para isolamento absoluto,
faricado em |atex natural, resistente  tragdo, coz azul, aroma
tutti-frutti, tamanho 13 5x13,5cm. Caixa contendo 26 unidades

embaladas individualmente Marca: Madeitexou similar

UNIDADE

semestral

10

Luvas para procedimento, tamanho “PP”, ambidestra, atdxica,
anatdmica, hipoalergénica, em latex de borracha natural, uso
unico, descartavel, levemente lubrificada com pé bio-absorvivel.
Caixa com 100 unidades Supermax on similar

UNIDADE

semestral

11

Luvas para procedimento, tamanho “PP”, ambidestra, atdxica,
anatomica, hipoalergénica, em latex de borracha natural, uso
unico, descartavel, levemente lubrificada com pd bio-absorvivel.
Caixa com 100 unidades Supermay ou similar

UNIDADE

28

semestral

12

Preparagdo multi-enzimdtica de agao sinérgica instantinea a base
de enzimas amilase, lipase, protease e carbohidrase, com agio
proteolitica avangada (APA) desenvolvida para remogao integral
de toda matéria organica com inibigao de corrosdo. Frasco com
1000ml. Marca: Riozyme Eco — Rioguimica ou similar

UNIDADE

semestral

13

Rolete de algoddo dental, produzido com fibras 100% naturais,
levemente engomado para evitar fiapos, ndo estéril, formato
cilindrico, extra absorvente, na cor branca. Marca: 55 Plus ou

similar

UNIDADE

30

semestral

14

Sistema de acabamento de compositos de alta performance
(enhance), composto por pontas de silicone flexiveis,
impregnadas com dxido de aluminio que ndo produzem calor
excessivo e com nivel de abrasividade controlada pelo
profissional. Caixa contendo 7 pontas tipo chama de vela. Marca:

Ephanca - Dantonle oy cicnilar

UNIDADE

semestra

15

I Sy T
Solugdo acida usada para remogao de manchas e oxidagdes de
instrumental cirtrgico inoxidavel. Frasco com 1 litro. Marca:
Oximax — Rioquimica ou similar

UNIDADE

semestra

16

Solugdo bucal 4 base de gluconato de clorexidina a 0,12% sem
dlcool. Frasco de 1 litro. Marca: Riohex Gard 0,12% - Rioguimica
ou similar

UNIDADE

semestra

17

Solugdo fixadora para radiografia odontologica, pronta para uso
manual. Frasco de 475ml. Marca: Carestrem Dental ou similar

UNIDADE

semestra

18

Solugdo reveladora para radiografia odontoldgica, pronta para
uso manual. Frasco de 475 ml. Marca: carestream Dental ou
similar

UNIDADE

semestra

135

Sugador descartdvel indicado para sucgdo de liguidos durante os
procedimentos odontoldgicos, confeccionado em PVC atdxico,
tubo transparente com fio de ago para fixagdo da posigio
desejada, ponteira em PVC macio, vazado e aromatizado
artificialente. Pacote com 40 unidades. Marca: S5Plus ou similar

UNIDADE

semestra

20

Taca de borracha branca para profilaxia, flexivel, com adaptagéo
para contra-angulo. Validade indeterminada. Marca: Microdont
ou similar

UNIDADE

24

semestra

21

Touca descartavel para procedimentos cirirgicos, confeccionada
em 100% polipropileno, gramatura 20, sanfonada, com eldstico,
hipoalergénicas, atdicas, tamanhao unico, cor branca. Pacote com
100 unidades. Marca: Protdesc ou similar

UNIDADE

semestra
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22

Adesivo fotopolimerizavel universal para utilizag3o na técnica

com condicionamento dcido total, autocondicionante ou com

condicionamento seletivo em esmalte. Tecnologia de adesdo
WMS. Frasco com tampa flip-top & bico dosador com 5mil. Marca:

UNIDADE

semestral

23

Adesivo Single Band Univercal 30 ESPE ou cimilar
Agulha gengival para aplicagdo de anestésicos injetaveis,
descartavel, 30G curta, trifacetada, siliconizada, paredes finas,
apirogénicas e esterelizadas por éxido de etileno. Caixa com 100

UNIDADE

semestral

b1

idades. Marca: Unoject 306G Curta = Nova DEL ou similar
Anestésico topico em gel. Uso exclusivo em mucosa oral. Uso
pedidtrico efou adultos. Sabor: tutti-frutti. Pote com 12 gramas.
Marca: Renzatop = Nova DFI ou similar

UNIDADE

semestral

25

Aplicader descartavel odontoldgico para materiais liguidos ou de
baixa viscosidade, com haste flexivel, tamanho regular. Porgio
ativa confeccionada com fibras ndo absorventes e isentas de
fiapo. Caixa com 100 unidades. Marca: Aplicador KG Brush — KG

[ u cimilar

UNIDADE

semestral

26

Babador descartdvel composto por 2 camadas (1 de plastico e 1
de papel), ndo estéril, sem adesivo, resistente, impermeavel e
dimensao 32x47cm. Pacote com 100 unidades, cor sortida,

Validade indeterminagda Marca: Biodindmica ou similar

UNIDADE

32

semestral

27

Bicarbonato de s6dio para uso odontoldgico, pd branco,
cristaling, extrafine, aroma natural, para profilaxia bucal e
remogao de placa bacteriana. Frasco com 500g. Marca:
Riodinimira ou similar

UNIDADE

semestra

25

Condicionador dental gel 4 base de dcido fosforico na
concentragdo de 37% espessada com silica coloidal. Embalagem

29

UNIDADE

semestral

[+
Dessensibilizante de baixa viscosidade para tratamento de dentes
com hipersensibilidade moderada ou alta. Embalagem contendo 1|
seringa com 2,5g do produto e uma ponteira. Marca: FGM ou
cimilar

UNIDADE

semestral

30

Disco de feltro flexivel utilizado para suportar pastas e abrasivos
para polimento de materiais restauradores e do esmalte dental,
dotado de sistema de encaixe rdido que facilita 0 acomplamento
no mandril, sem partes metalicas na superficie do disco e
certificagdo europeia [CE). Caixa contedo 24 discos de feltro
(8mm) + 01 mandril. Marca: Diamond Flex ou similar

UNIDADE

semestral

31

Discos de lixa para acabamento e polimento dental para usoem
contra-angulo (baixa rotagio), composto de filme de poliéster
cobertos com abrasivo de dxido de aluminio e centro metalico,
em diferentes granulagdes, tamanho % polegada = 2,7mm. Kit
com 120 discos sortidos de série laranja + 1 mandril. Marca: 3M

wu cimilar

UNIDADE

semestral

32

i3

Escova de cabeca (nica para limpeza de instrumentais, estilo
escova de dentes, cabos anatomicos e cerdas médias.
Comprimento aproximado de 17cm. Kit com 5 unidades. Marca:
Safemed Fami o cimilar
Filme radiogrifico insight adulto, intraoral, periapical, tamanho 2
(31x41mm), velocidade F em processamento automatica e
velocidade E em processamento manual. Caixa com 150 unidades,

Marca: Carestream ou similar

UNIDADE

UNIDADE

semestral

semestral

34

Fio dental profissional com 500 metros, confeccionado em
poliamida, com aromatizante, lubrificade com cera natural, tipo
regular e extrafino, embalado em estojo individual de
polipropileno e com cortador metélico em ago inoxiddvel. Rolo

com 500 metros Marca: Hilo ou similar

UNIDADE

semestral

35

Fita banda matriz de ago inox Smm. Embalagem contendo um
rolo de fita banda matriz nas dimensdes 0,05x5x500mm. Validade
indeterminada, Marca: Preven ou similar

UNIDADE

semestral

36

Fita banda matriz de ago inox Tmm. Embalagem contendo um rolo de fita|
banda matriz nas dimensbes 0,05x7x500mm. Validade indeterminada.
Marca: Preven ou similar

37

UNIDADE

semestral

Flior em espuma, acidulado, sabor morange, uso tépico. Frasco
com 100g (sem gas propelente). Marca: FGM ou similar

UNIDADE

semestral

38

londmero de vidro restaurador indicado para restauragdes
peguenas de classes |, Il lll eV, restauragbes de dentes deciduos,

restauragbes geridtricas, selante para cicatriculas e fissuras,

restauragdes superficiais de raiz, restauragbes provisdrias,
forramento ou preenchimento e técnica de sanduiche; resistente

ao desgaste a longo prazo, livre de BPA, alta liberagio de flior,

reforcado com resina, fotopolimerizivel, alta resisténcia a flexdo,
radiopaco. Emabalagem com 50 cdpsulas, cor A2. Marca: SDI ou

UNIDADE

semestral

39

Lubrificante em spray com ad%r para canetas de alta e baixa
rotacdo, isento de CFC {cloro flior carbeno) e solvente. Frasco
com 200m| {143g). Marca: Maquira ou similar

UNIDADE

semestral

40

Pasta para polimento e brilho final de esmalte e resinas em geral,
viscosidade média ndo suscetivel 4 agio do calor e sabor menta
Seringa com 4g. Marca: FGM ou similar

UNIDADE

semestra

41

Pasta profilitica para uso em procedimentos de profilaxia e
polimento dental. Bisnaga contendo 50g de pasta no sabor tutti-
frutti Marca: Dentsply ou similar

UNIDADE

24

semestral

42

Resina composta universal fotoativada para restauracéo de
dentes anteriores e posteriores com tecnologia de
nanoparticulas. Grande variedade de cores de esmalte, dentina,

corpo e translicido. Todas as cores radiopacas. Seringa com 4g.
CorA2B Marea: 3M oy cimil

UNIDADE

semestral

43

Resina composta universal fotoativada para restauracio de
dentes anteriores e posteriores com tecnologia de
nanoparticulas. Grande variedade de cores de esmalte, dentina,
corpo e translicido. Todas as cores radiopacas. Seringa com 4g.

UNIDADE

semestral

CorA3B Marca: 3M oy similar
Resina composta universal fotoativada para restauraco de
dentes anteriores e posteriores com tecnologia de
nanoparticulas. Grande variedade de cores de esmalte, dentina,
corpo e translicido. Todas as cores radiopacas. Seringa com 4g

UNIDADE

semestra

Cor A2 5B Marca IM ou cimilar
T el
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45

Rolo de papel embalagem para esterelizagio em autoclave.
Produzido com papel grau cirdrgico com indicador quimico e filme|
laminado poliéster/propileno. Tamanho 15cmx100m. Rolo com
100m_Marca: Hospflex ou similar

I

UNIDADE

semestral

Rolo de papel embalagem para esterelizagio em autoclave.
Produzido com papel grau cirdrgico com indicador quimico e filme|

laminado poliéster/propileno. Tamanho 20cmx100m. Rolo com
100m. Marca: Hosptlex ou similar

47

UNIDADE

semestral

Selante de fossulas e fissuras, fotopolimerizavel, contendo 50%
em peso de cargas inorgdnicas com liberador de fldor, matizado,
Embalagem contendo 1 seringa de selante com 2g + 3 pontas
apliradnras descartaveis Marca: Dentsly ou similar

UNIDADE

semestral

8

Sistema de matrizes seccionais, indicado para as restauragdes
tlasses |, composto por matrizes pré-formadas e grampos para

sua fixacdo, com protetores de silicone em suas extremidades.
Uso Unico. Grampos @ protetores esterelizaveis em autoclave ou
meio quimico. Kit contendo 50 matrizes sortidas + 2 grampos + 8

A e

UNIDADE

semestral

49

Cimento de Fidrﬁxidc de calcio para capeamento pulpar e
forramento cavitario. Conjunto contendo 1 tubo de pasta base
tom 13g 1 tubo de pasta catalisadora com 11g e 1 blaco de

mistura. Marra: Nantenky on cimilar

UNIDADE

ano

530

Cunha de madeira anatdmica sortida, colorida, indicada para uso
em procedimentos restauradores com a fungio mecanica de
adaptar a matriz e/ou afastar dentes adjacentes, produzida em
madeira especial, sem farpas, tingida com pigmentos atdkicos e
pronta para uso. Caixa com 100 cunhas anatGmicas sortidas e
coloridas (n2 1 - amarela; n? 2 - azul; n 3 - vermelha; n2 4 -

51

UNIDADE

ano

viuil:bidl:nns namiT—MmﬁB‘m;-mm T
Eugenol. Embalagem com 20ml. Marca: Biodinamica ou similar

UNIDADE

ang

3

Evidenciador de placa. Frasco com 10ml. Marca: Angelus o similar

UNIDADE

ano

3

Filme radiografica insight infantil, intraoral, periapical, tamanha 0
(22x35mm), velocidade F em processamento automitico e
velocidade E em processamanto manual, Caixa com 100 unidades,
Marea (arestream o similar

H

UNIDADE

ano

Fita autoclave adesiva utiizada como indicador de processo de
esterelizagio a vapor em autoclaves, com listras que mudam de
cor (ficam negras) apds ser utilizada nas etapas de esterelizagio

par autoclavagem, classe I(150 11140-a). Rolocom 19mmy30m.
Marca: Cremer oy similar

UNIDADE

ano

%

Hidraxido de calcio pro-andlise (PA) uso odontoldgico. Frasca com
10g. Marca: Biodinamica ou similar

UNIDADE

ano

5%

Hipoclorito de sadio 2,5% - Soda Clorada. Frasco com 1000ml.
Marca: Asfer ou similar

UNIDADE

anog

57

londmero de vidra restaurador indicado para restauragdes
pequenas de classes lll eV, restauragdes de dentes permanentes
@ todas a classes em dentes deciduos, construgdes de nicleo de
preenchimento, restauragfes realizadas sob a técnica de
sanduiche e base/forramento. Polimerizagdo tripla:
fotopalimerizavel, autopolimerizavel e reagdo dcido-base.
Radiopaco, biocompativel, adesdo quimica a estrutura dental,
aplicago em um Unico incremento, com liberacdo de ions de
fldor, Kit contenda 1 frasco de pd com 5g (A3) + 1 frasco de
liguido com 2,5ml + 1 frasco de primer com 2m + 1 frasco de
glazer com 2ml + colher dosadora + bloco de espatulagdo. Marca:

UNIDADE

ano

8

Obturador provisdrio ph ESOR MG Bmporrio de cavidades
dentais em tratamentos restauradores e endodanticos. Pasta
Unica, pronto uso, polimerizavel. Pote com 20g, Marca: Colteng
ou similar

UNIDADE

ang

M

Oxido de zinco. Emabalagem com 50g. Marca: Biodinamica ou

similar

UNIDADE

ano
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60

Resina Bulk Fill de baixa contragdo de polimerizagdo,
fotopolimerizavel, com tecnologia de nanoparticulas,
preenchimento em incremento dnicod e até Smm, sem
necessidade de resina de cobertura e com mondmeros de
matarilato da composigo (AFM e AUDMA). Seringa com 4g. Cor

UNIDADE

61

Bl hA 284 !
Resina composta universal fotoativada para restauragio de
dentes anteriores e posteriores com tecnologia de
nanoparticulas. Grande variedade de cores de esmalte, dentina,

corpo e transhicido. Todas as cores radiopacas. Seringa com 4g.
Cor A2E Marca: 3M ou similar

UNIDADE

62

Resina composta universal fotoativada para restauragio de
dentes anteriores e posteriores com tecnologia de
nanoparticulas. Grande variedade de cores de esmalte, dentina,
corpo e transhicido. Todas as cores radiopacas. Seringa com 4g.
Cor ASE Marea: 3M ou similar

UNIDADE

63

Selante de superficie para restauragdes, fotopolimerizavel, usado
em restauragdes de resina, iondmero de vidro ou amalgama.
Erasco com Sml Marca- Rioforty ou similar

UNIDADE

Teste de vitalidade pulpar a base de dgua com odor mentolado.
Sem CFC (cloro flGor carbono). Temperatura -502 C. Frasco com
200m| {100g). Marca: Maguira ou similar

UNIDADE

65

Vaselina solida. Bisnaga com 30g. Marca: Rioguimica ou similar

UNIDADE

66

Verniz com alta concentragdo de fluor (22.600ppm) e tecnologia
TCP. Embalagem com 20 unidades de 0,5ml cada. Marca: 3M ou

UNIDADE

similar
TOTAL MATERIAL DE CONSUMO ODONTOLOGICO

UNIFORMES POR POSTO DE TRABALHO

DESCRICAO

UNIDADE

QUANT.

PERIDDO ENTREGA

TOTAL ANUAL[RS)

TOTAL MENSAL POR POSTO(RS)

Scrub feminino basica. Blusa com gola V, 2 bolsos inferiores,
manga curta e modelagem acinturada. Calga com ajuste de
eldstico na cintura e bolsos embutidos. Tecido misto (60%

algodio e 40% poliéster). Cor: azul marinho. Marca: Celelu ou
similar

UNIDADE

semestral

Ténis soft em etil vinil acetato (EVA), uso profissional (drea de
saude), fechado na parte superior e traseira, palmilha em EVA
com tecido na parte superior, solado antiderrapante, tecnologia
antimicrobiana e sem Ftalatos. Selo I1BTeC, certificado no
Ministério do Trabalho e CA n? 37.212, atendendo as exigéncias

PAR

semestral

TOTAL UNIFORMES

POR POSTO DE

TRABALHO

DESCRICAO

UNIDADE

QUANT.

PERIDDO ENTREGA

TOTAL ANUAL[RS)

TOTAL MENSAL POR POSTO(RS)

Avental de silicone PVC transparente, com algas e tiras para
SUSpEnsdo No pescogo e ajuste na cintura soldades
eletronicamente. Tamanho 1,20 x 70cm. Marca: Maicol ou similar

UNIDADE

Luva de protecio ignite nitrilica laranja, descartdvel, sem pé
bicabsorvivel, ambidestra, ndo estéril, espessura 0,20mm na
palma e 0,25mm nos dedos, textura Max Grip, normas EN 374-1 g|
EN 388. Tamanho M. Caixa com 100 unidades (50 pares). Marca:

UNIDADE

Avental descartdvel, paBupermmpousiinilano nio cirdrgico, de uso
dnica, ndo estéril, confeccionado em ndo tecido, tecnologia SMS, 100%
polipropilens, com EF8 (Eficiéncia de Filtragio Bacteriana), impermedvel,
manga lenga, punha eldstico, na cor branca ou amarela ou azul, com
medidas minimas de 120cm x 140cm (altura x largura), gramatura
minima 40g/m2, sistema de ajuste e fixacdo através de veloro no pescogol
e dais pares de amarrilhos nas costas e na cintura, atdxico,
hemaorrepelente, hipoalergénico, com baixo desprendimento de
particulas. Confeccionado de acordo com as exigéncias da ANVISA, BPF
(Boas Priticas de Fabricaclo) e ABNT/NBR 16064 - 2012 pelo processo
SSMMS. Embalagem com dados de identificacSo do produte, ndmero do
cadastro da ANVISA, lote, data de fabricagdo, validade minima de 80% na
data de entrega.

Apresentaco: Embalagem com 10 unidades.

Prazo de Validade: Minimo de 05 (cinco) anos.

Marcas Sugeridas: Descartex ou similar

UNIDADE

200

semestral

e e
painéis, ndo valvulada, grampo de ajuste nasal, descartavel,
eficiéncia de filtragdo minima de 94% contra a penetracio de
aerossdis particulados e ndo oleosos, Eficiéncia de Filtragdo
Bacterioldgica (EFB) = 99% contra bioaerossdis gerados pelo
préprio usudrio, peso liguido aproximado: 8 gramas, cor: branca
com eldsticos brancos, tamanho: regular. Produzida em
conformidade com a norma ABNT/NBR 13698 - 2011, certificagio
IMNETRO e aprovagdo do Ministério do Trabalho e Emprego
presentagdo: Embalagem individual.

Marca Sugerida: 3M — Modelo Dobravel 9920H PFF-2(S) ou

similar.
D dalizlid=d o Bais: el ltedel
tres

UNIDADE

600

semestral

TOTALEPI's




PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

EDITAL DO PREGAO N.° 23/2022 - ELETRONICO

ANEXO VI

MODELO DE QUADRO RESUMO DO CUSTO ESTIMADO DA CONTRATAGAO

ANEXO VIIl - MODELO QUADRO RESUMO DOS CUSTOS DA CONTRATAGAD

AUXILIAR DE SAUDE BUCAL

QUANTIDADE DE
PROFISSIONAIS

ANO

PERIODO

N° MESES

VALOR HOMEM
MES

TOTAL
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

EDITAL DO PREGAO N.° 23/2022 - ELETRONICO

ANEXO IX

MODELO DE DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA PRIVADA
E COM A ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, pOsSsui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa privada e

administragdo publica:

Valor total do contrato

Valor Total dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

JUSTIFICATIVAS PARA A VARIAGAO PERCENTUAL SUPERIOR A 10%

Observacgoées:

1. Esta declaragdo devera ser emitida em papel que identifique a empresa;

2. O licitante devera informar todos os contratos vigentes.
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PODER JUDICIARIO FEDERAL

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

EDITAL DO PREGAO N.° 23/2022 - ELETRONICO

ANEXO X

MINUTA DO CONTRATO

Contrato n.° 015/2022
SEI 0012114-15.2021.6.17.8000
Pregao n.° 23/2022 - Eletrdénico

Contrato de prestacdo de servicos continuados de auxiliar de
saude bucal, com fornecimento de material, celebrado entre a
Unido, através do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco -
TRE/PE, e , ha forma abaixo:

CONTRATANTE: A Unido, por meio do Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco - TRE/PE, com
endereco na Avenida Governador Agamenon Magalhaes, n.° 1160, Gracas, Recife/PE, CEP 52010-904,
inscrito no CNPJ sob o n.° 05.790.065/0001-00, neste ato representado pelo Diretor-Geral, no uso da
atribuicdo que lhe confere o artigo 1°, inciso I, m, da Portaria n° 874/2021, deste Tribunal,
publicada no Diario de Justica Eletrénico de 09 de dezembro de 2021, Orson Santiago Lemos, inscrito no
CPF/MF sob 0 n.° 521.240.454-15, residente e domiciliado em Recife/PE.

CONTRATADA: , inscrita no CNPJ sob o n.°
, com endereco na , heste ato

representada por seu , , portador da Carteira de
Identidade n.° , inscrito no CPF/MF n.° , residente na
, n.° , , de acordo com a representacao legal que lhe é

outorgada por [procuragdo/contrato social/estatuto sociall.

Os CONTRATANTES tém entre si justo e avencado, e celebram o presente contrato, sujeitos as
normas da Lei n.° 10.520/2002, aos Decretos n.°® 3.555/2000, 10.024/2019, 8.538/2015 e 9.507/2018, a
Lei Complementar n.° 123/2006, as Resolugées CNJ n.°S 169/2013, 248/2018 e 301/2019, a Resolucio
TSE n.° 23.234/2010, & Instrucdo Normativa TSE n.° 06/2020, a Instrucdo Normativa TRE/PE n.°
29/2019, a Lei n.° 8.666/1993, ao Pregao que originou a presente contratacdo e a Propostade _ / [/
apresentada pela Contratada, bem como 0s anexos que integram este Contrato, independentemente
de transcricdo, tém entre si, justa e pactuada, a contratacdo dos servicos, mediante as clausulas e
condi¢Bes seguintes.

ANEXO | - Acordo de Nivel de Servico - ANS

ANEXO I - Termo de Nomeacéo de Preposto

ANEXO Il - Termo de Conhecimento de Obriga¢des do Preposto
ANEXO IV - Formulério de Cobertura de Profissionais

ANEXO V - Declaracdes CNJ — Resolugdo CNJ n° 156/2012 e n°® 07/2005
ANEXO VI - Tabela de InfracBes

48



Clausula Primeira - DO OBJETO

O presente Contrato tem por objeto a prestacdo de servicos continuos de auxiliar de salde bucal, com
fornecimento de material, conforme especificado no Termo de Referéncia e de acordo com as demais
condi¢cBes estabelecidas no Edital do Pregdo que originou a presente contratacdo e seus anexos.

Paragrafo Unico - A descricdo detalhada do objeto consta do Termo de Referéncia (ANEXO 1) do Edital
gue originou o presente Contrato.

Clausula Segunda - DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Contrato sera a partir de 01 de maio de 2022 ou apds a publicagéo do extrato
do contrato no Diario Oficial da Unido, caso esta ocorra apos 01/05/2022, até 30 de abril de 2023.

Paragrafo Primeiro - O prazo de vigéncia podera, no interesse da Administragcdo, ser prorrogado, por
meio de termo aditivo, limitado a 60 (sessenta) meses, com base no art. 57, I, da Lei n.° 8.666/1993, e,
em carater excepcional, por mais 12 (doze) meses, nos termos do § 4° do referido artigo.

Paragrafo Segundo - Os custos ndo renovaveis, acaso existentes, ja pagos ou amortizados no primeiro
ano de vigéncia deste Contrato, deverdo ser excluidos do valor mensal devido a Contratada como
condicdo para a prorrogacéo, cabendo ao Gestor do Contrato ou ao setor requisitante trazer aos autos
do procedimento administrativo respectivo, para processamento, informacdo quando da manifestacdo
favoravel a prorrogacéo.

Paragrafo Terceiro - E condig&o, ainda, para a prorrogacdo que sejam preenchidos de forma simultanea
0S seguintes requisitos:

| - os servigcos terem sido prestados regularmente;

Il - a Contratada nao ter sofrido qualquer puni¢do de natureza pecuniaria, exceto a decorrente do nao
cumprimento do prazo de entrega da garantia contratual;

[l - a Administracdo ainda ter interesse na realiza¢do do servico;
IV - o valor do contrato permanecer economicamente vantajoso para a Administracéo;

V - a Contratada concordar com a prorrogacéo.

Paragrafo Quarto - O percentual maximo, devido a titulo de aviso prévio trabalhado a partir do segundo
ano de execugdo contratual, passara a ser de 0,194% (zero virgula cento e noventa e quatro por cento),
a ser alterado por ocasido da formulacdo do aditivo da prorrogacdo do contrato, se houver, conforme
ditames da Lei n.° 12.506/2011.

Clausula Terceira - DO PRECO

A Contratada receberda da Contratante, pelos servicos executados, o valor estimado de R$
( ), conforme tabela abaixo:

[ AUXILIAR DE SAUDE BUCAL |

QUANTIDADE DE i o VALOR HOMEM
PROFISSIONAIS ANO PERIODO N® MESES MES TOTAL
TOTAL
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Paragrafo Unico - Todos os impostos, taxas, encargos sociais e trabalhistas, seguros e demais despesas
incidentes, que incidam ou venham a incidir sobre o presente Contrato ou decorrentes de sua execugéo,

serdo de exclusiva responsabilidade da Contratada.

Clausula Quarta - DA REPACTUAGAO

Sera admitida a repactuacdo dos precos dos servigcos continuados contratados, desde que seja
observado o interregno minimo de 1 (um) ano.

Paragrafo Primeiro - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactua¢do serd contado a
partir da data do orcamento a que a proposta se referir, admitindo-se, como termo inicial, a data do
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho ou equivalente, vigente a época da apresentacdo da
proposta, quando a variacdo dos custos for decorrente de méo de obra e estiver vinculada as datas-base
desses instrumentos.

Paragrafo Segundo - Nas repactuagc@es subsequentes a primeira, a anualidade sera contada a partir da
data do fato gerador que deu ensejo a Ultima repactuagdo, conforme previsto no art. 56, da Instrucéo
Normativa SEGES/MPDG n.° 5/2017.

Paragrafo Terceiro - Caso a Contratada nado requeira tempestivamente a repactuacdo e prorrogue o
contrato sem pleitea-la, ocorrera a preclusao do direito.

Paragrafo Quarto - As repactuacdes serdo precedidas de solicitagcdo da Contratada, acompanhada de
demonstragdo analitica da alteracdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formacgéo de precos e de documentos comprobatdrios correspondentes.

Paragrafo Quinto - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na

proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou Convencgédo Coletiva de Trabalho da Categoria, e sobre os quais néo

incidira o percentual de lucro previsto na proposta da Contratada e neste Contrato.

Paragrafo Sexto - Quando da solicitacdo da repactuacdo, esta somente serd concedida mediante
negociagéo entre as partes, considerando-se:

| - os precgos praticados no mercado e em outros contratos da Administracgéo;
Il - as particularidades do Contrato em vigéncia;

Il - 0 novo acordo ou convengdo coletiva das categorias profissionais;

IV - a nova planilha com a variacdo dos custos apresentada;

V - indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou outros
equivalentes.

Paragrafo Sétimo - A decisao sobre o pedido de repactuacdo deve ser tomada no prazo de 60 (sessenta)
dias, contado a partir da solicitacéo e da entrega dos comprovantes de variacdo dos custos.

Paragrafo Oitavo - O prazo referido no Paragrafo anterior ficara suspenso enquanto a Contratada néao

cumprir os atos ou apresentar a documentacado solicitada pela Contratante para a comprovagédo da
variacéo dos custos.

Paragrafo Nono - A Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagdo de custos alegada
pela Contratada.

Paragrafo Décimo - Na superveniéncia de prorrogacdo de vigéncia deste Contrato, em que néo seja
ressalvada expressamente o direito a que se refere o Paragrafo Segundo desta Clausula, operara a
preclusao do direito a repactuacao.
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Paragrafo Décimo Primeiro - O termo aditivo com o novo valor contratado decorrente da repactuagéo
terd seus efeitos a partir da data-base do fato ensejador.

Paragrafo Décimo Segundo - A empresa contratada para a prestacdo de servicos remanescente de
servico tem direito a repactuacdo nas mesmas condicdes e prazos a que fazia jus a empresa
anteriormente contratada, devendo os precos serem corrigidos antes do inicio da contratacdo, conforme
determina o art. 24, inciso XI, da Lei n.° 8.666/1993.

Clausula Quinta - DO REAJUSTE

Os precos propostos, referentes aos valores dos insumos, poderéo sofrer reajustes, mediante solicitacdo
da Contratada, desde que respeitada a periodicidade minima de 1 (um) ano, contado da data da apre-
sentagdo da proposta, tomando por base a variagio do IPCA - indice de Precos ao Consumidor Amplo,
do IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica), ou outro que venha a substitui-lo, ou seja, deter-
minado pelo Governo Federal.

Clausula Sexta - DO PAGAMENTO

Pela perfeita execucdo do objeto licitado, a Contratante efetuard o pagamento mensalmente
mediante ordem bancéria creditada em conta-corrente, agéncia e banco indicados na proposta, em até 5
(cinco) dias Uteis na hipétese de o valor da nota fiscal/fatura ser de até R$ 17.600,00 (dezessete mil e
seiscentos reais), e em até 10 (dez) dias (teis, para valores superiores, contado da data do aceite e
atesto pelo TRE/PE na nota fiscal/fatura, desde que ndo haja fato impeditivo provocado pela

Contratada.

Paragrafo Primeiro - A Secretaria de Or¢camento, Financas e Contabilidade — SOFC devera conferir toda
a documentacéo referente a comprovacao da quitacdo das obriga¢@es fiscais impostas a Contratada,
bem como efetuar, na fonte, todos os descontos legais.

Paragrafo Segundo - O pagamento serd proporcional ao atendimento das metas estabelecidas no
Acordo de Nivel de Servico — ANS (ANEXO | deste Contrato), o qual define objetivamente os niveis
esperados de qualidade da prestacdo dos servicos, cumprimento das obrigacdes contratuais e as
respectivas adequacdes de pagamento.

Paragrafo Terceiro - A Contratada devera, mensalmente, informar as auséncias em virtude de
“afastamento maternidade”, “auséncia por doenga”, “licenca paternidade”, “auséncias legais” e “auséncia
por acidente de trabalho”, bem como as ocorréncias de aviso prévio trabalhado e aviso prévio

indenizado.

Paragrafo Quarto - O pagamento relativo ao més de dezembro poderd ser efetuado de forma
proporcional, na correspondéncia dos servigos realizados no més de dezembro, mediante a emissdo das
respectivas notas fiscais e a comprovacgao da quitagdo das obrigacdes da Contratada.

Paragrafo Quinto - O saldo correspondente aos dias remanescentes do més de dezembro sera pago no
més de janeiro do exercicio seguinte.

Paragrafo Sexto - O pagamento devera ser efetuado mediante apresentagdo de nota fiscal ou fatura pela
Contratada, devidamente atestada, acompanhada das seguintes comprovacdes:

| - pagamento da remuneracéo e das contribuicdes sociais (Fundo de Garantia do Tempo de Servico e
Previdéncia Social), compativel com os empregados, vinculados a execuc¢do contratual, nominalmente

identificados, quando se tratar de empregados da Contratada e alocados nas dependéncias da
Contratante para execucéo deste Contrato;

Il - regularidade fiscal, constatada por meio de consulta online ao Sistema de Cadastramento Unificado

de Fornecedores — SICAF, ou na impossibilidade de acesso ao referido sistema, mediante apresentacéo
dos documentos de regularidade;
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lIl - cumprimento das obriga¢c@es trabalhistas, comprovando, inclusive, o pagamento do 13° salério, da
concessao de férias e do respectivo pagamento do adicional de férias;

IV - realizac@o da despesa referente ao fornecimento de vale-transporte e vale-alimentacéo, através de
recibos datados e assinados pelos seus empregados;

V - a comprovacdo da despesa referente ao Vale-Transporte poderd, também, ser feita pela
apresentacgédo de recibo da vendedora do beneficio, na conformidade do art. 21 do Decreto n.° 95.247, de
17 de novembro de 1987 ou, caso a licitante utilize Vale-transporte Eletrénico, mediante a apresentagdo
da respectiva guia de pagamento, acompanhada do relatério emitido pelo érgdo responsavel pelo
gerenciamento do beneficio, desde que o status assinalado para cada beneficiario seja “pronto para
recarga” ou “recarregado totalmente”.

VI - comprovante, conforme o caso, de cumprimento da convencéo, do acordo coletivo ou da sentenca
normativa vigente;

VII - demais obriga¢Bes dispostas em outras normas em relacdo aos empregados vinculados a este
Contrato.

Paragrafo Sétimo - Os comprovantes de que trata o Paragrafo Sexto deverdo ser correspondentes a
Ultima nota fiscal/fatura que tenha sido paga pela Contratante. Na hipétese de se tratar da primeira
nota fiscal/fatura da execucao deste Contrato, deverao ser referentes ao més faturado.

Paragrafo Oitavo - Tratando-se de pagamentos correspondentes a Ultima nota fiscal/fatura referente a
execucdo deste Contrato, em razdo do término da vigéncia do ajuste ou de rescisdo contratual, além dos
comprovantes de que trata o Paragrafo Sexto, deverdo ser comprovados o0s pagamentos aos
empregados das verbas rescisorias ou demonstrando que os empregados foram realocados, pela
Contratada, em outra atividade, sem que ocorra a interrup¢do do contrato de trabalho, observado o
disposto no inciso Il, do “caput” e Paragrafo Sexto.

Paragrafo Nono - Somente sera considerado integralmente executado este Contrato apés a
comprovacéo, pela Contratada, do adimplemento de todas as obriga¢des trabalhistas;

Paragrafo Décimo - As comprovagdes de que trata o Paragrafo Sexto deverdo ser feitas por documentos
gue permitam aferir o adimplemento em relagdo a cada empregado alocado na execucdo deste Contrato;

Paragrafo Décimo Primeiro - As comprovacgdes requeridas no Paragrafo Sexto - a excecéo da exigéncia
de regularidade fiscal, somente serdo exigidas se ndo estiverem consignados, no contrato, os procedi-
mentos estabelecidos nos incisos XIII, XIV e XV do art. 17 da Resolucéo 23.234/2010 do TSE.

Paragrafo Décimo Segundo - Serd retida a parcela de 11% (onze por cento) relativa a antecipagéo
compensavel do INSS, do valor bruto dos servicos realizados e constantes da nota fiscal/fatura,
conforme a Instrugdo Normativa RFB n.° 971, de 13/11/2009, e alterac¢des.

Paragrafo Décimo Terceiro - O nimero do CNPJ, constante das notas fiscais/faturas, devera ser agquele
fornecido na fase de habilitagcdo do Pregdo que originou o presente Contrato.

Paridgrafo Décimo Quarto - Eventual mudanca no CNPJ do estabelecimento da Contratada
(matriz/filial) encarregado da execucdo deste Contrato, entre aqueles constantes dos documentos de
habilitacdo, terd de ser solicitada formal e justificadamente, com antecedéncia minima de 8 (oito) dias
Uteis, da data prevista para pagamento da nota fiscal.

Paragrafo Décimo Quinto - Ocorrera, ainda, a glosa no pagamento devido a Contratada, sem prejuizo
das sancdes cabiveis, quando esta ndo produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com
a qualidade minima exigida as atividades contratadas, conforme Acordo de Nivel de Servigos -
ANS, anexo a minuta deste Contrato, ressalvada a possibilidade de notificagdo nas primeiras
ocorréncias, conforme regra contida no art. 16, da Resolucao 23.234/2010 — TSE.

Paragrafo Décimo Sexto - A Contratada autorizard a Contratante, no momento da assinatura deste
Contrato a fazer:
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| - desconto na fatura ou nota fiscal dos valores relativos aos salarios e demais verbas trabalhistas, e a
efetuar o pagamento direto aos terceirizados disponibilizados & Contratante, quando houver falha no
cumprimento dessas obrigacdes por parte da Contratada, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sang¢fes cabiveis;

Il - retengdo na fatura ou nota fiscal do valor do Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS e a
efetuar o depésito diretamente nas respectivas contas vinculadas individuais dos trabalhadores da

Contratada, observada a legislagao especifica (Lei n.° 8.036/1990).

Paragrafo Décimo Sétimo - No caso de eventual atraso de pagamento, desde que a Contratada néo
tenha concorrido de alguma forma para o fato, fica convencionado que a taxa de compensacdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela é
calculada aplicando-se a seguinte formula:

EM =1x N x VP, onde:

EM = Encargos Moratérios.
N = Nuamero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela em atraso;

I = Indice de compensacéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX/100) #* 1=(6/100) * |=0,00016438
365 365

TX = Percentual da taxa anual = 6%.

Paragrafo Décimo Oitavo — A atualizagdo financeira prevista no paragrafo acima serd incluida na
fatura/nota fiscal seguinte a da ocorréncia do atraso do pagamento.

Paragrafo Décimo Nono - Antes de cada pagamento a Contratada, sera realizada consulta ao SICAF
para verificar a manutencéo das condi¢Bes de habilitacdo exigidas no edital. Constatada a irregularidade,
a gestéo contratual notificard a Contratada para proceder a regularizagdo, sob pena de instauragdo de
processo administrativo para aplicacdo de penalidade/rescisdo do contrato, por descumprimento
contratual.

Clausula Sétima - DAS ALTERAGOES

Eventuais alteracdes contratuais reger-se-8o pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

Paragrafo Primeiro - A Contratada é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, 0s
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do Contrato.

Paragrafo Segundo - As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes
poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato.

Clausula Oitava - DA CONTA-DEPOSITO VINCULADA-BLOQUEADA PARA
MOVIMENTAGAO
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As provisGes de encargos trabalhistas, a serem pagas pela Contratante a Contratada, serdo
destacadas do valor mensal deste Contrato e depositadas no Banco do Brasil em conta-depdsito
vinculada especifica - bloqueada para movimentacdo, em nome da Contratada, unicamente para essa
finalidade, e com movimentacdo somente por ordem da Contratante, conforme Resolu¢do n.°
169/2013 do Conselho Nacional de Justica, Resolucdo n.° 23.234/2010 do Tribunal Superior Eleitoral,

Instrucdo Normativa n.° 06/2020 do Tribunal Superior Eleitoral e Instrucdo Normativa n.° 29/2019 do
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco.

Paragrafo Primeiro - A Contratada devera providenciar a assinatura dos documentos relativos a
abertura e movimentagdo da conta-depdsito vinculada-blogueada para movimentacéo, em até 20 (vinte)
dias a contar da notificacdo da Contratante, sob pena de multa e rescisdo do contrato.

Paragrafo Segundo - Os saldos da conta depésito vinculada-bloqueada para movimentacdo seréo
remunerados conforme Termo de Cooperacdo Técnica n° 032/2019 firmado com o banco publico oficial.

Paragrafo Terceiro - O Termo de Cooperacdo Técnica n® 032/2019 firmado entre a Contratante e a
instituicdo financeira estabelecera eventuais despesas com abertura e manutencdo da conta depdsito
vinculada bem como o indice de remuneragéo.

Paragrafo Quarto - As despesas tratadas no Paragrafo Terceiro para abertura e manutengdo da conta
depésito vinculada devera, caso seja cobrada pela instituicdo financeira e esta promova o desconto
diretamente na conta depésito, ser suportada na taxa de administracdo constante da proposta comercial
da empresa, e serdo retidos do pagamento mensal devido a Contratada e depositados na conta
depdsito vinculada.

Paragrafo Quinto - Deixardo de compor o valor do pagamento mensal da Contratada, os valores
referentes as provisdes de encargos trabalhistas relativas a férias, 1/3 constitucional, 13° salario e multa
do FGTS por dispensa sem justa causa, bem como a incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS
(INSS, SESI/SESC/SENAI/SENAC/INCRA/SALARIO EDUCACAO/FGTS/RAT+FAT/SEBRAE etc) sobre
férias, 1/3 constitucional e 13° salario, previstos para o periodo de contratacdo, para serem depositados
em conta depdsito vinculada.

Paragrafo Sexto - O montante mensal do depésito vinculado sera obtido mediante aplicacdo dos
percentuais indicados no ANEXO Il - Planilhas Orgamentéarias de Referéncia sobre o somatério da

remuneracdo mensal dos profissionais indicados pela Contratada para ocupacdo dos postos de
trabalho, correspondentes as rubricas abaixo:

| - férias;

Il - 1/3 constitucional,

1l - 13° salério;

IV - multa do FGTS por dispensa sem justa causa;

V - incidéncia dos encargos previdenciarios e FGTS sobre férias, 1/3 constitucional e 13° salario.

Paragrafo Sétimo - Os valores provisionados para o atendimento do disposto no Paragrafo Sexto serdo
destacadas das planilhas de custos e formacgao de pregos constantes da proposta.

Paragrafo Oitavo - A Contratada poder solicitar autorizacdo da Contratante para:

| - resgatar da conta depdsito vinculada - bloqueada para movimentacéo -, os valores despendidos com
0 pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias que estejam contempladas nas mesmas rubricas
indicadas no Paragrafo Sexto, desde que comprovado tratar-se de empregados alocados pela empresa
contratada para prestacdo dos servigos contratados; e

Il - movimentar os recursos da conta depdsito vinculada — bloqueada para movimentagéo -, diretamente

para a conta-corrente dos empregados alocados na execugado do contrato, desde que para o pagamento
de verbas trabalhistas que estejam contempladas nas mesmas rubricas indicadas no Paragrafo Sexto.
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Paragrafo Nono - Para resgatar os recursos da conta depdsito vinculada, conforme previsto no inciso |
do Paragrafo Oitavo, a Contratada, apds pagamento das verbas trabalhistas e previdenciéarias, devera

apresentar a Contratante os documentos comprobatérios de que efetivamente pagou a cada
empregado as rubricas previstas no Paragrafo Sexto;

Paragrafo Décimo - A Contratada devera apresentar, conforme as situacdes previstas no Paragrafo
Oitavo, a seguinte documentacgédo para requerer a liberacdo das verbas trabalhistas e previdenciéarias:

| - no caso de férias e do terco constitucional:

a) aviso de férias assinado pelo funcionario;

b) comprovante de depdsito bancario na conta do funcionario, ou recibo de férias assinado, do valor
referente as férias e ao seu ter¢o constitucional;

c) SEFIP/GFIP, GRF e GPS da competéncia em que foram pagas as verbas de férias, com os
respectivos comprovantes de pagamento.

Il - no caso de décimo terceiro salario:

a) folha de pagamento da competéncia em que for paga a primeira parcela do décimo terceiro salario;

b) comprovante de depdésito bancario na conta do funcionario, contracheque ou recibo assinado, da
primeira parcela;

c) folha de pagamento da competéncia em que for paga a segunda parcela do décimo terceiro salario;

d) comprovante de depésito bancario na conta do funcionario, contracheque ou recibo assinado, da
segunda parcela;

e) SEFIP/GFIP, GRF e GPS das competéncias em que foram pagas as verbas de décimo terceiro
salario, com os respectivos comprovantes de pagamento.

Il - no caso de rescisdo do contrato de trabalho:

a) Termo de Rescisao de Contrato de Trabalho (TRCT) e Termo de Quitacdo Rescisdo de Contrato de
Trabalho (TQCT) assinados;

b) comprovante de depdsito bancario na conta bancaria de titularidade do empregado, ou recibo
assinado, dos valores constantes no TRCT;

c¢) Guia de Recolhimento Rescisério do FGTS (GRRF), com comprovante da quitacao;

d) SEFIP/GFIP, GRF e GPS das competéncias em que foram pagas as verbas rescisorias, com 0s
respectivos comprovantes de quitacao.

Paragrafo Décimo Primeiro - A Contratante expedira, ap6s a confirmacdo do pagamento das verbas
trabalhistas retidas, a autorizacdo de que trata o inciso | do Paragrafo Oitavo, encaminhando a referida
autorizacdo ao Banco do Brasil no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data da apresenta¢cdo dos

documentos comprobatdrios pela Contratada.

Paragrafo Décimo Segundo - Na situacdo descrita no inciso Il do Paragrafo Oitavo, a Contratante
solicitara ao banco publico oficial que, no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contados da data da transferéncia
dos valores para a conta-corrente do beneficiario, apresente os respectivos comprovantes de depdsitos.

Paragrafo Décimo Terceiro - Na situacdo descrita no paragrafo anterior, devera a Contratada fazé-lo
no prazo que sejam resguardados todos os trAmites da Contratante e o cumprimento dos prazos

previstos na legislacéo trabalhista cuja inobservancia é de responsabilidade exclusiva da Contratada,
na condicdo de empregadora.

Paragrafo Décimo Quarto - Eventuais saldos remanescentes da conta-depésito vinculada-bloqueada
para movimentacdo serdo liberados a Contratada no momento do encerramento do contrato, na

55



presenca do sindicato da categoria correspondente aos servicos contratados, apos a comprovacgdo da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao servico contratado, tratados
nesta Clausula.

Clausula Nona - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE

Constituem obriga¢cdes do Contratante:

| - efetuar os pagamentos nas condicdes e precos ora pactuados, desde que ndo haja 6ébice legal nem
fato impeditivo provocado pela Contratada,;

Il - permitir 0 acesso dos empregados da Contratada as suas dependéncias, devidamente
credenciados e uniformizados;

lll - acompanhar e fiscalizar a execucgao do contrato por meio dos servidores indicados para fiscalizagao
e gestao do contrato;

IV - prover todas as condi¢cdes necessarias para o desenvolvimento das atividades contratadas;

V - comunicar & Contratada as alteragbes que entender necesséarias a realizagdo do objeto do
contrato;

VI - publicar o extrato deste Contrato no Diario Oficial da Uni&o, no prazo e na forma do Paragrafo Unico
do art. 61 da Lei n.° 8.666/1993;

VIl - atestar a prestacé@o dos servicos e encaminhar as notas fiscais para pagamento;

VIII - prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelos empregados da
Contratada.

Clausula Décima - DA FISCALIZACAO E GESTAO DO CONTRATO

Conforme disp6e o art. 67 da Lei n° 8.666/1993, a Contratante designara formalmente os
representantes da Administracdo (Gestor e Fiscais) para acompanhar e fiscalizar a execucéo, atestar as
faturas/notas fiscais e alocar os recursos necessérios de forma a assegurar o perfeito cumprimento deste
Contrato.

Clausula Décima Primeira - DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
Constituem obriga¢cdes da Contratada:

| - executar os servicos objeto do presente contrato, com observancia das normas previstas nos
instrumentos editalicio e contratual, na sua proposta e na legislagéo vigente;

a) os empregados deverdo ser vinculados a Contratada, Unica e exclusiva responsavel pelo
pagamento da sua remuneracdo, assim como por todos e quaisquer encargos trabalhistas,
previdenciarios e tributarios incidentes.

Il - alocar profissional especializado para o desenvolvimento dos trabalhos. A qualquer tempo a
fiscalizac@o podera solicitar sua substituicdo a Contratada, desde que entenda que seja benéfico ao
desenvolvimento dos trabalhos;

[l - selecionar, rigorosamente, os profissionais que prestardo o servico;

IV - capacitar e treinar seus empregados com relagdo as normas de procedimento nas dependéncias da
Contratante, as quais serdo por esta fornecida, bem como quanto a rotina de trabalho;
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V - prestar, ao profissional, orientages acerca da necessidade de comunicar, a Contratada, eventuais
auséncias suas ao servico, por qualquer que seja o motivo, a fim de agilizar sua substituicéo;

VI - prestar o servico ap0s selecdo rigorosa, capacitacdo e treinamento, em conformidade com as
normas e procedimentos adotados pela Contratada, quais sejam:

a) observar as normas internas de postura e comportamento no servico;
b) manter a necesséria discricdo em relacéo as atividades exercidas no TRE/PE;

c) tratar com urbanidade o puablico em geral e os servidores do Orgdo Contratante, atendendo a todos
igualmente, sem distincéo de qualquer ordem;

d) ser assiduo e pontual e, em caso de necessidade de auséncia, comunicar ao supervisor com a maior
brevidade possivel, para fins de substituicdo e ndo interrup¢é@o da prestacéo dos servicos;

€) comunicar ao preposto todo acontecimento entendido como irregular e que atente contra a ordem e o
patriménio da Contratante;

f) desenvolver suas atividades utilizando normas e procedimentos de biosseguranca e/ou seguranca do
trabalho;

g) zelar pela guarda, conservacdo, manutencdo e limpeza dos equipamentos, instrumentos e materiais
utilizados, bem como do local de trabalho.

VII - cumprir e fazer com que seus empregados cumpram as normas de higiene e seguranca do trabalho,
normas disciplinares e demais regulamentos da Contratante e dos locais de prestacdo dos servicos,
devidamente disponibilizados, bem como tratar com cortesia todas as pessoas que tiverem contato no
local de execuc¢édo dos servi¢os;

VIII - disponibilizar mao de obra com conhecimentos em:

a) coleta seletiva de materiais e reciclagem e adocado de préticas para reducéo de producdo de residuos
sélidos, observadas as normas vigentes;

b) aspectos de higiene e seguranca do trabalho, observadas as normas vigentes;

c) questBes ambientais, relativas a adogéo de praticas para redugdo de consumo de energia elétrica, de
agua e demais bens, e recursos naturais, observadas as normas vigentes e as atividades
socioambientais do TRE-PE.

IX - orientar seus empregados sobre a adocdo de medidas mitigadoras de desperdicio de agua e
preservacfes dos recursos hidricos, nos termos da legislacao vigente;

X- acatar as decisfes e observacdes feitas pela Fiscaliza¢éo da Contratante;

Xl - zelar pela boa e completa execucéo dos servigos contratados e facilitar, por todos os meios, a ampla
acdo fiscalizadora da Contratante, atendendo prontamente as exigéncias que Ihe forem solicitadas,

inclusive referentes a apresentacdo de documentos comprobatérios da execucdo do contrato e os
relacionados ao cumprimento de obrigacdes trabalhistas, previdenciarias e fiscais;

XIl - ndo divulgar ou fornecer dados ou informagées obtidos em razdo deste contrato, e nédo utilizar o
nome da Contratante para fins comerciais ou em campanhas e material de publicidade, salvo com
autorizacao preévia;

Xl - responder por quaisquer roubos, subtragdes ou atos prejudiciais, comprovadamente praticados
pelo seu profissional que venham a ocorrer no local, durante a execu¢éo dos servicos;

XIV - responder por quaisquer acidentes de que possam ser vitima seu profissional, e, ainda, por danos
eventuais causados ao TRE-PE, bem como a terceiros, quando praticados, ainda que involuntariamente,
por seu profissional, cabendo-lhe a restauracdo, substituicdo ou indenizacéo, conforme o caso;
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XV - substituir, imediatamente, o profissional por outro que atenda as mesmas exigéncias feitas em
relacéo ao substituido, quando este ndo comparecer ao servi¢co, por qualquer motivo, ou que nao seja do
interesse da Administracao deste Tribunal, no que diz respeito a:

a) falta de comportamento condizente com o ambiente de trabalho, como, por exemplo, briga com
colegas ou servidores do local de trabalho, apresentar-se ao trabalho alcoolizado, insistir em néo usar o
fardamento, entre outros;

b) falta de assiduidade e/ou pontualidade ao trabalho;
c) falta de presteza nas atribui¢cBes pertinentes ao servico;

d) falta de cumprimento das determinacées do Tribunal.

XVI - fornecer, ao profissional, cracha de identificacdo plastificado, com corddo, constando o nome da
empresa prestadora do servi¢co, nome do funcionério, funcdo desempenhada, matricula, RG, CPF e foto;

XVII - manter o profissional alocado neste Tribunal com a devida identificagdo, quando em servigco nas
dependéncias da Justica Eleitoral, sem que isto constitua vinculo empregaticio com a Contratante;

XVIII - fornecer & Secéo de Servigcos Continuos de Apoio Administrativo deste Tribunal, no prazo de 10
(dez) dias Uteis a contar do inicio deste Contrato, através de digitalizacéo, as fichas de registro contendo
todos os dados pessoais dos profissionais que executardo os servicos (nome, filiacdo, data de
nascimento, endereco, telefone para contato, nimero de identidade, CPF, titulo de eleitor, reservista,
CTPS, PIS), Atestado de Saude Ocupacional (ASO) — que devera ser renovado a cada periodo de 01
(um) ano — os contratos de trabalho e o registro da anotacdo das Carteiras de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), bem como todos os documentos capazes de comprovar as qualificacdes minimas
exigidas no Termo de Referéncia (ANEXO | do Edital que gerou a presente contratacao);

XIX - realizar o exame de saude admissional dos seus empregados, na forma da lei, assim como arcar
com todas as despesas decorrentes do exame, como transporte, alimentacéo e outras especificadas;

XX - fornecer ao profissional, por dia de trabalho, vale-transporte (ida e volta), de acordo com o local de
sua residéncia. A entrega devera ser efetuada no 1° dia deste contrato, para o 1° més e, no maximo, até
o Ultimo dia util do més anterior, para 0s meses seguintes. Nado serd permitida a entrega de parcelas, ou
seja, deverdo ser entregues de uma so6 vez todos os vales referentes ao periodo;

XXI - efetuar o pagamento do salario de seu profissional, até, no maximo, o 5° (quinto) dia util do més
subsequente ao da prestagéo dos servicos, de conformidade com o disposto no art. 459, § 1°, da CLT;

XXII - recolher ao sindicato obreiro, sem dnus de quaisquer espécies para os representados da entidade
profissional, a contribui¢cdo social prevista na Convencgéo Coletiva de Trabalho da categoria;

XXIII - fornecer ao profissional, mensalmente, auxilio-alimentagdo, em consonancia com as clausulas da
Convencao Coletiva de Trabalho da categoria:

a) deverdo ser observadas as instru¢des contidas no Programa de Alimentacdo do Trabalhador — PAT;

b) as empresas que ndo participam do Programa de Alimentacdo ao Trabalhador (PAT) deverdo
considerar o valor do auxilio-alimentacdo no item salarial da remuneragdo, ndo podendo, dessa forma,
incluir tal valor no item beneficios mensais e diarios por ter natureza salarial;

c) a entrega deverd ser efetuada até o 1° dia do contrato, para o 1° més, e, no maximo, até o ultimo dia
util do més anterior para 0s meses seguintes, ndo sendo permitida a entrega parcelada;

d) o auxilio devera ser fornecido em formato que permita sua facil utilizacdo pelo trabalhador, devendo
implementar-se solucdo de mercado (vales ou cartdes) bem aceita nos estabelecimentos comerciais
locais, que ndo privem ou dificulte seu usufruto;

XXIV - fornecer ao TRE/PE, até, no maximo, o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da prestagdo
de servigos, copia do registro de frequéncia do profissional;
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XXV - viabilizar e comprovar, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente ao do inicio da execucédo
contratual, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao sistema da
Previdéncia Social, com o objetivo de verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas,
em conformidade com o Ac6rdéo n.° 1214/2013 — Plenario, do TCU;

XXVI - viabilizar e comprovar, até o 20° (vigésimo) dia do més subsequente ao do inicio da execu¢éo
contratual, o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, ao sistema do
Operador do Fundo de Garantia por Tempo de Servico — FGTS (CEF), com o objetivo de verificar se as
suas contribuicbes fundiarias foram recolhidas, em conformidade com o Acérddo n.° 1214/2013 —
Plenério, do TCU,;

XXVII - fornecer & Contratante, a cada 12 (doze) meses, a escala de férias do seu profissional, no
prazo de 30 (trinta) dias apds o periodo aquisitivo;

XXVIII - apresentar & Sec¢do de Servigos Continuos, ao final de cada més da prestacdo do servico, 0s
Formularios de Cobertura (ANEXO IV) em razéo de afastamentos do trabalhador alocado, sejam quais
forem os motivos ensejadores das substituicdes, os quais deverdo estar claramente descritos no
formulario;

XXIX - instalar e manter, durante toda a vigéncia contratual, inclusive por ocasido de eventuais
prorrogagdes, escritdrio nesta Capital, funcionando em horario comercial, cujos custos devem estar
estimados pela Contratada em sua taxa de administracdo. O escritdrio deve possuir estrutura fisica,
equipamentos e funcionarios em namero suficiente e com autonomia para resolver - em tempo habil -
guestdes relacionadas ao cumprimento das obrigacdes assumidas pela empresa em raz&o do presente
contrato.

a) havendo mudanca de endereco, deverd a ocorréncia ser imediatamente comunicada aos
Gestores/Fiscais do Contrato;

b) disponibilizar sistema de comunicacdo eficiente (telefone, conta de e-mail, celular e outros) para
atendimento das demandas da Contratante;

XXX - designar formalmente preposto, com amplos poderes para representar a empresa judicial e
extrajudicialmente, que acompanhara o contrato, sendo este o elo da empresa com a Contratante,
devendo possuir poderes para solucionar todos os problemas oriundos da relacao contratual;

XXXI - a Contratada devera indicar endereco e telefone onde o preposto possa ser encontrado em
horario comercial, para, durante a execucdo do contrato, realizar os seguintes atos, dentre outros,
inerentes a prestacdo de servicgos:

a) comparecer neste Regional, quando solicitado, para resolver questdes relativas aos servigos objeto da
contratacao;

b) fiscalizar e ministrar as orientagdes necessarias ao profissional prestador do servico;

c) proceder as substituicdes dos profissionais quando ocorrerem as auséncias por qualquer motivo;

d) adotar as providéncias necessarias nos casos de acidente de trabalho;

e) manter contato direto e constante com os fiscais e gestores do contrato, designados pela
Administracdo, a fim de prestar todas as informagbes relativas ao contrato e adotar todas as
providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

f) regularizar pendéncias relacionadas a vales-alimentagdo, vales-transporte, salarios e demais
beneficios, bem como fiscalizar as condi¢cdes de apresentacdo dos empregados (se estao uniformizados,

portando cracha etc);

g) assinar declaracdo de comparecimento semanal no verso do formulédrio “Lista Mensal de
Imperfeicbes”, que compde o Acordo de Nivel de Servico (ANEXO 1), por ocasido das visitas ao TRE/PE;
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XXXII - autorizar, no momento da celebracdo da contratacdo, o pagamento direto dos salarios e demais
verbas trabalhistas, inclusive as rescisorias, aos terceirizados disponibilizados & Contratante, quando

houver falha no cumprimento dessas obriga¢bes por parte da Contratada, em conformidade com o
Acérdé@o n.° 1.214/2013 - Plenério, do TCU,;

XXXIII - manter, durante toda a execucdo do objeto licitado, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas por ela, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo, nos termos do
inciso Xl do art. 55 da Lei n.° 8.666/1993.

XXXIV - assumir, integralmente e exclusivamente, a responsabilidade das obrigacdes decorrentes deste
contrato;

XXXV - assumir danos e/ou prejuizos que ocorrerem em decorréncias dos servicos contratados;
XXXVI - ndo subcontratar, ceder ou transferir, parcial ou totalmente, o objeto deste contrato;

XXXVII - responsabilizar-se por todas as obrigacdes que venham a ser previstas ha Convencgéo Coletiva
de Trabalho adotada.

XXXVIII - apresentar declaracédo de atendimento aos requisitos de sustentabilidade previstos no Capitulo
- DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE, do Edital que gerou o presente Contrato, para fins de
andlise pelo setor demandante, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir assinatura do
contrato, conforme o caso:

a) o setor demandante podera realizar diligéncias para verificar a adequacédo do objeto ofertado ao
exigido no instrumento convocatério com relacdo ao disposto no capitulo dos Critérios de
Sustentabilidade.

XXXIX - manter as condi¢bes de sustentabilidade exigidas para o certame durante toda a execucédo do
objeto.

XL - comunicar & Contratante qualquer modificacdo em seu endereco, sob pena de se considerar
perfeita a notificacao realizada no endereco constante neste Contrato;

XLI - fornecer uniforme e demais itens, conforme as disposicGes contidas no Termo de Referéncia
(ANEXO 1) do Edital que originou a presente contratago.

XLII - encaminhar, a partir do segundo més da contratacéo ou ao final dos trabalhos, contracheques aos
terceirizados, bem como copia destes a Fiscalizacdo Financeira, acompanhados do comprovante de
recolhimento do FGTS, das contribuices previdenciarias e dos relatérios gerados pelo Sistema
Empresa de Recolhimento do FGTS e Informac¢des a Previdéncia Social — SEFIP relativos ao més
anterior aos contracheques.

XLl - encaminhar, quando solicitado e por amostragem, a partir da segunda fatura ou ao final dos traba-
lhos, extrato individualizado do terceirizado, relativamente a conta do FGTS e do INSS, abrangendo o
periodo compreendendo o més anterior da expedicdo da fatura, em conformidade com o Acérdéo n.°
1214/2013 — Plenario, do TCU.

XLIV - determinar aos seus empregados que encaminhem para a Fiscalizacdo deste Contrato, quando
solicitado, até o vigésimo dia do segundo més de prestacdo dos servicos ou ao término dos trabalhos,
extratos das contribuicbes previdenciarias (INSS) e contribuicées fundiarias (FGTS) relativas a esta
contratacdo (em conformidade com o Ac6rdao n.° 1214/2013 — Plenario, do TCU). A referida solicitagao
sera por amostragem.

XLV - exigir dos empregados envolvidos na prestagdo dos servicos além do constante no Termo de
Referéncia (ANEXO | do edital que gerou a presente contratagdo), os requisitos abaixo:

a) facil comunicagéo verbal;
b) certiddo de antecedentes criminais, emitidas pela Policia Federal e Secretaria de Seguranca Publica;

¢) comprovacao do endereco residencial.
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XLVI - ndo contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal da Contratante, ativo ou aposentado
h& menos de 5 (cinco) anos, ou de ocupante de cargo em comissao, assim como de seus cOnjuges,
parentes ou afins, até o 3° grau, durante a vigéncia do contrato;

XLVII - exercer fiscalizacdo e orientacdo permanente acerca dos servigcos executados por seus
empregados, visando precipuamente:

a) garantir sigilo das informac¢8es que venham a tomar conhecimento, em razdo do oficio, sob pena de
responsabilizacao civil, penal e administrativa;

b) manter permanente contato com os fiscais e gestores do contrato, para solugdo de eventuais
problemas.

XLVIII - prever toda a mao de obra necessaria para garantir a operacdo dos postos, nos regimes
contratados, obedecidas as disposicdes da legislacéo trabalhista vigente;

XLIX - contratar pessoas iddneas para prestar os servicos de vigilancia nos locais e horarios descritos
neste contrato;

L - implantar, imediatamente apés o recebimento da autorizacdo de inicio dos servigos, a mao de obra
nos respectivos postos, nos horarios fixados na escala de servico elaborada pela Administracao,
informando, em tempo habil, qualquer motivo impeditivo ou que a impossibilite de assumir o Posto
conforme o estabelecido;

LI - comunicar imediatamente, de forma verbal, aos fiscais e/ou aos gestores do contrato, quaisquer
ocorréncias que venham afetar a execucdo dos servicos e, em seguida, reduzir os fatos a termo
circunstanciado;

LIl - relatar & Contratante toda e qualquer irregularidade observada nos postos das instalagdes onde
houver prestacédo dos servicos;

LIl - realizar, as suas expensas, na forma da legislacao aplicavel, tanto na admissdo como durante a
vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados, os exames médicos exigidos, mantendo os

respectivos comprovantes a disposi¢do da fiscalizacdo da Contratante e arcar com todas as despesas
decorrentes do exame, como transporte, alimentacéo e outras especificadas;

LIV- manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes desejados, para atender a eventuais
acréscimos solicitados pela Contratante, bem como impedir que o empregado que cometer falta
disciplinar, qualificada como de natureza grave, seja mantido ou retorne as instalacdes da
Contratante;

Clausula Décima Segunda - DA GARANTIA

Em até 15 (quinze) dias Uteis, contados do recebimento da via deste Contrato, a Contratada devera
apresentar garantia correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do servico, a fim de assegurar a
sua execucao, em uma das seguintes modalidades, consoante o art. 56 da Lei n.° 8.666/1993:

| - cau¢do em dinheiro ou titulo da divida publica;

Il - seguro-garantia;

1l - fianga bancéria.

Paragrafo Primeiro - Na hipotese de garantia prestada através de caucao em dinheiro, o depdsito devera
ser efetuado, obrigatoriamente, junto a Caixa Econdmica Federal, em favor da Contratante. A

Contratada devera apresentar ao gestor deste Contrato 1 (uma) via do Recibo de Caucéo e 1 (uma)
c6pia do comprovante de deposito.
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Paragrafo Segundo - Se a opc¢éo de garantia for a de seguro-garantia ou fianca bancaria, estes deverao
ser apresentados em original ou cépia autenticada, por meio de cartério competente ou de servidor da

Contratante, com validade até o término da vigéncia deste Contrato, acrescida do prazo de 90
(noventa) dias.

Paragrafo Terceiro - No caso de fianca bancéria, devera constar do instrumento a rendncia expressa do
fiador aos beneficios do art. 827 do Cédigo Civil Brasileiro (Lei n.° 10.406/2002).

Paragrafo Quarto - Se houver acréscimo, supressdo, ou repactuacao deste Contrato, a garantia sera
acrescida ou devolvida, para manter a propor¢céo de 5% (cinco por cento) sobre o valor da avenca. A

Contratada devera proceder a respectiva reposi¢do no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data
em que for notificada pela Contratante.

Paragrafo Quinto - Havendo prorrogacédo no prazo de execucéo dos servigos, a garantia devera ter seu
prazo de validade estendido na mesma proporcéo, ficando a Contratada obrigada a prestar a nova

garantia em até 10 (dez) dias Uteis, contados do recebimento da via do Termo Aditivo de prorrogacdo
deste Contrato devidamente assinada.

Paragrafo Sexto - A garantia instituida poderda ser utilizada pela Contratante para corrigir imperfeicdes

verificadas na execuc¢éo dos servicos decorrentes de culpa, impericia ou desidia da Contratada, para
atender aos encargos com as folhas de pagamento dos empregados que porventura ndo tenham sido
atendidos em época propria e, ainda, para cobrir multas aplicadas e nao recolhidas pela mesma.

Paragrafo Sétimo - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacao, inclusive indenizagdo a terceiro, a Contratada devera proceder a respectiva reposicdo no
prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado da data em que for notificada pela Contratante.

Paragrafo Oitavo - Apls a extincdo ou rescisdo deste Contrato, a Contratante devolvera a
Contratada a garantia mencionada nesta Clausula, mediante recibo.

Paragrafo Nono - Sem prejuizo da responsabilidade por perdas e danos causados, a garantia sera
revertida & Contratante, até o limite dos prejuizos causados a Administracdo, no caso de rescisdo
contratual por culpa exclusiva da Contratada.

Paragrafo Décimo - A garantia somente sera liberada ante a comprovacédo de pagamento, caso devidas,
de todas as verbas rescisérias decorrentes da rescisdo do contrato de trabalho dos empregados
alocados na execucao do objeto contratado, observando o que segue:

| - Caso o pagamento de que trata o Paragrafo Décimo ndo ocorra até o prazo de 60 (sessenta) dias
ap6s o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera resgatada para o pagamento das verbas

trabalhistas diretamente pela Contratante.

Il - Observado o disposto no Paragrafo Décimo, a garantia somente serd restituida a Contratada apés
o integral cumprimento de todas as obrigacdes contratuais.

Clausula Décima Terceira - DAS SANGOES

Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666/1993 e da Lei n° 10.520/2002, a
Contratada que:

| - inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da contratacao;
Il - ensejar o retardamento da execucao do objeto;

[l - fraudar na execuc¢éo do contrato;

IV - comportar-se de modo inidéneo;

a) considera-se comportamento inidéneo, entre outros:
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a.l) a declaracao falsa quanto as condi¢des de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP
ou o conluio entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo ap6s o encerramento da fase
de lances;

a.2) atos como os descritos nos arts. 337-E a 337-P do Decreto-Lei n° 2.848/1940 (Cédigo Penal);

a.3) possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em condicdes
analogas as de escravo, instituido pela Portaria Interministerial MTPS/MMIRDH n° 4, de 11 de maio de
2016;

a.4) ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacdo de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a previséo aos
artigos 1° e 170 da Constituicao Federal de 1988; do artigo 149 do Cédigo Penal Brasileiro; do Decreto
n° 5.017, de 12 de marco de 2004 (promulga o Protocolo de Palermo) e das Convencdes da OIT n°s 29
e 105.

V - cometer fraude fiscal;
VI - ndo mantiver a proposta.

Paragrafo Primeiro - A Contratada que cometer qualquer das infragbes discriminadas na Clausula
acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

| - adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos significativos para
o TRE/PE;

Il - multa moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
inadimplida, dobravel na reincidéncia até 2% (dois por cento), respeitado o limite total de 20% (vinte por
cento);

[l - multa compensatéria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total ou parcial do objeto;

IV - suspensédo temporéria de participagdo em licitacdo e impedimento de contratar com o TRE/PE, pelo
prazo de até dois anos;

V - impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no SICAF,
pelo prazo de até cinco anos, nos termos do art. 7°, da Lei n.° 10.520/2002;

VI - declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a
prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada ressarcir o
TRE/PE pelos prejuizos causados.

Paragrafo Segundo - A Contratada também sujeitar-se-4 as sancdes previstas nos incisos 1V e VI do
Paragrafo Primeiro desta Clausula, caso:

| - tenham sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimento de
quaisquer tributos;

Il - tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

[Il - demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilicitos
praticados.

Paragrafo Terceiro - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo

administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n.° 8.666/1993, e subsidiariamente a Lei n.° 9.784/1999.
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Paragrafo Quarto - A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

Paragrafo Quinto - As comunicages a licitante poderdo ser efetuadas através do endereco eletrénico (e-
mail) indicado em sua proposta;

Paragrafo Sexto — A licitante ndo podera alegar desconhecimento do recebimento das comunicacdes, na
forma prevista no item acima, como justificativa para se eximir das responsabilidades assumidas ou
eventuais san¢fes aplicadas.

Paragrafo Sétimo - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

Paragrafo Oitavo - A aplicacdo das multas a que alude este Contrato ndo impede que a Contratante
rescinda, unilateralmente, a contratacdo e aplique as outras sancdes previstas neste Contrato, e demais
cominacobes legais.

Clausula Décima Quarta - DA RESCISAO
A inexecucdo total ou parcial do presente Contrato enseja sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais e as previstas em lei ou regulamento, mediante formalizacdo, e assegurados o contraditorio e

a ampla defesa.

Paragrafo Primeiro - Constituem motivos para a rescisao:
| - inadimplemento da Contratada, caracterizado nas seguintes hipoteses:

a) nao cumprimento ou cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificacdes, projetos ou
prazos;

b) subcontratacéo total ou parcial de seu objeto, associagdo da Contratada com outrem, cesséo ou
transferéncia total ou parcial, bem como fuséo, ciséo ou incorporacéo, ndo admitidas neste Contrato;

c) paralisacdo dos servicos sem justa causa e prévia comunicacédo a Contratante;

d) cometimento reiterado de faltas na sua execuc¢éo, anotadas na forma do § 1° do art. 67 da Lei n.°
8.666/1993;

e) atraso injustificado na prestacao dos servigos contratados;

f) desatendimento as determinacdes da autoridade designada para acompanhar e fiscalizar a execucgao
deste Contrato, assim como a de seus superiores;

g) decretacéo de faléncia ou instauracdo de insolvéncia;
h) dissolugéo da sociedade;

i) alteracdo social, ou modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa, que, a juizo da
Contratante, prejudique a execucéo deste Contrato;

j) descumprimento do disposto no art. 7°, XXXIll, da Constituicdo Federal, sem prejuizo das sangGes
penais cabiveis.

Il - razBes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas
pela maxima autoridade da esfera administrativa a que esta subordinado a Contratante, e exaradas
no processo administrativo a que se refere este Contrato.

[l - inadimplemento da Contratante, caracterizado nas seguintes hipéteses:
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a) supressdo de servicos, sem anuéncia da Contratada, que acarrete modificacdo do valor inicial
deste Contrato além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666/1993;

b) nao liberagdo, por parte da Administracédo, de area, local ou objeto para execugao do servigo, nos
prazos contratuais;

C) a suspensao de sua execugao por ordem escrita da Administragdo, por prazo superior a 120 (cento e
vinte) dias, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repetidas suspensfes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento
obrigatério de indenizacbes pelas sucessivas e contratualmente imprevistas desmobilizacbes e
mobilizacbes e outras previstas, assegurado a Contratada, nesses casos, o direito de optar pela
suspensao do cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacao;

d) o atraso superior a 90 (noventa) dias, dos pagamentos devidos pela Administracdo, decorrentes de
obras, servicos ou fornecimento, ou parcelas destes, ja recebidos ou executados, salvo em caso de
calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, assegurada a Contratada o direito
de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacfes até que seja normalizada a situacao.

IV - ocorréncia de caso fortuito ou de forgca maior, regularmente comprovada, impeditiva da execucdo
deste Contrato.

Paragrafo Segundo - No caso de rescisdo deste Contrato, sem culpa da Contratada, cabera a essa o
valor referente a execucéo deste Contrato, o ressarcimento dos prejuizos regularmente comprovados, a
devolucéo da garantia e o pagamento da desmobilizagéo, quando for o caso, até a data da dissolugéo do
vinculo contratual, conforme disposto no art. 79, § 29, I, da Lei n.° 8.666/1993.

Paragrafo Terceiro — O presente Contrato também podera ser rescindido amigavelmente ou por
determinag&o judicial, nos termos do art. 79, incisos Il e Ill, da Lei n° 8.666/1993.

Paragrafo Quarto — Nos casos de rescisdo contratual por descumprimento total ou parcial das
responsabilidades assumidas pela Contratada, o Gestor do Contrato deve verificar o pagamento das
verbas rescis6rias ou a comprovacdo de que os empregados serdo realocados em outra atividade de
prestacéo de servigos, sem que ocorra a interrup¢éo do contrato de trabalho, devendo ser observado o
disposto nos Paragrafos Nono e Décimo da Clausula Décima Segunda deste Contrato.

Paragrafo Quinto - O ndo pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas, e o ndo recolhimento das
contribui¢bes sociais, previdenciarias e para com o FGTS podera dar ensejo a rescisdo do contrato por
ato unilateral e escrito da Contratante e a aplicacdo das penalidades cabiveis (art. 89, inciso 1V, do
Decreto n.° 9.507, de 2018).

Clausula Décima Quinta - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

A despesa decorrente da execucdo deste Contrato correrd por conta dos seguintes elementos
orcamentarios:

Processo SEI - 0012114-15.2021.6.17.8000

Natureza da Despesa - 3390.37.01 — Locacdo de Mao-de-Obra / Apoio Administrativo Técnico e
Operacional

Nota de Empenho - de [ [

Valor Estimado - R$ ( ).

Paragrafo Unico - Para os exercicios futuros, apés a disponibilizagdo orcamentaria, o TRE/PE emitira
notas de empenho, indicando a dotac@o or¢gamentaria a conta da qual correrdo as despesas, e sera
lavrado o correspondente apostilamento.

Clausula Décima Sexta - DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS
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E dever das partes contratantes observar e cumprir as regras impostas pela Lei n° 13.709/2018,
Resolucdo TSE n° 23.650/2021 e Resolucdo TRE-PE n° 390/2021 (LGPD), suas alteracbes e
regulamentacdes posteriores, devendo ser observadas, no tratamento de dados, no ambito da
Contratante, a respectiva finalidade especifica, a consonancia ao interesse publico e a competéncia
administrativa aplicavel.

Paragrafo Primeiro - E vedada a Contratada a utilizacdo de dados pessoais repassados em
decorréncia da contratacdo para finalidade distinta daquela do objeto deste contrato, sob pena de
responsabilizacao administrativa, civil e criminal.

Paragrafo Segundo - A Contratada devera adotar e manter medidas de seguranca, técnicas e
administrativas aptas a proteger os dados pessoais armazenados, processados ou transmitidos em
decorréncia deste contrato contra acessos ndo autorizados e situagfes acidentais ou ilicitas de
destruicdo, perda, altera¢cdo, vazamento ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

Paragrafo Terceiro - Cabera a Contratada implantar politica para tratamento, com énfase na
prevencéo ao vazamento de dados, comprometendo-se a manter o sigilo e a confidencialidade de todas
as informacdes repassadas em decorréncia da execucgdo contratual, sendo vedado o repasse das
informacgBes a outras empresas ou pessoas, salvo aquelas decorrentes de obriga¢cBes legais ou para as
finalidades estritamente necessarias a execugao do contrato.

Paragrafo Quarto - A Contratada compromete-se ao correto processamento e armazenamento dos
dados pessoais a ele atribuidos em razdo de eventuais relagdes trabalhistas e/ou contratuais havidas em
decorréncia da contratacéo por este Tribunal.

Paragrafo Quinto - A Contratada deverd adotar as medidas de seguranca e protecdo dos dados
pessoais porventura recebidos durante e apds o encerramento da vigéncia do pacto administrativo
celebrado com a Contratante, com vistas, principalmente, a dar cumprimento as obrigagdes legais ou
regulatérias do controlador, respeitando os prazos legais trabalhistas, previdenciarios e fiscais para a
guarda de tais dados, nos termos do art. 16, inciso |, da Lei n° 13.709/2018 (LGPD).

Paragrafo Sexto - A Contratada deverda informar, no prazo de 24 (vinte quatro) horas, a
Contratante, e esta devera informar ao titular dos dados, e a Autoridade Nacional de Protecdo de
Dados (ANPD) a ocorréncia de incidente de seguranca que possa acarretar risco ou dano relevante ao
titular dos dados, em consonancia com as providéncias dispostas no art. 48 da Lei n° 13.709/2018
(LGPD).

Paragrafo Sétimo - Para a execuc¢do do objeto deste Contrato, em observancia ao disposto na Lei n°
13.709/2018 (LGPD), na Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal) e na Lei n®
12.527/2011 (Lei de Acesso a Informacdo) e ao principio da transparéncia, a Contratada e seu(s)
representante(s) fica(m) ciente(s) do acesso e da divulgacdo, por esta Contratante, de seus dados
pessoais, tais como numero do CPF, RG e endereco eletrnico.

Paragrafo Oitavo - A Contratada é responsavel pelo uso indevido que seus empregados ou
prestadores de servicos fizerem dos dados pessoais, bem como por quaisquer falhas nos sistemas por
ela empregados para o tratamento dos dados. A responsabilizacdo da Contratada sera afastada caso
seja comprovada a culpa exclusiva do titular dos dados ou de terceiro, conforme disposto no art. 43, da
Lei n® 13.709/2018 (LGPD).

Paragrafo Nono - A Contratada devera tratar os dados pessoais a que tiver acesso apenas de acordo
com as instru¢des da Contratante e em conformidade com esta clausula, e que, na eventualidade, de
ndo mais poder cumprir estas obrigacdes, por qualquer razdo, concorda em informar de modo formal
este fato imediatamente & Contratante, que terd o direito de rescindir o contrato sem qualquer dnus,
multa ou encargo.

Paragrafo Décimo - O ndo cumprimento do estipulado nesta clausula pela Contratada enseja a aplicacao
de sancdes e rescisdo contratual, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
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Clausula Décima Sétima - DAS DISPOSIGCOES GERAIS

Consoante o prescrito no art. 3.° da Resolugcdo n.° 7, de 18/10/2005, em face da redagdo dada pela
Resolucdo n.° 9, de 06/12/2005, do Conselho Nacional de Justica, fica vedada a manutencéo,
aditamento ou prorrogacdo de contrato de prestacdo de servicos com empresa que venha a contratar
empregados que sejam cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de dire¢do e de assessoramento, de membros ou

juizes vinculados a Contratante.

Paragrafo Primeiro - Na forma do disposto no artigo 4°, da Resolugdo n.° 156, de 08/08/2012, do
Conselho Nacional de Justica, é vedada a manutencdo, aditamento ou prorrogacdo de contrato de
prestacdo de servicos com empresa que tenha entre seus empregados colocados a disposicdo dos
Tribunais para o exercicio de fungdes de chefia, pessoas que incidam na vedacao dos seus artigos 1° e
20,

Paragrafo Segundo - O Foro da Justica Federal desta Capital € o competente para dirimir eventuais
litigios decorrentes do presente Contrato.

Paragrafo Terceiro - Aplica-se a execucao do presente Contrato e, em especial aos casos omissos, a Lei
n.° 8.666/1993 e alteracBes, bem como, no que couber, a legislacao aplicavel ao caso concreto.

E, por se acharem assim, justos e acordados, Contratante e Contratada firmam o presente
Contrato assinado eletronicamente, junto as testemunhas abaixo.

Recife, xx de xxxxxxxx de 2022.

CONTRATANTE - Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco - TRE/PE
Orson Santiago Lemos
Diretor-Geral
CPF/MF 521.240.454-15

CONTRATADA -

CPF/MF

TESTEMUNHAS - Aurora Capela Gomes
CPF/MF 768.051.664-20

Maria Cecilia Guedes Vieira
CPF/MF: 046557124-73
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ACORDO DE NiVEL DE SERVIGCOS - ANS

Os precos estabelecidos neste Contrato para a realizagdo dos servigos se referem a execucio com a
maxima qualidade. Portanto, a execucdo que atinja os objetivos dos servicos contratados sem a maxima

gualidade importara pagamento proporcional ao realizado, nos termos do artigo 15 da Resolugdo TSE n.
23.234/2010.

Tais ajustes visam a assegurar ao Contratante ¢ a Contratada o recebimento dos servicos,
mesmo diante de eventuais falhas em sua execucdo, com a deducao prevista na Res. TSE
23.234/2010.

Terminado o més de prestacio dos servigos, o representante do Contratante apresentara a
Contratada até o 5° dia util do més seguinte o “Relatorio de Servicos Verificados e Qualidade
Percebida”, que contera, no minimo:

- mnumero do processo administrativo de contratagdo que deu origem ao contrato;

- numero do Contrato;

- partes contratuais;

- sintese do objeto;

- resumo/resultado da avaliacdo pelo Gestor do contrato - lista mensal de Imperfeicoes;
- fator de aceitacio;

- fator percentual de recebimento e remuneracao dos servicos(uma das cinco faixas);

- ata preenchida conforme item 3

Nos termos do artigo 16 da Res. TSE 23.234/2010, nas 3 (trés) primeiras ocorréncias, o nao
atendimento das metas estabelecidas pelo Contratante podera ser objeto apenas de notificacio.

Nos termos do artigo 31, § 1° da Res. TSE 23.234/2010, a empresa contratada podera apresentar
justificativa para a prestacido do servico com menor nivel de conformidade, que so sera aceita caso
comprovada a excepcionalidade da ocorréncia, resultante exclusivamente de fatores imprevisiveis ou
previsiveis, mas de consequéncias incalculaveis.

1.AVALIACAO PELO GESTOR/GESTOR SUBSTITUTO

Os servigos objeto deste Contrato serdo constantemente avaliados pelo Gestor/ Gestor substituto da
Contratante, que assinalard as falhas na “Relagio de IMPERFEICOES DIARIAS”, com total de
ocorréncias registradas ao final de cada més em uma tunica relagdo, com mesmos indicadores, intitulada
“Lista Mensal de Imperfeicoes”.

2 . RELACAO DE IMPERFEICOES DIARIAS / LISTA MENSAL DE IMPERFEICOES

As Relacoes de Imperfeicies Diarias deverdo ser semanalmente apresentadas pelo GESTOR da
Contratante ao preposto da Contratada que as assinara dando conhecimento das ocorréncias apontadas.




2.1. Aré o 5° dia til posterior ao da realizagio dos servigos contratados, o Preposto da Contratada e o
Gestor designado pela Contratante fardo o resumo das ocorréncias na LISTA MENSAL DE
IMPERFEICOES, preenchendo cada um dos 5 (cinco) indicativos da avaliac3o de falhas, totalizando as
ocorréncias do més em referéncia e indicando sinteticamente o dia e o fato gerador na tabela existente em

cada item.

2.2. A Relacio de Imperfeicies Diarias e a Lista Mensal de Imperfeicies a serem utilizadas
como forma de mensuragdo dos resultados obtidos na prestagdo de servigos de Apoio a Consultorio

Odontolégico.

LISTA MENSAL DE IMPERFEICOES

SERVICO:

MES/ANO DA VERIFICACAO: /

1 - Falta de uniforme ou uniforme incompleto. Para o cdmputo da ocorréncia serdo considerados os dias
de atraso da data estabelecida para cumprimento até a resolugio do problema.

Total de Ocormréncias:

Data da ocorréncia Descricdo sintética

2 — Arraso injustificado na apresentacdo dos documentos originais e respectivas cdpias relativas ao
profissional alocado neste Tribunal, 4 Secdo de Servigos Continuos de Apoio Administrativo — Sesec, nos
prazos confratuais, sejam documentos exigidos ac inicio do contrato, durante sua execugdo, ou na
finalizagdo da vigéncia do mesmo. Para o cimputo da ocorréncia serdo considerados os dias de atraso da
data estabelecida para cumprimento até a resolugdo do problema.

Total de Ocormréncias:

| Data da ocorréncia Descricio sintética

3 - Indisponibilidade total ou parcial da prestagdo dos servigos nos horarios contratados e suplementares,
decorrentes de motivos que a Contratada tenha dado causa, tais como: falta de pontualidade no inicio e
término do horario de rabalho ou auséncia de recursos humanos nas quantidades contratadas e suficientes
para atender 4 demanda. Para o cimputo da ocorréncia serdo considerados os dias de atraso da data
estabelecida para cumprimento até a resolugdo do problema.

Total de Ocormréncias:

Data da ocorréncia Descricdo sintética
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4 — Atrazo no fornecimento ao profissional, dos beneficios mensais/didrios a que faz jus (vales-transporte,
alimentagdo, cesta bdsica e outros que venham a ser instituidos através de instrumentos coletivos de
trabalho). Para o cdmputo da ocorréncia serd considerado o quantitativo de profissionais.

Total de Ocorréncias:

Data da ocorréncia Descricdo sintética

5 — Atraso no pagamento de saldrios, verbas rescisorias e valores referentes a décimos-terceiros saldrios,

tergos de férias, adiantamentos de férias e outras vantagens devidas. Para o computo da ocorréncia serd
considerade o quantitativo de profissionais.

Total de Ocorréncias:

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

6§ — Awaso no cumprimento de prazos estipulados em comum acordo atraves de atas de reunido oun
correspondéncia eletrdnica. Para o cimputo da ocorréncia serdo considerados os dias de atraso da data
estabelecida para cumprimento até a resolucio do problema.

Total de Ocorréncias:

Data da ocorréncia Descricio sintética

7 — Atraso no atendimento as solicitagbes — alicercadas no contrato ou legislacdo aplicdvel — referentes a
prestacio dos servigos e execugdo contratnal. Para o cdmputo da ocorréncia serdo considerados os dias de
atraso da data estabelecida para cumprimento até a resolugdo do problema.

Total de Ocorréncias:

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

8 — Falta de comparecimento do preposto ao TRE-PE, cuja visita € obrigatdria no minimo 01 (uma) vez
por semana, para acompanhamento da prestacdo dos servicos.

Total de Ocorréncias:

Data da ocorréncia Descrigdo sintética

9 — Servicos ndo realizados ou realizados em desacordo com a descricie das advidades didrias
estabelecidas contratualmente.




Total de Ocorréncias:

Data da ocorréncia Descricao sintética

3. TABELA DE IMPERFEICOES E EFEITOS REMUNERATORIOS

Diante dos dados constantes na “Lista de Imperfeigdes™, o Gestor do Contratante e o preposto da

Contratada ainda promoveric a tabulagdo dos mesmos, registrando-os na Tabela de Imperfeicbes e
Efeitos Remuneratérios, abaixo, de modo a identificar o respectivo percentual de aceitacdo dos
servigos, registrando todo o procedimento em ata.

TABELA DE IMPERFEICOES E EFEITOS REMUNERATORIOS — para tabulacio dos dados

constantes na “Lista de Imperfeicoes™

Imperfeicdes (=)

Imperfeicdo 1| 2 3 4] 5 6 7 8 9 Total({Fator de
Aceitacdo)
Total de ocorréncias
Tolerdncia (-) 2| 2 2 2 2 2 1 1 2
Excesso de

Peso (X) 2| 2 3|45 2 2 . 3

Nimero corrigido (=)

3.1. Instrucbes para aplicacdo desta tabela:

as listas com indicagdes das imperfeicfes identificadas serdo inseridas na tabela acima, de modo
que o Gestor do Contrato, acompanhada pelo Preposto da Contratada, preencherd as respectivas
linhas inteiras, que contemplam as 05 (nove) hipoteses de verificagdo da qualidade dos servigos,
com base na avaliagdo prdpria e'ou na dos usudrios;

apds, todas as ocorréncias serdo somadas na linha TOTAL de ocorréncias por tipo de infracdo,
correspondendo a cada uma das 05 (nove) colunas. A seguir, do valor totalizado em cada coluna de
verificagdo qualitativa serd deduzido o respectivo valor da TOLERANCIA prevista/admitida (por
coluna), obtendo-se o valor correspondente, EXCESSO DE IMPERFEICOES, para cada coluna;
posteriormente, cada valor de excesso de imperfeig@es serd multiplicado pelo PESO indicado em
cada coluna, obtendo-se, pois, 0 NUMERO CORRIGIDO por tipo de apontamento [cada um dos
09 (nove) itens]; os nimeros atribuidos como PESO foram estabelecidos com base em
imperfeicdes de nivel baixo (2), nivel médio (3), nivel alto (4) e nivel altissimo (3);

ao final, serd somada toda a linha com os nimeros corrigidos, obtendo-se um nimero chamado de
FATOR DE ACEITACAOD;

Observagdo: Nao serdo considerados valores negativos.
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A Contratada fard jus ao percentual do valor pactuado equivalente a cada uma das cinco faixas
abaixo (PFERCENTUAL DE ACEITACAO DOS_SERVICOS), conforme o fator de aceitacdo
calculado de acordo com a TABELA DE IMPERFEICOES E EFEITOS REMUNERATORIOS.
PERCENTUAL DE ACEITACAQ DOS SERVICOS - EFEITOS REMUNERATORIOS relativos aos
servigos de Apoio a Consultério Odontolégico.

Faixa 01 — Fator de Aceitacao de 0 a 03: 100% de avaliacio dos servigos;

Faixa 02 — Fator de Aceitacdo de 04 a 33: 95% de avaliacdo dos servigos;

Faixa 03 — Fator de Aceitacdo de 34 a 66: 90% de avaliacdo dos servigos;

Faixa 04 — Fator de Aceitacdo de 67 a 99: 85% de avaliacdo dos servigos;

Faixa 05 — Fator de Aceitagdo de 100 a 132: 30% de avaliacdo dos servigos e penalizacdo conforme
COntrato.
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PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

ANEXO 11
Contrato n.° 015/2022

TERMO DE NOMEAGCAO DE PREPOSTO

Objeto:

Por meio deste instrumento, a ...(nome da empresa)... nomeia e constitui seu preposto o(a) Sr.(a) ...
(nome do preposto)..., carteira de identidade n.°......... , expedida pela .......... , inscrito(a) no Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF) sob 0 N.° ....ccoovciviiviiieeee, , COM €NAEIECO NA ...ovvvieeiieeeriiiiiiieiiie e e e e ,

para exercer a representacdo legal junto ao Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco e o(a) ...(home
da Contratante — 6rgao, secretaria...)..., com poderes para receber oficios, representar a Contratada em
reunifes e assinar respectivas atas - obrigando a Contratada nos termos nela constantes, receber
solicitagbes e orientacdes para o cumprimento do contrato, notificacdes de descumprimento, de
aplicacéo de penalidades, de resciséo, de convocagado ou tomada de providéncias para ajustes e aditivos
contratuais, e todas as demais que imponham ou nao abertura de processo administrativo ou prazo para
a Contratada responder ou tomar providéncias, e para representa-la nos demais atos que se relacionem
a finalidade especifica desta nomeacéao, que € a conducao do contrato acima identificado.

Recife, de de

...(assinatura da empresa)...
...(nome do representante legal — confirmar poderes)...
...(qualidade do representante legal — socio-gerente, diretor, procurador...)

...(assinatura do preposto)...
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ANEXO 111
CONTRATO N.° 015/2022

TERMO DE CONHECIMENTO DE OBRIGAGCOES DO PREPOSTO

[NOME DA EMPRESA]

, signatario do referido Contrato, e

, designado Preposto pela empresa, declaramos

ter conhecimento de todas as obrigacfes atribuidas ao Preposto nomeado para atuar na execucédo do

referido contrato, conforme especificado no Edital de Licitacédo n.°

Declaramos, ainda, que o Preposto tem capacidade gerencial para tratar de todos os assuntos previstos
no instrumento contratual, o qual devera, além de ser acessivel por intermédio de telefones fixos e

celulares, manter-se nas dependéncias da CONTRATANTE, das as horas, para,

nos termos do art. 68 da Lei n° 8.666/1993, proceder aos contatos com o0 representante da
Administracdo durante a execucdo contratual e prestar atendimento aos profissionais em servico, tais

como:
a) entregar contracheques, vales-transporte e vales-alimentacao;

b) acompanhar e controlar, semanalmente, o registro de frequéncia;

c) emitir relatérios e fornecé-los aos fiscais do contrato quando solicitado;

d) desenvolver outras atividades de responsabilidade da CONTRATADA, principalmente quanto ao
controle de informac®@es relativas ao seu faturamento mensal, bem como a apresentacdo de documentos

guando solicitado;

e) manter a ordem, a disciplina e o respeito entre os profissionais alocados na execucdo do contrato,
devendo orientar e instruir os empregados quanto as normas e os regulamentos internos do Tribunal

Regional Eleitoral de Pernambuco;

f) observar os profissionais quanto ao uso do cracha de identificacdo, promovendo, a correcao das falhas

verificadas;

g) aplicar adverténcias e suspensfes, procedendo & devolucdo as dependéncias da empresa dos
profissionais que ndo cumprirem com suas obrigacbes e que cometerem atos de insubordinacgéo,

indisciplina ou desrespeito;

h) providenciar, quando solicitado pela CONTRATANTE, a substituicdo do empregado que n&o
comparecer ao posto de trabalho, no prazo de duas horas a partir do inicio do funcionamento do posto

de trabalho;
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i) manter cadastro atualizado dos profissionais, de forma que a CONTRATANTE possa verificar, a

gualquer tempo, a conformidade dos requisitos exigidos para o preenchimento do cargo a ser coberto;
j) comparecer semanalmente ao TRE a fim de verificar e assinar o Relatério de Imperfeicdes Diarias;

Por fim, declaramos que o Preposto serd responsavel por receber notificacdes e adverténcias emitidas
pela CONTRATANTE.

Recife, de de

[IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO PREPOSTO]

[IDENTIFICACAO E ASSINATURA DO REPRESENTANTE DA EMPRESA]
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ANEXO IV
CONTRATO N.° 015/2022

FORMULARIO DE COBERTURA DE PROFISSIONAIS

[NOME DA EMPRESA]

Nome do posto de trabalho:

Nome do profissional que ocupa o posto de trabalho:

Nome do profissional que sera alocado como substituto para o posto de trabalho:

Data da(s) substituicéo(des) Horario(s) da(s) substituicdo(des)

Motivo da Substitui¢ao:

Recife,  de de 20 .

[ASSINATURA DO PROFISSIONAL QUE EFETUOU A COBERTURA]

[ASSINATURA DO RESPONSAVEL PELA SUBSTITUICAQ]
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ANEXO V
Contrato n.° 015/2022

DECLARAGOES CNJ

DECLARACAO — RESOLUCAO N° 007/2005 (CNJ)

[NOME DA EMPRESA]

A empresa , inscrita no
CNPJ sob 0 n° / - , sediada a rua

, n° , sala , bairro ,  Cidade/Estado,
CEP - , por intermédio de seu representante legal, DECLARA, para os devidos

fins, que ndo possui alocado empregados que sejam cbnjuges, companheiros ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive, de ocupantes de cargos de direcdo e de

assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao Tribunal contratante.

(Local), de de 20__ .

Representante Legal
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RESOLUGAO CNJ N.° 156/2012

[NOME DA EMPRESA|]

SITUACAO FUNCIONAL:

EFETIVO EXERC. PROVISORIO SEM VINCULO EFETIVO REMOVIDO REQUISITADO

NOME COMPLETO:

DECLARO que NAO FUI CONDENADO (A) em decisdo com transito em julgado ou proferida por
orgéo jurisdicional colegiado, nos seguintes casos:
| — atos de improbidade administrativa;
Il — Crimes:
a) Contra a administracéo publica;
b) Contra a incolumidade publica;
¢) Contra a fé publica;
d) Hediondos;
e) Praticados por organizacdo criminosa, quadrilha ou bando;
f) De reducdo de pessoa a condi¢cdo analoga a de escravo;
g) Eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
h) De lavagem ou ocultacdo de bens, direitos e valores.
Il - praticado atos causadores da perda do cargo ou emprego publico;
IV — sido excluidos do exercicio da profissdo, por decisdo sancionatéria judicial ou administrativa do

orgao profissional competente:

V — tido suas contas relativas ao exercicio de cargos ou fungfes publicas rejeitadas por irregularidades
insanaveis que configure ato doloso de improbidade administrativa, por deciséo irrecorrivel do 6rgdo
competente.

(Local), de de 20__ .

Assinatura do Declarante
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ANEXO VI
Contrato n.° 015/2022
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TABELA DE INFRAGCOES

A aplicagdo das penalidades previstas na Lei n.® 8.666/93 e na Lei n® 10.520/2002, realizar-

se-a4 em processo administrativo, que assegurara o contraditdrio e a ampla defesa & Contratada,
observando-se os procedimentos legais previstos na legislagio em vigor.

A autoridade competente, na aplicagio das sangbes, levara em consideragdo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracio,
observado o principio da proporcionalidade.

As penalidades passiveis de aplicagdo sdo:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem
prejuizos significatives para o TRE/PE;

b) multa moratoria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre

o valor da parcela inadimplida, dobravel na reincidéncia até 2% (dois por cento), respeitado o limite
total de 20% (vinte por cento);

c) multa compensatoria de até 20% (vinte por cento) sobre o valor total do
contrato, no caso de inexecugéo total ou parcial do objeto;

d) suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar
com o TRE/PE, pelo prazo de até dois anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente
descredenciamento no SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

f) declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Pablica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
Contratada ressarcir o TRE/PE pelos prejuizos causados;




Poder Judiciario Federal
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco

ANEXO XI

EDITAL DO PREGAO N.° 23/2022 - ELETRONICO

CADASTRO PARA ASSINATURA DE ATA/CONTRATO

1. Informacgoes da pessoa indicada para formalizagao do Contrato:

1.1 Nome completo:

1.2 Estado Civil:

1.3 Cargo ou funcéo:

1.4 Numero da identidade:
1.5 CPF/MF:

1.6 Documentacdo comprobatéria da relacdo juridica existente entre a pessoa indicada e a empresa
contratada

2. Informacgdes da licitante vencedora:

2.1 Razé&o Social:

2.2 CNPJ:

2.3 Endereco:

2.4 Telefone:

2.5 Telefone celular com whatsApp:
2.6 Dados bancérios:

2.7 Agéncia:

2.8 Conta corrente:

2.9 Banco:

2.10 E-mail:
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