TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

Ne ordem: 02 ATA DE REUNIAO

Data |18 de janeiro de 2019
Reunidao COGEST Hora |9h as 12h

Local |Sala de Reuniao da Presidéncia

Nome/Unidade dos Participantes

Isabela Landim - Diretora-Geral

Jane Leite - Secretaria da SJ

Ruy Rattacaso - Secretario da SCI
Robson Rodrigues - Secretario da SOF
Antonio Nascimento - Secretario da SGP

Roberta Azevedo - Assessora da Presidéncia

Katarina Placido - Assessora-Chefe da Presidéncia
Orson Lemos - Assessor da CRE

Valéria Miranda - Assessora da STIC, em exercicio
Fabia Lira - Assessora da ASPLAN, em exercicio

Isabela Moura - Secretaria da SA, em exercicio

1- Tépicos da Pauta

Pauta Relatoério de Gestao do TCU

e Apresentacdo das diretrizes de formato para
construcao das informacoes que irdao compor o RG

do TCU;
e Deliberado pelo COGEST pela criacdao de GT para
1 - Relatério de elaboracdo do Relatério de Gestdao do TCU -
Gestao do exercicio 2018, presidido pela Assessora da
TCU ASPLAN, a qual terd dedicacgdo exclusiva, em razao

da nova metodologia determinada pelo TCU,
através da DN TCU ne 170;

e O GT sera composto com a participacdo dos
gestores das unidades administrativas.

Pauta Governanca de Aquisicoes




2 - Gestao
Orcamentaria do
Tribunal - 2019

e Apresentacdo das AcoOes Estratégicas - Plano de
Contratacoes - Resultado da Reunido de Orcamento
com TSE, cujas informacdes constam no Anexo I
desta ata;

¢ Informacdes importantes:

o Disponibilizacdo de recursos para construcao
do CPD:

= Disponibilizado R$ 3.000.000,00 para
construcdo do CPD, devendo ser
executado até Dez.2019. Registrada pela
DG a necessidade de atencdo especial
para agilidade na tramitacdo do
processo licitatério, verificando a
possibilidade legal do  processo
licitatorio ocorrer na modalidade pregao.

= A DG ird questionar a ASSDG sobre a
possibilidade de alteracao da
modalidade de contratacdo para pregao,
em razao da realizacao de duas tomadas
de precos que nao prosperaram pela
auséncia de interessados - 21.jan.2019

= A SOF deverd informar no processo da
contratacdo do CPD a disponibilidade
de crédito para 2019 - 23.jan.19;

o Aluguel de imdével para almoxarifado:

= Disponibilizada verba de R$ 135.000,00
o Repactuacao do contrato de AAEE:

= Disponibilizada verba de R$ 126.000,00;
o PJe nas Zonas Eleitorais:

= Previsao de disponibilidade
orcamentdria de R$ 629.662,00, cujo valor
foi baseado no levantamento realizado
pelas unidades administrativas do
Tribunal,;

= O TSE estd realizando levantamento
junto aos demais Regionais para verificar
a possibilidade real de disponibilizacao
do valor integral.

o Biometria:

= Disponibilizado o valor de R$
2.000.000,00, que corresponde ao
percentual de 60% do valor estimado,
sendo acordado com o TSE a
possibilidade de disponibilizacao do
saldo de R$ 1.200.000,00, vinculado a
execucdo financeira;




o Contrato de manutencdo de imoéveis:

= Previsio de disponibilizacao do
orcamento de R$ 300.000,00, devendo
haver uma andlise detalhada por parte
do TSE, em virtude de ser uma despesa
continuada.

o O TSE ficou de analisar a possibilidade de
ampliar o limite de gastos para os valores
inscritos em Restos a Pagar, sem data
inicialmente prevista para resposta por parte
do Tribunal Superior;

o Nao houve disponibilidade de orcamento
para elaboracdo do projeto da usina
fotovoltdica;

= A proposta deste Tribunal é analisar
projeto de outro Regional e verificar a
possibilidade de realizar adequacao ou
novo projeto com valor do orcamento de
2019;

= [nformado pela SOF que o TSE informou
da possibilidade de disponibilizar
dinheiro para este exercicio, caso o
projeto seja apresentado por parte deste
Tribunal.

3 - Programacao
Financeira 2019

Registrada pela SOF a necessidade de observancia
de preenchimento da planilha de programacao
financeira mensal e dos prazos estabelecidos,
visando uma boa gestao dos recursos financeiros;

Registrada pela DG a necessidade da SOF analisar
as inconsisténcias de valores encontradas no
SIGEC, em virtude da possibilidade de utilizacao
dessas informacbes serem utilizadas para
composicdo do Relatério Integrado da Tomada de
Contas do TCU - 08.fev.2019

4 - Disseminacao

das novas rotinas

de gerenciamento
do PCI

IN TRE-PE n° 26

A reunido de repasse de informacoes sobre gestdo
de contratacoes, resolucdo de contratacdes Res.
TRE-PE n° 337/2018 e a nova rotina do processo de
gerenciamento de contratagOes institucionais fica
agendada para o dia 13.fev (9h as 12h) coordenada
pela DG, com a participacao da SOF, ASSEC, SA,
ASSDG e STICG;

Serd realizada pela ASPLAN juntamente com a STIC
reuniao no dia 14.fev (9h as 12h) para repasse de
informacoes de riscos e o0s impactos para
elaboracao do PCI 2019 e na elaboracao dos termos
de referéncia;




As sobras orcamentdrias serdo regulamentadas
através da IN, cujo trabalho de elaboracdo sera
coordenado pela SOF, com prazo de conclusao até
28.fev.2019. A DG ird abrir o SEI para iniciar o
trabalho - 25.jan.2019.

5 - Alteracao do

Considerando o Despacho COMAP 55845 (0798535)
de indicacdo de remanejamento de verbas — SEI
0006050-37.2018.6.17.8600;

PCI2019 e Informacdao SEPOR - Doc SEI n° 0801233, validado
Materiais pelo Secretério da SOF na reunido do COGEST.
Permanentes e Deliberado pelo COGEST pela inclusado e alteracao
das contratacoes no PCI 2019, devendo a SA realizar
as alteragoes no PCI 2019.
Pauta Melhorias de controles de processos de trabalho

6 - Melhoria de
controle de gestao

Registrada pela SCI, baseado no achado A5 da
auditoria de gestdo de aquisicoes, a necessidade de
priorizacdo de mecanismos, via sistema de TIC,
para controle de prazos de pagamento e dos
documentos fiscais pendentes;

orcamentaria ) ) _

e O COGEST delibera para inclusao da
funcionalidade para atender o respectivo controle
quando do desenvolvimento do sistema SIGO.

Pauta Acoes Estratégicas 2020

7 - Validacao das
Acoes Estratégicas
para 2020

Apresentada pela SOF a relacao de propostas de

acOoes estratégicas para 2020, que possuem
necessidade de impactos orcamentérios;
Deliberacao do COGEST:
o Serdo retiradas da proposta orcamentdaria
2020:

= A ampliacdo e reforma do Férum de
Jaboatao dos Guararapes, devendo a SA
verificar a possibilidade de verticalizar o
armazenamento;

s Construcdo do CPD, em virtude da
disponibilizacao orcamentaria do TSE

para o exercicio 2019;
o Deverd ser incluida a implantacao da usina

fotovoltdica, no valor aproximado de R$
10.000.000,00;

o As acdes que nao se configuram como




estratégicas para efeito do SIGEPRO, as que
tiverem  impacto  orcamentdrio  serao
colocadas na proposta de 2020 como custeio,
e as que nao tiverem impacto or¢camentario
nao serdo contempladas na proposta de 2020.

Pauta

Governanca de Pessoas

8 - Pesquisa de
Clima
Organizacional

e Apresentado pela SGP o resultado da Pesquisa de
Clima Organizacional, Anexo II, sendo registrado as
seguintes informacgoes:

o Validado pelo COGEST que serdao definidas
acOes para os itens com pontuagdo abaixo de
80%;

o A média da avaliacao foi de 76,46%;

o Serdo apresentadas pela SGP as estratégias
para identificacdo dos problemas para os
itens identificados e o desdobramento das
acoes

9 - Programa de

e Apresentacdo do Cronograma de AcgbOes do

Programa de Qualidade de Vida;

QualidadedeVida| ¢ O tema serd tratado na préxima reunido do
COGEST
e SGP-10min
Pauta Plano de Gestao do Presidente
10 - Plano de
PGeS.t:ll? da} e Apresentacdo do Plano de Trabalho para
residencia levantamento, consolidagdo e validacdo das acoes
SEI n° 0001123- por parte do COGEST e Presidéncia.
48.2019
Pauta Governanca Institucional

11 - Revisao do
Catalogo
Institucional

SEI n° 0030578-92

e Apresentacdo da proposta consolidada a partir das
sugestoes da ASPLAN, STIC, SGP e SA; - SEI 0030578-
92.2018;

e O COGEST indefere os pedidos de retiradas de
requisitos registradas pela SGP e SA, da anélise de
aplicabilidade no ambito do Tribunal e da
necessidade de inclusao dos respectivos requisitos
no planejamento de implantacdo dos requisitos de
governanca institucional a curto, médio e longo
prazo.




Pauta SEI Perfil COGEST

e Dificuldade no gerenciamento dos processos SEIs

12 - abertos no perfil COGEST;
Gerenciamento de| e A ASPLAN iréd formalizar para as unidades a
processos no SEI necessidade de envio das informacoes para as
perfil COGEST unidades do COGEST e ndo para o perfil SEI COGEST
- 25.jan.2019.

Documento assinado eletronicamente por ISABELA BARROS DE MOURA, Coordenador(a), em
21/01/2019, as 12:43, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinat ul a Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ROBSON COSTA RODRIGUES, Secretario(a), em
21/01/2019, as 13:16, conforme art. 1°, § 20, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ass II"IEI! IJ! a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por VALERIA FARIAS DE MIRANDA, Secretério(a) em
Exercicio, em 21/01/2019, as 14:25, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

ass II"IEI! IJ! a Ij
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ALDA ISABELA SARAIVA LANDIM LESSA, Diretor(a)
Geral, em 21/01/2019, as 15:15, conforme art. 1°, § 2¢, III, "b", da Lei 11.419/2006.

assinat IJ! a d
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por FABIA HELENA DE ALBUQUERQUE LIRA, Analista
Judiciario(a), em 22/01/2019, as 09:43, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

,-zrﬁ!! 2

eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RUY GUSTAVO RATTACASO DE ARAU]JO,
Secretdrio(a), em 23/01/2019, as 10:07, conforme art. 1°, § 20,111, "b",da Lei 11.419/2006.

assinat ul a Ij
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por MARIA TERESA DE LIMA, Secretario(a), em
24/01/2019, as 15:19, conforme art. 1°, § 20, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ass II"IEI! IJ! a Ij
eletrbnica

¥ ¢ A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-
o '._ pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
22k 1 informando o cédigo verificador 0812016 e o c6digo CRC B4E43C4A.



REUNIAO NO TSE 14 DE JANEIRO DE 2019
DEMANDAS APRESENTADAS / DELIBERACOES

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Secretaria de Or¢camento e Finangas

ITEM DESCRICAO VALOR QUANDO OBSERVACOES
01 CPD 3.000.000,00  Crédito Abril  Necessério executar até Dezembro
02  Aluguel de imével para almoxarifado 135.000,00 Crédito Abril  Esse valor cobre o aluguel de Abril a Dez (seguranca)
03 Repactuacdo do Contrato de Técnicos de Urna 126.000,00 Imediato Valor de exercicios anteriores (2018)
04 Pje em todas as Zonas Eleitorais 629.662,00 Crédito Abril  TSE ainda fara captacéo de valores com os Regionais
Ha dois grupos formados no TSE: STIC e Presidéncia
05 Biometria 2.000.000,00 Prox semana Inicialmente teriamos 1 milhdo. Nossa execuc¢éo sera fundamental
06 para conseguirmos mais recursos.
06 Contrato Manut de iméveis (Renovacao) 300.000,00 Junho Esse valor garante a Renovacéo nos moldes atuais, ou seja, contemplando
os Trés Lotes de abrangéncia (Metropolitana, agreste e sertdo) Essa demanda
Passara por Analise mais detalhada do TSE por ser de Custeio
TOTAL 6.190.662,00
Obsl  Apos andlise por parte do TSE, Os Restos a paga r incritos poderdo ter os limites de gastos subsidi ados TSE (Aprox 5 milhdes)
Obs2  Usina Fotovoltaica: TSE sugeriu aproveitarmos p rojeto ja existente e executarmos em 2019. 2020 ndo  havera recursos para esta Agédo.

(Nossa demanda era de 300 mil ara Projeto.

Robson Costa Rodrigues

Secretario de Orcamento e Financas



Planilhal

Levantamento do indicador 23

indice de satisfac&o do servidor no ambiente de trabalho

Questao 1 Questao 2 Questao 3 Questao 4
Sempre Com Frequéncia Sempre Com Frequéncia Sempre Com Frequéncia Sempre Com Frequéncia
117 84 139 71 27 112 27 105
Questao 5 Questao 6 Questao 7 Questao 8
Sempre Com Frequéncia Sempre Com Frequéncia Sempre Com Frequéncia Sempre Com Frequéncia
36 104 140 68 185 32 131 72
Questado 9 Questao 10 Questao 11 Questdo 12
Satisfeito Muito satisfeito Sempre Com Frequéncia Sempre Com Frequéncia Satisfeito Muito satisfeito
140 43 47 127 22 81 124 37
Questao 13 Questao 14 Questao 15 Questao 16
Satisfeito Muito satisfeito Satisfeito Muito satisfeito Satisfeito Muito satisfeito Satisfeito Muito satisfeito
112 56 118 60 125 50 119 17

Questédo 17 Questédo 18 Questédo 19 Questao 20

Muito satisfeito Com Frequéncia

Com Frequéncia

Muito satisfeito Sempre Sempre

Nao se aplica, sdo questdes de cunho estatistico

Satisfeito Satisfeito

Consolidacao de avaliacfes positivas

Questdes Avaliac6es positivas Total de avaliagdes WERIES

Questdo: 1 - VOCE SENTE ORGULHO DE

. NTE ¢
LT TRABALHAR NESTE ORGAO?

Questado 1 201 224

Pagina 1



Questao 2

Questao 3

Questéo 4

Questao 5

210

139

132

140

224

224

224

224

62,05%

62,50%

Planilhal

Questéo: 2 - VOCE CONSIDERA QUE SEU
TRABALHO INFLUENCIA O DESEMPENHO
DO ORGAO?

Quest&o: 3 - O ORGAO FAVORECE A
REALIZACAO DE TREINAMENTOS
NECESSARIOS AO DESENVOLVIMENTO DE
SEU TRABALHO?

Quest&o: 4 - EM MOMENTOS DE MUDANCA,
AS INFORMACOES SAO TRANSMITIDAS DE
MODO A FAVORECER A CONTINUIDADE
ADMINISTRATIVA?

Questédo: 5 - E FEITA A DIVULGAGCAO AMPLA
E SISTEMATICA DAS METAS E RESULTADOS
DO ORGAO?

Pégina 2



Questao 6

Questao 7

Questéo 8

Questédo 9

Questdo 10

208

217

203

183

174

223

223

223

223

223

Planilhal

Questéo: 6 - SEU CHEFE CONTRIBUI PARA
QUE SEU TRABALHO SEJA FEITO DE
FORMA MAIS EFETIVA?

Quest&o: 7 - SEU CHEFE E CORDIAL,
EDUCADO E RESPEITOSO COM A EQUIPE?

Questé&o: 8 - A SUA UNIDADE VALORIZA A
MELHORIA DAS ROTINAS DE TRABALHO?

Quest&o: 9 - REALIZAGAO PROFISSIONAL?

Questéo: 10 - O VOLUME DE TRABALHO
ATRIBUIDO A VOCE PERMITE QUE AS
TAREFAS SEJAM CONCLUIDAS NO
HORARIO NORMAL DE EXPEDIENTE?

78,03%

Pagina 3

Anexo Il da Ata_Pesquisa Clima Organizacional_Resultados (0814035)
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Planilhal

Questdo: 11 - O ORGAO FAVORECE A SUA
PARTICIPACAO NA FORMULACAO

QUEEED 1, A0E) ces ESTRATEGICA E NO PLANEJAMENTO DA
ORGANIZACAQ?
Questdo: 12 - VOCE CONSIDERA QUE 0S
BENEFiICIOS CONCEDIDOS PELO ORGAO
< SAO SATISFATORIOS? (AUXILIO
0, ~ . .
Questdo 12 161 222 et ALIMENTACAO, TRANSPORTE, SAUDE, PRE-
ESCOLAR E BOLSA DE ESTUDOS
EXEMPLIFICATIVAMENTE)
Questdo 13 168 222 75,68% Questdo: 13 - MOVEIS E ESPACO FiSICO?
Questéo 14 178 222 80,18% Questao: 14 - HIGIENE E LIMPEZA?
Questdo 15 175 222 78,83% Questao: 15 - EQUIPAMENTOS DE TI?
Questéo 16 136 222 61,26% Questao: 16 - SEGURANCA?

Média aritmética geral do indicador: 76,46%
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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO
Av. Gov. Agamenon Magalhdes, n° 1.160 - Bairro Gracas - CEP 52010904 - Recife - PE

CERTIDAO N° 949/2019 - TRE-PE/PRES/DG/COGEST

Certifico que, na Ata de Reunidao COGEST n° 02/2019 (doc. 0812016), estdo evidenciadas as
deliberagcoes tomadas na reunido do Comité de Gestao Estratégica - COGEST, ocorrida no dia

18/01/2019, da qual participaram e anuiram com 0s seus termos os servidores deste tribunal
ali identificados.

Recife, 23 de janeiro de 2019.

Isabela Landim

Diretora-Geral

Documento assinado eletronicamente por ALDA ISABELA SARAIVA LANDIM LESSA, Analista
Judiciario(a), em 24/01/2019, as 17:00, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.

assinat ul a I‘lj
eletrénica

L v A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-
5 "'I'F"._ pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
Tt informando o cédigo verificador 0815823 e o codigo CRC BDASEC8B.
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