TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

PAUTA n° 24 - TRE-PE/PRES/DG/COGEST

Reuniao COGEST: 07/07/2020 N° 24/2020 SEI n° 0016577-34.2020.6.17.8000
Pauta (Tema) Sintese do Tema Unlda}de Numero de SEI
Propositora
1- Definicao das vagas de Anghsar as sohatagogs das
concurso de remoco unidades da Secretaria do
. N . TRE e deliberar sobre a pGc | 0 -
destinadas as unidades alocacio de vaeas do broximo
da Sede do TRE § vagas o prox
concurso de remocao

2- Resultados
estratégicos da Ouvidoria ID1 OUVE 0013461-
- Indicadores 2020 - 1° ID3 20.2020.6.17.8000
Quadrimestre
3- Resultados
estratégicos da EJE - D4 EJE 0013457-
Indicadores 2020 - 1° 80.2020.6.17.8000
Quadrimestre
4- Resultados estratégicos 0013462-
da ASCOM - Indicadores ID5 ASCOM 05.2020.6.17.8000
2020 - 1° Quadrimestre ) T
5- Resultados
estratégicos da GTIB - 0013475-
Indicadores 2020 - 1° 1D9 GTIB 04.2020.6.17.8000
Quadrimestre
6- Resultados
estratégicos da AGS - 0013470-
Indicadores 2020 - 1° D14 AGS 79.2020.6.17.8000
Quadrimestre
7- Resultados
estratégicos da CSI - 0013474-
Indicadores 2020 - 1° ID10 CSI 19.2020.6.17.8000
Quadrimestre




8- Resultados

estratégicos da CMA - 0013473-
Indicadores 2020 - 1° ID16 CMA 34.2020.6.17.8000
Quadrimestre
9- Resultados
estratégicos da STIC - ID21 STIC 0013472-
Indicadores 2020 - 1° D22 49.2020.6.17.8000
Quadrimestre
10- Resultados
estratégicos da SCI - ID7 SCI 0013469-
Indicadores 2020 - 1° D8 94.2020.6.17.8000
Quadrimestre
11- Resultados
estratégicos da SGP - ID17 SGP 0013466-
Indicadores 2020 - 1° ID18 42.2020.6.17.8000
Quadrimestre
12- Resultados
estratégicos da SA - 0013458-
Indicadores 2020 - 1° D24 SA 65.2020.6.17.8000
Quadrimestre

I1D25
13- Resultados ID26
estratégicos da SOF - 0013467-
Indicadores 2020 - 1° Ib27 SOF 27.2020.6.17.8000
Quadrimestre ID28

1D29
14- Resultados
estratégicos da ASPLAN - LAN 0013476-
Indicadores 2020 - 1° 1D6 ASP 86.2020.6.17.8000
Quadrimestre
15- Resultados
estratégicos da CRE - ID11 CRE 0013464-
Indicadores 2020 - 1° ID13 72.2020.6.17.8000
Quadrimestre
16- Resultados
estratégicos da S] - ID11 SJ 0013465-
Indicadores 2020 - 1° ID13 57.2020.6.17.8000

Quadrimestre

Considerando que o0s cursos
ofertados  pela  EJE/TSE
tém qualidade e se encaixam
no €scopo de
projeto pretendido por esta




17- Exclusao da despesa

Acoes Educativas-
Servicos de Selecdao e
Treinamento -

Orcamento Eleicoes

EJE, sendo, entdo, largamente
aproveitaveis e suprindo as
necessidades de capacitacao,
neste exercicio, dos
servidores e dos magistrados
a servico deste Regional, a
despesa em tela tornou-se
desnecessaria. Em ano
atipico, devido a pandemia
do COVID-19, essa solucao
vem facilitar todo o processo
de capacitacao sob
responsabilidade desta
Escola, quando nao podemos
realizar cursos presenciais e
podemos reduzir
investimentos na realizacao
dos treinamentos.

Valor R$ 27.300,00

EJE

0016732-
80.2020.6.17.8600

18- Exclusao da despesa
Servico de Selecao e
Treinamento prestados
por pessoa juridica -
TREINAMENTO EJE -
Or¢amento Ordinério

Considerando que os cursos
ofertados  pela  EJE/TSE
tém qualidade e se encaixam
no escopo de
projeto pretendido por esta
EJE, sendo, entdo, largamente
aproveitaveis e suprindo as
necessidades de capacitacao,
neste exercicio, dos
servidores e dos magistrados
a servico deste Regional, a
despesa em tela tornou-se
desnecessaria. Em ano
atipico, devido a pandemia
do COVID-19, essa solucao
vem facilitar todo o processo
de capacitacao sob
responsabilidade desta
Escola, quando ndao podemos
realizar cursos presenciais e
podemos reduzir
investimentos na realizacdo
dos treinamentos.

Valor R$ 31.000,00

EJE

0016744-
94.2020.6.17.8600

Considerando que os cursos
ofertados  pela  EJE/TSE
tém qualidade e se encaixam
no escopo de
projeto pretendido por esta
EJE, sendo, entao, largamente
aproveitaveis e suprindo as
necessidades de capacitacao,
neste exercicio, dos




19- Exclusdao da despesa

servidores e dos magistrados

administrativos

descumprimento contratual.

Servico de Selecio e | @ servico deste Regional, a
Treinamento prestados | despesa em tela tornou-se EIE 0016742-
por pessoa fisica - | desnecessaria. Em ano J 27.2020.6.17.8600
TREINAMENTO EJE - | atipico, devido a pandemia
orcamento ordinario do COVID-19, essa solucao
vem facilitar todo o processo
de capacitacgao sob
responsabilidade desta
Escola, quando nao podemos
realizar cursos presenciais e
podemos reduzir
investimentos na realizacdo
dos treinamentos.
Valor R$ 18.700,00
20- Migracao para o . .
PJE dos %)r(;;cessols) fisicos Aplicagao de penalidades por Presidéncia | = -----

il
Sel’ &
assinatura
eletrénica

_.: r: A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-
i '-._ pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0
st informando o codigo verificador 1216469 e o c6digo CRC OE3DB2EL.

Documento assinado eletronicamente por MANOEL ACACIO LEITE NETO, Assessor(a) Chefe, em
20/08/2020, as 09:45, conforme art. 1°, § 20,111, "b", da Lei 11.419/2006.




