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SEI/TRE-PE - 1164027 - Ata de Reunido

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

N° ordem: 03 | ATA DE REUNIAO

Data 29/04/2020

Reuniao SGP

Hora 09h00

Local Videoconferéncia

Nome/Unidade dos Participantes

Antonio Nascimento (SGP)

Claudio Cordeiro (COPES)

Adriana Maciel (SGP-GAB)

Carolina Viegas (SEGOP)

Bernardo Cabral (COPED)

Maria Claudia Andrade Lima (CAS)

Pauta

Joao Paulo Negromonte (SEDOC)

1- Tépicos da Pauta

Assuntos Diversos

Contrato para

e Necessidade de sala para execucdo do contrato.
Consultar possibilidade de usar sala do GTIB, em
razdo da  documentagdo ser sigilosa e
ainda, necessidade de reduzir, o quanto possivel, os

Orcamento — Execucdo

https://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1362156&infra_sis...

LA o B . .
digitalizagao/digitagao riscos de perda/extravio de documentos;
e Verificar clausula com suspensdo/prorrogagdo da
execu¢do em razdo da pandemia
1.2

. GABINETE Anexo execucdo diarias, passagens e ind.
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transporte 1164335

e Numero de passagens aéreas adquiridas e valor gasto

até abril:

017 |VALOR  |N.DE
EM $ PASSAGENS
JANEIRO  |R$627.04 |1
RS
FEVEREIRO [ (31,0 ¢, |16
RS
MARCO 11957231 |26
RS
ABRIL 12.942,04 |2
RS
TOTAL 4548920 |©
VALOR EM N. DE
2018 $ PASSAGENS
JANEIRO RS 3.402,09 |3
R$
FEVEREIRO[31.642.04 |23
R$
MARCO  [23.69530 |19
RS
ABRIL 51.979.55 |46
TOTAL  |RS 91
110.718,98
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VALOR EM [N. DE
2019 $ PASSAGENS
JANEIRO |[R$ 4.464,64 |4
RS
FEVEREIRO(26.679,49 |19
R$
MARCO 39.994,70 |27
RS
ABRIL 60.229,08 |32
RS
TOTAL 131.367,91 |82
VALOR EM |N. DE
2020 $ PASSAGENS
JANEIRO [RS$ 7.888,54 |4
RS
FEVEREIRO|17.366,39 (10
RS
MARCO * [12.613,78 |11
ABRIL RS 0,00 10
RS
TOTAL 37.868,71 |25
Margo * RS 2.430,76 |comprados
RS cancelados
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10.183,02

a) execucao do or¢camento até o presente momento (em
valor absoluto e percentual):

Segue anexada planilha com a execugdo do orgamento
de diarias, passagens e indenizacao de transporte.

b) identificacdo de possiveis impactos na execugdo dos
valores destinados a cada atividade:

b.1 -passagens aéreas: inexecucao parcial do orgcamento
devido a suspensao dos deslocamentos planejados pelas
diversas unidades do Tribunal, causada pela pandemia
da COVID-19, com a consequente possibilidade de
redu¢do do orcamento destinado a aquisi¢do de
passagens aéreas em 2022, haja vista que o mesmo ¢
baseado na execucdo do ano que servird de parametro
para a base de calculo, qual seja, o ano corrente (2020).
A ultima aquisi¢do de bilhetes aéreos ocorreu no dia
11/03/2020, ndo havendo mais utilizacdo do orcamento
previsto para esta despesa até o momento.

b.2 - diarias: inexecucdo parcial do orcamento, devido
a suspensao, bem como a diminui¢do de deslocamentos
em razao da prevengdo ao contdgio pela COVID-19,
com a consequente possibilidade de redugdo do
or¢amento destinado a diarias em 2022, haja vista que
o0 mesmo ¢ baseado na execucdo do ano que servira de
parametro para a base de calculo, qual seja, o ano
corrente (2020). O ultimo deslocamento com percepcao
de diarias ocorreu no periodo de 16/03 a 21/03/2020,
ndo havendo mais utilizagdo do orgamento previsto
para esta despesa até o momento.

b.3 - indenizacdo de transporte: inexecugdo parcial do
or¢amento, devido a suspensdo, bem como a
diminui¢do de deslocamentos em razdo da prevencao
ao contagio pela COVID-19, com a consequente
possibilidade de reducdo do orgamento destinado a
indenizacdo de transporte em 2022, haja vista que o
mesmo ¢ baseado na execucdo do ano que servira de
parametro para a base de calculo, qual seja, o ano
corrente (2020). O ultimo deslocamento com percepgao
de diarias ocorreu no periodo de 16/03 a 21/03/2020,
ndo havendo mais utilizagdo do orgamento previsto
para esta despesa até o0 momento.

Deliberou-se por manter o or¢camento de elei¢oes,
quanto ao ordinario, iremos consultar as unidades
do tribunal apresentando execucio.

CAS
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a) execucao do or¢camento até o presente momento (em
valor absoluto e percentual);

e Contrato n° 072/2016: Monitoramento de radiagdo nas
dependéncias da CAS. Credor: FADE/UFPE.

o SEIn®0039360-59.2016.6.17.8000;

o SEI de execucdo financeira n° 0052935-
37.2016.6.17.8000;

o Providéncias adotadas: aguardando o envio da
nota fiscal trimestral (janeiro, fevereiro e
mar¢o/2020) pela contratada.

o Valor absoluto pago até a presente data:R$ 0,00.
o Valor percentual pago até a presente data: 0%

e Contrato n° 072/2019: Servigos de coleta, transporte e
tratamento de residuos de saude da CAS. Credor:
BRASCON GESTAO AMBIENTAL LTDA.

o SEIn°0023001-29.2019.6.17.8000;

o SEI de execugao financeira n® 0004811-
81.2020.6.17.8000;

o Providéncias adotadas: Nota fiscal relativa aos
servigos prestados no més de marco de 2020
paga.

o Valor absoluto pago até a presente data: R$
825,00.

o Valor total empenhado para o exercicio de 2020:
R$ 3.900,00

o Valor percentual pago até a presente data:
21,15%

e Contrato n° 063/2019: Servigos de manutengao
preventiva e corretiva de gabinetes odontoldgicos.
Credor: ODONTOS TECNICA EQUIPAMENTOS
EIRELI.

o SEIn°®0028825-66.2019.6.17.8000;

o SEI de execucao financeira n° 0007561-
56.2020.6.17.8000;

o Providéncias adotadas: aguardando o envio da
nota fiscal relativa aos servigos prestados no més
de margo de 2020 pela contratada.

o Valor absoluto pago até a presente data: R$
1.250,00;

o Valor total empenhado para o exercicio de 2020:
R$ 12.300,00

o Valor percentual pago até a presente data:
10,16%

¢ b) identificagdo de possiveis impactos na execugao dos
valores destinados a cada atividade.

o Alteragdo do cronograma de desembolso
financeiro do exercicio de 2020;

o Repercussdes sobre os relatdrios de execucdo
orgamentaria e financeira e sobre os saldos
orcamentarios das contratacdes da CAS;
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o Impactos nos numeros do indicador n°® 02 —

Indice de Execugio do Orgamento Disponivel da
SGP.

Suspensio a partir de abril do pagamento dos
contratos (FADE, manutencdo do gabinete
odontologico e coleta de residuo sdlidos).
Verificar necessidade de liberac¢ao de valores.

Verificar saldo orcamentario e liberacido —
Forum de Assédio Moral

COPES

Pelo menos até agora, as ocorréncias advindas da
COVID-19 em nada impactaram nas despesas
com PESSOAL, pois, a remuneragdo salarial do
pessoal ativo, os proventos de aposentadoria, as
pensodes, os jetons de presenga (Membros do
Tribunal) e as gratificagdes eleitorais vém sendo
pagas normalmente.

As poucas pendéncias que existem se referem a
pagamento de  remuneracdo  decorrente
das substituigdes de FC/CJ ocorridas no més de
mar¢o e alguma remessa atrasada de fevereiro.
Porém, além de ser valor irrisério, isso ndo
implica em aumento ou redugdo de despesa, mas
sim um simples atraso na execug¢do, ocasionado
pelas condigdes em que estamos trabalhando
desde o dia 20 de margo, que sdo insuficientes
para manter a mesma velocidade de agdo antes
praticada no sistema presencial. E ainda assim,
concluida a implantacdo da nova estrutura do
TRE no SGRH, o assunto vai ser tratado nos
proximos dias com a equipe, em busca de
atualizar o pagamento.

COPED

SELOG

a) execucdo do orcamento até o presente
momento (em valor absoluto e percentual);

Valor empenhado para a bolsa estdgio de nivel
superior - R$ 1.179.360,00

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
284.788,25

- Valor percentual em 3 meses - 24,14%

- Valor empenhado para o auxilio transporte de
nivel superior - R$ 228.096,00

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
33.504,00
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- Valor percentual em 3 meses - 14,68%

- Valor empenhado para a bolsa estagio de nivel
médio (biometria) - R$ 247.641,10

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
134.979,93

- Valor percentual em 3 meses - 54,50%

- Valor empenhado para o auxilio transporte de
nivel médio (biometria) - R$ 70.224,00

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
29.272,00

- Valor percentual em 3 meses - 41,68%

- Valor empenhado para a bolsa estagio de nivel
superior TI (Biometria) - R$ 8.465,80

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
5.23491

- Valor percentual em 3 meses - 61,83%

- Valor empenhado para o auxilio transporte de
nivel superior TI (Biometria) - R$ 1.478,4

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
728,00

- Valor percentual em 3 meses - 49,24%

- Valor empenhado para o seguro dos estagiarios
de nivel superior e voluntarios - R$ 1.415,70

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
227,70

- Valor percentual em 3 meses - 16,08%

- Valor empenhado para o seguro dos estagiarios
de nivel médio e voluntarios - R$ 396,00

- Valor absoluto executado até mar¢o/2020 - R$
171,27

- Valor percentual em 3 meses - 43,25%

Obs: O valor percentual relacionado com a
biometria ¢ superior ao da SEDE porque o
orgamento foi feito para 5 meses (Jan a Mai).

b) identificacdo de possiveis impactos na
execucdo dos valores destinados a cada
atividade.

A execugdo dos valores previstos no orcamento
2020 sera impactada por dois fatores:

https://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=1362156&infra_sis... 7/10



18/05/2020

SEI/TRE-PE - 1164027 - Ata de Reunido

- ndo pagamento do auxilio transporte desde o
dia 18/03/2020, uma vez que os estagidrios nao
estdo comparecendo ao TRE;

- quantidades de vagas livres na SEDE em razao
da impossibilidade de convocagdo de novos
estudantes, apos publicagdo da Res. 362/2020,
com a ado¢do de medidas de prevengdo da
pandemia do COVIDI19.

Verificar a possibilidade de devolucao
proporcional de recursos de auxilio
transporte;

Aguardar a possibilidade de convocar
remotamente e verificar o impacto da nao
convocacio dos estagiarios, para informar
devolucio de valores.

SEBEN

Além do valor informado anteriormente que seria
utilizado e ja disponibilizado na contratacio de
Joia Lacerda para a oficina de gerenciamento do
estresse este ano, informo abaixo as execugdes
orcamentarias dos demais orcamentos de
responsabilidade desta SEBEN:

. Empenhado |Executado |Perc.%(Saldo R$
AL I1{(;};0.000,00 ?9$.528,33 39,53 l6{(;5.471,67
AMO 5214.000,00 l1{324.682,35 24,92 §$589-317,65
AA I9{390.000,00 I2{225.791,27 25,04 I6{.364.208,73
APE If.iso.ooo,oo ;{53;8.490,67 2269 I1{321.509,33
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Sobre os impactos, caso venha a ser suspenso sera uma
perda de renda grande para os servidores. Lembrando
que o AT ja foi suspenso.

SEDOC Anexo Or¢camento - SEDOC 1164350
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a) execucdo do orgamento até o presente momento (em
valor absoluto e percentual) — planilha anexa;

b) identificagdo de possiveis impactos na execugdo dos
valores destinados a cada atividade.

Impossibilidade de realizagdo dos cursos presenciais
(81% dos cursos previstos no PAC sdo na modalidade
presencial);

Receio dos servidores em participarem de treinamentos
presenciais;

Empresas ndo realizarem as capacitagcdes do PAC na
modalidade a distancia;

Impossibilidade de participa¢do dos servidores nos
treinamentos em razdo do calendario eleitoral.

Deliberou-se por liberar os valores abaixo:
Diarias — R$ 80.000,00

Passagens aéreas — R$ 40.000,00
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Documento assinado eletronicamente por ANTONIO JOSE DO NASCIMENTO, Secretario(a), em
08/05/2020, as 08:16, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por ADRIANA MARINHO MACIEL, Analista Judiciario(a), em
08/05/2020, as 13:43, conforme art. 1°, § 2°, II1, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por JOSE CLAUDIO CORDEIRO SILVA, Coordenador(a), em
08/05/2020, as 15:28, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA RABELO VIEGAS DE OLIVEIRA, Analista
Judiciario(a), em 08/05/2020, as 15:55, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por MARIA CLAUDIA DE ANDRADE LIMA, Coordenador(a), em
08/05/2020, as 16:29, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por BERNARDO GONZAGA BERNARDES CABRAL,
Coordenador(a), em 11/05/2020, as 09:21, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por JOAO PAULO NEPOMUCENO NEGROMONTE, Chefe de
Secdo, em 11/05/2020, as 09:38, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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wt acao=documento_ conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o c6digo verificador 1164027 ¢ o codigo
= CRC 352104A0.
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