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TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

N° ordem: 01 | ATA DE REUNIAO
Data (31/03/2022 e 01/04/2022

Reuniio CEGEP-SGP | Hora ||09h00

Local [Sala 308
Nome/Unidade dos Participantes

Antonio Nascimento (SGP)

Bernardo Cabral (COPED)

Maria Claudia Andrade Lima (CAS)

Thiago Bandeira (COPES)

Carolina Viegas e Cricia Moura (SEGOP)

1- Topicos da Pauta

Pauta Deliberacoes

Planejamento Estratégico 1 )
da SGP 2022-2026. SEI n° Analise das propostas da ASPLAN (1730341);

0022724-42.2021.6.17.8000. . ~

e Deliberagdes:

e Alteradas missdo e viso;

¢ Ajustado mapa estratégico;

¢ Inclusdo de resultado e indicador no OE2;

¢ Inclusdo de indicador no OE4 (ID 12);

¢ Indicadores de eficacia (alteracdo da meta para 100%) -
deliberou-se por manter a meta proposta em razao da

priorizacdo de uma meta atingivel,

o Alteragio do ID 06 (indice de atendimento aos
requisitos de governanga de pessoas) para indicador de
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eficacia, considerando o planejado para o periodo;

Alteragio do ID 07 (indice de processos de trabalho
mapeados e documentados) para indicador de eficécia;

Alteragio do ID 10 (indice de eficacia dos treinamentos
realizados) para indicador de efetividade;

Acréscimo do ID 12: indice de ocupagdes criticas
identificadas;

Alteragao do numerador do ID 13 (indice de unidades do
Tribunal com dimensionamento da for¢a de trabalho
realizado);

Manutengdo do ID 16 (indice de satisfagio com os
beneficios), em razdo dos requisitos de governanca do
TCU;

Acréscimo de explicagdo no ID 17 (indice de avaliagao
de satisfacao do gestor imediato com o desempenho do
servidor selecionado);

Manuten¢ao dos indicadores simples (ID 18 - Numero
de designagdes/nomeacdes realizadas por meio de
selecdo e ID 20 - Numero de servidores abrangidos pelas
acdes de reconhecimento);

Ajuste no questionario da pesquisa de satisfacdo dos
eventos de qualidade de vida (inclusdo de pergunta
relacionada a contribui¢do do evento para melhoria do
ambiente de trabalho, direta ou indiretamente).

Monitoramento das causas
de movimentacao dos
servidores - SEI 0005396-
02.2021.6.17.8000;
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1° semestre — 1549720 (Com base nas respostas obtidas,
nenhum dos entrevistados fundamentou a(s) causa(s) de
sua movimentagao/desligamento com decorrentes da
necessidade de uma melhor estrutura oferecida pelo
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, em relagdo
a disponibilizagdo de treinamentos/capacitagdes para o
desenvolvimento dos Servidores, espaco fisico,
equipamentos de TI ou outros fatores de relevancia.
Cumpre destacar que dois entrevistados relatam
insatisfacdo no ambiente de trabalho ¢ outros dois
acusam a rotina estressante como fatores que motivaram
suas movimentagdes para outras lotagdes. Ainda com
base nos questionarios respondidos, hd de considerar
que um namero consideravel de servidores lotados em
Cartdrio do interior desejam estar mais proximos de seus
familiares ou de suas residéncias)

2° semestre — 1705668 (Com base nas respostas obtidas,
nenhum dos entrevistados fundamentou a(s) causa(s) de
sua movimentacao/desligamento como decorrentes da
necessidade de uma melhor estrutura oferecida pelo
Tribunal Regional Eleitoral de Pernambuco, em relagao
a disponibilizacdo de treinamentos/capacitagdes para o
desenvolvimento dos Servidores, espago fisico,
equipamentos de TI ou outros fatores de relevancia).
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Envio dos questiondrios em que foi apontada
“insatisfagdo” e/ou “rotina estressante” para a CAS, para
contato posterior com os servidores, através do NPdT.

Relatorio de Avaliacao de
Eficacia 2021 - SEI
0001758-24.2022.6.17.8000;

ID n° 07 — 1731421

Informamos que dos 6 eventos que nao atingiram o
resultado planejado, 50% justificaram que ainda nao
tiveram tempo habil para implementar o conhecimento
adquirido na capacitacdo. As demais causas do nao
atingimento serdo analisadas e consideradas pela
SEDOC em futuras contratagoes.

Plano de Acao do Nucleo
de Psicodinimica do
Trabalho - NPdT /2022 -
SEI 0025152-
94.2021.6.17.8000;

Aprovado o plano de agdo (1728153).

Mapeamento de Processo
de Trabalho nas unidades

Planilha anexa (1801462);

da SGP (previsto no PDGP Modelo de MPT seré enviado para as unidades.
2022-2023).
Relatorio 1 - VO — 1
SET n° 0006022 elatorio 1777767 - Quadro comparativo — Secretarias

84.2022.6.17.8000 -
Relatorio de ocupacdes
criticas

Solicitar que a SEDOC encaminhe as avaliagdes das
unidades da SGP para o Gabinete;

Solicitar as unidades da SGP que formulem planos de
acdo para diminui¢ao das ocupagdes criticas.

SEI n° 0001312-
55.2021.6.17.8000 -
Cadastro de usuarios no
Comprasnet Contratos
(CCon)

Despacho 1789740 (indicagao de usuarios na SGP)

Foi informada a utilizacdo do Comprasnet.
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Documento assinado eletronicamente por MARIA CLAUDIA DE ANDRADE LIMA, Coordenador(a), em

04/04/2022, as 09:01, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA RABELO VIEGAS DE OLIVEIRA, Chefe de Secio,
em 04/04/2022, as 11:22, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por BERNARDO GONZAGA BERNARDES CABRAL,
Coordenador(a), em 04/04/2022, as 11:34, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por THIAGO BANDEIRA CAVALCANTI, Coordenador(a) em
Exercicio, em 04/04/2022, as 15:55, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

05/04/2022, as 08:08, conforme art. 1°, § 2°, I1I, "b", da Lei 11.419/2006.
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JEI! L::l’ Documento assinado eletronicamente por CRICIA NAGLE ALVES MELO MOURA, Técnico(a)
assinatura % Judiciario(a), em 05/04/2022, as 10:09, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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y A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?
%t acao=documento_conferir&id orgao_acesso_externo=0 informando o cédigo verificador 1793625 ¢ o codigo
= CRC 12954C72.

https://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=20459298&infra_sist... 4/4



