TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

N° ordem: 04 ATA DE REUNIAO

_ -—mh——ee e eSS

Data 7 fev.2018
Hora 10h as 12h
Local Sala de Reunides da Presidéncia

Reuniao
COGEST

Nome/Unidade dos Participantes

Isabela Landim (Diretora- Geral) Luiz Gustavo (Assessor da Presidéncia)
Sérgio Costa (Secretario da SA) Anténio Nascimento (Secretario da SGP)
Mauricio Filho (Secretario da SOF) Jane Leite (Secretaria da SJ)

Marcia Melo (Secretéria da STIC) Orson Lemos (Assessor da CRE)
Roberta Lins (Secretaria da SCI, em Ana Cristina Vieira (Assessora da
exercicio - Observadora) ASPLAN)

1- Tépicos da Pauta

Pauta Eleicoes 2018 - PIELE

Definicao da
unidade que ficara
responsavel pelas e Foi deliberado pelo COGEST que a SA é a unidade

salas para responsavel pela definicdo em tela.
comissdes
eleitorais
Crie}gﬁo da e Serd formalizada uma comissdo Unica para a gestdo da
comissao de propaganda e do poder de policia nas Eleices 2018;
Gestdo da ) )
Propaganda e e Foram nomeados 3 juizes para coordenar a comissdo, que
Poder de Policia centralizaré as informacdes dos cartorios da capital e interior.
Monitoramento das e Apresentada metodologia e planilha de acompanhamento -
acoes planejadas Anexo II;
para as unidades e Os planos pendentes, conforme planilha anexa, devem ser
administrativas encaminhados até 2/mar;
Processo de e Serd realizada reunido no dia 15/fev, as 9h, junto com a DG,

gerenciamento de Secretarias, CRE e ASCAI, para a definicdio de um modelo



eventos
institucionais

para gerenciamento do calendério de eventos institucionais, a
ser coordenado pela ASCAL

Encerramento
do alistamento
eleitoral

Serd realizada reunido no dia 8/fev, coordenada pela DG, com
a participacdo de representantes da ASPLAN, da CRE, de
cartorios eleitorais da RMR, do CONZE e das unidades
administrativas responsaveis por disponibilizacdo de recursos
que impactem no respectivo processo, com a finalidade de
estruturar plano de acdo para apoio a etapa de encerramento do
alistamento eleitoral.

Cronograma de
Treinamentos ZE's-
2018.

Aprovado o cronograma de treinamentos “EAD” visando
as Eleicdes 2018 - Anexo lll;

Anténio solicitou que a STIC dispusesse, assim que
possivel, a estimativa de periodos em que os simulados
nacionais e regionais deverao ocorrer, haja vista que tais
eventos servirdo como etapa pratica do treinamento de
sistemas eleitorais.

Antoénio informou que em j& houve reunido entre a EJE e a
COEDE e que o cronograma de treinamento ja foi
validado por ambas as equipes. Solicitou, ainda, que
copia da ata fosse enviada a Escola para ciéncia da
deliberacdo do COGEST.

by

Por fim, com relagdo a proposta de realizacdo de
treinamento presencial de sistemas eleitorais para
servidores novatos, Antonio informou que o custo
estimado é de R$ 44.310,00, devendo haver duas turmas
de até 16 servidores a serem treinados entre a segunda
quinzena de agosto e primeira de setembro, sendo os
instrutores definidos dentre os membros da Equipe de
Gerenciamento Eleitoral (STs e SLs). A proposta foi
avalizada pelo CONZE, tendo em vista que o referido
grupo de servidores ndo possui quaisquer competéncias
relacionadas com a operacao de sistemas eleitorais, o que
aumenta substancialmente o risco de falhas de operacao.

Com relacdo a sugestdo de EAD de “Propaganda
Eleitoral”, foi deliberado que a EJE deveria ser a unidade
responsavel e ndo a Comissao de Propaganda Eleitoral

Foi deliberado que o curso VGPE serd obrigatério para todos
os servidores do Tribunal.

Pauta

PCI 2018

Informado por Ana que os planos de contratacdo das unidades




Aprovacgdo da
Portaria e
divulgacao do PCI

estdo disponibilizados no SEI correspondente, apos validacao
da SOF;

A DG vai submeter o plano a aprovacao da Presidéncia no dia
8/fev.

Pauta

Colégio de Presidentes

Sugestdes de pauta
para o proximo
COPTREL.

Andlise da Portaria TSE n.° 671/2017, que limitou o
provimento de cargos até 2019;

Revisdo da IN TSE n.° 18/2016, que trata dos indicios de
irregularidades na prestacdo de contas, no sentido de atribuir a
competéncia investigativa ao Ministério Pablico Eleitoral ou a
Policia Federal, por questio de competéncia. Orson ficara
responsdvel por apresentar um estudo na préxima reunido do
COGEST, sobre a possibilidade desses indicios serem objetos
de uma AIJE;

Aprovacgdo da minuta de estruturacdo dos TREs.

Pauta

Sistemas de TIC

Solicitacdo de
Sistema de
Avaliacdo de
Desempenho

A SGP solicitou o desenvolvimento de um sistema de
avaliacdo de desempenho, com o objetivo de implementar uma
ferramenta que permita a gestdo eletronica do processo de
avaliacdo de desempenho dos servidores, com vistas a
progressao funcional;

Ressaltado pela DG a necessidade de elaborar uma sistemética
continua para avaliacdo dos servidores e a inclusdo de critérios
onde se avalie objetivamente a produtividade, bem como
competéncias para o desenvolvimento das atividades que
possam auxiliar a Administracdo em indicativo de capacita¢des
e relocagdo de servidores para o desenvolvimento de atividades
compativeis com as suas competéncias, para melhor
aproveitamento;

Formulario de Solicitacdo de Desenvolvimento de Sistemas -
Anexo I;

Foi considerado pelo COGEST pertinente o desenvolvimento
do sistema, o qual seguird a rotina de desenvolvimento de
sistemas de TIC.

Manutengao em
sistemas para
atendimento ao E-

A STIC solicitou a SGP a formalizacdo das necessidades de
manuten¢do nos sistemas SIGEPE, Servidor na Web e Sistema
de Juizes para atendimento as exigéncias do E-Social. Prazo:

Social 24/fev.
Pauta RG do TCU Exercicio 2017
Validac¢ao do Rol
de e Apresentado e aprovado o rol de responsabilidades pela
responsabilidades consolidacdo das informa¢des do RG do TCU - Anexo IV.

RG do TCU




Definicdo das

2 e Definido que serdo realizadas reunides semanais para
reunides de

monitoramento todas as sextas-feiras, das 9 as 10h.

monitoramento
Pauta Governanca de TIC
e Foi informado que o questiondrio é muito similar ao
diagnéstico anual do CNJ, para aferir o nivel de cumprimento
das Diretrizes Estratégicas de Nivelamento especificas para os
viabilizadores da Governanga Gestdo e Infraestrutura de TIC
do Poder Judicidrio;
o ' e Com o objetivo de analisar o contetido dos documentos que
Auditoria conjunta subsidiaram as respostas do questiondrio;
da SCI e do CNJ
sobre governanca e Prazo para as unidades envolvidas enviarem as informacdes/
e gestdo de TIC evidéncias para a STIC - 20/fev;

e Prazo para a STIC enviar as informacdes consolidadas para a
SCI- 28/fev;

e Prazo para a SCI elaborar o relatério e enviar ao CNJ - 30/abr;

e Ressaltado que os resultados da auditoria impactam na
pontuacdo do Selo Justica em Nimeros.

i

il
Sel o
assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por JANE LEITE WANDERLEY, Secretario(a), em 15/02/2018, as
09:42, conforme art. 1°, § 2°, 1II, "b", da Lei 11.419/2006.

i

Documento assinado eletronicamente por SERGIO COSTA ANDRADE, Secretirio(a), em 15/02/2018, as
09:59, conforme art. 1°, § 2°, 1II, "b", da Lei 11.419/2006.

1

Sel’ o
assinatura
eletrénica

i

Documento assinado eletronicamente por MARCIA REGINA GOMES DE MELO, Secretirio(a), em
15/02/2018, as 11:13, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

1
seil o
assinatura
eletrénica

i

Documento assinado eletronicamente por ANTONIO J OSE DO NASCIMENTO, Secretario(a), em
16/02/2018, as 09:37, conforme art. 1°, § 2° 1II, "b", da Lei 11.419/2006.

1

seil o
assinatura
eletrénica

i

Documento assinado eletronicamente por MAURICIO ALEXANDRE DA SILVA FILHO, Secretario(a),
em 19/02/2018, as 09:28, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

il

seil o
assinatura
eletrbnica

i

Documento assinado eletronicamente por ORSON SANTIAGO LEMOS, Assessor(a) Chefe, em
19/02/2018, as 12:05, conforme art. 1°, § 2°,III, "b", da Lei 11.419/2006.

il

Sel o
assinatura
eletrbnica




Documento assinado eletronicamente por LUIS GUSTAVO JAPIA MOTA, Servidor(a) Requisitado(a), em
19/02/2018, as 12:07, conforme art. 1°, § 2°,1II, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ANA CRISTINA VIEIRA DE BARROS CORREIA, Assessor(a)
Chefe, em 20/02/2018, as 11:45, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

il
Sel o
assinatura

eletronica

il
Sel o
JE‘;I“?!I.JIJ

eletronica

Documento assinado eletronicamente por ALDA ISABELA SARAIVA LANDIM LESSA, Técnico(a)
Judiciario(a), em 07/03/2018, as 10:12, conforme art. 1°, § 2° III, "b", da Lei 11.419/2006.

Criado por 039699250809, versao 39 por 037322740850 em 09/02/2018 09:20:39.



Critérios para priorizacao de projetos (preencha uma planilha para cada sistema solicitado) - Rev01

Nome do sistema: Sistema de Avaliagdo de Desempenho
Implementar ferramenta que permita a gestéo eletrénica do processo de avaliagcdo de desempenho de servidores, com vistas a progressao
Objetivo: funcional. Hoje o processo é completamente baseado no preenchimento de planilhas eletrénicas que sao preenchidas, impressas,
assinadas e remetidas por meio de SElI.
Critério Peso Valor Referéncia para o valor Justificativas
0 — Néao previsto em lei, resolu¢do ou norma interna
1 Atende a determinacao legal ou 15 0 1 — Previsto em lei, resolugdo ou norma interna com prazo que
administrativa nao exige inicio imediato
2 - Previsto em lei, resolugdo ou norma, com inicio imediato
Esta relacionado com o Objetivo Estratégico
“Desenvolver Competéncias Profissionais”,
0 — Nao esta alinhado vez que um dos itens da progresséao refere-
2 |Planejamento estratégico 15 1 1 — Contribui com PEI ou PETIC se a realizacdo de treinamentos, e a
2 — Contribui com PEI e PETIC introducdo da Gestao por Competéncias
também estéa relacionada com o processo de
avaliacao
A parte do sistema que podera ser adaptada
0 — N&o sera utilizado diretamente na execucdo de para Avaliacdo de Competéncias sera util
. . rocessos de eleicdo ara identificacdo de servidores para as
3 |Relaciona-se com o processo eleitoral 15 1 P ¢ . . .p B ¢ ) - P
1 — Faz parte do processo eleitoral (apoio) diversas equipes de apoio, tais como STs e
2 — Faz parte do processo eleitoral (finalistico) Sls, vez que poderemos ter acesso ao perfil
dos servidores com mais preciséo.
Periodo de espera, a partir da inclusao . o
. . - 0 — solicitado no mesmo ano da reavaliagdo
no ranking. Havera reavaliagcédo do . . o
. R 1 — solicitado no ano anterior ao da reavaliagao
4 [ranking a cada ano, sempre no més de 15 (0] - o
- . - 2 — solicitado 2 anos antes da reavaliacado
julho. (preenchimento exclusivo da . . o
3 — solicitado 3 ou mais anos antes da reavaliagéo
STIC)
1 — Unidades do TRE (exceto Zonas, que sao privilegiadas no
. . item 2)
5 |Clientes que usarédo o sistema 9 2 . .
q 2 — Zonas Eleitorais
3 — Sociedade
. O - Em dissonéncia com a arquitetura de sistemas em uso
Tecnologia ; o .
6 ; . 9 1 — Parcialmente em consonéncia com a arquitetura
(preenchimento exclusivo da STIC) A - -
2 — Em total consonéncia com a arquitetura
. 0 — Nao reduz impactos ambientais Evitara a impressao de planilhas de
7 |Impacto ambiental 8 1 P . ~p P
1 — Reduz o consumo de papel e cartuchos avaliacéo de desempenho.
1 — Secretaria do TRE
8 |Unidade solicitante 8 1 2 — Zonas Eleitorais SGP
3 — Presidéncia / Pleno
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Critério Peso Valor Referéncia para o valor Justificativas
Produto criado por Grupo de Trabalho 0 — Néao
9 L 8 (0] .
com participagdo do TRE 1 - Sim
Projetos concluidos ou em execucgéao 1 — Dois ou mais projetos
10 [para o solicitante nos ultimos 24 meses 7 1 2 — Um projeto
(preenchimento exclusivo da STIC) 3 — Nenhum projeto
0 — Havera aquisi¢cdes néo previstas em orgcamento
11 [Custo orgamentario 7 1 1 — Sem custos orcamentarios
2 — Existem aquisi¢cOes e foram previstas em or¢camento
O — N&o héa reducao de recursos. . ~ .
Com a implementacéo do sistema,
o 1 — Reduz tempo ou recursos humanos. :
12 |Colabora para otimizacao de recursos 7 2 . L poderemos dedicar horas de trabalho de
2 — Reduz recursos humanos além de recursos materiais ou -
servidores para outras tarefas.
tempo.
Pontuacao 92
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MACROPROCESS

O /| COMISSAO

Cadastro de
Eleitores

Registro de
Candidaturas e
Diplomacao
(RECURSOS
Propaganda
Eleitoral

(RECURSOS
VALIDADOS)

Prestacao de
Contas

Atos
Preparatorios

Apuracao-

UNIDADE CALENDARI
PROCE PLANILHA DE RECURSOS
OCESSO GESTORA O DE D
E
n.cerramento do e _ _
Alistamento
Fechamento do Vincular os SEIS cujos objetos sejam
CSC/CRE OK solicitacbes de recursos ao SEI do PIELE
Cadastro
(0023925-11.2017.6.17.8000)

Andlise e
Julgam'ento dos OK OK
Requerimentos de
Reg de
Fiscalizagao da| Presidente da
Propaganda Comissao de _ _
Julgamento das| Presidente da
Representacbes por| Comissdao de OK OK
Descumprimento a | Desembargad
Andlise e
Julgamento das OK OK. Falta validar a planilha de recursos
Prestacdes de (email de 15/12/2017)
Contas Eleitorais
S dos Vincular os SEIS cujos objetos sejam
X - CSC/CRE OK solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
Locais de Votacao
(0023925-11.2017.6.17.8000)
Composicao das ) . . .
eses e s Vln.Cl.Jlar" os SEIS cujos objetos sejam
.. - CSC/CRE OK solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
Administracdo _dos (0023925-11.2017.6.17.8000)
Locais de Votacao
Gestao do
Treinamento  dos| Presidente da Vincular os SEIS cujos objetos sejam
Mesarios e[ Comissao de ok solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
Administradores de| Mesarios (0023925-11.2017.6.17.8000)
Prédio
Vincular os SEIS cujos objetos sejam
Geracao de Midias COsIs OK solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)
R de Vincular os SEIS cujos objetos sejam
Urnas COsIs OK solicitacbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)
Logistica de Urnas e Vincular os SEIS cujos objetos sejam
Midias COGEL OK solicitacbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)

Apuragao-
Totalizacao dos Presidente da

Votos e Divulgacdo  Comissao
Anc Raciiltadnc




EE—
Divulgacao de
Resultados

Diplomacao

Vincular os SEIS cujos objetos sejam
solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)

Gestao do
Recolhimento das Comiss3o
Midias
Transmissao dos
Preparacao da
Cerimobnia de ASCAI
Diplomacao
Diplomagao dos

. SJ
Eleitos

Vinculado ao processo de Regstro de Candidatura

GT e Comissao de
Votagdo Paralela

Comité de
Suporte para as

contingéncias da

votacdo
Coordenacao das

Equipes de ST e

Disque Eleitor
quipe recnica
para Pontos
Avancados de
Transmissao — 1°

Comissao de
recebimento das
cabinas de
votagao

OK

Vincular os SEIS cujos objetos sejam
solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)

Vincular os SEIS cujos objetos sejam
solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)

OK

OK

Vincular os SEIS cujos objetos sejam
solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)

OK

Vincular os SEIS cujos objetos sejam
solicitagbes de recursos ao SEI do PIELE
(0023925-11.2017.6.17.8000)

PESSOAS

INFRAESTRUTUR
A FiSICA

CALENDARI PENDENCIAS
O DE
F ao, Trei to e Alocacéo _
ormagao, relnam'en o) d oK NAO
de Equipes
G i to de Servicos _
erencuanjeln. v (;~ oK NAO
Extraordinarios de Eleicao
Requisicdo de servidores para _
quisicao vicores p oK NAO
atuacdo nas eleicoes
Gerenciamento de auxilio _
. ~ L. OK NAO
alimentacdo para mesdrios
Planejamento e disponibilizacao de
] p“ N Plano de adequacao de infraestrutura
Infraestrutura Fisica p/ os OK

processos das Eleicoes

fisica (CEA/COMAP/STIC) : 10/11/2017




Planejamento e disponibilizacao de

2018

AESTRUTUR .
INFRAESTRUTU Infraestrutura de Materiais p/ os OK OK
A DE MATERIAIS .
processos das Eleicoes
Plano de disponibilizacao de
Planejamento e disponibilizacdo de carregadores: 20/11/2017
INFRAESTRUTUR . . o
Infraestrutura de Servicos p/ os Plano de disponibilizacdo de AAEs :
A DE SERVICOS o
processos das Eleicoes 20/11/2017
|20 3900008 Planejamento e disponibilizagdo de oK NAO
ADETIC Infraestrutura de TIC para os
- Plano de comunicagao para as eleicdes
Gestdao da Comunicagao de Eleicdes OK 5018 sa0 P ¢
COMUNICACAO Gerencilin:;ntioodniiiventos oK NAO
INSTITUCIONAL > _
Disque Eleitor OK NAO
Estrut do da infraestrutura para -
stru urac;.ao a,m' raes. utura p oK NAO
apoio a midia - Divulga
Sl \[@. 8 Gestdo da Seguranga Institucional OK Plano de seguranca para as elei¢des
INSTITUCIONAL para os processos das Eleicbes

SIMPLES - AQOES DE MELHORIA
UNIDADE PENDENCIA
ASCOM Monitoramento
ASSEG Monitoramento
CPP acoes /
CPROP acoes /
CRE acoes /
DG Monitoramento
COAD Monitoramento
Scl acoes /
SGP Monitoramento




CALENDARIO EAD 2018 — ZEs

Inicio Término Atividade Unidade Responsavel Observacoes
27-fev-18 09-mar-18 |Execucdo Fiscal — Presencial SGP Transmissdo online para as Zes do interior
02-abr-18 em catdlogo |EAD - VGPE SGP Tutoria por 15 dias via férum de discusséo
23-abr-18 em catdlogo |EAD - Sistema SIMPLES SGP/ASPLAN Tutoria por 15 dias via férum de discusséo
15-mai-18 em catdlogo [EAD — ELO Convocacéo de Mesarios SGP/CRE/CONZE Tutoria por 15 dias via férum de discusséo
16-jul-18 03-ago-18 |EAD — Treinamento de Mesarios Comissao de Mesarios Tutoria durante o curso via férum de discussao
06-ago-18 em catdlogo |EAD — Roteiro do SISLOG SGP/COGEL Nao havera tutoria
06-ago-18 10-ago-18 |Treinamento de Mesarios — Presencial Comissao de Mesarios Para servidores com 12 Elei¢cdo ou 12 Biometria
13-ago-18 24-ago-18 |[EAD - Sistemas Eleitorais e SUPRE SGP/STIC Com tutoria

2?7?77 2?7?2°77? 1° Simulado Nacional de Sistemas Eleitorais STIC

2?7?77 2?9?2?°77? 2° Simulado Nacional de Sistemas Eleitorais STIC

Sugestbes do CONZE
??7??? 2?7?7777 Treinamento — Sistemas Eleitorais (para servidores novatos) SGP/STIC
??7??? 2?7?7777 EAD — Propaganda Eleitoral EJE







ROL DE RESPONSABILIDADE PELA ESTRUTURACAO, ANALISE CRITICA E CONSOLIDACAO DAS INFORMACOES DOS ITENS PARA

CONSTRUCAO DO RELATORIO DE GESTAO DO TCU - EXERCICIO 2017

Itens do Relatoério de Gestao

Unidade Responsavel pela
consolidacao das

informacoes
APRESENTA(;AO ASPLAN
1. VISAO GERAL DA UNIDADE PRESTADORA DE CONTAS
1.1 Finalidade e Competéncias Institucionais ASPLAN
1.2 Normas e regulamento de criacdo, alteracdo e Funcionamento da ASPLAN
unidade
1.3 Ambiente de atuacéo ASPLAN
1.4 Organograma Funcional ASPLAN
1.4.1 Organograma do TRE-PE ASPLAN
1.4.2 Descricdo das Competéncias das Subunidades Estratégicas ASPLAN
1.5 Macroprocessos Finalisticos ASPLAN
2. PLANEJAMENTO ORGANIZACIONAL E RESULTADOS
2.1 Planejamento Organizacional ASPLAN
2.1.1 Descricdo sintética dos Objetivos do Exercicio ASPLAN
2.1.2 Vinculagdo dos planos da unidade com as competéncias ASPLAN
institucionais e outros planos
2.2 Formas e instrumentos de monitoramento da execucao e ASPLAN

resultados dos planos




2.3 Desempenho Orcamentéario SOF
2.3.1 Execucdo fisica e financeira das acfes da Lei Orcamentaria Anual
de responsabilidade da unidade. SOF
2.3.2 Obrigacbes assumidas sem respectivo crédito autorizado no
orcamento. SOF
2.3.3 Restos a pagar de exercicios anteriores SOF
2.3.4 Informacdes sobre a execucdo das despesas SOF
2.4 Desempenho Operacional ASPLAN
2.4.1 Resultados alcancados frente as metas anuais estabelecidas para
o Poder Judiciario ASPLAN
2.5 Apresentacdo e analise de Indicadores de Desempenho ASPLAN
2.5.1 Indicadores especificos do desempenho dos Tribunais ASPLAN
3. GOVERNANCA, GESTAO DE RISCOS E CONTROLES INTERNOS
3.1 Descricdo das Estruturas de Governanca ASPLAN
3.2 Informacfes sobre Dirigentes e Colegiados SGP
3.3 Atuacdo da Unidade de Auditoria Interna SCI

3.4 Atividades de Correicdo e Apuracgao de llicitos Administrativos

PRESIDENCIA — 2° Grau
CRE — 1° Grau

3.5 Gestao de Riscos e Controles Internos

ASPLAN




Itens do Relatoério de Gestao

Unidade Responsavel pela
consolidacao das

informacoes
4. AREAS ESPECIAIS DA GESTAO
4.1 Gestao de Pessoas
4.1.1 Estrutura de Pessoal da unidade SGP
4.1.2 Demonstrativo das Despesas com Pessoal SGP
4.1.3 Gestdo de Riscos relacionados ao Pessoal SGP
4.1.4 Contratacdo de Pessoal de Apoio SGP
4.1.5 Contratacdo de Estagiarios SGP
4.1.6 Contratacdo de Consultores com base em projetos de cooperacao SGP
técnica com organismos internacionais
4.2 Gestao do Patrimdénio e Infraestrutura SGP
4.2.1 Gestdo da Frota de Veiculos SA
4.2.2 Gest&o do Patriménio Imobiliario da Uni&o SA
4.2.3 Cesséo de Espacos Fisicos e Imoveis a 6rgéos e entidades publicas SA
ou privadas
4.2.5 Informacfes sobre Imédveis Locados de Terceiros SA
4.3 Gestdo da Tecnologia da Informacéo STIC
4.3.1 Principais Sistemas de Informacoes. STIC
4.3.2 Processo Judicial Eletrénico (PJe) STIC
4.4 Gestdao Ambiental e Sustentabilidade AGS




Assisténcia de Gestdo Socioambiental

4.4.1 Adocdo de Critérios de Sustentabilidade Ambiental na aquisicdo de
Bens e na contratacdo de Servicos ou Obras

AGS
Assisténcia de Gestdo Socioambiental

4.5 Gestdo de Fundos e de Programas SJ
4.5.1 Identificacdo e informacdes dos Fundos na gestio da unidade SOF ou SCI
4.5.2 Informagdes sobre o Fundo Partidario SJ

5. RELACIONAMENTO COM A SOCIEDADE
5.1 Canais de acesso do cidad&o Ouvidoria
5.2 Carta de Servicos ao Cidadao Ouvidoria
5.3 Afericdo do Grau de Satisfacdo dos cidadaos-usuarios Ouvidoria
5.4 Mecanismos de transparéncia das informacOes relevantes sobre a atuacdo da ASCOM

unidade

5.5 Medidas para garantir a Acessibilidade aos produtos, servicos e instalacées

Comissao de Acessibilidade

6. INFORMACOES CONTABEIS E DESEMPENHO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

6.1 Tratamento contabil da depreciacdo, da amortizacdo e da exaustdo de itens do

patrimdnio e avaliacdo e mensuracdo de ativos e passivos SCI

6.2 Sistemaéatica de Apuracdo de Custos no ambito da unidade SOF

6.3 Demonstracfes contabeis exigidas pela Lei n°® 4.320/64 e notas explicativas. SCI
7. CONFORMIDADE DA GESTAO E DEMANDAS DE ORGAOS DE CONTROLE

7.1 Tratamento de Determinacdes e Recomendagdes do TCU SCI

7.2 Tratamento de Recomendacdes do Orgdo de Controle Interno SCI

7.3 Medidas administrativas para apuracdo de responsabilidade por dano ao Erario DG




7.4 Demonstracdo da conformidade do cronograma de pagamentos de obrigacdes com

o disposto no art. 5° da Lei n© 8.666/1993 SCI
7.5 Informacbes sobre a revisdo dos contratos vigentes firmados com empresas
. ~ SA
beneficiadas pela desoneracdo da folha de pagamento
7.6 Informacfes sobre acfes de publicidade e propaganda ASCOM
ROL DE RESPONSAVEIS SGP
PARECER OU RELATORIO DA UNIDADE DE AUDITORIA INTERNA SCI

RELATORIO DA INSTANCIA OU AREA DE CORREICAO

PRESIDENCIA — 2° Grau
CRE — 1° Grau

DECLARACOES DE INTEGRIDADE

Declaracdo de Integridade e Completude dos Registros no Sistema de Apreciagdo e Registro

dos Atos de Admissédo e Concessdes SGP
Declaracdo do Cumprimento das disposi¢cfes da Lei n® 8.370/1993 quanto a entrega das

Declaracdes de Bens e Renda SGP
Declaracdo de Integridade dos Registros das informacdes no Sistema Integrado de

Planejamento e Orcamento SOF
Declaracdo sobre a Conformidade Contdbil dos Atos e Fatos da Gestdo Orcamentéaria,

Financeira e Patrimonial SCI
Declaracdo do Contador sobre a fidedignidade dos Registros Contébeis no SIAFI SCI
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