
 

       TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

N° de ordem: 09 ATA DE REUNIÃO

REUNIÃO
Data: 09/04/2025

Hora: 13h

Nome/Unidade dos participantes

Acácio Leite - Assessor-Chefe de Planejamento e Gestão Estratégica
Antônio Nascimento - Diretor-Geral em exercício
Cícero Barreto - Secretário Judiciário 
José Ferreira de Lima Júnior - Secretário de Tecnologia da Informação e Comunicação em exercício
Roberta de Azevedo - Secretária de Contratações
Maurício da Silva Filho - Secretário de Orçamento, Finanças e Contabilidade em exercício
Ruy Rattacaso - Secretário de Auditoria
Teresa Lima - Secretária de Administração
Veruska Schettini - Secretária da Corregedoria Regional Eleitoral

Tópicos da reunião Deliberações

1 - Recomendação CNJ n. 40/2012
atualizada pela Recomendação CNJ n.
160/2024. Ampliação de escopo. Plano
de ação para os casos de situações de
emergência e estado de calamidade
decretados pelo Poder competente.
Aproveitamento, a critério de cada

tribunal regional.
SEI nº 0029410-45.2024.6.17.8000

Item adiado para o próximo COGEST

2 - Cronograma de chamamentos
públicos TRE-PE - adequação de

imóveis.
SEI nº 0019953-86.2024.6.17.8000

Item adiado para o próximo COGEST

3 - Plano de ação voltado ao
enfrentamento de calamidades e

desastres ambientais.
SEI nº 0012635-30.2021.6.17.8300

Item adiado para o próximo COGEST ​​​​​​

4 - Ranking da Transparência do CNJ.
SEI nº 0013144-85.2021.6.17.8000

Item adiado para o próximo COGEST
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5 - Relatório das atividades da
Comissão de Estudos e Intervenções em
Psicodinâmica do Trabalho (CEIPdT) -

2024
SEI nº 0006540-06.2024.6.17.8000

Item adiado para o próximo COGEST

6 - DFEP - Atualização do Espelho de
Ponto do Servidor na Web, em

atendimento ao art. 4º da Portaria
TRE-PE nº 11/2025, com o objetivo de

exibir a mensagem "Jornada a
compensar conforme Portaria" nos dias

mencionados no artigo 4º da Portaria
TRE-PE nº 11/2025 (Processo SEI

0003314-56.2025.6.17.8000).
SEI nº 0004671-71.2025.6.17.8000

Item adiado para o próximo COGEST

7 - Exclusão de despesa do PCA 2025
referente à Necessidade periódica de

serviço especializado de manutenção e
conservação dos lustres em

cristal/cristal com metal/vidro,
instalados no 1º andar do anexo Min.

Djaci Falcão, nos seguintes locais: sala
11 (coordenadoria/secretaria EJE), sala
13 (ASEEL/EJE), corredor e auditório

Augusto Duque. O anexo recebe,
periodicamente, público externo/interno
em diversos eventos institucionais (Seq.

0001).
SEI nº 0025834-44.2024.6.17.8000

Justificativa: O serviço está contido no escopo do objeto do
contrato de manutenção predial do Lote 1 e será realizado
através do contrato 022/2021.

Valor Validação

R$ 7.200,00 (total do
serviço)

Após deliberações, foi
validada a exclusão da
despesa do PCA.

O Diretor-Geral aprovou a
respectiva exclusão.

8 - Inclusão de despesa no PCA 2025
referente à Contratação de projetos de

instalação de sistema fotovoltaico em 02
Fóruns eleitorais de Pernambuco com

capacidade e localização a serem
definidas através do estudo preliminar

de viabilidade.
SEI nº 0004251-66.2025.6.17.8000

Motivação: Atender ao plano de ação da Presidência
especificado no SEI: 0001744-35.2025.6.17.8000 na
Incitaiva 28 - Ação 2. Elaborar estudo otimização dos
custos com energia elétrica visando a substituição do
modelo atual ou otimização do modelo existente.

Valor Validação

R$ 30.000,00 (total da
demanda)

Após deliberações, foi
validada a inclusão da
despesa no PCA.

A Diretoria-Geral aprovou a
respectiva inclusão.

9 - Compensação horas do
trabalhadores terceirizados.

SEI nº 0005482-31.2025.6.17.8000
Item adiado para o próximo COGEST
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10 - Acréscimos de valor no PCA 2025
referentes à:

Seq. 12 - Manutenção das plataformas
elevatórias dos fóruns Petrolina e

Salgueiro (GRUPO 2).
Seq. 13 - Manutenção da plataforma

elevatória da Rui Barbosa/Cinco
Pontas/Limoeiro (GRUPO 1).

SEI nº 0010982-49.2023.6.17.8000

Justificativa: Valor do PCA 2025 estimado em função de
contratação antiga e novo valor definido após cotações
atualizadas e licitação em 2024/2025.

SEQUENCIAL 12 (GRUPO 02)

Valor previsto no PCA 2025 - R$ 10.200,00

Valor proporcional para 2025 (01/04/25) - R$
29.404,58

Valor do acréscimo 2025 = 29.404,58 - 10.200,00 = R$
19.204,58

SEQUENCIAL 13 (GRUPO 01)

Valor previsto no PCA 2025 - R$ 15.500,00

Valor proporcional para 2025 (01/04/25) - R$
20.791,04

Valor do acréscimo 2025 = 20.791,04 - 15.500,00 = R$
5.291,04

Valores dos acréscimos Validação

Seq. 12 (Grupo 02): R$
19.204,58

Seq. 13 (Grupo 01): R$
5.291,04

Após deliberações, foram
aprovados os acréscimos de
valor das despesas no PCA.

O Diretor Geral autorizará,
por meio de despacho no
próprio SEI da solicitação,
os acréscimos requeridos.

11 - Workshop: Mestre de Cerimônias
Técnica de Atuação. Não previsto no

PAC.
SEI nº 0006163-98.2025.6.17.8000

Item adiado para o próximo COGEST

12 - Alteração de prazo no PCA 2025
referente à Revitalização do piso da

garagem do subsolo do prédio SEDE.
(Seq. 205)

SEI nº 0025837-96.2024.6.17.8000

Justificativa: Houve alteração do escopo, por determinação
superior, para inclusão da área de estacionamento da
esplanada,  durante o andamento processsual.

Considerando que o servidor estará em gozo de férias do dia
31/03/25 até 22/04/25 e que encontra-se sob sua tutela a
fiscalização de dois contratos nº 085/24 (Caruaru) e nº
075/24 (Limoeiro),  não haverá possibilidade de entrega do
termo de referência nos 7 dias restantes. 

Ressalta-se que as alterações não comprometem a
contratação ainda no exercício de 2025.

obs. : Salientamos que o ETP ( 2886220) encaminhado já
alterou a descrição do objeto

Prazos propostos Validação

Ata de Reunião - Governança Institucional 2907543         SEI 0006647-16.2025.6.17.8000 / pg. 3



DOD/RC: 10/10/2024

ETP: 26/03/2025

TR ou PB: 31/05/2025

Aprovada a alteração de
prazo proposta

13 - Contratação de solução integrada
em nuvem, que englobe aplicações de e-
mail, pacote de software de escritório,

armazenamento de arquivos, chat e
videoconferência, bem como

inteligência artificial generativa e
serviço de implantação (migração,

integração e treinamento).
SEI nº 0007661-69.2024.6.17.8000

13.1 Considerando a natureza dos serviços, bem como sua
essencialidade para a continuidade de uma série de
atividades institucionais, o serviço foi qualificado como
contínuo pelo COGEST.

14 - Alteração de prazo no PCA 2025
referente à Contratação de empresa

especializada para execução de serviços
recarga de gás agente limpo NOVEC

1230, do sistema automático de combate
a incêndio do Centro de Processamento

de Dados (CPD), do edifício Sede do
Tribunal Regional Eleitoral de

Pernambuco. (Seq. 64)
SEI nº 0002452-85.2025.6.17.8000

Justificativa: Conforme demonstrado no Estudo Técnico
Preliminar (ETP), houve significativa dificuldade na
obtenção de cotações de preços atualizadas e compatíveis
com as exigências do objeto a ser contratado, tornando
necessárias novas providências.

Após a elaboração do referido documento, recebemos a
revalidação das propostas enviadas pelas empresas
GLOBAL SYSTEM (id. 2903678) e TEC AND TEC (id.
2903678).

Adicionalmente, observamos que as licitações realizadas
pelo Tribunal Regional Eleitoral do Maranhão (id. 2860777)
e pela Aeronáutica (id. 2860725) possuem mais de 180 dias.
Diante da dificuldade na obtenção de preços, esta EPC
decidiu considerar os valores dessas licitações, aplicando o
devido reajuste.

Solicito que seja realizada a alteração do prazo do TR,
sendo majorado até o dia 07/4/2025, tendo em vista a
especificidade do objeto e a necessiadde de novas
diligências e pormenirizar as especificações do objeto.

Após as diligências realizadas pela equipe de contratação, o
Termo de Referência foi concluído e encaminhado à SENIC
(unidade demandante) para apreciação em 31/03/2025.

Prazos propostos Validação

DOD/RC: sem alteração

ETP: 17/2/2025

TR ou PB: 08/4/2025

Aprovada a alteração de
prazo proposta

15 - Planejamento da Eleição
Suplementar de Goiana. Serviço

Extraordinário. Portaria 200/2025.
SEI nº 0000337-91.2025.6.17.8000

Item adiado para o próximo COGEST
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16 - Inclusão de despesa no PCA 2025
referente à Necessidade de realizar a

filmagem, gravação e a transmissão ao
vivo, através da rede mundial de

computadores (internet), dos
procedimentos do Teste de Integridade

das Urnas Eletrônicas da Eleição
Suplementar do Município de

Goiana/PE a realizar-se em 04/05/2025.
SEI nº 0006450-61.2025.6.17.8000

Motivação: Dar cumprimento à determinação contida no
Despacho da Presidência (2901900) proferido no SEI
0006230-63.2025.6.17.8000 para que os procedimentos do
teste de integridade sejam filmados, gravados e transmitidos
ao vivo pela internet e veiculados no canal do YouTube
deste Regional, nos termos da Resolução nº 23.673, de 14
de dezembro de 2021.

Valor Validação

R$ 10.800,00 (total da
demanda)

Após deliberações, foi
validada a inclusão da
despesa no PCA.

A Diretoria-Geral aprovou a
respectiva inclusão.

Documento assinado eletronicamente por MANOEL ACÁCIO LEITE NETO, Assessor(a) Chefe, em
10/04/2025, às 09:12, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por ANTÔNIO JOSÉ DO NASCIMENTO, Secretário(a), em
11/04/2025, às 11:32, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por JOSÉ FERREIRA DE LIMA JÚNIOR, Coordenador(a), em
11/04/2025, às 14:49, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por RUY GUSTAVO RATTACASO DE ARAUJO, Secretário(a),
em 14/04/2025, às 09:21, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por CÍCERO DE OLIVEIRA BARRETO, Secretário(a), em
22/04/2025, às 16:36, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por MAURÍCIO ALEXANDRE DA SILVA FILHO, Secretário(a)
em Exercício, em 24/04/2025, às 10:22, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por ROBERTA KARINE DE AZEVEDO, Secretário(a), em
25/04/2025, às 11:25, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por MARIA TERESA DE LIMA, Secretário(a), em 29/04/2025, às
10:51, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por VERUSKA MÉLO SCHETTINI DE OLIVEIRA, Secretário(a),
em 08/05/2025, às 15:44, conforme art. 1º, § 2º, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?
acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0 informando o código verificador 2907543 e o código
CRC DA7A991C.
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Relatório de atividades 

Ano 2024

Em 2024, ano eleitoral, devido ao foco das equipes na preparação e realização
das  eleições  municipais,  atividade-fim do tribunal,  as  ações  da  CEIPdT  ocorreram
predominantemente  em  nível  estratégico,  no  sentido  de  discussões  internas,
atualizações  teóricas  e  realização  de  webinário  dirigido  a  servidores,  servidoras,
estagiários e estagiárias do TRE-PE, conforme será descrito a seguir. Durante todo o
período, a Comissão esteve aberta a demandas de escutas que viessem a surgir por
parte dos coletivos de trabalho.

Atividades da CEIPdT do ano de 2024

• Realização de  webinário intitulado  "Ansiedade, hiperconexão e medos: saúde
mental em tempos de eleições",  com a Profª Ana Magnólia Mendes, que ocorreu no
mês de junho e contou com a participação de cerca de cinquenta pessoas,  entre
servidores, servidoras, estagiários e estagiárias do tribunal;

• Realização de atualização teórica em Psicopatologias do Trabalho, direcionada
aos  membros  da  CEIPdT  e  aberta  a  servidores  e  servidoras,  identificados  pela
Comissão, que tivessem interesse na temática e que pudessem, futuramente, vir a
integrá-la. Foram convidadas quatro servidoras para as aulas, que ocorreram em três
encontros de duas horas cada, nos meses de junho, agosto e outubro.

• Supervisão técnica - As ações acima citadas ocorreram no âmbito do curso
“Ações em Psicodinâmica e Clínica do Trabalho: método e práticas”, ministrado pela
profª Ana Magnólia  Mendes,  que realiza também supervisão técnica das ações da

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

Secretaria de Gestão de Pessoas

Coordenadoria de Atenção à Saúde

Seção Estratégica e de Planejamento em Saúde

Comissão de Estudos e Intervenções em Psicodinâmica

do Trabalho
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CEIPdT. Este ano, a supervisão ocorreu em dois encontros virtuais no mês de maio,
com duração de duas horas cada, em que foi possível abordar conteúdos teóricos e
metodológicos afins à atuação da Comissão e planejar as ações para o restante do
ano. A supervisão por especialista tem se mostrado essencial para os processos de
planejamento  e  avaliação  contínua  do  fazer  da  Comissão,  na  busca  de
aperfeiçoamento técnico para atuação consistente.

• Grupo de estudos/reuniões - Nos meses de abril,  maio, agosto e novembro,
foram realizadas reuniões virtuais da CEIPdT com duração média de uma hora e meia
cada, para debater conteúdos teóricos e metodológicos afins à atuação da Comissão e
planejar as ações para 2025. 

Considerações finais

Em 2025, a Comissão de Estudos e Intervenções em Psicodinâmica do Trabalho
planeja concluir as ações de escuta com polo e zonas eleitorais remanescentes do
trabalho  que  vem sendo  realizado,  além do  atendimento  a  novas  demandas  que
surgirem. Há também a disposição de se aplicar, pela segunda vez, o Protocolo dos
Riscos  Psicossociais  Relacionados  ao  Trabalho  (PROART)  junto  aos  servidores  e
servidoras, numa busca de reatualização dos resultados desse instrumento que foi
aplicado em 2017 e que possui alto potencial para indicar caminhos de ação para
maior  promoção de  saúde  no  ambiente  de  trabalho  do TRE-PE.  Também está  no
horizonte de atuação da Comissão iniciar  um trabalho de formação e escuta para
gestores. Continuará com os encontros do grupo de estudos e, espera-se, também
com a supervisão técnica.

Recife, 19 de dezembro de 2024

Comissão de Estudos e Intervenções em Psicodinâmica do Trabalho
Alessandra Cordeiro de Vasconcelos
Marco Antonio de Carvalho Capella
Maria das Graças O. Magalhães Henrique
Neide Lúcia Soares Santos
Thayse Carla Barbosa Ribeiro

Coordenadora de Atenção à saúde
Maria Cláudia de Andrade Lima

Supervisão técnica
Profº Dra. Ana Magnólia Mendes
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