TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE PERNAMBUCO

N° de ordem: 36

ATA DE REUNIAO

Data: 14/11/2023

REUNIAO

Hora: 08h30

Nome/Unidade dos participantes

Acécio Leite - Assessor-Chefe de Planejamento e Gestao Estratégica

Carolina Viegas - Secretaria de Gestao de Pessoas em Exercicio

Bruna Campello - Assessora-Chefe da Presidéncia

Fabiana Siqueira - Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral em exercicio

Cicero Barreto - Secretario Judiciario

Orson Lemos - Diretor-Geral

Roberta de Azevedo - Secretaria Judiciaria da SJR de 1° Grau

Robson Costa - Secretario de Orgamento, Financas e Contabilidade

Ruy Rattacaso - Secretario de Auditoria

George Maciel - Secretéario de Tecnologia da Informagao e Comunicacao

Teresa Lima - Secretaria de Administragao

Topicos da reuniio

Deliberacoes

1 - Inclusido de despesa no PCA
2023 referente a Contratacio em
carater de urgéncia de servicos de

infraestrutura de som a serem

prestados no 83° Encontro do
Colégio de Presidentes dos
Tribunais Regionais Eleitorais
(COPTREL), nos dias 23 e 24 de
novembro de 2023, no Hotel
Atlante Plaza e na Escola Judicial
de Pernambuco (ESMAPE),
respectivamente.

SEI n°® 0024089-63.2023.6.17.8000

Motivacdo: Trata-se de contratacdo em carater de urgéncia, para
prover a infraestrutura de som necessaria a realizacdo do 83°
Encontro do Colégio de Presidentes dos Tribunais Regionais
Eleitorais (COPTREL), nos dias 23 e 24 de novembro de 2023,
no Hotel Atlante Plaza e na Escola Judicial de Pernambuco
(ESMAPE). Salientamos que os espagos em questao ndo contam
com a infraestrutura em questdo. Ainda, justifica-se o carater de
urgéncia da presente demanda em razao de se tratar de um evento
cuja designagdo ocorreu tdo somente quando da realizagdo do 82°
COPTREL. Salienta-se que no evento haverd o encontro dos
Diretores-Gerais, dos Presidentes, Assessores de Comunicagao ¢
Secretarios de Tecnologia da Informacao de todos os Tribunais
Regionais Eleitorais e do Tribunal Superior Eleitoral (a
confirmar), para indicacdo dos rumos da Justi¢a Eleitoral sobre o
aprimoramento e o compartilhamento de boas praticas com foco
nas Elei¢oes 2024.

Valor Validagao




R$ 17.000,00 (total da | Apds deliberagoes, foi validada a

demanda) inclusao da despesa no PCA.
(despacho O Diretor-Geral aprovou a respectiva
SA 2380452) inclusao.

2 - Cronograma e Rol de
atribuicoes do Relatorio de Gestao
2024 para o TCU

2.1 Aprovados o cronograma e Rol de atribui¢des do Relatorio de
Gestao 2024 para o TCU, conforme arquivos anexados.

3 - Exclusio de despesa do PCA
2023 referente a Contratacao da
assinatura anual da ferramenta
SOLLICITA PRO, da empresa
Editora Negdcios Publicos do
Brasil Ltda.

SEI n° 0024182-69.2023.6.17.8600

Justificativa: Manifestagdo da unidade usudria do servigo, a
Assessoria Juridica da Diretoria Geral (ASJUR), pelo nao
interesse na renovagdo da contratacdo da ferramenta Sollicita-
Pro, conforme "E-mail ASJUR - Nao Interesse na Renovacao
(2371137)"

Valor Validagao

Apds deliberagdes, foi validada a

RS 14.630,00 (total do | exclusdo da despesa do PCA.

Servigo) O Diretor-Geral aprovou a respectiva

exclusdo.

4 - Moradores de rua alojados nas
dependéncias da Justica eleitoral
em Olinda - Instalaciao de grades.

SEI n° 0013179-65.2023.6.17.8100

4.1 O COGEST deliberou pela instalagdo do gradil, porém por
meio de uma contratacdo especifica, sem que seja utilizado,
portanto, o atual contrato de manutengdo para a finalidade em
pauta.

5 - Acréscimo de valor no PCA
2023 referente a Termo de
concessao de uso de imdveis n°
03/2014 - TJPE.

SEI n° 0000829-64.2017.6.17.8000

Justificativa: O acréscimo visa atender a necessidade de reajuste
do Termo de Cessdo de Uso n° 03/2014 para este exercicio,
conforme informagdo 19600 ASSEC 2354021.

Valor do acréscimo Validagao

Apo6s deliberagdes, foi aprovado o
acréscimo de valor da despesa no
PCA.

O Diretor-Geral autorizara, através de
despacho no proprio SEI da
solicitacdo, o acréscimo requerido.

R$ 10.177,76

6 - Exclusdo de despesa do PCA
referente a Comprasnet - Adesao
ao uso do sistema Comprasnet
Contrato.

SEI n° 0024270-64.2023.6.17.8000

Justificativa: Conforme Despacho SA 47408 (2057572) e o
documento SEI "E-mail - Resposta da SAD TSE (2057570)",
para o exercicio de 2023, os custos integrais para todos os
Tribunais Regionais FEleitorais com o sistema Comprasnet
(Compras.gov) sera de responsabilidade do TSE.

Valor Validagao




Apods deliberagoes, foi validada a
R$ 16.061,87 (total do | exclusdo da despesa do PCA.

Servigo) O Diretor-Geral aprovou a respectiva
exclusao.

7 - Sistema de chamada de senhas
nas centrais de atendimento.

7.1 Deliberou-se pela instalagdo do Sistema de Chamada de
Senhas nas Centrais de Atendimento do Estado, nos moldes do
que ja ocorre em Recife e Jaboatdo dos Guararapes.

7.2 A STIC enviaré para a SA um estudo acerca das Centrais que
receberdo a ferramenta, e em seuida enviard para que a SA
também analise a viabilidade. A ideia ¢ que seja construido um
cronograma de implantagdo da ferramenta, incluindo adequagdes
fisicias, instalagdo de equipamentos e orientagdo dos usudrios.

7.3 O prazo para apresentacao do cronograma ¢ 15/12/2023, com
prioridade para os municipios com mais de 200 mil eleitores.

8 - Acréscimo de valor no PCA
2024 referente a Manutenc¢ao de
suporte elétrico para garrafoes.

SEI n° 0018181-25.2023.6.17.8000

Justificativa: Trata-se do pedido de alteragdo de valor do PCA
para o SEQ. 127 do PCA 2024, referente a Manutencdo de
Suporte Elétrico para Garrafdes.

Diante da recusa para a prorrogacdo do contrato 044/2021 (SEI
0006481-23.2021.6.17.8000) fez-se necessario a elaboracao de
novo processo de contratacdo para o servico em questao.

Desta forma, o montante previsto para o orcamento 2024 baseou-
se no valor da contratagdo de 2022. Com o final da contratagao
atual o novo estudo apresentou uma variagcao no valor necessario,
antes do processo de licitagao

Valor do acréscimo Validagao

Apo6s deliberagdes, foi aprovado o
acréscimo de valor da despesa no
PCA.

O Diretor-Geral autorizara, através de
despacho no proprio SEI da
solicitacdo, o acréscimo requerido

R$ 7.188,29

9 - Prestacao de servicos de
manutencio de suporte elétrico
para garrafoes de agua.

SEI n° 0018181-25.2023.6.17.8000

9.1 Aprovada a natureza continua do servigo pelo COGEST.




10 - Periodos de restricio de férias
e folgas em ano eleitoral.

10.1 Serao utilizados como base os requisitos do normativo das
Elei¢des 2022, restringindo férias e folgas nos periodos de final
de alistamento para os servidores de cartorio, centrais de
atendimento e Sede do TRE a partir do més de agosto.

11 - Exclusao de despesa do PCA
2023 referente a Contratacgao de
empresa para manuten¢ao de 2
(dois) porticos detectores de
metais e 7 (sete) catracas de
controle de acesso.

SEI n° 0024721-89.2023.6.17.8000

Justificativa: Disponibilizagdo do saldo restante do sequencial,
realizado através do Despacho 45970 Sobras or¢amentarias OUT
2023 - ASSEG (2377647, no SEI 0004621-16.2023.6.17.8000,
com a seguinte justificativa: "Em razdo da proximidade do final
do ano, como também a continuidade da suspensdo do processo
licitatério (nova previsao: 30/11/2023), o qual aguarda, desde
novembro/2021, decisdo da alta administracdo, esta ASSEG
entende que ndo havera tempo habil e suficiente para que os
referidos recursos sejam utilizados no presente exercicio
financeiro. Tendo em vista que, apos a conclusdo do processo
licitatorio, a empresa terd um prazo de 15 (quinze) dias para
encaminhar um técnico a fim de verificar todos os problemas e
necessidades de substituigdo de pegas. ApoOs isso, apresentar seu
orgamento para que a gestdo contratual realize pesquisa no
mercado, a fim de constatar se os valores apresentados estdo
dentro do praticado e, ser autorizada a fornecer ou adquirir as
referidas pecas, levando-se um determinado prazo para que esses
componentes sejam recebidos e, finalmente, o técnico possa
realizar o conserto dos equipamentos. Diante disto, a Assessoria
de Seguranca disponibiliza todo o saldo de R$ 10.000,00, ainda
existente no presente sequencial. Por orientagdo da SOF, como
esta sendo disponibilizado todo o saldo restante, sera feito pedido
de exclusdo do sequencial do PCA 2023, relacionando-o ao
processo principal da contratagdo."

Valor Validagao

Apo6s deliberagdes, foi validada a

exclusao da despesa do PCA.
R$ 10.000,00 . .
O Diretor-Geral aprovou a respectiva

exclusdo.

12 - Sobras orcamentarias -
Outubro 2023

12.1 De acordo com informagdes da SOF constantes do SEI
0004621-16, existem sobras orcamentdrias significativas, acima
de R$ 4.200.000,00, que exigem imediata atencdo da
Administragdo com a finalidade de reduzir os impactos na
execucao do TRE-PE.

sel o

eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MANOEL ACACIO LEITE NETO, Assessor(a) Chefe, em
27/11/2023, as 09:47, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.




seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ROBSON COSTA RODRIGUES, Secretario(a), em 27/11/2023,
as 11:19, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por GUSTAVO CARDIM RUSSO DE MELQ, Assessor(a) Chefe,
em 27/11/2023, as 11:23, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ROBERTA KARINE DE AZEVEDO, Secretario(a) — SJR 1°
Grau, em 28/11/2023, as 13:34, conforme art. 1°, § 2°, III, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por CAROLINA RABELO VIEGAS DE OLIVEIRA, Analista
Judiciario(a), em 29/11/2023, as 09:57, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por BRUNA COELHO BARRETO CAMPELLO DE LIMA,
Assessor(a), em 29/11/2023, as 14:18, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por CICERO DE OLIVEIRA BARRETO, Secretario(a), em
01/12/2023, as 10:11, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por RUY GUSTAVO RATTACASO DE ARAUJO, Secretario(a),
em 01/12/2023, as 12:39, conforme art. 1°, § 2°, I11, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por MARIA TERESA DE LIMA, Secretario(a), em 21/12/2023, as
11:14, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ORSON SANTIAGO LEMOS, Diretor(a) Geral, em 22/12/2023,
as 10:03, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por ELIANE MARIA CAMPOS DE LEMOS, Coordenador(a), em
22/01/2024, as 08:10, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

Documento assinado eletronicamente por FABIANA MAIA GOMES RIBEIRO SIQUEIRA, Chefe de
Gabinete, em 16/02/2024, as 11:28, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

Documento assinado eletronicamente por GEORGE CAVALCANTI MACIEL FILHO, Secretario(a), em
21/03/2024, as 11:42, conforme art. 1°, § 2°, 111, "b", da Lei 11.419/2006.

seil o

assinatura
eletrbnica

®y A autenticidade do documento pode ser conferida no site http://sei.tre-pe.jus.br/sei/controlador_externo.php?
i acao=documento_ conferir&id orgao acesso externo=0 informando o cdédigo verificador 2372551 e o codigo
4 CRC CBAASOAE.



CRONOGRAMA_RG 2024 parao TCU

N° Detalhamento da Atividade E?(g::i?g?a(?g) Tgégﬂg ;Oe
INICIAR processo no SEI para registros e elaboragdo do RG
1.a Iniciar o processo no SEI para registros e elaboragéo do RG;
1.b Inserir os normativos, as diretrizes, a proposta de competéncias e o De 01/11/2023 a
1 cronograma interno do RG no SEI principal; ASPLAN 29/03/2024
1.c Levar ao conhecimento do COGEST o inicio dos trabalhos do RG;
1.d Disponibilizar o SEI principal para as unidades envolvidas no RG;
1.e Informar ao COGEST os eventuais atrasos.
ELABORAR cronograma e definir as atribuicdes de competéncias para
apresentar ao COGEST
2.a Definir prazos para todas as etapas do processo de acordo com as datas
2 determinadas nos normativos e diretrizes estabelecidos pelo TCU; ASPLAN Até 10/11/2023
2.b Definir as competéncias de cada unidade para producéo das informacgfes
requeridas pelo TCU, de acordo com as atribui¢cdes definidas no regulamento
administrativo, resolu¢do TRE-PE n° 205/2013, e com as orienta¢des
emitidas pelo TCU.
DELIBERAR sobre o cronograma e atribuicdo de competéncias
3.a Deliberar e aprovar o cronograma e atribuicdo de competéncias em
3 reuniao: COGEST Até 16/11/2023
3.b Acompanhar o cumprimento dos prazos pelas unidades envolvidas no
RG.
DIVULGAR o cronograma e a atribuicdo de competéncias junto as
unidades gestoras
4 4.a Inserir os documentos no SEI principal; ASPLAN Até 17/11/2023
4.b Disponibilizar o SEI principal para as unidades envolvidas no RG;
4.c Monitorar prazo definido em cronograma para envio das informacdes
pelas unidades.
ELABORAR as informac¢des de sua competéncia
5.a Abrir SEI respectivo a sua unidade;
5.b Relacionar ao SEI principal do RG;
5.c Inserir as informacdes requeridas, definidas na atribuicdo de
competéncias;
5.d Enviar por e-mail as mesmas informacdes em formato editavel para De 16/11 a
ASPLAN, extensdo .ODT, 19/12/2023
5.e Encaminhar o SEI para ASPLAN. (demais
unidades)
Observagdes: UNIDADES
° e Considerando que as informagfes da SOF e da AGS dependem de GESTORAS
outros ()r_géos, 0 prazo para essas unidades sera até fevereiro do De 16/11/2023 a
ano seguinte; ) : 02/02/2024
° Cons[d(_erando gue ha necessidade de_ aguardar 0 encerramento do (SOF, AGS, SA
exercicio para fgchamento dos quantltatlvos/va!ores rgferentes aos SGp é ASP’L AN’)
itens de competéncia da SA, o prazo dessa unidade fica estendido
até fevereiro do ano seguinte;
e Considerando que ha dados de competéncia da SGP que s6 podem
ser compilados apds o término do exercicio em curso, o prazo para
essa unidade fica dilatado até fevereiro do ano seguinte;
e Considerando que as informacdes dos indicadores estratégicos de




CRONOGRAMA_RG 2024 parao TCU

. Unidade (s) Periodo de
(¢]
N Detalhamento da Atividade Executora (s) Execuc&o
todas as unidades gestoras, relativas ao terceiro quadrimestre, sdo
entregues apenas no inicio do ano seguinte, o prazo para ASPLAN
fica estendido até fevereiro do ano seguinte.
MONITORAR o recebimento das informacdes e o cumprimento dos
prazos pelas unidades gestoras
6.a Receber as informacgbes e junta-las ao SEl de cada unidade, caso De 08/01 a
6 tenham sido encaminhadas por e-mail; ASPLAN 05/02/2024
6.b Encaminhar as informagGes a Secretaria de Auditoria (SAU) por meio do
SEl individual de cada unidade gestora;
6.c Realizar gestdes junto as unidades que ndo enviaram as informagoes.
ANALISAR as informagdes das unidades gestoras, quanto a
conformidade de forma e de contetddo
6.1 a Verificar se a forma e os contelidos estdo de acordo com os normativos
6.1 . SAU De 22/01 a
doTCL; 23/02/2024
6.1 b Caso seja necessario, realizar reunides para deliberar sobre eventuais
alteracbes, com elaboracdo de ata que deve ser juntada ao SEI da unidade;
6.1 c Encaminhar, por meio do SEI, os contetdos revisados para ASCOM.
REALIZAR as alteragdes necessarias
6.1.1 |6.1.1.a Efetuar as alteragc6es no conteido do RG referentes & conformidade UNIDADES Até 01/03/2024
legal, apontadas pela SAU; GESTORAS
6.1.1.b Inserir a nova versdo do RG no SEI da unidade.
REVISAR, DIAGRAMAR e EDITORAR as informagdes
6.1.2.a Realizar revisdo gramatical e ortografica;
6.1.2 6.1.2.b Diagramar as informac¢bes das unidades por meio de software ASCOM De 26/02 a
"7 | especifico, convertendo dados em infograficos e tabelas e seguindo a 08/03/2024
sequéncia de capitulos previamente informada pela ASPLAN;
6.1.2.c Encaminhar os capitulos finalizados para ASPLAN valida-los junto as
unidades.
ENCAMINHAR o material editorado para validacdo das unidades
gestoras
7 ASPLAN Até 13/03/2024
7.a Enviar o material editorado para validagdo das unidades gestoras,
guanto a padronizacéo, contetdo, forma, gramatica e ortografia.
VALIDAR o conteudo editorado
UNIDADES .
8 8.a Avaliar o contelido apo6s alteracGes, observando padronizacéo, contetdo, GESTORAS Ate 19/03/2024
forma, gramatica e ortografia.
INDICAR as alteragcGes necessarias
. o . . A . UNIDADES De 13 a
8.1 |8.1.a Indicar as aIteragoes promowda§ nas |ncons,|stenC|as detecta,d.as GESTORAS 19/03/2024
guanto a aspectos relacionados a padronizacdo, contetdo, forma, gramatica
e ortografia;
8.1.b Inserir no SEI especifico da unidade, conforme prazo estabelecido em




CRONOGRAMA_RG 2024 parao TCU

NO

Detalhamento da Atividade

Unidade (s)
Executora (s)

Periodo de
Execucédo

cronograma, o contetdo corrigido a ser integrado ao RG;

8.1.c Inserir despacho no SEI especifico da unidade, contendo ratificacdo do
gestor da area indicando concordancia expressa quanto as alteragGes no
contetdo do RG;

8.1.d Enviar a ASCOM, por e-malil, versao editavel dos documentos inseridos
no SEI que eventualmente ndo permitam sua editoracdo (.PDF e outros).

REALIZAR as altera¢des solicitadas pela unidade gestora

9.a Realizar as alteragBes no contetido do RG referentes a padronizacéo,
conteudo, forma, gramatica e ortografia em estrita conformidade ao proposto
pelas unidades gestoras;

9.b Inserir a versao final do RG no processo principal.

ASCOM

Até 20/03/2024

10

CIENTIFICAR-SE e ENVIAR para Presidéncia

10.a Submeter o RG a aprovagéo da Presidéncia,

ASPLAN

Até 21/03/2024

11

AUTORIZAR a publicacdo do RG

11.a Inserir no SEI principal a autorizagdo do desembargador presidente para
a disponibilizacdo do RG no portal da transparéncia do TRE/PE,

PRESIDENCIA

Até 22/03/2024

12

PUBLICAR o RG no portal do TRE /PE e CIENTIFICAR a Diretoria Geral

12.a Publicar o RG no site do TRE/PE;
12.b Certificar a publicacdo do RG no SEI principal.
12.c Enviar o SEI principal para ciéncia da Diretoria Geral (DG).

ASCOM

Até 26/03/2024

13

CIENTIFICAR-SE do relatério publicado

DG

Até 05/04/2024

14

REGISTRAR li¢Bes aprendidas

14.a Abrir SEI especifico para registro das licdes aprendidas e correlaciona-lo
ao SEl principal;

14.b Adaptar modelo para registro de ligbes aprendidas;

14.c Realizar consulta as unidades participantes do processo em relagdo as
licbes aprendidas;

14.d Registrar no SEI principal as ligbes aprendidas.

ASPLAN

De 0l a
19/04/2024

15

DEFINIR as ag¢des integrantes do plano de melhorias

15.a Selecionar as licbes aprendidas e demais diretrizes que integrardo o
plano de melhorias do RG.

ASPLAN

Del7a
30/04/2024




Relatorio de Gestao 2024 — Exercicio 2023
CAPITULO ITEM UNID. RESPONSAVEL
Mensagem do . A
Presidente Palavra do Presidente Presidéncia
1.1 Quem somos
1- Visdo geral do |1.2 Estrutura organizacional
Tribunal e ~ X ASPLAN
ambiente  |1-3 Geracdo de valor para a sociedade
externo 1.4 Matriz de materialidade
1.5 Anélise de cenério externo
2.1 Estrutura de governanca
2.2 Nossa estratégia ASPLAN
2.3 A ponte entre a governanca e a gestéo
2.4 Atuacdo da Secretaria de Auditoria
2.4.1 - Principais desafios e agdes planejadas para exercicios SAU
futuros
2.5 Atividades de correicdo e apuracdo de ilicitos
administrativos CRE
2.6 Medidas administrativas para apuragdo de A
- responsabilidade ao erario Presidéncia
2- Estrategia de h
governanga 2.7 Etica Comisséo de ética
2.8 Relacionamento com a sociedade ASCOM / OUVIDORIA
2.8.1. Canais de atendimento
2.8.2 Ouvidoria OUVIDORIA
2.8.3. Satisfacdo do usuario
2.9 Transparéncia ASCOM / OUVIDORIA
2.9.1 Transparéncia ativa ASCOM
2.9.2 Transparéncia passiva OUVIDORIA
2.10 Riscos ASPLAN
3 - Nossos
renlEalos 3. Nossos resultados ASPLAN
4.1 Avaliacdo das Eleicdes gerais 2022
. 4.2 Eleigao suplementar em Tacaimbé/PE
4 - EleicBes = ASPLAN
4.3 EleicBes de conselhos tutelares
4.4 Planejamento das Elei¢Ges municipais 2024
5- Areas especiais|5.1 Gestio orcamentaria e financeira SOF
L 5.2 Gestdo de pessoas SGP
5.3 Gestao de licitagdes e contratos -
5.3.1 Conformidade legal SOF
5.3.2 Objetivo estratégico SOF
5.3.3 Detalhamento das c ontratactes r ealizadas pelo
TRE-PE ASSEC
5.3.3.1 Consolidacao das legislacBes utilizadas como ASSDG
referéncia para as contratactes efetuadas
5.3.3.2 LicitagGes concluidas e em andamento CPL
5.3.3.3 Notas de empenhos emitidas relacionadas aos SOF

contratos firmados;

Contratacdes relevantes associadas aos objetivos
estratégicos e o valor gerado pelo 6rgao, e;




Resumo dos valores das contratagdes realizadas pelos
principais tipos de servi¢o ou bens

5.3.3.4 Areas beneficiadas pelas contratacdes

(genéricas ou especificas) SA/STIC
5.3.3.5 Principais metas ndo alcangadas, principais
desaﬁp_s, acOes e perspectivas para 0s proximos ASPLAN
exercicios
5.3.3.6 Orgamento — LOA SOF
5.3.4 Detalhamento dos servigos contratados SOF
5.3.5 Orcamento pleitos eleitorais SOF
5.3.5.1 Orcamento biometria SOF
5.3.6 Contratacdes diretas SOF
5.3.6.1 Contratacdes diretas — Justificativas SA/ STIC / SGP
5.4 Melhorias realizadas em 2023 SA / APLAN
5.5. Gestdo patrimonial e infraestrutura SA
5.6 Gestdo de TIC STIC
5.7 Gestéo de custos SOF
5.8 Gestéo socioambiental e acessibilidade -
5.8.1 Gestdo socioambiental AGS
5.8.2 Acessibilidade CMA
6-Demonstrativos 5 1 pemonstrativos contabeis SOF

contabeis
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