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Ata de Reuniao da SOF em 17jun2020

De : Marco Antonio de Carvalho Capella seg, 22 de jun de 2020 15:08
<marco.capella@tre-pe.jus.br>

Assunto : Ata de Reuniao da SOF em 17jun2020
Para : sof <sof@tre-pe.jus.br>

Prezados colegas da SOF,

Por ordem, para conhecimento de todos os servidores desta SOF, seguem anotagdes
efetuadas na reuniao por videoconferéncia realizada no dia 17/06/2020, iniciada

as 13h35, que contou com a presencga do secretario, coordenadores, chefes de secéo e
SOFGAB:

1- Na reunido, foram tratados os seguintes topicos:

a) Regime de Teletrabalho: Robson informou que esse assunto foi tratado nas
reunides do COGEST e do Gabinete de Crise visando prorrogar o periodo do projeto
piloto, inicialmente previsto em 30/06/2020, para 31/12/2020. Salientou que a métrica
somente retornara a ser feita quando houver o retorno as atividades presenciais dos
demais servidores.

b) Férias regulamentares: Robson informou que foi estendido o prazo para usufruto de
férias até o més de agosto, considerando ser este um ano eleitoral, ficando suspenso o
periodo de setembro a novembro. Em relacao as férias de 2019, comunicou que o TSE
esta estudando uma forma de apresentar uma justificativa no &mbito nacional para que o
periodo de usufruto possa ser prorrogado até 2021. Cacildo informou que estara de férias
no periodo de 25/06/ a 03/07/2020, devendo ser substituido nesse periodo pelo servidor
Fabio. Miaja informou que também estara de férias de 25/06 a 10/07/2020. Suilan
informou que solicitara adiamento para o ano que vem de suas férias previstas para
ocorrerem neste ano. Edna informou que agira da mesma forma. Robson salientou para a
necessidade de as unidades se organizarem internamente para que nao haja prejuizo ao
servigo durante os periodos de férias.

e) Alimentagao de Mesarios: Robson informou que se encontra em estudo no TSE um
aumento desse auxilio, que devera passar de R$ 30,00 para R$ 50,00, devendo para isso
haver uma suplementacao do orgamento por parte daquele Tribunal.

f) Grupo Tematicos no TSE: Robson informou que a atual gestdo do TSE promovera
grupos de trabalho com a participacao de servidores dos TREs, para tratar de temas de
interesse de toda a Justica Eleitoral. Ressaltou que George Maciel, Secretario da
STIC/TRE-PE, fara parte de um desses grupos cujo tema sera "Inovagdes na Justica
Eleitoral".

g) Relatdrio Gerencial da Execugao Orcamentaria e Financeira: Robson informou
que fara uma exposigcao na préoxima reuniao do Gabinete de Crise, apresentando um
relatorio sintético da execugao orgcamentaria e financeira, considerando o periodo de
17/03/2020 até o presente. Nesse relatério, serdo incluidos também os RPs, sendo que
deverao estar consolidados em tabela unica, com o resumo por unidade administrativa,
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dando o devido destaque para empenhos de grande valor e agregando os demais de
pequena monta. Robson informou, ainda, que o Presidente determinou que doravante
esse relatério devera ser apresentado mensalmente. Ficou acertado o prazo até 2.2 feira,
dia 22/06/2020, para que as coordenadorias encaminhassem o relatério para analise de
Robson.

h) Relatorios Gerenciais SOF e PO 2021: Robson informou que foram apresentados
no ultimo COGEST o relatério gerencial de RPS, bem como as sobras orgcamentarias,
ficando o relatério do PCI para ser exposto na proximo reunidao do comité. Destacou
também que foi aprovado o cronograma para apresentagao da proposta Or¢gamentaria
2021, que sera abordada amanha, dia 20/06/2020, na reunido por videoconferéncia do
TSE com os Secretarios de Orgcamento e Finangas dos Regionais.

i) Retorno as atividades presenciais: Robson informou que ainda ndo ha previséo de
datas para o retorno. Ressaltou que o GT, que foi formado para tratar desse assunto,
compilou 52 itens que deverao ser observados para que haja um retorno com total
segurancga, seguindo a determinagao do Desembargador-Presidente.

j) Reestruturacao da SOF: Por sugestdo de Miaja, o gabinete enviara e-mail a todos
divulgando as novas denominag¢des das unidades COFINC e SEGOC, bem como a
criacdo do NUAC, visando ao correto tramite de processos e documentos através de SEI
e e-mails.

k) IN Financeira e IEs: Geodrgia ficou de entrar em contato com a SELGA até o final de
semana para verificar o andamento da instrugao normativa, bem como contactara
também com a ASPLAN para confirmar a data da apresentacao dos Indicadores
estratégicos, que ja foram enviados pela SEPLANO para analise de Robson e Dario.

l) Gestao do conhecimento: Mauricio confirmou ja ter enviado para analise de Robson
o planejamento referente ao repasse de conhecimentos por parte de servidoras da
COFINC. Informou que apesar de constar na relacdo encaminhada pela SGP, a servidora
Walmere nao preenche ainda os requisitos para aposentadoria. Da mesma forma,
Gedrgia informou estar em situacao idéntica. Independentemente da condi¢ds
consideradas para a inclusao de servidores na relacéo enviada pela SGP, Robson
ressaltou a importancia de a SOF ter um critério proprio para que nao haja solucéo de
continuidade nas atividades desenvolvidas em decorréncia de aposentadoria dos
servidores.

m) Pagamento de vencimentos dos servidores: Suilan informou que foi concluido o
processo de apropriagao da folha de pagamento, estando no momento aguardando
apenas a disponibilizagao do financeiro pelo TSE, previsto para ocorrer ainda hoje a
tarde. Em acontecendo dessa forma, a previsao € de o salario estar disponivel nas contas
dos servidores amanha, dia 18/06/2020.

n) Gestao por Competéncias: Robson informou que o COGEST deliberou pela
retomada do trabalho de gestao por competéncias por parte da SGP, considerando o fato
de ainda nao se ter uma previsao de retorno as atividades presenciais e que a retomada
da atividade impacta nos indices de governanga do TRE/PE, e por consequéncia nas
pontuacgdes ligadas ao Prémio Nacional de Qualidade do CNJ. A SGP ficou autorizada a
formalizar os cronogramas de trabalho diretamente com cada uma das areas.

o) Limite Referencial da PO 2021: Dario informou que o TSE devera enviar e-mail hoje
a tarde com a divulgacao do Limite Referencial Final para elaboragc&o da Proposta
Orcamentaria de 2021 — Despesas Discricionarias. Em se confirmando, sera realizada
uma reuniao por videoconferéncia logo apds o recebimento do e-mail do Secretario e a
COR.
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p) Plano de Capacitacao SOF 2020: Robson solicitou que o gabinete compilasse as
informacgdes repassadas pelas coordenadorias para resposta a e-mails da SEDOC.

Em seguida, Robson salientou a importancia da participagao de todos na live da Reuni&o
da DG com servidores da Sede e dos Cartdrios Eleitorais, que ocorrera nesta data, as
16h30, em virtude da relevancia dos temas a serem tratados, a exemplo da SJ Remota
de 1.° Grau e as a¢des visando ao retorno as atividades presenciais.

Ao fim, nada mais tendo a tratar a reunido foi concluida as 14h21.
Atenciosamente,

Marco Antonio Capella
Analista Judiciario - SOFGAB
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As informac¢des existentes nessa mensagem e nos arquivos anexados sao
para uso restrito, sendo seu sigilo protegido por lei. Caso nao seja o
destinatario desta, saiba que a leitura, a divulgac¢ao ou a cdpia sao
proibidas. Favor apagar as informa¢des e notificar o remetente. O uso
improprio sera tratado conforme a legisla¢ao em vigor.

This message and the files attached contain confidential information and
their confidentiality is protected by law. They are intended solely for
the use of the individual or entity to whom they are addressed. If you
are not the intended recipient, you are not authorized to disclose,
distribute or copy this information. Please notify the sender
immediately by e-mail if you have received this message by mistake and
delete it from your system. Improper use of this information will be
treated acc ording to applicable legislation.
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